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1. Целью практики  

является формирование универсальных  компетенций:   
- способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций 

на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий (УК-1); 
- способен применять современные коммуникативные технологии, 

в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и 
профессионального взаимодействия (УК-4). 

индикаторы достижения –  
УК 1.2. Находит и восполняет пробелы в информации, необходимой для 

решения проблемной ситуации 
УК 1.3. Разрабатывает и аргументирует стратегию решения проблемной 

ситуации 
УК-4.1. Демонстрирует знания основ устной и письменной коммуникации, 

требования к деловой коммуникации 
УК-4.2. Устанавливает контакты на государственном, родном и 

иностранном(ых) языке(ах) в процессе деловой коммуникации 
 

2. Трудоемкость практики  
зафиксирована учебным планом соответствующей основной 

профессиональной образовательной программы.  
Объем практики составляет 3 зачетных единицы. 
Продолжительность практики составляет 216 академических часов. 
Одна зачетная единица равна 36 академическим часам 

продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам по 60 минут) 
и включает часы контактной работы и часы иных форм работы 
магистранта – выполнение заданий, полученных от руководителей от 
университета и от базы практики, в том числе часы, отводимые на 
процедуры контроля и подготовку к ним. Один стандартный рабочий 
день магистранта в период практики составляет 6 академических часов 
работы на базе практики и 3 часа подготовительной работы. Стандартная 
учебная неделя в период практики включает в себя 6 учебных дней, т.е. 
одна неделя = (6+3) * 6 = 54 ч = 1,5 з.е. В случае производственной 
необходимости объем практики в рамках учебной недели может 
отличаться от данного расчета.  

Объем часов контактной работы магистранта в период практики 
регламентируется учебным планом основной профессиональной 
образовательной программы. В указанный объем входят как часы работы 
с научно-педагогическими работниками университета, так и с иными 
лицами, привлекаемыми к реализации программы практики, в том числе 
из профильных организаций. 

 

3. Вид (тип), способ и форма проведения научно-исследовательской 
практики:  

Вид практики: производственная 



Тип практики: научно-исследовательская работа. 

Способы проведения: в зависимости от условий, преимущественно 
стационарная, есть вероятность проведения выездного способа. 

Стационарная практика проводится исключительно в населенном 
пункте, где расположен вуз, на базе инфраструктуры БГПУ 
им. М.Акмуллы или в профильных организациях города Уфы, а также в 
образовательных учреждениях, из которых были направлены 
магистранты на учебу (в частности, Баишев Университет [Республика 
Казахстан]).  

При организации практики с применением дистанционных 
образовательных технологий местом организации образовательного 
процесса выступает адрес вуза, и в этом случае практика по способу 
проведения так же относится к стационарному.  

Выездная практика проводится за пределами населенного пункта, в 
котором расположен вуз (вне инфраструктуры БГПУ им. М. Акмуллы).  

Для одной и той же академической группы магистрантов практика 
может проводиться как стационарным способом, так и выездным, что 
находит отражение в приказе об организации практики. 

Форма проведения практики: дискретно по видам практик путем 
выделения в календарном учебном графике непрерывного периода 
учебного времени для проведения каждого вида практик, а также 
дискретно по периодам проведения практик (рассредоточенная) – путем 
чередования в календарном учебном графике периодов учебного времени 
для проведения практик с периодами учебного времени для проведения 
теоретических занятий и самостоятельной работы магистрантов.  

4. Место практики в структуре образовательной программы:  
входит в Блок 2 обязательной части ОПОП.  
Программа практики является составной частью основной 

профессиональной образовательной программы, запланирована к 
проведению в 3 семестре и представляет собой этап образовательного 
процесса, непосредственно ориентированный на профессионально-
практическую подготовку магистрантов. Практика закрепляет знания и 
умения, приобретаемые обучающимися в процессе освоения дисциплин, 
вырабатывает практические навыки, способствует комплексному 
формированию компетенций обучающихся. 

5. Перечень планируемых результатов обучения  
при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми 

результатами освоения образовательной программы прохождения 
практики: 

Исходя из целей практики и перечня закрепленных за ней к 
формированию и развитию компетенций обучающегося, в результате 
прохождения практики магистрант должен: 

Знать: 



−  стратегию решения поставленной задачи, цель, задачи и 
содержание научно-исследовательской работы; 

− сущность, принципы и пути реализации системного подхода в 
исследовании; 

− требования к планированию и организации научного 
исследования  на различных ее этапах;  

−  методы психолого-педагогического исследования; 
− содержание этапов опытно-экспериментальной работы; 
Уметь:   

− обоснованно выстраивать логику научного исследования; 
− разрабатывать план и программу научного исследования; 
− грамотно отбирать формы, методы и технологии для каждого из 

этапов опытно-экспериментальной работы;  
− осуществлять междисциплинарное и межведомственное 

взаимодействие специалистов при решении профессиональных задач; 
Владеть: 

− приемами системного мышления при планировании научно-
исследовательской работы;  

− методами психолого-педагогического исследования; 
− способами интерпретации,  обобщения и презентации 

результатов научно-исследовательской работы. 
 

6. Содержание практики  

Контактная работа в период научной практики проводится в форме 
коллоквиумов, групповых и индивидуальных занятий. В начале практики 
проводится установочная конференция в форме лекции, итоговые 
занятия проводятся в форме семинарского занятия. Контактная работа, в 
том числе может проводиться посредством электронной информационно-
образовательной среды университета с использованием ресурсов сети 
Интернет и дистанционных технологий, на сайте https://lms.bspu.ru. 

Иные формы работы в период практики предполагают выполнение 
обучающимся исследовательской деятельности и трудовых действий, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных 
на формирование, закрепление, развитие практических навыков и 
компетенций по направлению и профилю образовательной программы. 

 
Содержание разделов дисциплины 

№ 
Наименование 

раздела 
дисциплины 

Содержание раздела 

1 Планирование 
научно-
исследовательской 

Ознакомление с современной тематикой 
научно-исследовательских работ в области 
методики преподавания иностранных языков (ИЯ) 



работы иноязычного образования и лингводидактики. 
Магистерская выпускная квалификационная 

работа как вид научно-исследовательской работы. 
Требования к магистерской работе по направлению 
и профилю подготовки.  

Назначение рабочего плана исследования. 
Сущность и содержание, этапы реализации 
программы исследования. Диагностический 
(констатирующий) этап научно-педагогического 
исследования: требования к его содержанию и 
организации. Связь данного этапа с содержанием 
научно-исследовательской практики магистрантов. 

Содержание методологической, теоретической 
и методической частей программы.  

Разработка рабочего варианта аппарата 
введения.  

2  Научно-
исследовательская 
работа по 
реализации 
программы 
исследования 

Содержание научно-теоретической работы по 
решению проблемы исследования. Требования к 
научно-теоретическому уровню квалификационной 
работы. Аналитическая работа с научной 
литературой. Разработка глоссария по теме 
исследования. 

Содержание опытно-экспериментальной 
работы по решению проблемы исследования. 
Формирующий этап научно-исследовательской 
деятельности: требования к его содержанию и 
организации. Связь данного этапа с педагогической 
и производственной практиками. 

 

3 Научно-
исследовательская 
работа по анализу, 
обобщению и 
оценке результатов 
реализации 
программы 
исследования 

Оценочно-результативный этап научно-
исследовательской работы. Сравнительный анализ 
начального и конечного этапов опытной работы. 
Использование методов математической статистики. 
Обоснованность выводов и рекомендаций.  

Подготовка методических рекомендаций, 
предполагающих применение современных 
технологий обучения иностранным языкам 
(СТОИЯ). 

  

4 Составление отчета 
о научно-
исследовательской 
работе 

Промежуточные и итоговые отчеты о 
выполнении плана научно-исследовательской 
работы в период обучения. Оформление текста 
научной работы. Процедура предзащиты. 
Получение отзывов, рецензий.  



5 Публичная защита 
результатов 
научно-
исследовательской 
работы 

Подготовка текста выступления и презентации 
хода и результатов исследования. Критерии оценки 
уровня выпускной квалификационной работы 
магистранта. Публичная защита выполненной 
выпускной квалификационной работы. 

 
Примерные (типовые) задания на научно-исследовательскую 

практику, рекомендуемые магистрантам со стороны разработчиков 
основной профессиональной образовательной программы: 

1. Разработать обоснование актуальности выбранной проблемы 
и темы исследования. 

2. Составить план своей научно-исследовательской работы на 
весь период обучения. 

3. Составить план-проспект выпускной работы. 
4. Оформить рабочий вариант библиографического списка 

литературы. 
5. Сделать тематическую подборку научных статей по теме 

исследования. 
6. Провести отбор ведущих понятий исследования, оформить 

глоссарий. 
7. По информационным каналам и сетям выявить опыт работы 

специалистов, учреждений (организаций), ведомств, городов и регионов, 
зарубежных стран по эффективному решению исследуемой проблемы. 

8. Разработать рабочую гипотезу исследования. 
9. Составить программу опытно-экспериментальной работы с 

указанием содержания ее этапов. 
10. Определить базу и выборку исследования. 
11. Оформить пакет диагностических методик для проведения 

констатирующего этапа опытно-экспериментальной работы. 
12. Провести первичную диагностику на базе исследования. 
13.  Провести качественную и количественную обработку 

результатов диагностического исследования. 
14. Составить программу формирующей работы по решению 

проблемы исследования. 
15. Провести формирующий этап опытно-экспериментальной 

работы по проверке гипотезы исследования. 
16. Провести повторную диагностику выборки. 
17. Провести сравнительный анализ полученных результатов. 
18. Сформулировать выводы и заключение по результатам 

исследования. 
19. Оформить текст выпускной работы и «продукт» 

исследования. 
20.  Подготовить научные статьи по теме исследования. 

В зависимости от выбранной и закрепленной приказом базы 
практики задания могут отличаться. 



Задания на практику от руководителя практики от профильной 
организации (от базы практики) закрепляются в рабочем графике (плане) 
проведения практики. 

 

7. Сведения о местах проведения практики  
Проведение практики осуществляется университетом на основе 

договоров с организациями, деятельность которых соответствует 
профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках 
образовательной программы (далее – профильные организации). 

В качестве базы научно-исследовательской практики выступает 
преимущественно образовательная организация общего образования, 
выпускающая кафедра, где обеспечивается участие магистранта в 
процессе выполнения научно-исследовательской работы.  

Научно-исследовательская практика также может проводиться в 
структурных подразделениях университета, в помещениях, зданиях, 
сооружениях, непосредственно на территории (в инфраструктуре) БГПУ 
им. М. Акмуллы. 

Ключевые профильные организации (предприятия/ учреждения/ 
организации) – партнеры вуза приведены в приложении к программе 
практики. Данное приложение может обновляться в зависимости от 
актуализации перечня договоров с профильными организациями, и не 
требует отдельного рассмотрения на заседаниях кафедр. 

Практика для магистрантов с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидов проводится с учетом особенностей их 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 
здоровья. Выбор мест прохождения научно-исследовательской практики 
для лиц с ограниченными возможностями здоровья производится с 
учетом состояния здоровья обучающихся и требований по доступности. 
Для прохождения практики инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья университетом заключены договора с 
профильными организации, обеспеченными условиями доступной среды 
для лиц с различными нозологиями. 

Общий реестр профильных организаций, с которыми 
университетом заключены договора о возможности прохождения 
практики, размещается на сайте университета (https://bspu.ru/unit/113) и 
регулярно актуализируется.  

Магистранты, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, 
вправе проходить практику по месту трудовой деятельности в случае, 
если профессиональная деятельность, осуществляемая ими, 
соответствует требованиям к содержанию практики. 

  



8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», 
необходимых для проведения практики: 

 литература:  
1.   Колмогорова, Н.В. Методология и методика психолого-

педагогических исследований: учебное пособие / Н.В. Колмогорова, 
З.А. Аксютина; Министерство спорта РФ, Сибирский государственный 
университет физической культуры и спорта. - Омск: Издательство 
СибГУФК, 2012. - 248 с.: То же [Электронный ресурс]. - 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=274599 

2. Крулехт, М. В. Методология и методы психолого-
педагогических исследований. Практикум : учеб. пособие для 
бакалавриата и магистратуры / М. В. Крулехт. - 2-е изд., перераб. и доп. - 
Москва: Издательство Юрайт, 2019. - 195 с. - (Серия: Бакалавр и магистр. 
Академический курс).  - Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. - URL: 
https://biblio-online.ru/book/metodologiya-i-metody-psihologo-
pedagogicheskih-issledovaniy-praktikum-441148 

3. Загвязинский, В. И. Методология и методы психолого-
педагогического исследования [Текст] : учеб. пособие для магистрантов 
вузов / В. И. Загвязинский, Р. Атаханов. - 4-е изд. ; стер. - М.: Академия, 
2008, 2007, 2001.   

  

9. Перечень информационных технологий, используемых при 
проведении практики, включая перечень программного обеспечения 
и информационных справочных систем (при необходимости): 

Допускается сопровождение проведения практики в электронной 
информационно-образовательной среде университета с применением 
дистанционных образовательных технологий (на сайте lms.bspu.ru).  

Программное обеспечение (ПО):  
Свободно распространяемое программное обеспечение Moodle для 

организации практики с применением дистанционных образовательных 
технологий; 

Операционные системы: Ubuntu (свободно распространяемое ПО) / 
MS Windows / пр.  

Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  
Офисный пакет: LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / 

Microsoft Office /пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание 
таблиц), программа подготовки презентаций, графический редактор.  
 

Базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые 
системы: 

1. http://www.consultant.ru  
2. http://www.garant.ru  
3. http://fgosvo.ru 

 



10. Описание материально-технической базы, необходимой для 
проведения практики:  

При необходимости для прохождения практики на базе 
инфраструктуры университета для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья университетом могут быть оборудованы 
специальные рабочие места в соответствии с характером нарушений, а 
также с учетом профессионального вида деятельности и характера труда, 
выполняемых таким обучающимся трудовых функций в период практики. 
Для этого университетом могут быть представлены специализированные 
средства обучения, в том числе технические средства коллективного и 
индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный 
ручной видео увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным 
шрифтом Брайля; Тактильный дисплей Брайля Focus 40 Blue; 
Электронная пишущая машинка Twen T180+ с дополнительной 
установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой 
компьютерный тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный 
воздушного звукопроведения заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр 
автоматизированный АА – 02; Портативная информационная 
индукционная система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор 
заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для 
письма Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями 
опорно-двигательного аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный 
Optima Joystick; Специализированная клавиатура с большими кнопками 
для лиц с заболеваниями опорно-двигательного аппарата и 
слабовидящими людьми.  

 

11. Методические рекомендации по изучению дисциплины 
Для руководства практикой назначаются руководители.  
При проведении практики на базе инфраструктуры университетом 

назначается руководитель (руководители) практики от вуза из числа лиц, 
относящихся к профессорско-преподавательскому составу вуза. 

Для руководства практикой, проводимой в профильной 
организации, назначаются руководитель (руководители) практики из 
числа лиц, относящихся к профессорско-преподавательскому составу 
университета (далее - руководитель практики от организации и 
руководитель (руководители) практики из числа работников профильной 
организации (далее - руководитель практики от профильной организации. 

Руководитель практики от организации: 
− составляет рабочий график (план) проведения практики; 
− разрабатывает индивидуальные задания для обучающихся, 



выполняемые в период практики; 
− участвует в распределении обучающихся по рабочим местам и 

видам работ в организации; 
− осуществляет контроль за соблюдением сроков проведения 

практики и соответствием ее содержания требованиям, установленным 
ОПОП ВО; 

− оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении 
ими индивидуальных заданий, а также при сборе материалов к выпускной 
квалификационной работе в ходе преддипломной практики; 

− оценивает результаты прохождения практики обучающимися. 
Руководитель практики от профильной организации: 
− согласовывает индивидуальные задания, содержание и 

планируемые результаты практики; 
− предоставляет рабочие места обучающимся; 
− обеспечивает безопасные условия прохождения практики 

обучающимся, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны 
труда; 

− проводит инструктаж обучающихся по ознакомлению с 
требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной 
безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка. 

При проведении практики в профильной организации 
руководителем практики от организации и руководителем практики от 
профильной организации составляется совместный рабочий график 
(план) проведения практики. 

Обучающиеся в период прохождения практики: 
− выполняют индивидуальные задания, предусмотренные 

программами практики; 
− соблюдают правила внутреннего трудового распорядка; 
− соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности. 

При наличии в организации вакантной должности, работа на 
которой соответствует требованиям к содержанию практики, с 
магитсрантами может быть заключен срочный трудовой договор о 
замещении такой должности. 

Направление на практику оформляется приказом с указанием 
закрепления каждого обучающегося за организацией или профильной 
организацией, а также с указанием вида и срока прохождения практики. 

В случае организации практики с использованием дистанционных 
образовательных технологий контактная работа проводится в 
электронной информационно-образовательной среде университета на 
сайте https://lms.bspu.ru. Инструкции для работы в системе 
дистанционного обучения размещены на сайте и адресованы как 
преподавателям (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1044), так и 
магистрантам (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1987#section-2).  



Практика «Научно-исследовательская работа» призвана 
способствовать овладению магистрантами системой теоретических 
знаний в области научно-исследовательской работы, универсальными и 
исследовательскими компетенциями. Выпускники, освоившие программу 
магистратуры, готовы к решению задач профессиональной деятельности 
научно-исследовательского типа. 

Научно-исследовательская работа осуществляется магистрантами  
на протяжении всего периода обучения в магистратуре. Она 
содержательно связана с изучаемыми дисциплинами, практиками и 
государственной итоговой аттестацией.  В начале программы обучения 
магистранты призваны ознакомиться с целью, задачами, этапами и 
содержанием научно-исследовательской работы.  

Необходима тщательная и осознанная разработка программы 
научно-исследовательской работы совместно с научным руководителем. 
Ввиду того, что научно-исследовательская работа содержательно  связана 
с проектно-технологической (1 курс), педагогической (2 курс) 
практиками,  магистрантам необходимо соотнести их задачи, содержание 
и формы отчетности, своевременно представлять отчетные материалы о 
выполнении заданий. В целом, магистрантам необходимо осуществлять 
контроль и самооценку качества выполняемой научно-исследовательской 
работы и осуществлять своевременную корректировку. 

Результаты прохождения практики оцениваются посредством 
проведения промежуточной аттестации. Неудовлетворительные 
результаты промежуточной аттестации по практике или непрохождение 
промежуточной аттестации по практике при отсутствии уважительных 
причин признаются академической задолженностью. 

 

12. Формы отчетности по практике.  
По итогам практики магистранты сдают отчет по разработанной 

форме.  
 

13. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 
аттестации обучающихся по практике  

Промежуточная аттестация по практике проводится в форме зачета 
с оценкой. 

Оценочные материалы текущего контроля по практике 
представлены сообщением о проделанной работе на основе самоанализа.  

Оценочные материалы промежуточной аттестации по практике 
представлены вопросами для собеседования:  

1. Как составить программу опытно-экспериментальной работы с 
указанием содержания ее этапов? 

2. Как определить базу и выборку научного исследования? 
3. Как провести первичную диагностику на базе исследования? 



4. Как провести качественную и количественную обработку 
результатов диагностического исследования? 

5. Как составить программу формирующей работы по решению 
проблемы исследования? 

6. Как провести формирующий этап опытно-экспериментальной 
работы по проверке гипотезы исследования? 

7. Как провести повторную диагностику выборки? 
8. Как провести сравнительный анализ полученных результатов? 
9. Как сформулировать выводы и заключение по результатам 

исследования? 
Оценочные материалы с автоматизированной проверкой 

результатов обучения (при наличии) размещаются в электронной 
информационно-образовательной среде университета на сайте 
https://lms.bspu.ru. 

Магистрант получает за практику оценку «зачтено», если результат 
обучающегося продемонстрирован на уровне репродуктивной 
деятельности, уровне применения знаний и умений в контекстах учебно-
исследовательской и профессиональной деятельности, уровне творческой 
деятельности с большой степенью самостоятельности. 

Магистрант получает за практику оценку «незачтено», если 
результат обучающегося ниже уровня репродуктивной деятельности. 

При формировании дифференцированной оценки учитываются 
следующие критерии: 

 
Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 

и критерии оценивания 
Уровни Содержатель

ное 
описание 
уровня 

 

Основные признаки 
выделения уровня (этапы 
формирования 
компетенции, 
критерии оценки 
сформированности) 

 Оценка 
(академиче
ская) 
 

БРС, % 
освоения 
(рейтинго
вая 
оценка) 
 

Повыше
нный 

 

Творческая 
деятельность 
с большой 
степенью 
самостоятель
ности 
мышления и 
деятельности 

 

Включает нижестоящий 

уровень.  
Умение самостоятельно 
планировать 
исследование на основе 
системного подхода; 
обоснованно 
использовать методы  
исследования и 
коммуникативные 
технологии;  выполнять 
задания с применением 
самостоятельно 

Зачтено 90-100 
 



найденного 
дополнительного 
материала. 

Базовый Применение 
знаний и 
умений 
в контекстах 
учебно-
исследовател
ьской и 
профессиона
льной 
деятельности 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение планировать 
этапы и отбирать методы 
исследования; отбирать 
коммуникативные 
технологии; выполнять  
задания  с опорой на  
научно-теоретические 
положения 

Зачтено 70-89,9 

 

Удовлет
ворител
ьный 
(достато
чный) 
 

Репродуктив
ная 
деятельность 

 

Умение планировать  
отдельные этапы и 
отбирать методы 
исследования; выполнять 
практическое задание  в 
пределах в минимальных 
рамках. 

Зачтено  50-69,9 

 

Недоста
точный  
 

Отсутствие признаков 
удовлетворительного уровня 

Не зачтено  Менее 50  
 

 
Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в 

соответствии с применяемой университетом балльно-рейтинговой 
системой оценки качества образования вносятся в электронные 
ведомости и таким образом отображаются в электронном портфолио 
магистранта в электронной информационно-образовательной среде 
университета. Результаты промежуточной аттестации (кроме 
неудовлетворительных) вносятся и в зачетные книжки магистрантов. 

Заполненные формы отчетности по практике (отчет по 
разработанной форме) размещается в электронном портфолио 
обучающегося магистрантом самостоятельно.  
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1. Целью практики являетсяформирование 

общепрофессиональных компетенций:  
- Способен осуществлять критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию 
действий (УК– 1); 

- Способен применять современные коммуникативные 
технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для 
академического и профессионального взаимодействия (УК-4). 

° индикаторы достижения – умение реализовать принципы 
системного подхода в исследовании (УК-4.1); умение планировать, 
осуществлять опытно-экспериментальную работу (УК-4.2). 

 
2. Трудоемкость практики зафиксирована учебным планом 

соответствующей основной профессиональной образовательной 
программы.  

Объем практики составляет 12 зачетных единиц. 
Продолжительность практики в неделях составляет 432 

академических часов. 
Одна зачетная единица равна 36 академическим часам 

продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам по 60 минут) 
и включает часы контактной работы и часы иных форм работы студента 
– выполнение заданий, полученных от руководителей от университета и 
от базы практики, в том числе часы, отводимые на процедуры контроля и 
подготовку к ним. Один стандартный рабочий день студента в период 
практики составляет 6 академических часов работы на базе практики и 3 
часа подготовительной работы. Стандартная учебная неделя в период 
практики включает в себя 6 учебных дней, т.е. одна неделя = (6+3) * 6 = 
54 ч = 1,5 з.е. В случае производственной необходимости объем практики 
в рамках учебной недели может отличаться от данного расчета.  

Объем часов контактной работы студента в период практики 
регламентируется учебным планом основной профессиональной 
образовательной программы. В указанный объем входят как часы работы 
с научно-педагогическими работниками университета, так и с иными 
лицами, привлекаемыми к реализации программы практики, в том числе 
из профильных организаций. 

 
3. Вид (тип), способ и форма проведения практикинаучно-

исследовательская работа: 
Вид практики: учебная 
Тип практики:  
научно-исследовательская работа. 
Способы проведения: преимущественно стационарная. 



Стационарная практика проводится исключительно в населенном 
пункте, где расположен вуз, на базе инфраструктуры БГПУ 
им. М.Акмуллы или в профильных организациях города Уфы.  

При организации практики с применением дистанционных 
образовательных технологий местом организации образовательного 
процесса выступает адрес вуза, и в этом случае практика по способу 
проведения так же относится к стационарному.  

Выездная практика проводится за пределами населенного пункта, в 
котором расположен вуз (вне инфраструктуры БГПУ им. М. Акмуллы).  

Для одной и той же академической группы студентов практика может 
проводиться как стационарным способом, так и выездным, что находит 
отражение в приказе об организации практики. 

Форма проведения практики: дискретно по видам практик путем 
выделения в календарном учебном графике непрерывного периода 
учебного времени для проведения каждого вида практик, а также 
дискретно по периодам проведения практик (рассредоточенная) – путем 
чередования в календарном учебном графике периодов учебного времени 
для проведения практик с периодами учебного времени для проведения 
теоретических занятий и самостоятельной работы студентов.  

 

4. Место практики в структуре образовательной программы: 
входит в Блок 2 обязательной части ОПОП.  

Программа практики является составной частью основной 
профессиональной образовательной программы, запланирована к 
проведению в 1 и 2 семестре и представляет собой этап образовательного 
процесса, непосредственно ориентированный на профессионально-
практическую подготовку обучающихся. Практика закрепляет знания и 
умения, приобретаемые обучающимися в процессе освоения дисциплин, 
вырабатывает практические навыки, способствует комплексному 
формированию компетенций обучающихся. 

 
5. Перечень планируемых результатов обучения при 

прохождении практики, соотнесенных с планируемыми 
результатами освоения образовательной программы прохождения 
практики: 

Исходя из целей практики и перечня закрепленных за ней к 
формированию и развитию компетенций обучающегося, в результате 
прохождения практики студент должен: 

Знать: 
− цель, задачи и содержание научно-исследовательской работы; 
− сущность, принципы и пути реализации системного подхода в 

исследовании; 
− требования к планированию и организации научного 

исследования  на различных ее этапах;  



−  методы психолого-педагогического исследования; 
− содержание этапов опытно-экспериментальной работы; 

Уметь:  
− обоснованно выстраивать логику научного исследования; 
− разрабатывать план и программу научного исследования; 
− грамотно отбирать формы, методы и технологии для каждого из 

этапов опытно-экспериментальной работы;  
− осуществлять междисциплинарное и межведомственное 

взаимодействие специалистов при решении профессиональных задач; 
Владеть: 

− приемами системного мышления при планировании научно-
исследовательской работы;  

− методами психолого-педагогического исследования; 
− способами интерпретации,  обобщения и презентации 

результатов научно-исследовательской работы. 
 
6. Содержание практики  
Контактная работа в период практики проводится в форме 

коллоквиумов, групповых и индивидуальных занятий. В начале практики 
проводится установочная конференция в форме лекции, итоговые 
занятия проводятся в форме семинарского занятия.Контактная работа, в 
том числе может проводиться посредством электронной информационно-
образовательной среды университета с использованием ресурсов сети 
Интернет и дистанционных технологий, на сайте https://lms.bspu.ru. 

Иные формы работы в период практики предполагают выполнение 
обучающимся квазипрофессиональной деятельности и действий и 
направленных на формирование, закрепление, развитие практических 
навыков и компетенций по направлению и профилю образовательной 
программы. 

 
Содержание разделов дисциплины 

№ 
Наименование 

раздела 
дисциплины 

Содержание раздела 

1 Планирование 
научно-
исследовательской 
работы 

Ознакомление с современной тематикой 
научно-исследовательских работ в области 
психолого-педагогического образования и 
социальной педагогики. 

Магистерская выпускная квалификационная 
работ как вид научно-исследовательской работы. 
Требования к магистерской работе по направлению 
и профилю подготовки.  

Назначение рабочего плана исследования. 
Сущность и содержание, этапы реализации 



программы исследования. Диагностический 
(констатирующий) этап научно-педагогического 
исследования: требования к его содержанию и 
организации. Связь данного этапа с содержанием 
научно-исследовательской практики магистрантов. 

Содержание методологической, теоретической и 
методической частей программы.  
Разработка рабочего варианта аппарата введения. 

2  Научно-
исследовательская 
работа по 
реализации 
программы 
исследования 

Содержание научно-теоретической работы по 
решению проблемы исследования. Требования к 
научно-теоретическому уровню квалификационной 
работы. Аналитическая работа с научной 
литературой. Разработка глоссария по теме 
исследования. 
Содержание опытно-экспериментальной работы по 
решению проблемы исследования. Формирующий 
этап научно-исследовательской деятельности: 
требования к его содержанию и организации. Связь 
данного этапа с педагогической и производственной 
практиками. 
 

3 Научно-
исследовательская 
работа по анализу, 
обобщению и 
оценке результатов 
реализации 
программы 
исследования 

Оценочно-результативный этап научно-
исследовательской работы. Сравнительный анализ 
начального и конечного этапов опытной работы. 
Использование методов математической статистики. 
Обоснованность выводов и рекомендаций. 
Подготовка методических рекомендаций, программ 
и кейсов как практического результата 
исследования. 
 

4 Составление отчета 
о научно-
исследовательской 
работе 

Промежуточные и итоговые отчеты о выполнении 
плана научно-исследовательской работы в период 
обучения. Оформление текста научной работы.  
Процедура предзащиты. Получение отзывов, 
рецензий.  

5 Публичная защита 
результатов 
научно-
исследовательской 
работы 

Подготовка текста выступления и презентации 
хода и результатов исследования. Критерии оценки 
уровня выпускной квалификационной работы 
магистранта. Публичная защита выполненной 
выпускной квалификационной работы. 

 
Примерные (типовые) задания на практику, рекомендуемые 
обучающемуся со стороны разработчиков основной профессиональной 
образовательной программы: 



21. Разработать обоснование актуальности выбранной проблемы 
и темы исследования. 

22. Составить план своей научно-исследовательской работы на 
весь период обучения. 

23. Составить план-проспект выпускной работы. 
24. Оформить рабочий вариант библиографического списка 

литературы. 
25. Сделать тематическую подборку научных статей по теме 

исследования. 
26. Провести отбор ведущих понятий исследования, оформить 

глоссарий. 
27. По информационным каналам и сетям выявить опыт работы 

специалистов, учреждений (организаций), ведомств, городов и регионов, 
зарубежных стран по эффективному решению исследуемой проблемы. 

28. Разработать рабочую гипотезу исследования. 
29. Составить программу опытно-экспериментальной работы с 

указанием содержания ее этапов. 
30. Определить базу и выборку исследования. 
31. Оформить пакет диагностических методик для проведения 

констатирующего этапа опытно-экспериментальной работы. 
32. Провести первичную диагностику на базе исследования. 
33. Провести качественную и количественную обработку 

результатов диагностического исследования. 
34. Составить программу формирующей работы по решению 

проблемы исследования. 
35. Провести формирующий этап опытно-экспериментальной 

работы по проверке гипотезы исследования. 
36. Провести повторную диагностику выборки. 
37. Провести сравнительный анализ полученных результатов. 
38. Сформулировать выводы и заключение по результатам 

исследования. 
39. Оформить текст выпускной работы и «продукт» 

исследования. 
40. Подготовить научные статьи по теме исследования. 

В зависимости от выбранной и закрепленной приказом базы 
практики задания могут отличаться. 

Задания на практику от руководителя практики от профильной 
организации (от базы практики) закрепляются в рабочем графике (плане) 
проведения практики. 

 
7. Сведения о местах проведения практики  
Проведение практики осуществляется университетом на основе 

договоров с организациями, деятельность которых соответствует 
профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках 
образовательной программы (далее – профильные организации). 



В качестве базы практики выступает преимущественно 
образовательная организация общего образования, выпускающая 
кафедра, где обеспечивается участие студента в процессе выполнения 
научно-исследовательской работы.  

Практика также может проводиться в структурных подразделениях 
университета, в помещениях, зданиях, сооружениях, непосредственно на 
территории (в инфраструктуре) БГПУ им. М. Акмуллы. 

Ключевые профильные организации (предприятия/ учреждения/ 
организации/ ИП) – партнеры вуза приведены в приложении 1 к 
программе практики. Данное приложение может обновляться в 
зависимости от актуализации перечня договоров с профильными 
организациями, и не требует отдельного рассмотрения на заседаниях 
кафедр. 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидов проводится с учетом особенностей их 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 
здоровья. Выбор мест прохождения практики для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья производится с учетом состояния здоровья 
обучающихся и требований по доступности. Для прохождения практики 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
университетом заключены договора с профильными организации, 
обеспеченными условиями доступной среды для лиц с различными 
нозологиями. 

Общий реестр профильных организаций, с которыми 
университетом заключены договора о возможности прохождения 
практики, размещается на сайте университета (https://bspu.ru/unit/113) и 
регулярно актуализируется.  

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, 
вправе проходить практику по месту трудовой деятельности в случае, 
если профессиональная деятельность, осуществляемая ими, 
соответствует требованиям к содержанию практики. 

  
8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», 

необходимых для проведения практики: 
литература: 

3. Колмогорова, Н.В. Методология и методика психолого-
педагогических исследований: учебное пособие / Н.В. Колмогорова, 
З.А. Аксютина; Министерство спорта РФ, Сибирский государственный 
университет физической культуры и спорта. - Омск: Издательство 
СибГУФК, 2012. - 248 с.: То же [Электронный ресурс]. - 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=274599 

4. Крулехт, М. В. Методология и методы психолого-
педагогических исследований. Практикум : учеб. пособие для 
бакалавриата и магистратуры / М. В. Крулехт. - 2-е изд., перераб. и доп. - 
Москва: Издательство Юрайт, 2019. - 195 с. - (Серия: Бакалавр и магистр. 



Академический курс).  - Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. - URL: 
https://biblio-online.ru/book/metodologiya-i-metody-psihologo-
pedagogicheskih-issledovaniy-praktikum-441148 

3. Загвязинский, В. И.Методология и методы психолого-
педагогического исследования [Текст] : учеб. пособие для студентов 
вузов / В. И. Загвязинский, Р. Атаханов. - 4-е изд. ; стер. - М.: 
Академия,2008, 2007, 2001.   

 
9. Перечень информационных технологий, используемых при 

проведении практики, включая перечень программного обеспечения 
и информационных справочных систем (при необходимости): 

Допускается сопровождение проведения практики в электронной 
информационно-образовательной среде университета с применением 
дистанционных образовательных технологий (на сайте lms.bspu.ru).  

Программное обеспечение (ПО):  
Свободно распространяемое программное обеспечение Moodle для 
организации практики с применением дистанционных образовательных 
технологий; 
Операционные системы: Ubuntu (свободно распространяемое ПО) / 
MSWindows / пр.  
Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  
Офисный пакет: LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / Microsoft 
Office /пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), 
программа подготовки презентаций, графический редактор.  
 

Базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые 
системы: 

1. http://www.consultant.ru 
2. http://www.garant.ru 
3. http://fgosvo.ru 

 
10. Описание материально-технической базы, необходимой для 

проведения практики:  
При необходимости для прохождения практики на базе 

инфраструктуры университета для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья университетом могут быть оборудованы 
специальные рабочие места в соответствии с характером нарушений, а 
так же с учетом профессионального вида деятельности и характера труда, 
выполняемых таким обучающимся трудовых функций в период практики. 
Для этого университетом могут быть представлены специализированные 
средства обучения, в том числе технические средства коллективного и 
индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный 
ручной видео увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным 
шрифтом Брайля; Тактильный дисплей Брайля Focus 40 Blue; 



Электронная пишущая машинка Twen T180+ с дополнительной 
установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой 
компьютерный тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный 
воздушного звукопроведения заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр 
автоматизированный АА – 02; Портативная информационная 
индукционная система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор 
заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление 
для письма Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата - джойстик компьютерный 
инклюзивный Optima Joystick; Специализированная клавиатура с 
большими кнопками для лиц с заболеваниями опорно-двигательного 
аппарата и слабовидящими людьми.  

 
9. Методические рекомендации по изучению дисциплины 
Практика «Научно-исследовательская работа» призвана 

способствовать овладению студентами системой теоретических знаний в 
области научно-исследовательской работы, универсальными и 
исследовательскими компетенциями. Выпускники, освоившие программу 
магистратуры, готовы к решению задач профессиональной деятельности 
научно-исследовательского типа. 

Научно-исследовательская работа осуществляется студентами на 
протяжении всего периода обучения в магистратуре. Она содержательно 
связана с изучаемыми дисциплинами, практиками и государственной 
итоговой аттестацией.  В начале программы обучения студенты призваны 
ознакомиться с целью, задачами, этапами и содержанием научно-
исследовательской работы. Необходима тщательная и осознанная 
разработка программы научно-исследовательской работы совместно с 
научным руководителем. Ввиду того, что научно-исследовательская 
работа содержательно связана с проектно-технологической (1 курс), 
педагогической (2 курс)  практиками,  студентам необходимо соотнести 
их задачи, содержание и формы отчетности, своевременно представлять 
отчетные материалы о выполнении заданий. В целом, студентам 
необходимо осуществлять контроль и самооценку качества выполняемой 
научно-исследовательской работы и осуществлять своевременную 
корректировку. 

 
Для руководства практикой назначаются руководители.  
При проведении практики на базе инфраструктуры университет 

назначается руководитель (руководители) практики от вуза из числа лиц, 
относящихся к профессорско-преподавательскому составу вуза. 

Для руководства практикой, проводимой в профильной 
организации, назначаются руководитель (руководители) практики из 
числа лиц, относящихся к профессорско-преподавательскому составу 



университета (далее - руководитель практики от организации и 
руководитель (руководители) практики из числа работников профильной 
организации (далее - руководитель практики от профильной организации 

Руководитель практики от организации: 
− составляет рабочий график (план) проведения практики; 
− разрабатывает индивидуальные задания для обучающихся, 

выполняемые в период практики; 
− участвует в распределении обучающихся по рабочим местам 

и видам работ в организации; 
− осуществляет контроль за соблюдением сроков проведения 

практики и соответствием ее содержания требованиям, 
установленным ОПОП ВО; 

− оказывает методическую помощь обучающимся при 
выполнении ими индивидуальных заданий, а также при сборе 
материалов к выпускной квалификационной работе в ходе 
преддипломной практики; 

− оценивает результаты прохождения практики обучающимися. 
Руководитель практики от профильной организации: 

− согласовывает индивидуальные задания, содержание и 
планируемые результаты практики; 

− предоставляет рабочие места обучающимся; 
− обеспечивает безопасные условия прохождения практики 

обучающимся, отвечающие санитарным правилам и 
требованиям охраны труда; 

− проводит инструктаж обучающихся по ознакомлению с 
требованиями охраны труда, техники безопасности, 
пожарной безопасности, а также правилами внутреннего 
трудового распорядка. 

При проведении практики в профильной организации 
руководителем практики от организации и руководителем практики от 
профильной организации составляется совместный рабочий график 
(план) проведения практики. 

Обучающиеся в период прохождения практики: 
− выполняют индивидуальные задания, предусмотренные 

программами практики; 
− соблюдают правила внутреннего трудового распорядка; 
− соблюдают требования охраны труда и пожарной 

безопасности. 
При наличии в организации вакантной должности, работа на 

которой соответствует требованиям к содержанию практики, с 
обучающимся может быть заключен срочный трудовой договор о 
замещении такой должности. 



Направление на практику оформляется приказом  с указанием 
закрепления каждого обучающегося за организацией или профильной 
организацией, а также с указанием вида и срока прохождения практики. 

В случае организации практики с использованием дистанционных 
образовательных технологий контактная работа проводится в 
электронной информационно-образовательной среде университета на 
сайте https://lms.bspu.ru. Инструкции для работы в системе 
дистанционного обучения размещены на сайте и адресованы как 
преподавателям (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1044), так и 
студентам (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1987#section-2).  

Результаты прохождения практики оцениваются посредством 
проведения промежуточной аттестации. Неудовлетворительные 
результаты промежуточной аттестации по практике или непрохождение 
промежуточной аттестации по практике при отсутствии уважительных 
причин признаются академической задолженностью. 

 
12. Формы отчетности по практике.  
По итогам практики студенты сдают отчет по разработанной 

форме. 
Формы отчетности для заполнения размещены в приложении 2. 
 
13. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 

аттестации обучающихся по практике  
Промежуточная аттестация по практике проводится в форме зачета 

с оценкой. 
Оценочные материалы текущего контроля по практике 

представлены сообщением о проделанной работе на основе самоанализа.  
Оценочные материалы промежуточной аттестации по практике 

представлены вопросами для собеседования:  
10. Как составить программу опытно-экспериментальной работы с 

указанием содержания ее этапов? 
11. Как определить базу и выборку исследования? 
12. Как провести первичную диагностику на базе исследования? 
13. Как провести качественную и количественную обработку 

результатов диагностического исследования? 
14. Как составить программу формирующей работы по решению 

проблемы исследования? 
15. Как провести формирующий этап опытно-экспериментальной 

работы по проверке гипотезы исследования? 
16. Как провести повторную диагностику выборки? 
17. Как провести сравнительный анализ полученных результатов? 
18. Как сформулировать выводы и заключение по результатам 

исследования? 
Оценочные материалы с автоматизированной проверкой 

результатов обучения (при наличии) размещаются в электронной 



информационно-образовательной среде университета на сайте 
https://lms.bspu.ru. 

Студент получает за практику оценку «зачтено», если результат 
обучающегося продемонстрирован на уровне репродуктивной 
деятельности, уровне применения знаний и уменийв контекстах учебно-
исследовательской ипрофессиональной деятельности, уровне творческой 
деятельности с большой степенью самостоятельности. 

Студент получает за практику оценку «незачтено», если результат 
обучающегося ниже уровня репродуктивной деятельности. 

При формировании дифференцированной оценки учитываются 
следующие критерии: 

 
Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 

и критерии оценивания 
Уровни Содержатель

ное 
описание 
уровня 

 

Основные признаки 
выделения уровня (этапы 
формирования компетенции, 
критерии оценки 
сформированности) 

Оценка 
(академиче
ская) 
 

БРС, % 
освоения(
рейтингов
ая оценка) 
 

Повыше
нный 

 

Творческая 
деятельность 
с большой 
степенью 
самостоятель
ности 
мышления и 
деятельности 

 

Включает нижестоящий 

уровень. 
Умение самостоятельно 
планировать исследование 
на основе системного 
подхода;обоснованно 
использовать методы  
исследования и 
коммуникативные 
технологии;выполнять 
задания с применением 
самостоятельно найденного 
дополнительного материала. 

Зачтено 90-100 
 

Базовый Применение 
знаний и 
умений 
в контекстах 
учебно-
исследовател
ьской и 
профессиона
льной 
деятельности 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение планировать этапыи 
отбирать методы 
исследования; отбирать 
коммуникативные 
технологии; выполнять  
заданияс опорой на научно-
теоретические положения 

Зачтено 70-89,9 

 

Удовлет
ворител
ьный 

Репродуктив
ная 
деятельность 

Умение планировать  
отдельные этапы и 
отбиратьметоды 

Зачтено 50-69,9 

 



(достато
чный) 
 

 исследования; выполнять 
практическое задание  в 
пределах в минимальных 
рамках. 

Недоста
точный 
 

Отсутствие признаков удовлетворительного 
уровня 

Не зачтено  Менее 50  
 

 
Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в 

соответствии с применяемой университетом балльно-рейтинговой 
системой оценки качества образования вносятся в электронные 
ведомости и таким образом отображаются в электронном портфолио 
студента в электронной информационно-образовательной среде 
университета. Результаты промежуточной аттестации (кроме 
неудовлетворительных) вносятся и в зачетные книжки студентов. 

Заполненные формы отчетности по практике (отчет по 
разработанной форме) приложение 2 к шаблону программы практики) 
размещается в электронном портфолио обучающегося студентом 
самостоятельно.  
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1. Целью практики  

является формирование профессиональной компетенции:   
ПК-1 (Способен осуществлять научно-исследовательское 

сопровождение и учебно-методическое обеспечение реализации 
основных и дополнительных, в том числе профессиональных программ) 

°  
индикаторы достижения – умение реализовать принципы 

системного подхода в исследовании (ОПК-8.1); умение планировать, 
осуществлять опытно-экспериментальную работу (ОПК-8.2). 

 

2. Трудоемкость практики  
зафиксирована учебным планом соответствующей основной 

профессиональной образовательной программы.  
Объем практики составляет 3 зачетных единиц. 
Продолжительность практики в неделях составляет 216 

академических часов. 
Одна зачетная единица равна 36 академическим часам 

продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам по 60 минут) 
и включает часы контактной работы и часы иных форм работы 
магистранта – выполнение заданий, полученных от руководителей от 
университета и от базы практики, в том числе часы, отводимые на 
процедуры контроля и подготовку к ним. Один стандартный рабочий 
день магистранта в период практики составляет 6 академических часов 
работы на базе практики и 3 часа подготовительной работы. Стандартная 
учебная неделя в период практики включает в себя 6 учебных дней, т.е. 
одна неделя = (6+3) * 6 = 54 ч = 1,5 з.е. В случае производственной 
необходимости объем практики в рамках учебной недели может 
отличаться от данного расчета.  

Объем часов контактной работы магистранта в период практики 
регламентируется учебным планом основной профессиональной 
образовательной программы. В указанный объем входят как часы работы 
с научно-педагогическими работниками университета, так и с иными 
лицами, привлекаемыми к реализации программы практики, в том числе 
из профильных организаций. 

 

3. Вид (тип), способ и форма проведения научно-исследовательской 
практики:  

Вид практики: производственная 
Тип практики: научно-исследовательская работа. 
Способы проведения: в зависимости от условий, преимущественно 

стационарная, есть вероятность проведения выездного способа. 
Стационарная практика проводится исключительно в населенном 

пункте, где расположен вуз, на базе инфраструктуры БГПУ 



им. М.Акмуллы или в профильных организациях города Уфы, а также в 
образовательных учреждениях, из которых были направлены 
магистранты на учебу (в частности, Баишев Университет [Республика 
Казахстан]).  

При организации практики с применением дистанционных 
образовательных технологий местом организации образовательного 
процесса выступает адрес вуза, и в этом случае практика по способу 
проведения так же относится к стационарному.  

Выездная практика проводится за пределами населенного пункта, в 
котором расположен вуз (вне инфраструктуры БГПУ им. М. Акмуллы).  

Для одной и той же академической группы магистрантов практика 
может проводиться как стационарным способом, так и выездным, что 
находит отражение в приказе об организации практики. 

Форма проведения практики: дискретно по видам практик путем 
выделения в календарном учебном графике непрерывного периода 
учебного времени для проведения каждого вида практик, а также 
дискретно по периодам проведения практик (рассредоточенная) – путем 
чередования в календарном учебном графике периодов учебного времени 
для проведения практик с периодами учебного времени для проведения 
теоретических занятий и самостоятельной работы магистрантов.  

 

4. Место практики в структуре образовательной программы:  
входит в Блок 2 обязательной части ОПОП.  
Программа практики является составной частью основной 

профессиональной образовательной программы, запланирована к 
проведению в 3 семестре и представляет собой этап образовательного 
процесса, непосредственно ориентированный на профессионально-
практическую подготовку магистрантов. Практика закрепляет знания и 
умения, приобретаемые обучающимися в процессе освоения дисциплин, 
вырабатывает практические навыки, способствует комплексному 
формированию компетенций обучающихся. 

 

5. Перечень планируемых результатов обучения  

при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми 
результатами освоения образовательной программы прохождения 
практики: 

Исходя из целей практики и перечня закрепленных за ней к 
формированию и развитию компетенций обучающегося, в результате 
прохождения практики магистрант должен: 

Знать: 

− цель, задачи и содержание научно-исследовательской работы; 
− сущность, принципы и пути реализации системного подхода в 

исследовании; 



− требования к планированию и организации научного 
исследования  на различных ее этапах;  

−  методы психолого-педагогического исследования; 
− содержание этапов опытно-экспериментальной работы; 
Уметь:   

− обоснованно выстраивать логику научного исследования; 
− разрабатывать план и программу научного исследования; 
− грамотно отбирать формы, методы и технологии для каждого из 

этапов опытно-экспериментальной работы;  
− осуществлять междисциплинарное и межведомственное 

взаимодействие специалистов при решении профессиональных задач; 
Владеть: 

− приемами системного мышления при планировании научно-
исследовательской работы;  

− методами психолого-педагогического исследования; 
− способами интерпретации,  обобщения и презентации 

результатов научно-исследовательской работы. 
 

6. Содержание практики  
Контактная работа в период научной практики проводится в форме 

коллоквиумов, групповых и индивидуальных занятий. В начале практики 
проводится установочная конференция в форме лекции, итоговые 
занятия проводятся в форме семинарского занятия. Контактная работа, в 
том числе может проводиться посредством электронной информационно-
образовательной среды университета с использованием ресурсов сети 
Интернет и дистанционных технологий, на сайте https://lms.bspu.ru. 

Иные формы работы в период практики предполагают выполнение 
обучающимся исследовательской деятельности и трудовых действий., 
связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных 
на формирование, закрепление, развитие практических навыков и 
компетенций по направлению и профилю образовательной программы. 

 
Содержание разделов дисциплины 

№ 
Наименование 

раздела 
дисциплины 

Содержание раздела 

1 Планирование 
научно-
исследовательской 
работы 

Ознакомление с современной тематикой 
научно-исследовательских работ в области 
методики преподавания иностранных языков (ИЯ) 
иноязычного образования и лингводидактики. 

Магистерская выпускная квалификационная 
работа как вид научно-исследовательской работы. 
Требования к магистерской работе по направлению 



и профилю подготовки.  
Назначение рабочего плана исследования. 

Сущность и содержание, этапы реализации 
программы исследования. Диагностический 
(констатирующий) этап научно-педагогического 
исследования: требования к его содержанию и 
организации. Связь данного этапа с содержанием 
научно-исследовательской практики магистрантов. 

Содержание методологической, теоретической 
и методической частей программы.  

Разработка рабочего варианта аппарата 
введения.  

2  Научно-
исследовательская 
работа по 
реализации 
программы 
исследования 

Содержание научно-теоретической работы по 
решению проблемы исследования. Требования к 
научно-теоретическому уровню квалификационной 
работы. Аналитическая работа с научной 
литературой. Разработка глоссария по теме 
исследования. 

Содержание опытно-экспериментальной 
работы по решению проблемы исследования. 
Формирующий этап научно-исследовательской 
деятельности: требования к его содержанию и 
организации. Связь данного этапа с педагогической 
и производственной практиками. 

 

3 Научно-
исследовательская 
работа по анализу, 
обобщению и 
оценке результатов 
реализации 
программы 
исследования 

Оценочно-результативный этап научно-
исследовательской работы. Сравнительный анализ 
начального и конечного этапов опытной работы. 
Использование методов математической статистики. 
Обоснованность выводов и рекомендаций.  

Подготовка методических рекомендаций, 
предполагающих применение современных 
технологий обучения иностранным языкам 
(СТОИЯ). 

  

4 Составление отчета 
о научно-
исследовательской 
работе 

Промежуточные и итоговые отчеты о 
выполнении плана научно-исследовательской 
работы в период обучения. Оформление текста 
научной работы. Процедура предзащиты. 
Получение отзывов, рецензий.  

5 Публичная защита 
результатов 
научно-
исследовательской 

Подготовка текста выступления и презентации 
хода и результатов исследования. Критерии оценки 
уровня выпускной квалификационной работы 
магистранта. Публичная защита выполненной 



работы выпускной квалификационной работы. 
 

Примерные (типовые) задания на научно-исследовательскую 
практику, рекомендуемые магитсрантам со стороны разработчиков 
основной профессиональной образовательной программы: 

41. Разработать обоснование актуальности выбранной проблемы 
и темы исследования. 

42. Составить план своей научно-исследовательской работы на 
весь период обучения. 

43. Составить план-проспект выпускной работы. 
44. Оформить рабочий вариант библиографического списка 

литературы. 
45. Сделать тематическую подборку научных статей по теме 

исследования. 
46. Провести отбор ведущих понятий исследования, оформить 

глоссарий. 
47. По информационным каналам и сетям выявить опыт работы 

специалистов, учреждений (организаций), ведомств, городов и регионов, 
зарубежных стран по эффективному решению исследуемой проблемы. 

48. Разработать рабочую гипотезу исследования. 
49. Составить программу опытно-экспериментальной работы с 

указанием содержания ее этапов. 
50. Определить базу и выборку исследования. 
51. Оформить пакет диагностических методик для проведения 

констатирующего этапа опытно-экспериментальной работы. 
52. Провести первичную диагностику на базе исследования. 
53.  Провести качественную и количественную обработку 

результатов диагностического исследования. 
54. Составить программу формирующей работы по решению 

проблемы исследования. 
55. Провести формирующий этап опытно-экспериментальной 

работы по проверке гипотезы исследования. 
56. Провести повторную диагностику выборки. 
57. Провести сравнительный анализ полученных результатов. 
58. Сформулировать выводы и заключение по результатам 

исследования. 
59. Оформить текст выпускной работы и «продукт» 

исследования. 
60.  Подготовить научные статьи по теме исследования. 

В зависимости от выбранной и закрепленной приказом базы 
практики задания могут отличаться. 

Задания на практику от руководителя практики от профильной 
организации (от базы практики) закрепляются в рабочем графике (плане) 
проведения практики. 

 



7. Сведения о местах проведения практики  

Проведение практики осуществляется университетом на основе 
договоров с организациями, деятельность которых соответствует 
профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках 
образовательной программы (далее – профильные организации). 

В качестве базы научно-исследовательской практики выступает 
преимущественно образовательная организация общего образования, 
выпускающая кафедра, где обеспечивается участие магистранта в 
процессе выполнения научно-исследовательской работы.  

Научно-исследовательская практика также может проводиться в 
структурных подразделениях университета, в помещениях, зданиях, 
сооружениях, непосредственно на территории (в инфраструктуре) БГПУ 
им. М. Акмуллы. 

Ключевые профильные организации (предприятия/ учреждения/ 
организации/ ИП) – партнеры вуза приведены в приложении к программе 
практики. Данное приложение может обновляться в зависимости от 
актуализации перечня договоров с профильными организациями, и не 
требует отдельного рассмотрения на заседаниях кафедр. 

Практика для магитсрантов с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидов проводится с учетом особенностей их 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 
здоровья. Выбор мест прохождения научно-исследовательской практики 
для лиц с ограниченными возможностями здоровья производится с 
учетом состояния здоровья обучающихся и требований по доступности. 
Для прохождения практики инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья университетом заключены договора с 
профильными организации, обеспеченными условиями доступной среды 
для лиц с различными нозологиями. 

Общий реестр профильных организаций, с которыми 
университетом заключены договора о возможности прохождения 
практики, размещается на сайте университета (https://bspu.ru/unit/113) и 
регулярно актуализируется.  

Магистранты, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, 
вправе проходить практику по месту трудовой деятельности в случае, 
если профессиональная деятельность, осуществляемая ими, 
соответствует требованиям к содержанию практики. 

  

8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», 
необходимых для проведения практики: 

 литература:  
5.   Колмогорова, Н.В. Методология и методика психолого-

педагогических исследований: учебное пособие / Н.В. Колмогорова, 
З.А. Аксютина; Министерство спорта РФ, Сибирский государственный 
университет физической культуры и спорта. - Омск: Издательство 



СибГУФК, 2012. - 248 с.: То же [Электронный ресурс]. - 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=274599 

6. Крулехт, М. В. Методология и методы психолого-
педагогических исследований. Практикум : учеб. пособие для 
бакалавриата и магистратуры / М. В. Крулехт. - 2-е изд., перераб. и доп. - 
Москва: Издательство Юрайт, 2019. - 195 с. - (Серия: Бакалавр и магистр. 
Академический курс).  - Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. - URL: 
https://biblio-online.ru/book/metodologiya-i-metody-psihologo-pedagogicheskih-
issledovaniy-praktikum-441148 

3. Загвязинский, В. И. Методология и методы психолого-
педагогического исследования [Текст] : учеб. пособие для магистрантов 
вузов / В. И. Загвязинский, Р. Атаханов. - 4-е изд. ; стер. - М.: Академия, 
2008, 2007, 2001.   

  

9. Перечень информационных технологий,  

используемых при проведении практики, включая перечень 
программного обеспечения и информационных справочных систем 
(при необходимости): 

Допускается сопровождение проведения практики в электронной 
информационно-образовательной среде университета с применением 
дистанционных образовательных технологий (на сайте lms.bspu.ru).  

Программное обеспечение (ПО):  
Свободно распространяемое программное обеспечение Moodle для 

организации практики с применением дистанционных образовательных 
технологий; 

Операционные системы: Ubuntu (свободно распространяемое ПО) / 
MS Windows / пр.  

Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  
Офисный пакет: LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / 

Microsoft Office /пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание 
таблиц), программа подготовки презентаций, графический редактор.  
 

Базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые 
системы: 

1. http://www.consultant.ru  
2. http://www.garant.ru  
3. http://fgosvo.ru 

 

10. Описание материально-технической базы, необходимой для 
проведения практики:  

При необходимости для прохождения практики на базе 
инфраструктуры университета для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья университетом могут быть оборудованы 



специальные рабочие места в соответствии с характером нарушений, а 
так же с учетом профессионального вида деятельности и характера труда, 
выполняемых таким обучающимся трудовых функций в период практики. 
Для этого университетом могут быть представлены специализированные 
средства обучения, в том числе технические средства коллективного и 
индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный 
ручной видео увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным 
шрифтом Брайля; Тактильный дисплей Брайля Focus 40 Blue; 
Электронная пишущая машинка Twen T180+ с дополнительной 
установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой 
компьютерный тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный 
воздушного звукопроведения заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр 
автоматизированный АА – 02; Портативная информационная 
индукционная система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор 
заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для 
письма Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями 
опорно-двигательного аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный 
Optima Joystick; Специализированная клавиатура с большими кнопками 
для лиц с заболеваниями опорно-двигательного аппарата и 
слабовидящими людьми.  

 

11. Методические рекомендации по изучению дисциплины 

Для руководства практикой назначаются руководители.  
При проведении практики на базе инфраструктуры университет 

назначается руководитель (руководители) практики от вуза из числа лиц, 
относящихся к профессорско-преподавательскому составу вуза. 

Для руководства практикой, проводимой в профильной 
организации, назначаются руководитель (руководители) практики из 
числа лиц, относящихся к профессорско-преподавательскому составу 
университета (далее - руководитель практики от организации и 
руководитель (руководители) практики из числа работников профильной 
организации (далее - руководитель практики от профильной организации 

Руководитель практики от организации: 
− составляет рабочий график (план) проведения практики; 
− разрабатывает индивидуальные задания для обучающихся, 

выполняемые в период практики; 
− участвует в распределении обучающихся по рабочим местам и 

видам работ в организации; 
− осуществляет контроль за соблюдением сроков проведения 

практики и соответствием ее содержания требованиям, установленным 



ОПОП ВО; 
− оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении 

ими индивидуальных заданий, а также при сборе материалов к выпускной 
квалификационной работе в ходе преддипломной практики; 

− оценивает результаты прохождения практики обучающимися. 
Руководитель практики от профильной организации: 
− согласовывает индивидуальные задания, содержание и 

планируемые результаты практики; 
− предоставляет рабочие места обучающимся; 
− обеспечивает безопасные условия прохождения практики 

обучающимся, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны 
труда; 

− проводит инструктаж обучающихся по ознакомлению с 
требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной 
безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка. 

При проведении практики в профильной организации 
руководителем практики от организации и руководителем практики от 
профильной организации составляется совместный рабочий график 
(план) проведения практики. 

Обучающиеся в период прохождения практики: 
− выполняют индивидуальные задания, предусмотренные 

программами практики; 
− соблюдают правила внутреннего трудового распорядка; 
− соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности. 

При наличии в организации вакантной должности, работа на 
которой соответствует требованиям к содержанию практики, с 
магитсрантами может быть заключен срочный трудовой договор о 
замещении такой должности. 

Направление на практику оформляется приказом с указанием 
закрепления каждого обучающегося за организацией или профильной 
организацией, а также с указанием вида и срока прохождения практики. 

В случае организации практики с использованием дистанционных 
образовательных технологий контактная работа проводится в 
электронной информационно-образовательной среде университета на 
сайте https://lms.bspu.ru. Инструкции для работы в системе дистанционного 
обучения размещены на сайте и адресованы как преподавателям 
(https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1044), так и магистрантам 
(https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1987#section-2).  

Практика «Научно-исследовательская работа» призвана 
способствовать овладению магистрантами системой теоретических 
знаний в области научно-исследовательской работы, универсальными и 
исследовательскими компетенциями. Выпускники, освоившие программу 
магистратуры, готовы к решению задач профессиональной деятельности 
научно-исследовательского типа. 



Научно-исследовательская работа осуществляется магистрантами  
на протяжении всего периода обучения в магистратуре. Она 
содержательно связана с изучаемыми дисциплинами, практиками и 
государственной итоговой аттестацией.  В начале программы обучения 
магистранты призваны ознакомиться с целью, задачами, этапами и 
содержанием научно-исследовательской работы.  

Необходима тщательная и осознанная разработка программы 
научно-исследовательской работы совместно с научным руководителем. 
Ввиду того, что научно-исследовательская работа содержательно  связана 
с проектно-технологической (1 курс), педагогической (2 курс) 
практиками,  магистрантам необходимо соотнести их задачи, содержание 
и формы отчетности, своевременно представлять отчетные материалы о 
выполнении заданий. В целом, магистрантам необходимо осуществлять 
контроль и самооценку качества выполняемой научно-исследовательской 
работы и осуществлять своевременную корректировку. 

Результаты прохождения практики оцениваются посредством 
проведения промежуточной аттестации. Неудовлетворительные 
результаты промежуточной аттестации по практике или непрохождение 
промежуточной аттестации по практике при отсутствии уважительных 
причин признаются академической задолженностью. 

 

12. Формы отчетности по практике.  
По итогам практики магистранты сдают отчет по разработанной 

форме.  
 

13. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 
аттестации обучающихся по практике  

Промежуточная аттестация по практике проводится в форме зачета 
с оценкой. 

Оценочные материалы текущего контроля по практике 
представлены сообщением о проделанной работе на основе самоанализа.  

Оценочные материалы промежуточной аттестации по практике 
представлены вопросами для собеседования:  

19. Как составить программу опытно-экспериментальной работы с 
указанием содержания ее этапов? 

20. Как определить базу и выборку научного исследования? 
21. Как провести первичную диагностику на базе исследования? 
22. Как провести качественную и количественную обработку 

результатов диагностического исследования? 
23. Как составить программу формирующей работы по решению 

проблемы исследования? 
24. Как провести формирующий этап опытно-экспериментальной 

работы по проверке гипотезы исследования? 



25. Как провести повторную диагностику выборки? 
26. Как провести сравнительный анализ полученных результатов? 
27. Как сформулировать выводы и заключение по результатам 

исследования? 
Оценочные материалы с автоматизированной проверкой 

результатов обучения (при наличии) размещаются в электронной 
информационно-образовательной среде университета на сайте 
https://lms.bspu.ru. 

Магистрант получает за практику оценку «зачтено», если результат 
обучающегося продемонстрирован на уровне репродуктивной 
деятельности, уровне применения знаний и умений в контекстах учебно-
исследовательской и профессиональной деятельности, уровне творческой 
деятельности с большой степенью самостоятельности. 

Магистрант получает за практику оценку «незачтено», если 
результат обучающегося ниже уровня репродуктивной деятельности. 

При формировании дифференцированной оценки учитываются 
следующие критерии: 

 
Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 

и критерии оценивания 
Уровни Содержатель

ное 
описание 
уровня 

 

Основные признаки 
выделения уровня (этапы 
формирования 
компетенции, 
критерии оценки 
сформированности) 

 Оценка 
(академиче
ская) 
 

БРС, % 
освоения 
(рейтинго
вая 
оценка) 
 

Повыше
нный 

 

Творческая 
деятельность 
с большой 
степенью 
самостоятель
ности 
мышления и 
деятельности 

 

Включает нижестоящий 

уровень.  
Умение самостоятельно 
планировать 
исследование на основе 
системного подхода; 
обоснованно 
использовать методы  
исследования и 
коммуникативные 
технологии;  выполнять 
задания с применением 
самостоятельно 
найденного 
дополнительного 
материала. 

Зачтено 90-100 
 

Базовый Применение 
знаний и 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Зачтено 70-89,9 

 



умений 
в контекстах 
учебно-
исследовател
ьской и 
профессиона
льной 
деятельности 

Умение планировать 
этапы и отбирать методы 
исследования; отбирать 
коммуникативные 
технологии; выполнять  
задания  с опорой на  
научно-теоретические 
положения 

Удовлет
ворител
ьный 
(достато
чный) 
 

Репродуктив
ная 
деятельность 

 

Умение планировать  
отдельные этапы и 
отбирать методы 
исследования; выполнять 
практическое задание  в 
пределах в минимальных 
рамках. 

Зачтено  50-69,9 

 

Недоста
точный  
 

Отсутствие признаков 
удовлетворительного уровня 

Не зачтено  Менее 50  
 

 
Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в 

соответствии с применяемой университетом балльно-рейтинговой 
системой оценки качества образования вносятся в электронные 
ведомости и таким образом отображаются в электронном портфолио 
магистранта в электронной информационно-образовательной среде 
университета. Результаты промежуточной аттестации (кроме 
неудовлетворительных) вносятся и в зачетные книжки магистрантов. 

Заполненные формы отчетности по практике (отчет по 
разработанной форме) размещается в электронном портфолио 
обучающегося магистрантом самостоятельно.  
 
 
Разработчик: 
Д-р пед. наук, профессор  В.Ф. Аитоа 
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1. Цель практики  

в соответствии с образовательным стандартом является формирование у 
магистранта общепрофессиональных компетенций, которые 
характеризуются следующим образом: 

ОПК-2 (способность проектировать основные и дополнительные 
образовательные программы и разрабатывать научно-методическое 
обеспечение их реализации); 

ОПК-3 (способность проектировать организацию совместной и 
индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в 
том числе с особыми образовательными потребностями); 

ОПК-5 (способность разрабатывать программы мониторинга 
результатов образования обучающихся, разрабатывать и реализовывать 
программы преодоления трудностей в обучении). 

Индикаторы: ОПК.2.3. Разрабатывает программы основного и 
дополнительного образования и научно-методическое обеспечение их реализации; 

ОПК.3.2. Выбирает формы, методы и технологии организации совместной и 
индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями; 

ОПК.5.3. Разрабатывает и реализует программы преодоления трудностей в 
обучении на основе результатов диагностики 

2. Трудоемкость учебной дисциплины 

 составляет 9 зачетных единиц (324 часа) в 3 семестре, 
продолжительностью 10 недель. Педагогическая практика завершается 
зачетом с оценкой и зафиксирована учебным планом соответствующей 
основной профессиональной образовательной программы.  

Одна зачетная единица равна 36 академическим часам 
продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам по 60 минут) 
и включает часы контактной работы и часы иных форм работы 
магистранта – выполнение заданий, полученных от руководителей от 
университета и от базы практики, в том числе часы, отводимые на 
процедуры контроля и подготовку к ним. Один стандартный рабочий 
день магистранта в период практики составляет 6 академических часов 
работы на базе практики и 3 часа подготовительной работы. Стандартная 
учебная неделя в период практики включает в себя 6 учебных дней, т.е. 
одна неделя = (6+3) * 6 = 54 ч = 1,5 з.е. В случае производственной 
необходимости объем практики в рамках учебной недели может 
отличаться от данного расчета.  

Объем часов контактной работы магистранта в период практики 
регламентируется учебным планом основной профессиональной 
образовательной программы. В указанный объем входят как часы работы 
с научно-педагогическими работниками университета, так и с иными 
лицами, привлекаемыми к реализации программы практики, в том числе 
из профильных организаций. 
 



3.  Вид, способ и форма проведения практики:  

Вид практики: производственная. 
Наименование: Педагогическая практика. 
 

4. Место практики в структуре основной образовательной 
программы и сроки ее проведения:  

«Педагогическая практика» относится к части, формируемой 
участниками образовательных отношений, Блока 2 учебного плана 
«Практика» и организуется в 3 семестре. 

Необходимой основой для успешного прохождения практики  
являются психолого-педагогические и методические знания, которые 
усваиваются магистрантами в ходе изучения дисциплин из модуля 
универсальной и профильной подготовки, в частности, модуля КМ.03.01 
«Современные подходы к иноязычному образованию». 

Теоретической и практической базой для прохождения 
педагогической практики в 3 семестре является изучение таких учебных 
дисциплин, как «Современные подходы к иноязычному образованию», 
«Проектная деятельность на уроках иностранного языка», 
«Проектирование иноязычного образовательного процесса», «Практикум 
по культуре речевого общения первого иностранного языка», «Язык и 
межкультурная коммуникация». 

 

5. Перечень планируемых  результатов при прохождении 
педагогической практики:  
 В результате прохождения практики магистрант должен: 

Знать  

- языковой материал, предъявляемый на разных ступенях обучения 
в образовательных учреждениях; 

- нормативные правовые документы в своей деятельности; 
современные методики и технологии, в том числе и информационные, 
для обеспечения качества учебно-воспитательного процесса на 
конкретной образовательной ступени конкретного образовательного 
учреждения; 
 Уметь  

- моделировать и конструировать программы основного и 
дополнительного образования, базируясь на их научно-методическом 
обеспечении отбирать языковой материал в соответствии с уровнем 
подготовки обучающихся и требованиями ФГОС; 

- реализовывать учебные программы базовых курсов начального 
общего, основного общего и среднего общего образования;  применять 
современные методики и технологии, в том числе и информационные, 
для обеспечения качества учебно-воспитательного процесса на 



конкретной образовательной ступени конкретного образовательного 
учреждения; взаимодействовать с коллегами, работать в коллективе. 

Владеть  
- навыками подачи учебного  материала в соответствии с 

требованиями программы дисциплины. 
 - навыками публичной речи, ведения дискуссии и полемики; 
основами речевой профессиональной культуры. 

 
6. Содержание практики  
Контактная работа в период практики проводится в форме 

групповых и индивидуальных занятий. В начале практики проводится 
установочная конференция в форме лекции.   

Иные формы работы в период практики предполагают выполнение 
обучающимся трудовых действий, направленных на формирование, 
закрепление, развитие практических навыков и компетенций по 
направлению и профилю образовательной программы. 

Примерные (типовые) задания на практику, рекомендуемые 
обучающемуся со стороны разработчиков основной профессиональной 
образовательной программы: 

1. Изучить календарно-тематический план учителя/преподавателя 
иностранного языка (ИЯ) и согласовать график проведения уроков. 

2. Проанализировать не менее 5 занятий преподавателей на 
предмет использования современных технологий обучения (СТОИЯ) и 
сделать его подробный письменный анализ. 

4. Провести 5 зачетных занятий  с использованием СТОИЯ и 
представить план-конспект 1-го из проведенных занятий. 

В зависимости от выбранной и закрепленной приказом базы 
практики задания могут отличаться. 

Задания на практику от руководителя практики от профильной 
организации (от базы практики) закрепляются в рабочем графике (плане) 
проведения практики. 

7. Сведения о местах проведения практики. 

Проведение практики осуществляется университетом на основе 
договоров с организациями, деятельность которых соответствует 
профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках 
образовательной программы (далее – профильные организации). 

В качестве базы практики выступает преимущественно 
образовательная организация общего образования, входящая в том числе 
в список инновационных площадок, учреждения высшего  и 
дополнительного образования, выпускающая кафедра, где 
обеспечивается участие магистранта в процессе реализации 
образовательных программ среднего профессионального, высшего и 
дополнительного образования. 



Практика также может проводиться в структурных подразделениях 
университета, в помещениях, зданиях, сооружениях, непосредственно на 
территории (в инфраструктуре) БГПУ им. М. Акмуллы и 
образовательных заведениях, с которыми подписаны  договоры о 
сотрудничестве в рамках академической мобильности. Ключевые 
профильные организации (предприятия/учреждения/организации) – 
партнеры вуза приведены в приложении 1 к программе практики. Данное 
приложение может обновляться в зависимости от актуализации перечня 
договоров с профильными организациями, и не требует отдельного 
рассмотрения на заседаниях кафедр. 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидов проводится с учетом особенностей их 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 
здоровья. Выбор мест прохождения практики для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья производится с учетом состояния здоровья 
обучающихся и требований по доступности. Для прохождения практики 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
университетом заключены договора с профильными организации, 
обеспеченными условиями доступной среды для лиц с различными ОВЗ. 

Общий реестр профильных организаций, с которыми 
университетом заключены договора о возможности прохождения 
практики, размещается на сайте университета (https://bspu.ru/unit/113) и 
регулярно актуализируется.  

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, 
вправе проходить практику по месту трудовой деятельности в случае, 
если профессиональная деятельность, осуществляемая ими, 
соответствует требованиям к содержанию практики. 

8. Перечень примерных заданий для выполнения в период практики 
(см. п. 6): 

1. Ознакомиться с  нормативными документами базы практики. 
2. Изучить тематический план преподавателя ИЯ. 
3. Посетить и проанализировать 5 занятий преподавателя ИЯ. 
4. Разработать дидактический материал по теме учебного занятия с 

учетом применения СТОИЯ. 
5. Провести профориентационную беседу/мероприятие с 

учениками старших классов. 
6. Сделать рефлексивный анализ практики. 
7. Разработка наглядности совместно с учителем иностранного 

языка. 
8. Реализация одного проекта (краткосрочного). 
9. Проведение онлайн-консультаций, дистанционных занятий, а 

также участие в программе WSR. 
10. Cбор информации для научного исследования в рамках темы 

магистерской диссертации. 



 
8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», 

необходимых для проведения практики: 
 

а) литература    

1. Иванченко, А.И. Практическая методика обучения иностранным 
языкам: методическое пособие: [16+] / А.И. Иванченко. – Санкт-
Петербург: КАРО, 2016. – 255 с. – Режим доступа: по подписке. – 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=574446 

2. Мустафина Ф.Ш. Методика обучения иностранным языкам и 
воспитания: учебное пособие [Текст]/ Ф.Ш. Мустафина. – Уфа: Изд. 
БГПУ, 2016 – 294 с. (или  [Электронный ресурс]. Режим доступа: 
https://e.lanbook.com/book/76602).  

 

9. Перечень информационных технологий, используемых при 
проведении практики, включая перечень программного обеспечения 
и информационных справочных систем (при необходимости): 

Допускается сопровождение проведения практики в электронной 
информационно-образовательной среде университета с применением 
дистанционных образовательных технологий (на сайте lms.bspu.ru).  

Программное обеспечение (ПО):  
Свободно распространяемое программное обеспечение Moodle для 

организации практики с применением дистанционных образовательных 
технологий; 

Операционные системы: Ubuntu (свободно распространяемое ПО) / 
MS Windows / пр.  

Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  
Офисный пакет: LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / 

Microsoft Office /пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание 
таблиц), программа подготовки презентаций, графический редактор.  
 
Базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые 

системы: 
1. http://www.rosuchebnik.ru сайт корпорации «Российский учебник», 
2. www.prosv.ru – сайт издательства  «Просвещение», 
3. www.i-yazyki.ru – Интернет-издание «Просвещение. Иностранные 

языки», 
4. www.flsmozaika.ru  - сайт журнала «Иностранные языки в школе», 
5. https://www.dw.com/de/deutsch-lernen/s-2055 Изучение английского 

языка с Deutsche Welle, 
6. https://yandex.ru/video/preview/?filmId Научно-методический журнал 

"Английский язык. Все для учителя!". 



10. Описание материально-технической базы, необходимой для 
проведения практики:  

Ноутбук, CD-проигрыватель, телевизор, копировально-
множительная техника, мультимедиапроектор, компьютерный класс, 
компьютерные программы, интерактивная доска, интернет. 

При необходимости для прохождения практики на базе 
инфраструктуры университета для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья университетом могут быть оборудованы 
специальные рабочие места в соответствии с характером нарушений, а 
так же с учетом профессионального вида деятельности и характера труда, 
выполняемых таким обучающимся трудовых функций в период практики. 
Для этого университетом могут быть представлены специализированные 
средства обучения, в том числе технические средства коллективного и 
индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный 
ручной видео увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным 
шрифтом Брайля; Тактильный дисплей Брайля Focus 40 Blue; 
Электронная пишущая машинка Twen T180+ с дополнительной 
установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой 
компьютерный тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный 
воздушного звукопроведения заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр 
автоматизированный АА – 02; Портативная информационная 
индукционная система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор 
заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для 
письма Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями 
опорно-двигательного аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный 
Optima Joystick; Специализированная клавиатура с большими кнопками 
для лиц с заболеваниями опорно-двигательного аппарата и 
слабовидящими людьми.  

11. Методические рекомендации по проведению практики 

Педагогическая практика призвана способствовать развитию 
профессиональной компетенции будущих преподавателей ИЯ и РКИ. 
Прохождение практики предполагает последовательную реализацию 
четырех этапов: ознакомительного, основного, проверочного и 
заключительного. 

 1. Ознакомительный этап включает: 

-  участие в установочной конференции;  
- знакомство с образовательной организацией, правилами ее 

внутреннего распорядка, администрацией, преподавательским составом; 



- посещение всех уроков по расписанию в закрепленном 
классе/группе в целях изучения коллектива обучающихся и опыта работы 
преподавателей; 

- планирование учебной, методической, воспитательной работы, 
знакомство с тематическим планом занятий по английскому языку и 
составление своего плана работы на период практики; 

- разработка плана-графика зачетных занятий по английскому 
языку, внеклассного мероприятия и представление его групповым 
руководителям.  

2. Основной этап включает: 

- сбор материала и методическая разработка конспектов уроков по 
английскому языку и внеклассного мероприятия;  

- проведение и последующий анализ и самоанализ пробных и 
зачетных занятий по английскому языку с применением СТОИЯ; 

- проведение профориентационного мероприятия. 
4. Проверочный этап включает: 

- подготовку отчетной документации; 
- представление ее групповому руководителю. 
3. Заключительный этап включает: 

- обобщение и систематизацию материалов с последующим 
обсуждением результатов педагогической практики на итоговой 
конференции. 

Для руководства практикой назначаются руководители.  
При проведении практики на базе инфраструктуры университет 

назначается руководитель (руководители) практики от вуза из числа лиц, 
относящихся к профессорско-преподавательскому составу вуза. 

Для руководства практикой, проводимой в профильной 
организации, назначаются руководитель (руководители) практики из 
числа лиц, относящихся к профессорско-преподавательскому составу 
университета (далее - руководитель практики от организации, и 
руководитель (руководители) практики из числа работников профильной 
организации (далее - руководитель практики от профильной 
организации). 

Руководитель практики от организации: 
− составляет рабочий график (план) проведения практики; 
− разрабатывает индивидуальные задания для обучающихся, 

выполняемые в период практики; 
− участвует в распределении обучающихся по рабочим местам и 

видам работ в организации; 
− осуществляет контроль за соблюдением сроков проведения 

практики и соответствием ее содержания требованиям, установленным 
ОПОП ВО; 

− оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении 
ими индивидуальных заданий, а также при сборе материалов к выпускной 



квалификационной работе в ходе преддипломной практики; 
− оценивает результаты прохождения практики обучающимися. 
Руководитель практики от профильной организации: 
− согласовывает индивидуальные задания, содержание и 

планируемые результаты практики; 
− предоставляет рабочие места магистрантам; 
− обеспечивает безопасные условия прохождения практики 

магистрантов, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны 
труда; 

− проводит инструктаж магистрантов по ознакомлению с 
требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной 
безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка. 

При проведении практики в профильной организации 
руководителем практики от организации и руководителем практики от 
профильной организации составляется совместный рабочий график 
(план) проведения практики. 

Магистранты в период прохождения практики: 
− выполняют индивидуальные задания, предусмотренные 

программами практики; 
− соблюдают правила внутреннего трудового распорядка; 
− соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности. 

При наличии в организации вакантной должности, работа на 
которой соответствует требованиям к содержанию практики, с 
магистрантами может быть заключен срочный трудовой договор о 
замещении такой должности. 

Направление на практику оформляется приказом с указанием 
закрепления каждого магистранта за организацией или профильной 
организацией, а также с указанием вида и срока прохождения практики. 

В случае организации практики с использованием дистанционных 
образовательных технологий контактная работа проводится в 
электронной информационно-образовательной среде университета на 
сайте https://lms.bspu.ru. Инструкции для работы в системе 
дистанционного обучения размещены на сайте и адресованы как 
преподавателям (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1044), так и 
магистрантам (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1987#section-2).  

Результаты прохождения практики оцениваются посредством 
проведения промежуточной аттестации. Неудовлетворительные 
результаты промежуточной аттестации по практике или непрохождение 
промежуточной аттестации по практике при отсутствии уважительных 
причин признаются академической задолженностью. 



12. Формы отчетности по практике.  

По итогам практики магистранты сдают контрольно-учетные 
книжки, план-конспект занятия и паспорт проекта, отчет о результатах 
исследования по теме магистерской диссертации.  

13. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 
аттестации обучающихся по практике  

Промежуточная аттестация по практике проводится в форме зачета 
с оценкой. 

Оценочные материалы текущего контроля по практике 
представлены следующей документацией: 

● список выполненных магистрантом заданий за весь период 
практики. 

● технологическая карта/конспект проведенных занятий; 
● план внеклассного мероприятия; 
● паспорт проекта; 
● отчет о результатах проведенного исследования; 
● отзыв о проделанной магистрантом работе учителя английского 

языка; 
● отзыв классного руководителя о проделанной магистрантом 

профориентационной работе; 
● самоанализ по итогам практики. 
  
Оценочные материалы промежуточной аттестации по практике 

представлены вопросами для собеседования:  
1. Как эффективнее выполнить задание по изучению необходимой 

документации учителя английского языка? 
2. Как подготовить план предстоящего урока? 
3. Как составить тематический план на четверть? На учебный год? 
4. Каковы этапы реализации проекта? 
5. Как разработать дидактический материал по теме урока? 
6. Как правильно осуществлять работу над грамматическими и 

речевыми ошибками? 
7. Как правильно осуществить оценку сформированных навыков и 

умений? 
 
Оценочные материалы с автоматизированной проверкой 

результатов обучения (при наличии) размещаются в электронной 
информационно-образовательной среде университета на сайте 
https://lms.bspu.ru. 

Магистрант получает за практику оценку «зачтено», если результат 
обучающегося продемонстрирован на уровне репродуктивной 
деятельности, уровне применения знаний и умений в контекстах учебно-
исследовательской и профессиональной деятельности, уровне творческой 
деятельности с большой степенью самостоятельности. 



Магистрант получает за практику оценку «незачтено», если 
результат обучающегося ниже уровня репродуктивной деятельности. 

При формировании дифференцированной оценки учитываются 
следующие критерии: 
 
Уровни Содержате

льное 
описание 

уровня 
 

Основные признаки выделения 
уровня (этапы формирования 

компетенции, 
критерии оценки 

сформированности) 

 Оценка 
(академическ
ая) 
 

БРС, % 
освоени
я 
(рейтин
говая 
оценка) 
 

Повышенны
й 
 

Творческа
я 

деятельнос
ть 
 

Высокая степень творческой 
активности и инициативы. 
Активное участие в установочной 
и итоговой конференциях. 
Все задания выполнены 
самостоятельно в полном объеме и  
на высоком уровне. 
Рекомендуемые отметки учителя  
иностранного  языка и классного 
руководителя за практику – 
отличные. Нарушений дисциплины 
не имеется. Вся отчетная 
документация представлена на 
кафедру методики преподавания 
иностранных языков и второго 
иностранного языка в срок и 
хорошо оформлена. 

Зачтено/отли
чно 

90-100 
 

Базовый Применен
ие 

знаний и 
умений 
в более 

широких 
контекстах 
учебной и 
профессио

нальной 
деятельнос

ти 
 

Задания выполнены на хорошем 
уровне и самостоятельно. Участие 
в установочной и итоговой 
конференциях по практике; 
Однако, магистрант не проявил 
высокой степени творчества и 
инициативы. Рекомендуемые 
отметки учителя  иностранного  
языка и классного руководителя за 
практику – хорошие. Нарушений 
дисциплины не имеется. Вся 
отчетная документация 
представлена на кафедру методики 
преподавания иностранных языков 
и второго иностранного языка в 
срок и хорошо оформлена. 

Зачтено/хоро
шо 

70-89 
 

Удовл..(дос
таточный) 

 

Репродукт
ивная 

деятельнос
ть 
 

Отсутствие творческой 
активности, самостоятельности и 
инициативы. 
Практикант не явился на 
установочную и итоговую 
конференции по практике. 

Зачтено/удов
летворительн
о 
 

50-69 
 



  
 

Рекомендуемые отметки учителя  
иностранного  языка и классного 
руководителя за практику - 
удовлетворительные. Имеются 
отдельные нарушения 
дисциплины. Отчетная 
документация представлена на 
методики преподавания 
иностранных языков и второго 
иностранного языка 
несвоевременно и небрежно 
оформлена. 
 

Недостаточ
ный  

 

Отсутствие признаков удовлетворительного 
уровня 

Не 
зачтено/неуд
овлетворител

ьно 
 

49 и 
менее 
 



 

 
Отчеты отображаются в электронном портфолио магистранта в 

электронной информационно-образовательной среде университета. 

Разделы 
(этапы 
практики) 

Виды учебной работы 
во время  
практики включая  
самостоятельную 
работу  
магистранта  

Объем 
(в часах)  

Формы 
текущего  
контроля  

Формируемые 
компетенции 

Ознакомит
ельный 
этап. 

Ознакомление с целями, 
задачами, сроками, 
базами практик.  

2 Контроль 
присутствия 

ОПК-1 

Основной 
этап 

Знакомство с 
администрацией 
образовательного 
учреждения. Изучение 
устава и других 
нормативных 
документов базы 
практики. Изучение 
календарного плана 
учителя иностранного 
языка, посещение уроков 
учителей иностранного 
языка Планирование и 
проведение уроков 
иностранного языка. 
Подготовка 
дидактических 
материалов. Подготовка 
и проведение 
внеклассного 
мероприятия/ 
нетрадиционного урока 
по иностранному языку 
Подготовка и 
проведение 
профориентационного 
мероприятия со 
старшеклассниками. 
Подготовка отчетов по 
практике, саморефлексия 

432 Выполнение 
контрольных 
заданий. 

ОПК-2, ОПК-3  

3.Провероч
ный этап 

Сдача и защита отчета 
по проделанной работе.  

10  Письменный 
отчет 

ОПК-3, ОПК-5 

4.Заверша
ющий этап 

Конференция по итогам 
практики. Объявление 
итогов практики. 

2 Контроль 
присутствия и 
устная беседа 

ОПК-2 

ИТОГО        432   
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1. Целью дисциплины  является: 

1.Развитие универсальных компетенций: 

УК-6-способен определять и реализовывать приоритеты собственной 

деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки 
Индикаторы достижения 
- УК.6.1. Формулирует цели и определяет приоритеты собственной 

деятельности. 
- УК.6.2. Демонстрирует интерес к саморазвитию. 
- УК.6.3. Применяет рефлексивные методы в процессе оценки разнообразных 

ресурсов. 
 
2.Трудоемкость дисциплины зафиксирована учебным планом 

соответствующей основной профессиональной образовательной программы, 
выражается в зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим 
часам продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам) и включает часы 
контактной работы и часы самостоятельной работы студента, в том числе часы, 
отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним.  

 
3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Дисциплина «Педагогика» относится к блоку ФТД. 
 
4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие 

достижение планируемых результатов освоения образовательной программы:  
В результате изучения дисциплины студент должен: 
Знать:  
-возможные сферы и направления профессиональной самореализации; приемы 

и технологии целеполагания и целереализации; пути достижения более высоких 
уровней профессионального и личного развития. 

Уметь: 
- выявлять и формулировать проблемы собственного развития, исходя из 

этапов профессионального роста и требований рынка труда к специалисту, 
формулировать цели профессионального и личностного развития.  

Владеть:  
-приемами целеполагания, планирования, реализации необходимых видов 

деятельности, оценки и самооценки результатов деятельности по решению 
профессиональных задач. 

 
6. Содержание дисциплины 

  
№ Наименование 

раздела  
дисциплины 

Содержание раздела 

1. Общие основы 
педагогики 

Объект, предмет и функции педагогики. Категориальный 
аппарат педагогики. Педагогическая наука и педагогическая 
практика. Система педагогических наук. Связь педагогики с 
другими науками.  
Сущность педагогического процесса. Функции, движущие 
силы и закономерности целостного педагогического процесса. 
Основные компоненты целостного педагогического процесса.  
 

2 Теория и методика Воспитание как общественное явление и педагогический 



воспитания процесс. Сущность воспитания как общественного явления, 
его характерные черты и функции. Воспитательные 
взаимодействия и отношения субъектов воспитания. Основные 
функции воспитания: стимуляция развития сущностных сил 
личности, создание воспитывающей среды, организация 
взаимодействия и взаимоотношений субъектов воспитания. 
Сущность воспитания как педагогического процесса. 
Основные характеристики воспитательного процесса: 
непрерывность, закономерность, последовательность, 
целенаправленность, Основные этапы воспитательного 
процесса: целеполагание, планирование, целереализация, 
контроль и оценка. Воспитание как системно-структурное 
образование. Педагогическая задача как единица 
педагогического процесса. 
Целеполагание воспитательного процесса. Понятие цели 
воспитания. Цель как идеал и планируемый уровень 
достижения. Целеполагание – процесс постановки целей. 
Методика и технология целеполагания. 
Диагностика и прогнозирование воспитательного 
процесса. Диагностика, ее сущность, структура и 
разновидности. Функции диагностики: информационная, 
оценочная, коррекционная. Классификация диагностических 
методик. Методы изучения уровня воспитанности личности и 
коллектива. Диагностика и прогнозирование - основа 
целеполагания и планирования воспитательной работы. 
Целеполагание воспитательного процесса. Понятие цели 
воспитания. Цель как идеал и планируемый уровень 
достижения. Целеполагание – процесс постановки целей. 
Методика и технология целеполагания. Цель в педагогической 
деятельности и в воспитании. Функции цели в воспитании 
(мобилизирующая, ориентирующая, программирующая, 
моделирующая). 
Планирование воспитательного   процесса.   Основные   
требования, предъявляемые к планированию воспитательной 
работы. Особенности планирования воспитательной работы. 
Виды планов, их структура, техника составления. Методика 
составления плана воспитательной работы. 
Содержание воспитания.  Общая характеристика подходов к 
раскрытию содержания воспитания в педагогике. Понятие 
«содержание воспитания». 
Основные направления содержания воспитания. 
Система методов воспитания. Понятие о методах 
воспитания. Методы в структуре процесса воспитания. 
Функции методов воспитания. Характеристика метода как 
способа реализации целей воспитательного процесса, как 
способа целенаправленной организации совместной 
деятельности участников этого процесса, как системы 
спланированных действий педагога и воспитанников. 
Различные подходы к классификации методов воспитания и их 
характеристика. Характеристика различных методик и 
технологий воспитания.  
Система форм воспитательной работы. Понятие о формах 



воспитательной работы. Многообразие форм воспитательной 
работы и попытки их классификации. Индивидуальные, 
групповые, фронтальные и другие формы воспитательной 
работы. Внеклассная и внешкольная воспитательная работа. 
Требования к отбору форм воспитательной работы с 
воспитанниками.  
Система воспитательной работы. Система воспитания, ее 
сущность, структура и функции. Основные характеристики 
воспитательной системы: целенаправленность, целостность, 
дискретность, полифункциональность, открытость, наличие 
движущих сил воспитания, наличие субъектов 
воспитательного взаимодействия, интегральность, 
самоорганизуемость, саморазвиваемость и т.д. Основные 
компоненты воспитательной системы: цель, субъекты 
воспитательного взаимодействия, взаимоотношения между 
ними, основные сферы воспитательного взаимодействия 
(деятельность и общение), содержание, методы и формы 
взаимодействия. 
Личностно-ориентированные концепции воспитания. 
Взаимосвязь теории, системы, концепции и технологии 
воспитательного процесса. Ведущие теории процесса 
воспитания (теория личностно ориентированного подхода, 
теория деятельности, педагогика творческого саморазвития, 
педагогика свободного воспитания, педагогика 
сотрудничества, педагогика гуманного общения и т.д.). 
Современные концепции воспитания. 
Технологическое сопровождение современных 
воспитательных концепций. Современные технологии 
воспитания. Технология активизации деятельности. 
Технология игровой деятельности. Технология формирования 
культуры общения. Технология формирования культуры 
межнационального общения. 

3 Теория и технологии 
обучения 

Обучение в целостном педагогическом процессе и его 
характерные свойства (двусторонность, направленность на 
развитие личности, единство содержательной и 
процессуальной сторон). Понятие о дидактике. Основные 
категории дидактики: образование, обучение, преподавание, 
самообразование, учение. Цели, задачи и предмет дидактики. 

Системный, личностный и деятельностный подходы.  
Понятие о сущности процесса обучения. Сущностные стороны 
процесса обучения: двусторонний и личностный характер 
обучения; единство преподавания и учения, обучение как 
сотворчество учителя и ученика, социальный характер 
обучения, развивающий и воспитательный характер обучения 
и др. Структура процесса обучения и ее модель. 
Характеристика каждого компонента структуры. Цель как 
системообразующий компонент. Таксономия целей. 
Целеполагание. Способы постановки целей. Связь функций и 
целей обучения. 
Понятие о содержании образования. Сущность содержания и 
его исторический характер.  

Понятие о методах и приемах обучения. Их взаимосвязь. 



Характеристика методов обучения. Связь методов обучения с 
целями и логикой учебного процесса. 

Понятие об организационных формах обучения и формах 
организации обучения, их взаимосвязь. Место 
организационных форм обучения в целостном процессе 
обучения. Характеристика основных организационных форм 
обучения.  
Урок как основная организационная форма обучения. Типы и 
структура уроков. Дидактические требования к современному 
уроку. 
Понятие педагогических технологий, их обусловленность 
характером педагогических задач. Виды педагогических задач. 
Проектирование и процесс решения педагогических задач. 
Общая характеристика педагогических технологий. 
Контроль знаний. Сущность контроля. Виды контроля. 
Методы и формы контроля знаний. Обученность и 
обучаемость как результат обучения. Качество знаний.  

 
Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 
Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа 

(предусматривающих преимущественную передачу учебной информации 
преподавателями): 
Тема 1. Объект, предмет и функции педагогики 
Тема 2. Теория и технологии обучения педагогические технологии 
Тема 3.Основные направления и концепции воспитания 
Тема 4.Формы организации  и методы воспитания 
 
Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа (семинары, 
практические занятия, практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные 
аналогичные занятия): 
  
Рекомендуемая тематика занятий: 
1.Занятия по разделу «Общие основы педагогики»  
Занятие№1: Педагогика в системе наук о человеке  
Вопросы для обсуждения: 
Объект, предмет и функции педагогики. 
Возникновение и развитие педагогики.  
Категориальный аппарат педагогики.  
Педагогическая наука и педагогическая практика.  
Система педагогических наук. 
 Связь педагогики с другими науками 
 
Занятие №2: Целостный педагогический процесс  
Вопросы для обсуждения:  
Сущность педагогического процесса.  
Функции педагогического процесса. 
Закономерности целостного педагогического процесса.  
Основные компоненты целостного педагогического процесса. 
Личность как объект и субъект целостного педагогического процесса. 
Условия построения целостного педагогического процесса 
 
Занятие №3: Методология и методы педагогических исследований  



Вопросы для обсуждения: 
Понятие о методологии педагогической науки и  
Методологическая культура педагога.  
Философский уровень методологии педагогики.  
Общенаучный уровень методологии педагогики.  
Конкретно-научный уровень методологии педагогики.  
Организация педагогического исследования.                                                        
Методика и методы педагогического исследования.  
 
2. Занятия по разделу «Теория и методика воспитания»  
 
Занятие №1 Воспитание как общественное явление и педагогический процесс  
Вопросы для обсуждения: 
1.Сущность воспитания как общественного явления, его характерные черты и 
функции.  
2.Социальная природа воспитания, его общечеловеческий и социально-исторический 
характер.  
3.Факторы воспитания.  
4.Соотношение категорий социализации, образования, воспитания, обучения и 
развития.  
5.Воспитание как управление развитием и саморазвитием ребенка.  
6.Объект и субъект воспитания. 
 
Занятие 2. Диагностика и прогнозирование воспитательного процесса 
Вопросы для обсуждения: 
1.Диагностика, ее сущность, структура и разновидности.  
2.Функции диагностики: информационная, оценочная, коррекционная. 
Психодиагностика и педагогическая диагностика.  
3.Значение педагогической диагностики в постановке целей 
4.Прогнозирование педагогических явлений и процессов.  
5.Методы педагогического прогнозирования.  
6.Прогнозирование развития личности ребенка и коллектива. 
 
Занятия по разделу: Теория и технология обучения 
 
Занятие №1  Процесс обучения и его место в структуре целостного педагогического 
процесса  
Вопросы для обсуждения: 
1.Процесс обучения как специфический процесс познания, управляемый педагогом.  
2.Понятие о дидактике.  
3.Развитие и становление дидактики как науки.  
4.Основные категории дидактики: образование, обучение, преподавание, 
самообразование 
 
Занятие №2 Теоретические и методологические основы процесса обучения 
Вопросы для обсуждения: 
1.Методология процесса обучения: определение, задачи, функции.  
2.Строение, уровни методологического знания и их характеристика,  
3.Методика и методы научных исследований. 
4.Процесс обучения и процесс познания, их отличительные особенности.  
5.Обучение как специфическая форма познания. 
 



Требования к самостоятельной работе студентов 
 
Перечень примерных контрольных вопросов и заданий для самостоятельной работы 
по дисциплине  
 
Составьте и заполните таблицу «Исторический путь становления педагогики как 
науки». 
Составить словарь основных категорий педагогики.  
Составить схему связи основных понятий: образование, воспитания, обучение, 
развитие. 
Изучить учебники по педагогике выявить сходства и отличия в трактовке педагогики 
как науки. 
Сравните определение понятия «педагогический процесс» в различных научно-
популярных источниках и сделайте таблицу.  
Составьте схему структуры целостного педагогического процесса. 
Дайте характеристику основным принципам организации целостного педагогического 
процесса. 
Составить таблицу различий между методологической культурой ученого и педагога 
практика. 
Раскрыть с помощью схемы связь педагогической науки с другими науками о 
человеке.  
Разработать логико-смысловую модель  ФГОС ВО 44.04.01 Педагогическое 
образование (уровень магистратуры).  
Разработать программу развития у себя научно-исследовательских качеств. 
Написать реферат на заданные темы. 
 
 Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 
декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-
педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 
данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 
правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 
профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 
обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 
инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 
воспитания в пределах реализуемой образовательной программы, отдельного 
учебного предмета, курса, дисциплины (модуля); права на выбор учебников, учебных 
пособий, материалов и иных средств обучения и воспитания в соответствии с 
образовательной программой и в порядке, установленном законодательством об 
образовании; при этом преподаватель обязан соблюдать правовые, нравственные и 
этические нормы, следовать требованиям профессиональной этики; уважать честь и 
достоинство обучающихся и других участников образовательных отношений; 
развивать у обучающихся познавательную активность, самостоятельность, 
инициативу, творческие способности, формировать гражданскую позицию, 
способность к труду и жизни в условиях современного мира, формировать у 
обучающихся культуру здорового и безопасного образа жизни; применять 
педагогически обоснованные и обеспечивающие высокое качество образования 
формы, методы обучения и воспитания; учитывать особенности психофизического 
развития обучающихся и состояние их здоровья, соблюдать специальные условия, 
необходимые для получения образования лицами с ограниченными возможностями 
здоровья, взаимодействовать при необходимости с медицинскими организациями; 
систематически повышать свой профессиональный уровень. 



 Исходя из рамок, установленных учебным планом по объему и видам учебной 
работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику занятий по 
формам и количеству часов проведения: лекции и иные учебные занятия, 
предусматривающие преимущественную передачу учебной информации 
преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, 
практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные занятия), и 
(или) групповые консультации, и (или) индивидуальную работу обучающихся с 
преподавателем, в том числе индивидуальные консультации (по курсовым 
работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной дисциплине в 
учебном плане).  
 Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в 
контактной работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации 
образовательной программы в заочной / очно-заочной форме объем учебного 
материала сохраняется, но в значительной части осваивается студентами в форме 
самостоятельной работы. При этом требования к ожидаемым образовательным 
результатам студентов по данной дисциплине не зависят от формы реализации 
образовательной программы.  
 
7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 
литература 
1. Бордовская Н., Реан А. Педагогика. Учебное пособие. — СПб.: Питер, 2011 г. - 
Режим доступа: http: // ibooks.ru 
2. Сластенин В.А. Педагогика: учебник для студ. учреждений высш. проф. 
образования / В.А.Сластенин, И.Ф.Исаев, Е.Н.Шиянов; под ред. В.А.Сластенина. – 11-
е изд., стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2012. – 608 с. 
3. Засобина, Г.А. Педагогика: учебное пособие / Г.А. Засобина, И.И. Корягина, 
Л.В. Куклина. - М.; Берлин: Директ-Медиа, 2015. - 250 с.: ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 
978-5-4475-3744-9; То же [Электронный ресурс]. - URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272316 (24.03.2016). 
         4. Коротаева, Е.В. Педагогика взаимодействий: теория и практика / 
Е.В. Коротаева. - М. ; Берлин : Директ-Медиа, 2014. - 171 с. : ил. - Библиогр.: с. 144-
145. - ISBN 978-5-4475-1585-0 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=275105 (24.03.2016). 
5. Педагогика в профессиональной подготовке бакалавра: учебное пособие 
[Электронный ресурс] : учебное пособие. — Электрон.дан. — БГПУ имени М. 
Акмуллы (Башкирский государственный педагогический университет им.М. 
Акмуллы), 2014. — 325 с. — Режим доступа: 
http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=56689 — Загл. с экрана. 
 
 программное обеспечение  
Свободно распространяемое программное обеспечение Moodle для реализации 
дистанционных образовательных технологий. 
 
MS Office Pro Plus 2016 SNGL OLP NL Acdmc (ООО "Абсолют-Информ",  договор 
209-ЛД, 20.06.2017). 
MS Windows Pro 7 GGK (ООО "Абсолют-Информ", 1523-ПО/2017, 05.07.17). 
ПО антивирус Kaspersky Endpoint Security 11 (ООО "ТКР", 10зк/32008795731, 
14.02.20). 
Mozilla Firefox (Интернет-навигация, бесплатно распространяемое ПО) 
7zip (Архиватор файлов с поддержкой основных форматов, бесплатно 
распространяемое ПО). 
 базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы 



Интернет-ресурсы: 
http://studentam.net/content/category/1/2/5/  
http://pedlib.ru 
http://www.school.edu.ru  
 
8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
Для проведения занятий лекционного типа используются специальные помещения 
(учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения – 
мультимедийной проекционной техникой.  
Для проведения занятий лекционного типа используются наборы демонстрационного 
оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические 
иллюстрации: презентации, таблицы, схемы. 
Для проведения лабораторных работ используются разработанные алгоритмы 
выполнения заданий лабораторных работ.  
Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 
помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к 
сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду университета. 
Для обеспечения данной дисциплины необходимы: аудитории; технические средства 
обучения; учебные и методические пособия: учебники, раздаточный материал - 
авторефераты, ВКР. 
Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в 
том числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  
Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной видео 
увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; 
Тактильный дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen 
T180+ с дополнительной установкой  шрифта Брайля;  
Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой компьютерный тренажер 
Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного звукопроведения 
заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 02; Портативная 
информационная индукционная система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор 
заушный;  
Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма Writing-Bird; 
Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата - 
джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; Специализированная 
клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями опорно-двигательного 
аппарата и слабовидящими людьми.  
 
9. Методические рекомендации по изучению дисциплины  
 Учебный курс «Педагогика» призван способствовать формированию 
универсальной  компетенции педагогов в условиях внедрения образовательных 
стандартов общего образования на основе ФГОС, большое внимание уделяется 
созданию педагогических условий по развитию личности каждого ребенка, его 
способностей, формированию индивидуальной личности, способной к 
самостоятельной творческой работе. Изучение курса строится на освоении 
традиционных этапов изучения, а так же выполнение исследовательских и творческих   
 работ, способствующих  освоению форм и методов используемых в практике 
образовательных организаций. 
Часть занятий проводится в интерактивной форме, где используются такие формы 
работы, как дискуссии, диспут, разработка проектов. Большое внимание уделяется 



организации самостоятельной работы студентов, которая должна строиться на 
освоении на практике материала, изученного на аудиторных занятиях.  
В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 
образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. Инструкции для 
работы в системе дистанционного обучения размещены на сайте и адресованы как 
преподавателям (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1044), так и студентам 
(https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1987#section-2).  
 
10. Требования к итоговой  аттестации по дисциплине.  
Формой промежуточной аттестации по дисциплине «Педагогика» является экзамен. 
 
Примерный перечень вопросов для промежуточной аттестации 
Педагогика в системе наук о человеке 
Объект, предмет и функции педагогики 
Категории педагогики 
Педагогическая система и ее виды   
Структура педагогического процесса 
Понятие дидактики  
Основные дидактические системы 
Роль обучения в развитии личности 
Деятельность учителя и учащихся в процессе обучения 
Виды обучения и их характеристика  
Закономерности и принципы обучения 
Средства обучения 
Методы обучения 
Формы обучения 
Формы организации педагогического процесса 
Цели педагогического процесса 
Современные дидактические концепции 
Личностно-развивающее обучение  
Проблемно – развивающее обучение 
Принципы и критерии отбора содержания  образования 
Государственный образовательный стандарт и его функции 
Организационные формы обучения 
Контроль в процессе обучения 
Педагогические технологии  
Понятие о методологии педагогической науки 
Методы педагогического исследования 
Сущность воспитательной деятельности. 
Развитие идей воспитания в истории педагогики. 
Сущность и закономерности воспитания. 
Базовые концепции воспитания и развития личности 
Факторы воспитания личности. 
Формы организации воспитательной работы. 
Методы и приемы воспитания. 
Воспитание учебным процессом. 
Педагогическая задача в процессе воспитания 
Педагогическая ситуация в процессе воспитании. 
Воспитание самостоятельности и инициативы у школьников.      
Народные традиции и воспитание. 
Роль игры в воспитании . 



Воспитательная работа в школе. 
Цели и задачи воспитательной работы. 
     Гуманистическое воспитание.  
Методика воспитания во внеклассной и внешкольной работе с учащимися. 
Народный идеал воспитания. 
Технологии воспитательного процесса. 
Мотивация поведения и формирование личности. 
Общественно-полезная деятельность как фактор воспитания. 
Семья как фактор воспитания. 
Самоуправление, как фактор воспитания. 
Воспитание коллективом  
Сущность свободного воспитания. 
Самообразование и самовоспитание 
 
Примерная тематика  заданий по составлению ЛСМ   
Объект и предмет педагогики как науки. 
Сущность образования как педагогического процесса и социального феномена. 
Основные понятия (категории) педагогики.  
Взаимосвязь педагогики с другими науками. 
Педагогика как наука и искусство. 
Целостный педагогический процесс 
Основные компоненты целостного педагогического процесса.  
Движущие силы, закономерности и принципы педагогического процесса 
Методология педагогического исследования.  
Методы педагогического исследования.  
Взаимосвязь понятий «воспитание», «обучение», «образование», «развитие».  
Гуманистический характер образования в Российской Федерации. 
Понятие о личности, ее развитии и формировании. 
Своеобразие моделей образования: традиционное, развивающее. 
Личность как объект и субъект воспитания. 
Формирование всесторонне развитой личности как основная цель   современного 
образования. 
Идеи мыслителей прошлого о развитии личности. 
Проблема возрастных и индивидуальных особенностей развития и воспитания 
личности в педагогике. 
Образование как общечеловеческая ценность. 
Педагогика как область гуманитарного знания. 
Совместная деятельность педагогов и учащихся как способ реализации 
педагогического взаимодействия. 
Современные концепции содержания образования в отечественной и мировой 
педагогике. 
Инновационные образовательные процессы в контексте общего педагогического 
знания.   
Педагогический процесс: история понятия и современность. 
Гуманистические ориентации в современном педагогическом мышлении. 
Педагогические инновации: сущность и направленность нововведений в образовании.  
Модернизация российского образования. 
Современное состояние образовательного и научного потенциала России. 
Современные модели организации учебного процесса.  
Учитель как субъект проектирования образовательного процесса. 
Типовые задания к контрольной работе: 



Составьте и заполните таблицу «Исторический путь становления педагогики как 
науки». 
Составить словарь основных категорий педагогики.  
Составить схему связи основных понятий: образование, воспитания, обучение, 
развитие. 
Изучить учебники по педагогике выявить сходства и отличия в трактовке педагогики 
как науки. 
Сравните определение понятия «педагогический процесс» в различных научно-
популярных источниках и сделайте таблицу.  
Составьте схему структуры целостного педагогического процесса. 
Дайте характеристику основным принципам организации целостного педагогического 
процесса. 
Составить таблицу различий между методологической культурой ученого и педагога 
практика. 
Раскрыть с помощью схемы связь педагогической науки с другими науками о 
человеке.  
Разработать логико-смысловую модель  ФГОС ВО 44.04.01 Педагогическое 
образование (уровень магистратуры).  
Разработать программу развития у себя научно-исследовательских качеств. 
 
Критерии оценки контрольной работы: Контрольная работа студентов  оценивается 
по системе:  «зачтено», «не зачтено».  
«Зачтено»  выставляется если: 
1. Содержание работы: проанализирована основная и дополнительная литература по 
проблематике курсовой работы (проекту); суждения и выводы носят самостоятельный 
характер; структура работы логична, материал излагается научно и доказательно; 
отмечается творческий подход к раскрытию темы курсовой работы (проекта). 
2. Степень самостоятельности: авторская позиция, проявляющаяся в сопоставлении 
уже известных подходов к решению проблемы; предложение собственных 
оригинальных решений; отсутствует плагиат (уникальность работы 60%). 
  3. Формулировка выводов: выводы содержат новые варианты решений поставленной 
проблемы. 
4. Уровень грамотности: владение общенаучной и специальной терминологией; 
отсутствие стилистических, речевых и грамматических ошибок. 
    Оценка «не зачтено» выставляется если: 
1. Содержание работы: не проанализирована основная и дополнительная литература 
по проблематике курсовой работы, суждения и выводы отсутствуют; логика работы 
нарушена, материал излагается бездоказательно. 
2. Актуальность работы не обосновывается. 
3. Степень самостоятельности: наличие плагиата. 
4. Оригинальность выводов и предложений: выводы не соответствуют содержанию 
работы. 
5. Уровень грамотности: большое количество стилистических, речевых и 
грамматических ошибок. 



Компаративный  анализ представленных педагогических технологий (в виде таблицы) 
1. Традиционные технологии 
2.Технология проблемного обучения 
3.Исследовательские технологии (метод проектов, эксперимент, моделирование 
4.Коммуникативные технологии 
5.Технологии детельностного метода 
6.Интерактивные технологии 
7.Технология портфолио 
8.Модульное обучение 
9.Здоровье -сберегающие технологии 
10.Технологии уровневой дифференциации 
 
Примерные темы рефератов по курсу: "Педагогика" 
Дидактика как наука. История развития и становления науки об обучении. 
Предмет и задачи дидактики на современном этапе развития образования. Основные 
категории дидактики. 
Методологические основы дидактики. Методы и методика дидактических 
исследований. 
Теоретические основы процесса обучения. Процесс обучения как целостная 
педагогическая система. 
Сущность и функции целостного процесса обучения, его движущие силы. 
Закономерности и принципы процесса обучения. 
Структура процесса обучения, ее теоретическое обоснование. 
Содержание и характеристика его основных компонентов. 
Принципы и правила обучения как категории дидактики, их общая характеристика. 
Принцип воспитания в процессе обучения, способы его реализации на практике. 
 Принцип научности и доступности в обучении, способы его реализации на практике. 
Принцип сознательности и творческой активности учащихся в обучении при 
руководящей роли учителя, способы его реализации на практике. 
 Принцип связи обучения с жизнью, соединение обучения с производительным 
трудом и практической преобразовательной деятельностью самих учащихся, способы 
его реализации на практике. 
Принцип прочности результатов обучения и развития познавательных сил учащихся, 
способы его реализации на практике. 
 Принцип положительного эмоционального фона в обучении, способы его реализации 
на практике. 
Принцип единства индивидуального и коллективного в обучении, способы его 
реализации на практике. 
 Цели обучения, их общая характеристика. Виды целей. Взаимосвязь функций и целей 
обучения. 
 Таксономия целей  обучения. Целеполагание. Анализ и характеристика способов 
постановки целей. 
 Понятие о содержании образования. Функции содержания образования, принципы 
его отбора и построения. 
Структура современного содержания образования. Характеристика его компонентов. 
 Отражение содержания образования в учебных планах, программах и учебниках. 
Характеристика базисного учебного плана школы. 
 Государственный образовательный стандарт. Его структура и назначение. 
Гуманизация образования, его индивидуализация и дифференциация. 
 Понятие о методах и приемах обучения. Их взаимосвязь и характеристика. 
Классификации методов обучения. 



 Характеристика классификации методов обучения по уровню познавательной 
деятельности и содержанию учебного материала. 
Характеристика классификации методов обучения на основе принципа 
деятельностного подхода. 
Методы репродуктивной и творческой деятельности в обучении, их общая 
характеристика 
 Контроль, виды контроля и их функции. Методы контроля и самоконтроля в учебной 
деятельности, их характеристика. 
 Мотивы и мотивации учебной деятельности школьников. Виды мотивов. Пути 
создания мотивационной основы учения. Методы стимулирования и мотивации 
учебной деятельности учащихся. 
 Понятие о организационных формах обучения, их характеристика. Методика выбора 
организационных форм обучения. 
 Понятие о формах организации обучения, их педагогическая характеристика. 
Методика выбора форм организации обучения. 
 Дидактические игры, учебные конференции, коллоквиумы и зачеты в школе, 
требования к их организации и проведению. 
 Школьные лекции и семинары, основные требования к их организации и 
проведению. 
 Лабораторные и практические занятия в школе, основные требования к их 
организации и проведению. 
 Урок как основная организационная форма обучения. Требования к современному 
уроку и пути дальнейшего его совершенствования. 
 Типы и структура уроков. Виды уроков. 
 Домашняя учебная работа. Цели и задачи домашней учебной работы, особенности ее 
организации. Управление домашней работой учащихся. 
Факультативные, секционные и кружковые занятия в школе, их цели и задачи, 
требования к организации и проведению. 
 Управление процессом обучения. Требования к управлению. Педагогическое 
взаимодействие. 
 Характеристика технологий управления в различных дидактических концепциях. 
 Программированное обучение, его сущность и виды. 
 Познавательный интерес, критерии и уровни развития познавательного интереса. 
Пути формирования и стимулирования познавательных интересов в обучении. 
 Проблемное обучение, его сущность и характеристика. Методы проблемного 
обучения. 
 Концепции и теории развивающего обучения. Их общая характеристика. 
 Концепция оптимизации процесса обучения. Основные принципы оптимизации и 
требования к оптимальному построению процесса обучения. 
 Пути и условия оптимального выбора методов обучения. 
 Виды и формы оценки знаний, умений, навыков учащихся. Требования к 
педагогической оценке. 
 Виды и качества знаний, их характеристика. 
 Этапы и уровни усвоения в учебном процессе. Характеристика результатов обучения. 
 Алгоритм деятельности учителя при подготовке и планировании урока. 
Общеучебные умения и навыки, их структура и общая характеристика. Пути 
формирования общеучебных умений и навыков. 
 
Требования к оформлению реферата 
Титульный лист (см. образец  оформления  титульного  листа  ВКР  на  сайте  БашГУ: 
http://www.bashedu.ru/umu/titulnyi-list-vkr )Шрифт (14) 
Межстрочные интервалы (1,5) 



Выделение важных моментов курсивом или жирным шрифтом 
Оформление сносок и цитат  
Оформление списка литературы 
Соответствующее соотношение между частями работы Объем работы – 10-12 стр., за 
исключением библиографического списка литературы, (вступление - 10% от объема 
всей работы; основная идея -70% от объема всей работы; примеры, подтверждающие 
основную идею – не менее 10% от объема всей работы; заключение -10% от объема 
всей работы) 
     
    Структура реферата: 
1. Оглавление.  
2. Введение (подробное обоснование темы, ее практическая значимость).  
3. Основная часть: изложение материала, подкрепленного ссылками на используемые 
источники, концептуальная часть, рабочие понятия, критическая аргументация, 
эмпирические данные, организация и результаты собственного исследования (если 
проводилось).  
Основная часть работы должна быть разделена на главы, которые могут быть разбиты 
на параграфы, причем у каждого раздела и подраздела должно быть содержательное 
название.  
4. Заключение.  
5. Список использованной научной литературы (приветствуется литература на 
иностранном языке).  
Изложенное понимание реферата как целостного авторского текста определяет 
критерии его оценки: новизна текста; обоснованность выбора источника; степень 
раскрытия сущности вопроса; соблюдения требований к оформлению.  
    Критерии оценки реферата:  
- Актуальность темы - соответствие содержания теме  
- Глубина проработки материала - Правильность и полнота использования источников  
- Соответствие оформления реферата стандартом.  
 
Критерии оценки реферата  (в баллах): 
5 баллов ставится, если выполнены все требования к написанию и защите реферата: 
обозначена проблема и обоснована  её актуальность, сделан краткий анализ 
различных точек зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена 
собственная позиция, сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан 
объём, соблюдены требования к внешнему оформлению, даны правильные ответы на 
дополнительные вопросы. 
4 балла – основные требования к реферату и его защите выполнены, но при этом 
допущены недочёты. В частности, имеются неточности в изложении материала; 
имеются упущения в оформлении; на дополнительные вопросы при защите даны 
неполные ответы. 
3 балла - основные требования к реферату и его защите выполнены, но при этом 
допущены недочёты. В частности, имеются неточности в изложении материала; 
отсутствует логическая последовательность в суждениях; не выдержан объём 
реферата; имеются упущения в оформлении; на дополнительные вопросы при защите 
даны неполные ответы. 
2 балла – имеются существенные отступления от требований к реферированию. В 
частности: тема освещена лишь частично; допущены ошибки в содержании реферата 
или при ответе на дополнительные вопросы; во время защиты отсутствует вывод. 
1 балл - имеются существенные отступления от требований к реферированию. В 
частности: тема освещена лишь частично; допущены грубые ошибки в содержании 
реферата или при ответе на дополнительные вопросы. 



0 баллов  - тема реферата не раскрыта, обнаруживается существенное непонимание 
проблемы, нет ответов на дополнительные вопросы 
 
    Тестирование 
 Примерные тестовые задания: 
 
 В современном понимании воспитатель – это человек: 
 хорошо знающий науки 
– знающий язык и культуру народа 
 –мудрейший представитель общества 
 –принимающий на себя ответственность за условия жизни и развития  личности 
другого человека 
 –наиболее умный талантливый гражданин  
Воспитательную работe от преподавания отличает  
 соотнесение результатов деятельности с выработанными критериями 
 воспитанности 
– воспитательный процесс осуществляется во внеурочное время 
 –в воспитательном процессе затруднено предвидение результатов  воспитательных 
действий 
– получение результатов воспитательных действий отсрочено во времени  
Определенная степень овладения педагогом приемами и способами решения 
специальных профессиональных задач, проявляющихся в системе профессиональных 
качеств и специфике педагогической деятельности рассматривается как 
 –профессионально–педагогическая культура 
 –уровень творчества педагога 
 –уровень образованности 
 –педагогическое призвание  
  Личностно-ориентированный подход исходит из ведущего положения о том, что 
 – ребенок есть объект воспитательного воздействия  
 – ребенок есть субъект воспитательного взаимодействия 
–  ребенок есть единоличный преобразователь себя и своего внутреннего  мира 
 –все ответы верны 
 – нет правильного ответа  
 
Задания для СРС  
№ Тема Задание Вид проверки часы 
1 Процесс обучения и его 

место в структуре 
целостного 
педагогического 
процесса. Основные 
категории дидактики. 

Представьте в виде 
кластера понятийно-
категориальных аппарат 
дидактики 
 Составьте словарь 
определений категорий и 
понятий, вошедших в Ваш 
кластер. 
Обоснуйте свой подход к 
составлению кластера.  
 

1.Составление  
словаря 
дидактических 
терминов 
2.Разработка  
кластера  
понятий 
 

6 

2 Теоретические и 
методологические 
основы процесса 
обучения. 

Заполните таблицу 
«Сравнительный анализ 
естественнонаучного и 
гуманитарного подходов» 
 

1.Составление 
таблицы 
«Сравнительный 
анализ 
естественнонаучного 

4 



и гуманитарного 
подходов» 

3 Сущность целостного 
процесса обучения, его 
компоненты и 
структура. Цель как 
системообразующий 
компонент процесса 
обучения. 

Пользуясь текстом одного 
из литературных 
источников, опишите 
целостный процесс 
обучения на основе его 
структуры. 
Просмотр урока онлайн. 
Определение способа 
целеполагания учителем. 
Определить категорию 
учебных целей в 
когнитивной деятельности. 
Используется методика Б. 
Блума. Выявить глаголы с 
помощью которых 
формулировались 
конкретные учебные 
результаты в когнитивной 
области. Определить 
таксономию целей урока. 

1.Анализ и конспект 
литературного 
источника 
 
2.Определение 
таксономии целей 
урока 

6 

4 Закономерности, 
принципы и движущие 
силы целостного 
процесса обучения 

На основе модели процесса 
обучения выявите и 
сформулируйте некоторые 
закономерности обучения. 

1.Определение 
закономерностей 
обучения на основе 
анализа связей 
между 
компонентами 
процесса обучения 

2 

5 Содержание 
образования: его 
сущность и 
перспективы развития. 

Составить таблицу, 
включающую в себя 
компоненты содержания 
образования, функции 
компонентов, способы 
усвоения компонентов 
содержания  

1.Составление 
таблицы 
«Компоненты 
содержания 
образования» 

4 

6 Методы, приемы и 
средства обучения 

Просмотр урока онлайн. 
Выявление способов 
конструирования урока 
учителем, определение 
типа и структуры урока,  
каким образом было 
осуществлен отбор 
содержания учебного 
материала, форм и методов 
обучения согласно 
поставленной цели урока. 
Какие приемы обучения 
использует учитель на 

Определение типа и 
структуры урока 

4 



уроке.  
 
Студентам 
предоставляется 
необходимые материалы: 
ФГОС, учебник, 
программа по предмету. 

7 Организационные 
формы и формы 
организации обучения 

Студентам необходимо 
предоставить разработки: 
тему урока с указанием 
типа урока. И он в 
соответствии с типом 
организует деятельность 
учащихся на основном 
этапе урока. 

1. Разработка 
конспекта урока 

4 

8 Сущность 
педагогического 
взаимодействия. 
Управление процессом 
обучения.  

Проведите сравнительно-
сопоставительный анализ 
педагогических технологий 
по требованиям к 
управлению учебным 
процессом  

Сравнительно-
сопоставительный 
анализ 
педагогических 
технологий по 
требованиям к 
управлению 
учебным процессом 

4 

9 Технологии обучения. 
 

Наблюдение урока онлайн. 
Определить технологии 
обучения, который 
использует учитель.  

На основе анализа 
урока определение 
технологии 
обучения, которую 
использует учитель.  
 

4 

10 Методы, формы 
контроля и оценки 
знаний.  

Определение 
эффективности и качества 
урока по методике Т.И. 
Шамовой. 

Анализ 
эффективности и 
качества урока 

4 

 

 
Примерный перечень вопросов к  зачету 
 
Предмет и задачи педагогики. 
Основные категории педагогики. Их характеристика. 
Связь педагогики с другими науками. 
Методология педагогической науки. 
Понятие о педагогическом эксперименте 
  Понятие о содержании образования. Функции содержания образования, принципы 
его отбора и построения  
  Структура современного содержания образования. Характеристика его компонентов. 
  Цели и задачи непрерывного образования. 
 Содержание и структура непрерывного образования.  
 Сущность и функции целостного процесса обучения, его движущие силы. 
Педагогический процесс как целостное явление. 
Современные технологии обучения. 
Понятие о методах и приемах обучения. Их взаимосвязь и характеристика. 
Система методов и средств обучения. 



 Теория обучения и образовательные технологии как раздел педагогики. История их 
развития и становления. Основные категории и связь с другими науками. 
 Понятие о формах организации обучения, их педагогическая характеристика. 
Методика выбора форм организации обучении. 
 Дидактические игры, учебные конференции, коллоквиумы и зачеты в школе, 
требования к их организации и проведению 
 Сущность воспитания и его место в целостной структуре образовательного процесса. 
Движущие силы и логика воспитательного процесса. 
Понятие о воспитательных системах. 
Система методов воспитания. 
Общность и специфика процессов обучения и воспитания.  
Коллектив как объект и субъект воспитания. 
Общечеловеческие ценности – нравственный ориентир воспитания.  
Социальное воспитание и социализация личности. 
Сущность, принципы и факторы социального воспитания.   
Сущность психолого-педагогической диагностики.  
Методы психолого-педагогической диагностики. 
Семья как субъект педагогического взаимодействия. 
Семья как субъект управления педагогическим процессом. 
Социально-педагогическая защита и поддержка ребенка. 
Педагогика ненасилия в истории педагогической мысли и практике. 
Понятие управления. Педагогический менеджмент. 
Системный подход к управлению развитием образования. Управленческая культура 
руководителя. 
Государственно-общественный характер управления системой образования. 
Типы и виды образовательных учреждений. Формы получения образования. 
Государственный образовательный стандарт. 
 
В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей данную 
дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой результатов 
обучения (при наличии) размещаются в электронной информационно-
образовательной среде университета.  
 
Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 
и критерии оценивания  
 
Уровни  Содержательное 

описание уровня  
Основные признаки 
выделения уровня (этапы 
формирования компетенции, 
критерии оценки 
сформированности)  

Пятибалль
ная шкала 
(академиче
ская) 
оценка 

БРС, % 
освоения 
(рейтингов
ая оценка) 

Повышенн
ый 

Творческая 
деятельность  

Включает нижестоящий 
уровень. 
Умение самостоятельно 
принимать решение, решать 
проблему/задачу 
теоретического или 
прикладного характера на 
основе изученных методов, 
приемов, технологий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение 
знаний и умений в 

Включает нижестоящий 
уровень. 

Хорошо 70-89,9 



более широких 
контекстах 
учебной и 
профессионально
й деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельност
и и инициативы 

Способность собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 
использовать информацию из 
самостоятельно найденных 
теоретических источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения или 
обосновывать практику 
применения.  

Удовлетво
рительный  
(достаточн
ый) 

Репродуктивная 
деятельность 

Изложение в пределах задач 
курса теоретически и 
практически контролируемого 
материала  

Удовлетво
рительно  

50-69,9 

Недостато
чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного  
уровня  

Неудовлетв
орительно 

Менее 50  

 
 
 
Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации вносятся в электронные 
ведомости, результаты промежуточной аттестации - и в зачетные книжки студентов, 
отображаются в электронном портфолио студента в электронной информационно-
образовательной среде университета. 
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1. Целью дисциплины является  формирование и развитие  
компетенции: 
- Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и 
способы ее совершенствования на основе самооценки (УК-6). 

Индикаторы достижения:  
− УК.6.1. Определяет  приоритеты  собственной  деятельности, 

выстраивает планы их достижения. Формулирует цели  собственной  
деятельности, определяет пути  их  достижения  с  учетом  ресурсов,  
условий,  средств, временной  перспективы  развития  деятельности  и  
планируемых результатов. 

− УК.6.2. Демонстрирует  интерес  к  учебе  и  использует предоставляемые  
возможности  для  приобретения  новых  знаний  и навыков с целью совершенствования 
своей деятельности. 

− УК.6.3. Применяет  рефлексивные  методы  в  процессе  оценки 
разнообразных  ресурсов  (личностных,  психофизиологических, ситуативных,  временных  
и  т.д.),  используемых  для  решения  задач самоорганизации и саморазвития. 

 
2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 

соответствующей основной профессиональной образовательной программы, выражается 
в зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим часам 
продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам) и включает часы контактной 
работы и часы самостоятельной работы студента, в том числе часы, отводимые на 
процедуры контроля и подготовку к ним.  

 
3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

дисциплина «Психология» относится к блоку ФТД. 
 
4. Требования к результатам освоения дисциплины 
По окончании курса студент должен     

знать: 
− основные принципы,  понятия и методы современной психологии; 
− факты, закономерности и механизмы функционирования основных познавательных 

процессов; 
− индивидуально-психологические особенности личности; 
− понятие самооценки, уровня притязаний и их взаимосвязи; 
− понятие личности в социальной психологии; 

−  процесс социализации личности, его этапы, механизмы и основные институты 

социализации; 

−  понятие общения как социально-психологического явления, его стороны, функции и виды; 

−  понятие группы как социально-психологического явления, в которой проявляются 

личностные качества человека; 

− психологию педагогической деятельности; 

− психологию личности учителя; 

−  основные пути совершенствования профессионально-личностных качеств на основе их 

самооценки. 

 

 уметь: 
− проводить диагностику личностной, познавательной сферы человека и его 

индивидуально-типологических особенностей. 



− использовать методы социально-психологической диагностики для решения различных 

профессиональных задач, в том числе и самообразования и самосовершествования. 

 

владеть навыками: 
− проведения психологического исследования в целях самопознания, 

самообразования и саморазвития; 
− применения полученных знаний в ходе самопознания в профессионально-

педагогической деятельности. 
 

5. Объем дисциплины и виды учебной работы зафиксированы учебным планом 
основной профессиональной образовательной программы по указанному направлению и 
профилю, выражается по видам учебной работы в академических часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, отводимые на 
процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 
(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной работы 
(в период практики), часы контактной работы в период аттестации. Контактная работа в 
том числе может проводиться посредством электронной информационно-образовательной 
среды с использованием ресурсов сети Интернет и дистанционных технологий. 
 
6. Содержание дисциплины 

Содержание разделов дисциплины 
№ Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела 

1 Предмет и задачи 
психологии 

предмет и задачи современной психологии, ее 
структура, методы исследования;  
взаимосвязь с другими науками. 

2 Деятельность и общение психологическая теория деятельности;  
основные понятия и особенности деятельности 
человека, мотивационно-личностные аспекты 
деятельности; структура деятельности и общения; 
функции и средства  общения 

3 Психологическая 
характеристика личности 

сущность понятий индивид, субъект, личность, 
индивидуальность; понятие о личности;  
этапы формирования личности в онтогенезе,  
основные психологические теории личности; 
психологические механизмы, предпосылки и 
движущие силы развития личности человека; 
мотивационная и эмоционально-волевая сфера 
личности. 

4 Познавательная сфера 
личности 

общая характеристика познавательных процессов 
(ощущение, восприятие, память, мышление, 
воображение, речь);  
механизмы, свойства и особенности познавательных 
процессов; 
диагностика познавательных процессов. 

5 Индивидуально-
психологические 
особенности личности 

индивидуально-типологические особенности 
личности (темперамент, характер, способности). 
Диагностика личностных и индивидуальных 
особенностей человека. 



 Объяснение  поведения человека с позиций 
различных психологических теорий. 

6 Социально-
психологические аспекты 
межличностного 
взаимодействия. 

понятие группы как социально-психологического 
явления; виды и классификации групп; феномены 
воздействия людей друг на друга; межличностный 
конфликт. 

7 Психология 
педагогической 
деятельности 

психология личности учителя - учитель как субъект 
педагогической деятельности; особенности труда 
учителя (педагогическое общение, сознание, 
деятельность, личность педагога и педагогические 
способности); проблемы профессионально-
психологической компетенции и профессионально-
личностного роста, психологические вопросы 
освоения педагогической деятельности, 
профессионального мастерства педагога, уметь: 
раскрывать психологические особенности 
педагогической деятельности и подготовки учителя 
для современной школы. 

 
Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 
Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа (предусматривающих 

преимущественную передачу учебной информации преподавателями): 
Тема 1 Предмет,  задачи и методы психологии 
Тема 2 Психологическая характеристика личности 
Тема 3 Познавательная сфера личности 
Тема 4 Индивидуально-психологические особенности личности 
Тема 5 Социально-психологические аспекты межличностного взаимодействия. 
Тема 6 Психология педагогической деятельности 

 
Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа (семинары, 

практические занятия, практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные 
аналогичные занятия): 

  
Рекомендуемая тематика практических занятий: 

 
Тема 1.  Деятельность и общение. 

Вопросы для обсуждения: 

1.Активность. Понятие о деятельности. 
2.Структура деятельности. Виды деятельности (игра, учение, труд). 
3.Происхождение внутренней деятельности. Личность и деятельность. 
4.Общение, его функции и виды. Средства общения. 
 

Тема 2. Психологическая характеристика личности (1 час). 

Вопросы для обсуждения: 

1. Соотношение понятий человек, индивид, личность, индивидуальность. 



2. Закономерности зарождения, развития и формирования личности. 
Роль среды, наследственности и активности самой личности. 
3. Активность и самосознание личности. Самооценка. Уровень притязания. 
4. Основные подходы к изучению человека. 
 
Мотивационная и эмоционально-волевая сфера личности (1 час). 
Вопросы для обсуждения: 

1. Понятие о направленности личности и мотивации деятельности. 
2. Психологические теории мотивации. 
3. Мотивационное поведение как характеристика личности. 
4. Эмоции и чувства человека. Виды эмоций. Высшие чувства. 

5. Понятие воли. Функции воли. Структура  волевого акта.  
6. Волевые качества человека и их формирование в онтогенезе. 

7. Воля и риск. Индивидуальные особенности воли. Локус контроля. 

 
 

Тема 3. Познавательная сфера личности (2 часа).  

Вопросы для обсуждения: 

1. Общая характеристика познавательных процессов. 
2. Сенсорно-перцептивные процессы. Понятие ощущения. Физиологическая основа 

ощущений. Работа анализатора. 
3. Классификация ощущений. Сходство и различия ощущения и восприятия. 
4. Восприятие. Свойства образа восприятия. 
5. Восприятие времени, движения, пространства. 
 

Внимание. Память. 
Вопросы для обсуждения: 

1. Внимание. Особенность внимания как психического процесса. 
2. Виды, свойства и функции внимания. 
3. Развитие внимания. 
4. Понятие память. Функции памяти. 
5. Виды памяти. Процессы памяти. 
6. Законы памяти. 

 
Мышление. Воображение 

Вопросы для обсуждения: 

1. Понятие мышление. Социальная природа мышления. 
2. Виды мышления. Структура мышления. 
3. Процессы мышления. Индивидуальные особенности мышления. 
4. Понятие  интеллект.  

5. Понятие воображение. Виды воображения 
6.  Механизмы воображения. Функции воображения. 

 



Тема 4. Индивидуально-психологические особенности личности 
Способности. 

Вопросы для обсуждения: 

1. Способности как качественное проявление психических возможностей  человека. 
Структура способностей. 

2. Уровни развития способностей и индивидуальные различия. 
3. Природа человеческих способностей. 
4. Развитие и диагностика способностей. 

Темперамент и характер. 
Вопросы для обсуждения: 

1. Понятие о темпераменте. 
2. Учения о темпераменте. 
3. Физиологические основы темперамента. 
4. Современные подходы к психологической характеристике типов темперамента. 
5. Понятие о характере и его природе. Акцентуации характера. 
6.Теоретические и экспериментальные подходы к исследованию характера. 
 

 
Тема 5. Проблема межличностного взаимодействия в социальной психологии 

Вопросы для обсуждения 

1. Механизмы межличностного воздействия. 
2. Социально-психологические исследования уступчивости, конформности и подчинения 
(С.Аш, М.Шериф, С.Милграм).  
2. Факторы, влияющие на конформность личности.  Способы противодействия давлению. 
3. Феномены группового влияния: социальная леность, социальная фасилитация, 
деиндивидуализация, влияние меньшинства, огруппленное мышление, групповая 
поляризация. 
4. Технология убеждения. 

 
Социальная психология групп  

Вопросы для обсуждения 

1. Малая группа:  понятие, виды, структура 
2. Развитие малой группы 
3. Взаимодействие индивида и малой группы 
4. Методы исследования межличностных отношений в  малой группе. 

 
Тема 6, 7. Психология педагогической деятельности  и личности учителя. 

(4 часа). 
Вопросы для обсуждения 

1. Характеристики, содержание и функции педагогической деятельности. 
2. Компоненты и индивидуальный стиль педагогической деятельности. 
3. Мотивация педагогической деятельности. 
4. Личностные свойства учителя и их место в системе профессионально значимых 
качеств.  
5. Педагогические способности. 
6. Профессиональные позиции и центрация педагога. 
7. Профессиональное развитие и деформации личности педагога. 
 

Лабораторный практикум не предусмотрен 



 
Требования к самостоятельной работе студентов  
1.  Подготовиться к практическим занятиям. 
2. Составить словарь психологических терминов.  
3. Составить психологический портрет личности с указанием проблемных зон и 

путей решения этих проблем. 
 

Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 
декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-
педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 
данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 
правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 
профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 
обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 
инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 
воспитания в пределах реализуемой образовательной программы, отдельного учебного 
предмета, курса, дисциплины (модуля); права на выбор учебников, учебных пособий, 
материалов и иных средств обучения и воспитания в соответствии с образовательной 
программой и в порядке, установленном законодательством об образовании; при этом 
преподаватель обязан соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, следовать 
требованиям профессиональной этики; уважать честь и достоинство обучающихся и 
других участников образовательных отношений; развивать у обучающихся 
познавательную активность, самостоятельность, инициативу, творческие способности, 
формировать гражданскую позицию, способность к труду и жизни в условиях 
современного мира, формировать у обучающихся культуру здорового и безопасного 
образа жизни; применять педагогически обоснованные и обеспечивающие высокое 
качество образования формы, методы обучения и воспитания; учитывать особенности 
психофизического развития обучающихся и состояние их здоровья, соблюдать 
специальные условия, необходимые для получения образования лицами с ограниченными 
возможностями здоровья, взаимодействовать при необходимости с медицинскими 
организациями; систематически повышать свой профессиональный уровень. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по объему и видам учебной 
работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику занятий по 
формам и количеству часов проведения: лекции и иные учебные занятия, 
предусматривающие преимущественную передачу учебной информации преподавателем 
и (или) занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, практикумы, 
лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные занятия), и (или) групповые 
консультации, и (или) индивидуальную работу обучающихся с преподавателем, в том 
числе индивидуальные консультации (по курсовым работам/проектам – при наличии 
курсовой работы/проекта по данной дисциплине в учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в контактной 
работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации образовательной 
программы в заочной / очно-заочной форме объем учебного материала сохраняется, но в 
значительной части осваивается студентами в форме самостоятельной работы. При этом 
требования к ожидаемым образовательным результатам студентов по данной дисциплине 
не зависят от формы реализации образовательной программы.  

 
7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 
литература  

1. Маклаков, А. Г. Общая психология [Текст] : [учеб. пособие для студентов вузов] / 
Анатолий Геннадьевич ; А. Г. Маклаков. - Санкт-Петербург : Питер, 2014, 2008 



2. Социальная психология : учебное пособие / А.Н. Сухов, М.Г. Гераськина, 
А.М. Лафуткин, А.В. Чечкова. - 7-е изд., перераб. и доп. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 615 с. - 
ISBN 978-5-238-02192-8 ; То же [Электронный ресурс]. - 
URL://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118148 

3. Ключко, О.И. Педагогическая психология : учебное пособие / О.И. Ключко, 
Н.Ф. Сухарева. - М. ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 234 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 
978-5-4475-5216-9 ; То же [Электронный ресурс]. - 
URL://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429195 

 
программное обеспечение:  
Свободно распространяемое программное обеспечение Moodle для реализации 

дистанционных образовательных технологий.  
Операционные системы: Ubuntu (свободно распространяемое ПО) / MS Windows / 

пр.  
Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  
Офисный пакет: LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / Microsoft Office 

/пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), программа подготовки 
презентаций, графический редактор. 

 
базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы 
1. http://www.psychology.ru 
2. http://www.psi-net.ru 
3. http://psychology.net.ru 

 
8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  

Для проведения занятий лекционного типа используются специальные 
помещения (учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения – 
мультимедийной проекционной техникой.  

Для проведения занятий лекционного типа используются наборы 
демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие 
тематические иллюстрации: презентации, таблицы, схемы. 

Для проведения лабораторных работ используются разработанные алгоритмы 
выполнения заданий лабораторных работ.  

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 
помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 
«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 
среду университета. 

Для обеспечения данной дисциплины необходимы: аудитории; технические 
средства обучения; учебные и методические пособия: учебники, раздаточный материал - 
авторефераты, ВКР. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в том 
числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный 
ручной видео увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным 
шрифтом Брайля; Тактильный дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная 
пишущая машинка Twen T180+ с дополнительной установкой  шрифта 
Брайля;  

Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой 
компьютерный тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный 



воздушного звукопроведения заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр 
автоматизированный АА – 02; Портативная информационная индукционная 
система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор заушный;  

Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма Writing-
Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата - 
джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; Специализированная клавиатура 
с большими кнопками для лиц с заболеваниями опорно-двигательного аппарата и 
слабовидящими людьми. 

 
9. Методические рекомендации по изучению дисциплины 

Дисциплина «Психология» преследует цель в систематическом виде изложить 
студентам современные представления о природе человеческой психики, о ее специфике, 
структуре и динамике, а также представить систему категорий и понятий научной 
психологии. Актуальность изучения данной учебной дисциплины состоит в том, что 
помогает понять все многообразие проявлений человеческой реальности. Предмет 
изучения - внутренний, субъективный мир человека; его система взаимосвязей и 
отношений с другими людьми. Задача курса - показать сложность душевной и духовной 
жизни человека, создать целостный образ человеческой психологии, сформировать у 
будущего педагога интерес к познанию другого человека и самосознанию. 

Проблемы изучения механизмов и закономерностей психической жизни человека 
анализируются на основе личностно-деятельностного подхода. Он обусловлен тем, что 
человек проявляется и формируется в разнообразной совместной деятельности и общении. 
Поэтому при усвоении курса особое внимание должно быть уделено изучению темы 
«Личность», «Деятельность и общение», «Индивидуально-психологические особенности 
человека». При изучении познавательных процессов и эмоционально-волевой сферы 
личности следует обратить внимание на вопросы формирования памяти, мышления, 
воображения, воли у человека. Изучение этих должно помочь студентам вооружиться 
знаниями, которые позволили бы им, учитывая закономерности этих процессов, 
правильно организовать в дальнейшем свою работу.  

Овладение студентами психологическими знаниями является важным фактором 
развития у них профессиональной компетенции, инициативы и творческого отношения к 
делу обучения и воспитания учащихся. Практические занятия способствуют более 
глубокому, осознанному овладению психологическими знаниями. Студент учится 
творчески применять на практике знания, приобретенные на лекционных занятиях, учится 
выявлять и учитывать в учебно-воспитательной работе возрастные индивидуальные 
особенности детей.  

Задания для подготовки к практическим занятиям студенты получают от 
преподавателя после того, как прослушают лекционный курс. Самостоятельная работа 
студента заключается в уточнении и углублении своих знаний по теме, в работе с 
дополнительной литературой, список которой прилагается к каждому практическому 
занятию. Преподаватель будет судить о знаниях студента не только по тому, какой 
материал он собрал по заданной теме, но и главным образом по умению делать 
качественные психолого-педагогические выводы. На практических занятиях студент 
лучше всего может показать осмысленность знаний и умение самостоятельно работать. 

На практических занятиях предполагается обсуждение методологических и 
теоретических положений учебного курса, отработку умения работать с научной 
литературой, анализируя и обобщая психологические факты, личные примеры и 
предложенные ситуации. Цель таких занятий  усвоение системы теоретических знаний 
по основным разделам науки. Для этого по каждому занятию указана литература, 
непосредственно относящаяся к содержанию темы. С помощью нее студент заранее 
готовится к занятию по предложенному плану с тем, чтобы в ходе урока участвовать в 



коллективном анализе различных подходов к категориям и проблемам психологии, в 
формулировании дефиниций и в научном обосновании собственных позиций по 
проблемам. Подготовка к семинарским занятиям предусматривает ознакомление с 
основными положениями по теме, усвоение нормативной лексики, предложенной к 
разделу через критическую работу с литературой и научными психологическими 
текстами. Данная работа необходима студенту для ведения научной дискуссии на занятии. 

Среди методов обеспечения качества практической подготовки студентов на 
учебных занятиях можно назвать применение различных интерактивных технологий 
(задачных, диалоговых, проектировочных). Часть занятий проводится в интерактивной 
форме. На лекционных и практических занятиях используются такие формы работы, как 
кейсы, дискуссии, решение педагогических ситуаций, различные этапы и приемы 
Технологии развития критического мышления (ТРКМ), написание эссе. 

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 
образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. Инструкции для работы в 
системе дистанционного обучения размещены на сайте и адресованы как преподавателям 
(https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1044), так и студентам 
(https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1987#section-2).  

 
 
10. Требования к промежуточной аттестации по дисциплине.  
Промежуточная аттестация выполняется в форме зачета. 
Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации 

представлены логико-смысловыми моделями по каждой теме,  тестами, творческим 
заданием (составление психологического портрета). 

 
1. Примерные темы для представления в виде ЛСмодели: 

(ЛСмодель может быть представлены в виде кластеров). 

1. Классификация методов психологии. 

2. Структура психических явлений. 

3. Структура познавательных психических процессов. 

4. Структура личности. 

5. Структура общения. 

6. Структура педагогических способностей 

2. Примерные тестовые задания:  

1. Своеобразное переживание, характерное для данного отрезка времени 
– это 

а)   свойство; 
б)   процесс; 
в)   состояние. 
 
2. Какому методу характерны следующие признаки: активная позиция 

самого исследователя, создание специальных условий, возможность вызвать 
интересующий процесс: 

а)   наблюдение; 
б)   эксперимент; 
в)   беседа. 



 
2. Творческое задание (составление психологического портрета личности) 

Психологический портрет личности включает в себя описание  следующих 
характеристик личности на основе самодиагностики: темперамента, характера, 
способностей, направленности (деловая, личностная, коммуникативная), 
интеллектуальности - степень развития и структура интеллекта; эмоциональности - 
уровень реактивности, тревожности, устойчивости; волевых качеств - умение 
преодолевать трудности; настойчивость в достижении цели; общительность, самооценку 
(заниженная, адекватная, завышенная); уровень самоконтроля и пр. 

По результатам самотестирования формируется развернутая психологическая 
характеристика, "психологический портрет", в котором раскрываются основные ключевые 
моменты своей личности. Кроме того, в отчете указываются  проблемные зоны и 
содержатся конкретные рекомендации по их устранению.   

 
В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей 

данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой результатов 
обучения (при наличии) размещаются в электронной информационно-образовательной 
среде университета.  

 
 
 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 
и критерии оценивания  

 
Уровни  Содержательное 

описание уровня  
Основные признаки 
выделения уровня (этапы 
формирования компетенции, 
критерии оценки 
сформированности)  

Пятибалль
ная шкала 
(академиче
ская) 
оценка 

БРС, % 
освоения 
(рейтингов
ая оценка) 

Повышенн
ый 

Творческая 
деятельность  

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 
принимать решение, решать 
проблему/задачу 
теоретического или 
прикладного характера на 
основе изученных методов, 
приемов, технологий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение 
знаний и умений 
в более широких 
контекстах 
учебной и 
профессионально
й деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельност
и и инициативы 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Способность собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 
использовать информацию из 
самостоятельно найденных 
теоретических источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения или 
обосновывать практику 
применения.  

Хорошо 70-89,99 

Удовлетво Репродуктивная Изложение в пределах задач Удовлетво 50-69.99 



рительный  
(достаточн
ый) 

деятельность курса теоретически и 
практически контролируемого 
материала  

рительно  

Недостато
чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного  
уровня  

Неудовлет
ворительно 

Менее 50  

 
Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации вносятся в 

электронные ведомости, результаты промежуточной аттестации - и в зачетные книжки 
студентов, отображаются в электронном портфолио студента в электронной 
информационно-образовательной среде университета. 

 
Разработчик: 
Ахтамьянова И.И., канд. психол.н., доцент кафедры педагогики и психологии 

БГПУ им. М.Акмуллы. 
 

Эксперты: 
Кандидат психологических наук, доцент зав. кафедрой психологии 

Башгосуниверситета   С.И. Галяутдинова 
 

Кандидат психологических наук, доценткафедры педагогики и психологииБГПУ 
им. М. Акмуллы   Е.А. Плеханова  
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1. Целью дисциплины является:  
формирование универсальной компетенции: 
- Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий (УК-1). 
Индикаторы достижения 

УК.1.1. Выделяет основные этапы решения проблемной ситуации 
УК 1.2. Находит и восполняет пробелы в информации, необходимой для решения 

проблемной ситуации 
УК 1.3. Разрабатывает и аргументирует стратегию решения проблемной ситуации 

 
2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 

соответствующей основной профессиональной образовательной программы, выражается в 
зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим часам 
продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам по 60 минут) и включает часы 
контактной работы и часы самостоятельной работы студента, в том числе часы, 
отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним.  

 
3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
  Дисциплина «Адаптивный курс для лиц с ограниченными возможностями здоровья» 

относится к факультативному курсу дисциплин и изучается на 1 курсе студентами с 
инвалидностью и ОВЗ. 

 Для освоения дисциплины «Адаптивный курс для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья» студенты используют знания, умения, навыки, 
сформированные на предыдущем уровне образования (бакалавриат). Изучение 
«Адаптивный курс для лиц с ограниченными возможностями здоровья» базируется на 
знаниях по дисциплине «Безопасность жизнедеятельности». 

Сопряженно с данной дисциплиной студенты изучают «Саморазвитие и 
проектирование профессиональной карьеры».  

Изучение данной дисциплины является необходимой основой для последующего 
включения студента с инвалидностью в образовательное пространство вуза и будет 
способствовать более продуктивному изучению последующих дисциплин 
общекультурного и профессионального циклов, включенности в различные сферы 
студенческой жизни.  

 
4. Перечень планируемых результатов дисциплины:  
В результате освоения дисциплины обучающийся с инвалидностью и ОВЗ должен: 
Знать: 
о содержании и особенностях организации учебного процесса в высшем 

профессиональном образовании; 
об основных приемах, помогающих справляться с возможными неудачами, 

отказами и разочарованиями.  
о возможностях (ресурсах) университета комплексного сопровождения обучения 

студентов с инвалидностью и ОВЗ; 
Уметь: 
анализировать проблемы, возникающие в процессе его обучения; 
осуществлять поиск необходимых ресурсов, содержащих адекватную информацию, 

необходимую для решения возникающих в процессе учебы проблем и задач;  
выявлять трудности, препятствующие его адаптации и интеграции в 

образовательную среду;  
планировать индивидуальную образовательную траекторию. 
Владеть: 

− информацией об имеющихся ресурсах образовательной среды университета; 



− методами самообразования и самоорганизации в учебном процессе; 
− навыками оптимального коммуникативного взаимодействия со сверстниками и 

преподавателями. 
 
5. Объем дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Трудоемкость в 
часах 

Семестр  
1 2 

Аудиторные занятия: 12 6 6 
Лекции (ЛК) 4 2 2 
Практические занятия (ПЗ) 8 4 4 
Лабораторные работы (ЛБ) - - - 
Контроль самостоятельной работы студента 
(КСР) 

0,9   

Самостоятельная работа 

подготовка рефератов 
работа с литературой 
составление глоссария 
подготовка презентаций 
тестирование 

59 29 30 

Промежуточная аттестация Оценка по рейтингу 
ИТОГО: 72 35 36 
 
6. Содержание дисциплины 
6.1. Содержание разделов дисциплины 
 
№ Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела 

1. Образовательная среда 
университета: ее 
возможности в 
преодолении проблем 
первичной адаптации 
студента с 
инвалидностью и с ОВЗ 
на начальном этапе 
обучения  

Общая характеристика среды университета: 
сопровождающие образовательные ресурсы, 
способствующие адаптации студентов и получению 
высшего профессионального образования. Психолого-
педагогическое сопровождение обучения студента с 
инвалидностью и ОВЗ: ресурсы вуза. 
Социально-медицинское сопровождение обучения 
студента с инвалидностью и ОВЗ в университете. 

2. Организация учебного 
процесса в высшей школе 
и ее особенности 

Структура учебного процесса: общая характеристика 
особенностей лекционных, семинарских и практических 
занятий, практикумов, деловых игр и других видов 
аудиторной работы. Образовательные технологии, 
адаптированные для студентов с инвалидностью и с овз: 
электронные образовательные ресурсы, дистанционные 
технологии обучения. 

3 Теоретические основы 
самоорганизации. 
Персональный 
менеджмент. 

Понятие «самоорганизация» и «самообразование». 
Персональный менеджмент и его значение при 
получении высшего профессионального образования. 
Тайм-менеджмент в учебном процессе студента с 
инвалидностью в университете. Самоконтроль в процессе 
деятельности и результатов. 

4. Организация 
самостоятельной работы 

Методика и приемы самостоятельной работы студента 
Работа в библиотеке и с информационно-поисковыми 



студента в высшей 
школе: ресурсное 
обеспечение 

системами в Интернете. Документальное оформление 
самостоятельной работы и контроль за ее исполнением. 

5. Коммуникативное 
взаимодействие 
участников 
образовательного 
процесса 

Особенности коммуникации в студенческой среде. 
Формирование доверительного диалога между 
преподавателем и студентом с инвалидностью. Технологии 
избегания конфликтов. 

6. Основы самопрезентации 
и публичных 
выступлений в 
студенческом коллективе 

Публичное выступление: его подготовка и презентация. 
Основы ораторского искусства. Самоанализ выступления. 

7. Индивидуальная 
образовательная 
траектория студента в 
вузе 

Виды индивидуальной образовательной траектории 
студента с инвалидностью и ОВЗ. Значение 
профессионального обучения для лиц с инвалидностью и 
ОВЗ и его возможности для дальнейшей социальной 
интеграции. 
Жизнестойкость и жизнетворчество как индивидуальная 
стратегия студента с инвалидностью и ОВЗ. 

8. Здоровьесберегающие 
технологии в 
образовательном 
процессе студентов с 
инвалидностью. 
Индивидуальные 
(личностные) и 
институциональные 
решения. 

Технологии здоровьесбережения и их значение в 
обучении студента с инвалидностью и ОВЗ. Виды и 
возможности использования здоровьесберегающих 
технологий в учебном процессе студента с 
инвалидностью и ОВЗ. 

 
6.2. Разделы дисциплины и виды учебных занятий 
 

№ Наименование раздела 
дисциплины 

Распределение трудоемкости (в часах) по видам 
учебных занятий 

ЛК ПЗ ЛБ СРС Всего 
1. Образовательная среда 

университета: ее возможности 
в преодолении проблем 
первичной адаптации 
студента с инвалидностью и 
ОВЗ на начальном этапе 
обучения 

1 1  6 8 

2. Организация учебного 
процесса в высшей школе и ее 
особенности 

1 1  8 10 

3. Теоретические основы 
самоорганизации. 
Персональный менеджмент. 

1 1  8 10 

4. Организация самостоятельной 
работы студента в высшей 
школе: ресурсное 
обеспечение 

1 1  6 8 



5. Коммуникативное 
взаимодействие участников 
образовательного процесса 

- 1  8 9 

6. Основы самопрезентации и 
публичных выступлений в 
студенческом коллективе 

- 1  8 9 

7. Индивидуальная 
образовательная траектория 
студента в вузе 

- 1  8 9 

8. Здоровьесберегающие 
технологии в 
образовательном процессе 
студентов с инвалидностью. 
Индивидуальные 
(личностные) и 
институциональные решения. 

- 1  7 8 

 ИТОГО 4 8 - 59 72* 
 *еще 1 час отведено на подготовку к зачету 

 
6.3. Лабораторный практикум не предусмотрен 

 
 6.4. Междисциплинарные связи дисциплины 
 
№ Наименование 

обеспечиваемых 
(последующих) 
дисциплин 

№№ разделов дисциплины, необходимых для изучения 
обеспечиваемых (последующих) дисциплин 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Саморазвитие и 
проектирование 
профессиональной 
карьеры 

  + +   + + 

 
6.5. Требования к самостоятельной работе студентов 

Самостоятельная работа студента строится в соответствии с требованиями 
нормативно-правовых актов университета и основывается на индивидуальной подготовке 
студентами по вопросам, подготовленных для самостоятельной работы. Выполненные 
самостоятельно студентами задания представляются для проверки и учитываются в 
бальнно-рейтинговой системе. 

Преподавателем по дисциплине «Адаптивный курс для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья» должны быть разработаны и организованы различные формы 
работы по СРС, а именно: 

1. Составление таблиц и схем по тому или иному вопросу. Преподаватель должен 
предложить формы таблиц и схем, рекомендовать литературу, которой студентов может 
пользоваться при их составлении, поощрять самостоятельность в выборе форм и 
содержания в составлении таблиц и схем. 

2. Написание рефератов на определенную тему по публичным выступлениям. 
Данная форма СРС является одной из наиболее сложных для студентов. Преподаватель 
должен предложить студентам темы рефератов, работать со студентами по разработке 
собственной темы, рекомендовать план работы над написанием реферата, предъявить 
требования к оформлению реферата и др. 



Преподаватель должен продумать и ознакомить студентов с формами контроля и 
оценки СРС, а именно: 

1. Предупреждать студентов о сроках сдачи заданий по СРС. 
2. Напоминать требования к оформлению материалов по СРС. 
3. Назначать место и точное время для сдачи заданий по СРС. 
4. Вести учет оценок за выполнение СРС, предупреждать о том, каким образом 

оценка за выполнение СРС влияет на промежуточную и итоговую аттестацию студента. 
 
Примерные задания по всем видам самостоятельной работы студентов. 
 
Тема 1: Образовательная среда университета: ее возможности в преодолении 

проблем первичной адаптации студента с инвалидностью и с ОВЗ на начальном 
этапе обучения 

 
Задания: 

1. Подготовить презентацию по организации культурно-просветительской работы 
вуза, с последующей демонстрацией и защитой презентаций на аудиторных занятиях.  

Тема: «Факультет (институт) ______________ БГПУ им. М. Акмуллы».  
В презентации должны быть представлены следующие разделы:  
1) общая информация; 
2) история факультета;  
3) руководство факультета;  
4) кафедры и лаборатории;  
5) направления подготовки;  
6) научная работа на факультете (конференции, научные семинары, выставки) и др.  
2. Вопросы для обсуждения: 
1) Общая характеристика среды университета. 
2) Психолого-педагогическое сопровождение обучения студента с инвалидностью и 

ОВЗ: ресурсы вуза. 
3) Социально-медицинское сопровождение обучения студента с инвалидностью и 

ОВЗ в университете. 
 
Тема 2: Организация учебного процесса в высшей школе и ее особенности  
Задания: 

1. Составить глоссарий и выписать определения следующих терминов. 
Адаптация - 
Адаптация (социально-бытовая)- 
Адаптация (социальная-средовая) - 
Адаптированная основная образовательная программа -  
Адаптированная образовательная программа -  
Бакалавр -  
Балльно-рейтинговая система – 
Инклюзивное образование -  
Интеграция –  
Лекция –  
Компенсация - 
Специальные образовательные условия –  
Семинар -  
Федеральный государственный образовательный стандарт – 
2. Вопросы для обсуждения: 



1) Структура учебного процесса: общая характеристика особенностей лекционных, 
семинарских и практических занятий, практикумов, деловых игр и других видов 
аудиторной работы. 

2) Образовательные технологии, адаптированные для студентов с инвалидностью и с 
ОВЗ: электронные образовательные ресурсы, дистанционные технологии обучения. 

 
Тема 3: Теоретические основы самоорганизации. Персональный менеджмент. 
Задания: 

1. Подготовить собственный профессиональный план на 2 семестр учебного года. 
Основные пункты профессионального плана:  
• главная цель: чем заниматься, кем быть, чего достигнуть;  
• реалистичная оценка своих внутренних возможностей для достижения этой цели: 

способности, состояние здоровья, работоспособность и т.п.  
• пути и средства достижения цели: где и как можно попробовать свои силы, где 

получить нужное образование, как повышать профессиональное мастерство, какие 
профессионально важные качества надо сформировать и развить и т. д.;  

• возможные трудности на пути достижения цели, способы их преодоления; 
• запасные варианты на случай возникновения непреодолимых препятствий для 

реализации основного варианта. 
2. Вопросы для обсуждения: 
1) Понятие «самоорганизация» и «самообразование».  
2) Персональный менеджмент и его значение при получении высшего 

профессионального образования.  
3) Тайм-менеджмент в учебном процессе студента с инвалидностью в университете. 

Самоконтроль в процессе деятельности и результатов. 
 
Тема 4: Организация самостоятельной работы студента в высшей школе: 

ресурсное обеспечение 
Задания:  
1. Подготовьте памятку для первокурсника (в виде рекомендаций) по выполнению 

самостоятельной работы студента в вузе.  
2. Вопросы для обсуждения: 
1) Методика и приемы самостоятельной работы студента. 
2) Работа в библиотеке и с информационно-поисковыми системами в Интернете.  
3) Документальное оформление самостоятельной работы и контроль за ее 

исполнением. 
 
Тема 5: Коммуникативное взаимодействие участников образовательного 

процесса  
Задания: 

1. Подготовить эссе.  
2. Вопросы для обсуждения: 
1) Особенности коммуникации в студенческой среде. 
2) Формирование доверительного диалога между преподавателем и студентом с 

инвалидностью. 
3) Технологии избегания конфликтов. 
 
Тема 6: Основы самопрезентации и публичных выступлений в студенческом 

коллективе 
Задания: 

1. Подготовить реферат. 
2. Вопросы для обсуждения: 



1) Публичное выступление: его подготовка и презентация.  
2) Самоанализ выступления. 
 
Тема 7: Индивидуальная образовательная траектория студента в вузе  
Задания: 

1. Разработать программу развития у себя личностных качеств студента 
профессионального образования. 

2. Вопросы для обсуждения: 
1) Виды индивидуальной образовательной траектории студента с инвалидностью и 

ОВЗ. 
2.) Значение профессионального обучения для лиц с инвалидностью и ОВЗ и его 

возможности для дальнейшей социальной интеграции. 
3) Жизнестойкость и жизнетворчество как индивидуальная стратегия студента с 

инвалидностью и ОВЗ. 
 
 
Тема 8: Здоровьесберегающие технологии в образовательном процессе 

студентов с инвалидностью.  
Задания: 

Вопросы для обсуждения: 
1.Технологии здоровьесбережения и их значение в обучении студента с 

инвалидностью и ОВЗ. 
2. Виды и возможности использования здоровьесберегающих технологий в 

учебном процессе студента с инвалидностью и ОВЗ. 
 
Примерная тематика рефератов для самостоятельных работ: 
1. Требования к речи современного педагога. 
2. Основные правила орфоэпии. 
3. Особенности жестикуляции при публичном выступлении. 
4. Требования ораторского искусства к произношению речи. 
5. Общее и особенное в классической и современной риторике. 
6. Ораторское искусство и культура. 
7. Правила продуктивного спора. 
8. Ошибки в доказательстве. 
9. Законы современного ораторского искусства. 
10. Функции ораторского искусства. 
 
Примерная тематика эссе для самостоятельных работ: 
1. Как избежать конфликта с преподавателем? 
2. Моя модель идеального университета. 
3. Идеальный студент: кто он? 
4. 10 причин поступления в педагогический вуз.   
5. Я студент БГПУ им. М.Акмуллы. 

 
7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 
а) основная литература:  

1. Московкина, А.Г. Семейное воспитание детей с различными нарушениями в 
развитии: учебник для студентов вузов / А.Г. Московкина; под ред. В. Селиверстова. - М.: 
Гуманитарный издательский центр ВЛАДОС, 2015. - 263 с. : ил. - (Коррекционная 



психология). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-691-02176-3; То же [Электронный ресурс]. - 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429699     

2. Минникаева, Н.В. Теория и организация адаптивной физической культуры: 
учебное пособие / Н.В. Минникаева ; Министерство образования и науки Российской 
Федерации, Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 
высшего профессионального образования «Кемеровский государственный университет». - 
Кемерово: Кемеровский государственный университет, 2014. - 142 с.: ил. - Библиогр. в кн. 
- ISBN 978-5-8353-1669-4 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278495  

3. Субботина, Л.Г. Психологическая адаптация к условиям образовательной среды: 
учебное пособие / Л.Г. Субботина ; Министерство образования и науки РФ, Федеральное 
государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального 
образования «Кемеровский государственный университет». - Кемерово : Кемеровский 
государственный университет, 2014. - 160 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-8353-
1654-0 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278525     

4. Тимонина, И.В. Педагогическая риторика: учебное пособие / И.В. Тимонина. - 
Кемерово: Кемеровский государственный университет, 2012. - 300 с. - ISBN 978-5-8353-
1239-9 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=232814   

 
б) дополнительная литература: 

1. Фокина, И.В. Гимнастические упражнения в системе реабилитации лиц с 
ограниченными возможностями: электронное учебно-методическое пособие / И.В. 
Фокина; Кафедра теоретических основ физической культуры, Министерство образования 
и науки РФ, Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 
высшего профессионального образования «Кемеровский государственный университет». - 
Кемерово: Кемеровский государственный университет, 2014. - 110 с.: схем., табл. - 
Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-8353-1719-6 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=437465 

2. Психолого-педагогическое сопровождение лиц с нарушением слуха: учебное 
пособие / под ред. Е.Г. Речицкой. - М.: Прометей, 2012. - 256 с.: схем. - ISBN 978-5-7042-
2341-2; То же [Электронный ресурс]. - URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=437350  

в) программное обеспечение 

− аттестационно-педагогические измерительные материалы; 
программы пакета Windows (PowerPoint, Paint, Movie Maker) для подготовки 

докладов, создания презентаций, роликов. 
 

г) базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы: 

1. Официальный сайт БГПУ им. М.Акмуллы // https://bspu.ru 
2.  Система дистанционного обучения БГПУ им. М.Акмуллы // https://lms.bspu.ru 
3. Ресурсный учебно-методический центр ВятГУ // https://rumc.vyatsu.ru  
4. Страница Центра инклюзивного образования БГПУ им. М.Акмуллы // 

https://bspu.ru/unit/161  
5. Сайт Библиотеки БГПУ им. М.Акмуллы //  http://lib.bspu.ru/node/724 
 
8. Материально-технические средства обеспечения освоения дисциплины 
- Специализированное оборудование для лиц с нарушением зрения: 

1. Портативные ручные видео увеличители для индивидуальной работы с 
печатным текстом. 

2. Стационарный увеличитель. 



3. Сканирующая и читающая машина для предоставления возможности 
незрячим и слабовидящим пользоваться печатным материалом путем его голосового 
воспроизведения. 

4. Тактильный дисплеи Брайля с беспроводной технологией для чтения и набора 
текста слепыми и слабовидящими. 

5. Портативный дисплей Брайля для возможности использовать письменную 
форму речи студентами с нарушением зрения. 

6. Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля с целью доступного 
перевода печатного текста в тактильное восприятие. 

7. Таблицы Сивцева для оценки состояния зрения с осветителем. 
8. Таблицы Рабкина для оценки состояния цветового зрения. 
9. Электронная пишущая машинка, прибор при печати с клавиатуры конвертирует 

написанное в язык, при этом на дисплее компьютера высвечивается обычный текст, 
который был набран языком Брайля на соответствующей клавиатуре. 

10. Читающая машина, многофункциональный плеер для чтения книг, 
воспроизводит текст из файлов с помощью голосового движка с регулировкой темпа 
чтения. 

11. Портативный компьютер с Windows 10, JAWS и встроенным дисплеем, 
портативное устройство, предназначенное для пользователей с полной или частичной 
потерей зрения, а также одновременной потерей зрения и слуха; 

 
-  Специализированное оборудование для лиц с нарушением слуха: 

1. Аудиометр для исследования и контроля восприятия вербальной информации на 
слух, подбора адекватных технических средств обучения, оценки эффективности 
проводимых мероприятий;  

2. Слуховые аппараты для ознакомления обучающихся с принципами и способами 
их использования и подготовки к работе.  

3. Информационная портативная система «Исток А2» для усиления восприятия 
звуков слуховыми аппаратами и имплантами. 

4. Речевой мультисенсорный тренажер «Интом-М» с вибрационно-тактильным 
устройством, преобразующим речевой сигнал в механические колебания для обучения 
речевым навыкам. 

5. Индукционные системы, предназначенные для передачи аудио информации лицам 
с нарушениями слуха 

6. Индуктор заушный, предназначенный для подключения слухового аппарата к 
аудио-видео аппаратуре для улучшения коммуникативных возможностей. 

7. ФМ-система, улучшающая понимание звукового сигнала (человеческая речь, 
музыка) с сохранением его разборчивости. 

8. Акустическая система, обеспечивающая максимально однородное распределение 
звуковых волн в замкнутом пространстве. 

9. Информационный терминал со встроенной информационной индукционной 
системой, передающей аудиоинформацию напрямую на слуховые аппараты. 

 
- Специализированное оборудование для лиц с нарушением опорно-двигательного 

аппарата: 

1. Специализированная клавиатура и мышь для лиц с нарушениями опорно-
двигательного аппарата для возможности использования компьютерной письменной речи. 

2. Компьютерные программы с использованием технологий биологически обратной 
связи (БОС) для дикции, интонации и модуляции голоса. 

3. Логопедический тренажер «Дельфа-142.1» для коррекции устной и письменной 
речи. 

4. Прибор writing bird, облегчающий процесс письма у лиц с нарушениями опорно-



двигательного аппарата. 
5. Информационный терминал для обучающихся на инвалидных колясках вся 

информация и зона управления терминалом смещается в нижнюю часть экрана. 
 
Кроме этого, также необходимым является использование следующих ресурсов: 
 - пакет Microsoft Office (создание текстовых документов, работа с электронными 

таблицами, создание мультимедийных презентаций, работы с базами данных в Access, 
разработка печатных публикаций – буклетов, визитных карточек и т.д. в Publisher). 

- Internet, электронная почта. Используются студентами для поиска информации в 
рамках СРС. 

 - для просмотра обучающих видеофильмов и аудиоматериалов – проигрыватель 
Microsoft Windows Media. 

 
9. Методические рекомендации по изучению дисциплины.  
 
Методические указания для преподавателя 

Целью изучения дисциплины является формирование компетенций у студента с 
инвалидностью и ОВЗ, способности к самообразованию и социально-профессиональной 
мобильности и его адаптации к условиям вузовского образовательного процесса, в 
результате чего он становится активным субъектом новых видов деятельности и 
отношений и приобретает возможности оптимального выполнения своих функций. 

В результате изучения дисциплины у студента будет сформировано представление 
об организации и содержании учебного процесса в университете, об имеющихся в вузе 
ресурсах, способствующих адаптации и эффективному социальному включению в 
образовательный процесс лиц с инвалидностью и ОВЗ, о технологиях и методах 
самоорганизации, работой с учебной информацией и т.д. 

Изучение дисциплины «Адаптивный курс для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья» осуществляется с опорой на запросы и ценностные ориентации 
самих студентов с инвалидностью и ОВЗ в области высшего образования, с учетом 
имеющихся у них ограничений и потребностей, на представление о себе как 
развивающейся личности и самоопределяющемся профессионале. 

Занятия по дисциплине «Адаптивный курс для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья» представлены следующими видами работы: лекции, 
семинарские занятия, самостоятельная работа студентов.  

На семинарских занятиях студенты выполняют следующие виды работ: проводят 
обсуждение подготовленных вопросов к семинарам, анализируют предложенные 
преподавателем ситуации. 

В рамках самостоятельной работы готовят самостоятельно вопросы, готовятся к 
семинарским занятиям, выполняют задания, осуществляют подготовку к тесту. 

Дисциплина «Адаптивный курс для лиц с ограниченными возможностями 
здоровья» ориентирована на выявление и совершенствование следующих направлений 
деятельности студентов с инвалидностью и ОВЗ: самоорганизация и самообразование, 
работа с учебной литературой, организация самостоятельной работы, в связи с чем 
освоение программы предполагает в качестве основных учебных форм лекции и 
практические занятия, обеспечивающие обратную связь между преподавателем и 
студентами и позволяющие осуществлять текущий контроль выполнения учащимися 
самостоятельной работы, активизировать процесс усвоения ими навыков работы с 
научной литературой и другими учебными и научными ресурсами по дисциплине. На 
практических занятиях также формируются навыки продуктивной речевой активности в 
профессиональной сфере ведения дискуссий и представления результатов 
самостоятельного изучения разделов дисциплины.  

 



Методические указания для студента 

Обучение по дисциплине «Адаптивный курс для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья» предполагает изучение курса на аудиторных занятиях (лекции 
и практических занятия) и самостоятельной работы студентов.  

Практические занятия по дисциплине «Адаптивный курс для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья» предполагают их проведение в различных формах с целью 
выявления полученных знаний, умений, навыков и компетенций. 

С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен готовиться к 
лекции, поскольку она является важнейшей формой организации учебного процесса, 
поскольку: знакомит с новым учебным материалом, разъясняет учебные элементы, 
трудные для понимания, систематизирует учебный материал, ориентирует в учебном 
процессе.  

 
Подготовка к лекции заключается в следующем: внимательно прочитайте 

(прослушайте) материал предыдущей лекции, узнайте тему предстоящей лекции (по 
программе дисциплины, по информации лектора), постарайтесь уяснить место изучаемой 
темы в своей профессиональной подготовке, запишите возможные вопросы, которые вы 
зададите лектору на лекции. 

 
Подготовка к практическим занятиям: внимательно прочитайте (прослушайте) 

материал лекций, относящихся к данному практическому занятию, выпишите основные 
термины, ответьте на контрольные вопросы по практическим занятиям, готовьтесь дать 
развернутый ответ на каждый из вопросов, уясните, какие учебные элементы остались для 
вас неясными и постарайтесь получить на них ответ заранее во время текущих 
консультаций преподавателя. 

В самом начале учебного курса познакомьтесь со следующей учебно-методической 
документацией: программой данной дисциплины, перечнем знаний и умений, которыми 
студент должен владеть, тематическими планами лекций, практических занятий, 
вопросами, предназначенными для самостоятельного изучения.  

 
10. Требования к промежуточной аттестации по дисциплине.  
Промежуточная аттестация выполняется в форме оценки по рейтингу. 
Примерный перечень вопросов к промежуточной аттестации:  
1. Высшее профессиональное образование и его значение для человека и 

жизнедеятельности. 
2. Содержание учебного процесса в вузе. Формы учебных занятий. 
3.Технологии и методы самоорганизации. 
4. Методика работы с учебной литературой, электронными учебными ресурсами. 
5. Самоконтроль в процессе деятельности и оценивание результатов. 
6. Техники планирования личного времени. 
7. Технологии избегания конфликтов. 
8. Значение и роль информации для человека. 
9. Подготовка к публичному выступлению. 
10. Основные правила общения с собеседником. 
11. Самоорганизация здоровья студента. Технологии сохранения здоровья в период 

получения профессионального образования. 
 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся и 
критерии оценивания 

Уровни Содержа-
тельное 
описание 

Основные признаки 
выделения уровня 
(этапы 

Пятибалльная 
шкала 
(академическая) 

БРС, % 
освоения 
(рейтингов



уровня 
 

формирования 
компетенции, 
критерии оценки 
сформированности) 

оценка 
 
 

ая оценка) 
 

Повышен-
ный 
 

Творческая 
деятельность 
 

Включает 

нижестоящий 

уровень. 

Умение 
самостоятельно 
принимать решение, 
решать 
проблему/ задачу 
теоретического или 
прикладного 
характера на 
основе изученных 
методов, 
приемов, 
технологий. 

Отлично  
 

91-100 

Базовый Применение 
знаний и 
умений 
в более 
широких 
контекстах 
учебной и 
профессиональ
ной 
деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельн
ости и 
инициативы 

Включает 

нижестоящий 

уровень. 

Способность 
собирать, 
систематизировать, 
анализировать и 
грамотно 
использовать 
информацию из 
самостоятельно 
найденных 
теоретических 
источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические 
положения или 
обосновывать 
практику 
применения. 

Хорошо  
 

71-90 

Удовлетвори
тельный 
(достаточны
й) 
 

Репродуктивна
я 
деятельность 
 

Изложение в 
пределах задач курса 
теоретически и 
практически 
контролируемого 
материала 

Удовлетворительн
о 
 

51-70 
 

Недоста-
точный 
 

Отсутствие признаков 
удовлетворительного 
уровня 

Неудовлетворитель
но 
 

50 и менее 
 

 
Результаты промежуточной аттестации вносятся в электронные ведомости и 

зачетные книжки студентов, отображаются в электронном портфолио студента в 
электронной информационно-образовательной среде университета. 



 

Программа составлена в соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 
44.04.01 (уровень магистратуры) от 22 февраля 2018 года № 126 и рассмотрена на 
заседании кафедры специальной педагогики и психологии 5 сентября 2019 г., протокол 
№1 
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1. Целью дисциплины является:  
формирование универсальной компетенции: 

УК-6 - Способен проектировать и использовать эффективные психолого-педагогические, 
в том числе инклюзивные, технологии в профессиональной деятельности, необходимые 
для индивидуализации обучения, развития, воспитания обучающихся с особыми 
образовательными потребностями 

Индикаторы 

УК.6.1. Формулирует цели и определяет приоритеты собственной деятельности 
УК.6.3. Применяет рефлексивные методы в процессе оценки разнообразных ресурсов 
 

2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 
соответствующей основной профессиональной образовательной программы, выражается в 
зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим часам 
продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам по 60 минут) и включает часы 
контактной работы и часы самостоятельной работы студента, в том числе часы, 
отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним.  

 
3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
Дисциплина «Электронная информационно-образовательная среда» является 

факультативной и относится к части, формируемой участниками образовательных 
отношений. 
Освоение данной дисциплины является основой для последующего изучения всех 
дисциплин.  

4. Перечень планируемых результатов изучения дисциплины 
В результате изучения дисциплины студент должен: 
Знать: 
− правила пользования библиотекой; 
− услуги, предоставляемые библиотекой; 
− справочно-библиографический аппарат библиотеки; 
− цели и задачи дистанционного обучения; 
− формы, методы и методику дистанционного обучения.  
Уметь: 
− пользоваться электронным каталогом и осуществлять поиск в нем; 
− составлять требования на запрашиваемую литературу; 
− работать в электронно-библиотечных системах и других базах данных; 
− использовать современные компьютерные технологии для внедрения в  

образовательный процесс дистанционного обучения. 
          Владеть:  

− навыками и способами поиска необходимой литературы с использованием 
электронных каталогов; 

− навыками и способами поиска необходимой информации в электронно-
библиотечных системах. 

− навыками работы в системе дистанционного обучения. 
−  
5. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Трудоемкость в 
часах, всего 

Семестр  

 Уст. сессия 

Аудиторные занятия: 4 4 
Лекции (ЛК) 4 4 
Практические занятия (ПЗ) - - 



Самостоятельная работа: 
Изучить ГОСТ Р 7.0.5-2008,  ГОСТ Р 7.0.100-
2018 .  
Изучить правила пользования библиотекой 
Найти в электронном каталоге литературу по 
своему направлению 
Ознакомиться с сайтом библиотеки 
Найти литературу по своему направлению 
подготовки, используя Электронные 
библиотечные системы, сформировать 
библиографический список найденных 
документов в Word 
создание файла-ответа, прикрепленного в элемент 
«Задание» 
выполнение интерактивного тренинга (по 
структуре учебного курса) 
прохождение теста (по элементам учебного курса, 
интерфейсу сайта lms.bspu.ru)  
заполнение элементов портфолио 

просмотр электронных ведомостей электронной 
зачетки студента, сводные оценки, расписание 
занятий на сайте http://asu.bspu.ru 

32 32 

Промежуточная аттестация:  Оценка по 
рейтингу 

Оценка по 
рейтингу 

ИТОГО: 36 36 
 

6.Содержание дисциплины 
 6.1. Содержание разделов дисциплины 

№ 
Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела 

1. 

Библиотека БГПУ: 
структура, основные 
отделы. Правила 
пользования библиотекой. 
СБА библиотеки. 
обслуживания 

Правила пользования библиотекой. СБА библиотеки: 
система каталогов и картотек. Сайт библиотеки. 
Электронно-библиотечные системы университета, работа 
с ними. 

2. 
Работа с электронным 
каталогом 

Поиск записей с использованием поисковой системы и 
словарей 

3. 
Электронные библиотечные 
системы 

Регистрация в ЭБС, активация аккаунта,  поиск 
литературы, онлайновое чтение полнотекстовых 
вариантов книг, скачивание статей 

4. 
Работа в системе 
дистанционного обучения 

Вход в систему дистанционного обучения (lms.bspu.ru); 
Настройка личного профиля пользователя; 
Смена пароля страницы личного профиля пользователя; 
Структура учебного курса: основные и дополнительные 

элементы; 
Портфолио студента; 
Электронные ведомости, электронная зачетка студента, 

сводные оценки, расписание занятий. 
 
 
 



 
6.2. Разделы дисциплины и виды учебных занятий 
№ Наименование раздела дисциплины Распределение трудоемкости (в часах) по видам 

учебных занятий 
ЛК ПЗ СРС Всего 

1. Библиотека БГПУ: структура, 
основные отделы обслуживания. 
Правила пользования библиотекой. 
СБА библиотеки. 

2 - 4 6 

2. Работа с электронным каталогом.  - - 4 6 
3. Электронные библиотечные 

системы. 
- - 14 14 

4. Работа в системе дистанционного 
обучения. 

2 - 10 12 

 Итого 4 - 32 36 
 

6.3. Лабораторный практикум не предусмотрен 
 

         6.4. Междисциплинарные связи библиотеки 

№ 
Наименование обеспечиваемых 

(последующих) дисциплин 

№№ разделов данной дисциплины, 
необходимых для изучения обеспечиваемых 
(последующих) дисциплин 

1  2  3  4  
1 Все дисциплины  Х Х Х Х 
 

             6.5. Виды оценочных средств, перечень примерных контрольных вопросов и 
заданий для самостоятельной работы по дисциплине  

 
Изучить ГОСТ 7.1-2003 «Библиографическая запись. Библиографическое описание. 

Общие требования и правила составления» и переписать примеры библиографического 
описания документов - трудоемкость 4 часов; 

Изучить правила пользования библиотекой – трудоемкость 2 часа; 
Найти в электронном каталоге литературу по своему направлению подготовки – 

трудоемкость 4 часа; 
Ознакомиться с сайтом библиотеки – трудоемкость 2 часа; 
Найти литературу по своему направлению подготовки используя Электронные 

библиотечные системы сформировать библиографический список найденных документов 
в Word – трудоемкость 6 часа. 

Создать файл-ответ, прикрепленного в элемент «Задание» - трудоемкость 6 часа; 
Выполнить интерактивного тренинга (по структуре учебного курса) – 

трудоемкость 2 часа; 
Пройти тест (по элементам учебного курса, интерфейсу сайта lms.bspu.ru) - 

трудоемкость 2 часа; 
Заполнить элементы портфолио - трудоемкость 2 часа. 
Просмотреть электронные ведомости электронной зачетки студента, сводные 

оценки, расписание занятий на сайте http://asu.bspu.ru - трудоемкость 2 часа.  
 
Практические задания: 

Подберите книги по истории мировых религий? 
Подберите статьи о базовых ценностях мировых религий. Используя электронный 
каталог сделать подборку статей из имеющихся в фонде библиотеки источников. 



Какие книги по социологии религии имеются в библиотеке? Используя 
электронный каталог книг и поиск с помощью словарей, сделайте подборку 
литературы, оформите требование на получения книг. 
 Подберите статьи по религиоведению. Используя электронный каталог статей и 
подпрограмму «Поиск» сделайте подборку статей из имеющихся в фонде 
библиотеки источников. 
Найдите литературу по своему направлению обучения в ЭБС. Откройте полный 
текст книги, изучите работу с текстом при помощи инструментов. 
Осуществите поиск статей по педагогике в Электронной библиотеке eLibrary.  
 
6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 
а) Основная литература 

1. Ахметова, Д.З. Дистанционное обучение: от идеи до реализации : монография / 
Д.З. Ахметова ; Институт экономики, управления и права (г. Казань). - Казань : 
Познание, 2009. - 176 с. : табл., схем. - ISBN 978-5-8399-0307-4 ; То же 
[Электронный ресурс]. - 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258034 (04.09.2019). 

2. Екимова, М.А. Методическое руководство по разработке электронного учебно-
методического обеспечения в системе дистанционного обучения Moodle / 
М.А. Екимова ; Частное образовательное учреждение высшего профессионального 
образования «Омская юридическая академия». - Омск : Омская юридическая 
академия, 2015. - 22 с. : ил., табл. ; То же [Электронный ресурс]. - 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=437043 (04.09.2019). 
б) Дополнительная литература 
1. Колокольникова, А.И. Базовый инструментарий Moodle для развития системы 

поддержки обучения / А.И. Колокольникова. - Москва; Берлин : Директ-Медиа, 
2016. - 291 с. : ил., табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-4650-2 ; То же 
[Электронный ресурс]. - URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=439690   (04.09.2019) 

2. Правила пользования библиотекой: офиц. издание / ФГБОУ ВПО БГПУ «им. М. 
Акмуллы». – Уфа, 2014. 
(http://old.bspu.ru/docview/?file=/files/node_upload/1315/Pravila_polzovaniya_bibli
otekoiy.pdf) 

 
в) Программное обеспечение  
1. Автоматизированная библиотечно-информационная система «Марк – SQL». 
2. ОС MS Windows, текстовый редактор MS Word, Интернет-браузер (Google 

Chrom, Internet Explorer, и др),  
г) Базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы, 
Электронно-библиотечные системы – Библиотека статей eLibrary , 
http://elibrary.ru/def aultx.asp, Университетская библиотека онлайн 
http://biblioclub.ru/, Национальная электронная библиотека http://нэб.рф, ЭБС 
издательства Лань http://e.lanbook.com/ . 
 
7. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
Для проведения практических занятий необходимы компьютеры, подключенные к 

локальной сети вуза и Интернет. 
 
8. Методические рекомендации по изучению дисциплины  
Методические указания студентам: 
Учебный курс «Электронная информационно-образовательная среда» призван 

способствовать правильному «чтению» библиографического описания, обучить поиску 



нужных документов среди информационных массивов, быстрому ориентированию в 
огромном количестве информации. Изучение курса строится на проведении практических 
занятий. 

 
10. Требования к промежуточной аттестации по дисциплине.  
Текущая аттестация выполняется в форме оценки по рейтингу. 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся и 
критерии оценивания 

Уровни Содержа-
тельноеописан
ие уровня 
 

Основные 
признакивыделения 
уровня (этапы 
формирования 
компетенции,критер
ии оценки 
сформированности) 

Пятибалльная 
шкала(академическ
ая) оценка 
 
 

БРС, % 
освоения 
(рейтингов
ая оценка) 
 

Повышен-
ный 
 

Творческая 
деятельность 
 

Включает 

нижестоящийуровен

ь. 

Умение 
самостоятельноприн
имать решение, 
решать 
проблему/задачу 
теоретического или 
прикладного 
характера на 
основе изученных 
методов, 
приемов, 
технологий. 

Отлично  
 

91-100 

Базовый Применение 
знаний и 
умений 
в более 
широких 
контекстах 
учебной и 
профессиональ
ной 
деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельн
ости и 
инициативы 

Включает 

нижестоящий 

уровень. 

Способность 
собирать, 
систематизировать,а
нализировать и 
грамотно 
использовать 
информацию из 
самостоятельно 
найденных 
теоретических 
источников и 
иллюстрировать 
имитеоретические 
положения или 
обосновывать 
практику 
применения. 

Хорошо  
 

71-90 

Удовлетво-
рительный(д

Репродуктивна
я 

Изложение в 
пределах задач курса 

Удовлетворительн
о 

51-70 
 



остаточный) 
 

деятельность 
 

теоретически и 
практически 
контролируемогомат
ериала 

 

Недоста-
точный 
 

Отсутствие признаков 
удовлетворительного 
уровня 

Не 
удовлетворительно 
 

50 и менее 
 

 
 

Результаты промежуточной аттестации вносятся в электронные ведомости и 
зачетные книжки студентов, отображаются в электронном портфолио студента в 
электронной информационно-образовательной среде университета. 

 
Разработчики: 
Заведующая отделом библиотеки БГПУ им. М. Акмуллы О.Ю. Качимова  
Эксперты: 
внутренний 

И.о. директора библиотеки БГПУ им. М. Акмуллы В.В. Масалимова  
внешний  

Директор библиотеки БашГУ М.В. Алмаева  
 



МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ 
ФГБОУ ВО  «БАШКИРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ 

УНИВЕРСИТЕТ ИМ. М. АКМУЛЛЫ» 
 
 
 
 
 
 
 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
 

10. ФТД.В.05 Сопровождение добровольческой (волонтерской) 
деятельности 

 
для направления подготовки 

 
44.04.01 Педагогическое образование (уровень магистратуры)  

 
Направленность (профиль)  

Современные технологии обучения иностранным языкам 
 

квалификация выпускника: магистр 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ 
ФГБОУ ВО  «БАШКИРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ 

УНИВЕРСИТЕТ ИМ. М. АКМУЛЛЫ» 
 
 
 
 
 
 
 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
 
11. ФТД.В.06 Концепция современного естествознания и экологическое 

просвещение 
 

для направления подготовки 
 

44.04.01 Педагогическое образование (уровень магистратуры)  
 

Направленность (профиль)  
Современные технологии обучения иностранным языкам 

 
квалификация выпускника: магистр 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ 
ФГБОУ ВО  «БАШКИРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ 

УНИВЕРСИТЕТ ИМ. М. АКМУЛЛЫ» 
 
 
 
 
 
 
 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
 

12. ФТД.В.07 Теоретико-методологические основы духовно-
нравственного образования и воспитания 

 
для направления подготовки 

 
44.04.01 Педагогическое образование (уровень магистратуры)  

 
Направленность (профиль)  

Современные технологии обучения иностранным языкам 
 

квалификация выпускника: магистр 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  



 
 

МИНПРОСВЕЩЕНИЯ  РОССИИ 
ФГБОУ ВО «Башкирский государственный педагогический 

университет им. М. Акмуллы» 
  
 

Факультет психологии 
  
 
 
 
 
 
 
 

13. К.М.01.01  ТЕОРИЯ УПРАВЛЕНИЯ 
 
 
 

Рекомендуется для направления подготовки 
 
44.04.01 Педагогическое образование (уровень магистратуры) Направленность (профиль)  
Современные технологии обучения иностранным языкам 
 
квалификация выпускника: магистр 
 
  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
  



 
МИНПРОСВЕЩЕНИЯ (МИНПРОСВЕЩЕНИЯ) РОССИИ 

ФГБОУ ВО «Башкирский государственный педагогический университет 
им. М. Акмуллы» 

 
 
 

 
 

 
РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 

 
13-1. К.М.01.02 Организационное управление 

 
 
 
 

Рекомендуется для направления подготовки 
 

44.04.01 Педагогическое образование (уровень магистратуры) Направленность (профиль) 
Современные технологии обучения иностранным языкам 

 
квалификация выпускника: магистр 

 
 

 



1. Целью дисциплины является: 
 формирование универсальной компетенции: 
− Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий (УК-1) 
Индикаторы достижения: 

УК.1.1. Выделяет основные этапы решения проблемной ситуации 
УК 1.2. Находит и восполняет пробелы в информации, необходимой для решения 
проблемной ситуации 
УК 1.3. Разрабатывает и аргументирует стратегию решения проблемной ситуации 

  
2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 
соответствующей основной профессиональной образовательной программы, выражается в 
зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим часам 
продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам по 60 минут) и включает часы 
контактной работы и часы самостоятельной работы студента, в том числе часы, 
отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним.  
 

3. Место дисциплины в структуре образовательной программы: 
Дисциплина «Организационное управление» относится к дисциплинам 

универсальной подготовки комплексной модули учебного плана. 
 
4.  Перечень планируемых результатов дисциплины:  
 В результате изучения данной дисциплины студент должен: 

  знать:  
- стратегию решения поставленной задачи 
 уметь: 
- анализировать проблемную ситуацию и осуществляет её декомпозицию на отдельные 
задачи    
владеть: 
 -     способность к формированию возможных вариантов решения задач 
 

5. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы учебным планом 
основной профессиональной образовательной программы по указанному направлению и 
профилю, выражаются в академических часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, отводимые на 
процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 
(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной работы 
(контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период аттестации. 
Контактная работа, в том числе может проводиться посредством электронной 
информационно-образовательной среды университета с использованием ресурсов сети 
Интернет и дистанционных технологий, на сайте https://lms.bspu.ru. 
 
   6. Содержание дисциплины 
 
6.1. Содержание разделов дисциплины 
№ Наименование 

раздела 
дисциплины 

Содержание раздела 

1. 
Личность и 
организация 

Понятия: индивид, личность, индивидуальность. Структура 
личности.  

Личностные характеристики, влияющие на 



организационное поведение индивида. Проблема нормы и 
патологии в организационном поведении. Влияние ситуации 
на организационное поведение людей. Отношение к работе. 
Удовлетворенность работой. Профессиональное выгорание. 
Методы и методики исследования особенностей личности в 
организации. 

2. 

Формирование 
группового 
поведения в 
организации 

Понятие группы. Мотивы вступления в группу. Групповые 
цели. Виды групп в организации.  Контроль поведения 
сотрудников в рабочей группе: роли, правила, нормы. 
Структура группы. Статус. Роли. Групповые (ролевые) 
ожидания. Ролевой конфликт. Ситуационные переменные, 
влияющие на групповое поведение. Психологический климат 
в группе/организации. Групповая сплоченность: условия и 
последствия. Приемы повышения и снижения групповой 
сплоченности. 

3. 

Мотивация и 
результативность 
организации 

Содержательные теории мотивации. Процессуальные 
теории мотивации. Формы мотивации персонала. 
Особенности внутренних и внешних мотивов деятельности.  
Мотивация деятельности руководителя. Особенности 
постановки цели как фактор мотивации. Вознаграждение и 
наказание в системе мотивации организационного поведения 
людей. Методики выявления потребностей и мотивации 
персонала. Программы и методы стимулирования 
деятельности работников. 

4. 

Методы руководства 
и управление 
поведением 
организации.  

Управленческие ориентации и управленческие 
отношения (по Ю.Д. Красовскому). Особенности гендерных 
различий в руководстве. Руководство организацией. Стили 
руководства. Феномен власти. Общая классификация 
оснований власти власть. Тактические приемы в 
использовании власти. Основные функции управленческой 
деятельности.  Управление конфликтами и стрессами в 
организации. Адаптация персонала. Управление карьерой 
персонала. 

5. 

Лидерство в 
организации. 

Лидерство и организационная власть. Теории лидерства. 
Структурные теории. Поведенческий подход (эксперименты 
К.Левина, исследования Мичиганского университета; 
управленческая решетка Р.Блейка и Дж. Моутон.). 
Ситуационный подход теория лидерства Д.Мисуми, 
ситуационная модель лидерства Ф.Фидлера, ситуационная 
теория Херли-Бланшара. Нормативная модель лидерства 
Врума–Йеттона-Яго. Лидерские качества личности. 
Психологические требования к менеджеру-лидеру. Условия 
превращения менеджера в лидера. Методы изучения 
лидерства в группе. Тренинг лидерских качеств. 

6. Управление 
изменениями  и 
нововведениями  в 
организации.  

Понятие изменений и нововведений. Причины 
организационных изменений. Виды изменений. Этапы 
осуществления изменений. Сопротивление изменениям. 
Понятие инноваций. Умение преподнести хорошее 
предложение. Психологические барьеры. Виды. Стадии 
преодоления барьера. Основные этапы разработки внедрения 
программы организационного развития. Поведенческий 
маркетинг. 



 
Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 

Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа (предусматривающих 
преимущественную передачу учебной информации преподавателями): 
     Тема 1. Личность и организация 
     Тема 2. Формирование группового поведения в организации 
     Тема 3. Мотивация и результативность организации 
     Тема 4. Методы руководства и управление поведением организации. 
     Тема 5. Лидерство в организации. 
     Тема 6. Управление изменениями и нововведениями в организации.  
 
   Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа (семинары, 
практические занятия, коллоквиумы и иные аналогичные занятия): 
 

Тема 1. Личность и организация 
1. Соотношение понятий «человек», «индивид», «личность», «индивидуальность». 

Источники индивидуальных различий в характеристиках личности. Основные подходы к 

исследованию, формированию и развитию личности.  

2. Структура  и стадии развития личности  
3. Ценности работников организации. Их виды (классификации Г. Олпорта, 

ценностно-поведенческие, терминальные и инструментальные ценности).  
4. Ощущения и восприятия. Процесс восприятия. Управление процессом 

восприятия. Взаимосвязь между индивидуальным восприятием, поведением, установками 
и ценностями.  

 
Тема 2. Формирование группового поведения в организации 

1. Группы в организациях. Стадии развития группы, нормы поведения. 
2. Сплоченность группы, основы групповой эффективности. Групповая и 

межгрупповая динамика.  
3. Эффективность групповой работы. Принятие решений в группах. 

 
            Тема 3. Мотивация и результативность организации 
1. Понятие о мотивации. Мотивационный процесс. Модель мотивации 

организационного поведения индивида. Типы мотивирования. Отличие стимулирования 
от мотивирования, понятия «мотив», «стимул».  

2. Этапы развития систем мотивации. Особенности систем мотивации на 
предприятиях России.  

3. Содержательные теории мотивации: теория мотивации А.Маслоу, К. 
Альдерфера, теория Х-Y  Д. Мак-Грегора, двухфакторная теория мотивации Ф. 
Херцберга.  

4. Процессуальные теории мотивации: теория подкрепления мотивов, теория 
ожидания, целевая теория мотивации, модификация поведения.  

5. Связь между мотивацией и результатом. Мотивационные факторы, влияющие на 

поведение работника в процессе трудовой деятельности. Взаимосвязь аттестации и мотивации 

работников. 

 
Тема 4. Методы руководства и управление поведением организации 
1. Организационно-распорядительные методы руководства. 
2.  Стиль руководства.  
3. Стратегия и практика управления человеческими ресурсами. 

Управленческие роли и сети. Навыки и умения управленческой деятельности. 
 



 Тема 5. Лидерство в организации 
1. Феномен лидерства. Лидерство и руководство. Лидерство и 

организационная власть. Взаимосвязь понятий лидерство, власть, влияние, полномочия.  
2. Структурные (лидерских качеств) теории (теории великих людей, взгляды 

О.Тида, У.Бенниса, Дж. Ханта).  
3. Поведенческий подход (эксперименты К. Левина, исследования уни-

верситета Огайо, исследования Мичиганского университета, управленческая решетка 
Р.Блейка и Дж. Моутона).  

4. Ситуационный подход (РМ-теория лидерства Д.Мисуми, модель Ф.Фидлера, 
ситуационная теория Херси-Бланшара). Нормативные модели лидерства (модель Врума-
Йеттона-Яго).  

 
Тема 6. Управление изменениями и нововведениями в организации.  
1. Природа организаций. Жизненный цикл организации. Проблемы 

функционирования организаций.                                                                            
2. Организационная культура. Структура и содержание организационной культуры. 

Модель формирование организационной культуры. Влияние культуры на 
организационную эффективность (модели В. Сате, Т. Питерса - Р. Уотермена, Т. 
Парсонса). Изменение организационной культуры.  

3. Инновационные концепции развития организации. Основные этапы разработки и 
внедрения нововведений и программ организационного развития. Основные принципы 
управления изменениями.  

 4. Поведенческий маркетинг. Репутация организации. Управление репутацией 

организации. Имиджевые регуляторы как мотивы организационного поведения, поведенческое 

формирование имиджа.  имиджа.  

 

 Требования к самостоятельной работе студентов по освоению дисциплины 
– подготовка к опросу на практических заданиях; 
– написание рефератов; 
– подготовка ответов к контрольным заданиям; 
–самостоятельное изучение теоретического материала дисциплины с использованием 

Internet-ресурсов, информационных баз, методических разработок, специальной учебной и 
научной литературы по всем темам курса. 

Темы для рефератов 
1. Механизмы организационного поведения. 
2. Стили организационного поведения. 
3. Определение стимулов и антистимулов персонала. 
4. Поведение руководителя группы. 
5. Формирование управленческих команд. 
6. Цели и виды коммуникаций 
7. Виды информации и виды коммуникации. 
8. Соответствие индивидуальных особенностей человека профессии 

менеджера. 
9. Социально-психологический климат в коллективе. 
10.  Коммуникативность и адаптация работника в коллективе. 
11.  Авторитет работника в коллективе. 
12.  Эффективность руководства. 
13.  Влияние социально-демографических факторов на состав трудового 

коллектива. 
14.  Стратегии борьбы с деструктивными конфликтами. 
15. Формальные и неформальные лидеры в коллективе. 



16.  Принципы самоконтроля в общении. 
17.  Деловой и бюрократический стили руководства. 
18.  Либеральный, демократический, авторитарный стили руководства. 
19.  Особенности мотивации работника в трудовом коллективе. 
20.  Факторы, формирующие поведение личности в организации. 
21. Управленческая культура руководителя.  
22.  Управление процессом принятия решений. 
23.  Традиционное лидерство и лидерство нового типа. 
24. Сущность мотивации персонала. 
 
Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-
педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 
данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 
правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 
профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 
обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 
инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 
воспитания в пределах реализуемой образовательной программы и отдельной 
дисциплины. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по трудоемкости и видам 
учебной работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику 
занятий по формам и количеству часов проведения контактной работы: лекции и иные 
учебные занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной информации 
преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, 
практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные занятия), и (или) 
групповые консультации, и (или) индивидуальную работу обучающихся с 
преподавателем, в том числе индивидуальные консультации (по курсовым 
работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной дисциплине в 
учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в контактной 
работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации образовательной 
программы в заочной / очно-заочной форме трудоемкость дисциплины сохраняется, 
однако объем учебного материала в значительной части осваивается студентами в форме 
самостоятельной работы. При этом требования к ожидаемым образовательным 
результатам студентов по данной дисциплине не зависят от формы реализации 
образовательной программы.  
 

 
7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 

1. Ивасенко, А.Г. Организационное поведение: 100 экзаменационных ответов / 
А.Г. Ивасенко, Я.И. Никонова, В.В. Цевелев. – 3-е изд., стер. – Москва : Флинта, 2017. – 
296 с. – Режим доступа: по подписке. – 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=103524 (дата обращения: 26.05.2019). – 
Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-9765-1292-4. – Текст : электронный. 

2. Киселева, М.М. Теория менеджмента: организационное поведение : [16+] / 

М.М. Киселева ; Новосибирский государственный технический университет. – Новосибирск : 

Новосибирский государственный технический университет, 2016. – 87 с. : ил., табл. – Режим 

доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=575435 (дата обращения: 

26.05.2019). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-7782-2905-1. – Текст : электронный. 

3. Теория менеджмента: история управленческой мысли, теория организации, 

организационное поведение : [16+] / Новосибирский государственный технический университет. – 

2-е изд., перераб. и доп. – Новосибирск : Новосибирский государственный технический 



университет, 2016. – 705 с. : ил., табл. – (Учебники НГТУ). – Режим доступа: по подписке. – 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=575497 (дата обращения: 26.05.2019). – 

Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-7782-2802-3. – Текст : электронный.  

4. Шапиро, С.А. Организационное поведение : учебное пособие : [16+] / С.А. Шапиро. 

– 2-е изд., доп. и перераб. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2019. – 446 с. : ил., табл. – Режим 

доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=562608 (дата обращения: 

26.05.2019). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4475-2986-4. – Текст : электронный. 

 

программное обеспечение:  
Операционные системы: Ubuntu (свободно распространяемое ПО) / MS Windows / пр.  
Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  
Офисный пакет: LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / Microsoft Office /пр.: 
текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), программа подготовки 
презентаций, графический редактор.  
 

базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы: 
1. http://www.consultant.ru  
2. http://www.garant.ru  
3. http://fgosvo.ru 
 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
   Для проведения занятий лекционного типа используются специальные помещения 

(учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения – 
мультимедийной проекционной техникой.  
  Для проведения занятий семинарского типа, текущего контроля и промежуточной 
аттестации достаточно специальных помещений (учебных аудиторий), оборудованных 
специализированной мебелью (для обучающихся) меловой / маркерной доской 

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 
помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 
«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 
среду университета. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в том 
числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной видео 

увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; Тактильный дисплей 

Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen T180+ с дополнительной установкой  

шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой компьютерный 

тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного звукопроведения заушного 

типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 02; Портативная информационная 

индукционная система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма Writing-Bird; 

Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата - джойстик 

компьютерный инклюзивный Optima Joystick; Специализированная клавиатура с большими 

кнопками для лиц с заболеваниями опорно-двигательного аппарата и слабовидящими людьми.  

 
 

9. Методические рекомендации по изучению дисциплины 

 
Концепция изучения курса строится на следующих положениях: комплексный 

подход к рассмотрению изучаемых процессов и событий; сочетание анализа современного 



состояния производства с теоретическими вопросами курса; рассмотрение как общих 
закономерностей развития экономики в целом, так и особенностей функционирования 
отдельных отраслей и предприятий.  

Лекционный материал является для обучающихся той минимальной основой, 
которую им предстоит усвоить и расширить, дополнить и углубить на практических 
занятиях и самостоятельной работой. 

Правила конспектирования лекции: 
-не надо стремиться к записыванию всего, что скажет преподаватель; необходимо 

выделять основную мысль и фиксировать её своими словами; 
-лучше дословно записывать определения понятий; 
-необходимо создать свои правила сокращения слов; 
- необходимо оставлять поля, на которых кратко формулируется основная мысль 

данного места конспекта; 
- если какое-то положение лекции покажется неясным, нужно попросить 

преподавателя разъяснить его в конце занятия или на семинаре, но не в ходе лекции. 
Проведение семинарских занятий. Такая форма занятий предполагает активную, 

целенаправленную работу студентов. 
Цель семинарского занятия – усвоение важнейших вопросов курса и выступление 

каждого студента на каждом семинаре. На семинаре студенты должны уметь объяснить 
понимание ими вопросов темы. Для этого при подготовке к семинару студент должен 
внимательно изучить рекомендованную литературу и методические рекомендации, 
подготовиться и ответить на любой вопрос темы семинара, продолжить выступление 
предыдущего выступающего.  

При подготовке к практическому занятию обучающийся не просто прочитывает 
литературу (статьи, монографии по теме, учебники), но и анализирует проблему по 
лекциям и сообщениям СМИ, по материалам Интернета. Изучение специальной 
литературы целесообразно начинать с чтения учебника и учебного пособия. После их 
изучения легче понимаются рекомендованные монографии, журнальные статьи. 

Подготовка к практическим занятиям должна быть систематической, ибо все темы 
курса взаимосвязаны между собой. Недопонимание в одной проблеме создаст сложности 
в усвоении последующего материала. Пропущенное по уважительной причине занятие 
должно быть отработано в индивидуальном порядке. 

Самостоятельная работа предполагает изучение теории и практики и 
рекомендованных литературных источников; изучение по рекомендации преподавателя 
наиболее интересных, проблемных вопросов. 

Также преподавателем осуществляется содержательно-методическое обеспечение 
самостоятельной работы: проводятся индивидуальные и групповые консультации со 
студентами с целью оказания им помощи в изучении основных тем.  

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 
образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. Инструкции для 
работы в системе дистанционного обучения размещены на сайте и адресованы как 
преподавателям (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1044), так и студентам 
(https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1987#section-2). 

        
10. Требования к промежуточной аттестации по дисциплине и оценочные 

материалы для ее проведения.  
Промежуточная аттестация студентов по дисциплине проводится в форме зачета. 

Вопросы к зачёту 
1. Организация как социально-экономическая система  
2.  Системный подход к анализу организации 
3.   Классификация организаций по способу взаимодействия с человеком 



4.  Законы организации и их взаимодействие  
5. Статическое и динамическое состояние организации  
6. Рационализация управления и труда в организации  
7. Проектирование организационной структуры организации  
8. Перспективы развития организационных структур 
9.  Институциональная система управления организациями  
10. Оценка эффективности организационных систем  
11. Теории поведения человека в организации. 
12.  Поведение индивида в организации, его особенности. 
13.   Личность и организация.  
14. Личность и работа.  
15. Процесс формирования и развития личности.  
16.  Понятие и виды организации.  
17. Эффективность деятельности организации.  
18. Законы и эффекты восприятия.  
19. Мотивация работников и результативность организации.  
20.  Механизм и результативность мотивации.  
21. Системы вознаграждения работников в организации.  
22. Проектирование работ и мотивация работников.  
23. Применение теории подкрепления в формировании требуемого поведения 

работников.  
24. Качество трудовой жизни и мотивация работников.  
25. Управление конфликтами в организации.  
26. Формирование группового поведения в организации.  
27.  Типы команд в организации.  
28. Условия и факторы эффективности групповой работы. 
29.  Преимущества и недостатки работы в командах. 
30.  Межгрупповое поведение и управление конфликтом. 
31.  Анализ структуры управления организации.  
32. Механистическая и органическая модели организационного 

проектирования.  
33. Анализ социального партнерства в организации.  
34. Анализ качества трудовой жизни в организации.  
35. Влияние структуры управления на индивидуальное и групповое поведение 

работников.  
36. Лидерство в организации.  
37. Концепция стилей руководства Врумя - Йеттона.  
38. Сравнительный анализ ситуационных моделей лидерства.  
39.  Новые теории лидерства.  
40.  Коммуникативное поведение в организации 
41. Корпоративная культура и поведение организации.  
42. Практическое применение классификации корпоративных культур.  
43.  Влияние организационной культуры на персонал фирмы.  
44. Влияние корпоративной культуры на инновационную деятельность 

организации.  
45. Формирование, поддержание и изменение корпоративной культуры.  
46.  Перспективы развития корпоративной культуры в России.  
47.  Формирование и управление репутацией организации.  
48. Управление нововведениями в организации.  
 

       В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей 
данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой 



результатов обучения (при наличии) размещаются в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. 

 
Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся и критерии 

оценивания 
Уровни  Содержательно

е описание 
уровня 

Основные признаки 
выделения уровня (этапы 
формирования 
компетенции, критерии 
оценки сформированности) 

Пятибалльная 
шкала 
(академическая) 
оценка 

БРС, % 
освоения 
(рейтинго
вая 
оценка) 

Повышенный  Творческая 
деятельность  

Умение самостоятельно 
принимать решение, решать 
задачу теоретического или 
прикладного характера на 
основе изученных методов, 
приемов, технологий. 

Зачтено  90-100 

Базовый  Применение 
знаний и 
умений в более 
широких 
контекстах 
учебной и 
профессиональ
ной 
деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельно
сти и 
инициативы 

Включает нижестоящий 
уровень. Способность 
собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 
использовать информацию 
из самостоятельно 
найденных теоретических 
источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения 
или обосновывать практику 
применения. 

Зачтено  70-89,9 

Удовлетворит
ельный 
(достаточный
) 

Репродуктивна
я деятельность  

Изложение в пределах 
задач курса теоретически и 
практически 
контролируемого 
материала 

Зачтено  50-69,9 

Недостаточн
ый  

Отсутствие признаков удовлетворительного 
уровня  

Незачтено Менее 50 

 
Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества образования 
вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в электронном 
портфолио студента в электронной информационно-образовательной среде университета. 
Результаты промежуточной аттестации (кроме неудовлетворительных) вносятся и в 
зачетные книжки студентов. 
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1. Целью практики является 
развитие универсальных компетенций:  
− способность управлять проектом на всех этапах его жизненного 

цикла (УК-2). 
Индикаторы достижения 
УК-2.1. Демонстрирует знание современных технологий разработки и 

управления проектом 
УК-2.2. Отбирает наиболее эффективные технологии для разработки и 

управления проектом 
УК-2.3. Использует современные технологии для разработки и управления 

проектом на всех этапах работы 
 

2. Трудоемкость (объем) практики зафиксирована учебным планом 
соответствующей основной профессиональной образовательной программы, 
выражается в зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 
академическим часам продолжительностью 45 минут (27 астрономическим 
часам по 60 минут) и включает часы контактной работы и часы 
самостоятельной работы студента, в том числе часы, отводимые на 
процедуры контроля и подготовку к ним.  

 
3. Вид, способ и форма проведения практики: (согласно учебному 

плану)  
Вид практики: учебная.  
Способы проведения: стационарная,  
Форма проведения: концентрированная  
Наименование: технологическая. 
 
4. Место практики в структуре основной образовательной 

программы. 
Проектно-технологическая практика по управлению проектами 

относится к модулю универсальной подготовки и проводится в первом 
семестре на первом курсе обучения, дата начала и окончания практики 
согласно графику учебного процесса.  

Для успешного прохождения проектно-технологической практики по 
управлению проектами необходимы знания, умения и компетенции, 
усвоенные студентами в процессе изучения следующих дисциплин: 
«Психология», «Саморазвитие и проектирование профессиональной 
карьеры», «Организационное управление». 

 
5. Перечень планируемых результатов практики: 

В результате прохождения практики студент должен:  
Знать: 
-современную методологию и технологию управления проектом и 

осознавать место и роль управления проектом в общей системе 
образовательной организации; 



-содержание и структуру проекта, его жизненный цикл в 
образовательном пространстве; 

- теорию организации управления проектом в образовании; 
- основные тенденции развития теории и практики управления 

проектами; 
Уметь: 
- управлять проектом на всех стадиях развития его жизненного цикла и 

использовать современные информационные технологии; 
- создавать проекты, используя различные инструменты; 
- эффективно организовывать работу в рамках команды проекта;  
- своевременно выявлять и устранять проектные риски. 
Владеть  навыком 
- использования разнообразных инструментов управления проектом; 
- формирования дорожной карты проекта; 
- разработки матрицы разделения зон ответственности реализации 

проектных задач; 
- определения эффективности достижения целей проекта в системе 

образования. 
- эффективно участвовать в работе команды в проектах; 
 
5. Содержание практики 

Вид работы Формируемые 

компетенции 

Трудоемкость в 

ЗЕ 

Проектно-технологическая   
практика 

УК-2 3 

 
6. Тематическое планирование практики 
 

Тема занятия (содержание работы) Трудоемкость в часах 

ауд срс 

Установочная конференция 
Дорожная карта проектной практики 
Индивидуальный план магистранта 

 3  4 

Компетенция «предпринимательство, 
Структура бизнес - плана 
Определение проблемного поля - Бизнес – идея 

 3 4 

Цель, задачи, миссия проекта 3 4 
Организационная составляющая проекта 3 2 
Маркетинговая составляющая проекта: 
характеристика, уникальность продукта/услуги 

3 8 

Маркетинговая составляющая проекта: продвижение 3 8 
Юридическая составляющая проекта   3 4 
Финансовый план, прогноз доходов и расходов 3 10 



Технико- экономическое обоснование проекта 3 8 
Технико- экономическое обоснование проекта 3 8 
Подготовка презентации проекта и проектной 
группы 

3 6 

Оформление бизнес - проекта 3 4,8 
Защита  и презентация проектов 1.2 ч  

 37.2 ч 70.8 ч 
ИТОГО 108 ч 

*один рабочий день студента в период практики составляет 6 часов 
аудиторной работы и 3 часа самостоятельной работы. Учебная неделя 
включает в себя 6 учебных дней, т.е. одна неделя = (6+3) *6 = 54 ч = 1,5 з.е. 

 
7. Сведения о местах проведения практики  
Для проведения практики необходимо аудитория, оснащенная 

презентационной мультимедийной техникой (проектор, экран, 
компьютер/ноутбук) с доступом к сети Интернет на базе студенческого 
инновационного бизнес-инкубатора «Арт-Бизнес» (инновационный центр, 
кабинет № 111, 5 учебный корпус). 

Студентами предусматривается использование программного 
обеспечения MicrosoftOffice (электронные таблицы MicrosoftExcel, 
текстовый редактор MicrosoftWord, а так же MicrosoftProject).  

 
8. Перечень примерных заданий для выполнения в период 

практики. 
- Создание проектной команды (мини-офис); 
- Тренды и бизнес – идеи; 
- Определение бизнес – идеи команды; 
- Инструменты маркетингового исследования; 
- Определение целевой аудитории (портрет потребителя); 
- Анализ конкурентов. Представленность продукта/услуги на рынке РБ, РФ, 
мировом.  
Характеристика продукта. 
- Цена; 
- Реклама; 
- Кадровое планирование; 
- Производственная цепочка; 
- Определение прямых расходов. Определение косвенных расходов. 
Себестоимость. 

 
9. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 

    а) основная литература: 
1. Аньшин, В.М. Управление проектами: фундаментальный курс / В.М. 

Аньшин, А.В. Алешин, К.А. Багратиони ; ред. В.М. Аньшин, О.М. Ильина. – 
Москва : Издательский дом Высшей школы экономики, 2013. – 624 с. – 
(Учебники Высшей школы экономики). – Режим доступа: по подписке. – 



URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=227270 (дата обращения: 
26.09.2019). – ISBN 978-5-7598-0868-8. – Текст : электронный. 

2.Дрозд, К. В. Проектирование образовательной среды [Текст] : учеб. 
пособие для бакалавриата и магистратуры / Карина Владимировна, Ирина 
Васильевна ; К. В. Дрозд, И. В. Плаксина. - 2-е изд. ; испр. и доп. - Москва : 
Юрайт, 2019. - 437 с. 

    б) дополнительная литература: 
1.Аньшин В.М. Управление проектами: фундаментальный курс : 

учебник / В.М. Аньшин, А.В. Алешин, К.А. Багратиони ; под ред. В.М. 
Аньшин, О.М. Ильина. - М. : Высшая школа экономики, 2013. - 624 с. - 
(Учебники Высшей школы  экономики). - ISBN 978-5-7598-0868-8 ; То же 
[Электронный ресурс]. - URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=227270  

2. Луков, В. А. Социальное проектирование [Текст] : учеб. пособие для 
студентов вузов / Валерий Андреевич; В. А. Луков; Московский 
гуманитарный ун-т. - 7-е изд. - М.: Издательство Московского гуманитарного 
университета : Флинта, 2007. - 240 с. - Библиогр.: с. 231-232. 

    в) программное обеспечение 
-     Операционная система Microsoft Windows 
-     Microsoft Internet Explorer 
-     Microsoft Office XP: Word, Excel, Access, РowerPoint 

    г) базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые 
системы. 

• http://publ.lib.ru/publib.html Публичная электронная библиотека 
• https://www.rsl.ru/   Российская национальная библиотека 
• http://online.ebiblioteka.ru/udb_login/index.jspУниверсальные базы 

данных изданий 
• http://www.consultant.ru/online/  Консультант плюс  
• http://www.cfin.ru/  Корпоративный менеджмент:  
• http://bd.fom.ru/cat/  Фонд «Общественное мнение»  
• https://pmmagazine.ru/  Управление проектами:  
• http://www.pmonline.ru/analytics/  PM on-line:  
• http://www.onlineprojects.ru/  Блог по управлению проектами:  
• http://iteam.ru/publications/project/  Проектное управление:  
• http://proectm.com/pub7.html 8Project management 

 
 10. Материально-техническое обеспечение практики 
Реализация данного вида практики требует наличия   аудитории для 

проведения практических занятий, оборудованной видео- оборудованием для 
презентации, средствами звуковоспроизведения, экраном и выходом в сеть 
Интернет, компьютерного класса. 

 
 11. Методические рекомендации по проведению практики 
Успешное овладение содержанием практики предполагает выполнение 

обучаемыми ряда рекомендаций. Необходимо ориентироваться на 



приобретение профессиональных компетенций, определенных Федеральным 
государственным стандартом высшего образования. 

 Следует ясно представлять цель освоения практики – это создание 
бизнес – проекта со всеми структурными компонентами. 
 

12. Требования к промежуточной аттестации по практике. 
По итогам практики студенты сдают:  

1. Отчет по проектно-технологической практике (прил.1), 
включающий в себя: 

1.1. Индивидуальная программа  проектно-технологической практики 
     1.2. Отзыв руководителя практики 
      1.3.  Индивидуальная зачетная ведомость магистранта 
 2. Электронный и печатный вариант бизнес-плана (прил. 2) с 
результатом проверки на Антиплагиат.  

Общие требования к написанию и оформлению проект. 
Требования к содержанию: 

Технические требования: отчет и бизнес – план  выполняются на  
листах бумаги формата А-4 в печатном варианте. Текст работы набирается 
через 1,5 межстрочных интервала, шрифт – 14. Поля страниц 
устанавливаются: левое – 30 мм, правое -10мм, верхнее и нижнее – 20мм. 
Выравнивание по ширине. Объем и структура проекта в приложении. 
Страницы должны быть пронумерованы снизу в середине страницы. Вся 
отчетная документация оформляется в папку. 

Порядок защиты проекта.  
Защита проекта производится индивидуально или подгруппой. На 

защите проекта должно быть   краткое изложение  обоснование актуальности 
проекта, цель, задачи и содержание проекта, его наиболее существенные и 
интересные моменты.  Сообщение не более  5 - 7минут.   
  Участники (проектные группы) представляют следующие документы и 
материалы: 
- отчет по практике (индивидуальный план практики) 
- бизнес-план проекта (индивидуальный или проектной группы) 
-  компьютерную презентацию проекта. 
- результаты самопроверки на Антиплагиат. 

Критерии оценки разработанного проекта 

- значимость и актуальность выдвинутой проблемы, 
- необходимая и достаточная глубина проникновения в проблему и 
привлечение для её решения знаний из различных областей науки и 
практики, 
- полнота и содержательность представленного проекта, 
- смысловая непротиворечивость (согласованность) текста, замысла проекта 
(решаемых проблем, средств, целей, задач, ожидаемых результатов), 
- соответствие мероприятий проекта его целям и задачам, 
- реалистичность проекта, возможность осуществления проекта. 

Критерии оценки презентации:  



а) Оформление слайдов  
-последовательность и логичность расположения слайдов в 

презентации  
 - размер шрифта,  цветовое оформление 
- использование достаточного количества анимации.   
- на слайдах присутствуют управляющие кнопки и гиперссылки.     
б) Содержание и презентация слайдов  
  - в презентации указаны основные компоненты  бизнес-плана.   
  -презентация демонстрирует осведомленность авторов во всех 

областях своего бизнес- плана.   
 -убедительность в актуальности  бизнес – идеи. 
 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 
и критерии оценивания 

 
Уровни Содержательно

е 
описание 
уровня 

 

Основные признаки 
выделения уровня (этапы 
формирования компетенции, 
критерии оценки 
сформированности) 

 Оценка 
(академичес
кая) 
 

БРС, % 
освоения 
(рейтингова
я оценка) 
 

Повышен
ный 

 

Творческая 
деятельность 

 

Включает нижестоящий 

уровень.  
Умение самостоятельно 
принимать решение, решать 
проблему/задачу 
теоретического или 
прикладного характера на 
основе изученных методов, 
приемов, технологий. 

Отлично  91-100 
 

Базовый Применение 
знаний и 
умений 
в более 
широких 
контекстах 
учебной и 
профессиональ
ной 
деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельно
сти и 
инициативы 

Включает нижестоящий 

уровень. 

 Способность собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 
использовать информацию из 
самостоятельно найденных 
теоретических источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения или 
обосновывать практику 
применения. 

Хорошо  71-90 

 

Удовлетв
орительн
ый 
(достаточ

Репродуктивна
я 
деятельность 

 

Изложение в пределах задач 
курса теоретически и 
практически контролируемого 
материала. 

Удовлетвори
тельно  
 

51-70 

 



ный) 
 

Недостат
очный  
 

Отсутствие признаков удовлетворительного 
уровня 

не 
удовлетвори
тельно 
 

50 и менее 
 

 
Программа составлена в соответствии с ФГОС ВО  по направлению 

подготовки 44.04.01 Педагогическое образование  от 22 февраля 2018 года 
№126 и рассмотрена на заседании кафедры программирования и 
вычислительной математики 29 августа 2019 г., протокол №1. 
 
Разработчики: 
К.психол.н., доцент кафедры психологии образования и развития   Н.Н. 
Моисеева 
Эксперты: 
Внутренний 

Л.В. Лямина,  
К.психол.н., доцент кафедры психологии образования и развития   
внешний  

Директор центра «Бизнес-технологий», бизнес-тренер С.Н.Лукин 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 



Приложение 1 
 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«БАШКИРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ 

УНИВЕРСИТЕТ ИМ.М.АКМУЛЛЫ» 
 

Факультет психологии 
Кафедра психологии образования и развития 

 
  
О Т Ч Е Т 
по проектно-технологической практике по управлению проектами 
 
 
Выполнил(и) студент(ы) 
гр.___________________ 
_____________________ 
                         (ФИО) 
Руководитель проектной практики: 
к.пс.н., доцент кафедры психологии образования и развития, Моисеева Н.Н. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Уфа - 2020 
 
 
1. 1. ИНДИВИДУАЛЬНАЯ ПРОГРАММА  
ПРОЕКТНО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ 
 
Магистрант   1 курса________________________ 



Группа, факультет__________________________ 
  
Сроки прохождения практики: 
 
Место прохождения практики:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



План      практики 
 
 

Содержание деятельности магистранта Отчетный документ 
(продукт) 

Календарн
ые сроки 

   
   
   
   
   
   
   

 
 
 
 
 
 
Подпись магистранта_____________________ 
 
 
Подпись  руководителя____________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1.2. ОТЗЫВ РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ 
 
Студент __________________________________________________ прошел проектно-
технологическую практику по управлению проектами с _________________2020г. по 
_____________________2020г. 
  
Краткая характеристика проделанной студентом работы и полученных им 
результатов___________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
__________ 
Анализ представленного бизнес – плана_____________________________ 
 
 
_______________________________________________________________ 
  
 
Руководитель практики от кафедры   ______________/  Н.Н. Моисеева 



  
 
1.3. ИНИВИДУАЛЬНАЯ ЗАЧЕТНАЯ ВЕДОМОСТЬ МАГИСТРАНТА 
  
  
 
№ Деятельно

сть 
практикант
а 

Отчетная 
документац
ия  

Сроки 
проектн
ой 
практик
и 

Оценка 
результат
а проекта 
(ОРП) - 
бизнес-
плана, в 
процента
х 
выполнен
ия, % 

Оценка 
защиты 
проекта 
(ОЗП), в 
процентах 
выполнени
я, % 

Самооценк
а  (С) 
участника 
проектной 
практики в 
процентах 
выполнени
я, %  

Оценка 
руковод
и-теля 
(ОР) в 
процент
ах 
выполне
ния, % 

Итоговая оценка  
(с указанием элементов 
и их суммы), в 
процентах: 
ИО=ОРП+ОСК+ОЗП+
С+ОР 

Подпись 
руковод
ителя 

1. 
 
 
 
 
2 
 
 
 
3 

Разработка 
и 
составлени
е бизнес-
плана 
 
 
Презентац
ия и 
защита 
бизнес-
плана 
 
Презентац
ия 
результато
в 

Индивидуа
льный план 
практики 
   
 
Бизнес-
план 
 
 
 
Отчет по 
проектной 
практике 
 
 
 

       



деятельнос
ти в 
период 
практики 
 

Оценка результата проекта (ОРП) - бизнес-плана, в процентах выполнения – от 0% до 30% 
 Оценка защиты проекта (ОЗП) в процентах выполнения – от 0% до 30% 
Самооценка  (С) участника проектной практики в процентах выполнения - от 0% до 10% 
Оценка руководителя (ОР) в процентах выполнения – от 0% до 30% 
 
Итоговая оценка за практику___________________________ 
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Приложение 2 
МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ  
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧЕРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  
«БАШКИРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ 
ИМ.М.АКМУЛЛЫ»  
 
 
 
 
 
 
Бизнес – план 
                                          название проекта 
в рамках Проектно-технологической практики 
 
 
Выполнил: _____________Ф И О, 
Группа____________________ 
руководитель:          
к.пс.н, доцент кафедры психологии 
 образования и развития  
Моисеева Н.Н. 
 
 
Дата защиты _________________ 
Оценка ____________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Уфа 2020 
 
Титульный лист 
 
  
Наименование проекта: 
 
Руководитель  проекта:  
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Состав проектной группы: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. Аннотация 
Актуальность проекта:  
 
 
 
 
 
Основная идея проекта:  
 
 
 
 
 
Сильные стороны проекта (перечислить): 
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Требуемые инвестиции/ресурсы (на что):  
 
 
 
 
Срок окупаемости проекта:  
 
 
2. Резюме 
Краткие характерные черты проекта:  
 
 
 
 
Основные виды деятельности:  
 
 
 
 
 
 
Предполагаемая основная продукция/услуга (перечислить):  
 
 
 
 
 
 
Характеристика основных потребителей продукции/услуг производимых в рамках 
проекта (физические или юридические лица, возрастные категории, социальный статус, 
финансовое положение):  
 
 
 
 
Методы и технологии продвижения продукции/услуг:  
 
 
 
 
Организационно-правовая форма проекта (ООО, ОАО, ИП):  
 
 
 
Основная цель: 
 



 143

 
 
Задачи: 
 
 
 
Миссия проекта: 
 
 
 
 
 
3. Ресурсы, необходимые для реализации проекта: 
 
1. Территория, помещение, производственные площади 
2. Оборудование, материалы 
 3. 
 
Источники финансирования (собственные, заёмные(кредиты)):  
 
 
  
Структура проекта, система управления и кадровый состав (схема с указанием 
должностей и основных видов деятельности) 
Конкретное место реализации проекта: 
 
 
Юридическое обеспечение деятельности проекта. 
Организационно-правовая форма:  
 
 
Регистрационные документы:  
Необходимость сертификации продукции, услуг; наличие соответствующих 
документов: лицензирование 
 
Договора, контракты и соглашения с партнёрами:  
 
 
 
 
Описание продукции (услуг) 
Наименование продукции, услуг производимых в формате проекта:  
Краткое описание и основные характеристики:  
 
 
 
Назначение и область применения:  
 
 
 
 
Перспективы развития бизнес-проекта:  
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4. План по маркетингу и сбыту продукции (услуг) 
 
 Реклама/PR:  
Вид Рекламы Периодичность Стоимость Эффективность  
Рассылка предложений     
Вывески, щиты     
Теле-радиореклама     
Объявления в     
Издание проспектов     
Презентация     
Подарки образцов     
Другие Варианты     
Акции и события     
 
 
Определение цены продукции:  
Продукция, 
услуги 

Цена 
конкурентов 

Цена 
потребителей 

Расчетная 
Цена 
мин. 

Цена 
макс. 

Цена 
реализации 

 
 

     

 
 
 
 
 

 
 
5. Финансовый план 
Расчет себестоимости продукции  
№ Виды затрат, статьи Сумма 
 Условно-переменные затраты: 0 
1 Материалы, сырьё, комплектующие 0 
2 Заработная плата производственного персонала 0 
3 Численность персонала 0 
4 Зарплата в день 0 
5 Начисления на зарплату рабочих 0 
6 Амортизация производственного оборудования 0 
7 Расходы на электроэнергию 0 
8 Транспортные расходы 0 
 Итого переменные затраты 0 
 Условно - постоянные затраты: 0 
9 Затраты на управление 0 
10 Численность аппарата управления 0 
11 Зарплата 0 
12 Начисления на зарплату 0 
13 Оргтехника, связь, канцтовары 0 
14 Аренда помещений, оборудования 0 
15 Коммунальные расходы 0 
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16   Обучение персонала 0 
 Итого постоянных затрат 0 
17 Затраты на рекламу/PR 0 
18 Проценты по кредиту 0 
19 Местные налоги и сборы 0 
 Итого себестоимость 0 
 
Себестоимость единицы продукции(услуг)  
Цена реализации единицы продукции(услуг) 
Расчет чистой прибыли и рентабельности  
Показатели Сумма 
1. Выручка от реализации 70 
2. НДС 90 
3. Доход с оборота 0 
4. Затраты на реализацию 0 
5. Валовая прибыль 0 
6. Налог на прибыль 0 
7. Чистая прибыль 0 
Рентабельность 0 
 
Смета затрат на реализацию проекта  

Вид затрат Сумма 
в т.ч. 
собственные 

в т.ч. заёмные 

Аренда помещений 0 0 0 
Аренда, приобретение оборудования 0 0 0 
Основная зарплата 0 0 0 
Общепроизводственные расходы 0 0 0 
Оборотные средства 0 0 0 
Расходы на маркетинг и сбыт 0 0 0 
прочие расходы(регистрация, лицензирование и 
др.) 

0 0 0 

Всего 0 0 0 
 
6. Риски и меры предупреждения 
 
 
 ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ 
 
Фамилия, инициалы, 
должность руководителя 
практики от кафедры 

Доцент кафедры психологии образования и развития, 
кандидат психологических наук Моисеева Наталия 
Николаевна 

Полное наименование базы 
практики 

 СИБИ (студенческий инновационный бизнес 
инкубатор) «Арт – бизнес» 

Наименование структурного 
подразделения базы практики 

Кафедра психологии образования и развития 

Адрес базы практики   450008, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. 
Чернышевского, д. 25А, ауд.111 

Телефон руководителя 
практики от кафедры 

+79174056156 
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МИНПРОСВЕЩЕНИЯ (МИНПРОСВЕЩЕНИЯ) РОССИИ 
ФГБОУ ВО «Башкирский государственный педагогический университет 

им. М. Акмуллы» 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 

 
К.М.01.02 Организационное управление 

 
 
 
 

Рекомендуется для направления подготовки 
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1. Целью дисциплины является: 
 формирование универсальной компетенции: 
− Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий (УК-1) 
Индикаторы достижения: 

УК.1.1. Выделяет основные этапы решения проблемной ситуации 
УК 1.2. Находит и восполняет пробелы в информации, необходимой для 
решения проблемной ситуации 
УК 1.3. Разрабатывает и аргументирует стратегию решения проблемной 
ситуации 

  
2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 
соответствующей основной профессиональной образовательной программы, 
выражается в зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим 
часам продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам по 60 минут) и 
включает часы контактной работы и часы самостоятельной работы студента, в том 
числе часы, отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним.  
 

3. Место дисциплины в структуре образовательной программы: 
Дисциплина «Организационное управление» относится к дисциплинам 

универсальной подготовки комплексной модули учебного плана. 
 
4.  Перечень планируемых результатов дисциплины:  
 В результате изучения данной дисциплины студент должен: 

  знать:  
- стратегию решения поставленной задачи 
 уметь: 
- анализировать проблемную ситуацию и осуществляет её декомпозицию на 
отдельные задачи    
владеть: 
 -     способность к формированию возможных вариантов решения задач 
 

5. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы учебным планом 
основной профессиональной образовательной программы по указанному направлению 
и профилю, выражаются в академических часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, отводимые 
на процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по формам 
обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 
(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной 
работы (контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период 
аттестации. Контактная работа, в том числе может проводиться посредством 
электронной информационно-образовательной среды университета с использованием 
ресурсов сети Интернет и дистанционных технологий, на сайте https://lms.bspu.ru. 
 
   6. Содержание дисциплины 
 
6.1. Содержание разделов дисциплины 
№ Наименование 

раздела 
дисциплины 

Содержание раздела 

1. Личность и Понятия: индивид, личность, индивидуальность. Структура 
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организация личности.  
Личностные характеристики, влияющие на 

организационное поведение индивида. Проблема нормы и 
патологии в организационном поведении. Влияние ситуации 
на организационное поведение людей. Отношение к работе. 
Удовлетворенность работой. Профессиональное выгорание. 
Методы и методики исследования особенностей личности в 
организации. 

2. 

Формирование 
группового 
поведения в 
организации 

Понятие группы. Мотивы вступления в группу. Групповые 
цели. Виды групп в организации.  Контроль поведения 
сотрудников в рабочей группе: роли, правила, нормы. 
Структура группы. Статус. Роли. Групповые (ролевые) 
ожидания. Ролевой конфликт. Ситуационные переменные, 
влияющие на групповое поведение. Психологический климат 
в группе/организации. Групповая сплоченность: условия и 
последствия. Приемы повышения и снижения групповой 
сплоченности. 

3. 

Мотивация и 
результативность 
организации 

Содержательные теории мотивации. Процессуальные 
теории мотивации. Формы мотивации персонала. 
Особенности внутренних и внешних мотивов деятельности.  
Мотивация деятельности руководителя. Особенности 
постановки цели как фактор мотивации. Вознаграждение и 
наказание в системе мотивации организационного поведения 
людей. Методики выявления потребностей и мотивации 
персонала. Программы и методы стимулирования 
деятельности работников. 

4. 

Методы руководства 
и управление 
поведением 
организации.  

Управленческие ориентации и управленческие 
отношения (по Ю.Д. Красовскому). Особенности гендерных 
различий в руководстве. Руководство организацией. Стили 
руководства. Феномен власти. Общая классификация 
оснований власти власть. Тактические приемы в 
использовании власти. Основные функции управленческой 
деятельности.  Управление конфликтами и стрессами в 
организации. Адаптация персонала. Управление карьерой 
персонала. 

5. 

Лидерство в 
организации. 

Лидерство и организационная власть. Теории лидерства. 
Структурные теории. Поведенческий подход (эксперименты 
К.Левина, исследования Мичиганского университета; 
управленческая решетка Р.Блейка и Дж. Моутон.). 
Ситуационный подход теория лидерства Д.Мисуми, 
ситуационная модель лидерства Ф.Фидлера, ситуационная 
теория Херли-Бланшара. Нормативная модель лидерства 
Врума–Йеттона-Яго. Лидерские качества личности. 
Психологические требования к менеджеру-лидеру. Условия 
превращения менеджера в лидера. Методы изучения 
лидерства в группе. Тренинг лидерских качеств. 

6. Управление 
изменениями  и 
нововведениями  в 
организации.  

Понятие изменений и нововведений. Причины 
организационных изменений. Виды изменений. Этапы 
осуществления изменений. Сопротивление изменениям. 
Понятие инноваций. Умение преподнести хорошее 
предложение. Психологические барьеры. Виды. Стадии 
преодоления барьера. Основные этапы разработки внедрения 
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программы организационного развития. Поведенческий 
маркетинг. 

 
Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 

Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа (предусматривающих 
преимущественную передачу учебной информации преподавателями): 
     Тема 1. Личность и организация 
     Тема 2. Формирование группового поведения в организации 
     Тема 3. Мотивация и результативность организации 
     Тема 4. Методы руководства и управление поведением организации. 
     Тема 5. Лидерство в организации. 
     Тема 6. Управление изменениями и нововведениями в организации.  
 
   Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа (семинары, 
практические занятия, коллоквиумы и иные аналогичные занятия): 
 

Тема 1. Личность и организация 
5. Соотношение понятий «человек», «индивид», «личность», «индивидуальность». 

Источники индивидуальных различий в характеристиках личности. Основные подходы к 

исследованию, формированию и развитию личности.  

6. Структура  и стадии развития личности  
7. Ценности работников организации. Их виды (классификации Г. Олпорта, 

ценностно-поведенческие, терминальные и инструментальные ценности).  
8. Ощущения и восприятия. Процесс восприятия. Управление процессом 

восприятия. Взаимосвязь между индивидуальным восприятием, поведением, 
установками и ценностями.  

 
Тема 2. Формирование группового поведения в организации 

4. Группы в организациях. Стадии развития группы, нормы поведения. 
5. Сплоченность группы, основы групповой эффективности. Групповая и 

межгрупповая динамика.  
6. Эффективность групповой работы. Принятие решений в группах. 

 
            Тема 3. Мотивация и результативность организации 
6. Понятие о мотивации. Мотивационный процесс. Модель мотивации 

организационного поведения индивида. Типы мотивирования. Отличие 
стимулирования от мотивирования, понятия «мотив», «стимул».  

7. Этапы развития систем мотивации. Особенности систем мотивации на 
предприятиях России.  

8. Содержательные теории мотивации: теория мотивации А.Маслоу, К. 
Альдерфера, теория Х-Y  Д. Мак-Грегора, двухфакторная теория мотивации Ф. 
Херцберга.  

9. Процессуальные теории мотивации: теория подкрепления мотивов, 
теория ожидания, целевая теория мотивации, модификация поведения.  

10. Связь между мотивацией и результатом. Мотивационные факторы, влияющие 

на поведение работника в процессе трудовой деятельности. Взаимосвязь аттестации и 

мотивации работников. 

 
Тема 4. Методы руководства и управление поведением организации 
4. Организационно-распорядительные методы руководства. 
5.  Стиль руководства.  
6. Стратегия и практика управления человеческими ресурсами. 
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Управленческие роли и сети. Навыки и умения управленческой деятельности. 
 
 Тема 5. Лидерство в организации 
5. Феномен лидерства. Лидерство и руководство. Лидерство и 

организационная власть. Взаимосвязь понятий лидерство, власть, влияние, полномочия.  
6. Структурные (лидерских качеств) теории (теории великих людей, взгляды 

О.Тида, У.Бенниса, Дж. Ханта).  
7. Поведенческий подход (эксперименты К. Левина, исследования уни-

верситета Огайо, исследования Мичиганского университета, управленческая решетка 
Р.Блейка и Дж. Моутона).  

8. Ситуационный подход (РМ-теория лидерства Д.Мисуми, модель 
Ф.Фидлера, ситуационная теория Херси-Бланшара). Нормативные модели лидерства 
(модель Врума-Йеттона-Яго).  

 
Тема 6. Управление изменениями и нововведениями в организации.  
1. Природа организаций. Жизненный цикл организации. Проблемы 

функционирования организаций.                                                                            
2. Организационная культура. Структура и содержание организационной 

культуры. Модель формирование организационной культуры. Влияние культуры на 
организационную эффективность (модели В. Сате, Т. Питерса - Р. Уотермена, Т. 
Парсонса). Изменение организационной культуры.  

3. Инновационные концепции развития организации. Основные этапы 
разработки и внедрения нововведений и программ организационного развития. 
Основные принципы управления изменениями.  

 4. Поведенческий маркетинг. Репутация организации. Управление репутацией 

организации. Имиджевые регуляторы как мотивы организационного поведения, 

поведенческое формирование имиджа.  имиджа.  

 

 Требования к самостоятельной работе студентов по освоению дисциплины 
– подготовка к опросу на практических заданиях; 
– написание рефератов; 
– подготовка ответов к контрольным заданиям; 
–самостоятельное изучение теоретического материала дисциплины с 

использованием Internet-ресурсов, информационных баз, методических разработок, 
специальной учебной и научной литературы по всем темам курса. 

Темы для рефератов 
25. Механизмы организационного поведения. 
26. Стили организационного поведения. 
27. Определение стимулов и антистимулов персонала. 
28. Поведение руководителя группы. 
29. Формирование управленческих команд. 
30. Цели и виды коммуникаций 
31. Виды информации и виды коммуникации. 
32. Соответствие индивидуальных особенностей человека профессии 

менеджера. 
33. Социально-психологический климат в коллективе. 
34.  Коммуникативность и адаптация работника в коллективе. 
35.  Авторитет работника в коллективе. 
36.  Эффективность руководства. 
37.  Влияние социально-демографических факторов на состав трудового 

коллектива. 
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38.  Стратегии борьбы с деструктивными конфликтами. 
39. Формальные и неформальные лидеры в коллективе. 
40.  Принципы самоконтроля в общении. 
41.  Деловой и бюрократический стили руководства. 
42.  Либеральный, демократический, авторитарный стили руководства. 
43.  Особенности мотивации работника в трудовом коллективе. 
44.  Факторы, формирующие поведение личности в организации. 
45. Управленческая культура руководителя.  
46.  Управление процессом принятия решений. 
47.  Традиционное лидерство и лидерство нового типа. 
48. Сущность мотивации персонала. 
 
Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-
педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 
данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 
правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 
профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 
обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 
инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 
воспитания в пределах реализуемой образовательной программы и отдельной 
дисциплины. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по трудоемкости и видам 
учебной работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику 
занятий по формам и количеству часов проведения контактной работы: лекции и иные 
учебные занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной 
информации преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, 
практические занятия, практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные 
аналогичные занятия), и (или) групповые консультации, и (или) индивидуальную 
работу обучающихся с преподавателем, в том числе индивидуальные консультации (по 
курсовым работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной 
дисциплине в учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в контактной 
работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации образовательной 
программы в заочной / очно-заочной форме трудоемкость дисциплины сохраняется, 
однако объем учебного материала в значительной части осваивается студентами в 
форме самостоятельной работы. При этом требования к ожидаемым образовательным 
результатам студентов по данной дисциплине не зависят от формы реализации 
образовательной программы.  
 

 
8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 

5. Ивасенко, А.Г. Организационное поведение: 100 экзаменационных 
ответов / А.Г. Ивасенко, Я.И. Никонова, В.В. Цевелев. – 3-е изд., стер. – Москва : 
Флинта, 2017. – 296 с. – Режим доступа: по подписке. – 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=103524 (дата обращения: 26.05.2019). 
– Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-9765-1292-4. – Текст : электронный. 

6. Киселева, М.М. Теория менеджмента: организационное поведение : [16+] / 

М.М. Киселева ; Новосибирский государственный технический университет. – Новосибирск : 

Новосибирский государственный технический университет, 2016. – 87 с. : ил., табл. – Режим 

доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=575435 (дата 

обращения: 26.05.2019). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-7782-2905-1. – Текст : электронный. 
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7. Теория менеджмента: история управленческой мысли, теория организации, 

организационное поведение : [16+] / Новосибирский государственный технический 

университет. – 2-е изд., перераб. и доп. – Новосибирск : Новосибирский государственный 

технический университет, 2016. – 705 с. : ил., табл. – (Учебники НГТУ). – Режим доступа: по 

подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=575497 (дата обращения: 

26.05.2019). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-7782-2802-3. – Текст : электронный.  

8. Шапиро, С.А. Организационное поведение : учебное пособие : [16+] / 

С.А. Шапиро. – 2-е изд., доп. и перераб. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2019. – 446 с. : ил., 

табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=562608 (дата обращения: 26.05.2019). – 

Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4475-2986-4. – Текст : электронный. 

 

программное обеспечение:  
Операционные системы: Ubuntu (свободно распространяемое ПО) / MS Windows / пр.  
Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  
Офисный пакет: LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / Microsoft Office /пр.: 
текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), программа подготовки 
презентаций, графический редактор.  
 

базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы: 
1. http://www.consultant.ru  
2. http://www.garant.ru  
3. http://fgosvo.ru 
 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
   Для проведения занятий лекционного типа используются специальные 

помещения (учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения – 
мультимедийной проекционной техникой.  
  Для проведения занятий семинарского типа, текущего контроля и 
промежуточной аттестации достаточно специальных помещений (учебных аудиторий), 
оборудованных специализированной мебелью (для обучающихся) меловой / маркерной 
доской 

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 
помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 
«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 
среду университета. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в 
том числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной видео 

увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; Тактильный 

дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen T180+ с дополнительной 

установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой компьютерный 

тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного звукопроведения 

заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 02; Портативная 

информационная индукционная система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма Writing-

Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата - 

джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; Специализированная клавиатура с 

большими кнопками для лиц с заболеваниями опорно-двигательного аппарата и 

слабовидящими людьми.  
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9. Методические рекомендации по изучению дисциплины 

 
Концепция изучения курса строится на следующих положениях: комплексный 

подход к рассмотрению изучаемых процессов и событий; сочетание анализа 
современного состояния производства с теоретическими вопросами курса; 
рассмотрение как общих закономерностей развития экономики в целом, так и 
особенностей функционирования отдельных отраслей и предприятий.  

Лекционный материал является для обучающихся той минимальной основой, 
которую им предстоит усвоить и расширить, дополнить и углубить на практических 
занятиях и самостоятельной работой. 

Правила конспектирования лекции: 
-не надо стремиться к записыванию всего, что скажет преподаватель; 

необходимо выделять основную мысль и фиксировать её своими словами; 
-лучше дословно записывать определения понятий; 
-необходимо создать свои правила сокращения слов; 
- необходимо оставлять поля, на которых кратко формулируется основная мысль 

данного места конспекта; 
- если какое-то положение лекции покажется неясным, нужно попросить 

преподавателя разъяснить его в конце занятия или на семинаре, но не в ходе лекции. 
Проведение семинарских занятий. Такая форма занятий предполагает активную, 

целенаправленную работу студентов. 
Цель семинарского занятия – усвоение важнейших вопросов курса и 

выступление каждого студента на каждом семинаре. На семинаре студенты должны 
уметь объяснить понимание ими вопросов темы. Для этого при подготовке к семинару 
студент должен внимательно изучить рекомендованную литературу и методические 
рекомендации, подготовиться и ответить на любой вопрос темы семинара, продолжить 
выступление предыдущего выступающего.  

При подготовке к практическому занятию обучающийся не просто прочитывает 
литературу (статьи, монографии по теме, учебники), но и анализирует проблему по 
лекциям и сообщениям СМИ, по материалам Интернета. Изучение специальной 
литературы целесообразно начинать с чтения учебника и учебного пособия. После их 
изучения легче понимаются рекомендованные монографии, журнальные статьи. 

Подготовка к практическим занятиям должна быть систематической, ибо все 
темы курса взаимосвязаны между собой. Недопонимание в одной проблеме создаст 
сложности в усвоении последующего материала. Пропущенное по уважительной 
причине занятие должно быть отработано в индивидуальном порядке. 

Самостоятельная работа предполагает изучение теории и практики и 
рекомендованных литературных источников; изучение по рекомендации преподавателя 
наиболее интересных, проблемных вопросов. 

Также преподавателем осуществляется содержательно-методическое 
обеспечение самостоятельной работы: проводятся индивидуальные и групповые 
консультации со студентами с целью оказания им помощи в изучении основных тем.  

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 
образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. Инструкции для 
работы в системе дистанционного обучения размещены на сайте и адресованы как 
преподавателям (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1044), так и студентам 
(https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1987#section-2). 
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10. Требования к промежуточной аттестации по дисциплине и оценочные 
материалы для ее проведения.  

Промежуточная аттестация студентов по дисциплине проводится в форме 
зачета. 

Вопросы к зачёту 
1. Организация как социально-экономическая система  
2.  Системный подход к анализу организации 
3.   Классификация организаций по способу взаимодействия с человеком 
4.  Законы организации и их взаимодействие  
5. Статическое и динамическое состояние организации  
6. Рационализация управления и труда в организации  
7. Проектирование организационной структуры организации  
8. Перспективы развития организационных структур 
9.  Институциональная система управления организациями  
10. Оценка эффективности организационных систем  
11. Теории поведения человека в организации. 
12.  Поведение индивида в организации, его особенности. 
13.   Личность и организация.  
14. Личность и работа.  
15. Процесс формирования и развития личности.  
16.  Понятие и виды организации.  
17. Эффективность деятельности организации.  
18. Законы и эффекты восприятия.  
19. Мотивация работников и результативность организации.  
20.  Механизм и результативность мотивации.  
21. Системы вознаграждения работников в организации.  
22. Проектирование работ и мотивация работников.  
23. Применение теории подкрепления в формировании требуемого поведения 

работников.  
24. Качество трудовой жизни и мотивация работников.  
25. Управление конфликтами в организации.  
26. Формирование группового поведения в организации.  
27.  Типы команд в организации.  
28. Условия и факторы эффективности групповой работы. 
29.  Преимущества и недостатки работы в командах. 
30.  Межгрупповое поведение и управление конфликтом. 
31.  Анализ структуры управления организации.  
32. Механистическая и органическая модели организационного 

проектирования.  
33. Анализ социального партнерства в организации.  
34. Анализ качества трудовой жизни в организации.  
35. Влияние структуры управления на индивидуальное и групповое 

поведение работников.  
36. Лидерство в организации.  
37. Концепция стилей руководства Врумя - Йеттона.  
38. Сравнительный анализ ситуационных моделей лидерства.  
39.  Новые теории лидерства.  
40.  Коммуникативное поведение в организации 
41. Корпоративная культура и поведение организации.  
42. Практическое применение классификации корпоративных культур.  
43.  Влияние организационной культуры на персонал фирмы.  
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44. Влияние корпоративной культуры на инновационную деятельность 
организации.  

45. Формирование, поддержание и изменение корпоративной культуры.  
46.  Перспективы развития корпоративной культуры в России.  
47.  Формирование и управление репутацией организации.  
48. Управление нововведениями в организации.  
 

       В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей 
данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой 
результатов обучения (при наличии) размещаются в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. 

 
Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся и критерии 

оценивания 
Уровни  Содержательно

е описание 
уровня 

Основные признаки 
выделения уровня (этапы 
формирования 
компетенции, критерии 
оценки сформированности) 

Пятибалльная 
шкала 
(академическая) 
оценка 

БРС, % 
освоения 
(рейтинго
вая 
оценка) 

Повышенный  Творческая 
деятельность  

Умение самостоятельно 
принимать решение, решать 
задачу теоретического или 
прикладного характера на 
основе изученных методов, 
приемов, технологий. 

Зачтено  90-100 

Базовый  Применение 
знаний и 
умений в более 
широких 
контекстах 
учебной и 
профессиональ
ной 
деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельно
сти и 
инициативы 

Включает нижестоящий 
уровень. Способность 
собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 
использовать информацию 
из самостоятельно 
найденных теоретических 
источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения 
или обосновывать практику 
применения. 

Зачтено  70-89,9 

Удовлетворит
ельный 
(достаточный
) 

Репродуктивна
я деятельность  

Изложение в пределах 
задач курса теоретически и 
практически 
контролируемого 
материала 

Зачтено  50-69,9 

Недостаточн
ый  

Отсутствие признаков удовлетворительного 
уровня  

Незачтено Менее 50 

 
Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества 
образования вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в 
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электронном портфолио студента в электронной информационно-образовательной 
среде университета. Результаты промежуточной аттестации (кроме 
неудовлетворительных) вносятся и в зачетные книжки студентов. 
 
Разработчики: 

К.э.н., доцент каф. культурологии и социально-экономических дисциплин БГПУим. 
М.Акмуллы Баянова Лейля Наилевна 

Эксперты: 
К.э.н., доцент кафедры экономико-правового обеспечения безопасности ИИГУ БашГУ 
Ю.Я. Рахматуллин 
 
Д.п.н., профессор зав. кафедры культурологии и социально-экономических дисциплин 
В.Л. Бенин 
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МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ 
ФГБОУ ВО «Башкирский государственный педагогический университет 

им. М. Акмуллы» 
 
 
 
 
 
 
 
 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
 

15. К.М.01.04 ПРАКТИКУМ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
КОММУНИКАЦИИ НА ИНОСТРАННОМ И РУССКОМ ЯЗЫКАХ 

 
 
 

Рекомендуется для направления подготовки 
 

44.04.01 Педагогическое образование (уровень магистратуры) 
Направленность (профиль) 

Современные технологии обучения иностранным языкам 
 

квалификация выпускника: магистр 
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1. Целью дисциплины является развитие универсальной компетенции: 

– способность применять современные коммуникативные технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия (УК-4). 

Индикаторы достижения: 

УК-4.1. Демонстрирует знания основ устной и письменной коммуникации, требования к 

деловой коммуникации. 

УК-4.2. Устанавливает контакты на государственном, родном и иностранном(ых) 

языке(ах) в процессе деловой коммуникации. 

УК-4.3. Составляет тексты на государственном, родном и иностранном(ых) языке(ах) для 

академического и профессионального взаимодействия. 

 

2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 

соответствующей основной профессиональной образовательной программы, выражается в 

зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим часам 

продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам по 60 минут) и включает часы 

контактной работы и часы самостоятельной работы студента, в том числе часы, отводимые на 

процедуры контроля и подготовку к ним. 

 

3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы. 
Дисциплина «Практикум по профессиональной коммуникации на иностранном и 
русском языках» относится к комплексному «Модулю универсальной подготовки» 
учебного плана. 

 
4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие 

достижение планируемых результатов освоения образовательной программы. 
В результате изучения дисциплины студент должен: 

Уметь:  
− осуществлять академическое и профессиональное взаимодействие, в том числе 

на иностранном(ых) языке(ах); 
− переводить академические тексты (рефераты, аннотации, обзоры, статьи и т.д.) 

с иностранного языка или на иностранный язык;  
Владеть:  

− современными информационно-коммуникативными средствами для 
коммуникации. 

 
5. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы учебным планом 

основной профессиональной образовательной программы по указанному направлению 
и профилю, выражаются в академических часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, отводимые 
на процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по формам 
обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 
(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной 
работы (контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период 
аттестации. Контактная работа, в том числе может проводиться посредством 
электронной информационно-образовательной среды университета с использованием 
ресурсов сети Интернет и дистанционных технологий, на сайте https://lms.bspu.ru. 

 
6. Содержание дисциплины. 
Содержание разделов дисциплины. 

№ Наименование раздела 
дисциплины 

Содержание раздела 

1. Профессиональная Общение, речевая деятельность, коммуникативное 
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коммуникация поведение (вербальные и невербальные знаки). Особенности 
профессиональной коммуникации. Культура 
профессионального общения: профессиональная, 
коммуникативная и собственно лингвистическая 
компетенция. Риторический идеал профессионального 
общения, объективные и субъективные факторы 
коммуникации в профессиональной среде; межличностное, 
групповое, публичное, массовое, академическое, деловое, 
педагогическое и др. виды общения. Кооперативные и 
некооперативные стратегии и тактики. Условия и принципы 
эффективной коммуникации (максимы Г.П. Грайса, 
Дж.Н. Лича). 

2. Педагогическая 
коммуникация 

Понятие и содержание педагогической коммуникации: 
объект, цели и средства. Оптимальное педагогическое 
общение. Коммуникативная культура и 
коммуникабельность как важнейшие качества педагога. 
Способы организации эффективного педагогического 
общения с разными целевыми аудиториями. Стиль 
педагогического общения, педагогика сотрудничества. 
Специфика вербальной и невербальной педагогической 
коммуникации. Виды публичной профессиональной речи, 
приемы вовлечения аудитории в коммуникативный процесс.  

3. Академическая (научная) 
коммуникация 

Функционально-стилевые и жанровые особенности 
академической (научной) речи, специфика устной и 
письменной научной коммуникации. Особенности 
организации публичного научного выступления, 
обеспечения обратной связи. 

4. Коммуникативное 
взаимодействие и 
воздействие 

Понятие, типы и средства коммуникативного 
взаимодействия и воздействия. Принципы педагогического 
взаимодействия и воздействия. Педагогический такт, 
деловой этикет. Барьеры и конфликты в профессиональной 
коммуникации. Техники минимизации конфликтов. 
Манипуляция, приемы контрманипуляции. Способы 
гармонизации профессионального общения. 

 
Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы. 
Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа (семинары, 

практические занятия, коллоквиумы и иные аналогичные занятия). 
Тема 1: Профессиональная коммуникация: содержание, функции, формы и 

средства. 
Вопросы для обсуждения: 

1. Особенности и виды профессиональной коммуникации.  
2. Культура профессиональной коммуникации: профессиональная, коммуникативная и 
лингвистическая компетенция. 
3. Коммуникативное поведение в деловом общении: цели, стратегии, тактики, средства. 
4. Приемы эффективного сотрудничества. Деловой этикет. 

Тема 2: Современные технологии педагогического общения. 
Вопросы для обсуждения: 

1. Педагогическая коммуникация: понятие, задачи, принципы.  
2. Коммуникативная культура педагога; вербальные и невербальные средства 
профессионального самовыражения.  
3. Организация различных видов педагогического общения.  
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4. Особенности педагогического взаимодействия и воздействия.  
5. Приемы повышения эффективности речи педагога. Способы установления обратной 
связи.  

Тема 3: Основы академической коммуникации. 
Вопросы для обсуждения: 

1. Специфика устной и письменной академической коммуникации. 
2. Функционально-стилевые и жанровые особенности научной речи.  
3. Организация публичного научного выступления: современные информационно-
коммуникативные технологии. 

Тема 4: Барьеры и конфликты в профессиональной коммуникации.  
Вопросы для обсуждения: 

1. Технические, социальные, психологические, языковые и другие виды барьеров в 
профессиональной коммуникации.  
2. Понятие конфликта, способы и техники разрешения, минимизации конфликтов. 
3. Манипуляция, приемы контрманипуляции.  
4. Способы гармонизации профессионального общения. 
 

Требования к самостоятельной работе студентов по освоению дисциплины. 
1) компьютерная презентация по одной из тем практических занятий или 

вопросов к зачету. Задание предполагает отработку навыков отбора материала, его 
организации, изложения, использования различных информационных ресурсов 
(учебников, словарей, справочников, интернета), умения самостоятельно 
формулировать выводы, аргументировать, иллюстрировать свое мнение, учитывать 
особенности целевой аудитории. Выполнить презентацию можно с помощью 
программы Power Point либо других подобных программ; файл необходимо сохранить 
также в формате pdf. Важно использовать, помимо обязательной литературы, не менее 
3 дополнительных источников (список литературы приводится в конце презентации). 
Цитирование следует осуществлять корректно, в соответствии с существующими 
стандартами; выдвигаемые тезисы необходимо иллюстрировать языковыми примерами, 
визуальными образами, можно также использовать схемы, диаграммы и таблицы. В 
презентации должно быть от 15 до 20 слайдов, минимальный размер шрифта — 28; 

2) подготовка публичного выступления (мотивирующей, побуждающей речи) 
направлена на формирование умения будущего педагога доносить информацию 
оптимальными средствами, взаимодействовать с целевой аудиторией, вовлекать ее в 
процесс публичного выступления, конструктивно воздействовать на ее сознание, 
эмоции и поведение, обеспечивать обратную связь. Тема для выступления избирается 
студентом самостоятельно, желательно — из сферы его профессиональной 
деятельности. Речь может быть произнесена во время лабораторных (практических) 
занятий, ее также можно представить в письменном виде, особо выделив приемы 
взаимодействия и воздействия; 

3) письменная работа «Эффективность публичной педагогической / 

академической коммуникации» проводится в целях формирования навыка анализа 
профессионального общения, его целей, условий, стратегий, тактик, средств, 
эффективности. Работа предполагает исследование конкретной ситуации публичной 
педагогической или академической коммуникации (например, зафиксированной 
видеозаписью) по следующим, приблизительным параметрам: 

1. Участники общения: 
а) говорящий (возраст, пол, образование, уровень знаний, психологические 
характеристики, стиль общения); 
б) аудитория, ее объективные (количество, однородность, пол, возраст, 
интересы, уровень знаний, социокультурные параметры) и субъективные 
свойства (отношение к оратору). 
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2. Условия общения: место, время, сфера, ситуация. 
3. Частотные коммуникативные стратегии, тактики: 

а) кооперативные; 
б) некооперативные. 

4. Уровень манипулятивности, конфликтности общения; мотивирующие / 
демотивирующие высказывания. 

5. Культура профессиональной коммуникации, соблюдение этических норм. 
6. Эффективность общения; применение приемов вовлечения аудитории в 

коммуникативное событие: установления обратной связи, диалогизации речи, 
объединения и др., – обеспечивающих конструктивное взаимодействие.  

 
Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-
педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 
данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 
правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 
профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 
обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 
инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 
воспитания в пределах реализуемой образовательной программы и отдельной 
дисциплины. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по трудоемкости и видам 
учебной работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику 
занятий по формам и количеству часов проведения контактной работы: лекции и иные 
учебные занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной 
информации преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, 
практические занятия, практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные 
аналогичные занятия), и (или) групповые консультации, и (или) индивидуальную 
работу обучающихся с преподавателем, в том числе индивидуальные консультации (по 
курсовым работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной 
дисциплине в учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в контактной 
работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации образовательной 
программы в заочной / очно-заочной форме трудоемкость дисциплины сохраняется, 
однако объем учебного материала в значительной части осваивается студентами в 
форме самостоятельной работы. При этом требования к ожидаемым образовательным 
результатам студентов по данной дисциплине не зависят от формы реализации 
образовательной программы.  
 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 
литература: 

1. Десяева Н. Д. Академическая коммуникация: учебник для вузов / Н.Д. Десяева. — 
2-е изд. — Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 150 с. — (Высшее образование). — 
ISBN 978-5-534-11434-8. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/456951 (дата обращения: 28.05.2020). 
2. Культура научной и деловой речи: нормативный аспект: [16+] / Н.Я. Зинковская, 
Н.И. Колесникова, Т.Л. Мистюк, Т.Г. Ольховская; под ред. Н.И. Колесниковой; 
Новосибирский государственный технический университет. — 2-е изд. — 
Новосибирск: Новосибирский государственный технический университет, 2019. — 76 
с.: табл. — Текст: электронный // Университетская библиотека ONLINE. — URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573830 (дата обращения: 28.05.2020). — 
Режим доступа: по подписке.  
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3. Теория и практика профессиональной коммуникации на русском языке: практикум: 
[16+] / сост. Е.П. Попова, И.В. Кострулёва; Министерство науки и высшего 
образования Российской Федерации, Северо-Кавказский федеральный университет. — 
Ставрополь: Северо-Кавказский Федеральный университет (СКФУ), 2018. — 226 с.: ил. 
— Текст: электронный // Университетская библиотека ONLINE. — 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=562678 (дата обращения: 28.05.2020).  
— Режим доступа: по подписке. 

программное обеспечение: 
Операционные системы: Ubuntu (свободно распространяемое ПО) / MS Windows / пр.  
Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  
Офисный пакет: LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / Microsoft Office /пр.: 
текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), программа подготовки 
презентаций, графический редактор.  

базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы: 
1. http://www.consultant.ru  
2. http://www.garant.ru  
3. http://fgosvo.ru 
4. https://dic.academic.ru/  
5. http://elibrary.ru  
6. http://www.ruscorpora.ru/  
7. https://urait.ru/  
8. http://gramota.ru/  
9. https://e.lanbook.com/  
10. www.russcomm.ru/rca_biblio/index.shtml 
11. www.philology.ru 
12. www.russcomm.ru/rca_biblio/index.shtml 
13. oleshkov.ru 
14. http://window.edu.ru/window/library?p_rubr=2.2.73 
 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины. 
Для проведения занятий семинарского типа, текущего контроля и промежуточной 

аттестации достаточно специальных помещений (учебных аудиторий), оборудованных 
специализированной мебелью (для обучающихся) меловой / маркерной доской.  

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 
помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 
«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 
среду университета. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в 
том числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения: Портативный ручной видео 

увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; Тактильный 

дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen T180+ с дополнительной 

установкой шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой компьютерный 

тренажер Дэльфа-142.1; Аппарат слуховой электронный воздушного звукопроведения 

заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 02; Портативная 

информационная индукционная система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма Writing-

Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата - 

джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; Специализированная клавиатура с 

большими кнопками для лиц с заболеваниями опорно-двигательного аппарата и 

слабовидящими людьми.  
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9. Методические рекомендации по изучению дисциплины. 

Дисциплина «Дисциплина «Практикум по профессиональной коммуникации на 
иностранном и русском языках» включает в себя 4 раздела: «Профессиональная 
коммуникация», «Педагогическая коммуникация», «Академическая (научная) 
коммуникация», «Коммуникативное взаимодействие и воздействие». Это 
практикоориентированная дисциплина: она предполагает выработку целого ряда 
коммуникативных навыков и умений, поэтому в ходе ее реализации применяются 
преимущественно интерактивные формы обучения. Наиболее эффективная из них — 
коммуникативный тренинг, предполагающий комплексность решаемых задач, принцип 
творческой активности студентов, направленность на экспериментирование и 
результативность, эксплицитность алгоритмов обучения и воспитания, приобретение 
знаний на основе индивидуального и группового опыта, исследование посредством 
погружения в деятельность. 

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 
образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. Инструкции для 
работы в системе дистанционного обучения размещены на сайте и адресованы как 
преподавателям (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1044), так и студентам 
(https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1987#section-2). 

 
10. Требования к промежуточной аттестации и оценочные материалы для ее 

проведения. 
Промежуточная аттестация выполняется в форме зачета без оценки. 
Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации 

представлены практикоориентированными заданиями, вопросами к зачету, тестами. 
Примерные практикоориентированные задания 

1. Ситуативное задание «Самопрезентация». 
Составьте речь-самопредставление, учитывая характер делового общения. 

Опишите себя как специалиста, обладающего конкретными профессиональными 
компетенциями и личностными качествами, в ситуации трудоустройства или 
знакомства с новым трудовым коллективом (применительно к своему направлению 
подготовки). 
2. Кейс «Окажи мне услугу». 

Используя разные речевые стратегии, постарайтесь реализовать свою 

коммуникативную цель. 
Коммуникант 1.1: Вы – студент, живете в общежитии. Сегодня ночью к Вам 

приезжает друг, его надо встретить на железнодорожном вокзале, т.к. у него много 
вещей. Вы уговариваете Вашего соседа по комнате, зная, что у него есть автомобиль.  

Коммуникант 1.2: Вы – студент, живете в общежитии. У Вас есть автомобиль. 
Сосед по комнате просит Вас помочь встретить его друга на вокзале сегодня ночью. 
Вам не очень хочется это делать, к тому же завтра утром у Вас пары в университете.  

Коммуникант 2.1: Вы – подчиненный, хотите подписать заявление о необходимой 
Вам командировке. А начальник не желает подписывать, ссылаясь на свою занятость.  

Коммуникант 2.2: Вы – начальник, Ваш подчиненный просит подписать 
заявление о командировке. Вам не хочется отпускать ценного сотрудника даже на 
короткое время.  
3. Кейс «Вакантная должность». 

Избегая дискриминационных выражений, предложите и обсудите варианты 

решений при найме работника на должность. 
Ситуация1. 
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Кандидат — молодой человек, который рассматривается на замещение должности 
воспитателя в молодежном клубе, организованном местным органом власти. Он 
обладает подходящей квалификацией, и вы бы хотели предложить ему эту должность, 
но вас беспокоит, что внешний облик (серьги, кольца, шелковый шарф и т. п.) может 
вызвать насмешки со стороны наиболее агрессивных подростков, с которыми ему 
предстоит работать.  

Ваши действия? Как можно, не обидев кандидата, обсудить с ним эту 

проблему? 
Ситуация 2. 
Кандидат на должность — женщина зрелого возраста. Она подала заявление на 

работу, где все ее коллеги, включая начальника и старшего менеджера, по крайней 
мере, на 20 лет младше ее. Вы хотели бы взять эту женщину на работу, так как ее 
профессиональная компетентность и опыт вас устраивают, но при проведении 
собеседования вам необходимо узнать, не возникнут ли у нее проблемы из-за разницы в 
возрасте с остальными членами коллектива.  

Ваши действия? Какие вопросы необходимо сформулировать и как их задать? 
Примерные вопросы к зачету 

2. Понятие общения, коммуникации, речевой деятельности и коммуникативного 
поведения. 
3. Особенности профессиональной коммуникации.  
4. Культура профессионального общения; профессиональная, коммуникативная и 
лингвистическая компетенция.  
5. Риторический идеал профессионального общения, объективные и субъективные 
факторы коммуникации в профессиональной среде.  
6. Виды профессионального общения: межличностное, групповое, публичное, 
массовое, академическое, деловое, педагогическое и др.  
7. Коммуникативное поведение в деловом общении: цели и средства их достижения.  
8. Кооперативные и некооперативные стратегии и тактики общения.  
9. Приемы эффективного сотрудничества, деловой этикет. 
10. Понятие и содержание педагогической коммуникации: объект, предмет, функции, 
средства. 
11. Коммуникабельность как необходимое профессионально-личностное качество 
педагога. Коммуникативная культура педагога.  
12. Виды и особенности целевой аудитории педагога. 
13. Вербальные и невербальные средства профессионального самовыражения. «Язык 
внешнего вида учителя».  
14. Организация различных видов педагогического общения. Особенности 
взаимодействия в педагогическом коллективе. 
15. Оптимальное педагогическое общение. Приемы повышения эффективности речи 
педагога. 
16. Стиль педагогического общения, педагогика сотрудничества.  
17. Специфика вербальной и невербальной педагогической коммуникации. 
18. Уровни педагогической коммуникации: персональный (межличностная, 
интраличностная коммуникация); социальный (внутригрупповая, межгрупповая, 
корпоративная коммуникация); публичный (фронтальная работа с аудиторией, 
выступления с использованием СМИ); сетевой (социальные и компьютерные сети). 
19. Виды публичной профессиональной речи. Приемы диалогизации общения, 
вовлечения аудитории в коммуникативное событие.  
20. Понятие, типы и средства коммуникативного взаимодействия и воздействия. 
21. Принципы педагогического воздействия и взаимодействия.  
22. Нравственно-этические установки педагога. Педагогический такт, деловой этикет. 
23. Виды слушания: эмпатическое, рефлексивное, активное, пассивное, понимающее. 
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24. Основные речевые жанры профессиональной коммуникации: приветственное 
слово, сообщение, поздравительная / мотивирующая (побуждающая) речь, дискуссия, 
совещание, переговоры, конструктивная критика и др. 
25. Специфика устной и письменной академической коммуникации. 
26. Функционально-стилевые и жанровые особенности научной речи.  
27. Организация публичного научного выступления: современные информационно-
коммуникативные технологии. 
28. Технические, социальные, психологические, языковые и другие виды барьеров в 
профессиональной коммуникации.  
29. Понятие конфликта, способы и техники разрешения, минимизации конфликтов. 
30. Манипуляция, приемы контрманипуляции.  
31. Способы гармонизации профессионального общения. 

Примерные тестовые задания 
На выбор одного ответа / двух и более ответов из нескольких предложенных: 

Общением называется: 
1) коммуникативное взаимодействие специалистов в процессе осуществления ими 
профессиональной деятельности; 
2) сложный процесс взаимодействия между людьми, целью которого является 
установление контактов в процессе совместной деятельности; 
3) обмен информацией между людьми, осуществляемый исключительно с 
помощью жестов; 
4) все ответы верны; 
5) нет правильного ответа. 

Культура профессионального общения включает в себя: 
1) профессиональную компетенцию; 
2) общую культуру речевого поведения; 
3) культуру речи; 
4) все ответы верны; 
5) нет правильного ответа. 

К невербальным средствам общения относятся: 
1) индивидуальные особенности личности человека: высота и тембр голоса, 
психологический тип, темперамент, характер и скорость мыслительных и 
эмоциональных реакций; 
2) мимика, взгляд, жесты, телодвижения, позы, дистанция; 
3) используемый говорящим индивидуальный вариант языковой системы; 
4) все ответы верны; 
5) нет правильного ответа. 

К видам педагогического взаимодействия относятся: 
1) внушение; 
2) эмоциональное заражение; 
3) мотивация подражания учителю; 
4) все ответы верны; 
5) нет правильного ответа. 

Эффективности реализации педагогических задач способствует педагогический стиль: 
1) общения-заигрывания; 
2) общения с четко выраженной дистанцией; 
3) общения-устрашения; 
4) все ответы верны; 
5) нет правильного ответа. 

Фраза «Учитель всегда прав!» свидетельствует о том, что говорящий избрал: 
1) кооперативную коммуникативную стратегию; 
2) некооперативную коммуникативную стратегию; 
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3) коммуникативную стратегию взаимодействия; 
4) все ответы верны; 
5) нет правильного ответа. 

Минимизации конфликтности аудитории способствует: 
1) техника амортизации «Зато»; 
2) позитивный настрой; 
3) учет интересов и эмоционального состояния аудитории; 
4) все ответы верны; 
5) нет правильного ответа. 
В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей 

данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой 
результатов обучения (при наличии) размещаются в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 
и критерии оценивания  

 
Уровни  Содержательное 

описание уровня  
Основные признаки выделения 
уровня (этапы формирования 
компетенции, критерии оценки 
сформированности)  

Пятибалль
ная шкала 
(академиче
ская) 
оценка 

БРС, % 
освоения 
(рейтингов
ая оценка) 

Повышенн
ый 

Творческая 
деятельность  

Включает нижестоящий уровень. 
Умение самостоятельно принимать 
решение, решать проблему/задачу 
теоретического или прикладного 
характера на основе изученных 
методов, приемов, технологий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение 
знаний и умений в 
более широких 
контекстах 
учебной и 
профессионально
й деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельност
и и инициативы 

Включает нижестоящий уровень. 
Способность собирать, 
систематизировать, анализировать и 
грамотно использовать 
информацию из самостоятельно 
найденных теоретических 
источников и иллюстрировать ими 
теоретические положения или 
обосновывать практику 
применения.  

Хорошо 70-89,9 

Удовлетво
рительный  
(достаточн
ый) 

Репродуктивная 
деятельность 

Изложение в пределах задач курса 
теоретически и практически 
контролируемого материала  

Удовлетво
рительно  

50-69,9 

Недостато
чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного уровня  неудовлетв
орительно 

Менее 50  

 
Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества 
образования вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в 
электронном портфолио студента в электронной информационно-образовательной 
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среде университета. Результаты промежуточной аттестации (кроме 
неудовлетворительных) вносятся и в зачетные книжки студентов. 
 
Разработчики: 
К.ф.н., доцент кафедры общего языкознания Ю.С. Фомина; 
К.ф.н., доцент кафедры общего языкознания Е.Е. Хазимуллина. 

 
Эксперты: 
внешний:  
Д.ф.н., профессор кафедры теории языка и методики его преподавания БГУ 
В.Л. Ибрагимова; 
внутренний:  
Д.ф.н., профессор, зав. кафедрой общего языкознания БГПУ им. М. Акмуллы 
Г.Ф. Кудинова. 
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1. Целью дисциплины является: 
 формирование универсальной компетенции: 
− Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий (УК-1) 
Индикаторы достижения: 

УК.1.1. Выделяет основные этапы решения проблемной ситуации 
УК 1.2. Находит и восполняет пробелы в информации, необходимой для 
решения проблемной ситуации 
УК 1.3. Разрабатывает и аргументирует стратегию решения проблемной 
ситуации 
 

2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 
соответствующей основной профессиональной образовательной программы, 
выражается в зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим 
часам продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам по 60 минут) и 
включает часы контактной работы и часы самостоятельной работы студента, в том 
числе часы, отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним.  

 
3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
Дисциплина «Теоретико-методологические основы исследовательской 

деятельности в образовательной области основ духовно-нравственной культуры 
народов России» относится к комплексному модулю дисциплин.  

Изучение дисциплины базируется на знаниях по дисциплине «Методология и 
методы научно-исследовательской деятельности». 

Сопряженно с данной дисциплиной студенты изучают «Теоретико-
методологические основы исследовательской деятельности в образовательной области 
основ духовно-нравственной культуры народов России».  

Знания, умения, навыки, полученные студентами, создают теоретическую и 
практическую базу для изучения учебной дисциплины «Экспертиза в области 
соцокультурной деятельности». 

 
4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие 

достижение планируемых результатов освоения образовательной программы:  
 В результате изучения дисциплины студент должен: 

  знать:  
- стратегию решения поставленной задачи 
 уметь: 
- анализировать проблемную ситуацию и осуществляет её декомпозицию на 
отдельные задачи    
владеть: 
 -     способность к формированию возможных вариантов решения задач 

 
5. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы учебным планом 

основной профессиональной образовательной программы по указанному направлению 
и профилю, выражаются в академических часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, отводимые 
на процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по формам 
обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 
(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной 
работы (контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период 
аттестации. Контактная работа, в том числе может проводиться посредством 
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электронной информационно-образовательной среды университета с использованием 
ресурсов сети Интернет и дистанционных технологий, на сайте https://lms.bspu.ru. 
 

6. Содержание дисциплины 
Содержание разделов дисциплины 

№ Наименование 
раздела  

дисциплины 

Содержание раздела 

1. Кросс-культурные 
коммуникации и 
современное 
общество 

Понятие кросс-культурные коммуникации. Коммуникация. 
Культура. Сущность кросс-культурной коммуникации. 
Формы кросс-культурной коммуникации. Кросс-культурная 
коммуникация на микро и макроуровнях. Результаты кросс-
культурной коммуникации. Актуальная культура и 
культурная память. Формы проявления кросс-культурной 
коммуникации. 

2. Кросс-культура и ХХI 
век 

Кросс-культурное прогнозирование. Культурный 
детерминизм. Глобализация. Культуры мужские и женские. 
Культура и цивилизация. Восток и Запад. Кросскультурные 
(межкультурные) исследования. Типологии культур. 
Основные черты кросс-культурной коммуникации. 
Национальные культурные стереотипы: генезис и функции. 
Культурный шок. Сущность культурных ценностей и их 
место в межкультурной коммуникации. Культурные нормы и 
их роль в культуре.  

3. Национальный 
характер как основа 
развития стран 

Национальный характер: американцы. Национальный 
характер: англичане. Национальный характер: японцы. 
Национальный характер: китайцы. Национальный характер: 
русские.  

4. Механизмы кросс-
культурной 
коммуникации: их 
сложности и 
специфика 

Специфика понятия «конфликт культур». Основные 
механизмы межкультурной коммуникации (характер 
когниции, абстрагирование и фильтрация информации, 
упрощение, ассоциирование, комбинирование и 
реорганизация информации, заполнение пробелов, 
интерпретация). Формы межкультурной коммуникации.  

5. Организация кросс-
культурной 
коммуникации в 
разных видах 
культуры 
 

Политическая культура, ее особенности. Правовая культура и 
ее нормы. Нравственная культура. Художественно-
эстетическая культура.  

6. Этническая культура 
в кросс-культурной 
коммуникации 
 

Этнос и этническая культура. Элементы этнической 
культуры. Миф как самосознание этноса. Формирование 
наций и национальная культура. Теория «диалога культур». 

7.  Педагогическое 
общение и кросс-
культурная 
коммуникация 
 

Сущность педагогического общения. Стили педагогического 
общения. Структура педагогического общения. Функции 
педагогического общения. Кросс-культурная компетентность.  

 
Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 
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Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа (предусматривающих 
преимущественную передачу учебной информации преподавателями): 

1. Кросс-культурные коммуникации и современное общество 
2. Кросс-культура и ХХI век.  
 

Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа (семинары, 
практические занятия, коллоквиумы и иные аналогичные занятия):  

Семинарское занятие 1. Кросс-культура и XXI век.  

Вопросы для обсуждения: 
1. Основные черты кросс-культурной коммуникации. 
2. Национальные культурные стереотипы: генезис и функции 
3. Культурный шок. 
4. Сущность культурных ценностей и их место в межкультурной коммуникации. 
5. Культурные нормы и их роль в культуре. 
 
Семинарское занятие 2. Национальный характер как основа развития стран 

Вопросы для обсуждения: 
1. Национальный характер: американцы 
2. Национальный характер: англичане 
3. Национальный характер: японцы 
4. Национальный характер: китайцы 
5. Национальный характер: русские 
 
Семинарское занятие 3. Механизмы кросс-культурной коммуникации: их 

сложности и специфика 

Вопросы для обсуждения: 
1. Специфика понятия «конфликт культур» 
2. Основные механизмы межкультурной коммуникации (характер когниции, 

абстрагирование и фильтрация информации, упрощение, ассоциирование, 
комбинирование и реорганизация информации, заполнение пробелов, интерпретация). 

3. Формы межкультурной коммуникации. 
 
Семинарское занятие 4. Организация кросс-культурной коммуникации в 

разных видах культуры 

Вопросы для обсуждения: 
1. Политическая культура, ее особенности. 
2. Правовая культура и ее нормы. 
3. Нравственная культура.  
4. Художественно-эстетическая культура. 
 
Семинарское занятие 5. Этническая культура в кросс-культурной 

коммуникации 

Вопросы для обсуждения: 
1. Этнос и этническая культура. 
2. Элементы этнической культуры.  
3. Миф как самосознание этноса. 
4. Формирование наций и национальная культура. 
5. Теория «диалога культур». 
 
Семинарское занятие 6. Педагогическое общение и кросс-культурная 

коммуникация 

Вопросы для обсуждения: 
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1. Сущность педагогического общения. 
2. Стили педагогического общения. 
2. Структура педагогического общения. 
4. Функции педагогического общения. 
5. Кросс-культурная компетентность. 

 

 Требования к самостоятельной работе студентов по освоению дисциплины 
Основными формами изучения данной дисциплины являются лекции и работа 

студентов на семинарском занятии. Цель работы студентов на семинарском занятии 
заключается в глубоком, полном усвоении учебного материала и в развитии навыков 
самообразования.  

Такая работа студентов обычно складывается из нескольких составляющих: 
- работа с текстами: учебниками, дополнительной литературой, в том числе 

материалами интернета, а также проработка конспектов лекций; 
- участие в работе семинаров, студенческих научных конференций, олимпиад; 
- подготовка к зачету непосредственно перед ним. 
Подготовку к семинарскому занятию следует начинать с ознакомления с 

соответствующим разделом учебника и лекции. 
В процессе освоения курса «Кросс-культурные коммуникации» можно дать 

студентам самые общие рекомендации в виде алгоритма изучения курса: 
- освоить основные понятия курса, структурировать и систематизировать 

изучаемый раздел, обогатить его собственными примерами (помимо данных на 
лекции); 

- работать с вопросами для самоконтроля знаний, с самостоятельными 
домашними заданиями; 

- выделить и запомнить основные термины, формирующие язык дисциплины. 
Для лучшего понимания материала, кроме изучения лекций и основной 

литературы, необходима работа с дополнительными источниками – научными 
изданиями, журналами, газетами, теле- и радиопередачами, Интернет, в которых 
представлены схожие материалы изучаемым темам. 

В течение семестра запланирован контрольный срез знаний, который 
проводится в виде эссе. Срез знаний позволяет проверить усвоенные студентом знания 
и понимание материала. Регламент проведения контрольных срезов знаний 
следующий. Контрольный срез проводится в середине семестра. Каждый студент 
должен за определенное время решить написать эссе по изученному материалу 
(примерно за 20 минут). Результаты среза будут учитываться на зачете.  

Успешности освоения дисциплины способствуют выступление с ответом на 
поставленные вопросы на семинарских занятиях. Их темы предлагаются 
преподавателем заранее.  

Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 
декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-
педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 
данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 
правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 
профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 
обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 
инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 
воспитания в пределах реализуемой образовательной программы и отдельной 
дисциплины. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по трудоемкости и видам 
учебной работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику 
занятий по формам и количеству часов проведения контактной работы: лекции и иные 
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учебные занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной 
информации преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, 
практические занятия, практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные 
аналогичные занятия), и (или) групповые консультации, и (или) индивидуальную 
работу обучающихся с преподавателем, в том числе индивидуальные консультации (по 
курсовым работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной 
дисциплине в учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в контактной 
работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации образовательной 
программы в заочной / очно-заочной форме трудоемкость дисциплины сохраняется, 
однако объем учебного материала в значительной части осваивается студентами в 
форме самостоятельной работы. При этом требования к ожидаемым образовательным 
результатам студентов по данной дисциплине не зависят от формы реализации 
образовательной программы.  

 
7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 
литература: 
1. Астафьева, О.Н. Культурология: теория культуры : учебное пособие / О.Н. 

Астафьева, Т.Г. Грушевицкая, А.П. Садохин. – 3-е изд. перераб. и доп. – Москва : 
Юнити, 2015. – 487 с. : ил., табл. – (Cogito ergo sum). – Режим доступа: по подписке. – 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115401 (дата обращения: 29.05.2019). 
– Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-238-02238-3. – Текст : электронный. 

2. Гончарук, А.Ю. Основы теории и истории социально-педагогической 
культуры : учебно-методическое пособие : в 2 ч. / А.Ю. Гончарук ; Российский 
государственный социальный университет, Высшая школа музыки им. А. Г. Шнитке 
(Институт). – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2017. – Ч. 2. – 362 с. – Режим доступа: 
по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=472931 (дата 
обращения: 29.05.2019). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4475-9149-6. – DOI 
10.23681/472931. – Текст : электронный. 

3. Миненко, Г. Н. Методология исследований культуры : учебно-методическое 
пособие / Г. Н. Миненко. — Кемерово : КемГИК, 2012. — 78 с. — Текст : электронный 
// Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/49444 
(дата обращения: 29.05.2019). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

программное обеспечение:  
Операционные системы: Ubuntu (свободно распространяемое ПО) / MS Windows 

/ пр.  
Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  
Офисный пакет: LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / Microsoft Office 

/пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), программа 
подготовки презентаций, графический редактор.  

базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы: 
1. http://www.consultant.ru  
2. http://www.garant.ru  
3. http://fgosvo.ru 
Свободно распространяемой программное обеспечение Moodle для реализации 

дистанционных образовательных технологий. 
 
8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
Для проведения занятий лекционного типа используются специальные 

помещения (учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения – 
мультимедийной проекционной техникой.  
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Для проведения занятий семинарского типа, текущего контроля и 
промежуточной аттестации достаточно специальных помещений (учебных аудиторий), 
оборудованных специализированной мебелью (для обучающихся) меловой / маркерной 
доской.  

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 
помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 
«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 
среду университета. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в 
том числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной видео 
увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; 
Тактильный дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen 
T180+ с дополнительной установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой 
компьютерный тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного 
звукопроведения заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 
02; Портативная информационная индукционная система для слабослышащих «Исток» 
А2; Индуктор заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 
Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; 
Специализированная клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями 
опорно-двигательного аппарата и слабовидящими людьми.  

 
9. Методические рекомендации по изучению дисциплины  
Организация учебного материала по дисциплине «Кросс-культурные 

коммуникации» включает в себя: 
–  лекции, целью которых является рассмотрение основных теоретических 

понятий; 
–  практические занятия, позволяющие развить навыки и умения по 

применению полученных на лекциях знаний для решения конкретных задач; 
–  самостоятельную работу, направленную на теоретическое и практическое 

усвоение знаний, полученных в ходе лекционных и лабораторных занятий. 
В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 

образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. Инструкции для 
работы в системе дистанционного обучения размещены на сайте и адресованы как 
преподавателям (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1044), так и студентам 
(https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1987#section-2).  

 
10. Требования к промежуточной аттестации и оценочные материалы для 

ее проведения  
Промежуточная аттестация выполняется в форме зачета.   
Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации 

представлены в виде следующих вопросов:  
1. Понятие кросс-культурные коммуникации.  
2. Коммуникация.  
3. Культура.  
4. Сущность кросс-культурной коммуникации.  
5. Формы кросс-культурной коммуникации.  
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6. Кросс-культурная коммуникация на микро и макроуровнях.  
7. Результаты кросс-культурной коммуникации.  
8. Актуальная культура и культурная память.  
9. Формы проявления кросс-культурной коммуникации. 
10. Кросс-культурное прогнозирование.  
11. Культурный детерминизм.  
12. Глобализация.  
13. Культуры мужские и женские.  
14. Культура и цивилизация.  
15. Восток и Запад.  
16. Кросскультурные (межкультурные) исследования.  
17. Типологии культур.  
18. Основные черты кросс-культурной коммуникации.  
19. Национальные культурные стереотипы: генезис и функции.  
20. Культурный шок.  
21. Сущность культурных ценностей и их место в межкультурной 

коммуникации.  
22. Культурные нормы и их роль в культуре.  
23. Национальный характер: американцы.  
24. Национальный характер: англичане.  
25. Национальный характер: японцы.  
26. Национальный характер: китайцы.  
27. Национальный характер: русские.  
28. Специфика понятия «конфликт культур».  
29. Основные механизмы межкультурной коммуникации.  
30. Формы межкультурной коммуникации.  
31. Политическая культура, ее особенности.  
32. Правовая культура и ее нормы.  
33. Нравственная культура.  
34. Художественно-эстетическая культура.  
35. Этнос и этническая культура.  
36. Элементы этнической культуры.  
37. Миф как самосознание этноса.  
38. Формирование наций и национальная культура.  
39. Теория «диалога культур». 
40. Сущность педагогического общения.  
41. Стили педагогического общения.  
42. Структура педагогического общения.  
43. Функции педагогического общения.  
44. Кросс-культурная компетентность. 

В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей 
данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой 
результатов обучения (при наличии) размещаются в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. 
 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 
и критерии оценивания  

 
Уровни  Содержательное 

описание уровня  
Основные признаки 
выделения уровня (этапы 
формирования компетенции, 
критерии оценки 

Пятибалль
ная шкала 
(академиче
ская) 

БРС, % 
освоения 
(рейтингов
ая оценка) 
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сформированности)  оценка 
Повышенн
ый 

Творческая 

деятельность  

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

задачу теоретического или 

прикладного характера на 

основе изученных методов, 

приемов, технологий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение 

знаний и умений 

в более широких 

контекстах 

учебной и 

профессионально 

й деятельности, 

нежели по 

образцу, с 

большей 

степенью 

самостоятельност

и и инициативы 

Включает нижестоящий 

уровень. Способность 

собирать, систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения. 

Хорошо 70-89,9 

Удовлетво
рительный  
(достаточн
ый) 

Репродуктивная 
деятельность 

Изложение в пределах задач 
курса теоретически и 
практически контролируемого 
материала  

Удовлетво
рительно  

50-69,9 

Недостато
чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного  
уровня 

Неудовлет
ворительно 

Менее 50  

 
Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества 
образования вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в 
электронном портфолио студента в электронной информационно-образовательной 
среде университета. Результаты промежуточной аттестации (кроме 
неудовлетворительных) вносятся и в зачетные книжки студентов. 
 
Разработчик: 
Канд. пед. наук, старший преподаватель кафедры культурологии и социально-
экономических дисциплин БГПУ им. М. Акмуллы Д.С. Василина 
 
Эксперты: 
внешний – канд. пед. наук, доцент, заведующий аспирантурой БГПУ им. М. Акмуллы 
С.В. Рябова 
 
внутренний – докт. пед. наук, профессор, зав. кафедрой культурологии и социально-
экономических дисциплин БГПУ им. М. Акмуллы В.Л. Бенин 
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1. Целью дисциплины является формирование универсальной компетенции:  
способность определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и 
способы ее совершенствования на основе самооценки (УК-6). 

Индикаторы достижения: 
УК.6.1. Формулирует цели и определяет приоритеты собственной 

деятельности 
УК.6.2. Демонстрирует интерес к саморазвитию 
УК.6.3. Применяет рефлексивные методы в процессе оценки разнообразных 

ресурсов 
 

2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 
соответствующей основной профессиональной образовательной программы, 
выражается в зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим 
часам продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам по 60 минут) и 
включает часы контактной работы и часы самостоятельной работы студента, в том 
числе часы, отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним.  
 

3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы. 

Дисциплина «Саморазвитие и проектирование профессиональной карьеры» 

относится  

к комплексному модулю универсальной подготовки.  

Данная дисциплина изучается сопряженно с дисциплинами: «Организационное 

управление», «Проектно-технологическая практика по управлению проектами», «Управление 

ресурсами», «Практикум по профессиональной коммуникации на иностранном и русском 

языках»,  

Знания, умения и навыки, полученные студентами, создают теоретическую и 

практическую базу  для изучения дисциплины «Кросс-культурные коммуникации». 

 

4. Перечень планируемых результатов дисциплины  
В результате освоения дисциплины студент должен: 
Знать:  
-  цели собственной деятельности, пути их достижения с учетом ресурсов, 

условий, средств, временной  перспективы развития деятельности и планируемых 
результатов; 

Уметь:  
- использовать предоставляемые возможности для приобретения новых знаний 

и навыков с целью совершенствования своей деятельности; 
Владеть: 
- рефлексивными методами в процессе оценки разнообразных ресурсов 

(личностных, психофизиологических, ситуативных, временных и т.д.), используемых 
для решения задач самоорганизации и саморазвития. 

 
5. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы учебным планом 

основной профессиональной образовательной программы по указанному 
направлению и профилю, выражаются в академических часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, 
отводимые на процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по 
формам обучения. 
Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 
(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной работы 
(контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период аттестации. 
Контактная работа, в том числе может проводиться посредством электронной 
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информационно-образовательной среды университета с использованием ресурсов сети 
Интернет и дистанционных технологий, на сайте https://lms.bspu.ru. 
 

6. Содержание дисциплины 
 6.1. Содержание разделов дисциплины 
 
№ Наименование 

раздела дисциплины 
Содержание раздела 

1. Саморазвитие в 
профессиональной 
деятельности 

Саморазвитие. Этапы саморазвития: формирование 
профессиональной направленности, формирование 
профессионального самоопределения, развитие профессиональной 
пригодности, формирование профессиональной компетенции. 
Профессиональная ориентация: понятие, содержание, этапы. Задачи 
профориентации: учебная ориентация, профессиональное 
информирование, психологическая поддержка, переориентация. 
Принципы профориентации. Этапы профориентации: 
профессиональная информация, профессиональный отбор, 
профессиональная консультация, профессиональная адаптация. 
Методики самодиагностики профессионального саморазвития. 
Резюме. Социальный лифт.  

2 Проектирование 
профессиональной 
карьеры 

Традиционные представления о карьере. Понятие «карьера» в 
современной литературе. Типы карьеры. Профессиональная 
карьера. Внутриорганизационная карьера: вертикальная карьера, 
горизонтальная карьера, центростремительная карьера. Этапы 
развития карьеры. Планирование карьеры. Индивидуальное 
планирование карьеры. Факторы развития карьеры. Культурные и 
личностные условия саморазвития. Проектная деятельность. 
Социальное партнерство. Тренинг профессионального успеха. 

 
 

Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 
Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа 

(предусматривающих преимущественную передачу учебной информации 
преподавателями): 

Тема 1. Саморазвитие в профессиональной деятельности 
Тема 2. Проектирование профессиональной карьеры 
 
Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа (семинары, 

практические занятия, коллоквиумы и иные аналогичные занятия):  
Практическое занятие 1  
Тема: Самодиагностика профессионального саморазвития. 
Вопросы для обсуждения: 
1. Самодиагностика профессионального саморазвития: принципы. 
2. Методики самодиагностики профессионального саморазвития: 
2.1. Анализ собственного человеческого капитала с точки зрения саморазвития 

в профессиональной деятельности; 
2.2. Диагностика уровня саморазвития и профессионально-педагогической 

деятельности (Л. Н. Бережнова); 
2.3. Стратегии Диагностика реализации потребностей в саморазвитии 

самоутверждения личности (Е.П. Никитин, Н.Е. Харламенкова); 
2.4. Диагностика уровня парциальной готовности к профессионально-

педагогическому саморазвитию; 
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2.5. Самооценка реализации жизненных целей личности (Н.Р. Молочников); 
2.6. Диагностика самоактуализации личности (А.В. Лазукин в адаптации 

Н.Ф. Калина). 
Практическое задание 1: Сравнительный анализ результатов самодиагностики  

и модельного представления будущего специалиста. 
Практическое задание 2: Провести личностный SWOT-анализ 
 
Практическое занятие 2  
Тема: Профессиональный успех. 
Тренинг «Профессиональный успех». 
 
Практическое занятие 3  
Тема: Вакансии. Пакет документов для трудоустройства. 
Вопросы для обсуждения: 
1. Резюме как средство оценки собственной деятельности. 
2. Формы резюме. Рекомендации по составлению резюме 
3..Автобиография, рекомендательные письма, характеристика. 
4. Социальный лифт. 
Практическое задание 1: Анализ источников информации о вакансиях. 
Практическое задание 2: Составить пакет документов: письмо-запрос о работе, 

резюме, визитка, автобиография, рекомендательные письма, характеристика. 
Представить на обсуждение в группе. 

 
Занятие 4  
Тема: Проектная деятельность  
Вопросы для обсуждения: 
1. Проектная деятельность как горизонтальная форма карьеры. 
2. Ознакомление с успешными проектами. 
3. Социальное партнерство 
Практическое задание: Разработать проект в рамках границ собственного 

исследования. 
 
Рекомендуемый перечень тем практикума / лабораторных работ – не 

предусмотрены 
 
 Требования к самостоятельной работе студентов по освоению 
дисциплины 

1. Работа с дополнительной литературой, ресурсами сети Интернет 

- составление карьерограммы педагога 
- ознакомиться с успешными проектами, провести их анализ. 
2. Выполнение творческих заданий проблемного характера 

- анализ требований к педагогическому работнику 
- провести методики самодиагностики профессионального саморазвития  
- составить резюме  

- определение круга вопросов, которые задают работники отдела кадров при 
найме на работу 

3. Работа над проектом 

- разработать проект в рамках своей профессиональной деятельности и темы 
собственного исследования. 

- разработать проект профессионального и личностного 
самосовершенствования 
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Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 
декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-
педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 
данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 
правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 
профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 
обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 
инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 
воспитания в пределах реализуемой образовательной программы и отдельной 
дисциплины. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по трудоемкости и видам 
учебной работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику 
занятий по формам и количеству часов проведения контактной работы: лекции и 
иные учебные занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной 
информации преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, 
практические занятия, практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные 
аналогичные занятия), и (или) групповые консультации, и (или) индивидуальную 
работу обучающихся с преподавателем, в том числе индивидуальные консультации 
(по курсовым работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной 
дисциплине в учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в 
контактной работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации 
образовательной программы в заочной / очно-заочной форме трудоемкость 
дисциплины сохраняется, однако объем учебного материала в значительной части 
осваивается студентами в форме самостоятельной работы. При этом требования к 
ожидаемым образовательным результатам студентов по данной дисциплине не 
зависят от формы реализации образовательной программы.  

 
7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 

 1. Маралов, В. Г. Психология саморазвития : учебник и практикум для 
бакалавриата и магистратуры / В. Г. Маралов, Н. А. Низовских, М. А. Щукина. — 2-е 
изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 320 с. — (Бакалавр и 
магистр. Академический курс). — ISBN 978-5-9916-9979-2. — Текст: электронный // 
ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-online.ru/bcode/437869 (дата обращения: 
25.11.2019). 
 2. Елисеева, Л. Я. Педагогика и психология планирования карьеры : учебное 

пособие для бакалавриата и магистратуры / Л. Я. Елисеева. — 2-е изд. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. — 242 с. — (Бакалавр и магистр. Академический курс). — 

ISBN 978-5-534-09493-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://biblio-online.ru/bcode/441155 (дата обращения: 25.11.2019). 

 3. Кашапов, М. М. Профессиональное становление педагога. Психолого-

акмеологические основы : учебное пособие для бакалавриата и магистратуры / М. М. 

Кашапов, Т. В. Огородова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2019. — 183 с. — (Бакалавр и магистр. Модуль). — ISBN 978-5-534-08306-4. — Текст: 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-online.ru/bcode/439040 (дата 

обращения: 25.11.2019). 

 
программное обеспечение:  

Операционные системы: Ubuntu (свободно распространяемое ПО) / MS Windows / пр.  
Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  
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Офисный пакет: LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / Microsoft Office /пр.: 
текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), программа подготовки 
презентаций, графический редактор.  

 
базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы: 

1. http://www.consultant.ru  
2. http://www.garant.ru  
3. http://fgosvo.ru 
4. http://lib.herzen.spb.ru http://www.neicon.ru/res/gale.htm 
5. http://www.edu.ru/index.php?page_id=242 
6.  http://www.edu.ru/index.php?page_id=6 
7. http://elibrary.ru/defaultx.asp 
8. http://www.lib.ua-ru.net/katalog/41.html 
9. http://www.portalus.ru/ 
10. http://www.gumer.info/ 
11. http://www.twirpx.com/about/ 
12. http://studentam.net/content/category/1/2/5/ 

 
8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
Для проведения занятий лекционного типа используются специальные 

помещения (учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения 
– мультимедийной проекционной техникой.  

Для проведения занятий семинарского типа, текущего контроля и 
промежуточной аттестации достаточно специальных помещений (учебных 
аудиторий), оборудованных специализированной мебелью (для обучающихся) 
меловой / маркерной доской.  

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 
помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к 
сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду университета. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в 
том числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной 

видео увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; 

Тактильный дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen 

T180+ с дополнительной установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой 

компьютерный тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного 

звукопроведения заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 

02; Портативная информационная индукционная система для слабослышащих 

«Исток» А2; Индуктор заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 

Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-

двигательного аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; 

Специализированная клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями 

опорно-двигательного аппарата и слабовидящими людьми.  

 
9. Методические рекомендации по изучению дисциплины. Отбор 

содержания курса и организация учебного материала подчиняются идее достижения 
образованности в области методов и методологии науки, становления готовности 
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студента к компетентному решению исследовательских задач и написанию ВКР. 
Организационная структура курса проектируется как сочетание лекционных и 
практических занятий, самостоятельной работы по выполнению индивидуальных и 
групповых практических заданий. 

Часть аудиторных занятий проводится в интерактивной форме. 
В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 

образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. Инструкции для 
работы в системе дистанционного обучения размещены на сайте и адресованы как 
преподавателям (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1044), так и студентам 
(https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1987#section-2).  

 
 

10. Требования к промежуточной аттестации по дисциплине.  
Промежуточная аттестация выполняется в форме зачета. 
Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации 

представлены  
Примерные материалы для оценки компетенций, которые формирует данный 
курс:  
 

Наименование 
раздела 

Формируемая 
компетенция 

Вид проверки 

Саморазвитие в 
профессиональной 
деятельности 

УК-6 - Тесты  

- провести личностный SWOT-анализ; 
- составить резюме, письмо-запрос о работе, 
визитка, автобиография, рекомендательные 
письма, характеристика 

Проектирование 
профессиональной 
карьеры 

УК-6 - Тесты  

- разработать проект профессионального и 
личностного самосовершенствования 

 
Тесты 

1. Непрерывный комплексный процесс накопления человеческого капитала, 
когда его собственник (работник) берет на себя ответственность за этот процесс и сам 
выбирает средства достижения личной цели в профессиональной деятельности 

Саморазвитие 
Самоорганизация 
Самореализация 
Самоактуализация 
2. Процесс, в ходе которого создается, воспроизводится или совершенствуется 

организация сложной динамической системы 
Самоорганизация 
Саморазвитие 
Самореализация 
Самоактуализация 
3. Реализация существующего потенциала, осуществление своих имеющихся 

желаний, своих знаний, умений и способностей, своих сегодняшних представлений о 
себе и своем пути в жизни 

Самореализация  
Саморазвитие 
Самоорганизация 
Самоактуализация 
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4. Разворачивание личностного потенциала, рост и развитие личности, 
происходящий вследствие естественного разворачивания в нем того, что заложено в 
нем природой 

Самоактуализация 
Саморазвитие 
Самоорганизация 
Самореализация 
5. Представление человека о важности своей личности, деятельности среди 

других людей и оценивание себя, собственных качеств и чувств, достоинств и 
недостатков, выражение их открыто или даже закрыто 

Самооценка 
Рефлексия 
Локус контроля 
Самоуважение 
6. Реалистичная оценка человеком самого себя, своих способностей, 

нравственных качеств и поступков, она позволяет человеку отнестись к себе 
критически, правильно соотнести свои силы с задачами разной трудности и с 
требованиями окружающих 

Адекватная самооценка 
Завышенная самооценка 
Заниженная самооценка 
7. Неадекватное завышенное оценивание себя человеком. 
Завышенная самооценка 
Адекватная самооценка 
Заниженная самооценка 
8. Неадекватное недооценивание себя человеком. 
Заниженная самооценка 
Адекватная самооценка 
Завышенная самооценка 
9. Рефлексивные упражнения данного типа обеспечивают проектирование 

коллективной деятельности и кооперацию совместных действий субъектов 
деятельности. Акцент направлен на результаты рефлексирования, а не на 
процессуальные моменты проявления этого механизма 

Кооперативная рефлексия 
Коммуникативная рефлексии 
Личностная рефлексия 
Интеллектуальная рефлексия 
10. Выступает в качестве важнейшей составляющей коммуникативного акта, 

межличностного восприятия и характеризуется как специфическое качество познания 
человека человеком 

Кооперативная рефлексия 
Личностная рефлексия 
Интеллектуальная рефлексия  
11. Методы и упражнения данной группы формируют способность и 

потребность в анализе собственных поступков субъекта, образов собственного «Я» 
как индивидуальности, апробирование и переосмысление личностных стереотипов 
(шаблонов действия) 

Личностная рефлексия 
Кооперативная рефлексия 
Коммуникативная рефлексии 
Интеллектуальная рефлексия  
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12. Данная группа упражнений направлена на решение проблем организации 
когнитивных процессов переработки информации и разработки средств обучения 
решению типовых и оригинальных задач 

Интеллектуальная рефлексия 
Кооперативная рефлексия 
Коммуникативная рефлексии 
Личностная рефлексия 
13. Избирательное и мотивированное отношение к выбору профессии в 

соответствии со склонностями человека  
Формирование профессиональной направленности  
Формирование профессионального самоопределения  
Развитие профессиональной пригодности  
Формирование профессиональной компетенции  
14. Развитие важных качеств личности, склонностей и способностей, на основе 

которых индивид принимает решения о выборе профессии и варианта накопления 
человеческого капитала  

Формирование профессиональной направленности  
Формирование профессионального самоопределения  
Развитие профессиональной пригодности  
Формирование профессиональной компетенции  
15. Совокупность индивидуальных свойств личности, которые обеспечивают 

удовлетворительную эффективность и качество результатов труда при 
одновременной удовлетворенности трудовым процессом 

Формирование профессиональной направленности  
Формирование профессионального самоопределения  
Развитие профессиональной пригодности  
Формирование профессиональной компетенции  
16. Совокупность профессиональной компетентности (профессионально 

значимые знания, умения, навыки) и обязанности прав ответственности работника  
Формирование профессиональной направленности  
Формирование профессионального самоопределения  
Развитие профессиональной пригодности  
Формирование профессиональной компетенции  
17. Оказание помощи трудоспособному в выборе форм и видов 

профессиональной подготовки, в преодолении им сложностей в процессе 
профессионального обучения  

Учебная ориентация  
Профессиональное информирование  
Психологическая поддержка  
Переориентация  
18. Оказание помощи трудоспособному в выборе профессии, соответствующей 

его интересам и способностям  
Учебная ориентация  
Профессиональное информирование  
Психологическая поддержка  
Переориентация  
19. Оказание помощи трудоспособному в выборе программы 

профессиональной переподготовки с учетом профессионального опыта, стажа работы, 
состояние здоровья, профессиональных интересов и способностей 

Учебная ориентация  
Профессиональное информирование  
Психологическая поддержка  
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Переориентация  
20. Оказание помощи в решении личных и социальных проблем при освоении 

профессиональной деятельности  
Учебная ориентация  
Профессиональное информирование  
Психологическая поддержка  
Переориентация  
21. Мероприятия, направленные на раскрытие общественной значимости 

массовых профессий 
Профессиональная реклама  
Профессиональное просвещение  
Пропаганда профессии  
Профессиональная агитация  
22. Мероприятие, способствующее формированию профессиональной 

направленности путем расширения представлений об объектах, условиях, правилах 
выбора профессии, об источниках и способах поиска, извлечения и использования 
необходимой информации  

Профессиональная реклама  
Профессиональное просвещение  
Пропаганда профессии  
Профессиональная агитация  
23. Мероприятие, формирующее общественно одобряемый вектор той или иной 

профессии в конкретном экономическом районе 
Профессиональная реклама  
Профессиональное просвещение  
Пропаганда профессии  
Профессиональная агитация  
24. Формирование у трудоспособных положительного отношения к труду в 

целом при одновременном повышении уровня сознательности и обоснованности  
Профессиональная реклама  
Профессиональное просвещение  
Пропаганда профессии  
Профессиональное воспитание  
25. Описательная характеристика общих особенностей специальности, 

входящих в ту или иную профессию, а также требований, предъявляемых к работнику 
для успешной работы в данной  

Профессиограмма  
Должностная инструкция 
Резюме  
Анкета  
26. Индивидуально воспринимаемая последовательность отношений и образов 

поведения, связанных с познаниями в сфере выполняемой работы; это путь к успехам, 
видному положению в обществе, на служебном поприще, а также само достижение 
такого положения  

Карьера  
Стратегия  
Работа  
Развитие  
Специализация  
27. Должностной рост 
Вертикальная карьера  
Горизонтальная карьера  
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Внутриорганизационная карьера  
Карьера в самозанятости  
28. Продвижение внутри организации, например работы в разных 

подразделениях одного уровня иерархии 
Вертикальная карьера  
Горизонтальная карьера  
Внутриорганизационная карьера  
Карьера в самозанятости  
29. Продвижение к ядру организации, центру управления, все более глубокое 

включение в процессы принятия решений 
Вертикальная карьера  
Горизонтальная карьера  
Внутриорганизационная карьера  
Карьера в самозанятости  
30. Процесс сопоставления потенциальных возможностей, способностей и 

целей человека, с требованиями организации, стратегией и планами ее развития, 
выражающийся в составлении программы профессионального и должностного роста 

Планирование карьеры  
Поиск работы  
Трудоустройство  
Профессиональная адаптация  
31. Перечень профессиональных и должностных позиций в организации (и вне 

ее), фиксирующий оптимальное развитие профессионала для занятия им 
определенной позиции в организации 

Карьерограмма  
Профессиональный этикет  
Должностная инструкция  
Повышение квалификации 
32. Результат осознанной позиции и поведения человека в области трудовой 

деятельности, связанный с должностным или профессиональным ростом 
Карьера 
Стратегия  
Работа  
Развитие  
Специализация  

 
Перечень вопросов к зачету 

1. Саморазвитие. Этапы саморазвития.  

2. Понятие и задачи профессиональной ориентации. 

3. Задачи, принципы профессиональной ориентации.  

4. Этапы профориентации. 

5. Традиционные и современные представления о карьере.  

6. Типы карьеры.  

7. Этапы развития карьеры. Планирование карьеры. 

8. Условия и факторы саморазвития. 

9. Самодиагностика профессионального саморазвития: принципы. 

10. Методики самодиагностики профессионального саморазвития. 

11. Тренинг «Профессиональный успех». 

12. Резюме как средство оценки собственной деятельности. 

13. Формы резюме. 

14. Рекомендации по составлению резюме. 
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15. Социальный лифт. 

16. Проектная деятельность как горизонтальная форма карьеры. 

17. Ознакомление с успешными проектами. 

18. Разработка проекта. 

19. Социальное партнерство. 

 

В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей 
данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой 
результатов обучения (при наличии) размещаются в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. 

 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 
и критерии оценивания  

 
Уровни  Содержательное 

описание уровня  
Основные признаки 
выделения уровня (этапы 
формирования компетенции, 
критерии оценки 
сформированности)  

Пятибалль
ная шкала 
(академиче
ская) 
оценка 

БРС, % 
освоения 
(рейтингов
ая оценка) 

Повышенн
ый 

Творческая 
деятельность  

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 
принимать решение, решать 
проблему/задачу 
теоретического или 
прикладного характера на 
основе изученных методов, 
приемов, технологий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение 
знаний и умений 
в более широких 
контекстах 
учебной и 
профессионально
й деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельност
и и инициативы 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Способность собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 
использовать информацию из 
самостоятельно найденных 
теоретических источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения или 
обосновывать практику 
применения.  

Хорошо 70-89,9 

Удовлетво
рительный  
(достаточн
ый) 

Репродуктивная 
деятельность 

Изложение в пределах задач 
курса теоретически и 
практически контролируемого 
материала  

Удовлетво
рительно  

50-69,9 

Недостато
чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного  
уровня  

Неудовлет
ворительно 

Менее 50  

 
Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества 
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образования вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в 
электронном портфолио студента в электронной информационно-образовательной 
среде университета. Результаты промежуточной аттестации (кроме 
неудовлетворительных) вносятся и в зачетные книжки студентов. 
 
Разработчики: 
К.п.н., доцент кафедры педагогики и психологии профессионального образования  
В.Ф. Бахтиярова 
 
Эксперты: 
внешний 
д.п.н., профессор кафедры педагогики Л.М.Кашапова 
внутренний 

К.п.н., доцент кафедры ПППО  В.Г. Иванов 
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1. Целью практики является  
Целью практики является формирование и развитие общепрофессиональной 
компетенции:  

– Способен планировать и организовывать взаимодействия участников 
образовательных отношений (ОПК-7): 

Индикаторы достижения 
ОПК.7.1. Демонстрирует  возможности  участников образовательных 

отношений, их права и обязанности и планирует условия их взаимодействия. 
            ОПК.7.2. Планирует применение форм, методов и технологий взаимодействия 
и сотрудничества участников образовательных отношений отношений.  
 ОПК.7.3. Организует взаимодействия участников образовательных отношений 
в рамках реализации образовательного  процесса.  
 
  2. Трудоемкость практики зафиксирована учебным планом соответствующей 
основной профессиональной образовательной программы.  
 Объем практики составляет 8 зачетных единиц.  Продолжительность 
практики в неделях составляет 10 4/6  недель или 288 академических часов. 

Одна зачетная единица равна 36 академическим часам продолжительностью 45 
минут (27 астрономическим часам по 60 минут) и включает часы контактной работы 
и часы иных форм работы студента – выполнение заданий, полученных от 
руководителей от университета и от базы практики, в том числе часы, отводимые на 
процедуры контроля и подготовку к ним. Один стандартный рабочий день студента в 
период практики составляет 6 академических часов работы на базе практики и 3 часа 
подготовительной работы. Стандартная учебная неделя в период практики включает 
в себя 6 учебных дней, т.е. одна неделя = (6+3) * 6 = 54 ч = 1,5 з.е. В случае 
производственной необходимости объем практики в рамках учебной недели может 
отличаться от данного расчета.  

Объем часов контактной работы студента в период практики регламентируется 
учебным планом основной профессиональной образовательной программы. В 
указанный объем входят как часы работы с научно-педагогическими работниками 
университета, так и с иными лицами, привлекаемыми к реализации программы 
практики, в том числе из профильных организаций. 

 
3. Вид (тип), способ и форма проведения практики: Практика по получению 

опыта профессиональной деятельности по организации процедуры.  
Вид практики: производственная   
Тип практики: практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности. 
Способы проведения: преимущественно выездная.  

При организации практики с применением дистанционных образовательных 
технологий местом организации образовательного процесса выступает адрес вуза, и в 
этом случае практика по способу проведения так же относится к стационарному.  

Выездная практика проводится за пределами населенного пункта, в котором 
расположен вуз (вне инфраструктуры БГПУ им.М.Акмуллы).  

Для одной и той же академической группы студентов практика может 
проводиться как стационарным способом, так и выездным, что находит отражение в 
приказе об организации практики. 

Форма проведения практики: дискретно по видам практик путем выделения в 
календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для 
проведения каждого вида практик.  
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4. Место практики в структуре образовательной программы: Блок 
«Практики» в полном объеме относится к вариативной части программы.  

Программа практики является составной частью основной профессиональной 
образовательной программы, запланирована к проведению в 2 семестре и 
представляет собой этап образовательного процесса, непосредственно 
ориентированный на профессионально-практическую подготовку обучающихся. 
Практика закрепляет знания и умения, приобретаемые обучающимися в процессе 
освоения дисциплин, вырабатывает практические навыки, способствует 
комплексному формированию компетенций обучающихся. 

 
5. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения 
образовательной программы прохождения практики: 

 Исходя их целей практики и перечня закрепленных за ней к 
формированию и развитию компетенций обучающегося  в результате прохождения 
практики студент должен: 

 знать: 

- современные методики и технологии организации образовательной 
деятельности; 

- различные образовательные программы; 
- алгоритм диагностики и оценивания качества образовательного процесса; 
- формы и методы контроля качества образования, различные виды 

контрольно-измерительных материалов; 
- методические модели, методики, технологии и приемы обучения. 
−  уметь: 

− эффективно использовать современные методики и технологии организации 
образовательной деятельности; 

− разрабатывать и анализировать результаты диагностики и оценивания 
качества образовательного процесса по различным образовательным программам; 

- использовать алгоритм диагностики и оценивания качества образовательного 
процесса; 

- применять формы и методы контроля качества образования, различные виды 
контрольно-измерительных материалов; 

 владеть: 

- навыками диагностики и оценивания качества образовательного процесса; 
- различными видами контрольно-измерительных материалов. 
 
6. Содержание практики  
Контактная работа в период практики проводится в форме лекций (в начале 

практики при проведении  установочной конференции), групповых и 
индивидуальных консультаций по ходу практики.  

Иные формы работы в период практики предполагают выполнение 
обучающимся действий, связанных с будущей профессиональной деятельностью и 
направленных на формирование, закрепление, развитие практических навыков и 
компетенций по направлению и профилю образовательной программы. 

Примерные (типовые) задания на практику, рекомендуемые обучающемуся со 
стороны разработчиков основной профессиональной образовательной программы: 
-ознакомление с основными нормативными правовыми документами, 
регламентирующими проведение ГИА, особенностями процедуры проведения ГИА, 
правами и обязанностями общественных наблюдателей; 
- участие в процедуре ГИА в качестве общественного наблюдателя: 
- знакомство с пунктом проведения экзаменов (ППЭ). 
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- систематический анализ требований перечня нормативно-правовых актов, 
инструктивных и методических материалов, регламентирующих проведение ГИА; 
- мониторинг проведения ГИА, выявление и фиксация процедурных нарушений; 
- оценка выявленных нарушений при проведении ГИА (количественные и 
качественные характеристики, ранжирование); 
- выполнение индивидуальных заданий, установленных рабочим планом-графиком 
практики (формы и методы контроля качества образования, различные виды 
контрольно-измерительных материалов); 
- составление и ежедневная отправка отчетов общественного наблюдения за 
проведением ГИА в ППЭ (форма ППЭ-18-МАШ). 

В зависимости от выбранной и закрепленной приказом базы практики задания 
могут отличаться. 

Задания на практику от руководителя практики от профильной организации 
(от базы практики) закрепляются в рабочем графике (плане) проведения практики. 

 
7. Сведения о местах проведения практики  
Проведение практики осуществляется университетом на основе договоров с 

организациями, деятельность которых соответствует профессиональным 
компетенциям, осваиваемым в рамках образовательной программы (далее – 
профильные организации). 

В качестве базы практики выступает преимущественно образовательная 
организация общего образования, муниципальные отделы образования,  где 
проводятся ЕГЭ, ОГЭ и обеспечивается участие студента в подготовку и проведение 
ГИА. Практика так же может проводиться в структурных подразделениях 
университета, в помещениях, зданиях, сооружениях, непосредственно на территории 
(в инфраструктуре) БГПУ им. М.Акмуллы. 

Ключевые профильные организации 
(предприятия/учреждения/организации/ИП) – партнеры вуза приведены в 
приложении 1 к программе практики. Данное приложение может обновляться в 
зависимости от актуализации перечня договоров с профильными организациями, и не 
требует отдельного рассмотрения на заседаниях кафедр. 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 
инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья. Выбор мест прохождения 
практики для лиц с ограниченными возможностями здоровья производится с учетом 
состояния здоровья обучающихся и требований по доступности. Для прохождения 
практики инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья университетом 
заключены договора с профильными организации, обеспеченными условиями 
доступной среды для лиц с различными нозологиями. 

Общий реестр профильных организаций, с которыми университетом 
заключены договора о возможности прохождения практики, размещается на сайте 
университета (https://bspu.ru/unit/113) и регулярно актуализируется.  

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 
проходить практику по месту трудовой деятельности в случае, если 
профессиональная деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям к 
содержанию практики. 

 
8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», 

необходимых для проведения практики: 
литература:  
1. Скоробогатов, А.В. Нормативно-правовое обеспечение образования : 

учебное пособие / А.В. Скоробогатов, Н.Р. Борисова ; Институт экономики, 
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управления и права (г. Казань). – Казань : Познание, 2014. – 288 с. : ил., табл. – Режим 
доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=257983 
(дата обращения: 19.12.2019) 

2. Градусова, Т.К. Педагогические технологии и оценочные средства для 
проведения текущего и промежуточного контроля успеваемости и итоговой 
аттестации студентов : учебное пособие / Т.К. Градусова, Т.А. Жукова. - Кемерово : 
Кемеровский государственный университет, 2013. - 100 с. - ISBN 978-5-8353-1518-5 ; 
То же [Электронный ресурс]. - URL: //biblioclub.ru/index.php?page=book&id=232489… 

3.  Сушкова, И.В. Методические рекомендации к практикам и практикуму для 
студентов магистратуры / И.В. Сушкова, А.Н. Пронина, И.Ф. Плетенева ; под ред. 
И.В. Сушковой ; Елецкий государственный университет им. И.А. Бунина. – Москва ; 
Берлин : Директ-Медиа, 2016. – 75 с. : табл. – Режим доступа: по подписке. – 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436757 (дата обращения: 
19.12.2019).… 

 
9. Перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики, включая перечень программного обеспечения и информационных 
справочных систем (при необходимости): 

Допускается сопровождение проведения практики в электронной 
информационно-образовательной среде университета с применением дистанционных 
образовательных технологий (на сайте lms.bspu.ru).  

Программное обеспечение (ПО):  
Свободно распространяемое программное обеспечение Moodle для организации 
практики с применением дистанционных образовательных технологий; 
Операционные системы: Ubuntu (свободно распространяемое ПО) / MS Windows / пр.  
Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  
Офисный пакет: LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / Microsoft Office /пр.: 
текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), программа подготовки 
презентаций, графический редактор.  

Базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы: 
1. http://www.consultant.ru  
2. http://www.garant.ru  
3. http://fgosvo.ru  
4. / http://lib.herzen.spb.ru  
5. http://www.edu.ru/index.php?page_id=242  
6. http://www.edu.ru/index.php?page_id=6  
 
10. Описание материально-технической базы, необходимой для 

проведения практики:  
При необходимости для прохождения практики на базе инфраструктуры 

университета для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
университетом могут быть оборудованы специальные рабочие места в соответствии с 
характером нарушений, а так же с учетом профессионального вида деятельности и 
характера труда, выполняемых таким обучающимся трудовых функций в период 
практики. Для этого университетом могут быть представлены специализированные 
средства обучения, в том числе технические средства коллективного и 
индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной 
видео увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; 
Тактильный дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen 
T180+ с дополнительной установкой  шрифта Брайля;  
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− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой 
компьютерный тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного 
звукопроведения заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 
02; Портативная информационная индукционная система для слабослышащих 
«Исток» А2; Индуктор заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 
Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-
двигательного аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; 
Специализированная клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями 
опорно-двигательного аппарата и слабовидящими людьми.  

 
11. Методические рекомендации по проведению практики  
Содержание практики напрямую связано с апробацией выполнения 

трудовых функций в ходе решения реальных задач, стоящих перед 
образовательной организацией, системой образования региона.  

Практика обеспечивает интеграцию теоретической и практической подготовки 
студента с приоритетным статусом удовлетворения потребностей города, региона. 
Участие студентов в подготовке и проведении ГИА является важным элементом в 
формировании региональной системы общественного наблюдения за подготовкой и 
организацией процедуры ЕГЭ, а также содержательной основой одного из аспектов 
профессиональной деятельности педагога. 

Практика состоит из трех этапов:  
1 этап – мотивационно-подготовительный (организационный);  
2 этап – инструментально-технологический (основной);  
3 этап – рефлексивно-аналитический (отчетный).  
Организационный и отчетный этапы проходят на базе университета.  
Практика состоит из трех этапов:  
Первый этап (организациооный) включает в себя решение всех 

организационных вопросов. Он начинается с установочной конференции, на которой 
присутствуют заведующий педпрактикой вуза, научной руководитель практики, 
представители базовых площадок практики, студенты. Руководитель практики 
знакомит всех с программой и отчетной документацией по практике, с 
распределением по объектам, с научным руководителем, представителями базовых 
площадок практики. На конференции уточняется программа и сроки проведения 
практики, формы отчетности, специфика работы на базовых площадках. Студенты 
составляют индивидуальный план работы на период практики. 

Второй этап (основной) практики включает знакомство студентов с базовым 
учреждением, в котором они будут проходить практику, практическую деятельность в 
соответствии с индивидуальными планами практикантов, консультации с 
методистами и руководителями практики. В течение рабочего этапа студенты 
выполняют основные задания практики, анализируют и обсуждают с руководителями 
полученные результаты.  

В ходе третьего (аналитический) этапа студенты в установленные сроки 
оформляют отчет по практике, получают письменный отзыв представителей 
учреждений, в которых они проходили, курсового руководителя практики, в который 
вносится оценка работы практиканта. Завершает практику итоговая отчетная 
конференция, на которую приглашаются заведующий практикой, курсовые 
руководители, представители учреждений, в которых студенты проходили практику, 
сами студенты-практиканты. Студенты готовят выступления, фото-видеоотчеты, 
отражающие ход и результаты практики. В рамках конференции происходит обмен 
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впечатлениями о прохождении практики, высказываются замечания и пожелания, 
выносятся заключительные оценки. 

 Для руководства практикой назначаются руководители.  
При проведении практики на базе инфраструктуры университет назначается 

руководитель (руководители) практики от вуза из числа лиц, относящихся к 
профессорско-преподавательскому составу вуза. 

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, 
назначаются руководитель (руководители) практики из числа лиц, относящихся к 
профессорско-преподавательскому составу университета (далее - руководитель 
практики от организации) и руководитель (руководители) практики из числа 
работников профильной организации (далее - руководитель практики от профильной 
организации).  

Руководитель практики от организации: 
− составляет рабочий график (план) проведения практики; 
− разрабатывает индивидуальные задания для обучающихся, 

выполняемые в период практики; 
− участвует в распределении обучающихся по рабочим местам и видам 

работ в организации; 
− осуществляет контроль за соблюдением сроков проведения практики и 

соответствием ее содержания требованиям, установленным ОПОП ВО; 
− оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении ими 

индивидуальных заданий, а также при сборе материалов к выпускной 
квалификационной работе в ходе преддипломной практики; 

− оценивает результаты прохождения практики обучающимися. 
Руководитель практики от профильной организации: 

− согласовывает индивидуальные задания, содержание и планируемые 
результаты практики; 

− предоставляет рабочие места обучающимся; 
− обеспечивает безопасные условия прохождения практики 

обучающимся, отвечающие санитарным правилам и требованиям 
охраны труда; 

− проводит инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями 
охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также 
правилами внутреннего трудового распорядка. 

При проведении практики в профильной организации руководителем практики 
от организации и руководителем практики от профильной организации составляется 
совместный рабочий график (план) проведения практики. 

Обучающиеся в период прохождения практики: 
− выполняют индивидуальные задания, предусмотренные программами 

практики; 
− соблюдают правила внутреннего трудового распорядка; 
− соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности. 

При наличии в организации вакантной должности, работа на которой 
соответствует требованиям к содержанию практики, с обучающимся может быть 
заключен срочный трудовой договор о замещении такой должности. 

Направление на практику оформляется приказом  с указанием закрепления 
каждого обучающегося за организацией или профильной организацией, а также с 
указанием вида и срока прохождения практики. 

В случае организации практики с использованием дистанционных 
образовательных технологий контактная работа проводится в электронной 
информационно-образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. 
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Инструкции для работы в системе дистанционного обучения размещены на сайте и 
адресованы как преподавателям (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1044), так и 
студентам (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1987#section-2).  

Результаты прохождения практики оцениваются посредством проведения 
промежуточной аттестации. Неудовлетворительные результаты промежуточной 
аттестации по практике или непрохождение промежуточной аттестации по практике 
при отсутствии уважительных причин признаются академической задолженностью. 

 
12. Формы отчетности по практике.  
По итогам практики студенты сдают дневник практики, отчет с заданиями, 

выполненными по  рекомендациям  к их разработке,  заполнению, оформлению.  
Формы отчетности для заполнения размещены в приложении 2. 
 
13. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике  
Промежуточная аттестация по практике проводится в форме зачета с оценкой.   

Оценочные материалы текущего контроля по практике представлены 
рекомендациями для родителей, учителей по подготовке к ГИА, беседы с 
обучающимися по подготовке и проведению ГИА, кейсами (практическими 
заданиями) и др. 

Оценочные материалы промежуточной аттестации по практике представлены 
индивидуальными заданиями.  

Примеры индивидуальных заданий: 
1. Разработать психолого-педагогические рекомендации по подготовке 

обучающихся (родителей, учителей) к ГИА. 
2. Изучить техническое оснащение ППЭ для печати контрольно-

измерительных материалов в аудиториях ППЭ (или для перевода бланков ответов 
участников ГИА в электронный вид в ППЭ), подготовить предложения об изменении 
характеристик используемого оборудования. 

3. Разработать не менее двух кейсов (практических задач) на основе 
педагогических ситуаций, возникающих при проведении ГИА. 

4. Охарактеризовать возможности ГИА с точки зрения оценки предметных 
результатов выпускника. 

5. Составить рекомендации для потенциального общественного наблюдателя. 
6. Провести интервью с участниками ГИА (после завершения ГИА). 
7. Подготовка эссе на тему «Аттестат и ГИА: линии сближения и 

расхождения» 
Задания и места проведения практики для студентов ОДО и ОЗО 

дифференцируются. 
Оценочные материалы с автоматизированной проверкой результатов обучения 

(при наличии) размещаются в электронной информационно-образовательной среде 
университета на сайте https://lms.bspu.ru. 

Студент получает за практику оценку «зачтено», если студент самостоятельно 
решать прикладного характера на основе изученных методов, приемов, технологий 
контроля и оценивания результатов обучения, собирает, систематизирует, 
анализирует  и использовать информацию для организации процедуры ГИА.  

Студент получает за практику оценку «незачтено», если  не справляется с 
индивидуальными заданиями, позволяющими организовывать и проводить 
процедуры ГИА.  

При формировании дифференцированной оценки учитываются следующие 
критерии: 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 
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и критерии оценивания  
 

Уровни  Содержательное 
описание уровня  

Основные признаки 
выделения уровня (этапы 
формирования компетенции, 
критерии оценки 
сформированности)  

Пятибалль
ная шкала 
(академиче
ская) 
оценка 

БРС, % 
освоения 
(рейтингов
ая оценка) 

Повышенн
ый 

Творческая 
деятельность  

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 
принимать решение, решать 
проблему/задачу 
теоретического или 
прикладного характера на 
основе изученных методов, 
приемов, технологий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение 
знаний и умений 
в более широких 
контекстах 
учебной и 
профессионально
й деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельност
и и инициативы 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Способность собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 
использовать информацию из 
самостоятельно найденных 
теоретических источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения или 
обосновывать практику 
применения.  

Хорошо 70-89,9 

Удовлетво
рительный  
(достаточн
ый) 

Репродуктивная 
деятельность 

Изложение в пределах задач 
курса теоретически и 
практически контролируемого 
материала  

Удовлетво
рительно  

50-69,9 

Недостато
чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного  
уровня  

Неудовлет
ворительно 

Менее 50  

 
Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества 
образования вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в 
электронном портфолио студента в электронной информационно-образовательной 
среде университета. Результаты промежуточной аттестации (кроме 
неудовлетворительных) вносятся и в зачетные книжки студентов. 

Заполненные формы отчетности по практике дневник практики  приложение 2 
размещается в электронном портфолио студентом самостоятельно.  
 

Разработчик: 
К.п.н., профессор кафедры педагогики и психологии Сытина Н.С. 
 
Программа практики, будучи составной частью комплекта документов основной 
профессиональной образовательной программы, утверждается на заседании Ученого 
совета университета. Указывать сведения об утверждении каждой программы 
практики в тексте программы практики не требуется. 
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Эксперты: 
Внешний - Директор  МБОУ лицей № 5 г.Уфы, к.п.н. А.И. Зарипова  
 

Внутренний - К.п.н., доцент кафедры педагогики Л.П. Гирфанова 
 

 
Приложение 1  

Перечень рекомендуемых баз практики, в том числе профильных организаций  
№ Наименование предприятия, 

учреждения или организации 
Номер договора, дата 

заключения 
Сроки окончания 

действия 
договора 

1. 
МБОУ Гимназия с . Чекмагуш, 
МР Чекмагушевского р-на, РБ 
 

439пр-18 
22.01.2018 

22.01.2023 
 

2. 

ГБОУ «Башкирская 
республиканская гимназия-
интернат №1 им. Р. Гарипова» 
ГО г. Уфа РБ 

387пр-18 
09.01.2018 
 

  
09.01.2023 
               

3. 
МАОУ Школа №130 ГО г. 
Уфа РБ 

844 пр-10 
18.12.2019 
 

18.12.2024 
 

4. МБОУ Лицей №161 г. Уфа РБ 
340пр-18 
22.12.2017 
 

22.12.2023 
 

5. 
МБОУ СОШ с. Новонагаево 
РБ 
 

764пр-18 
03.09.2018 

03.09.2023 
 

6. 
СОШ №20 г. Актобе 
Республика Казахстан 
 

285пр-10 
11.03.2019 

15.04.2024 
 

7. 
МБОУ ООШ с. Миякитамак 
Миякинского района РБ 
 

203пр-18 
05.06.2017 

05.06.2022 
 

8. 
МБОУ СОШ с.Прибельский 
МР Кармаскалинский район 
 

244пр-18 
05.09.2017 

 

05.09.2022 
 

 
Приложение 2  

 
Формы отчетности обучающихся по практике 

1.Дневник практики 
2. Выполненные практические задания в подготовительный период подготовки к 
сдаче ГИА; период проведения диагностических работ по предмету в формате  ГИА и 
пробных экзаменов; процедура проведения ГИА; подведение итогов ГИА. 

 
 
 
. 
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МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ 

ФГБОУ ВО «Башкирский государственный педагогический университет 
им. М. Акмуллы» 

 
 

 
 

 
 
 

  

 
РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 

 
 

21. К.М.02.02  ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКСЕОЛОГИЯ 
 

Рекомендуется для направления подготовки 
 

44.04.01 Педагогическое образование (уровень магистратуры) 
Направленность (профиль) 

Современные технологии обучения иностранным языкам 
 

квалификация выпускника: магистр 
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1. Целью дисциплины является   
1.Формирование общепрофессиональных компетенций: 
- способностью осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в 
соответствии с нормативно-правовыми актами в сфере образования и нормами  
профессиональной этики (ОПК-1); 

индикаторы достижения   
- ОПК.1.1. Систематизирует знания нормативно-правовых актов в сфере образования и 
норм профессиональной этики 
 
- ОПК.1.2. Строит и оптимизирует образовательные отношения в соответствии с 
правовыми и этическими нормами профессиональной деятельности 
 
- ОПК.1.3. Оптимально выстраивает образовательный процесс в соответствии с правовыми 
и этическими нормами профессиональной деятельности 
 
- способностью создавать и реализовывать условия и принципы духовно-нравственного 
воспитания обучающихся на основе базовых национальных ценностей (ОПК-4) 

индикаторы достижения  
- ОПК.4.1. Систематизирует знание духовно-нравственных ценностей личности и модели 
нравственного поведения в профессиональной деятельности и условия их реализации 
- ОПК.4.2. Отбирает и создает условия духовно-нравственного воспитания обучающихся 
на основе базовых национальных ценностей 
 

2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 
соответствующей основной профессиональной образовательной программы, 
выражается в зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим 
часам продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам) и включает часы 
контактной работы и часы самостоятельной работы студента, в том числе часы, 
отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним.  
 
3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы 
Дисциплина относится к модулю общепедагогической подготовки. 
 
4. Планируемые результаты обучения по дисциплине  
 В результате освоения дисциплины студент должен: 
 Знать  

- нормативно-правовые акты в сфере  профессиональной деятельности и этики; 
-принципы духовно-нравственного воспитания обучающихся на основе базовых 
национальных ценностей, модели нравственного поведения в профессиональной 
деятельности и условия их реализации. 
 Уметь 

- проектировать и строить образовательные отношения между участниками процесса 
в соответствии с нормативно-правовыми, этическими нормами профессиональной 
деятельности;    
- анализирует и разрабатывает педагогические ситуации, содействующие 
становлению у обучающихся нравственной позиции, духовности и ценностного 
отношения к человеку. 
 
 Владеть 
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- выстраиванием субъект-субъектных отношений в образовательном процессе, 
базирующихся на  паритетном участии обучающихся и обучающих в соответствии с  
правовыми и этическими нормами; 
- создает  в образовательном процессе педагогические ситуации, способствующие 
духовно-нравственному становлению обучающихся 
 

5. Объем дисциплины и виды учебной работы зафиксированы учебным 
планом основной профессиональной образовательной программы по указанному 
направлению и профилю, выражается по видам учебной работы в академических 
часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, 
отводимые на процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по 
формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 
(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеуадиторной 
работы (в период практики), часы контактной работы в период аттестации. 
Контактная работа в том числе может проводиться посредством электронной 
информационно-образовательной среды с использованием ресурсов сети Интернет и 
дистанционных технологий. 
 
 
 
6. Содержание дисциплины 
 6.1. Содержание разделов дисциплины 
 
№ Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела 

1. Педагогическая 

праксеология в системе 

научного знания 

 

Становление педагогической праксеологии. 
Основные категории педагогической праксеологии. 
Праксеологические характеристики педагогической 
деятельности. Нормативно-правовые акты в сфере 
образования и нормы профессиональной этики. 

2. Праксеологические 

основы педагогической 

деятельности 

  
 

Качественная определенность педагогической 
деятельности. Педагогическое качество 
деятельности.   
Педагогическая  деятельность на основе 
специальных научных знаний. Свойства и функции 
педагогической деятельности. Виды педагогической 
деятельности. Субъекты педагогической 
деятельности. Теория, закономерности и принципы 
построения и функционирования образовательных 
систем. Основы духовно-нравственного воспитания 
обучающихся 

3. Праксеологическая 
структура 
педагогической 
деятельности 
  

Цели и задачи в структуре педагогической 
деятельности. Цели педагогической деятельности.  
Педагогическая задача как праксеологическое 
понятие. Действия педагога в структуре 
педагогической деятельности. О правильности 
педагогического действия. Правильная организация 
совместных педагогических действий. Результаты, 
продукты и эффекты педагогической деятельности 
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4. Процедура 

педагогической 
деятельности 
 

Методика в структуре педагогической деятельности. 
Праксеологический анализ методов педагогической 
деятельности. Основы психологической и 
педагогической диагностики. Праксеологические 
аспекты построения образовательных технологий. 
Психолого-педагогические технологии 
индивидуализации обучения, развития, воспитания 

5. Праксеологические 
проблемы 
профессионально-
педагогической 
деятельности 
 

Проблема выбора в профессиональной деятельности 
педагога. Праксеологические ошибки педагога.  
Праксеологическая коррекция педагогической 
деятельности. Праксеологические аспекты 
профессионализма педагога. Квалификация и 
компетентность педагога. Профессиональная 
культура и педагогическое мастерство. О развитии 
праксеологической продуктивности педагога 

 
 
Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 
Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа 

(предусматривающих преимущественную передачу учебной информации 
преподавателями): 

Тема 1. Педагогическая праксеология в системе научного знания 
Тема 2. Праксеологические основы педагогической деятельности 

Тема 3. Праксеологическая структура педагогической деятельности 
Тема 4. Праксеологические проблемы профессионально-педагогической 

 
 
Рекомендуемый перечень лабораторных работ: 

 
№ 
п/п 

Наименование раздела  
дисциплины 

Наименование (тематика) лабораторных работ 

1.  Педагогическая 

праксеология в системе 

научного знания 
 

1. Основные категории педагогической 
праксеологии 

2. Нормирование профессионально-педагогической 
деятельности. 

2. Праксеологические 

основы педагогической 

деятельности 

1. Качественная определенность педагогической 
деятельности 

2. Виды и субъекты педагогической деятельности 

3. Праксеологическая 
структура педагогической 
деятельности 
 

1. Цели и задачи в структуре педагогической 
деятельности 

2. Действия педагога в структуре педагогической 
деятельности 

3. Результаты, продукты, эффекты педагогической 
деятельности 

3. Процедура педагогической 
деятельности 
 

1. Праксеологический анализ методов 
педагогической деятельности  

2. Праксеологические аспекты построения 
образовательных технологий 
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4. Праксеологические 
проблемы 
профессионально-
педагогической 
деятельности 

1. Праксеологические ошибки педагога 
2. Праксеологическая коррекция педагогической 

деятельности  

 
  Требования к самостоятельной работе студентов  
 
1. Освоение категориального поля праксеологии, составление личного 
профессионального словаря   
2. Решение ситуативных задач по конструированию, изучению и обобщению 
профессионального опыта применять нормативно-правовые акты в сфере образования 
и нормы профессиональной этики. 
3.   Описание действий педагога по оказанию адресной помощи обучающимся–
трудоемкость  
4.Практико-ориентированная задача на реализацию программ духовно-нравственного 
воспитания обучающихся  
5.Проектирование нравственного воспитания методами развития и социализации 
обучающихся 

6.Компетентстно-ориентированное задание.  Попробуйте сформулировать 
праксеологические признаки эффективности школы на основе результатов 
диагностики и оценки показателей уровня и динамики развития обучающихся 
7. Сравнительный анализ психолого-педагогических технологий в профессиональной 
деятельности  
8. Разработка алгоритма планирования учебно-воспитательной работы по 
индивидуализации обучения, развития, воспитания 
9. Практико-ориентированные задания на выявление особенностей построения 
взаимодействия с различными участниками образовательных отношений с учетом 
особенностей образовательной среды учреждения 
10. Построение алгоритмов решения проблем при взаимодействии с различным 
контингентом обучающихся; приемов индивидуального подхода к разным 
участникам образовательных отношений 
11. Ситуативные задачи на осуществление выбора психолого-педагогических 
технологий  
зависимости от контекста профессиональной деятельности  
 
 

Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 
декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-
педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 
данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 
правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 
профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 
обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 
инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 
воспитания в пределах реализуемой образовательной программы, отдельного 
учебного предмета, курса, дисциплины (модуля); права на выбор учебников, учебных 
пособий, материалов и иных средств обучения и воспитания в соответствии с 
образовательной программой и в порядке, установленном законодательством об 
образовании; при этом преподаватель обязан соблюдать правовые, нравственные и 
этические нормы, следовать требованиям профессиональной этики; уважать честь и 
достоинство обучающихся и других участников образовательных отношений; 
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развивать у обучающихся познавательную активность, самостоятельность, 
инициативу, творческие способности, формировать гражданскую позицию, 
способность к труду и жизни в условиях современного мира, формировать у 
обучающихся культуру здорового и безопасного образа жизни; применять 
педагогически обоснованные и обеспечивающие высокое качество образования 
формы, методы обучения и воспитания; учитывать особенности психофизического 
развития обучающихся и состояние их здоровья, соблюдать специальные условия, 
необходимые для получения образования лицами с ограниченными возможностями 
здоровья, взаимодействовать при необходимости с медицинскими организациями; 
систематически повышать свой профессиональный уровень. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по объему и видам учебной 
работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику занятий по 
формам и количеству часов проведения: лекции и иные учебные занятия, 
предусматривающие преимущественную передачу учебной информации 
преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, 
практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные занятия), и 
(или) групповые консультации, и (или) индивидуальную работу обучающихся с 
преподавателем, в том числе индивидуальные консультации (по курсовым 
работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной дисциплине в 
учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в 
контактной работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации 
образовательной программы в заочной / очно-заочной форме объем учебного 
материала сохраняется, но в значительной части осваивается студентами в форме 
самостоятельной работы. При этом требования к ожидаемым образовательным 
результатам студентов по данной дисциплине не зависят от формы реализации 
образовательной программы.  

                   
7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 

 
Основная литература 

 
1. Хуторской, А. В. Дидактика: Учебник для вузов. Стандарт третьего 

поколения. [текст]/А.В.Хуторской. - СПб.: Питер,  2018. - С.63-116. 
2. Сытина, Н.С. Теория и технологии обучения: решение профессиональных 

задач [Электронный ресурс] : учебно-методическое пособие. — Электрон.дан. — 
БГПУ имени М. Акмуллы (Башкирский государственный педагогический 
университет им.М. Акмуллы), 2017. — 223 с. — Режим доступа: 
http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=49544 — Загл. с экрана. 
  

Дополнительная литература 
1.Колесникова И. А.  Педагогическая праксеология .учеб. пособие для студ. высш. 
пед. учеб. заведений/ И.А. Колесникова, Е. В.Титова. — М.: Издательский центр 
«Академия», 2005. — 256 с. 

2. Борытко Н.М. Методология и методы психолого-педагогического исследования. – 
М.: Академия, 2009. 
3.  Краевский В.В., Бережнова В.Е.Методология педагогики: новый этап.- М.,2008.48 
экз. 
4.  Загвязинский В.И. Методология и методы психолого-педагогического 
исследования. – М., 2011.  
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Программное обеспечение  
Операционные системы: Ubuntu (свободно распространяемое ПО) / MS 

Windows / пр.  
Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  
Офисный пакет: LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / Microsoft Office 

/пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), программа 
подготовки презентаций, графический редактор. 

 
 

 
Базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы 
Интернет-ресурсы: 

http://studentam.net/content/category/1/2/5/  
http://pedlib.ru 

           http://www.school.edu.ru   

 
8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
Для проведения занятий лекционного типа используются специальные 

помещения (учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения 
– мультимедийной проекционной техникой.  

Для проведения занятий лекционного типа используются наборы 
демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие 
тематические иллюстрации. 

Для проведения занятий семинарского типа, текущего контроля и 
промежуточной аттестации достаточно специальных помещений (учебных 
аудиторий), оборудованных специализированной мебелью (для обучающихся) 
меловой / маркерной доской.  

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 
помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к 
сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду университета. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в 
том числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

 Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной видео 

увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; 

Тактильный дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen 

T180+ с дополнительной установкой  шрифта Брайля;  
− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой 

компьютерный тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного 

звукопроведения заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 

02; Портативная информационная индукционная система для слабослышащих 

«Исток» А2; Индуктор заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 

Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-

двигательного аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; 

Специализированная клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями 

опорно-двигательного аппарата и слабовидящими людьми.  
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9. Методические рекомендации по изучению дисциплины  
Курс состоит из пяти разделов, каждый из которых является логическим 

продолжением предыдущего.  
В первом разделе рассматривается педагогическая праксеология в системе 

научного знания. Обращается внимание на потребность общества в радикальном 
обновлении системы образования, модернизации современного образования. 

Рассматривается становление педагогической праксеологии. Выявляются 
праксеологические характеристики педагогической деятельности. Рассматривается 
применение нормативно-правовых актов в сфере образования и нормы 
профессиональной этики. 

Показана важность взаимосвязи основных категорий педагогической 
праксеологии. 

Приобретенные знания в бакалавриате при изучении теоретической педагогики 
позволяют рассмотреть методологическую культуру педагога, уточнить сущность, 
дать характеристику основных ее компонентов. 

Второй раздел  рассматривает праксеологические основы педагогической 
деятельности. Данный раздел предполагает изучение качественной определенности 
педагогической деятельности, свойств и функций педагогической деятельности, 
видов педагогической деятельности, субъектов педагогической деятельности.  

Третий раздел рассматривает праксеологическую структуру педагогической 
деятельности.  

В четвертом разделе характеризуется процедура педагогической деятельности.  
В пятом разделе уточняются праксеологические проблемы профессионально-

педагогической деятельности 
 

При реализации содержания программы следует предусмотреть использование 
разнообразных организационных форм и методов обучения, основанных на 
активизации познавательной деятельности студентов, их самостоятельности, а также  
связи теории и практики. 

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 
образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. Инструкции для 
работы в системе дистанционного обучения размещены на сайте и адресованы как 
преподавателям (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1044), так и студентам 
(https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1987#section-2).  

 
10. Требования к промежуточной аттестации по дисциплине.  
Промежуточная аттестация выполняется в форме зачета без оценки. 
Примерные вопросы, задания для проведения промежуточной аттестации 

по дисциплине и критерии оценивания: 
1. Составление логико-смысловой  модели  соотношения нормативных документов, 

регламентирующих содержание, условия и формы развития сферы образования в 
государстве. 

 
2. Решение педагогической задачи в соответствии с нормативно-правовыми, 

этическими нормами профессиональной деятельности    
Например: Учитель требует отчислить из муниципальной школы ученика 7-го класса, 
достигшего возраста 13-ти лет, за то, что тот «ленится и совершенно не желает 
изучать его предмет 

Законно ли требование учителя об отчислении? 
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3. Разработка концепции развития эффективной школы (с праксеологических 
позиций) с учетом нормативно-правовых актов 

 
4. Обоснование взаимосвязи закономерности духовно-нравственного воспитания, 

его принципа и путей реализации принципа в условиях современной школы 
 
5. Решение педагогической задачи, содействующие становлению у обучающихся 

нравственной позиции, духовности и ценностного отношения к человеку 

Например: «Какой упрямый этот Толя Толкачев... Никогда он не слушает 
объяснение, вечно вертится, разговаривает, отвлекает других. Что с ним делать, 
как заинтересовать?» Как-то раз после уроков Евгения Павловна остановила 
Толю в коридоре.—Хочешь, скажу по секрету, о чем завтра пойдет речь на моем 
уроке? На следующий день Толя Толкачев, к удивлению всего класса, поднял 
руку и, ответив на вопрос учителя, посмотрел по сторонам торжествующе. А на 
перемене он подошел к Евгении Павловне и, смущаясь, попросил: 

- Скажите, а о чем вы будете завтра рассказывать? 
1 .В  чем  секрет  успеха  Толи?  Оцените  средства достижения подобного успеха. 

2.При каких условиях этот успех мальчика может быть закреплен 
 

 
В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей 

данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой 
результатов обучения (при наличии) размещаются в электронной информационно-
образовательной среде университета.  
 

 
 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 
и критерии оценивания  

 
Уровни  Содержательное 

описание уровня  
Основные признаки 
выделения уровня (этапы 
формирования компетенции, 
критерии оценки 
сформированности)  

Пятибалль
ная шкала 
(академиче
ская) 
оценка 

БРС, % 
освоения 
(рейтингов
ая оценка) 

Повышенн
ый 

Творческая 
деятельность  

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 
принимать решение, решать 
проблему/задачу 
теоретического или 
прикладного характера на 
основе изученных методов, 
приемов, технологий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение 
знаний и умений 
в более широких 
контекстах 
учебной и 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Способность собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 

Хорошо 70-89,9 



212 

 

профессионально
й деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельност
и и инициативы 

использовать информацию из 
самостоятельно найденных 
теоретических источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения или 
обосновывать практику 
применения.  

Удовлетво
рительный  
(достаточн
ый) 

Репродуктивная 
деятельность 

Изложение в пределах задач 
курса теоретически и 
практически контролируемого 
материала  

Удовлетво
рительно  

50-69,9 

Недостато
чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного  
уровня  

Неудовлет
ворительно 

Менее 50  

 
Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации вносятся в 

электронные ведомости, результаты промежуточной аттестации - и в зачетные 
книжки студентов, отображаются в электронном портфолио студента в электронной 
информационно-образовательной среде университета. 
 

Разработчики: 
Кафедра педагогики и психологии, д.п.н., профессор Аминов Т. М. 
Кафедра педагогики и психологии, к.п.н., доцент Арасланова А.Т. 
Эксперты: 
Кафедра педагогики и психологии, д.п.н., профессор Кашапова Л.М. 
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2. Целью дисциплины является   
1.Формирование общепрофессиональных компетенций: 
- способностью осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в 
соответствии с нормативно-правовыми актами в сфере образования и нормами  
профессиональной этики (ОПК-1); 

индикаторы достижения   

- ОПК.1.1. Систематизирует знания нормативно-правовых актов в сфере образования и 
норм профессиональной этики 
- ОПК.1.2. Строит и оптимизирует образовательные отношения в соответствии с 
правовыми и этическими нормами профессиональной деятельности 
- ОПК.1.3. Оптимально выстраивает образовательный процесс в соответствии с правовыми 
и этическими нормами профессиональной деятельности 
- способностью создавать и реализовывать условия и принципы духовно-нравственного 
воспитания обучающихся на основе базовых национальных ценностей (ОПК-4) 

индикаторы достижения  

- ОПК.4.1. Систематизирует знание духовно-нравственных ценностей личности и модели 
нравственного поведения в профессиональной деятельности и условия их реализации 
- ОПК.4.2. Отбирает и создает условия духовно-нравственного воспитания обучающихся 
на основе базовых национальных ценностей 
 

2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 
соответствующей основной профессиональной образовательной программы, 
выражается в зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим 
часам продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам) и включает часы 
контактной работы и часы самостоятельной работы студента, в том числе часы, 
отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним.  
 

3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
Дисциплина «Дидактические основы электронного обучения» относится к 

модулю общепедагогической подготовки. 
Изучение дисциплины базируется на знаниях программы бакалавриата по 

дисциплинам общепедагогической подготовки.   
Данная дисциплина изучается сопряженно с дисциплиной «Методология и 

методы научно-исследовательской деятельности». 
Знания, умения, навыки, полученные студентами, создают теоретическую и 

практическую базу для изучения учебной дисциплины «Методика и техника 
прикладных исследований в 
религиоведении». 

 
4. Перечень планируемых результатов дисциплины:  

В результате изучения дисциплины студент должен: 
Знать  

• современные теории и технологии электронного обучения, методы 
диагностики и оценивания с помощью компьютерных и интернет технологий;  

• содержание и структуру электронной образовательной среды. 
Уметь  

• применять современные методики и технологии организации образовательной 
деятельности с помощью ИКТ, диагностики и оценивания качества 
образовательного процесса с помощью ИКТ;  

• разрабатывать и реализовывать методики, технологии и методы электронного 
обучения. 
Владеть 
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• с помощью различных программных средств создавать электронные проекты в 
системе дистанционного обучения. 

 
5. Содержание дисциплины 
 5.1. Содержание разделов дисциплины 
№ Наименование 

раздела  
дисциплины 

Содержание раздела 

1. Е-Дидактика. 
Теоретическая и 
методологическая 
основа электронного 
обучения  

Концепция, принципы организации электронного обучения, 
мировые тенденции. Обеспечение качества электронного 
обучения. Преподаватель в среде электронного обучения. 
Функции. Сфера применимости электронного обучения. 
 

2. Организации учебной 
деятельности в 
предметной 
виртуальной среде 

Теория, методика, технологии, инструменты организации 
учебной деятельности в предметной виртуальной среде 

3. Учебно-методическое 
обеспечение 
обучения в 
виртуальной 
информационной 
среде 

Учебно-методическое обеспечение деятельности учащихся в 
виртуальной информационной среде. Обновление системы 
форм организации учебных занятий в условиях ин-
форматизации образования 

 
 6. Лабораторный практикум. 
№ 
п/п 

№ раздела дисциплины Наименование лабораторных работ 
Основное содержание 

1 Е-Дидактика. 
Теоретическая и 
методологическая основа 
электронного обучения  

ЛБ 1.Правила построения  
образовательного процесса с применением 
ЭО с указанием его особенностей 

2 Организации учебной 
деятельности в 
электронной 
образовательной среде 

ЛБ 2.  Психолого-педагогическое решение 
в подготовки и реализации сценариев 
педагогических продуктов для электронного 
обучения. 

ЛБ 3.  Особенности компоновки 
подготовленных материалов в программный 
комплекс по выбранной теме/разделу для 
реализации электронного обучения 

ЛБ 4.Проектирование педагогического и 
технологического сценариев педагогических 
продуктов по выбранной теме/разделу для 
реализации электронного обучения 

3 Учебно-методическое 
обеспечение обучения в 
электронной 
образовательной среде 

ЛБ 5-6. Разработка педагогических 
продуктов для реализации электронного 
обучения 

ЛБ7-8. Подготовка методических 
рекомендаций для изучения учебных 
материалов в электронной образовательной 
среде с учетом требований ФГОС нового 
поколения. 
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ЛБ 9-10. Презентация педагогических 
продуктов для реализации электронного 
обучения 

  
 
7. Виды оценочных средств, перечень примерных контрольных вопросов и 
заданий для самостоятельной работы по дисциплине  
 

1. Составьте логико-смысловую модель содержательного аспекта Е-дидактики 
(7 часов) 

2. Составьте сравнительный анализ педагогических продуктов для реализации 
электронного обучения (таблица)(7часов) 

3. Определите принципы и закономерности современной дидактики. 
Охарактеризуйте их и определите особенности электронного обучения 
(таблица)(7часов) 

4. Охарактеризуйте современные средства обучения. Приведите примеры 
современных средств обучения (схемы)(7часов) 

5. Дайте определение понятия «электронный образовательный ресурс». 
Предложите их классификацию (эссе)(7часов) 

6. Определите особенности педагогического дизайна электронного обучения и 
современных средств обучения (презентация)(7часов) 

7. Составьте алгоритм разработки педагогических продуктов 
(программа)(7часов) 

8. Опишите эргономические требования к созданию ЭОР (таблица)(8часов) 
 
8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 
а) основная литература 

1. Богдановская, И.М. Информационные технологии в педагогике и психологии 
[Текст] : [учеб. для вузов] / И. М. Богдановская, Т. П. Зайченко, Ю. Л. Проект ; 
И. М. Богдановская, Т. П. Зайченко, Ю. Л. Проект. - Санкт-Петербург : Питер, 
2017 

2. Околелов, О.П. Дидактика дистанционного образования / О.П. Околелов. - 
Москва : Директ-Медиа, 2013. - 98 с. - ISBN 978-5-4458-2507-4 ; То же 
[Электронный ресурс]. - 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=139771. 
 
б) дополнительная литература  

1. Ибрагимов, И.М. Информационные технологии и средства дистанционного 
обучения [Текст] : учеб. пособие для студентов вузов / Ильдар Маратович ; И. 
М. Ибрагимов ; под ред. А. Н. Ковшова. - 3-е изд. ; стер. - М. : Академия, 2008 

2. Михеева Е. В. Информационные технологии в профессиональной 
деятельности: учебное пособие.- М.: Проспект, 2010 
https://alleng.org/d/comp/comp466.htm 

 
в) программное обеспечение  
− аттестационно-педагогические измерительные материалы; 

программы пакета Microsoft Office для подготовки докладов, создания презентаций, 
роликов. 
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г) базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы 
1.http://www.elearningpro.ru/ 
2.http://cyberleninka.ru/ 
3.http://smartmesi.blogspot.ru/ 
 
9. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
Для проведения лабораторных занятий необходимо мультимедийный 

компьютерный класс с доступом в Интернет с необходимым программным 
обеспечением.  

 
10. Методические рекомендации по изучению дисциплины  
Залогом результативности и успешности изучения содержания дисциплины 

является его соотнесение и подчинённость задачам профессиональной деятельности 
учителя в современной информационной образовательной среде. Обязательным 
условием является значительная самостоятельная работа студентов. Занятия курса 
включают лекции и лабораторные занятия. В курсе используются разные методы 
работы: лекции, практические задания, обсуждения, предваряющая консультация, 
групповая работа, рефлексия. Лекционные и практические занятия проводятся в 
интерактивной форме. Для самостоятельной работы используются: дидактические 
материалы; электронные образовательные ресурсы; методические и дополнительные 
электронные материалы, представленные на различных сайтах. 

 
Требования к промежуточной аттестации по дисциплине 

Примерные задания к зачету. 

1. Понятия «электронное образование», «электронное обучение».  
2. Концепция открытого обучения.  
3. Основные образовательные модели ДО. 
4. Информационные и коммуникационные технологии и ЭО.  
5. Стратегии эффективного электронного обучения.  
6. Назовите структуру и состав информационных образовательных систем.  
7. Перечислите этапы разработки информационной образовательной системы.  
8. Информационная обеспеченность ДО.  
9. Перечислите основные тенденции развития информационных систем в 

образовании.  
10. Принципы организации обучения в условиях электронной образовательной 

среды.  
11. Особые свойства учебных материалов для ЭО. 
12. Принципы проектирования обучающей системы.  
13. Проблемы дистанционного обучения.  
14. Интерфейс обучающих систем.  
15. Компьютерное тестирование: преимущества и недостатки. 
16. Понятие электронного образовательного ресурса. Классификация ЭОР. 

Виды. Функции Этапы разработки ЭОР 
17. Значение использования ЭОР для системы образования. Дидактические 

функции ЭОР. Принципы создания ЭОР  
18. ЭОР и его составляющие  
19. Понятие мультимедиа. Мультимедиакомпоненты.  
20. Методические требования к разработке ЭОР  
21. Психолого-педагогические требования создания ЭОР  
22. Образовательные порталы и их функции  
23. Видеолекции Особенности видеоурока 
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24. Анализ эффективности применения ЭОР в учебном процессе  
 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 
и критерии оценивания 

 
Уровни  Основные 

признаки 
выделения 
уровня (этапы 
формирования 
компетенции, 
критерии оценки 
сформированнос
ти) 

Основные признаки Пятибалль 
ная шкала 
(академиче 
ская) 
оценка 

БРС, % 
освоения 
(рейтингов 
ая оценка) 

Повышенны
й 

Творческая 
деятельность 

Включает 
нижестоящий 
уровень. 
Умение 
самостоятельно 
принимать 
решение, решать 
проблему/задачу 
теоретического или 
прикладного 
характера на 
основе изученных 
методов, 
приемов, 
технологий. 

Зачтено 90-100 

Базовый Применение 
знаний и умений 
в более широких 
контекстах 
учебной и 
профессиональн
ой деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельнос
ти и инициативы 

Включает 
нижестоящий 
уровень. 
Способность 
собирать, 
систематизировать, 
анализировать и 
грамотно 
использовать 
информацию из 
самостоятельно 
найденных 
теоретических 
источников и 
иллюстрировать 
ими 
теоретические 
положения или 
обосновывать 
практику 
применения. 

Зачтено 70-89 

Удовлетвор
ительный 

Репродуктивная 
деятельность 

Изложение в 
пределах задач 

Зачтено 50-69 
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(достаточны
й) 

курса теоретически 
и практически 
контролируемого 
материала 

Неудовлетв
рительный 

Отсутствие признаков 
удовлетворительного 
уровня 

Не зачтено 49 и менее 

 
 
Результаты промежуточной аттестации вносятся в электронные ведомости и 

зачетные книжки студентов, отображаются в электронном портфолио студента в 
электронной информационно-образовательной среде университета. 
 
Разработчики: 
Кафедра педагогики и психологии: к.п.н., профессор Н.С.Сытина; к.п.н, доцент 
Е.В. Карунас  
 
Эксперты: 
Кафедра программирования и вычислительной математики, к.п.н., доцент Н.А. 
Баринова 
Кафедра педагогики и психологии профессионального образования, к.п.н., доцент 
Бахтиярова В.Ф. 
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1. Целью дисциплины является   
Формирование общепрофессиональных компетенций: 

- способен проектировать педагогическую деятельность на основе специальных 
научных знаний и результатов исследований (ОПК-8). 
- индикаторы: 
- ОПК.8.1. Демонстрирует специальные научные знания и осуществляет их 
трансформацию для проектирования педагогической  деятельности; 
- ОПК.8.2. Проектирует  педагогическую деятельность на основе специальных 
научных знаний и результатов исследования; 
- ОПК.8.3. Оценивает эффективность педагогической деятельности на основе 
специальных научных знаний. 

 
2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 
соответствующей основной профессиональной образовательной программы, 
выражается в зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим 
часам продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам) и включает часы 
контактной работы и часы самостоятельной работы студента, в том числе часы, 
отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним.  
 
3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
Дисциплина относится к модулю общепедагогической подготовки.  
 
4. Перечень планируемых результатов дисциплины: 
 В результате изучения  дисциплины студент должен: 
 Знать  

- содержание и структуру научно-исследовательской деятельности; 
 -теоретические основы организации научно-исследовательской деятельности; 
- основные методы и специфические особенности проведения научного исследования. 
 Уметь 

- конструировать научно-исследовательскую деятельность по определенной проблеме; 
- использовать экспериментальные и теоретические методы исследования в 
профессиональной деятельности; 
- реализовывать в исследовательской деятельности и в образовательном процессе 
методологические принципы построения исследования. 
 Владеть 

-  навыками организации научно-исследовательской деятельности; 
- способами использования методологии культурно-исторического и деятельностного 
подходов; 
- современными методами научно-исследовательской деятельности на практике. 
 

5. Объем дисциплины и виды учебной работы зафиксированы учебным 
планом основной профессиональной образовательной программы по указанному 
направлению и профилю, выражается по видам учебной работы в академических 
часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, 
отводимые на процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по 
формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 
(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеуадиторной 
работы (в период практики), часы контактной работы в период аттестации. 
Контактная работа в том числе может проводиться посредством электронной 



224 

 

информационно-образовательной среды с использованием ресурсов сети Интернет и 
дистанционных технологий, на сайте https://lms.bspu.ru. 

6. Содержание дисциплины 
 6.1. Содержание разделов дисциплины 
 
№ Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела 

1. Предмет, задачи и 

основные категории 

курса  
 

Наука – фактор и условия осмысления и 
совершенствования практической деятельности 
педагога. Потребность общества в радикальном 
обновлении системы образования, модернизации 
современного образования. 

Требования к профессиональной 
компетентности педагога. Условия и пути 
формирования знаний, умений, навыков научно-
исследовательской и научно-познавательской 
деятельности. 

Предмет методологии и методов научных 
исследований. Современные задачи курса. Основные 
категории курса. 

Методологическая культура исследователя 
педагога. Характеристика основных компонентов 
методологической культуры. 
 

2. Методология 

научно-

исследовательской 

деятельности: 

определение, задачи, 

функции  
 

Трактовка понятия методологии в широком и 
узком смыслах. Методология науки: философский и 
общенаучный аспекты. 

Характер соотношения научной деятельности и 
практической деятельности. Методология как учение 
о методе научного познания, направленного на 
преобразование мира. 

Методология как учение о принципах 
построения, формах и способах научно-
познавательной деятельности. 

Два типа методологии как учения о методах 
научного познания: описательная и нормативная 
формы. 

Содержание понятия «методология науки». 
Нормативная направленность методологии науки. 
Функции методологии науки. Место методологии 
науки  в общей системе методологического знания. 
Уровни методологических знаний и их 
характеристика: философский, общенаучный, 
конкретно-научный, технологический. Философский 
уровень - содержательное основание 
методологического знания. Система и структура 
общенаучного уровня методологии. 

Логико-структурный и функциональный анализ 
методологии науки. 
 

3. Научное исследование 
как особая форма 

Место научного познания в отражении 
действительности. Формы отражения 
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познавательной 
деятельности  

действительности. Стихийно-эмпирическое, 
художественно-образное, научное познание, их 
характеристика и особенности. 

Определение, сущность и основные 
характеристики научного исследования. 
Классификация исследований. Этапы исследования. 
Фундаментальные исследования. Прикладные 
исследования. Исследования-разработки. 
 

4. Методологические 
характеристики научного 
исследования 

Основные правила и процедуры 
исследовательской работы. Методологический 
минимум требований к исследовательской 
деятельности. 

Методологические категории, характеризующие 
научное исследование: проблема, тема, актуальность, 
объект и предмет исследования,   цель, задачи, 
гипотеза и защищаемые положения, новизна, 
теоретическая и практическая значимость.  

Средства методологической рефлексии в 
научном исследовании.  

 
5. Общая характеристика 

методов научных 
исследований  

Метод исследования, определение, сущность. 
Место и роль методов в структуре научного 
исследования. Взаимосвязь предмета и методов 
исследования. Общая характеристика методов 
научных исследований. Исследовательские 
возможности различных методов. Способы 
представления данных. Методы статистической 
обработки данных. 

Метод наблюдения.   
Обобщение индивидуального и массового 

педагогического опыта. 
Метод эксперимента. Характер и задачи 

педагогического эксперимента, планирование 
эксперимента. Некоторые трудности 
экспериментирования в образовании. Естественный и 
лабораторный эксперименты в исследованиях 
проблем образования. Интерпретация эксперимента, 
достоверность его результатов. Значение 
эксперимента в образовании и его отношение к 
другим методам. 

Метод анкетирования. Характеристика 
анкетирования как метода исследования. Требования 
к составлению различных видов анкет и их 
содержанию. 

Метод беседы (интервьюирование). 
Характеристика беседы как метода исследования. 
Ход беседы и ее запись. 

Анализ содержания педагогических документов. 
Качественный анализ документов. Проективные 
методы. 
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Некоторые способы измерения в педагогических 
исследованиях. 

Тесты: педагогические и психологические. 
Возможности применения тестов в исследованиях. 
Признаки тестов: объективность, модельность, 
стандартизированность. 

Метод экспериментальной оценки. Метод 
анализа результатов деятельности. 
 

6. Истолкование, 
апробация, оформление 
результатов 
исследования и 
практических 
рекомендаций на основе 
исследовательских 
данных  

Систематизация результатов, их интерпретация 
и изложение. Связь интерпретации с сущностью 
исследуемого процесса или объекта. Процедура 
интерпретации, объяснение результатов, анализ 
правильности гипотезы. Выявление объективного 
значения полученных результатов для теории и 
практики исследуемого явления. 

Апробация работы. Апробация исследования – 
условие истинности результатов. Установление 
истинности, оценка методик и результатов работы. 
Формы апробации. Алгоритм апробации. 

Оформление результатов исследования. Формы 
представления результатов поиска. Основные 
требования к содержанию материалов, 
раскрывающих результаты исследования: 
концептуальная направленность, сущностный анализ 
и обобщение, аспектная определенность, сочетание 
широкого социального контекста с индивидуально-
личностным, определенность и однозначность 
употребляемых понятий, терминов, четкое выделение 
нового, конструктивность рекомендаций. 

Требование к логике и методике изложения. 
Методические варианты изложения. 

Основные виды изложения материалов 
исследования: научный опыт, доклад или сообщение, 
статья, рецензия, брошюра, методические 
рекомендации, диссертация и др. 
 

 
Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 
Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа 

(предусматривающих преимущественную передачу учебной информации 
преподавателями): 

Тема 1. Методология научно-исследовательской деятельности: определение, 

задачи, функции.  
Тема 2.  Научное исследование как особая форма познавательной 

деятельности. Методологические характеристики научного исследования. 
Тема 3.  Общая характеристика методов научных исследований. 
Тема 4.  Истолкование, апробация, оформление результатов исследования и 

практических рекомендаций на основе исследовательских данных  
 
Рекомендуемый перечень лабораторных работ: 
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№ 
п/п 

Наименование раздела  
дисциплины 

Наименование (тематика) лабораторных работ 

1. Методология 

педагогики: определение, 

задачи, функции  
 

ЛБ № 1 Методология научно-исследовательской 

деятельности 
 

2. Научное исследование как 
особая форма 
познавательной 
деятельности 

ЛБ № 2 Научное исследование 
 

3. Общая характеристика 
методов научных 
исследований 

ЛБ №3 Выбор методов исследования 
ЛБ № 4 Исследовательские возможности различных 
методов. Применение различных методов в 
исследовании 

4. Истолкование, апробация, 
оформление результатов 
исследования и 
практических 
рекомендаций на основе 
исследовательских данных 

ЛБ № 5 Процедура интерпретации, объяснение 
результатов, анализ правильности гипотезы 
ЛБ № 6 Формы апробации. Алгоритм апробации. 
Оформление результатов исследования. Формы 
представления результатов поиска 

 
 

 
Требования к самостоятельной работе студентов (примерная тематика курсовых 
работ и/или рефератов, примерные задания по всем видам СРС). 
Перечень примерных контрольных вопросов и заданий для самостоятельной 
работы по дисциплине  

                   
1. Составить словарь основных категорий дисциплины. 
2. На основе Интернет-обзора подготовить презентацию по стратегиям 

развития современного образования.  
3. Определить отличия понятий «методология», «научный метод», «методика», 

выделив признаки сравнения и составить таблицу. 
4. Рассмотреть формы научного познания, охарактеризовать их и определить 

основные черты уровней научного знания. 
5. Разработать алгоритм реализации методологических принципов научного  

исследования. 
6. Исследовать возможности различных эмпирических методов и представить в 

виде презентации. 
7. Составить таблицу характерных особенностей различных методик 

исследования. 
8. С помощью эмпирических методов-действий: экспертных оценок, 

обследование и др. провести изучение мотивации учения у студентов I курса 
балавриата. Внести рекомендации по повышению качества учебного 
процесса. 

9. Оформить практические рекомендации по проблеме, выбранной для 
изучения. 

10. Изучить программы развития образовательных учреждений. 
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11. Выявить особенности организации научно-исследовательской деятельности в 
образовательном учреждении. 

12. Составить план работы над ВКР (диссертации) на первый год обучения. 
13. Составить и решить кейс-задачи на организацию научно-исследовательской 

деятельности в ОУ, на уроке.  
 

Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 
декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-
педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 
данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 
правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 
профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 
обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 
инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 
воспитания в пределах реализуемой образовательной программы, отдельного 
учебного предмета, курса, дисциплины (модуля); права на выбор учебников, учебных 
пособий, материалов и иных средств обучения и воспитания в соответствии с 
образовательной программой и в порядке, установленном законодательством об 
образовании; при этом преподаватель обязан соблюдать правовые, нравственные и 
этические нормы, следовать требованиям профессиональной этики; уважать честь и 
достоинство обучающихся и других участников образовательных отношений; 
развивать у обучающихся познавательную активность, самостоятельность, 
инициативу, творческие способности, формировать гражданскую позицию, 
способность к труду и жизни в условиях современного мира, формировать у 
обучающихся культуру здорового и безопасного образа жизни; применять 
педагогически обоснованные и обеспечивающие высокое качество образования 
формы, методы обучения и воспитания; учитывать особенности психофизического 
развития обучающихся и состояние их здоровья, соблюдать специальные условия, 
необходимые для получения образования лицами с ограниченными возможностями 
здоровья, взаимодействовать при необходимости с медицинскими организациями; 
систематически повышать свой профессиональный уровень. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по объему и видам учебной 
работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику занятий по 
формам и количеству часов проведения: лекции и иные учебные занятия, 
предусматривающие преимущественную передачу учебной информации 
преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, 
практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные занятия), и 
(или) групповые консультации, и (или) индивидуальную работу обучающихся с 
преподавателем, в том числе индивидуальные консультации (по курсовым 
работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной дисциплине в 
учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в 
контактной работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации 
образовательной программы в заочной / очно-заочной форме объем учебного 
материала сохраняется, но в значительной части осваивается студентами в форме 
самостоятельной работы. При этом требования к ожидаемым образовательным 
результатам студентов по данной дисциплине не зависят от формы реализации 
образовательной программы.  
 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 
основная литература 
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1.  Кузнецов, И.Н. Диссертационные работы. Методика подготовки и оформления / 
И.Н. Кузнецов. - 4-е изд. - М. : Дашков и Ко, 2013. - 488 с. - ISBN 978-5-394-01697-4 ; 
[Электронный ресурс]. URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=229293 
2. Райзберг, Б.А. Написание и защита диссертаций. Практическое руководство / 
Б.А. Райзберг. - М. : Маросейка, 2013. - 198 с. - ISBN 978-5-903271-62-7 ; 
[Электронный ресурс]. -URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=96478 
 
дополнительная литература 
1.Основы научной работы и методология диссертационного исследования / 
Г.И. Андреев, В.В. Барвиненко, В.С. Верба и др. - М. : Финансы и статистика, 2012. - 
296 с. - ISBN 978-5-279-03527-4 ; [Электронный ресурс]. - 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=221203 
2. Мокий М.С. Методология научных исследований: учебник для магистратуры. – М.: 
Юрайт, 2015 - УМО 
3. Новиков, В.К. Методология и методы научного исследования: курс лекций / В.К. 
Новиков ; Министерство транспорта Российской Федерации, Московская 
государственная академия водного транспорта. - М. : Альтаир : МГАВТ, 2015. - 211 с. 
: ил.,табл. - Библиогр. в кн. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=430107 (29.09.2016).  
 
 программное обеспечение 
Свободно распространяемое программное обеспечение Moodle для реализации 
дистанционных образовательных технологий. 
  
MS Office Pro Plus 2016 SNGL OLP NL Acdmc (ООО "Абсолют-Информ",  
договор 209-ЛД, 20.06.2017). 
MS Windows Pro 7 GGK (ООО "Абсолют-Информ", 1523-ПО/2017, 05.07.17). 
ПО антивирус Kaspersky Endpoint Security 11 (ООО "ТКР", 10зк/32008795731, 
14.02.20). 
Mozilla Firefox (Интернет-навигация, бесплатно распространяемое ПО) 
7zip (Архиватор файлов с поддержкой основных форматов, бесплатно 
распространяемое ПО). 

 
  базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы 
1. http://lib.herzen.spb.ru    
2. http://www.edu.ru/index.php?page_id=242   

3.         http://elibrary.ru/defaultx.asp 
 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
Для проведения занятий лекционного типа используются специальные 

помещения (учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения 
– мультимедийной проекционной техникой.  

Для проведения занятий лекционного типа используются наборы 
демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие 
тематические иллюстрации: презентации, таблицы, схемы. 

Для проведения лабораторных работ используются разработанные алгоритмы 
выполнения заданий лабораторных работ.  

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 
помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к 
сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду университета. 
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Для обеспечения данной дисциплины необходимы: аудитории; 
технические средства обучения; учебные и методические пособия: 
учебники, раздаточный материал - авторефераты, ВКР. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в 
том числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной 

видео увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; 

Тактильный дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen 

T180+ с дополнительной установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой 

компьютерный тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного 

звукопроведения заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 

02; Портативная информационная индукционная система для слабослышащих 

«Исток» А2; Индуктор заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 

Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-

двигательного аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; 

Специализированная клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями 

опорно-двигательного аппарата и слабовидящими людьми.  

 
9. Методические рекомендации по изучению дисциплины  

Курс состоит из шести разделов, каждый из которых является логическим 
продолжением предыдущего.  

В первом разделе рассматривается наука как фактор и условия осмысления и 
совершенствования практической деятельности педагога. Обращается внимание на 
потребность общества в радикальном обновлении системы образования, 
модернизации современного образования. 

Рассматриваются требования к профессиональной компетентности педагога, 
которые  определяют условия и пути формирования знаний, умений, навыков научно-
исследовательской и научно-познавательской деятельности педагога. 

Показана важность взаимосвязи предмета методологии и методов психолого-
педагогических исследований, на ее основе рассмотрены задачи и основные 
категории курса. 

Приобретенные знания в бакалавриате при изучении теоретической педагогики 
позволяют рассмотреть методологическую культуру педагога, уточнить сущность, 
дать характеристику основных ее компонентов. 

Второй раздел  начинается с анализа  трактовок понятий методологии в 
широком и узком смыслах, следует обратить особое внимание на методологию науки,  
ее философский и общенаучный аспекты. 

Характер соотношения научной деятельности и практической деятельности, их 
взаимосвязь, соподчиненность определяют с одной стороны  методологию как учение 
о методе научного познания, направленного на преобразование мира, а с другой как 
методологию как учение о принципах построения, формах и способах научно-
познавательной деятельности. 

Рассмотрение двух типов методологии как учения о методах научного познания: 
относительная и нормативная, позволяют студентам понять содержание и логику 
научно-исследовательской деятельности. 

Содержание понятия «методология науки», нормативная направленность 
методологии науки, функции методологии науки определяют исследовательские, 
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познавательные действия педагога.  Выделяем место методологии образования и 
профессиональной деятельности в общей системе методологического знания и даем 
характеристику уровней методологических знаний: философский, общенаучный, 
конкретно-научный, технологический, уточняем  их содержание. Необходимо 
добиться понимания, что философский уровень - содержательное основание 
методологического знания. Система и структура общенаучного уровня методологии 
позволяет студенту увидеть  направляющую роль данного знания в определении 
методологического подхода в исследовании.  

Третий раздел  полностью посвящен определению, сущности и основным 
характеристикам научного исследования, классификациям исследований. Показаны 
особенности и специфика педагогических исследований. Выделены и 
охарактеризованы этапы исследования. Определены условия, при которых возможны 
фундаментальные, прикладные педагогические исследования и исследования-
разработки. 

Важным является выявление места научного познания в отражении 
действительности, определение форм отражения действительности. Особенности 
стихийно-эмпирического, художественно-образного, научного познаний, их 
характеристика и специфика должны учитываться в научно-педагогическом 
исследовании и действиях исследователя. 

В четвертом разделе характеризуются основные правила и процедуры 
исследовательской работы, методологический минимум требований к 
исследовательской деятельности. 

Методологические категории, характеризующие научное  исследование: 
проблема, тема, актуальность, объект и предмет исследования,   цель, задачи, гипотеза 
и защищаемые положения, новизна, теоретическая и практическая значимость 
выступают необходимым условием организации и осуществления исследований в 
образовании. Необходимо добиться понимания важности использования средств 
методологической рефлексии в педагогическом исследовании.  

В пятом разделе уточняется определение и  сущность метода исследования, 
показывается  место и роль методов в структуре научного исследования, взаимосвязь 
предмета и методов исследования. Общая характеристика методов научных 
исследований, исследовательские возможности различных методов позволяют 
уяснить условия их применения при решении различных исследовательских и 
профессиональных задач, особенности их использования на разных этапах познания 
действительности. Способы представления и методы статистической обработки 
данных дают возможность математическому подтверждению проведенного 
исследования. 

Характеристика конкретно-научных, эмпирических методов: наблюдения, 
обобщения индивидуального и массового педагогического опыта, эксперимента, 
анкетирования, беседы (интервьюирование), анализа содержания документов 
образования, качественного анализа документов, проективных методов, тестирования, 
шкалирования, метода экспериментальной оценки позволяют исследователю овладеть 
практическими умениями использования их в познании и делать выбор методов для 
реализации задач исследования. 

Пятый раздел позволяет каждому студенту включиться в необходимый для 
исследователя  процесс систематизации результатов, их интерпретации и изложения, 
устанавливать связь интерпретации с сущностью исследуемого процесса или объекта. 
Процедура интерпретации, объяснение результатов, анализ правильности гипотезы 
позволит научиться соотносить полученный результат с целью исследования. Делать 
выводы об объективном значении полученных результатов для теории и практики 
исследуемого явления. 
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Необходимо формировать понимание важности апробации исследования как 
условия истинности результатов, знакомить с правилами  установления истинности, 
оценки методик и результатов работы. Включать в различные формы апробации и 
отрабатывать алгоритм апробации. 

Важным этапом в исследовании выступает оформление результатов 
исследования, поэтому студентам важно овладевать формами представления 
результатов поиска. Характеристика основных требований к содержанию материалов, 
раскрывающих результаты исследования: концептуальная направленность, 
сущностный анализ и обобщение, аспектная определенность, сочетание широкого 
социального контекста с индивидуально-личностным, определенность и 
однозначность употребляемых понятий, терминов, четкое выделение нового, 
конструктивность рекомендаций помогут в такой части исследовательской 
деятельности. 

Лабораторные занятия следует посвятить основным видам изложения 
материалов исследования: научному опыту, докладу или сообщению, статье, 
рецензии, брошюре, методическим рекомендациям, диссертации и др. 

При реализации содержания программы следует предусмотреть использование 
разнообразных организационных форм и методов обучения, основанных на 
активизации познавательной деятельности студентов, их самостоятельности, а также  
связи теории и практики. 

На лекционных занятиях раскрываются узловые теоретические вопросы 

методологии педагогики и образования, с демонстрацией разнообразных 

методологических, теоретических и технологических подходов к рассматриваемым 

педагогическим проблемам и основные пути их решения. Они призваны пробудить 

интерес студентов к научной и профессиональной деятельности, к возможностям 

реализации собственных исследовательских способностей.   
Лабораторные занятия направлены преимущественно на формирование 

методологических знаний, на отработку конкретно-научных исследовательских  
умений, овладение элементами анализа образовательных явлений и процессов. 
Практические задания, используемые на  занятиях, имеют целью разработку 
собственного педагогического видения, подхода к решению профессионально-
педагогических проблем образования. 

Усилению практико-ориентированного характера учебного курса могут 
способствовать различные виды самостоятельной работы студентов, направленные на 
отработку умений организации и осуществления педагогического исследования и 
решение задач самообразования.  

Изучение данной дисциплины  создает теоретическую основу для 
последующего усвоения профильных дисциплин.  
 
10. Требования к итоговой аттестации по дисциплине. 

Промежуточная аттестация выполняется в форме экзамена. 
Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации 

представлены сравнительными таблицами, практическими заданиями, аннотацией, 
тезисами, разработкой конкретных методов исследования, проектом научного 
исследования, аналитические задания на выбор методов исследования и др. 

Примерные задания для проведения текущей и промежуточной 
аттестации по дисциплине и критерии оценивания: 
1.Составление сравнительных таблиц методологических подходов  
2. Логико-смысловая модели  «Методология науки», «Научное исследование» 
3. Заполнение бортового журнала  
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4. Задание на анализ парадигм научного исследования 
5. Разработка плана исследования; 
6. Задание на выявление основных параметров исследования; 
7. Анализ и оценка авторефератов,  
8. Решение кейс-задач по проблемам проведения и организации исследования 
9. Составление плана наблюдения 
10. Составление рецензии, аннотации, тезисов  

В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей 
данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой 
результатов обучения (при наличии) размещаются в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. 

  
  

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 
и критерии оценивания  

 
 

Уровни Содержательное 
описание уровня 

Основные признаки 
выделения уровня (этапы 

формирования компетенции, 
критерии оценки 

сформированности) 

Пятибалл
ьная 

шкала 
(академич

еская) 
оценка 

БРС, % 
освоения 
(рейтинго

вая 
оценка) 

Повышенный Творческая 
деятельность  

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 
принимать решение, решать 
проблему/задачу 
теоретического или 
прикладного характера на 
основе изученных методов, 
приемов, технологий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение 
знаний и умений в 
более широких 
контекстах 
учебной и 
профессионально
й деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельност
и и инициативы 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Способность собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 
использовать информацию из 
самостоятельно найденных 
теоретических источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения или 
обосновывать практику 
применения.  

Хорошо 71-89,9 

Достаточный Репродуктивная 
деятельность 

Изложение в пределах задач 
курса теоретически и 
практически контролируемого 
материала  

Удовлетв
орительно  

51-69,9 

Недостаточн
ый 

Отсутствие признаков удовлетворительного  
уровня  

Неудовле
творитель
но 

Менее 50 
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Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества 
образования вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в 
электронном портфолио студента в электронной информационно-образовательной 
среде университета. Результаты промежуточной аттестации (кроме 
неудовлетворительных) вносятся и в зачетные книжки студентов. 
 
Разработчик: 
Кафедра педагогики, к.п.н., профессор Сытина Н.С. 
 
Эксперты: 
Кафедра социальной педагогики, д.п.н., профессор Гайсина Г.И.. 
Кафедра педагогики и психологии профессионального  образования, к.п.н., доцент, 
Бахтиярова В.Ф. 
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1. Целью дисциплины является  
формирование общепрофессиональных компетенций:  

- Способен проектировать основные и дополнительные образовательные 
программы и разрабатывать  научно-методическое обеспечение их реализации (ОПК-
2); 

индикаторы достижения: 
- ОПК.2.1. Демонстрирует знание основ проектирования основных и 

дополнительных образовательных программ; 
- ОПК.2.2. Проектирует  программы основного и дополнительного 

образования; 
- ОПК.2.3. Разрабатывает программы основного и дополнительного 

образования и научно-методическое обеспечение их реализации; 
- Способен проектировать организацию совместной и индивидуальной учебной 

и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми 
образовательными потребностями (ОПК-3);  

индикаторы достижения: 
- ОПК.3.1. Определяет и формулирует цели и задачи совместной и 

индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями; 

- ОПК.3.2. Выбирает формы, методы и технологии организации совместной и 
индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями;  

- ОПК.3.3. Проектирует организацию учебной и воспитательной деятельности 
обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями; 

 
2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 

соответствующей основной профессиональной образовательной программы, 
выражается в зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим 
часам продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам) и включает часы 
контактной работы и часы самостоятельной работы студента, в том числе часы, 
отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним. 
 

3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:. 
Дисциплина относится к модулю «Модуль общепедагогической подготовки».  
 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие 
достижение планируемых результатов освоения образовательной программы: 
В результате освоения дисциплины студент должен: 
 Знать: 

- образовательные результаты обучающихся и отбирает диагностический 
инструментарий для контроля и оценки сформированности образовательных 
результатов обучающихся для последующего мониторинга результатов образования 
обучающихся; 
- сущность, особенности и специфику применения психолого-педагогических 
технологий в профессиональной деятельности, суть индивидуализации обучения, 
развития, воспитания обучающимся с особыми образовательными потребностями; 
 Уметь: 

- планомерный контроль и анализирует результаты образования обучающихся через 
определенные временные интервалы 
- дифференцированный отбор, проектирует психолого-педагогические технологии с 
целью индивидуализации обучения, развития, воспитания обучающихся с особыми 
образовательными потребностями; 
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 Владеть: 

- на основе мониторинга и анализа результатов образования обучающихся 
разрабатывать и реализовывать программы преодоления трудностей в обучении; 
- психолого-педагогические и инклюзивные технологии, необходимые для 
индивидуализации обучения, развития, воспитания обучающихся с особыми 
образовательными потребностями. 
 
 
5. Объем дисциплины и виды учебной работы зафиксированы учебным планом 
основной профессиональной образовательной программы по указанному 
направлению и профилю, выражаются по видам учебной работы в академических 
часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, 
отводимые на процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по 
формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 
(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеуадиторной 
работы (в период практики), часы контактной работы в период аттестации. 
Контактная работа в том числе может проводиться посредством электронной 
информационно-образовательной среды с использованием ресурсов сети Интернет и 
дистанционных технологий. 
 

6. Содержание дисциплины 
 Содержание разделов дисциплины 
 
№ Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела 

1. Образовательная среда. 
Образовательные системы 

Введение в дисциплину. Понятие образовательной 
среды. Структура образовательной среды. Типология 
образовательной среды. Понятие об образовательных 
(педагогических) системах. Системный подход в 
образовании. Характеристика основных 
образовательных (педагогических) систем. 

2 Теоретические основы 
проектирования в 
образовательной сфере 

Сущность процесса проектирования. Педагогическое 
проектирование, его принципы. Объекты 
педагогического проектирования. Виды педагогических 
проектов. Этапы проектирования педагогической 
деятельности. Этапы проектирования образовательной 
среды. 

3.  Теоретические основы 
экспертизы в сфере 
образования 

Понятие экспертизы в образовательной сфере. 
Требования к экспертам. Типология экспертиз. Виды 
экспертиз в образовании. Процедура экспертизы 

4. Теоретические основы 
управления в сфере 
образования 

Понятие управления в образовательной сфере. 
Требования к управлению. Управление как система, 
процесс, деятельность. Управление образовательным 
процессом. Управление развитием воспитательной 
системы. Управление учением как самоуправляемой 
системой. Управление качеством образовательных 
систем. 

 
Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 
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Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа 
(предусматривающих преимущественную передачу учебной информации 
преподавателями): 

Тема 1. Образовательная среда. Образовательные системы. 
Тема 2. Теоретические основы проектирования в образовательной сфере. 
Тема 3. Теоретические основы экспертизы в сфере образования. 
Тема 4. Теоретические основы управления в сфере образования. 
 
Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа (семинары, 

практические занятия, практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные 
аналогичные занятия). 

Рекомендуемый перечень лабораторных работ:  
 

№ 
п/п 

Наименование раздела  
дисциплины 

Наименование (тематика) лабораторных работ 

1 Образовательная среда. 
Образовательные системы 

Лаб. работа 1. Анализ образовательных систем 
Задание 1. Составить схемы предложенных 
образовательных (педагогических) систем их по 
заданным (обязательным) компонентам. 

2 Теоретические основы 
проектирования в 
образовательной сфере 

Лаб. работа 2. Проектирование обучающих и 
воспитательных систем 
Задание 1. Разработать проект дидактической 
системы в соответствии с требованиями ФГОС (на 
конкретном примере). 
Задание 1. Разработать проект воспитательной 
системы в соответствии с ФГОС (на конкретном 
примере) 
Лаб. работа 3. Технологии проектирования ООП, 
рабочей программы дисциплины и 
индивидуальной образовательной деятельности 
обучающихся 
Задание 1. Ознакомиться с описанием технологии 
проектирования ООП ОУ, письменно ответить на 
контрольные вопросы. 
Задание 2. Ознакомиться с технологией 
проектирования рабочей программы по учебному 
предмету, письменно ответить на контрольные 
вопросы. 
Задание 3. Ознакомиться с сущностью и этапами 
проектирования индивидуальной образовательной 
деятельности обучающихся, письменно ответить на 
контрольные вопросы 

3 Теоретические основы 
экспертизы в сфере 
образования 

Лаб. работа 4. Экспертиза рабочей программы по 
выбранной дисциплине 
Задание 1. Проведите собственную экспертизу 
рабочей программы по дисциплине своего профиля 
подготовки, взяв за основу предложенный перечень 
вопросов 

4 Теоретические основы 
управления в сфере 
образования 

Лаб. работа 5. Управление развитием 
образовательного учреждения 
Задание. Презентация программы развития ОУ, 
концепции опытно-экспериментальной работы 
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образовательного учреждения (на выбор) 
 
Требования к самостоятельной работе студентов  
1. Составить перечень основных компонентов программы своей 

образовательной деятельности на ближайшие два года. 
2. Разработать рабочую программу по дисциплине своего профиля подготовки 

в соответствии с требованиями ФГОС. 
3. Разработать проект воспитательной системы в соответствии с ФГОС (на 

конкретном примере). В качестве проекта воспитательной системы можно 
использовать план воспитательной работы классного руководителя, план-конспект 
воспитательного мероприятия. 

4. Провести анализ компонентов образовательной среды субъектно-
ориентированного типа педагогического процесса: изучить и проанализировать 
Программу развития образовательной организации с опорой на следующие критерии: 
актуальность, прогностичность, инновационность, эффективность,  реалистичность,  
полнота и целостность Программы,  контролируемость,  культура оформления 
Программы. 

5. Найти в Интернете статьи и презентации об информационно-
образовательной среде школы, колледжа, УДО или вуза (по выбору студента). 
Разработать схему, демонстрирующую компоненты информационно-образовательной 
среды, обосновать их выделение. 

6. Разработать образовательную (педагогическую) систему по заданным 
(обязательным) компонентам: разработать авторский проект инновационной школы. 
При его создании учесть следующие составляющие проекта: название; наличие 
социально значимой цели; задачи проекта и ожидаемые результаты; команда проекта; 
участники проекта; база и наличие ресурсов, необходимых для реализации проекта; 
финансирование проекта; содержание планируемых действий в ходе реализации 
проекта или (примерный) календарный план; роль учащихся в подготовке и 
реализации проекта; роль родителей и общественности в подготовке и реализации 
проекта; выход проекта: продукт; оценивание полученных результатов (соотнесение 
их с ожидаемыми); подведение итогов.  Подготовить презентацию проекта.  

7. Составить сравнительную таблицу методологических подходов по 
организации педагогической деятельности в традиционных и экспериментальных 
учебных заведениях (можно предложить свои показатели сравнения или использовать 
такие показатели: на чем основана система образования, в чем основная цель и 
назначение образовательной организации, на кого ориентирован образовательный 
процесс, каковы возможные формы учебных заведений).  

8. Смоделировать и спроектировать научное исследование: создать проект 
научно-исследовательской деятельности (можно по теме магистерской диссертации) 
на основе специальных научных знаний и результатов исследований. 

9. Изучить и проанализировать концепцию опытно-экспериментальной работы 
образовательной организации. 1. Выполнить письменный анализ выбранной 
концепции по заданным (обязательным) компонентам. 2. Выписать методы 
исследования в ходе опытно-экспериментальной работы и дать их характеристику.  

 
 
Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» научно-
педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 
данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 
правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 
профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 
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обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 
инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 
воспитания в пределах реализуемой образовательной программы, отдельного 
учебного предмета, курса, дисциплины (модуля); права на выбор учебников, учебных 
пособий, материалов и иных средств обучения и воспитания в соответствии с 
образовательной программой и в порядке, установленном законодательством об 
образовании; при этом преподаватель обязан соблюдать правовые, нравственные и 
этические нормы, следовать требованиям профессиональной этики; уважать честь и 
достоинство обучающихся и других участников образовательных отношений; 
развивать у обучающихся познавательную активность, самостоятельность, 
инициативу, творческие способности, формировать гражданскую позицию, 
способность к труду и жизни в условиях современного мира, формировать у 
обучающихся культуру здорового и безопасного образа жизни; применять 
педагогически обоснованные и обеспечивающие высокое качество образования 
формы, методы обучения и воспитания; учитывать особенности психофизического 
развития обучающихся и состояние их здоровья, соблюдать специальные условия, 
необходимые для получения образования лицами с ограниченными возможностями 
здоровья, взаимодействовать при необходимости с медицинскими организациями; 
систематически повышать свой профессиональный уровень. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по объему и видам учебной 
работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику занятий по 
формам и количеству часов проведения: лекции и иные учебные занятия, 
предусматривающие преимущественную передачу учебной информации 
преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, 
практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные занятия), и 
(или) групповые консультации, и (или) индивидуальную работу обучающихся с 
преподавателем, в том числе индивидуальные консультации (по курсовым 
работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной дисциплине в 
учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в 
контактной работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации 
образовательной программы в заочной / очно-заочной форме объем учебного 
материала сохраняется, но в значительной части осваивается студентами в форме 
самостоятельной работы. При этом требования к ожидаемым образовательным 
результатам студентов по данной дисциплине не зависят от формы реализации 
образовательной программы.  
 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 
  основная литература:  

1. Подласый И.П. Педагогика в 3 книгах: учебник для студентов высших 
учебных заведений. – М., Владос, 2013. 

2. Современные образовательные технологии / Л.Л. Рыбцова, М.Н. Дудина, 
Т.И. Гречухина и др. ; МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РФ, УрФУ имени первого Президента 
России Б.Н. Ельцина ; под общ. ред. Л.Л. Рыбцовой. - Екатеринбург : Издательство 
Уральского университета, 2014. – 93 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-7996-1140-
8 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 
//biblioclub.ru/index.php?page=book&id=276535  

3. Трайнев, И.В. Управление развитием информационных педагогических 
проектов в постиндустриальном обществе / И.В. Трайнев. – М.: Дашков и Ко, 2014. - 
224 с. [Электронный ресурс]. - URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=230054 
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дополнительная литература:  
1. Иванов, Д.А. Экспертиза в образовании: учебно-методическое пособие / Д.А. 

Иванов. - М.: Академия, 2008.- 336 с. 
2. Образовательная среда школы как фактор психического развития учащихся / 

под ред. В.В. Рубцова, Н.И. Поливановой. – Москва– Обнинск: ИГ–СОЦИН, 2007. – 
288 с. 

3. Менг, Т.В. Исследование образовательной среды: проблемы, подходы, 
модели. – СПб. : РГПУ им. А. И. Герцена, 2011. – Режим доступа: 
http://e.lanbook.com/book/5588 

 
 программное обеспечение:  
программы пакета Windows (PowerPoint, Paint, Movie Maker) для подготовки 

докладов, создания презентаций, роликов. 
 
 базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые 

системы: 
1. http://lib.herzen.spb.ru   
2. http://www.neicon.ru/res/gale.htm  
3. http://www.edu.ru/index.php7page id=242  
4. http://www.lib.ua-ru.net/katalog/41.html  
5. http://www.portalus.ru/   
 
8. Материально-техническое обеспечение дисциплины  
 Для проведения занятий лекционного типа используются специальные 

помещения (учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения 
– мультимедийной проекционной техникой.  

Для проведения занятий лекционного типа используются наборы 
демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие 
тематические иллюстрации: презентации, таблицы, схемы. 

Для проведения лабораторных работ используются разработанные алгоритмы 
выполнения заданий лабораторных работ.  

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 
помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к 
сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду университета. 
Для обеспечения данной дисциплины необходимы: аудитории; технические средства 
обучения; учебные и методические пособия: учебники, раздаточный материал - 
авторефераты, ВКР. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в 
том числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

 Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной видео 

увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; 

Тактильный дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen 

T180+ с дополнительной установкой  шрифта Брайля; 

 Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой компьютерный 

тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного 

звукопроведения заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 
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02; Портативная информационная индукционная система для слабослышащих 

«Исток» А2; Индуктор заушный;  
− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 

Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-
двигательного аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; 
Специализированная клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями 
опорно-двигательного аппарата и слабовидящими людьми.  
 

9. Методические рекомендации по изучению дисциплины  
Учебный курс «Проектирование, управление и экспертиза образовательной 

среды» призван способствовать формированию у студентов способности 
проектировать основные и дополнительные образовательные программы и 
разрабатывать научно-методическое обеспечение их реализации; проектировать 
организацию совместной  и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 
обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями; 
проектировать педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний 
и результатов исследований. 

Логика изложения материала подразумевает связь между всеми изучаемыми 
разделами курса. И каждый раздел является логическим продолжением предыдущего.  

В первом разделе раскрываются ключевые понятия изучаемой дисциплины, 
различные подходы к типологии образовательной среды. Структура образовательной 
среды рассматривается с точки зрения различных подходов в современной психолого-
педагогической литературе. Образовательная среда рассматривается с позиции 
системного подхода. Дается характеристика основных образовательных систем. 

Второй раздел посвящен изучению теоретических основ проектирования в 
образовательной сфере. Прежде всего, определяется сущность процесса 
проектирования. Выявляются особенности педагогического проектирования, роль 
объектов педагогического проектирования в их совместной проектной деятельности. 
Особое внимание уделяется этапам проектирования педагогической деятельности, 
методике разработки образовательного проекта. Это способствует формированию у 
студентов умений моделировать, проектировать и конструировать программы 
основного и дополнительного образования, базируясь на их научно-методическом 
обеспечении и на основе учета нормативно-правовой документации.  

Целью третьего раздела является изучение теоретических основ экспертизы в 
сфере образования. Определяются требования к экспертам, дается характеристика 
таких методов оценки качеств эксперта, как априорные, апостериорные и тестовые. 
Процедура экспертизы образовательной организации особенно явно демонстрируется 
в ходе проведения деловой игры на практическом занятии.  

Четвертый раздел посвящен теоретическим основам управления в сфере 
образования. Управление рассматривается как система, процесс и деятельность. В 
системе образования это многоаспектный процесс, включающий в себя: управление 
самим образовательным процессом, управление развитием воспитательной системы, 
управление учением как самоуправляемой системой, управление качеством 
образовательных систем. Обсуждение на занятиях и знание студентами требований, 
предъявляемых к управлению в образовательной сфере, способствует формированию 
управленческой культуры педагога. 

При реализации содержания программы предусмотрено использование 
разнообразных организационных форм и методов обучения, основанных на 
активизации познавательной деятельности студентов, их самостоятельности, а также 
связи теории и практики. Предусмотрено и использование в учебном процессе 
активных и интерактивных форм проведения занятий (деловые и ролевые игры, 
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разбор конкретных педагогических ситуаций (кейс-технологии), учебные дискуссии, 
рефлексивные технологии). В рамках курса могут быть предусмотрены встречи с 
представителями государственных и общественных организаций, мастер-классы 
педагогов и специалистов.  

Усилению практико-ориентированного характера учебного курса 
способствуют различные виды самостоятельной работы студентов, направленные на 
отработку умений организации и осуществления диагностики и прогнозирования 
педагогических явлений и решение задач самообразования.  

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 
образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. Инструкции для 
работы в системе дистанционного обучения размещены на сайте и адресованы как 
преподавателям (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1044), так и студентам 
(https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1987#section-2).  
 

10. Требования к промежуточной аттестации по дисциплине  
Промежуточная аттестация выполняется в форме экзамена. 
Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации 

представлены в форме: 
– составления студентами перечня основных компонентов программы своей 

образовательной деятельности на ближайшие два года; 
– проведения собственной экспертизы рабочей программы по дисциплине 

своего профиля подготовки на основе предложенного перечня вопросов; 
– разработки проекта воспитательной системы в соответствии с ФГОС (на 

конкретном примере); 
– анализа компонентов образовательной среды субъектно-ориентированного 

типа педагогического процесса; 
– разработки схемы, демонстрирующей компоненты информационно-

образовательной среды;  
– разработки образовательных (педагогических) систем по заданным 

(обязательным) компонентам. 
Примерные тестовые задания:  
На соответствие: 

1.Установите соответствие. Этапы проектирования: 

1 проектирование                   а) I этап 

2 моделирование                     б) II этап 

3 конструирование                в) III этап 

2. Установите соответствие. Учебный процесс. 

1 форма организации обучения         а) беседа 

2 метод обучения                               б) компьютер 

3 средство обучения                          в) урок 

На выбор одного ответа из нескольких предложенных: 
1.Доведение созданной модели до уровня возможного практического использования – 

это:  

а) педагогическое прогнозирование 

б) педагогическое проектирование 

в) педагогическое конструирование 

г) педагогическое моделирование 

2. Специалист, дающий заключение при рассмотрении определенного вопроса, 

называется:  

а) наставником 

б) контролером 
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в) мастером 

г) экспертом 

В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре педагогики и 
психологии, реализующей данную дисциплину. Оценочные материалы с 
автоматизированной проверкой результатов обучения (при наличии) размещаются в 
электронной информационно-образовательной среде университета.  
 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 
и критерии оценивания  

 
Уровни Содержательное 

описание уровня 
Основные признаки 

выделения уровня (этапы 
формирования компетенции, 

критерии оценки 
сформированности) 

Пятибалль
ная шкала 
(академиче

ская) 
оценка 

БРС, % 
освоения 
(рейтинго

вая 
оценка) 

Повышен
ный 

Творческая 
деятельность  

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 
принимать решение, решать 
проблему/задачу 
теоретического или 
прикладного характера на 
основе изученных методов, 
приемов, технологий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение 
знаний и умений в 
более широких 
контекстах 
учебной и 
профессионально
й деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельност
и и инициативы 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Способность собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 
использовать информацию 
из самостоятельно 
найденных теоретических 
источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения 
или обосновывать практику 
применения.  

Хорошо 70-89,9 

Достаточ
ный 

Репродуктивная 
деятельность 

Изложение в пределах задач 
курса теоретически и 
практически 
контролируемого материала  

Удовлетво
рительно  

50-69,9 

Недостат
очный 

Отсутствие признаков удовлетворительного  
уровня  

Неудовлетв
орительно 

Менее 50 

 
Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации вносятся в 

электронные ведомости, результаты промежуточной аттестации - и в зачетные 
книжки студентов, отображаются в электронном портфолио студента в электронной 
информационно-образовательной среде университета. 
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1. Целью экзамена по модулю является: 
1. Выявление сформированности общепрофессиональных компетенций 
(ОПК): 
- Способен осуществлять и оптимизировать профессиональную 
деятельность в соответствии с нормативными правовыми актами в сфере 
образования и нормами профессиональной этики ОПК-1 

 индикаторы достижения:  
ОПК.1.1. Систематизирует знания нормативно-правовых актов в сфере 
образования и норм профессиональной этики 
ОПК.1.2. Строит и оптимизирует образовательные отношения в 
соответствии с правовыми и этическими нормами профессиональной 
деятельности 
ОПК.1.3. Оптимально выстраивает образовательный процесс в 
соответствии с правовыми и этическими нормами профессиональной 
деятельности 
       - Способен проектировать основные и дополнительные 
образовательные программы и разрабатывать научно-методическое 
обеспечение их реализации  ОПК 2 

индикаторы достижения: 
ОПК.2.1. Демонстрирует знание основ проектирования основных и 
дополнительных образовательных программ; 
ОПК.2.2. Проектирует  программы основного и дополнительного 
образования; 
ОПК.2.3. Разрабатывает программы основного и дополнительного 
образования и научно-методическое обеспечение их реализации    
       - Способен проектировать организацию совместной и 
индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в 
том числе с особыми образовательными потребностями ОПК 3 

индикаторы достижения: 
ОПК.3.1. Определяет и формулирует цели и задачи совместной и 
индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в 
том числе с особыми образовательными потребностями; 
ОПК.3.2. Выбирает формы, методы и технологии организации 
совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 
обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями;  
ОПК.3.3. Проектирует организацию учебной и воспитательной 
деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными 
потребностями; 
        - Способен создавать и реализовывать условия и принципы духовно-
нравственного воспитания обучающихся на основе базовых 
национальных ценностей ОПК 4 

 индикаторы достижения:  
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ОПК.4.1. Систематизирует знание духовно-нравственных ценностей 
личности и модели нравственного поведения в профессиональной 
деятельности и условия их реализации 
ОПК.4.2. Отбирает и создает условия духовно-нравственного воспитания 
обучающихся на основе базовых национальных ценностей 
ОПК.4.3. Реализует условия и принципы духовно-нравственного 
воспитания обучающихся. 
      - Способен разрабатывать программы мониторинга результатов 
образования обучающихся, разрабатывать и реализовывать программы 
преодоления трудностей в обучении ОПК 5 

 индикаторы достижения : 
ОПК.5.1. Формулирует образовательные результаты обучающихся и 

осуществляет отбор диагностических средств, форм контроля и оценки 
сформированности образовательных результатов обучающихся 
индикаторы достижения  

ОПК.5.2. Применяет и разрабатывает программы мониторинга 
результатов образования обучающихся индикаторы достижения 

ОПК.5.3. Разрабатывает и реализует программы преодоления 
трудностей в обучении на основе результатов диагностики. 
       -Способен проектировать и использовать эффективные психолого-
педагогические, в том числе инклюзивные, технологии в 
профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации 
обучения, развития, воспитания обучающихся с особыми 
образовательными потребностями ОПК 6 
 индикаторы достижения  :  
ОПК.6.1.Отбирает и систематизирует знания о психолого-педагогических 
технологиях в профессиональной деятельности, необходимых для 
индивидуализации обучения, развития, воспитания обучающихся с 
особыми образовательными потребностями 
ОПК.6.2. Проектирует психолого-педагогические технологии, 
необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания 
обучающихся с особыми образовательными потребностями, с целью 
эффективного осуществления профессиональной деятельности 
ОПК.6.3. Использует психолого-педагогические технологии в 
профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации 
обучения, развития, воспитания обучающихся с особыми 
образовательными потребностями 
-  Способен планировать и организовывать взаимодействия участников 
образовательных отношений ОПК7 

индикаторы достижения: 
ОПК.7.1. Демонстрирует  возможности  участников образовательных 
отношений, их права и обязанности и планирует условия их 
взаимодействия. 
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 ОПК.7.2. Планирует применение форм, методов и технологий 
взаимодействия и сотрудничества участников образовательных 
отношений отношений. 
ОПК.7.3. Организует взаимодействия участников образовательных 
отношений в рамках реализации образовательного  процесса.  
- Способен проектировать педагогическую деятельность на основе 
специальных научных знаний и результатов исследований ОПК 8 

индикаторы достижения: 
ОПК.8.1. Трансформирует специальные научные знания для 
проектирования педагогической деятельности; 
ОПК.8.2. Проектирует  педагогическую деятельность на основе 
специальных научных знаний и результатов исследования; 
ОПК.8.3. Оценивает эффективность педагогической деятельности на 
основе специальных научных знаний. 
 
2. Трудоемкость модуля зафиксирована учебным планом соответствующей 
основной профессиональной образовательной программы, выражается в 
зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим часам 
продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам по 60 минут) и 
включает часы, отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним.  
 

3. Место дисциплины в структуре основной образовательной 
программы. Данный экзамен  по  модулю общепедагогической 
подготовки входит в Комплексный модуль. , включающий следующие 
дисциплины «Педагогическая праксеология», «Дидактические основы 
электронного обучения», «Методология и методы научно-
исследовательской деятельности», «Проектирование, управление и 
экспертиза образовательной среды».  

 
4. Перечень планируемых результатов экзамена:  
 В результате освоения дисциплины студент должен: 
 Знать: 
- содержание и структуру научно-исследовательской деятельности; 
 -теоретические основы организации научно-исследовательской 
деятельности; 
- основные методы и специфические особенности проведения научного 
исследования; 
- современные теории и технологии электронного обучения, методы 
диагностики и оценивания с помощью компьютерных и интернет технологий;  
- содержание и структуру электронной образовательной среды;  
- сущность педагогического проектирования; 
- логику организации проектной деятельности;  
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-  особенности педагогической деятельности; требования к субъектам 
педагогической деятельности; результаты научных исследований в сфере 
педагогической деятельности; 
- виды и уровни педагогического проектирования. 

Уметь: 
- использовать в образовательном процессе разнообразные ресурсы, в том 
числе потенциал других учебных предметов; 
- участвовать в общественно-профессиональных дискуссиях; 
- проектировать образовательный процесс с использованием 
современных технологий, соответствующих общим и специфическим 
закономерностям и особенностям возрастного развития личности;  
- осуществлять педагогический процесс в различных возрастных группах 
и различных типах образовательных учреждений; 
- системно анализировать и выбирать образовательные концепции; 
- проектировать элективные курсы с использованием последних 
достижений наук; 
- применять возрастосообразные технологии оценки достижений 
учащихся; 
-  формировать  индивидуальное и коллективное творчество 
обучающихся; 
- использовать информационно-технологическое сопровождение 
образовательного процесса. 
- учитывать в педагогическом взаимодействии особенности 
индивидуального развития учащихся; 
-прогнозировать и проектировать педагогические ситуации; 

 Владеть: 
- способами взаимодействия с другими субъектами образовательного 
процесса согласно выбранной технологии; 
- способами проектной и инновационной деятельности в образовании; 

-   основами проектирования возрастосообразного образовательного 
процесса. 
    5. Виды учебной работы по экзамену зафиксированы учебным 
планом основной профессиональной образовательной программы по 
указанному направлению и профилю, выражаются в академических 
часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и 
часы, отводимые на процедуры контроля, могут различаться в учебных 
планах ОПОП по формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной 
работы (лекции/практические занятия/ лабораторные работы), 
контактной внеаудиторной работы (контроль самостоятельной работы), 
часы контактной работы в период аттестации. Контактная работа, в том 
числе может проводиться посредством электронной информационно-
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образовательной среды университета с использованием ресурсов сети 
Интернет и дистанционных технологий, на сайте https://lms.bspu.ru. 
    6. Содержание экзамена по модулю  

Содержание разделов экзамена  
№ Наименование 

раздела  
дисциплины 

Содержание раздела 

1. Педагогическая 
праксеология 

Основные категории педагогической праксеологии. 
Праксеологические характеристики педагогической 
деятельности. Нормативно-правовые акты в сфере 
образования и нормы профессиональной этики. 
Педагогическая  деятельность на основе 
специальных научных знаний. Свойства и функции 
педагогической деятельности. Виды педагогической 
деятельности. Субъекты педагогической 
деятельности. Теория, закономерности и принципы 
построения и функционирования образовательных 
систем. Основы духовно-нравственного воспитания 
обучающихся.  

Цели и задачи в структуре педагогической 
деятельности. Цели педагогической деятельности.  
Педагогическая задача как праксеологическое 
понятие. Действия педагога в структуре 
педагогической деятельности. Правильная 
организация совместных педагогических действий. 
Результаты, продукты и эффекты педагогической 
деятельности. 

Праксеологические аспекты построения 
образовательных технологий. Психолого-
педагогические технологии индивидуализации 
обучения, развития, воспитания. 

Профессиональная культура и педагогическое 
мастерство. О развитии праксеологической 
продуктивности педагога 
 

2. Дидактические 
основы 
электронного 
обучения 

Концепция, принципы организации электронного 
обучения, мировые тенденции. Обеспечение 
качества электронного обучения (ЭО). 
Преподаватель в среде электронного обучения. 
Функции. Сфера применимости ЭО. 
Теория, методика, технологии, инструменты 
организации учебной деятельности в предметной 
виртуальной среде. 
Учебно-методическое обеспечение деятельности 
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учащихся в виртуальной информационной среде. 
Обновление системы форм организации учебных 
занятий в условиях информатизации образования. 

3. 
Методология и 

методы научно-

исследовательской 

деятельности .  

 

Условия и пути формирования знаний, умений, 
навыков научно-исследовательской и научно-
познавательской деятельности. 

Предмет методологии и методов научных 
исследований.  

Методологическая культура исследователя 
педагога. Характеристика основных компонентов 
методологической культуры. 

Характер соотношения научной деятельности и 
практической деятельности. Методология как 
учение о методе научного познания, направленного 
на преобразование мира. 

Методология как учение о принципах 
построения, формах и способах научно-
познавательной деятельности. 

Функции методологии науки. Место 
методологии науки  в общей системе 
методологического знания. Уровни 
методологических знаний и их характеристика: 
философский, общенаучный, конкретно-научный, 
технологический. 

Определение, сущность и основные 
характеристики научного исследования. 
Классификация исследований. Этапы исследования. 
Фундаментальные исследования. Прикладные 
исследования. Исследования-разработки. 

Основные правила и процедуры 
исследовательской работы. Методологический 
минимум требований к исследовательской 
деятельности. 

Методологические категории, характеризующие 
научное исследование: проблема, тема, 
актуальность, объект и предмет исследования,   
цель, задачи, гипотеза и защищаемые положения, 
новизна, теоретическая и практическая значимость.  

Средства методологической рефлексии в 
научном исследовании.  

Метод исследования, определение, сущность. 
Место и роль методов в структуре научного 
исследования. Взаимосвязь предмета и методов 
исследования. Общая характеристика методов 
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научных исследований. Исследовательские 
возможности различных методов. Способы 
представления данных. Методы статистической 
обработки данных. 

 
4. Проектирование, 

управление и 
экспертиза 
образовательной 
среды 

Понятие образовательной среды. Структура 
образовательной среды. Типология образовательной 
среды. 

Сущность процесса проектирования. 
Педагогическое проектирование, его принципы. 
Этапы проектирования образовательной среды. 

Понятие экспертизы в образовательной сфере. 
Требования к экспертам. Типология экспертиз. 
Виды экспертиз в образовании. Процедура 
экспертизы. 

Понятие управления в образовательной сфере. 
Требования к управлению. Управление как система, 
процесс, деятельность. Управление 
образовательным процессом. Управление развитием 
воспитательной системы. Управление учением как 
самоуправляемой системой. Управление качеством 
образовательных систем. 

 
 

 
7. Учебно-методическое и информационное обеспечение:  

литература:  

1. Основы научной работы и методология диссертационного 
исследования / Г.И. Андреев, В.В. Барвиненко, В.С. Верба и др. - М. : 
Финансы и статистика, 2012. - 296 с. - ISBN 978-5-279-03527-4 ; 
[Электронный ресурс]. - 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=221203 
2. Борытко Н.М. Методология и методы психолого-педагогического 
исследования. – М.: Академия, 2009. 
3. Педагогика: учебник для вузов /под ред. А.П.Тряпицыной. – СПб.: 
Питер,2014. – 304 с.: ил. 
4 .Колесникова И. А.  Педагогическая праксеология .учеб. пособие для 
студ. высш. пед. учеб. заведений/ И.А. Колесникова, Е. В.Титова. — М.: 
Издательский центр «Академия», 2005. — 256 с. 
5 .Основы научной работы и методология диссертационного 
исследования / Г.И. Андреев, В.В. Барвиненко, В.С. Верба и др. - М. : 
Финансы и статистика, 2012. - 296 с. - ISBN 978-5-279-03527-4 ; 
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[Электронный ресурс]. - 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=221203 
6.  Сытина, Н.С. Теория и технологии обучения: решение 
профессиональных задач [Электронный ресурс] : учебно-методическое 
пособие. — Электрон.дан. — БГПУ имени М. Акмуллы (Башкирский 
государственный педагогический университет им.М. Акмуллы), 2017. — 
223 с. — Режим доступа: 
http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=49544 — Загл. с экрана 

7.  Краевский В.В., Бережнова В.Е.Методология педагогики: новый 
этап.- М.,2008. 
8. Педагогика / Под ред. П.И.Пидкасистого.-М., 2011. 

9. Загвязинский В.И. Методология и методы психолого-
педагогического исследования. – М., 2011. 
10.  Новиков А.М. Новикова Д.А. Методология научного исследования. – 
М.: Либроком, 2010 – Режим доступа:  http: // www.biblioclub  

программное обеспечение 

Допускается проведения экзамена  в электронной информационно-
образовательной среде университета с применением дистанционных 
образовательных технологий (на сайте lms.bspu.ru).  
Свободно распространяемое программное обеспечение Moodle для 
организации практики с применением дистанционных образовательных 
технологий; 
Операционные системы: Ubuntu (свободно распространяемое ПО) / MS 
Windows / пр.  
Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  
Офисный пакет: LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / Microsoft 
Office /пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), 
программа подготовки презентаций, графический редактор.  

 

базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые 

системы: 
1. http://www.edu.ru/index.php?page_id=242   
2. http://www.edu.ru/index.php?page_id=6   
3. http://www.edu.ru/index.php?page_id=242 
4. http://elibrary.ru/defaultx.asp 
5. http://studentam.net/content/category/1/2/5/ 
 
8. Материально-техническое обеспечение экзамена 

Для проведения консультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации достаточно специальных помещений 
(учебных аудиторий), оборудованных специализированной мебелью (для 
обучающихся) меловой / маркерной доской.  
Кабинет независимого тестирования  
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Для проведения контроля и промежуточной аттестации  инвалидов 
и лиц с ограниченными возможностями здоровья университетом могут 
быть представлены специализированные средства обучения, в том числе 
технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной видео 

увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; Тактильный 

дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen T180+ с дополнительной 

установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой компьютерный 

тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного звукопроведения 

заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 02; Портативная 

информационная индукционная система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор 

заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма Writing-

Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата - 

джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; Специализированная клавиатура с 

большими кнопками для лиц с заболеваниями опорно-двигательного аппарата и 

слабовидящими людьми.  

 
9. Методические рекомендации по организации и оцениванию 
результатов экзамена  

Экзамен проводится как итоговая аттестация для студентов 
направления Педагогическое образование в семестре. Для определения 
итоговой отметки учитываются достижения студентов по составляющим 
данный модуль дисциплинам. 

В содержание экзамена входит три блока заданий: тестовые 
задания, профессиональные  ситуации на работу в виртуальной 
образовательной среде, алгоритмизированные задания. 

В ходе экзамена выявляется уровень владения студентом 
теоретическими положениями дисциплин блока, позволяющим 
ориентироваться в современном образовательном процессе. Оценивается 
полнота, глубина и осознанность знаний, сформированность 
компетенций,  а также самостоятельность  мышления.   

 При решении профессиональных  ситуаций, нацеленных на 
диагностику уровня сформированности определенных компетенций 
согласно ФГОС и учебной программы, оценивается уровень владения как 
конкретным, так и обобщенным умением (компетенцией) в области 
теории и практики образования. 

Практическое задание (решение педагогической задачи или 
ситуации, анализ  ситуации, задание с использованием теоретических 
знаний)  нацелено на диагностику и оценку уровня сформированности 
определенной компетенции. При этом часть заданий может быть 
предложена студентам до экзамена для того, чтобы они смогли более 
обдуманно подойти к их выполнению. 

Выполнение алгоритмизированных заданий выявляет 
сформированность компетенций профессиональной деятельности и 
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позволяет определить практические умения их использования на 
практике. 

В соответствии с требованиями компетентностного подхода в 
процессе экзамена диагностируется уровень владения студентом 
программными знаниями (когнитивный компонент) по дисциплине и 
компетенциями (деятельностный компонент), указанными в ФГОС и 
учебном плане. 

10. Требования к итоговой аттестации  
Промежуточная аттестация выполняется в форме экзамена.  

В содержание экзамена входит три блока заданий: тестовые 
задания, профессиональные  ситуации на работу в виртуальной 
образовательной среде, алгоритмизированные задания. 

 

1. Примерный перечень тестовых заданий  
1. Исследования делятся на следующие группы 

1) разработки 
2) прикладные 
3) конкретно – научные 
4) эмпирические 
5) теоретические 
6) фундаментальные 

2. Мыслительная операция, позволяющая мысленно вычленять и 
превратить в самостоятельный объект рассмотрения отдельные стороны, 
свойства 

1) анализ 
2) синтез 
3) абстрагирование 
4) сравнение 
5) нет правильного ответа 

 
2. Примерный перечень профессиональных  ситуаций 

Представив себя в роли руководителя образовательной организации (школы, 
колледжа, лицея, учреждения СПО, дошкольной образовательной организации, др.), 
составить подробный план подготовки к проведению экспертизы образовательной 
организации (в том числе указать документы, которые надо подготовить заранее). 

3. Примерный перечень алгоритмизированных заданий 
Проект дидактической системы в соответствии с требованиями 

ФГОС (на конкретном примере). Это может быть конспект урока, 
технологическая карта урока, рабочая программа школьной дисциплины. 
Перечислить основные элементы выбранной системы, об сновать свой 
выбор. 

 
Критериями оценки знаний студентов являются: 
-  владение понятийным аппаратом; 
- глубина и осознанность знаний; 
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- прочность и действенность знаний; 
- аналитичность и доказательность рассуждений. 
 Уровень сформированности умения, а также компетенции 

студентов оценивается по следующим критериям: 
- использование ранее полученных теоретических знаний при 

решении педагогических задач; 
- способность решать  конкретные педагогические задачи и 

ситуации; 
- обоснование, аргументация выполненного решения 

педагогической задачи и ситуации.  
Общая оценка уровня овладения студентом знаниями и 

компетенциями в результате ответа на экзамене складывается из 
следующих признаков: 

1) достаточный уровень (компетенция достаточно развита) – студент 

продемонстрировал полные, глубокие и осознанные знания; компетенция сформирована 

полностью;  решение задачи (ситуации) осуществлялось с осознанной опорой на 

теоретические знания и умения применять их в конкретной ситуации; решение задачи не 

вызвало особых затруднений; 

2) недостаточный уровень (компетенция недостаточно развита) -  студент 

продемонстрировал недостаточно полные, глубокие и осознанные знания; компетенция 

сформирована лишь частично, не представляет собой обобщенное умение; при решении 

задачи (ситуации) теоретические знания использовались фрагментарно, поверхностно; 

решение задачи (ситуации) вызвало значительные затруднения; 

3) крайне недостаточный уровень (компетенция не развита) – студент 

продемонстрировал отсутствие знаний; компетенция не сформирована даже на уровне 

отдельного умения; задача не решена, студент не ориентируется в условиях и способах 

решения задачи (ситуации). 

Планируемые уровни сформированности компетенций 
обучающихся и критерии оценивания  

4)  
Уровни  Содержательно

е описание 
уровня  

Основные признаки 
выделения уровня (этапы 
формирования 
компетенции, критерии 
оценки 
сформированности)  

Пятибалл
ьная 
шкала 
(академи
ческая) 
оценка 

БРС, % 
освоения 
(рейтинг
овая 
оценка) 

Повыше
нный 

Творческая 
деятельность  

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 
принимать решение, 
решать проблему/задачу 
теоретического или 
прикладного характера на 
основе изученных 
методов, приемов, 
технологий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение Включает нижестоящий Хорошо 70-89,9 
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знаний и 
умений в более 
широких 
контекстах 
учебной и 
профессиональ
ной 
деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельн
ости и 
инициативы 

уровень. 

Способность собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 
использовать 
информацию из 
самостоятельно 
найденных теоретических 
источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения 
или обосновывать 
практику применения.  

Удовлетв
орительн
ый  
(достато
чный) 

Репродуктивна
я деятельность 

Изложение в пределах 
задач курса теоретически 
и практически 
контролируемого 
материала  

Удовлетв
орительн
о  

50-69,9 

Недостат
очный  

Отсутствие признаков 
удовлетворительного  уровня  

Неудовле
творител
ьно 

Менее 50  

 
 Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в 
соответствии с применяемой университетом балльно-рейтинговой 
системой оценки качества образования вносятся в электронные 
ведомости и таким образом отображаются в электронном портфолио 
студента в электронной информационно-образовательной среде 
университета. Результаты промежуточной аттестации (кроме 
неудовлетворительных) вносятся и в зачетные книжки студентов. 
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Зарипова А.И., директор МБОУ лицея№5 г.Уфы, кандидат 
педагогических наук. 
Бахтиярова В.Ф, канд.пед.наук, доцент. 
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1. Целью дисциплины является формирование профессиональных 
компетенций: 

– способности осуществлять научно-исследовательское 
сопровождение и учебно-методическое обеспечение реализации 
основных и дополнительных, в том числе профессиональных программ 
(ПК-1);  

индикаторы достижения – программы дополнительного 
образования и дополнительного профессионального образования, 
способности проектировать и реализовывать образовательный процесс по 
иностранным языкам по программам основного общего, среднего общего 
образования и дополнительного, в том числе профессионального 
образования (ПК-2); 
индикаторы достижения – самостоятельное проектирование, организация 
и управление процессом иноязычного образования. 
 

2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным 
планом соответствующей основной профессиональной образовательной 
программы, выражается в зачетных единицах. Одна зачетная единица 
равна 36 академическим часам продолжительностью 45 минут (27 
астрономическим часам по 60 минут) и включает часы контактной 
работы и часы самостоятельной работы студента, в том числе часы, 
отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним.  

 

3. Место дисциплины в структуре основной образовательной 
программы:  

Дисциплина «Современные подходы к иноязычному образованию» 
относится к модулю профильной подготовки. 

 
4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, 

обеспечивающие достижение планируемых результатов освоения 
образовательной программы: 

В результате изучения дисциплины студент должен: 
Знать: 

− сущность и особенности современных подходов к процессу 
иноязычного образования; 

− основные определения и методические категории теоретических 
основ обучения иностранным языкам;  
Уметь: 

− планировать процесс обучения иностранному языку в учетом 
того или иного подхода; 

− определять основные подходы, используемые авторами в 
различных УМК; 

− объяснять различия между разными теоретическими 
положениями в области иноязычного образования;  
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− использовать полученные знания в ходе практической 
деятельности; 

− пользоваться печатными источниками и онлайн ресурсами по 
теме; 
Владеть: 

− способами анализировать подходы, применяемые в 
современных учебно-методических разработках;  

− навыками разработки плана/технологических карт и реализовать 
образовательный процесс с учетом различных подходов к процессу 
иноязычного образования. 

 
5. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы учебным 

планом основной профессиональной образовательной программы по 
указанному направлению и профилю, выражаются в академических 
часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и 
часы, отводимые на процедуры контроля, могут различаться в учебных 
планах ОПОП по формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной 
работы (лекции/практические занятия/ лабораторные работы), 
контактной внеаудиторной работы (контроль самостоятельной работы), 
часы контактной работы в период аттестации. Контактная работа, в том 
числе может проводиться посредством электронной информационно-
образовательной среды университета с использованием ресурсов сети 
Интернет и дистанционных технологий, на сайте https://lms.bspu.ru. 

 
6. Содержание дисциплины 
 6.1. Содержание разделов дисциплины 
№ Наименование раздела  

дисциплины 
Содержание раздела 

1. А Подход к 
иноязычному 
образованию как 
методическая 
категория. 

Определение понятия. Классификация подходов. 
Подходы к обучению иностранным языкам с 
точки зрения объекта обучения. Подходы к 
обучению иностранным языкам с точки зрения 
способа обучения. Подходы к обучению 
иностранным языкам с точки зрения целей 
обучения. 

2. Б Диалог культур как 
основа иноязычного 
образования. 

Коммуникативность и коммуникативная 
деятельность в иноязычном образовании. 
Межкультурный подход. Социокультурный 
подход. Лингвокультурный подход. Системно-
деятельностный подход. Проектно-
деятельностный подход. 

3. В Компетентностная Компетентностный подход в отечественной и 
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модель иноязычного 
образования. 

зарубежной методике обучения иностранным 
языкам. Общеевропейские компетенции 
овладения иностранными языками. 

4. Г 
Нейролингвистическая 
основа изучения  
иностранных языков.  

Нейролингвистический подход к процессу 
иноязычного образования. Когнитивный подход. 

5. Д Реализация 
современных подходов 
в УМК по 
иностранным языкам. 

Знакомство с УМК по иностранным языкам. 
Анализ УМК с точки зрения современных 
подходов.  

 
Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной 

работы: 
Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа 
(предусматривающих преимущественную передачу учебной информации 
преподавателями): 

Тема 1. Подход к иноязычному образованию как методическая 
категория. 

Тема 2. Коммуникативность и коммуникативная деятельность в 
иноязычном образовании. 

Тема 3. Компетентностный подход в отечественной и зарубежной 
методике обучения иностранным языкам. 

Тема 4. Нейролингвистический подход к процессу иноязычного 
образования. Когнитивный подход. 

Тема 5. Анализ УМК с точки зрения современных подходов. 
 

 
Рекомендуемый перечень тем практикума: 

 
№ 
п/п 

Наименование раздела  
дисциплины 

Тема практикума 

1. А Подход к 
иноязычному 
образованию как 
методическая 
категория. 

Подходы к обучению иностранным языкам с 
точки зрения способа обучения.  
Подходы к обучению иностранным языкам с 
точки зрения целей обучения. 

2. Б Диалог культур как 
основа иноязычного 
образования. 

Межкультурный подход.  
Социокультурный подход.  
Лингвокультурный подход.  
Системно-деятельностный подход.  
Проектно-деятельностный подход. 

3. В Компетентностная 
модель иноязычного 

Общеевропейские компетенции овладения 
иностранными языками. 
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образования. 
4. Г 

Нейролингвистическая 
основа изучения  
иностранных языков. 

Когнитивный подход. 

5. Д Реализация 
современных подходов 
в УМК по иностранным 
языкам. 

Анализ УМК с точки зрения современных 
подходов. 

 
 
Требования к самостоятельной работе студентов по освоению 
дисциплины: 
– создание ментальной карты и презентации по одному из предложенных 
подходов к иноязычному образованию – трудоемкось 10 часов; 
− изучение документов Совета Европы в области обучения 
иностранным языкам – трудоемкость 20 часов; 
− подготовка аннотации научной статьи одного из ведущих ученых – 
трудоемкость 10 часов; 
− подготовка и участие в ролевой игре – трудоемкость 12 часов; 
– составление глоссария дисциплины на русском и иностранном языках – 
труоемкость 20 часов. 

Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального 
закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской 
Федерации" научно-педагогические работники и иные лица, 
привлекаемые университетом к реализации данной образовательной 
программы, пользуются предоставленными академическими правами и 
свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 
профессиональную деятельность; свободы выбора и использования 
педагогически обоснованных форм, средств, методов обучения и 
воспитания; права на творческую инициативу, разработку и применение 
авторских программ и методов обучения и воспитания в пределах 
реализуемой образовательной программы и отдельной дисциплины. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по трудоемкости 
и видам учебной работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно 
выбирает тематику занятий по формам и количеству часов проведения 
контактной работы: лекции и иные учебные занятия, 
предусматривающие преимущественную передачу учебной информации 
преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, 
практические занятия, практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы 
и иные аналогичные занятия), и (или) групповые консультации, и (или) 
индивидуальную работу обучающихся с преподавателем, в том числе 
индивидуальные консультации (по курсовым работам/проектам – при 
наличии курсовой работы/проекта по данной дисциплине в учебном 
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плане).  
Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в 

контактной работе со студентами очной формы обучения. В случае 
реализации образовательной программы в заочной / очно-заочной форме 
трудоемкость дисциплины сохраняется, однако объем учебного 
материала в значительной части осваивается студентами в форме 
самостоятельной работы. При этом требования к ожидаемым 
образовательным результатам студентов по данной дисциплине не 
зависят от формы реализации образовательной программы.  
 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение 
дисциплины: 

а) основная литература: 
1. Щукин А.Н. Методика преподавания иностранных языков: 

учебник для студ.учрежденийвысш.образования / А.Н. Щукин, Г.М. 
Фролова . – М.: Издательский центр «Академия», 2015. – 288 с. 

2. Мустафина Ф.Ш. Методика обучения иностранным языкам и 
воспитания: учебное пособие [Текст]/ Ф.Ш. Мустафина. – Уфа: Изд. 
БГПУ, 2016. 

3. Иванова Т.В., Киреева З.Р., Сухова И.А. Технологии и методики 
обучения иностранному языку: учебное пособие для студентов 
направления подготовки «Филологическое образование». Часть I. – Уфа: 
Изд-во БГПУ, 2009. 

4. Иванова Т.В., Киреева З.Р., Сухова И.А. Технологии и методики 
обучения иностранному языку: практикум. – Уфа: Изд-во БГПУ, 2009. 

5. Гальскова Н.Д., Гез Н.И. Теория обучения иностранным языкам: 
Лингводидактика и методика: Учеб.пособие для студентов лингв. Ун-тов 
и фак. Ин.яз.-2-е изд., испр. – М.: Издательский центр «Академия», 2005; 

б) дополнительная литература: 
1. Настольная книга учителя иностранного языка: Справ.- метод. 

Пособие / Сост. В.В.Копылова. – М.: ООО «Издательство АСТ»: ООО 
«Издательство Астрель», 2004. 

2. Соловова Е.Н. Методика обучения иностранным языкам: 
Базовый курс лекций: Пособие для студентов пед. вузов и учителей. – М.: 
Просвещение, 2002; 

в) программное обеспечение: 
Операционные системы: Ubuntu (свободно распространяемое ПО) / 

MS Windows / пр.  
Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  
Офисный пакет: LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / Microsoft 
Office /пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), 
программа подготовки презентаций, графический редактор; 

г) базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые 
системы: 
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1. http://www.consultant.ru  
2. http://www.garant.ru  
3. http://fgosvo.ru 
htth://www.cyberleninka.ru, 
4. htth://www.elibrary.com. 
 
 
8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
Для проведения занятий лекционного типа используются 

специальные помещения (учебные аудитории), оборудованные 
техническими средствами обучения – мультимедийной проекционной 
техникой.  

Для проведения занятий семинарского типа, курсового 
проектирования (выполнения курсовых работ), консультаций, текущего 
контроля и промежуточной аттестации достаточно специальных 
помещений (учебных аудиторий), оборудованных специализированной 
мебелью (для обучающихся) меловой / маркерной доской.  

Для организации самостоятельной работы обучающимся 
предоставляются помещения, оснащенные компьютерной техникой с 
возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 
электронную информационно-образовательную среду университета. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья университетом могут быть представлены специализированные 
средства обучения, в том числе технические средства коллективного и 
индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный 
ручной видео увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным 
шрифтом Брайля; Тактильный дисплей Брайля Focus 40 Blue; 
Электронная пишущая машинка Twen T180+ с дополнительной 
установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой 
компьютерный тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный 
воздушного звукопроведения заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр 
автоматизированный АА – 02; Портативная информационная 
индукционная система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор 
заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление 
для письма Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата - джойстик компьютерный 
инклюзивный Optima Joystick; Специализированная клавиатура с 
большими кнопками для лиц с заболеваниями опорно-двигательного 
аппарата и слабовидящими людьми.  

 
9. Методические рекомендации по изучению дисциплины: 
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Учебный курс «Современные подходы к иноязычному 
образованию» призван создать теоретическую базу для проектирования и 
реализации образовательных процессов. Изучение курса строится на 
междисциплинарном рассмотрении теории языкового образования: весь 
материал построен на стыке методики с лингвистикой, 
психолингвистикой, социологией, психологией, физиологией и др.  
Логика изложения материала подразумевает знакомство со всеми 
современными ведущими научными школами в области преподавания 
иностранных языков.Все занятия проводятся в интерактивной форме с 
использованием технологий проектного, проблемного обучения и 
ролевых игр.  

В результате изучения курса осуществляется целенаправленное 
формирование общепрофессиональных и профессиональных 
компетенций, активизация самостоятельной поисковой учебной 
деятельности студентов, что способствует формированию у них 
мотивации к овладению профессиональной деятельностью.   

В случае организации учебной работы с использованием 
дистанционных образовательных технологий занятия проводятся в 
электронной информационно-образовательной среде университета на 
сайте https://lms.bspu.ru. Инструкции для работы в системе 
дистанционного обучения размещены на сайте и адресованы как 
преподавателям (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1044), так и 
студентам (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1987#section-2).  

 
 
10. Требования к промежуточной аттестации по дисциплине.  
Промежуточная аттестация проходит в первом семестре в форме 

зачета без оценки, во втором семестре – в форме экзамена с написанием 
курсовой работы.  

 
 Примерные вопросы и задания для промежуточной аттестации: 

1. Определение понятия. Классификация подходов.  
2. Подходы к обучению иностранным языкам с точки зрения объекта 

обучения.  
3. Подходы к обучению иностранным языкам с точки зрения способа 

обучения.  
4. Подходы к обучению иностранным языкам с точки зрения целей 

обучения. 
5. Коммуникативность и коммуникативная деятельность в 

иноязычном образовании.  
6. Межкультурный подход.  
7. Социокультурный подход.  
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8. Лингвокультурный подход. 
9. Системно-деятельностный подход.  
10. Проектно-деятельностный подход. 
11. Компетентностный подход в отечественной и зарубежной методике 

обучения иностранным языкам.  
12. Общеевропейские компетенции овладения иностранными языками. 
13. Нейролингвистический подход к процессу иноязычного 

образования.  
14. Когнитивный подход. 
15. Знакомство с УМК по иностранным языкам. Анализ УМК с точки 

зрения современных подходов.  

 В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, 
реализующей данную дисциплину. Оценочные материалы с 
автоматизированной проверкой результатов обучения (при наличии) 
размещаются в электронной информационно-образовательной среде 
университета на сайте https://lms.bspu.ru. 
Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 

и критерии оценивания  
 

Уровни  Содержательное 
описание уровня  

Основные признаки 
выделения уровня (этапы 
формирования компетенции, 
критерии оценки 
сформированности)  

Пятибалль
ная шкала 
(академиче
ская) 
оценка 

БРС, % 
освоения 
(рейтингов
ая оценка) 

Повышенн
ый 

Творческая 
деятельность  

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 
принимать решение, решать 
проблему/задачу 
теоретического или 
прикладного характера на 
основе изученных методов, 
приемов, технологий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение 
знаний и умений 
в более широких 
контекстах 
учебной и 
профессионально
й деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельност
и и инициативы 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Способность собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 
использовать информацию из 
самостоятельно найденных 
теоретических источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения или 
обосновывать практику 
применения.  

Хорошо 70-89,9 
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Удовлетво
рительный  
(достаточн
ый) 

Репродуктивная 
деятельность 

Изложение в пределах задач 
курса теоретически и 
практически контролируемого 
материала  

Удовлетво
рительно  

50-69,9 

Недостато
чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного  
уровня  

неудовлетв
орительно 

Менее 50  

 
Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в 

соответствии с применяемой университетом балльно-рейтинговой 
системой оценки качества образования вносятся в электронные 
ведомости и таким образом отображаются в электронном портфолио 
студента в электронной информационно-образовательной среде 
университета. Результаты промежуточной аттестации (кроме 
неудовлетворительных) вносятся и в зачетные книжки студентов. 

 
Разработчики: 
Д.п.н., профессор  кафедры романо-германской филологии и методики 
обучения иностранным языкам В.Ф. Аитов 
 
Эксперты: 
Д.п.н., доцент кафедры немецкой и французской филологии 
Л.К. Мазунова 
 

К.п.н., доцент кафедры методики преподавания иностранных языков и 
второго иностранного языка З.Р. Киреева  
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1. Целью дисциплины  

является формирование профессиональной компетенции: 
- способности проектировать и реализовывать образовательный процесс по 

иностранным языкам по программам основного общего, среднего общего образования 
и дополнительного, в том числе профессионального образования (ПК-2). 

индикаторы достижения – 
ПК-2.1 – демонстрирует умение проектировать и реализовать образовательный 

процесс по иностранным языкам по программам основного общего, среднего общего 
образования и дополнительного, в том числе профессионального образования; 

ПК-2.2 – демонстрирует готовность применять теоретические знания в своей 
педагогической деятельности. 

2. Трудоемкость учебной дисциплины  

зафиксирована учебным планом соответствующей основной 
профессиональной образовательной программы, выражается в зачетных единицах. 
Одна зачетная единица равна 36 академическим часам продолжительностью 45 минут 
(27 астрономическим часам по 60 минут) и включает часы контактной работы и часы 
самостоятельной работы студента, в том числе часы, отводимые на процедуры 
контроля и подготовку к ним.  

3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Дисциплина «Информационно-коммуникационные технологии и 
дистанционное обучение иностранным языкам» относится к модулю профильной 
подготовки.  

Изучение дисциплины базируется на знаниях программы бакалавриата по 
дисциплинам общепедагогической подготовки.   

Данная дисциплина изучается сопряженно с дисциплиной «Методология и 
методы научно-исследовательской деятельности». 

Знания, умения, навыки, полученные студентами, создают теоретическую и 
практическую базу для изучения учебной дисциплины «Методика и техника 
прикладных исследований в религиоведении». 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине,  

обеспечивающие достижение планируемых результатов освоения 
образовательной программы:  

В результате изучения дисциплины студент должен: 
Знать  

- современные теории и технологии электронного обучения, методы 
диагностики и оценивания с помощью компьютерных и интернет технологий; - 
особенности планирования и организации обучения с применением современных 
медиатехнологий; 
содержание и структуру электронной образовательной среды. 

Уметь  
- применять современные методики и технологии организации 

образовательной деятельности с помощью ИКТ, диагностики и оценивания качества 
образовательного процесса с помощью ИКТ;  

- разрабатывать и реализовывать методики, технологии и методы электронного 
обучения. 

Владеть 
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- с помощью различных программных средств создавать электронные проекты 
в системе дистанционного обучения. 

- навыками использования современных методов и технологий обучения 
иностранному языку; 

- современными технологиями разработки и проектирования учебных 
материалов для обучения ИЯ; 

- современными приемами планирования и организации обучения с 
применением ИКТ. 

 

5. Виды учебной работы по дисциплине  

зафиксированы учебным планом основной профессиональной образовательной 
программы по указанному направлению и профилю, выражаются в академических 
часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, 
отводимые на процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по 
формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 
(лекции/практические занятия/лабораторные работы), контактной внеаудиторной 
работы (контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период 
аттестации. Контактная работа, в том числе может проводиться посредством 
электронной информационно-образовательной среды университета с использованием 
ресурсов сети Интернет и дистанционных технологий, на сайте https://lms.bspu.ru. 

6. Содержание дисциплины 

Содержание разделов дисциплины 
№ Наименование 

раздела 
дисциплины 

Содержание раздела 

1. Система 
современных 
технологий 

обучения ИЯ в 
дистанционном 

формате 

Понятие «технология обучения ИЯ в дистанционном 
формате». Классификация технологий в обучении: 
модульная технология обучения, технология 
развивающего обучения, игровая технология, проблемно-
эвристическая технология, обучение в малых группах, 
метод проектов, информационные технологии, 
интенсивные технологии обучения, дистанционные 
технологии обучения.  

2.  Аудиовизуальные 
средства обучения 

Понятие и классификация аудиовизуальных средств 
обучения ИЯ в дистанционном формате. Место 
аудиовизуальных средств в современном образовательном 
процессе. Этапы работы с аудиовизуальными средствами и 
их задачи. Методика работы с аудиовизуальными 
средствами на занятиях иностранного языка. 

3. Современный УМК 
по ИЯ в 

дистанционном 
формате 

Стандарты и программы по иностранному языку как 
иностранному. Требования к освоению содержания 
языковых компетенций по иностранному языку как 
иностранному. Специфика организации обучения по УМК 
«Первые шаги». Современный учебник по ИЯ в 
дистанционном формате. Учебники и учебные пособия, 
направленные на формирование коммуникативной 
компетенции в области аудирования, говорения, чтения, 
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письма, грамматики и лексики. 
4. ИКТ как средство 

обучения ИЯ в 
дистанционном 

формате 

Виды ИКТ в сфере обучения иностранным языкам. 
Электронное (виртуальное) образовательное пространство 
для изучающих ИЯ в дистанционном формате. Основные 
элементы электронного образовательного пространства 
(дистанционные технологии, электронные словари, 
переводчики и библиотеки, базы данных, 
коммуникационные ресурсы, средства создания учебных 
материалов в Интернете, технологии подготовки 
автоматизированных упражнений с помощью специальных 
программных оболочек). 

5. Проектирование 
рабочих программ 
по иностранному 

языку как 
иностранному 

Проектирование рабочих программ по ИЯ в соответствии с 
требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов. Методические рекомендации 
по разработке программ по ИЯ. Требования к оформлению 
программ.  

 
Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 

Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа (предусматривающих 
преимущественную передачу учебной информации преподавателями): 

Тема 1. Система современных технологий обучения ИЯ в дистанционном 
формате. 

Тема 2. Аудиовизуальные средства обучения.  
 
Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа (семинары, 

практические занятия, коллоквиумы и иные аналогичные занятия):  
 

Тема 1: Аудиовизуальные средства обучения. 
Вопросы для обсуждения:  

1. Понятие и классификация аудиовизуальных средств обучения ИЯ в 
дистанционном формате.  

2. Место аудиовизуальных средств в современном образовательном процессе.  
3. Этапы работы с аудиовизуальными средствами и их задачи.  
4. Методика работы с аудиовизуальными средствами на занятиях ИЯ в 

дистанционном формате. 
 

Тема 2: Современный УМК по ИЯ в дистанционном формате. 
Вопросы для обсуждения:  

1. Стандарты и программы по ИЯ.  
2. Требования к освоению содержания языковых компетенций по ИЯ.  
3. Специфика организации обучения по УМК «Первые шаги».  
4. Современный УМК по ИЯ.  
5. Учебники и учебные пособия, направленные на формирование 

коммуникативной компетенции в области аудирования, говорения, чтения, 
письма, грамматики и лексики. 
 

Тема 3: ИКТ как средство обучения ИЯ. 
Вопросы для обсуждения:  

1. Виды ИКТ в сфере обучения иностранным языкам.  
2. Электронное (виртуальное) образовательное пространство для изучающих ИЯ 

в дистанционном формате.  
3. Основные элементы электронного образовательного пространства 
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(дистанционные технологии, электронные словари, переводчики и библиотеки, 
базы данных, коммуникационные ресурсы, средства создания учебных 
материалов в Интернете, технологии подготовки автоматизированных 
упражнений с помощью специальных программных оболочек). 

 
Тема 4: Проектирование рабочих программ по ИЯ 
Вопросы для обсуждения: 

1. Проектирование рабочих программ по ИЯ в соответствии с требованиями 
федеральных государственных образовательных стандартов. 

2. Методические рекомендации по разработке программ по ИЯ. 
3. Требования к оформлению программ. 

 
Требования к самостоятельной работе студентов по освоению дисциплины 
1. Анализ рабочих программ по ИЯ. Студенты выбирают рабочую программу по 

ИЯ и анализируют ее по предложенной схеме. 
2. Подготовка собственной рабочей программы по ИЯ.  
3. Подготовить доклад по одной из предложенных тем. 

Примерная тематика докладов для самостоятельной работы: 
1) Последовательность разработки образовательных программ. 
2) Требования к содержанию и оформлению образовательных программ высшего 

образования. 
3) Требования к содержанию и оформлению образовательных программ 

дополнительного образования. 
4) Экспертиза образовательных программ. 
5) Педагогический проект. 
6) Технологии проектного обучения. 
7) Нормативно-правовые документы Министерства образования и науки 

Российской Федерации по проблемам проектирования 
образовательных систем. 

8) Проблемы социально-педагогической диагностики. 
9) Современные научные представления о проектировании и экспертизе. 
10) Структура проектирования в образовании. 

4. Подготовка мультимедийной презентации по темам модулей (на выбор 
магистранта). 
 

Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 
декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-
педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 
данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 
правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 
профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 
обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 
инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 
воспитания в пределах реализуемой образовательной программы и отдельной 
дисциплины. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по трудоемкости и видам 
учебной работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику 
занятий по формам и количеству часов проведения контактной работы: лекции и 
иные учебные занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной 
информации преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, 
практические занятия, практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные 
аналогичные занятия), и (или) групповые консультации, и (или) индивидуальную 
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работу обучающихся с преподавателем, в том числе индивидуальные консультации 
(по курсовым работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной 
дисциплине в учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в 
контактной работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации 
образовательной программы в заочной / очно-заочной форме трудоемкость 
дисциплины сохраняется, однако объем учебного материала в значительной части 
осваивается студентами в форме самостоятельной работы. При этом требования к 
ожидаемым образовательным результатам студентов по данной дисциплине не 
зависят от формы реализации образовательной программы.  

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 

а) основная литература 
3. Околелов, О.П. Дидактика дистанционного образования / О.П. Околелов. - 

Москва : Директ-Медиа, 2013. - 98 с. - ISBN 978-5-4458-2507-4 ; То же [Электронный 
ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=139771. Богдановская, 
И.М.  

4. Информационные технологии в педагогике и психологии [Текст] : [учеб. 
для вузов] / И. М. Богдановская, Т. П. Зайченко, Ю. Л. Проект ; И. М. Богдановская, 
Т. П. Зайченко, Ю. Л. Проект. - Санкт-Петербург : Питер, 2017 

б) дополнительная литература  

3. Ибрагимов, И.М. Информационные технологии и средства дистанционного 
обучения [Текст] : учеб. пособие для студентов вузов / Ильдар Маратович ; И. М. 
Ибрагимов ; под ред. А. Н. Ковшова. - 3-е изд. ; стер. - М. : Академия, 2008 

4. Михеева Е. В. Информационные технологии в профессиональной 
деятельности: учебное пособие.- М.: Проспект, 2010 
https://alleng.org/d/comp/comp466.htm 

 
в) программное обеспечение  
− аттестационно-педагогические измерительные материалы; 
программы пакета Microsoft Office для подготовки докладов, создания 

презентаций, роликов. 
 
г) базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы 
1.http://www.elearningpro.ru/ 
2.http://cyberleninka.ru/ 
3.http://smartmesi.blogspot.ru/ 
Операционные системы: Ubuntu (свободно распространяемое ПО) / MS 

Windows / пр.  
Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  
Офисный пакет: LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / Microsoft Office 

/пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), программа 
подготовки презентаций, графический редактор.  

базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы: 
1. http://gramota.ru 
2. http://www.slovari.ru/ 
3. http://dic.academic.ru/searchall.php 
4. https://fgos.ru/ 
5. http://fgosvo.ru/ 
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8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  

Для проведения занятий лекционного типа используются специальные 
помещения (учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения 
– мультимедийной проекционной техникой.  

Для проведения занятий семинарского типа, текущего контроля и 
промежуточной аттестации достаточно специальных помещений (учебных 
аудиторий), оборудованных специализированной мебелью (для обучающихся) 
меловой / маркерной доской.  

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 
помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к 
сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду университета. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в 
том числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения: Портативный ручной 
видео увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; 
Тактильный дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen 
T180+ с дополнительной установкой шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой 
компьютерный тренажер Дэльфа-142.1; Аппарат слуховой электронный воздушного 
звукопроведения заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 
02; Портативная информационная индукционная система для слабослышащих 
«Исток» А2; Индуктор заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 
Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-
двигательного аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; 
Специализированная клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями 
опорно-двигательного аппарата и слабовидящими людьми.  

9. Методические рекомендации по изучению дисциплины  

Учебная дисциплина «ИКТ и дистанционное обучение» призвана ознакомить 
магистрантов с современными технологиями обучения ИЯ, сформировать умения 
использовать теоретические знания о современных технологиях в обучении ИЯ в 
педагогической деятельности.  

Изучение курса строится на знаниях общей психологии, педагогики, методики 
преподавания иностранных языков. Логика изложения материала подразумевает 
рассмотрение ключевых вопросов изучаемой дисциплины. 

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 
образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. Инструкции для 
работы в системе дистанционного обучения размещены на сайте и адресованы как 
преподавателям (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1044), так и студентам 
(https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1987#section-2).  

10. Требования к промежуточной аттестации и оценочные материалы для ее 
проведения  

Промежуточная аттестация выполняется в форме зачета с оценкой. 
Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации 

представлены заданиями для самостоятельной работы и тестами. 
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Примерные задания для проведения промежуточной аттестации по 
дисциплине и критерии оценивания: 

Примерные задания к зачету. 

25. Понятия «электронное образование», «электронное обучение».  
26. Концепция открытого обучения.  
27. Основные образовательные модели ДО. 
28. Информационные и коммуникационные технологии и ЭО.  
29. Стратегии эффективного электронного обучения.  
30. Назовите структуру и состав информационных образовательных систем.  
31. Перечислите этапы разработки информационной образовательной системы.  
32. Информационная обеспеченность ДО.  
33. Перечислите основные тенденции развития информационных систем в 

образовании.  
34. Принципы организации обучения в условиях электронной образовательной 

среды.  
35. Особые свойства учебных материалов для ЭО. 
36. Принципы проектирования обучающей системы.  
37. Проблемы дистанционного обучения.  
38. Интерфейс обучающих систем.  
39. Компьютерное тестирование: преимущества и недостатки. 
40. Понятие электронного образовательного ресурса. Классификация ЭОР. 

Виды. Функции Этапы разработки ЭОР 
41. Значение использования ЭОР для системы образования. Дидактические 

функции ЭОР. Принципы создания ЭОР  
42. ЭОР и его составляющие  
43. Понятие мультимедиа. Мультимедиакомпоненты.  
44. Методические требования к разработке ЭОР  
45. Психолого-педагогические требования создания ЭОР  
46. Образовательные порталы и их функции  
47. Видеолекции Особенности видеоурока 
48. Анализ эффективности применения ЭОР в учебном процессе  

 
Примерные тестовые задания: 

На выбор одного ответа из нескольких предложенных: 
1. Образовательные программы разрабатываются на основе … . 
а) концепций образования 
б) программ развития образования 
в) закона об образовании 
г) образовательных стандартов 
 
2. Построение развивающей образовательной практики, образовательных 

программ и технологий, способов и средств педагогической деятельности – это … . 
а) социально-педагогическое проектирование  
б) педагогическое проектирование 
в) психолого-педагогическое проектирование 
г) дидактическое проектирование 
 
3. Средства, которые потенциально способны улучшить результаты 

образовательной системы при соответствующем использовании, – это … . 
а) новшество 
б) нововведение 
в) инновация 
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г) технология 
 

В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей 
данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой 
результатов обучения (при наличии) размещаются в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. 
 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 
и критерии оценивания  

 
Уровни  Содержательное 

описание уровня  
Основные признаки 
выделения уровня (этапы 
формирования компетенции, 
критерии оценки 
сформированности)  

Пятибалль
ная шкала 
(академиче
ская) 
оценка 

БРС, % 
освоения 
(рейтингов
ая оценка) 

Повышенн
ый 

Творческая 
деятельность  

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 
принимать решение, решать 
проблему/задачу 
теоретического или 
прикладного характера на 
основе изученных методов, 
приемов, технологий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение 
знаний и умений 
в более широких 
контекстах 
учебной и 
профессионально
й деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельност
и и инициативы 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Способность собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 
использовать информацию из 
самостоятельно найденных 
теоретических источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения или 
обосновывать практику 
применения.  

Хорошо 70-89,9 

Удовлетво
рительный  
(достаточн
ый) 

Репродуктивная 
деятельность 

Изложение в пределах задач 
курса теоретически и 
практически контролируемого 
материала  

Удовлетво
рительно  

50-69,9 

Недостато
чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного  
уровня  

неудовлетв
орительно 

Менее 50  

 
Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества 
образования вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в 
электронном портфолио студента в электронной информационно-образовательной 
среде университета. Результаты промежуточной аттестации (кроме 
неудовлетворительных) вносятся и в зачетные книжки студентов. 
 

Разработчики 



278 

 

Д.п.н., профессор  кафедры романо-германской 
филологии и методики обучения иностранным 
языкам  

В.Ф. Аитов  

Эксперты: 
д.п.н., проф. БФ БГУ 
к.ф.н, доц. 
 

 
 

И.М. Синагатуллин 
Р.М. Иксанова 

 
 

  



279 

 

 
МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ 

ФГБОУ ВО «Башкирский государственный педагогический университет 
им. М. Акмуллы» 

 
 
 
 
 
 
 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
 

28. К.М.03.03 ПРОЕКТИРОВАНИЕ ИНОЯЗЫЧНОГО 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 
 

для направления подготовки 
 

44.04.01 Педагогическое образование (уровень магистратуры) 
 

Направленность (профиль) 
«Современные технологии обучения иностранным языкам» 

(для профильной части учебного плана) 
 

квалификация выпускника: магистр 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



280 

 

2. Целью дисциплины является:  
формирование профессиональных компетенций: 
способности осуществлять научно-исследовательское сопровождение и 

учебно-методическое обеспечение реализации основных и дополнительных, в том 
числе профессиональных программ (ПК-1); 

индикаторы достижения - организация процесса обучения и воспитания в 
сфере образования с использованием технологий, отражающих специфику 
предметной области и соответствующих возрастным и психофизическим 
особенностям обучающихся, в том числе их особым образовательным потребностям; 
организация взаимодействия с коллегами, родителями, социальными партнерами, в 
том числе иностранными; осуществление профессионального самообразования и 
личностного роста; 

способности проектировать и реализовывать образовательный процесс по 
иностранным языкам по программам основного общего, среднего общего образования 
и дополнительного, в том числе профессионального образования (ПК-2); 
индикаторы достижения - проектирование образовательных программ и 
индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся; проектирование 
содержания учебных дисциплин (модулей), форм и методов контроля и контрольно-
измерительных материалов; проектирование образовательных сред, обеспечивающих 
качество образовательного процесса; проектирование дальнейшего образовательного 
маршрута и профессиональной карьеры; 
 

3. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 
соответствующей основной профессиональной образовательной 
программы,выражается в зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 
академическим часам продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам по 
60 минут) и включает часы контактной работы и часы самостоятельной работы 
студента, в том числе часы, отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним. 

 

3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
Дисциплина «Проектирование иноязычного образовательного процесса» 

относится к базовой частипрофессионального цикла. 
Сопряженно с данной дисциплиной студенты изучают «Современные подходы 

к иноязычному образованию». Знания, умения, навыки, полученные студентами, 
создают теоретическую и практическую базу для изучения таких учебных дисциплин, 
как «Проектная деятельность на уроках иностранного языка», «Информационно-
коммуникационные технологии и дистанционное обучение иностранным языкам», 
«Реализация дополнительных профессиональных программ».  

 
4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие 

достижение планируемых результатов освоения образовательной программы:  
 В результате изучения дисциплины студент должен: 

Знать: 
− сущность и особенности проектирования образовательной деятельности; 
− место и роль проектирования в процессе иноязычного образования; 
− основные определения/категории по изучаемой дисциплине;  
− взаимосвязи между базовыми категориями дисциплины; 

Уметь: 
− планироватьобразовательную деятельность; 
− применять способы осуществления проектирования образовательной 

деятельности в зависимости от контекста и образовательной среды; 
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− находить, анализировать и использовать информацию по теме;   
− пользоваться материалами по теме; 

Владеть: 
− способами анализировать образовательный процесс;  
− навыками разрабатывать технологическую карту занятий; 
− способами работы с информацией; 
− схемой анализа технологической карты занятия. 
 
5. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы учебным планом 

основной профессиональной образовательной программы по указанному 
направлению и профилю,выражаются в академических часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, 
отводимые на процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по 
формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 
(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной 
работы (контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период 
аттестации. Контактная работа, в том числе может проводиться посредством 
электронной информационно-образовательной среды университета с использованием 
ресурсов сети Интернет и дистанционных технологий, на сайте https://lms.bspu.ru. 

 
6. Содержание дисциплины 

 6.1. Содержание разделов дисциплины 
№ Наименование раздела  

дисциплины 
Содержание раздела 

1. А Нормативно-правовая 
база проектирования 
процесса иноязычного 
образования. 

Федеральные государственные образовательные 
стандарты: иностранные языки. Программные 
документы по иностранным языкам. 

2. Б Цели обучения 
иностранным языкам: 
отечественная и 
зарубежная методика. 

Классификация целей. Цели обучения иностранным 
языкам: коммуникативный подход. Цели обучения 
иностранным языкам: компетентностный подход. 
Метапредметные, предметные и личностные результаты 
обучающихся.  

3. В Уровни владения 
иностранными языками: 
общеевропейские 
компетенции.  

Общеевропейские компетенции овладения 
иностранными языками: изучение, преподавание, 
оценка. Уровни А1, А2, В1, В2, С1, С2. 

4. Г Планирование процесса 
иноязычного 
образования: от цели к 
результату. 

Рабочие программы. Планирование процесса 
иноязычного образования. Технологическая карта урока.
  

5. Д Оценка результатов 
реализации процесса 
иноязычного образования. 

Рефлексия педагогической деятельности. Мониторинг 
результатов обучения. Виды оценивания. 

 
Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 

Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа (предусматривающих 
преимущественную передачу учебной информации преподавателями): 

Тема 1.Нормативно-правовая база проектирования процесса иноязычного 
образования. 



282 

 

Тема 2. Цели обучения иностранным языкам: отечественная и зарубежная 
методика. 

Тема 3. Уровни владения иностранными языками: общеевропейские 
компетенции. 

Тема 4. Планирование процесса иноязычного образования: от цели к 
результату. 

Тема 5. Оценка результатов реализации процесса иноязычного образования. 
 
 

Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа (семинары, 
практические занятия, коллоквиумы и иные аналогичные занятия):  
Тема 1: Федеральные государственные образовательные стандарты: иностранные 
языки. 
Тема 2: Цели обучения иностранным языкам: коммуникативный подход. Цели 
обучения иностранным языкам: компетентностный подход. 
Тема 3: Общеевропейские компетенции овладения иностранными языками. 
Тема 4: Планирование процесса иноязычного образования. 
Тема 5: Технологическая карта урока.. 
Тема 6: Мониторинг результатов обучения. 
 
 6.5. Требования к самостоятельной работе студентов 
- изучение различных моделей обучения иностранным языкам (общеобразовательные 
школы, частные школы, центры дополнительного образования и др.) – 20 часов; 
- изучение линий УМК и рабочих программ, их анализ – 20 часов; 
- изучение рабочих программ, технологических карт и планов уроков учителей школ в 
ходе педагогической практики – 15 часов; 
- самостоятельное проектирование процесса обучения иностранным языкам – 20 
часов; 
- составление глоссария по дисциплине – 11 часов. 
 

Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 
декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-
педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 
данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 
правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 
профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 
обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 
инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 
воспитания в пределах реализуемой образовательной программы и отдельной 
дисциплины. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по трудоемкости и видам 
учебной работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику 
занятий по формам и количеству часов проведения контактной работы: лекции и 
иные учебные занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной 
информации преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, 
практические занятия, практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные 
аналогичные занятия), и (или) групповые консультации, и (или) индивидуальную 
работу обучающихся с преподавателем, в том числе индивидуальные консультации 
(по курсовым работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной 
дисциплине в учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в 
контактной работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации 
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образовательной программы в заочной / очно-заочной форме трудоемкость 
дисциплины сохраняется, однако объем учебного материала в значительной части 
осваивается студентами в форме самостоятельной работы. При этом требования к 
ожидаемым образовательным результатам студентов по данной дисциплине не 
зависят от формы реализации образовательной программы.  
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7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 
а) основная литература: 
1. Щукин А.Н. Методика преподавания иностранных языков: учебник для 

студ.учрежденийвысш.образования / А.Н. Щукин, Г.М. Фролова . – М.: Издательский 
центр «Академия», 2015. – 288 с. 

2. Мустафина Ф.Ш. Методика обучения иностранным языкам и воспитания: 
учебное пособие [Текст]/ Ф.Ш. Мустафина. – Уфа: Изд. БГПУ, 2016. 

3. Иванова Т.В., Киреева З.Р., Сухова И.А. Технологии и методики обучения 
иностранному языку: учебное пособие для студентов направления подготовки 
«Филологическое образование». Часть I. – Уфа: Изд-во БГПУ, 2009. 

4. Иванова Т.В., Киреева З.Р., Сухова И.А. Технологии и методики обучения 
иностранному языку: практикум. – Уфа: Изд-во БГПУ, 2009. 

5. Гальскова Н.Д., Гез Н.И. Теория обучения иностранным языкам: 
Лингводидактика и методика: Учеб.пособие для студентов лингв. Ун-тов и фак. 
Ин.яз.-2-е изд., испр. – М.: Издательский центр «Академия», 2005. 

 
б) дополнительная литература: 
1. Настольная книга учителя иностранного языка: Справ.- метод. Пособие / 

Сост. В.В.Копылова. – М.: ООО «Издательство АСТ»: ООО «Издательство Астрель», 
2004. 

2. Соловова Е.Н. Методика обучения иностранным языкам: Базовый курс 
лекций: Пособие для студентов пед. вузов и учителей. – М.: Просвещение, 2002. 

в) программное обеспечение  
аттестационно-педагогические измерительные материалы; 
программы пакета Windows (PowerPoint, Paint, MovieMaker) для подготовки 

докладов, создания презентаций, роликов; 
Операционные системы: Ubuntu (свободно распространяемое ПО) / 

MSWindows / пр.  
Веб-браузер: MozillaFirefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  
Офисный пакет: LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / MicrosoftOffice 

/пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), программа 
подготовки презентаций, графическийредактор.  

г) базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы 
1. htth://www.cyberleninka.ru, 
2. htth://www.elibrary.com. 
 
 
8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
Для проведения занятий лекционного типа используются специальные 

помещения (учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения 
– мультимедийной проекционной техникой. 

Для проведения занятий семинарского типа, консультаций, текущего контроля 
и промежуточной аттестации достаточно специальных помещений (учебных 
аудиторий), оборудованных специализированной мебелью (для обучающихся) 
меловой / маркерной доской. 

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 
помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к 
сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду университета. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в 
том числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  
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− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной 
видео увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; 
Тактильный дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen 
T180+ с дополнительной установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой 
компьютерный тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного 
звукопроведения заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 
02; Портативная информационная индукционная система для слабослышащих 
«Исток» А2; Индуктор заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 
Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-
двигательного аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный OptimaJoystick; 
Специализированная клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями 
опорно-двигательного аппарата и слабовидящими людьми.  

 
9. Методические рекомендации по изучению дисциплины 
 

Учебный курс «Современные подходы к иноязычному образованию» призван 
создать теоретическую базу для проектирования и реализации образовательных 
процессов. Изучение курса строится на междисциплинарном рассмотрении теории 
языкового образования: весь материал построен на стыке методики с лингвистикой, 
психолингвистикой, социологией, психологией, физиологией и др.  Логика изложения 
материала подразумевает знакомство со всеми современными ведущими научными 
школами в области преподавания иностранных языков. Все занятия проводятся в 
интерактивной форме с использованием технологий проектного, проблемного 
обучения и ролевых игр.  

В результате изучения курса осуществляется целенаправленное формирование 
общепрофессиональных и профессиональных компетенций, активизация 
самостоятельной поисковой учебной деятельности студентов, что способствует 
формированию у них мотивации к овладению профессиональной деятельностью.   

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 
образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. Инструкции для 
работы в системе дистанционного обучения размещены на сайте и адресованы как 
преподавателям (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1044), так и студентам 
(https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1987#section-2).  

 
10. Требования к промежуточной аттестации по дисциплине.  
Промежуточная аттестация проходит в первом семестре второго года обучения 

в форме зачета с оценкой.  
 

 Примерные вопросы и задания для зачета 
1. Федеральные государственные образовательные стандарты: иностранные 

языки. 

2. Классификация целей. Цели обучения иностранным языкам: 
коммуникативный подход.  

3. Цели обучения иностранным языкам: компетентностный подход.  

4. Метапредметные, предметные и личностные результаты обучающихся.  

5. Общеевропейские компетенции овладения иностранными языками: изучение, 
преподавание, оценка. Уровни А1, А2, В1, В2, С1, С2. 
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6. Рабочие программы по иностранным языкам.  

7. Планирование процесса иноязычного образования.  

8. Технологическая карта урока.  

9. Рефлексия педагогической деятельности. Мониторинг результатов обучения.  

В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей 
данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой 
результатов обучения (при наличии) размещаются в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. 

 
Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 

и критерии оценивания  
 

Уровни  Содержательное 
описание уровня  

Основные признаки 
выделения уровня (этапы 
формирования компетенции, 
критерии оценки 
сформированности)  

Пятибалль
ная шкала 
(академиче
ская) 
оценка 

БРС, % 
освоения 
(рейтингов
ая оценка) 

Повышенн
ый 

Творческая 
деятельность  

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 
принимать решение, решать 
проблему/задачу 
теоретического или 
прикладного характера на 
основе изученных методов, 
приемов, технологий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение 
знаний и умений 
в более широких 
контекстах 
учебной и 
профессионально
й деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельност
и и инициативы 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Способность собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 
использовать информацию из 
самостоятельно найденных 
теоретических источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения или 
обосновывать практику 
применения.  

Хорошо 70-89,9 

Удовлетво
рительный  
(достаточн
ый) 

Репродуктивная 
деятельность 

Изложение в пределах задач 
курса теоретически и 
практически контролируемого 
материала  

Удовлетво
рительно  

50-69,9 

Недостато
чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного  
уровня 

неудовлетв
орительно 

Менее 50  

 
Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества 
образования вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в 
электронном портфолио студента в электронной информационно-образовательной 
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среде университета. Результаты промежуточной аттестации (кроме 
неудовлетворительных) вносятся и в зачетные книжки студентов. 
 
Разработчик: 
К.п.н., доцент кафедры методики преподавания иностранных языков и второго 
иностранного языка  Хасанова Рита Фандависовна 
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Промежуточная аттестация проходит в первом семестре второго 

года обучения в форме зачета с оценкой.  

 

Примерные вопросы и задания для зачета: 

 

10. Федеральные государственные образовательные стандарты: 

иностранные языки. 

11. Классификация целей.  

12. Цели обучения иностранным языкам: коммуникативный 

подход.  

13. Цели обучения иностранным языкам: компетентностный 

подход.  

14. Метапредметные, предметные и личностные результаты 

обучающихся.  

15. Общеевропейские компетенции овладения иностранными 

языками: изучение, преподавание, оценка. Уровни А1, А2, В1, В2, С1, С2. 

16. Базисный учебный план. 

17. Рабочие программы по иностранным языкам.  

18. Планирование процесса иноязычного образования.  

19. Технологическая карта урока.  

20. Рефлексия педагогической деятельности. Мониторинг 

результатов обучения.  

 

Рекомендуемая тематика для проектной деятельности: 

 

Тема 1. Нормативно-правовая база проектирования процесса 

иноязычного образования. 

Тема 2. Цели обучения иностранным языкам: отечественная и 

зарубежная методика. 
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Тема 3. Уровни владения иностранными языками: 

общеевропейские компетенции. 

Тема 4. Планирование процесса иноязычного образования: от цели 

к результату. 

Тема 5. Оценка результатов реализации процесса иноязычного 

образования. 

 

 

Рекомендуемая тематика для работы в минигруппах: 

Тема 1: Федеральные государственные образовательные стандарты: 

иностранные языки. 

Тема 2: Цели обучения иностранным языкам: коммуникативный 

подход. Цели обучения иностранным языкам: компетентностный подход. 

Тема 3: Общеевропейские компетенции овладения иностранными 

языками. 

Тема 4: Планирование процесса иноязычного образования. 

Тема 5: Технологическая карта урока.. 

Тема 6: Мониторинг результатов обучения. 

 

Задания для самостоятельной работы студентов: 

 

1. Изучите различные модели обучения иностранным языкам 

(общеобразовательные школы, частные школы, центры дополнительного 

образования и др.) и представьте результаты в виде презентации. 

2. Изучение различный линейки УМК и рабочих программ и 

проведите их анализ. 

3. Изучите рабочие программы, технологические карты и планы 

уроков учителей школ в ходе педагогической практики и проведите их 

анализ в точки зрения правильного проектирования образовательного 

процесса. 
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4. Спроектируйте процесс  обучения иностранным языкам для 

конкретного класса. 

5. Составьте глоссарий по дисциплине. 

 

Планируемые уровни сформированности компетенций 

обучающихся 

и критерии оценивания  

 
Уровни  Содержательное 

описание уровня  
Основные признаки 
выделения уровня (этапы 
формирования компетенции, 
критерии оценки 
сформированности)  

Пятибалль
ная шкала 
(академиче
ская) 
оценка 

БРС, % 
освоения 
(рейтингов
ая оценка) 

Повышенн
ый 

Творческая 
деятельность  

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 
принимать решение, решать 
проблему/задачу 
теоретического или 
прикладного характера на 
основе изученных методов, 
приемов, технологий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение 
знаний и умений 
в более широких 
контекстах 
учебной и 
профессионально
й деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельност
и и инициативы 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Способность собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 
использовать информацию из 
самостоятельно найденных 
теоретических источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения или 
обосновывать практику 
применения.  

Хорошо 70-89,9 

Удовлетво
рительный  
(достаточн
ый) 

Репродуктивная 
деятельность 

Изложение в пределах задач 
курса теоретически и 
практически контролируемого 
материала  

Удовлетво
рительно  

50-69,9 

Недостато
чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного  
уровня 

неудовлетв
орительно 

Менее 50  

 
Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества 
образования вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в 
электронном портфолио студента в электронной информационно-образовательной 
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среде университета. Результаты промежуточной аттестации (кроме 
неудовлетворительных) вносятся и в зачетные книжки студентов. 
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1. Цель дисциплины:  

Формирование профессиональной компетенции: 
Способен проектировать и реализовывать образовательный процесс по 

иностранным языкам по программам основного общего, среднего общего образования 
и дополнительного, в том числе профессионального образования (ПК-2) 

Индикатор формирования компетенции: 

ПК.2.1 реализует образовательный процесс по ИЯ/РКИ в соответствии с 
поставленными профессиональными задачами. 

ПК.2.2 разрабатывает основную образовательную программу и педагогически 
обоснованно определяет необходимость разработки и использования перспективных 
образовательных ресурсов и технологий 

2. Трудоемкость учебной дисциплины  

зафиксирована учебным планом соответствующей основной профессиональной 
образовательной программы, выражается в зачетных единицах. Одна зачетная 
единица равна 36 академическим часам продолжительностью 45 минут (27 
астрономическим часам по 60 минут) и включает часы контактной работы и часы 
самостоятельной работы студента, в том числе часы, отводимые на процедуры 
контроля и подготовку к ним.  

3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Дисциплина «Практикум по культуре речевого общения первого иностранного 
языка» относится к модулю профильной подготовки. Программа дисциплины 
предназначена для обеспечения профессиональной подготовки магистров 
направления «Педагогическое образование» по программе «Современные технологии 
обучения иностранным языкам». Изучается на 1-2 курсах. 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие 
достижение планируемых результатов освоения образовательной программы: 

Курс базируется на владении системой знаний, умений, навыков, полученных 
студентами при освоении бакалаврских программ по направлению подготовки 
«Педагогическое образование».  

Магистрант должен знать  
- фонологические, лексические, грамматические явления и закономерности 

изучаемого языка как системы;  
- вербальный, вербально-этикетный и ритуально-этикетный компоненты 

фоновых знаний;  
 - реалии общественно-политической жизни, государственного строя, 

культурной жизни  страны изучаемого языка; 
 

Уметь  
- перекомбинировать в речи изученный материал в зависимости от сферы и цели 

общения и позиции партнёров по коммуникации;  
- выражать свои намерения в устном и письменном виде, адекватно используя 

разнообразные языковые средства с целью выделения релевантной информации; 
- использовать этикетные формулы в устной и письменной коммуникации 

(приветствие, прощание, поздравление, извинение, просьба); 
- адекватно сознательно и автоматически переносить языковые средства из 

одного вида речевой деятельности в другой, из одной ситуации в другую; 
 -  аудировать нормативную иностранную речь  в монологической и в 

полилогической форме; 
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- читать на английском языке аутентичные художественные, общественно-
политические и научно-популярные тексты повседневной тематики. 

Владеть  
- навыками социокультурной и межкультурной коммуникации, 

обеспечивающими адекватность социальных и профессиональных контактов; 
- системой представлений об этических и нравственных нормах поведения, 

принятых в инокультурном социуме, о моделях социальных ситуаций, типичных 
сценариях взаимодействия; 

- навыками говорения, письма, чтения и восприятия на слух текстов в 
пределах определенной тематики и ограниченного грамматического и лексического 
материала; 

- основными автоматизмами в области произношения, чтения, грамотного 
структурного оформления речи в устной и письменной форме;  

- навыком грамматически корректной устной и письменной речи; работы со 
словарями, учебными пособиями; грамматически безошибочного построения 
высказываний;  

- навыком восприятия в речевом общении особенностей значений лексических 
единиц и грамматических форм. 

5. Виды учебной работы по дисциплине  

зафиксированы учебным планом основной профессиональной образовательной 
программы по указанному направлению и профилю, выражаются в академических 
часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы магистранта и часы, 
отводимые на процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по 
формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 
(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной 
работы (контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период 
аттестации. Контактная работа, в том числе может проводиться посредством 
электронной информационно-образовательной среды университета с использованием 
ресурсов сети Интернет и дистанционных технологий, на сайте https://lms.bspu.ru. 

6. Содержание дисциплины 

6.1. Содержание разделов дисциплины 

Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 
 
№ Наименование 

раздела 
дисциплины 

Содержание раздела 

1 Выбор профессии. 
Профессия - 
преподаватель 

Профессиональная деятельность преподавателя 
иностранных языков. Обеспечение межкультурного 
общения в различных профессиональных сферах. 
Требования к личностным качествам и профессиональная 
компетенция учителя. 

2 Образование. 
Досуг. 
Путешествия. 

Система образования в России и США и Великобритании. 
Род занятий, хобби. Путешествия. Паспорт, виза, 
таможенный контроль. Достопримечательности. Музеи, 
выставки. 

3 Корреспонденция. 
Интернет-ресурсы. 

Средства коммуникации. Всемирная сеть интернет. 
Компьютерные программы. Пресса, периодические 
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СМИ. издания на английском языке. 
4 Обычаи и традиции 

англоязычных стран 
Обычаи и традиции Великобритании, США, Австралии, 
Канады. Праздники в англоязычных странах. Рождество и 
пасха. 

Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа 
(предусматривающих преимущественную передачу учебной информации 
преподавателями): 

6.2. Тематика практических занятий:  

Тема 1. Выбор профессии. Профессия - преподаватель. 
Профессиональная деятельность преподавателя иностранных языков. 
Обеспечение межкультурного общения в различных профессиональных сферах. 
Требования к личностным качествам и профессиональная компетенция учителя. 

Тема 2. Образование. Досуг. Путешествия 
Система образования в России и США и Великобритании. Род занятий, хобби. 
Путешествия. Паспорт, виза, таможенный контроль. Достопримечательности. 
Музеи, выставки. 

Тема 3. Корреспонденция. Интернет-ресурсы. СМИ. 
Средства коммуникации. Всемирная сеть интернет. Компьютерные программы. 
Пресса, периодические издания на английском языке. 

Тема 4. Обычаи и традиции англоязычных стран. 
Обычаи и традиции Великобритании, США, Австралии, Канады. Праздники в 
англоязычных странах. Рождество и пасха. 

6.3. Требования к самостоятельной работе студентов  

В процессе изучения данной дисциплины у студентов формируются навыки 
работы со специальной литературой; умение анализировать современные 
диагностические методики и применять их на практике. Самостоятельная работа 
студентов предполагает изучение теоретического материала по актуальным вопросам 
дисциплины. Рекомендуется самостоятельное изучение доступной учебной и научной 
литературы, нормативно-технических документов, законодательства РФ. Данный вид 
работы включает написание конспектов по первоисточникам, написание рефератов, 
подбор методик и наглядного материала. 

 Самостоятельная работа студентов проводится с целью: 
- систематизация и закрепления полученных  на лекционных и практических 

занятиях теоретических знаний и практических умений студентов; 
- углубления и расширения знаний по отдельным темам;  
- формирования умений использовать справочную и специальную литературу; 
- развития  познавательных способностей и активности студентов; 
  Для достижения указанной цели на основе плана самостоятельной работы 

должны решать следующие задачи: 
- изучить рекомендуемые литературные источники; 
- ответить на вопросы для самопроверки; 
- выполнить предложенные задания. 
 Видами заданий для внеаудиторной самостоятельной работы могут быть: 
- репродуктивно-самостоятельная работа: самостоятельное прочтение, просмотр, 

конспектирование учебной литературы, просматривание видеозаписей и др. 
- познавательно-поисковая самостоятельная работа: подготовка докладов на 

практические и семинарские занятия, подбор литературы по учебной проблеме, 
написание реферата и др. Организуется поиск решения проблемной ситуации, 
которую создает педагог, присутствуют элементы творчества, нос способность к 
самостоятельному видению проблемы и путей ее решения ограничена. 
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- творческая самостоятельная работа: наиболее эффективным и результативным 
условием развития творческих способностей студентов является научно-
исследовательская работа. Подготовка докладов с мультимедиа сопровождением, 
научных статей, участие в научно-практических конференциях, конкурсах, разработка 
курсовых и дипломных работ, выполнение специальных творческих заданий. 

Самостоятельная работа студентов нацелена на прочное усвоение учебного 
материала, подготовку к занятиям, выполнение устных и письменных заданий на 
конкретный вид речевой деятельности  

Упражнения, выполняемые как на занятиях, так и дома, направлены на 
дальнейшее совершенствование умений  говорения, аудирования, письма и чтения:  

- индивидуальное чтение, 
- прослушивание аудиотекстов по изучаемым темам, 
- просмотр учебных  и художественных фильмов на английском языке, 
- чтение, перевод художественной литературы, статей,  
- вопросно-ответные упражнения,  
- обратный перевод, пересказ текстов,  
- составление ситуаций, диалогов, полилогов 
- перевод с английского языка на русский язык, с русского на английский 
-  дополнение предложений,  
- написание изложений, сочинений и др.  
Примерные задания по самостоятельной работе студентов: 

- Составление собственной биографии 
- Составление биографии знаменитой личности 
- Составление и представление генеалогического древа  
- Составление телеграммы 
- Составление диалогов, ситуаций на тему «На почте» 
- Доклад «Особенности празднования Рождества/Пасхи во англоязычных 

странах» 
- Составление рецепта рождественского, пасхального блюда 
- Обычаи и традиции народов Башкортостана – проект, доклады 
- Перевод предложений по темам 
- Чтение, перевод статей по изучаемым темам 
- Прослушивание диалогов по изучаемым темам 
- Индивидуальное чтение. 

 

Критерии оценивания СРС: 

Выше достаточного уровня: 5 баллов 
1. Своевременная сдача задания. 
2. Оформление работы соответствует требованиям преподавателя. Работа 

выполнена аккуратно, имеет эстетический вид. 
3. Полно и точно раскрыто содержания задания. 
4. Содержание задания выстроено в четкой логической последовательности. 
5. Работа носит творческий характер, присутствует самостоятельный взгляд на 

проблему.  
Достаточный уровень: 3- 4 балла 
1.Своевременная сдача задания. 
2.Оформление работы соответствует требованиям преподавателя. 
3.Полное раскрытие содержания темы; имеются неточности в формулировках, 

определениях; отсутствие понимания вопроса как целостной системы. 
4.Присутствует логика в изложении материала. 
5.Присутствуют элементы творчества, способность к самостоятельному видению 
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проблемы ограничено. 
Ниже достаточного уровня: 1-2 балла 
15. Несвоевременная сдача задания. 
16. В оформлении работы есть несоответствия предъявляемым требованиям. 
17. Фрагментарное раскрытие содержания темы. 
18. В содержании материала отсутствует логика изложения. 
19. Выполнение задания носит репродуктивный характер. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по объему и видам учебной 
работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику занятий по 
формам и количеству часов проведения: лекции и иные учебные занятия, 
предусматривающие преимущественную передачу учебной информации 
преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, 
практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные занятия), и 
(или) групповые консультации, и (или) индивидуальную работу обучающихся с 
преподавателем, в том числе индивидуальные консультации (по курсовым 
работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной дисциплине в 
учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в 
контактной работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации 
образовательной программы в заочной / очно-заочной форме объем учебного 
материала сохраняется, но в значительной части осваивается студентами в форме 
самостоятельной работы. При этом требования к ожидаемым образовательным 
результатам студентов по данной дисциплине не зависят от формы реализации 
образовательной программы.  
 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 

литература 
 

ОСНОВНАЯ: 
1. Никулина, А.К. Страноведение и лингвострановедение Великобритании и 

США: учебно-методическое пособие / А.К. Никулина. – Уфа: БГПУ имени М. 
Акмуллы, 2018. – 126 с. – Текст: электронный // Электронно-библиотечная система 
«Лань» : [сайт]. – URL: https://e.lanbook.com/book/113133 (дата обращения: 
30.08.2019). – Текст: электронный. 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ: 
1. Вильданова, Г.А. Краткая история Великобритании = A Brief history of Great 

Britain: учебно-методическое пособие / Г.А. Вильданова, О.В. Павлова. – М.: Берлин: 
Директ-Медиа, 2015. – 86 с. – [Электронный ресурс]. – URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=362967 (дата обращения: 30.08.2019). – 
Текст: электронный. 

2. Голицынский, Ю.Б. Великобритания: пособие по страноведению : [12+] / 
Ю.Б. Голицынский. – 2-е изд., испр. – Санкт-Петербург : КАРО, 2019. – 480 с. : ил. – 
(Английский язык для школьников). – Режим доступа: по подписке. – URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=574019 (дата обращения: 30.08.2019). – 
Текст: электронный. 

3. Голицынский, Ю.Б. Соединенные Штаты Америки : учебное пособие : [12+] / 
Ю.Б. Голицынский. – Санкт-Петербург : КАРО, 2008. – 448 с. : ил. – (Страноведение). 
– Режим доступа: по подписке. – URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=461878 (дата обращения: 30.08.2019). – 
Текст: электронный. 
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4. Колыхалова, О.А. BRITAIN: учебное пособие / О.А. Колыхалова, 
К.С. Махмурян. - М.: Прометей, 2012. – 77 с. – [Электронный ресурс]. – URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=437275 (дата обращения: 30.08.2019). – 
Текст: электронный. 

б) программное обеспечение  

− программы пакета Windows (Word, PowerPoint, Paint) для подготовки докладов 
и создания презентаций 

– доступ в интернет.  
 
в) базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы:  

https://www.oxfordlearnersdictionaries.com – Оксфордский словарь английского 
языка 

https://dictionary.cambridge.org – Кембриджский словарь английского языка 
https://www.merriam-webster.com – толковый словарь американского варианта 

английского языка ‘Webster’ 
https://www.lingvo.ru – многоязычный электронный словарь 

https://www.multitran.ru – многоязычный электронный словарь  
www.tv5monde.fr 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  

Для обеспечения данной дисциплины необходимы:  
аудитории для практических занятий; рекомендованная основная и дополнительная 
литература, учебно-методические пособия (электронные  словари, одноязычные и 
двуязычные словари, справочная литература на английском и русском языках 
периодические издания на английском языке), Интернет- ресурсы,  наглядные 
пособия, компьютерный класс для проведения обучающих и контролирующих  
тестов, видеолаборатория, Франкофонный ресурсный центр БГПУ им.М.Акмуллы, 
культурный центр английского языка национальной библиотеки им.З.Валиди. 

Для проведения лекционных и практических занятий необходима аудитория с 
мультимедийной техникой. Для проведения занятий лекционного типа используются 
специальные помещения (учебные аудитории), оборудованные техническими 
средствами обучения – мультимедийной проекционной техникой.  

Для проведения занятий семинарского типа, курсового проектирования 
(выполнения курсовых работ), консультаций, текущего контроля и промежуточной 
аттестации достаточно специальных помещений (учебных аудиторий), 
оборудованных специализированной мебелью (для обучающихся) меловой / 
маркерной доской.  

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 
помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к 
сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду университета. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в 
том числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной 
видео увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; 
Тактильный дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen 
T180+ с дополнительной установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой 
компьютерный тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного 
звукопроведения заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 
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02; Портативная информационная индукционная система для слабослышащих 
«Исток» А2; Индуктор заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 
Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-
двигательного аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; 
Специализированная клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями 
опорно-двигательного аппарата и слабовидящими людьми.  
 

9. Методические рекомендации по изучению дисциплины  

Программа курса учебной дисциплины соответствует целям и задачам 
профессиональной подготовки магистров направления «Педагогическое 
образование».   Эффективное освоение данной дисциплины достигается с 
использованием как традиционных методов и приемов обучения, так и применением 
инновационных технологий, в том числе информационно-коммуникационных. 

 Программа курса «Практикум по культуре речевого общения первого 
иностранного языка» реализуется в процессе проведения лабораторных занятий, 
организации самостоятельной работы студентов, групповых и индивидуальных 
консультаций, собеседований в связи с подготовкой к зачету и экзамену. При 
подготовке к практическим занятиям студентам необходимо пользоваться базовыми 
учебниками, пособиями, привлекать дополнительные источники информации 
(справочную литературу, одноязычные и двуязычные словари, периодические 
издания на английском языке, Интернет-ресурсы). Для обеспечения освоения 
программы дисциплины необходимо использовать обучающие тесты и 
контролирующие тесты в компьютерном формате. Преподавателю рекомендуется 
использовать  на занятиях мультимедийный проектор, аудио- и видеокурсы, 
дидактические материалы (карты, схемы, таблицы, карточки и т.д.) для организации 
различных видов форм  работы (практических занятий, самостоятельной работы, 
индивидуальной работы). 

Основными задачами преподавателя являются: 
– корректировка навыков и умений различных видов речевой деятельности,  
– формирование основных автоматизмов в области произношения, чтения, 

грамотного структурного оформления речи в устной и письменной форме;  
– закрепление, активизация и расширение лексико-грамматического материала;  
– развитие умения перекомбинирования в речи изученного материала в 

зависимости от сферы и цели общения и позиции партнёров по коммуникации;  
– формирование умений выражать свои намерения в устном и письменном виде;  

– формирование фоновых знаний, включая вербальный, вербально-
этикетный и ритуально-этикетный компоненты. 

При подготовке и проведении учебного процесса предусматривается 
возможность активного использования интернет-технологий, применение 
которых позволяет изучать дисциплину через Интернет. 

Для эффективной самостоятельной работы студентам 
предоставляется электронный учебно-методический комплекс, 
содержащий учебную программу, учебные материалы, в различных 
формах (тексто-графической, презентаций, видеоматериалы и др.), а 
также дополнительные, расширяющие содержание, раздаточные 
материалы и презентации.  
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Выполнение и защита самостоятельной работы представляет собой 
практическую демонстрацию компетенций преподавателю, которые 
студент освоил в процессе обучения.  

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 
образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. Инструкции для 
работы в системе дистанционного обучения размещены на сайте и адресованы как 
преподавателям (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1044), так и студентам 
(https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1987#section-2).  
 

10. Требования к промежуточной аттестации по дисциплине.  

10.1. Контроль знаний, умений и навыков.  

Программой курса предусмотрены различные виды контроля.  
Промежуточный контроль проводится в конце семестра в форме зачета (1и 2  

семестры) или экзамена (3 семестр). 
Зачет включает в себя письменную и устную часть. Письменная часть состоит из 

изложения и письменного перевода предложений с русского на английский язык. 
Устная часть включает собеседование по темам устной речи. 

Примерные темы для устного собеседования: 
1. Выбор профессии. 
2. Профессиональная деятельность преподавателя иностранных языков. 
3. Какие требования предъявляются к профессиональной компетенции 

преподавателя иностранных языков в средней общеобразовательной школе? 
4. Какие требования предъявляются к профессиональной компетенции 

начальной школе? 
5. Система образования в России. 
6. Система образования в Великобритании.  
7. Система образования в США. 
8. Система образования в Австралии. 
9. Путешествия. 
10. Оформление загранпаспорта, визы. 
В конце 3 семестра студенты сдают экзамен.  
Структура билета: 
1. Краткое изложение основного содержания оригинального художественного 

текста и беседа по затронутым в тексте проблемам. Лингвостилистический анализ 
текста. Перед изложением содержания студент читает и переводит 7-8 строк, 
указанных экзаменатором непосредственно перед ответом. 

Характеристика текста: объем – 2 машинописных страницы; языковой материал 
– в пределах изученного, а также доступный самостоятельному пониманию по 
догадке. 
2. Беседа на заданную тему. 

Примерный перечень разговорных тем к  экзамену: 
1. Разрешите представиться. 
2. Как можно выбрать профессию. 
3. Профессиональная деятельность преподавателя иностранных языков. 
4. Система образования в России. 
5. Система образования в англоязычных странах.  
6. Современные технологии обучения иностранным языкам. 
7. Проблемы молодежи. 
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8. Тема моей магистерской диссертации. 
9. Путешествие как способ отдыха. 
10. Оформление загранпаспорта, визы. 
11. СМИ – четвёртая власть. 
12.  Пресса у нас и за рубежом. 
13. Газеты и журналы, которые я читаю. 
14. Англоязычные телевизионные каналы. 
15. Рождество во франкоязычных странах. 
16. Новый год во Франции и России. 

Критерии оценивания на экзамене 

Текст для чтения и пересказа: 
а) чтение текста вслух: 
“отлично”: отсутствие произносительных или интонационных ошибок; 
“хорошо”: 1 произносительная или интонационная ошибка; 
“удовлетворительно”: 2 ошибки; 
“неудовлетворительно”: 3 ошибки; 
б) перевод отрывка 
«отлично»: содержание оригинала передано правильно и полностью; интенция 

автора не искажена; сохранена функциональная перспектива и логические отношения. 
Русский язык корректен с точки зрения грамматической правильности, лексической 
сочетаемости и стилевой уместности. Допускаются единичные ошибки при условии, 
что они не искажают  смысла текста. 

«хорошо»: содержание оригинала передано, в целом, правильно, и  полностью; 
интенция автора не искажена; сохранена функциональная перспектива и логические 
отношения. Язык перевода, в основном, корректен, но содержит  ряд ошибок: не 
более 1-2 смысловых ошибок и 2-3 ошибок иного типа: в лексической сочетаемости, 
стилевой уместности и т.п. «удовлетворительно»: содержание оригинала передано не 
полностью, перевод содержит несколько, но не более 4-5 ошибок, искажающих 
смысл.  Отмечаются отдельные искажения при передаче интенции автора, логических 
отношений, а также в тема-рематической организации. Русский язык перевода 
содержит достаточное большое количество ошибок: в лексической сочетаемости,  
стилевой уместности. 

«неудовлетворительно»: содержание оригинала существенно искажено (более 5 
ошибок, искажающих смысл) или содержит ложную информацию  (более 1 
фактической ошибки). Наблюдаются многочисленные ошибки при передаче интенции 
автора, логических отношений, тема-рематической организации.  Русский язык 
стилевыми ошибками, а также ошибками в лексической сочетаемости (напр., 
контаминационными). 

в) пересказ текста: 
“отлично”: передача содержания текста с сохранением всех деталей, 1–2 

лексических или грамматических ошибки; 
“хорошо”: передача содержания текста с частичным сохранением  деталей, 3–4 

ошибки; 
 “удовлетворительно”: передача основного содержания текста, 5–6 ошибок; 
 “неудовлетворительно”: неспособность передать основное содержание текста, 

более 6 ошибок. 

10.2. Критерии оценивания умений сформированности диалогической речи: 

а) решение коммуникативной задачи; 
б) взаимодействие с собеседником; 
в) лексическое и грамматическое оформление речи; 
г) произносительная сторона речи. 
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«Отлично»: коммуникативная задача решена: цель общения достигнута, тема 
раскрыта в полном объеме, социокультурные знания использованы в соответствии с 
ситуацией общения. Студент демонстрирует хорошие навыки и умения речевого 
взаимодействия с собеседником: умеет начать, поддерживать и закончить беседу; 
соблюдает очередность при обмене репликами, восстанавливает беседу в случае  
сбоя, является активным, заинтересованным собеседником, соблюдает нормы 
вежливости. Используемый лексико-грамматический материал соответствует 
поставленной коммуникативной задаче. Демонстрируется большой словарный запас и 
владение разнообразными грамматическими структурами.  

«хорошо»: коммуникативная задача решена: цель общения достигнута; но тема 
раскрыта не в полном объеме (аспекты, указанные в задании раскрыты не 
полностью); социокультурные знания в основном использованы в соответствии с 
ситуацией общения. Демонстрирует навыки и умения речевого взаимодействия с 
партнером: умеет начать, поддержать (в большинстве случаев) и закончить беседу; 
соблюдает очерёдность при обмене репликами, но демонстрирует наличие проблемы 
в понимании собеседника, не всегда соблюдает нормы вежливости. Используемый 
лексико-грамматический материал соответствует поставленной коммуникативной 
задаче. Демонстрируется большой словарный запас и владение разнообразными 
грамматическими структурами. Лексико-грамматические ошибки практически 
отсутствуют (допускается не более 3 негрубых языковых ошибок, не затрудняющих 
понимание).  

«удовлетворительно»: коммуникативная задача решена частично: цель общения 
достигнута не полностью; тема раскрыта в ограниченном объеме (не все аспекты, 
указанные в задании, раскрыты); социокультурные знания мало использованы в 
соответствии с ситуацией общения. Демонстрирует несформированность навыков и 
умения речевого взаимодействия с партнером: умеет начать, но не стремится 
поддержать беседу и зависит от помощи со стороны собеседника; в большинстве 
случаев не соблюдает нормы вежливости. Используемый лексико-грамматический 
материал в целом соответствует поставленной коммуникативной задаче. 
Демонстрируется достаточный словарный запас, но наблюдается некоторое 
затруднение при подборе слов и неточности в их употреблении. Используются только 
простые грамматические структуры. Допускаются лексико-грамматические ошибки 
(не более 5 языковых ошибок). Речь понятна: практически все звуки в потоке речи 
произносятся правильно: не допускаются фонематические ошибки (меняющие 
значение высказывания); соблюдается правильный интонационный рисунок. 

«неудовлетворительно»: Задание не выполнено: цель общения не достигнута; 
тема не раскрыта; социокультурные знания не использованы в соответствии с 
ситуацией общения. Не может поддерживать беседу. Недостаточный словарный 
запас, неправильное использование грамматических структур, многочисленные 
языковые ошибки не позволяют выполнить поставленную коммуникативную задачу. 
Речь почти не воспринимается на слух из-за неправильного произношения многих 
звуков и многочисленных фонематических ошибок. 

В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей 
данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой 
результатов обучения (при наличии) размещаются в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся и критерии 
оценивания 

Уровни  Содержательное 
описание уровня  

Основные признаки 
выделения уровня (этапы 
формирования компетенции, 

Пятибалль
ная шкала 
(академиче

БРС, % 
освоения 
(рейтингов
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критерии оценки 
сформированности)  

ская) 
оценка 

ая оценка) 

Повышенн
ый 

Творческая 
деятельность  

Включает нижестоящий 
уровень. 
Умение самостоятельно 
принимать решение, решать 
проблему организации 
учебной деятельности на 
основе изученных методов 
организации обучающихся к 
конкурсной деятельности 

Отлично 90-100  

Базовый Применение 
знаний и умений 
в более широких 
контекстах 
учебной и 
профессионально
й деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельност
и и инициативы 

Включает нижестоящий 
уровень. 
Способность собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 
использовать информацию из 
самостоятельно найденных 
теоретических источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения или 
обосновывать практику 
применения.  

Хорошо 70-89,9 

Удовлетво
рительный  
(достаточн
ый) 

Репродуктивная 
деятельность 

Изложение в пределах задач 
курса теоретически и 
практически контролируемого 
материала  

Удовлетво
рительно  

50-69,9 

Недостато
чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного  
уровня  

неудовлетв
орительно 

Менее 50  

 
Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества 
образования вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в 
электронном портфолио студента в электронной информационно-образовательной 
среде университета. Результаты промежуточной аттестации (кроме 
неудовлетворительных) вносятся и в зачетные книжки студентов. 
 

Программа составлена в соответствии с ФГОС ВО по направлению 
Педагогическое образование № 126 от 22 февраля 2018 г. 

Разработчики 
Д.п.н., профессор  кафедры романо-германской 
филологии и методики обучения иностранным 
языкам   

В.Ф. Аитов  

Эксперты: 
 
Д.п.н., проф. БФ БГУ 
К.ф.н, доц. 
 

 
 

И.М. Синагатуллин 
Р.М. Иксанова 
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Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора достижения 
компетенции: перечень 
действий, совокупность 
которых описывает 
содержание компетенции, 
измеряемых с помощью 
средств, доступных в 
образовательном 
процессе 

Результаты освоения ОПОП: знания, 
умения, навыки и (или) опыт 
деятельности, обеспечивающие 
достижение компетенций выпускника 

Оценочные 
материалы 
(формы) 

Способен 
проектировать и 
реализовывать 
образовательный 
процесс по 
иностранным 
языкам по 
программам 
основного общего, 
среднего общего 
образования и 
дополнительного, в 
том числе 
профессионального 
образования (ПК-2) 

 

ПК.2.1 реализу
образовательный проце
по ИЯ/РКИ в соответстви
с поставленным
профессиональными 
задачами. 

ПК.2.2 
разрабатывает 
основную 
образовательную 
программу и 
педагогически 
обоснованно 
определяет 
необходимость 
разработки и 
использования 
перспективных 
образовательных 
ресурсов и технологий 
 

Знает фонологические, лексические, 
грамматические явления и 
закономерности изучаемого языка как 
системы; вербальный, вербально-
этикетный и ритуально-этикетный 
компоненты фоновых знаний; 

контрольная 
работа, 
устный опрос 
 
 

умеет комбинировать в речи изученный 
материал в зависимости от сферы и цели 
общения и позиции партнёров по 
коммуникации;            

устный опрос 
 

владеет навыками социокультурной и 
межкультурной коммуникации, 
обеспечивающими адекватность 
социальных и профессиональных 
контактов; навыками говорения, письма, 
чтения и восприятия на слух текстов в 
пределах определенной тематики и 
изученного грамматического и 
лексического материала. 

контрольная 
работа 
устный опрос 
сочинение 
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ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕРКИ 
СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИИ  ОПК-8 

 
Примерная контрольная работа 

- исправление ошибок в письменно предъявленном материале (5-6 машинописных 
строк); время выполнения - 10 минут 
1. The dean ticked out the names of those who had failed. 
2. All our attempts to humour the examiners went through the drain. 
3. The goods are sold with a great reduction in price. 
 

- прослушивание оригинального текста и выполнение заданий по тексту; время  
прослушивания – 5 мин, время выполнения заданий – 15 мин. 
Пример задания: 

Circle True or False for these sentences. 
Speaker 1 likes to know as soon as they get a new message. True  False  
Speaker 2 thinks the most annoying thing is when people use their phone in meetings.
 True  False  
Speaker 3 says that FOMO, or fear of missing out, is more common among teens.
 True  False  
Speaker 4 thinks that young people today are aware of the drawbacks of online 
communication. True  False  
Speaker 5 has made a lot of new friends thanks to online communication. True  False 
Критерии оценивания: 

Каждый правильный ответ – 1 балл 
 

Устная часть: 
  Пример текста: 
We live our lives in colour from our earliest days – in Western cultures ‘pink for a girl’ or 
‘blue for a boy’. Colour plays a big part in everything we do. We use it both as a badge of 
identity and a way of expressing our individuality through decoration. And we use different 
colours to send out very different messages. 
IDENTITY People need a sense of group identity. Look at the schoolboy in the photo. From 
his colourful traditional dress, other people in Peru know he comes from the Quechua 
community. We wear uniforms at school and work, and we dress in our favourite sports 
team colours to say the same thing – we belong to this group. 
DECORATION The Huli villager in the photo is getting ready for a local festival. He’s 
applying the traditional colours of red, black and white in his own personal pattern. Face-
painting is an important part of the celebrations, and these days people are starting to 
experiment with brightly coloured synthetic paints as well as traditional hues. In fashion-
conscious Europe, the ‘in’ colour changes every season. This autumn, for example, women 
are wearing shades of purple and lilac. 
MESSAGES Marketing experts understand the power of colour very well. Packaging and 
labels in eye-catching colours stand out on the supermarket shelf. And companies always 
select the colour of their brand very carefully – a calm blue for a bank you can trust, dark 
green says quality and sophistication, or brown and green means eco-friendliness. 
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Критерии оценивания: 

Содержание – 10 баллов 
Логика – 10 баллов  
Языковое оформление: лексика, грамматика и орфография – 10 баллов 
Раскрытие темы – 10 баллов 
Развитие идеи – 10 баллов 
 

Примерные темы для устного опроса: 

1. Fears and phobias can spoil your life 
2. Courses may help you to become more self-confident 
3. Heroes are among us 
4. You can only set up a world record if you are very smart or very strong 
5. Modern art is very meaningful 
6. Being an artist is hard work 
7. Art objects at work or school make people happier 
8. Movies are better than books 
9. Reading is old-fashioned 
10. Voting is unimportant 
11. Men are better at politics than women 
12. People nowadays are mostly politically correct 
13. Tolerance is nonsense 
14. There are no heroes nowadays 

Критерии оценивания: 

Содержание – 10 баллов 
Логика – 10 баллов  
Языковое оформление: лексика, грамматика и орфография – 10 баллов 
Раскрытие темы – 10 баллов 
Развитие идеи – 10 баллов 
 

Примерные темы сочинений: 

1.       Your personality depends on what you like and do 
2.       Birth order determines who you are 
3.       Friendship doesn’t last forever 
4.       Being single is better than to be with someone 
5.       Historical centers of cities need rebuilding 
6.       Squatting is the only way out for many young people who can’t afford their own 
property 
7.       Hotels should take environmentally friendly measures 
8.       Experimental travel is a thing you should definitely try 
9.       Endurance races don’t pose a difficult challenge anymore 
10.   The best ways to achieve success 
11.   Television is a thing of the past 
 

 

Критерии оценивания: 

Содержание – 10 баллов 
Логика – 10 баллов  
Языковое оформление: лексика, грамматика и орфография – 10 баллов 
Раскрытие темы – 10 баллов 
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Развитие идеи – 10 баллов 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 
и критерии оценивания  

 
Уровни  Содержательное 

описание уровня  
Основные признаки выделения 
уровня (этапы формирования 
компетенции, критерии оценки 
сформированности)  

Пятибалльна
я шкала 
(академическ
ая) оценка 

БРС, % 
освоения 
(рейтинговая 
оценка) 

Повышенны
й 

Творческая 
деятельность  

Включает нижестоящий уровень. 

Умение самостоятельно принимать 
решение, решать проблему/задачу 
теоретического или прикладного 
характера на основе изученных 
методов, приемов, технологий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение знаний и 
умений в более 
широких контекстах 
учебной и 
профессиональной 
деятельности, нежели 
по образцу, с 
большей степенью 
самостоятельности и 
инициативы 

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, 
систематизировать, анализировать и 
грамотно использовать информацию 
из самостоятельно найденных 
теоретических источников и 
иллюстрировать ими теоретические 
положения или обосновывать 
практику применения.  

Хорошо 70-89,9 

Удовлетвори
тельный  
(достаточны
й) 

Репродуктивная 
деятельность 

Изложение в пределах задач курса 
теоретически и практически 
контролируемого материала  

Удовлетвори
тельно  

50-69,9 

Недостаточн
ый  

Отсутствие признаков удовлетворительного  уровня  неудовлетвор
ительно 

Менее 50  
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1. Цель дисциплины:  

Формирование профессиональной компетенции: 
Способен проектировать и реализовывать образовательный процесс по 

иностранным языкам по программам основного общего, среднего общего образования 
и дополнительного, в том числе профессионального образования (ПК-2) 

Индикатор формирования компетенции: 

ПК.2.1 реализует образовательный процесс по ИЯ/РКИ в соответствии с 
поставленными профессиональными задачами. 

ПК.2.2 разрабатывает основную образовательную программу и педагогически 
обоснованно определяет необходимость разработки и использования перспективных 
образовательных ресурсов и технологий. 

2. Трудоемкость учебной дисциплины  

зафиксирована учебным планом соответствующей основной профессиональной 
образовательной программы, выражается в зачетных единицах. Одна зачетная 
единица равна 36 академическим часам продолжительностью 45 минут (27 
астрономическим часам по 60 минут) и включает часы контактной работы и часы 
самостоятельной работы студента, в том числе часы, отводимые на процедуры 
контроля и подготовку к ним.  

3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Дисциплина «Практикум по культуре речевого общения ого иностранного 
языка» относится к модулю профильной подготовки. Программа дисциплины 
предназначена для обеспечения профессиональной подготовки магистров 
направления «Педагогическое образование» по программе «Современные технологии 
обучения иностранным языкам». Изучается на 1-2 курсах. 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие 
достижение планируемых результатов освоения образовательной программы: 

Курс базируется на владении системой знаний, умений, навыков, полученных 
студентами при освоении бакалаврских программ по направлению подготовки 
«Педагогическое образование».  

Магистрант должен знать  
- фонологические, лексические, грамматические явления и закономерности 

изучаемого языка как системы;  
- вербальный, вербально-этикетный и ритуально-этикетный компоненты 

фоновых знаний;  
 - реалии общественно-политической жизни, государственного строя, 

культурной жизни  страны изучаемого языка; 
 

Уметь  

- перекомбинировать в речи изученный материал в зависимости от сферы и цели 
общения и позиции партнёров по коммуникации;  

- выражать свои намерения в устном и письменном виде, адекватно используя 
разнообразные языковые средства с целью выделения релевантной информации; 

- использовать этикетные формулы в устной и письменной коммуникации 
(приветствие, прощание, поздравление, извинение, просьба); 

- адекватно сознательно и автоматически переносить языковые средства из 
одного вида речевой деятельности в другой, из одной ситуации в другую; 

 -  аудировать нормативную иностранную речь  в монологической и в 
полилогической форме; 
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- читать на французском языке аутентичные художественные, общественно-
политические и научно-популярные тексты повседневной тематики. 

Владеть  

- навыками социокультурной и межкультурной коммуникации, 
обеспечивающими адекватность социальных и профессиональных контактов; 

- системой представлений об этических и нравственных нормах поведения, 
принятых в инокультурном социуме, о моделях социальных ситуаций, типичных 
сценариях взаимодействия; 

- навыками говорения, письма, чтения и восприятия на слух текстов в 
пределах определенной тематики и ограниченного грамматического и лексического 
материала; 

- основными автоматизмами в области произношения, чтения, грамотного 
структурного оформления речи в устной и письменной форме;  

- навыком грамматически корректной устной и письменной речи; работы со 
словарями, учебными пособиями; грамматически безошибочного построения 
высказываний;  

- навыком восприятия в речевом общении особенностей значений лексических 
единиц и грамматических форм. 

5. Виды учебной работы по дисциплине  

зафиксированы учебным планом основной профессиональной образовательной 
программы по указанному направлению и профилю, выражаются в академических 
часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы магистранта и часы, 
отводимые на процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по 
формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 
(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной 
работы (контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период 
аттестации. Контактная работа, в том числе может проводиться посредством 
электронной информационно-образовательной среды университета с использованием 
ресурсов сети Интернет и дистанционных технологий, на сайте https://lms.bspu.ru. 

 

6. Содержание дисциплины 

6.1. Содержание разделов дисциплины 

Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 
 
№ Наименование 

раздела 
дисциплины 

Содержание раздела 

1 Выбор профессии. 
Профессия - 
преподаватель 

Профессиональная деятельность преподавателя 
иностранных языков. Обеспечение межкультурного 
общения в различных профессиональных сферах. 
Требования к личностным качествам и профессиональная 
компетенция учителя. 

2 Образование. 
Досуг. 
Путешествия. 

Система образования в России и Франции. Род занятий, 
хобби. Путешествия. Паспорт, виза, таможенный 
контроль. Достопримечательности. Музеи, выставки. 

3 Корреспонденция. 
Интернет-ресурсы. 

Средства коммуникации. Всемирная сеть интернет. 
Компьютерные программы. Пресса, периодические 
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СМИ. издания на французском языке. 
4 Обычаи и традиции 

франкоязычных 
стран 

Обычаи и традиции Франции, Канады. Праздники в 
франкоязычных странах. Рождество и пасха. 

Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа 
(предусматривающих преимущественную передачу учебной информации 
преподавателями): 

 

6.2. Тематика практических занятий:  

Тема 1. Выбор профессии. Профессия - преподаватель. 
Профессиональная деятельность преподавателя иностранных языков. 
Обеспечение межкультурного общения в различных профессиональных сферах. 
Требования к личностным качествам и профессиональная компетенция учителя. 

Тема 2. Образование. Досуг. Путешествия 
Система образования в России и Франции. Род занятий, хобби. Путешествия. 
Паспорт, виза, таможенный контроль. Достопримечательности. Музеи, 
выставки. 

Тема 3. Корреспонденция. Интернет-ресурсы. СМИ. 
Средства коммуникации. Всемирная сеть интернет. Компьютерные программы. 
Пресса, периодические издания на французском языке. 

Тема 4. Обычаи и традиции франкоязычных стран. 
Обычаи и традиции Фпанции, Канады. Праздники в франкоязычных странах. 
Рождество и пасха. 

6.3. Требования к самостоятельной работе студентов  

В процессе изучения данной дисциплины у студентов формируются навыки 
работы со специальной литературой; умение анализировать современные 
диагностические методики и применять их на практике. Самостоятельная работа 
студентов предполагает изучение теоретического материала по актуальным вопросам 
дисциплины. Рекомендуется самостоятельное изучение доступной учебной и научной 
литературы, нормативно-технических документов, законодательства РФ. Данный вид 
работы включает написание конспектов по оисточникам, написание рефератов, подбор 
методик и наглядного материала. 

 Самостоятельная работа студентов проводится с целью: 
- систематизация и закрепления полученных  на лекционных и практических 

занятиях теоретических знаний и практических умений студентов; 
- углубления и расширения знаний по отдельным темам;  
- формирования умений использовать справочную и специальную литературу; 
- развития  познавательных способностей и активности студентов; 
  Для достижения указанной цели на основе плана самостоятельной работы 

должны решать следующие задачи: 
- изучить рекомендуемые литературные источники; 
- ответить на вопросы для самопроверки; 
- выполнить предложенные задания. 
 Видами заданий для внеаудиторной самостоятельной работы могут быть: 
- репродуктивно-самостоятельная работа: самостоятельное прочтение, просмотр, 

конспектирование учебной литературы, просматривание видеозаписей и др. 
- познавательно-поисковая самостоятельная работа: подготовка докладов на 

практические и семинарские занятия, подбор литературы по учебной проблеме, 
написание реферата и др. Организуется поиск решения проблемной ситуации, 
которую создает педагог, присутствуют элементы творчества, нос способность к 
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самостоятельному видению проблемы и путей ее решения ограничена. 
- творческая самостоятельная работа: наиболее эффективным и результативным 

условием развития творческих способностей студентов является научно-
исследовательская работа. Подготовка докладов с мультимедиа сопровождением, 
научных статей, участие в научно-практических конференциях, конкурсах, разработка 
курсовых и дипломных работ, выполнение специальных творческих заданий. 

Самостоятельная работа студентов нацелена на прочное усвоение учебного 
материала, подготовку к занятиям, выполнение устных и письменных заданий на 
конкретный вид речевой деятельности  

Упражнения, выполняемые как на занятиях, так и дома, направлены на 
дальнейшее совершенствование умений  говорения, аудирования, письма и чтения:  

- индивидуальное чтение, 
- прослушивание аудиотекстов по изучаемым темам, 
- просмотр учебных  и художественных фильмов на французском языке, 
- чтение, перевод художественной литературы, статей,  
- вопросно-ответные упражнения,  
- обратный перевод, пересказ текстов,  
- составление ситуаций, диалогов, полилогов 
- перевод с французского языка на русский язык, с русского на французский 
-  дополнение предложений,  
- написание изложений, сочинений и др.  
Примерные задания по самостоятельной работе студентов: 

- Составление собственной биографии 
- Составление биографии знаменитой личности 
- Составление и представление генеалогического древа  
- Составление телеграммы 
- Составление диалогов, ситуаций на тему «На почте» 
- Доклад «Особенности празднования Рождества/Пасхи во франкоязычных 

странах» 
- Составление рецепта рождественского, пасхального блюда 
- Обычаи и традиции народов Башкортостана – проект, доклады 
- Перевод предложений по темам 
- Чтение, перевод статей по изучаемым темам 
- Прослушивание диалогов по изучаемым темам 
- Индивидуальное чтение. 

 

Критерии оценивания СРС: 

Выше достаточного уровня: 5 баллов 
6. Своевременная сдача задания. 
7. Оформление работы соответствует требованиям преподавателя. Работа 

выполнена аккуратно, имеет эстетический вид. 
8. Полно и точно раскрыто содержания задания. 
9. Содержание задания выстроено в четкой логической последовательности. 
10. Работа носит творческий характер, присутствует самостоятельный взгляд на 

проблему.  
Достаточный уровень: 3- 4 балла 
6.Своевременная сдача задания. 
7.Оформление работы соответствует требованиям преподавателя. 
8.Полное раскрытие содержания темы; имеются неточности в формулировках, 

определениях; отсутствие понимания вопроса как целостной системы. 
9.Присутствует логика в изложении материала. 
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10. Присутствуют элементы творчества, способность к самостоятельному 
видению проблемы ограничено. 

Ниже достаточного уровня: 1-2 балла 
20. Несвоевременная сдача задания. 
21. В оформлении работы есть несоответствия предъявляемым требованиям. 
22. Фрагментарное раскрытие содержания темы. 
23. В содержании материала отсутствует логика изложения. 
24. Выполнение задания носит репродуктивный характер. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по объему и видам учебной 
работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику занятий по 
формам и количеству часов проведения: лекции и иные учебные занятия, 
предусматривающие преимущественную передачу учебной информации 
преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, 
практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные занятия), и 
(или) групповые консультации, и (или) индивидуальную работу обучающихся с 
преподавателем, в том числе индивидуальные консультации (по курсовым 
работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной дисциплине в 
учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в 
контактной работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации 
образовательной программы в заочной / очно-заочной форме объем учебного 
материала сохраняется, но в значительной части осваивается студентами в форме 
самостоятельной работы. При этом требования к ожидаемым образовательным 
результатам студентов по данной дисциплине не зависят от формы реализации 
образовательной программы.  
 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 

литература 
 

1. Никулина, А.К. Страноведение и лингвострановедение Великобритании и 
США: учебно-методическое пособие / А.К. Никулина. – Уфа: БГПУ имени М. 
Акмуллы, 2018. – 126 с. – Текст: электронный // Электронно-библиотечная система 
«Лань» : [сайт]. – URL: https://e.lanbook.com/book/113133 (дата обращения: 
30.08.2019). – Текст: электронный. 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ: 
1. Вильданова, Г.А. Краткая история Великобритании = A Brief history of Great 

Britain: учебно-методическое пособие / Г.А. Вильданова, О.В. Павлова. – М.: Берлин: 
Директ-Медиа, 2015. – 86 с. – [Электронный ресурс]. – URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=362967 (дата обращения: 30.08.2019). – 
Текст: электронный. 

2. Голицынский, Ю.Б. Великобритания: пособие по страноведению : [12+] / 
Ю.Б. Голицынский. – 2-е изд., испр. – Санкт-Петербург : КАРО, 2019. – 480 с. : ил. – 
(Французский язык для школьников). – Режим доступа: по подписке. – URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=574019 (дата обращения: 30.08.2019). – 
Текст: электронный. 

3. Голицынский, Ю.Б. Соединенные Штаты Америки : учебное пособие : [12+] / 
Ю.Б. Голицынский. – Санкт-Петербург : КАРО, 2008. – 448 с. : ил. – (Страноведение). 
– Режим доступа: по подписке. – URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=461878 (дата обращения: 30.08.2019). – 
Текст: электронный. 
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4. Колыхалова, О.А. BRITAIN: учебное пособие / О.А. Колыхалова, 
К.С. Махмурян. - М.: Прометей, 2012. – 77 с. – [Электронный ресурс]. – URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=437275 (дата обращения: 30.08.2019). – 
Текст: электронный. 

б) программное обеспечение  

− программы пакета Windows (Word, PowerPoint, Paint) для подготовки докладов 
и создания презентаций 

– доступ в интернет.  
 
в) базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы:  

https://www.lingvo.ru – многоязычный электронный словарь 
https://www.multitran.ru – многоязычный электронный словарь  
www.tv5monde.fr 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  

Для обеспечения данной дисциплины необходимы:  
аудитории для практических занятий; рекомендованная основная и дополнительная 
литература, учебно-методические пособия (электронные  словари, одноязычные и 
двуязычные словари, справочная литература на французском и русском языках 
периодические издания на французском языке), Интернет- ресурсы,  наглядные 
пособия, компьютерный класс для проведения обучающих и контролирующих  
тестов, видеолаборатория, Франкофонный ресурсный центр БГПУ им. М. Акмуллы, 
культурный центр французского языка национальной библиотеки им. З. Валиди. 

Для проведения лекционных и практических занятий необходима аудитория с 
мультимедийной техникой. Для проведения занятий лекционного типа используются 
специальные помещения (учебные аудитории), оборудованные техническими 
средствами обучения – мультимедийной проекционной техникой.  

Для проведения занятий семинарского типа, курсового проектирования 
(выполнения курсовых работ), консультаций, текущего контроля и промежуточной 
аттестации достаточно специальных помещений (учебных аудиторий), 
оборудованных специализированной мебелью (для обучающихся) меловой / 
маркерной доской.  

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 
помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к 
сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду университета. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в 
том числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной 
видео увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; 
Тактильный дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen 
T180+ с дополнительной установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой 
компьютерный тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного 
звукопроведения заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 
02; Портативная информационная индукционная система для слабослышащих 
«Исток» А2; Индуктор заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 
Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-
двигательного аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; 
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Специализированная клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями 
опорно-двигательного аппарата и слабовидящими людьми.  
 

9. Методические рекомендации по изучению дисциплины  

Программа курса учебной дисциплины соответствует целям и задачам 
профессиональной подготовки магистров направления «Педагогическое 
образование».   Эффективное освоение данной дисциплины достигается с 
использованием как традиционных методов и приемов обучения, так и применением 
инновационных технологий, в том числе информационно-коммуникационных. 

 Программа курса «Практикум по культуре речевого общения ого иностранного 
языка» реализуется в процессе проведения лабораторных занятий, организации 
самостоятельной работы студентов, групповых и индивидуальных консультаций, 
собеседований в связи с подготовкой к зачету и экзамену. При подготовке к 
практическим занятиям студентам необходимо пользоваться базовыми учебниками, 
пособиями, привлекать дополнительные источники информации (справочную 
литературу, одноязычные и двуязычные словари, периодические издания на 
французском языке, Интернет-ресурсы). Для обеспечения освоения программы 
дисциплины необходимо использовать обучающие тесты и контролирующие тесты в 
компьютерном формате. Преподавателю рекомендуется использовать  на занятиях 
мультимедийный проектор, аудио- и видеокурсы, дидактические материалы (карты, 
схемы, таблицы, карточки и т.д.) для организации различных видов форм  работы 
(практических занятий, самостоятельной работы, индивидуальной работы). 

Основными задачами преподавателя являются: 
– корректировка навыков и умений различных видов речевой деятельности,  
– формирование основных автоматизмов в области произношения, чтения, 

грамотного структурного оформления речи в устной и письменной форме;  
– закрепление, активизация и расширение лексико-грамматического материала;  
– развитие умения перекомбинирования в речи изученного материала в 

зависимости от сферы и цели общения и позиции партнёров по коммуникации;  
– формирование умений выражать свои намерения в устном и письменном виде;  

– формирование фоновых знаний, включая вербальный, вербально-
этикетный и ритуально-этикетный компоненты. 

При подготовке и проведении учебного процесса предусматривается 
возможность активного использования интернет-технологий, применение 
которых позволяет изучать дисциплину через Интернет. 

Для эффективной самостоятельной работы студентам 
предоставляется электронный учебно-методический комплекс, 
содержащий учебную программу, учебные материалы, в различных 
формах (тексто-графической, презентаций, видеоматериалы и др.), а 
также дополнительные, расширяющие содержание, раздаточные 
материалы и презентации.  

Выполнение и защита самостоятельной работы представляет собой 
практическую демонстрацию компетенций преподавателю, которые 
студент освоил в процессе обучения.  

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 
образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-
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образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. Инструкции для 
работы в системе дистанционного обучения размещены на сайте и адресованы как 
преподавателям (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1044), так и студентам 
(https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1987#section-2).  

10. Требования к промежуточной аттестации по дисциплине.  

10.1. Контроль знаний, умений и навыков.  

Программой курса предусмотрены различные виды контроля.  
Промежуточный контроль проводится в конце семестра в форме зачета (1и 2  

семестры) или экзамена (3 семестр). 
Зачет включает в себя письменную и устную часть. Письменная часть состоит из 

изложения и письменного перевода предложений с русского на французский язык. 
Устная часть включает собеседование по темам устной речи. 

Примерные темы для устного собеседования: 
11. Выбор профессии. 
12. Профессиональная деятельность преподавателя иностранных языков. 
13. Какие требования предъявляются к профессиональной компетенции 

преподавателя иностранных языков в средней общеобразовательной школе? 
14. Какие требования предъявляются к профессиональной компетенции 

начальной школе? 
15. Система образования в России. 
16. Система образования во Франции.  
17. Путешествия. 
18. Оформление загранпаспорта, визы. 
В конце 3 семестра студенты сдают экзамен.  
Структура билета: 
1. Краткое изложение основного содержания оригинального художественного 

текста и беседа по затронутым в тексте проблемам. Лингвостилистический анализ 
текста. Перед изложением содержания студент читает и переводит 7-8 строк, 
указанных экзаменатором непосредственно перед ответом. 

Характеристика текста: объем – 2 машинописных страницы; языковой материал 
– в пределах изученного, а также доступный самостоятельному пониманию по 
догадке. 
2. Беседа на заданную тему. 

Примерный перечень разговорных тем к  экзамену: 
17. Разрешите представиться. 
18. Как можно выбрать профессию. 
19. Профессиональная деятельность преподавателя иностранных языков. 
20. Система образования в России. 
21. Система образования в франкоязычных странах.  
22. Современные технологии обучения иностранным языкам. 
23. Проблемы молодежи. 
24. Тема моей магистерской диссертации. 
25. Путешествие как способ отдыха. 
26. Оформление загранпаспорта, визы. 
27. СМИ – четвёртая власть. 
28.  Пресса у нас и за рубежом. 
29. Газеты и журналы, которые я читаю. 
30. Франкоязычные телевизионные каналы. 
31. Рождество во франкоязычных странах. 
32. Новый год во Франции и России. 



319 

 

Критерии оценивания на экзамене 

Текст для чтения и пересказа: 
а) чтение текста вслух: 
“отлично”: отсутствие произносительных или интонационных ошибок; 
“хорошо”: 1 произносительная или интонационная ошибка; 
“удовлетворительно”: 2 ошибки; 
“неудовлетворительно”: 3 ошибки; 
б) перевод отрывка 
«отлично»: содержание оригинала передано правильно и полностью; интенция 

автора не искажена; сохранена функциональная перспектива и логические отношения. 
Русский язык корректен с точки зрения грамматической правильности, лексической 
сочетаемости и стилевой уместности. Допускаются единичные ошибки при условии, 
что они не искажают  смысла текста. 

«хорошо»: содержание оригинала передано, в целом, правильно, и  полностью; 
интенция автора не искажена; сохранена функциональная перспектива и логические 
отношения. Язык перевода, в основном, корректен, но содержит  ряд ошибок: не 
более 1-2 смысловых ошибок и 2-3 ошибок иного типа: в лексической сочетаемости, 
стилевой уместности и т.п. «удовлетворительно»: содержание оригинала передано не 
полностью, перевод содержит несколько, но не более 4-5 ошибок, искажающих 
смысл.  Отмечаются отдельные искажения при передаче интенции автора, логических 
отношений, а также в тема-рематической организации. Русский язык перевода 
содержит достаточное большое количество ошибок: в лексической сочетаемости,  
стилевой уместности. 

«неудовлетворительно»: содержание оригинала существенно искажено (более 5 
ошибок, искажающих смысл) или содержит ложную информацию  (более 1 
фактической ошибки). Наблюдаются многочисленные ошибки при передаче интенции 
автора, логических отношений, тема-рематической организации.  Русский язык 
стилевыми ошибками, а также ошибками в лексической сочетаемости (напр., 
контаминационными). 

в) пересказ текста: 
“отлично”: передача содержания текста с сохранением всех деталей, 1–2 

лексических или грамматических ошибки; 
“хорошо”: передача содержания текста с частичным сохранением  деталей, 3–4 

ошибки; 
 “удовлетворительно”: передача основного содержания текста, 5–6 ошибок; 
 “неудовлетворительно”: неспособность передать основное содержание текста, 

более 6 ошибок. 

10.2. Критерии оценивания умений сформированности диалогической речи: 

а) решение коммуникативной задачи; 
б) взаимодействие с собеседником; 
в) лексическое и грамматическое оформление речи; 
г) произносительная сторона речи. 
«Отлично»: коммуникативная задача решена: цель общения достигнута, тема 

раскрыта в полном объеме, социокультурные знания использованы в соответствии с 
ситуацией общения. Студент демонстрирует хорошие навыки и умения речевого 
взаимодействия с собеседником: умеет начать, поддерживать и закончить беседу; 
соблюдает очередность при обмене репликами, восстанавливает беседу в случае  
сбоя, является активным, заинтересованным собеседником, соблюдает нормы 
вежливости. Используемый лексико-грамматический материал соответствует 
поставленной коммуникативной задаче. Демонстрируется большой словарный запас и 
владение разнообразными грамматическими структурами.  
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«хорошо»: коммуникативная задача решена: цель общения достигнута; но тема 
раскрыта не в полном объеме (аспекты, указанные в задании раскрыты не 
полностью); социокультурные знания в основном использованы в соответствии с 
ситуацией общения. Демонстрирует навыки и умения речевого взаимодействия с 
партнером: умеет начать, поддержать (в большинстве случаев) и закончить беседу; 
соблюдает очерёдность при обмене репликами, но демонстрирует наличие проблемы 
в понимании собеседника, не всегда соблюдает нормы вежливости. Используемый 
лексико-грамматический материал соответствует поставленной коммуникативной 
задаче. Демонстрируется большой словарный запас и владение разнообразными 
грамматическими структурами. Лексико-грамматические ошибки практически 
отсутствуют (допускается не более 3 негрубых языковых ошибок, не затрудняющих 
понимание).  

«удовлетворительно»: коммуникативная задача решена частично: цель общения 
достигнута не полностью; тема раскрыта в ограниченном объеме (не все аспекты, 
указанные в задании, раскрыты); социокультурные знания мало использованы в 
соответствии с ситуацией общения. Демонстрирует несформированность навыков и 
умения речевого взаимодействия с партнером: умеет начать, но не стремится 
поддержать беседу и зависит от помощи со стороны собеседника; в большинстве 
случаев не соблюдает нормы вежливости. Используемый лексико-грамматический 
материал в целом соответствует поставленной коммуникативной задаче. 
Демонстрируется достаточный словарный запас, но наблюдается некоторое 
затруднение при подборе слов и неточности в их употреблении. Используются только 
простые грамматические структуры. Допускаются лексико-грамматические ошибки 
(не более 5 языковых ошибок). Речь понятна: практически все звуки в потоке речи 
произносятся правильно: не допускаются фонематические ошибки (меняющие 
значение высказывания); соблюдается правильный интонационный рисунок. 

«неудовлетворительно»: Задание не выполнено: цель общения не достигнута; 
тема не раскрыта; социокультурные знания не использованы в соответствии с 
ситуацией общения. Не может поддерживать беседу. Недостаточный словарный 
запас, неправильное использование грамматических структур, многочисленные 
языковые ошибки не позволяют выполнить поставленную коммуникативную задачу. 
Речь почти не воспринимается на слух из-за неправильного произношения многих 
звуков и многочисленных фонематических ошибок. 

В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей 
данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой 
результатов обучения (при наличии) размещаются в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся и критерии 

оценивания  

Уровни  Содержательное 
описание уровня  

Основные признаки 
выделения уровня (этапы 
формирования компетенции, 
критерии оценки 
сформированности)  

Пятибалль
ная шкала 
(академиче
ская) 
оценка 

БРС, % 
освоения 
(рейтингов
ая оценка) 

Повышенн
ый 

Творческая 
деятельность  

Включает нижестоящий 
уровень. 
Умение самостоятельно 
принимать решение, решать 
проблему организации 
учебной деятельности на 
основе изученных методов 

Отлично 90-100  
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организации обучающихся к 
конкурсной деятельности 

Базовый Применение 
знаний и умений 
в более широких 
контекстах 
учебной и 
профессионально
й деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельност
и и инициативы 

Включает нижестоящий 
уровень. 
Способность собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 
использовать информацию из 
самостоятельно найденных 
теоретических источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения или 
обосновывать практику 
применения.  

Хорошо 70-89,9 

Удовлетво
рительный  
(достаточн
ый) 

Репродуктивная 
деятельность 

Изложение в пределах задач 
курса теоретически и 
практически контролируемого 
материала  

Удовлетво
рительно  

50-69,9 

Недостато
чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного  
уровня  

неудовлетв
орительно 

Менее 50  

 
Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества 
образования вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в 
электронном портфолио студента в электронной информационно-образовательной 
среде университета. Результаты промежуточной аттестации (кроме 
неудовлетворительных) вносятся и в зачетные книжки студентов. 

 
 

Программа составлена в соответствии с ФГОС ВО по направлению 
Педагогическое образование № 126 от 22 февраля 2018 г. 
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1. Целью дисциплины является:  
формирование профессиональной компетенции: 
- способности проектировать и реализовывать образовательный 

процесс по иностранным языкам по программам основного общего, 
среднего общего образования и дополнительного, в том числе 
профессионального образования (ПК-2). 

индикаторы достижения – 
ПК-2.1 – демонстрирует умение проектировать и реализовать 

образовательный процесс по иностранным языкам по программам 
основного общего, среднего общего образования и дополнительного, в 
том числе профессионального образования; 

ПК-2.2 – демонстрирует готовность применять теоретические 
знания в своей педагогической деятельности. 

 
2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 

соответствующей основной профессиональной образовательной программы, 
выражается в зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим 
часам продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам по 60 минут) и 
включает часы контактной работы и часы самостоятельной работы студента, в том 
числе часы, отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним.  

 
3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
Дисциплина «Практическая методика обучения русскому языку как 

иностранному» относится к модулю профильной подготовки.  
 
4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие 

достижение планируемых результатов освоения образовательной программы:  
В результате изучения дисциплины студент должен: 
Знать: 
- основные понятия изучаемого курса; 
- методику разработки и проектирования учебных материалов для обучения 

русскому языку как иностранному; 
- особенности планирования и организации образовательного процесса; 
Уметь:  
 - использовать традиционные и современные методы и технологии обучения 

русскому языку как иностранному в профессиональной деятельности; 
- проектировать и осуществлять образовательный процесс по русскому языку 

как иностранному по различным программам; 
- пользоваться специальной литературой, справочниками, словарями; 
Владеть: 
- навыками использования традиционных и современных методов и технологий 

обучения русскому языку как иностранному; 
- традиционными и инновационными технологиями разработки и 

проектирования учебных материалов для обучения русскому языку как 
иностранному; 

- приемами планирования и организации обучения с применением ИКТ. 
 
5. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы учебным планом 

основной профессиональной образовательной программы по указанному 
направлению и профилю, выражаются в академических часах. 
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Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, 
отводимые на процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по 
формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 
(лекции/практические занятия/лабораторные работы), контактной внеаудиторной 
работы (контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период 
аттестации. Контактная работа, в том числе может проводиться посредством 
электронной информационно-образовательной среды университета с использованием 
ресурсов сети Интернет и дистанционных технологий, на сайте https://lms.bspu.ru. 
 

6. Содержание дисциплины 
Содержание разделов дисциплины 

№ Наименование 
раздела 

дисциплины 

Содержание раздела 

1. Теория и основные 
проблемы методики 
преподавания РКИ 
 

 

Основные понятия методики. Методы исследования в 
методике. Связь методики с другими науками.  Система 
обучения РКИ и ее компоненты. Подходы к обучению. 
Цели и задачи обучения. Содержание обучения. Этапы и 
уровни обучения русскому языку. Методы обучения. 
Средства обучения. Принципы обучения. Процесс 
обучения. Современные технологии обучения. Контроль в 
обучении языку. Профили обучения РКИ. 

2. Практическая 
фонетика 

Задачи практической фонетики. Выработка 
слухопроизносительных навыков.  
Вводно-фонетический курс. Принципы организации 
учебного материала в ВФК: опора на системные свойства 
русской фонетики, учет особенностей фонетической 
системы родного языка учащихся, сознательно-
имитативный путь овладения произношением, 
комплексная организация обучения. Использование 
средств слуховой и зрительной наглядности и технических 
средств при обучении нормам произношения. Обучение 
технике чтения и технике письма.  
Корректировочные и сопроводительные фонетические 
курсы. Корректировка и совершенствование 
слухопроизносительных навыков. Система упражнений, 
направленная на формирование слуховых навыков. 
Система упражнений, направленная на формирование 
произносительных (артикуляционных) навыков.  
Отбор материала и последовательность работы над 
звуками, ударением и ритмикой слова, интонацией. 
Понятие ударения. Обучение ударению. Виды 
интонационных контуров в русском языке (ИК). 
Последовательность их введения.  
Основные трудности при обучении фонетике. Способы 
преодоления интерференции. 

3. Обучение лексике в 
практическом курсе 

РКИ. 

Задачи обучения лексике в практическом курсе русского 
языка для иностранцев. Характеристика лексического 
состава русского языка. Проблема отбора и минимизации 
лексики. Лексические минимумы для разных этапов и 
категорий учащихся. 
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Работа с лексикой на начальном этапе. Связь с 
грамматикой. Формирование лексико-грамматических 
навыков. Связь с развитием речи. Тематическая 
группировка слов.  
Работа с лексикой на среднем этапе. Стадии работы над 
словом: введение, закрепление и активизация в речи. 
Способы раскрытия значения новых слов (способы 
семантизации). Указание на сочетаемость слов, их 
морфологические особенности и синтаксические функции. 
Активный и пассивный словари учащихся, их соотношение 
на разных этапах обучения. Количественные параметры 
активного (продуктивного) словаря, необходимого для 
устного общения, и рецептивного словаря для чтения.  
Особенности работы над лексикой на продвинутом этапе 
обучения. Накопление словаря для владения всеми видами 
речевой деятельности. Функционально-стилистическая 
дифференциация лексики. Предупреждение лексической 
интерференции. Обобщение и систематизация лексических 
единиц с учетом их деривационных, парадигматических и 
синтагматических связей и отношений.  
Трудности в работе над лексикой.  

4. Практическая 
методика обучения 

грамматическим 
средствам общения.  

Грамматика как строй языка и как наука о строе языка. 
Грамматическая компетенция учащегося – цель обучения 
грамматике. Особенности грамматической системы 
русского языка, трудности ее усвоения иностранцами. 
Практическая грамматика, ее отличие от теоретической.  
Грамматический минимум для начального этапа. 
Комплексная подача морфологии, синтаксиса, лексики. 
Концентрическая организация учебного материала. Стадии 
формирования грамматических навыков. Приемы введения 
и закрепления грамматических единиц. Система 
упражнений.  
Задачи обучения грамматике на среднем и продвинутом 
этапах. Функционально-семантический принцип 
организации грамматического материала. Расширение и 
систематизация синтаксических средств на основе 
общности смысловых отношений. Обучение синтаксису 
научной речи. Сложные вопросы русской грамматики. 
Трудности при обучении грамматике.  
Взаимодействие изучаемого и родного языков в сознании и 
в речи учащегося. Явление переноса навыков: 
транспозиция и интерференция. Виды интерференции. 
Ошибки как результат интерференции. Принцип учета 
особенностей родного языка учащихся и его реализация в 
учебном процессе. 

5. Формирование 
речевой 

компетенции. 

Текст как единица обучения и виды речевой 
деятельности  
Понятие текста. Цельность и связность. Структура текста. 
Тексты устной и письменной речи.  
Понятие речевой деятельности. Структура речевой 
деятельности. Виды речевой деятельности: рецептивные и 
продуктивные, устные и письменные.  
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Устные виды речевой деятельности.  
Слушание (аудирование). Отличительные особенности 
аудирования. Психофизические механизмы, работающие 
при аудировании. Способности, необходимые при 
слушании. Умения, развиваемые при аудировании. Уровни 
аудирования. Виды и стратегии аудирования. Факторы, 
влияющие на внимание учащегося при аудировании. 
Трудности при аудировании. Способы работы с 
аудированием. Система упражнений. Ошибки при работе 
над слушанием.  
Говорение, его специфика как вида речевой деятельности. 
Особенности монологической и диалогической речи. 
Последовательность работы над диалогом. Работа с 
монологической речью. Умения, развиваемые при 
говорении. Типы упражнений. Развитие навыков 
говорения. Недочеты в работе над говорением.  
Письменные виды речевой деятельности. Понятие 
чтения. Типы чтения и виды работы с текстом. Работа по 
развитию навыков чтения. Типы упражнений при обучении 
чтению. Недочеты при работе над чтением.  
Письмо как вид речевой деятельности. Виды письменной 
речи в зависимости от цели общения. Задачи обучения 
письму. Подходы к обучению письменной речи. Обучение 
технике письма: формирование графических, 
орфографических, пунктуационных навыков. Обучение 
продуктивной письменной речи. Система упражнений при 
обучении письму. Ошибки при обучении письму. 

 
Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 

Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа (предусматривающих 
преимущественную передачу учебной информации преподавателями): 
Тема 1. Теория и основные проблемы методики преподавания РКИ 

1. Основные понятия методики.  
2. Методы исследования в методике.  
3. Связь методики с другими науками.   
4. Система обучения РКИ и ее компоненты. Подходы к обучению. Цели и 

задачи обучения. Содержание обучения.  
5. Этапы и уровни обучения русскому языку. Методы обучения. Средства 

обучения. Принципы обучения. Процесс обучения. 
Тема 2. Методика обучения фонетическим средствам общения.  
Тема 3. Методика обучения лексическим средствам общения. 
 

6.3. Лабораторный практикум. 
 
Наименование 
раздела 
дисциплины 

Наименование лабораторных работ Трудоемкость в 
часах 

Методика обучения 
фонетическим 
средствам общения.   

1. Вводно-фонетический курс. 
Принципы организации учебного 
материала в ВФК: опора на 
системные свойства русской 
фонетики, учет особенностей 

10 
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фонетической системы родного языка 
учащихся, сознательно-имитативный 
путь овладения произношением, 
комплексная организация обучения.  

2. Использование средств слуховой и 
зрительной наглядности и 
технических средств при обучении 
нормам произношения.  

3. Обучение технике чтения и технике 
письма.  

4. Корректировочные и 
сопроводительные фонетические 
курсы. Корректировка и 
совершенствование 
слухопроизносительных навыков.  

5. Система упражнений, направленная 
на формирование слуховых навыков.  

6. Система упражнений, направленная 
на формирование произносительных 
(артикуляционных) навыков.  

7. Отбор материала и 
последовательность работы над 
звуками, ударением и ритмикой 
слова, интонацией.  

8. Понятие ударения. Обучение 
ударению.  

9. Виды интонационных контуров в 
русском языке (ИК). 
Последовательность их введения.  

10. Основные трудности при обучении 
фонетике. Способы преодоления 
интерференции. 

Обучение лексике в 
практическом курсе 
РКИ. 

1. Проблема отбора и минимизации 
лексики. Лексические минимумы для 
разных этапов и категорий учащихся. 

2. Работа с лексикой на начальном 
этапе. Связь с грамматикой. 
Формирование лексико-
грамматических навыков. Связь с 
развитием речи. Тематическая 
группировка слов.  

3. Работа с лексикой на среднем этапе.  
4. Стадии работы над словом: введение, 

закрепление и активизация в речи.  
5. Способы раскрытия значения новых 

слов (способы семантизации). 
Указание на сочетаемость слов, их 
морфологические особенности и 
синтаксические функции.  

6. Активный и пассивный словари 
учащихся, их соотношение на разных 
этапах обучения.  

8 
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7. Количественные параметры 
активного (продуктивного) словаря, 
необходимого для устного общения, 
и рецептивного словаря для чтения.  

8. Особенности работы над лексикой на 
продвинутом этапе обучения.  

9. Накопление словаря для владения 
всеми видами речевой деятельности.  

10. Функционально-стилистическая 
дифференциация лексики.  

11. Предупреждение лексической 
интерференции.  

12. Обобщение и систематизация 
лексических единиц с учетом их 
деривационных, парадигматических 
и синтагматических связей и 
отношений.  

13. Трудности в работе над лексикой. 
Практическая 
методика обучения 
грамматическим 
средствам общения.   

1. Практическая грамматика, ее отличие 
от теоретической.  

2. Грамматический минимум для 
начального этапа. Комплексная 
подача морфологии, синтаксиса, 
лексики. Концентрическая 
организация учебного материала. 
Стадии формирования 
грамматических навыков. Приемы 
введения и закрепления 
грамматических единиц. Система 
упражнений.  

3. Задачи обучения грамматике на 
среднем и продвинутом этапах. 
Функционально-семантический 
принцип организации 
грамматического материала. 

4. Расширение и систематизация 
синтаксических средств на основе 
общности смысловых отношений. 

5. Обучение синтаксису научной речи. 
Сложные вопросы русской 
грамматики. 

6. Трудности при обучении грамматике.  

10 

Формирование 
речевой 
компетенции. 

Текст как единица обучения и виды 
речевой деятельности  
Понятие текста. Цельность и связность. 
Структура текста. Тексты устной и 
письменной речи.  
Понятие речевой деятельности. Структура 
речевой деятельности. Виды речевой 
деятельности: рецептивные и продуктивные, 
устные и письменные.  
Устные виды речевой деятельности.  

12 
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Слушание (аудирование). Отличительные 
особенности аудирования. Психофизические 
механизмы, работающие при аудировании. 
Способности, необходимые при слушании. 
Умения, развиваемые при аудировании. 
Уровни аудирования. Виды и стратегии 
аудирования. Факторы, влияющие на 
внимание учащегося при аудировании. 
Трудности при аудировании. Способы 
работы с аудированием. Система 
упражнений. Ошибки при работе над 
слушанием.  
Говорение, его специфика как вида речевой 
деятельности. Особенности монологической 
и диалогической речи. Последовательность 
работы над диалогом. Работа с 
монологической речью. Умения, 
развиваемые при говорении. Типы 
упражнений. Развитие навыков говорения. 
Недочеты в работе над говорением.  
Письменные виды речевой деятельности. 
Понятие чтения. Типы чтения и виды 
работы с текстом. Работа по развитию 
навыков чтения. Типы упражнений при 
обучении чтению. Недочеты при работе над 
чтением.  
Письмо как вид речевой деятельности. Виды 
письменной речи в зависимости от цели 
общения. Задачи обучения письму. Подходы 
к обучению письменной речи. Обучение 
технике письма: формирование 
графических, орфографических, 
пунктуационных навыков. Обучение 
продуктивной письменной речи. Система 
упражнений при обучении письму. Ошибки 
при обучении письму. 

 
 

Требования к самостоятельной работе студентов по освоению дисциплины 
1. Подготовка к лабораторным  занятиям (40  часов).  
2. Подготовить конспект и презентацию урока РКИ по фонетике (начальный или 
продвинутый уровень) (4 часа).  
3. Подготовить конспект и презентацию урока по лексике (начальный или 
продвинутый уровень) (4 часа).  
4. Подготовить конспект и презентацию урока по глаголам движения (начальный 
или продвинутый уровень) (4 часа).  
5. Подготовить конспект и презентацию урока по видам речевой деятельности 
(начальный или продвинутый уровень) (4 часа).  
6. Составить словарь терминов (глоссарий) по практической методике обучения 
РКИ (5 часов). 
7. Подготовить доклад по одной из предложенных тем (5  часов). 
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Примерная тематика докладов для самостоятельной работы: 
 
1. Уровни владения русским языком как иностранным.  
2. Элементарный и базовый уровни РКИ.  
3. Сертификационные уровни РКИ.  
4. Переводные методы изучения языков.  
5. Прямые методы изучения языков.  
6. Принципы коммуникативного метода (Е.И. Пассов).  
7. Языковые школы М. Берлица.  
8. Метод изучения языков Г.А. Китайгородской.  
9. Интенсивные методы.  
10. Использование компьютерных и мультимедийных технологий при обучении РКИ.  
11. Игровые технологии в обучении иностранному языку.  
12. Как выбрать учебник? Учебные комплексы по РКИ (на примере одного).  
13. Структура урока иностранного языка.  
14. На каком языке вести урок РКИ?  
15. Как провести первый урок РКИ?  
16. Принципы отбора текстов для учебных целей.  
17. Нужно ли исправлять ошибки в речи иностранных учащихся?  
18. Виды речевых зарядок.  
19. Принципы постановки звукопроизношения.  
20. Задачи корректировочных курсов по фонетике.  
21. Систематизация лексики на уроках РКИ.  
22. Грамматические модели на уроках РКИ.  
23. Как научить слышать и понимать? (Обучение аудированию).  
24. Сторителлинг на уроках иностранного языка.  
25. «Кроки» при семантизации и объяснении материала.  
26. Речевой этикет для иностранцев.  
27. Лингвострановедческий аспект РКИ.  
28. Обучение технике чтения.  
29. Учим писать конспект (или реферат, эссе).  
30. Система тестирования по РКИ.  

 
Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-
педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 
данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 
правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 
профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 
обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 
инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 
воспитания в пределах реализуемой образовательной программы и отдельной 
дисциплины. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по трудоемкости и видам 
учебной работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику 
занятий по формам и количеству часов проведения контактной работы: лекции и 
иные учебные занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной 
информации преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, 
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практические занятия, практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные 
аналогичные занятия), и (или) групповые консультации, и (или) индивидуальную 
работу обучающихся с преподавателем, в том числе индивидуальные консультации 
(по курсовым работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной 
дисциплине в учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в 
контактной работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации 
образовательной программы в заочной / очно-заочной форме трудоемкость 
дисциплины сохраняется, однако объем учебного материала в значительной части 
осваивается студентами в форме самостоятельной работы. При этом требования к 
ожидаемым образовательным результатам студентов по данной дисциплине не 
зависят от формы реализации образовательной программы.  

 
7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 
литература: 
1. Щукин, А.Н. Методика преподавания русского языка как иностранного : 

учебное пособие : [16+] / А.Н. Щукин. – 4-е изд., стер. – Москва : Флинта, 
2017. – 509 с. : табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=575255 (дата обращения: 
18.08.2020). – Библиогр.: с. 476-492. – ISBN 978-5-9765-2687-7. – Текст : 
электронный. 

2. Щукин, А.Н. Практическая методика обучения русскому языку как 
иностранному : учебное пособие : [16+] / А.Н. Щукин. – Москва : Флинта, 
2018. – 330 с. : табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=594200 (дата обращения: 
18.08.2020). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-9765-3574-9. – Текст : 
электронный. 

программное обеспечение:  
Операционные системы: Ubuntu (свободно распространяемое ПО) / MS Windows / пр.  
Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  
Офисный пакет: LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / Microsoft Office /пр.: 
текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), программа подготовки 
презентаций, графический редактор.  

базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы: 
6. http://gramota.ru 
7. http://www.slovari.ru/ 
8. http://dic.academic.ru/searchall.php 
9. https://fgos.ru/ 
10. http://fgosvo.ru/ 
 
8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
Для проведения занятий лекционного типа используются специальные 

помещения (учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения 
– мультимедийной проекционной техникой.  

Для проведения занятий семинарского типа, текущего контроля и 
промежуточной аттестации достаточно специальных помещений (учебных 
аудиторий), оборудованных специализированной мебелью (для обучающихся) 
меловой / маркерной доской.  
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Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 
помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к 
сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду университета. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в 
том числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения: Портативный ручной 
видео увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; 
Тактильный дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen 
T180+ с дополнительной установкой шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой 
компьютерный тренажер Дэльфа-142.1; Аппарат слуховой электронный воздушного 
звукопроведения заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 
02; Портативная информационная индукционная система для слабослышащих 
«Исток» А2; Индуктор заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 
Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-
двигательного аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; 
Специализированная клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями 
опорно-двигательного аппарата и слабовидящими людьми.  

 
9. Методические рекомендации по изучению дисциплины  
Учебная дисциплина «Практическая методика обучения русскому языку как 

иностранному» призвана ознакомить магистрантов с традиционными и 
инновационными технологиями обучения русскому языку как иностранному, 
сформировать умения использовать теоретические знания в практике обучения 
русскому языку как иностранному в педагогической деятельности.  

Изучение курса строится на знаниях общей психологии, педагогики, методики 
преподавания иностранных языков. Логика изложения материала подразумевает 
рассмотрение ключевых вопросов изучаемой дисциплины. 

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 
образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. Инструкции для 
работы в системе дистанционного обучения размещены на сайте и адресованы как 
преподавателям (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1044), так и студентам 
(https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1987#section-2).  

 
10. Требования к промежуточной аттестации и оценочные материалы для 

ее проведения  
Промежуточная аттестация выполняется в форме зачета (в 1-м семестре) и 

экзамена (во 2-м семестре). 
Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации 

представлены заданиями для самостоятельной работы и тестами. 
Экзамен проводится в письменной форме (с помощью АПИМов). Знания, 

умения и навыки студентов на экзамене определяются оценками «отлично», 
«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».  

В критерии оценки уровня знаний студента входят: 
- уровень освоения материала, предусмотренного программой курса; 
-умение использовать теоретические знания при решении профессиональных задач. 

При проведении письменного экзамена (с помощью АПИМов) оценка 
«отлично» ставится студенту, правильно ответившему на 91% и более вопросов; 
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оценка «хорошо» ставится студенту, который правильно ответил на 71-90% вопросов; 
оценка «удовлетворительно» ставится студенту, правильно ответившему на 51-70% 
вопросов, оценка «неудовлетворительно» ставится студенту, выполнившему 
правильно 50% и менее заданий.  

Результаты промежуточной аттестации вносятся в электронные ведомости и 
зачетные книжки студентов, отображаются в электронном портфолио студента в 
электронной информационно-образовательной среде университета. 

 
Примерные вопросы для проведения промежуточной аттестации по 

дисциплине и критерии оценивания: 
 

ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ К ЭКЗАМЕНУ 
 

1. Предмет и задачи методики русского языка как иностранного. Связь методики 
преподавания РКИ с другими науками.  

2. Основные понятия методики преподавания РКИ.  
3. Практическая фонетика при изучении РКИ.  
4. Задачи вводно-фонетического курса.  
5. Корректировочный и сопроводительные курсы.  
6. Формирование слухопроизносительных навыков.  
7. Работа с супрасегментными средствами.  
8. Обучение технике чтения.  
9. Способы преодоления интерференции в области фонетики.  
10. Принципы обучения лексике в методике преподавания РКИ. Изучение лексики 

на различных этапах.  
11. Лексический минимум. Структура минимума на разных уровнях владения 

русским языком.  
12. Способы раскрытия значения слова.  
13. Работа над словом как единицей фонетики, лексики, грамматики.  
14. Активный, пассивный, потенциальный словарь учащихся, их роль и 

соотношение на разных этапах обучения.  
15. Особенности работы с лексикой на продвинутом этапе обучения.  
16. Практическая грамматика РКИ.  
17. Грамматический минимум. Задачи обучения грамматике на различных этапах.  
18. Система упражнений по грамматике.  
19. Сложные вопросы русской грамматики.  
20. Межъязыковая и внутриязыковая интерференция.  
21. Устные и письменные, продуктивные и рецептивные виды речевой 

деятельности.  
22. Текст как продукт речевой деятельности. Текст в процессе преподавания РКИ.  
23. Говорение как вид речевой деятельности. Трудности говорения на 

иностранном языке.  
24. Обучение диалогической речи.  
25. Обучение монологической речи.  
26. Приемы и упражнения при обучении говорению.  
27. Психологические и лингвистические особенности аудирования.  
28. Способы работы с аудированием.  
29. Трудности в процессе обучения аудированию.  
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30. Чтение как вид речевой деятельности.  
31. Виды чтения. Приемы обучения различным видам чтения.  
32. Письмо как вид речевой деятельности. Психологические и лингвистические 

особенности письменной речи.  
33. Обучение технике письма.  
34. Обучение продуктивной письменной речи.  
35. Обучение жанрам письменной речи.  
36. Система упражнений при обучении письму.  

 
 
Примерные задания для проведения промежуточной аттестации по 

дисциплине и критерии оценивания: 
Примерные тестовые задания: 

1. К подготовительным упражнениям по обучению аудированию относятся: 
а) слушание слов и распределение их по темам; 
б) слушание фразы и определение в ней количества слов; 
в) подбор заголовка к тексту, определению основной мысли прослушанного 
высказывания 

 
2. К характеристикам диалогической речи не относятся: 
а) эмоциональность, спонтанность в выборе содержания и языковых 
средств, несложное лексико-грамматическое оформление; 
б) последовательность, логичность высказывания, непрерывность 
высказывания, усложнённое лексико-грамматическое оформление речи; 
в) контактность с собеседником 
 
3. Чем (каким этапом) заканчивается работа по обучению диалогу при 

дедуктивном способе: 
а) разыгрывание диалога по ролям; 
б) трансформация лексического наполнения диалога, составление 
собственных диалогов; 
в) заучивание диалога-образца; 
г) чтение / прослушивание диалогического единства учащимися 

 
4. Целью обучения чтению является  
а) быстрое понимание информации текста; 
б) усвоение содержания текста; 
в) изучение русского алфавита,  
г) получение и переработка информации 
 
5. Задачей обучения чтению является такой уровень овладения чтением, 
при котором: 
а) учащийся быстро понимает информацию текста; 
б) техническая сторона чтения автоматизирована, внимание читающего 
направлено на содержание текста; 
г) изучен русский алфавит, правильно устанавливаются звукобуквенные 
соответствия} 

 
В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей 

данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой 
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результатов обучения (при наличии) размещаются в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. 
 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 
и критерии оценивания  

 
Уровни  Содержательное 

описание уровня  
Основные признаки 
выделения уровня (этапы 
формирования компетенции, 
критерии оценки 
сформированности)  

Пятибалль
ная шкала 
(академиче
ская) 
оценка 

БРС, % 
освоения 
(рейтингов
ая оценка) 

Повышенн
ый 

Творческая 
деятельность  

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 
принимать решение, решать 
проблему/задачу 
теоретического или 
прикладного характера на 
основе изученных методов, 
приемов, технологий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение 
знаний и умений 
в более широких 
контекстах 
учебной и 
профессионально
й деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельност
и и инициативы 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Способность собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 
использовать информацию из 
самостоятельно найденных 
теоретических источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения или 
обосновывать практику 
применения.  

Хорошо 70-89,9 

Удовлетво
рительный  
(достаточн
ый) 

Репродуктивная 
деятельность 

Изложение в пределах задач 
курса теоретически и 
практически контролируемого 
материала  

Удовлетво
рительно  

50-69,9 

Недостато
чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного  
уровня  

неудовлетв
орительно 

Менее 50  

 
Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества 
образования вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в 
электронном портфолио студента в электронной информационно-образовательной 
среде университета. Результаты промежуточной аттестации (кроме 
неудовлетворительных) вносятся и в зачетные книжки студентов. 
 
Разработчик: 
к.филол.н., доцент кафедры общего языкознания Г.М. Курбангалеева 
Эксперты: 
внешний 
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д.филол.н., профессор кафедры русского языка и методики его преподавания БашГУ 
В.Л. Ибрагимова 
 

внутренний 

к.филол.н., доцент кафедры общего языкознания Т.Ю. Капишева 
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1. Целью дисциплины является формирование профессиональной компетенции: 
Способен проектировать и реализовывать образовательный процесс по 

иностранным языкам по программам основного общего, среднего общего образования 
и дополнительного, в том числе профессионального образования (ПК-2) 

Индикаторы достижения: 
ПК-2.3 Осуществляет трансформацию специальных научных знаний в 

педагогической деятельности в соответствии для реализации образовательного 
процесса по немецкому языку. 

2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 
соответствующей основной профессиональной образовательной программы, 
выражается в зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим 
часам продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам по 60 минут) и 
включает часы контактной работы и часы самостоятельной работы студента, в том 
числе часы, отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним.  
3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Дисциплина «Язык и межкультурная коммуникация» относится к модулю 
профильной подготовки. 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие 
достижение планируемых результатов освоения образовательной программы: 
В результате изучения дисциплины студент должен: 
Знать: 

- особенности формирования языкового мировидения разных народов и 
восприятия межкультурных различий в процессе коммуникации; 
- базовые категории языка, культуры и культурно-антропологические основы 
межкультурной коммуникации; 
- специфику и компоненты невербальных средств общения; 
- понятие, сущность и механизмы формирования стереотипов и предрассудков. 

Уметь:  
- критически осмыслять различные концепции и подходы к науке о 
межкультурной коммуникации, социальные и культурные процессы, 
происходящие в обществе; 
- распознавать языковые явления, отражающие психологические особенности 
миропонимания разных народов; 
- анализировать вербальную коммуникацию в контексте языковой картины мира; 
- правильно интерпретировать невербальные средства общения, используемые 
представителями разных культур; 
- разъяснять и обосновать особую актуальность проблем межкультурной 
коммуникации в современную эпоху. 
- использовать полученные знания о межкультурной коммуникации для решения 
научных и образовательных задач; 
- самостоятельно получать знания, работать с конспектами, учебником, учебно-
методической, справочной литературой, другими источниками информации;  
- применять полученные знания для решения учебных задач; подводить итоги 
работы; выполнять самоконтроль; закреплять и расширять знания. 

Владеть: 

- способностью строить речевое и неречевое поведение адекватно 
социокультурной специфике страны изучаемого языка на иностранном и родном 
языках; 
- способами использования новых методов исследования;  
- навыками анализа результатов научных исследований их применения при 
решении конкретных исследовательских задач. 
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5. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы учебным планом основной 
профессиональной образовательной программы по указанному направлению и 
профилю, выражаются в академических часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, 
отводимые на процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по 
формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 
(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной 
работы (контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период 
аттестации. Контактная работа, в том числе может проводиться посредством 
электронной информационно-образовательной среды университета с использованием 
ресурсов сети Интернет и дистанционных технологий, на сайте https://lms.bspu.ru. 

 
6. Содержание дисциплины 
Содержание разделов дисциплины 
 

№ Наименование раздела  
дисциплины 

Содержание раздела 

1 Язык как средство общения 
и познания мира. Язык в 
межкультурной 
коммуникации. 

Понятие «язык», «коммуникация», «культура». Человек 
и язык. Функции языка в обществе. Актуальность 
проблем межкультурной коммуникации в современных 
условиях. Социальные и лингвистические факторы 
существования межкультурной коммуникации 

2 Язык как зеркало культуры Категоризация культур по Э. Холлу, Г. Хофстеде. 
Языковые универсалии и национально-культурное 
своеобразие языковых единиц. Универсальные и 
национально-специфические особенности 
мировидения. 

3. Понятие о картине мира. 
Типология картин мира. 
Языковая картина мира как 
общекультурный феномен 

Картина мира, языковая картина мира, мифологическая 
картина мира, религиозная картина мира, научная 
картина мира, художественная картина мира. 
Национально-культурная семантика языковых единиц: 
фразеологический фонд. Социокультурный аспект 
цветообозначений. 

4. Язык и нация. 
Национальный характер. 
Национальный язык как 
социально-историческая 
категория 

Нация, этнос, национальный язык, социум, 
общественная природа языка. Понятие национального 
менталитета. Психология национальности. Языковой 
портрет народа. 
Языковая личность, менталитет, ментальность, 
межкультурные различия, ассоциативное мышление 

5. Вербальная и невербальная 
коммуникация 

Паралингвистика, жесты, позы, мимика, невербальные 
средства коммуникации, речевое поведение 

 
Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 

 
Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа 
(предусматривающих преимущественную передачу учебной информации 
преподавателями): 

 
Тема 1: Язык и межкультурная коммуникация.  
1. Понятия «язык», «коммуникация», «культура».  
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2. Актуальность проблем межкультурной коммуникации в современных условиях.  
3. Межкультурная коммуникация и изучение иностранных языков. 
4. Межкультурная коммуникация: социальные и лингвистические факторы ее 
существования. 

Тема 2: Язык как зеркало культуры 
1. Картина мира, созданная языком и культурой. 
2. Базовые категории культуры:  
- категоризация культуры по Э.Холлу: концепция культурной грамматики; 
- категоризация культуры по Г.Хофстеде: концепция ментальных программ 

Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа (семинары, 
практические занятия, коллоквиумы и иные аналогичные занятия): 

Тема 1: Языковая картина мира 
Вопросы для обсуждения: 
1. Понятие «картина мира». 
2. Типология «картин мира». 
 
Тема 2: Общее и универсальное в языковых единицах 
Вопросы для обсуждения: 
1. Универсальные и национально-специфические особенности мировидения народа в 
языке. 
2. Языковые универсалии. 
3. Национально-культурная семантика языковых единиц. 
4. Фразеологический фонд. 
5. Социокультурный аспект цветообозначений. 

Тема 3: Язык и нация. 
Вопросы для обсуждения: 
1. Понятие «национальный характер», «национальный менталитета». 
2. Национальный характер и национальная языковая личность. 
3. Роль лексики и грамматики в формировании личности и национального характера. 
4. Загадочные души русского мира. 
5. Улыбка и конфликт культур. 

Тема 4: Невербальная коммуникация. 
Вопросы для обсуждения: 
1. Специфика невербальной коммуникации. 

2. Физиологические и культурно-специфические основы невербальной коммуникации. 

3. Невербальные элементы коммуникации (кинесика, тактильное поведение, сенсорика, 

проксемика, хронемика). 

4. Паравербальная коммуникация. 

 

Тема 5: Русская культура в контексте межкультурной коммуникации. 
Вопросы для обсуждения: 
1. Формирование русской культуры: детерминирующие факторы (география, история, 

религия). 

2. Самосознание русской культуры: национальный характер, этностереотипы, авто- и 

гетеростереотипы русских. 

3. Русские в межкультурных контактах.  Стереотипные представления о русских в Европе. 

4. Современная Россия через язык и культуру.  
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Требования к самостоятельной работе студентов  
Практические занятия должны дополняться обязательной самостоятельной 

работой студентов. СРС предполагает проработку текущего материала, подготовку 
сообщений на семинарских занятиях, чтение и конспектирование рекомендованной 
литературы. Каждый магистрант должен выступить на практическом занятии с 
докладом или сообщением, участвовать в дискуссии. В процессе изучения курса 
учитываются следующие формы работы: 

1. анализ интернет-источников по проблемам межкультурной коммуникации и 
ономастики с указанием автора, названия источника или электронного ресурса;  

2. подготовка к практическим занятиям; 
3. составление словаря базовых категорий по межкультурной коммуникации; 
4. подготовка сообщений об актуальности проблем межкультурной 

коммуникации в современных условиях, о роли сопоставления языков и культур для 
наиболее полного раскрытия их сущности; 

5. подготовка сообщений на темы: «Конфликт культур при заполнении 
анкеты»; «Социокультурный аспект цветообозначений», «Социокультурный 
комментарий как способ преодоления конфликтов культур»; «Отношение к здравому 
смыслу, богатству в разных культурах»; «Становление и развитие антропонимической 
системы» в выбранной студентом стране» и др. (см. список тем ниже); 

6.  подготовка презентаций на тему: «Иностранное слово – перекресток 
культур», «Язык как хранитель культуры» и др. (см. список тем ниже); 

8. анализ содержания и структуры программ, связанных с изучением вопросов 
межкультурной коммуникации для различных категорий слушателей, в различных 
образовательных учреждениях (средних, среднеспециальных, высших); обратить 
внимание на следующие параметры: вид программы (основная или дополнительная 
образовательная программа); категория слушателей, возраст слушателей, 
направленность (гуманитарный или естественнонаучный профиль; содержание; автор 
программы, город, год разработки. Не менее 3 программ. 
Примерные темы презентаций 

1. Психология межкультурных различий в речевом поведении (приветствие, 
прощание) 

2. Национально-специфичные жесты 
3. Языковая картина мира: универсальное и национальное. 
4. Гендерная лингвистика: мужская и женская психология и ее отражение в 

процессе коммуникации. 
5. Развитие языка в поликультурном пространстве. 
6. Менталитет народа: факторы формирования и развития. 
7. Стереотипы мышления народа как отражение психологических различий 

миропонимания. 
8. Психология национальности и языковая политика в современном 

государстве. 
9. Билингвизм и многоязычие как сосуществование национальных языков в 

государстве. 
10. Роль лексики и грамматики в формировании личности и национального 

характера. 
11. Улыбка и конфликт культур. 
12. Россия и Запад: сопоставление идеологий. 
13. Национальный менталитет, национальный характер и языковая личность. 
14. Психология межкультурных различий и межкультурная коммуникация. 
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15. Аффективная нагрузка участников межкультурной коммуникации и ее 
зависимость от культурной дистанции. 

16. Стресс и неуверенность, обусловленные межкультурной коммуникацией. 
17. Невербальные элементы коммуникации (кинесика, тактильное поведение, 

сенсорика, проксемика, хронемика) 
18. Паравербальная коммуникация. 
19. Аккультурация как освоение чужой культуры. Культурный шок в процессе 

освоения чужой культуры. 
20. Модель освоения чужой культуры М. Беннета. 
Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-
педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 
данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 
правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 
профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 
обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 
инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 
воспитания в пределах реализуемой образовательной программы и отдельной 
дисциплины. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по трудоемкости и видам 
учебной работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику 
занятий по формам и количеству часов проведения контактной работы: лекции и 
иные учебные занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной 
информации преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, 
практические занятия, практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные 
аналогичные занятия), и (или) групповые консультации, и (или) индивидуальную 
работу обучающихся с преподавателем, в том числе индивидуальные консультации 
(по курсовым работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной 
дисциплине в учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в 
контактной работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации 
образовательной программы в заочной / очно-заочной форме трудоемкость 
дисциплины сохраняется, однако объем учебного материала в значительной части 
осваивается студентами в форме самостоятельной работы. При этом требования к 
ожидаемым образовательным результатам студентов по данной дисциплине не 
зависят от формы реализации образовательной программы.  

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 
основная литература  

1. Тер-Минасова С.В. Язык и межкультурная коммуникация [Текст] : учеб. 
пособие для студентов и аспирантов вузов / С. Г. Тер-Минасова ; МГУ им. М. 
В. Ломоносова. – М.: МГУ, 2004,2011.  
2. Садохин А.П. Межкультурная коммуникация: учеб. пособие – М.: Альфа-М : 
ИНФРА-М, 2012. 
3. Борисова Е.Н. Введение в межкультурную коммуникацию: учебно-
методическое пособие. - М.: Согласие, 2015. - URL:http://biblioclub.ru/ 
index.php?page=book&id=430106  

дополнительная литература 

1. Агапова, С.Г. Основы межличностной и межкультурной коммуникации 
(английский язык) [Текст]: учеб. пособие / С. Г. Агапова. – Ростов н/Д.: 
Феникс, 2004. – 282 с. (Высшее образование). - ISBN 5-222-05264-8 
2. Вежбицкая А. Язык. Культура. Познание. – М., 1996 
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3. Гришаева, Л. И. Введение в теорию межкультурной коммуникации 
[Текст]: учеб. пособие для студентов вузов / Л. И. Гришаева, Л. В. Цурикова. - 
5-е изд. ; испр. и доп. – М.: Академия, 2008. – 352 с. –  (Высшее 
профессиональное образование. Языкознание). Библиогр.: с. 340-351. - ISBN 
978-5-7695-5598-5 

программное обеспечение:  

Операционные системы: Ubuntu (свободно распространяемое ПО) / MS 
Windows /пр.  

Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  
Офисный пакет: LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / Microsoft Office 
/пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), программа 
подготовки презентаций, графический редактор. 

базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы 

1. http://www.consultant.ru  
2. http://www.garant.ru  
3. http://fgosvo.ru 
4. www.rvalent.ru 
5. www.dialog-21.ru 
6. www.linguoda.ru 

словари 

1. Бурак А.Л. Россия. Русско-английский культурологический словарь, - М.: 
Астрель, 2002 – 128 с. 

2. Ганжина И.М. Словарь современных русских фамилий. – М.: Астрель, 2001 – 
672с. 

3. Девкин В.Д. Немецко-русский словарь разговорной лексики. М.: Русский язык, 
1994, 768с. 

4. Куликов Г.И., Мартиневский В.И, Ладисов А.И. Немецко-русский 
лингвострановедческий словарь. – М.: Выш.шк., 2001 – 294с. 

5. Лингвистический Энциклопедический Словарь. Гл. ред. В.Н.Ярцева. – М.: Сов. 
Энциклопедия, 1990. – 685с. 

6. Языкознание. Большой Энциклопедический Словарь. Гл. ред. В.Н. Ярцева, 2-е 
изд. – М.: Большая Российская Энциклопедия, 1998. – 685с. 

7. Kleine Enzyklopädie Die deutsche Sprache, hrsg. von E. Agrikola, W. Fleischer und 
H. Protze. – Leipzig: Bibliographisches Institut, B.2, 1970. – 1174 S. 
 
8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
Для проведения занятий лекционного типа используются специальные 

помещения (учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения 
– мультимедийной проекционной техникой.  

Для проведения занятий семинарского типа, текущего контроля и 
промежуточной аттестации достаточно специальных помещений (учебных 
аудиторий), оборудованных специализированной мебелью (для обучающихся) 
меловой / маркерной доской.  

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 
помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к 
сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду университета. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в 
том числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения: Портативный ручной видео 

увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; Тактильный 
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дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen T180+ с дополнительной 

установкой шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой компьютерный 

тренажер Дэльфа-142.1; Аппарат слуховой электронный воздушного звукопроведения 

заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 02; Портативная 

информационная индукционная система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор 

заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма Writing-

Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата - 

джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; Специализированная клавиатура с 

большими кнопками для лиц с заболеваниями опорно-двигательного аппарата и 

слабовидящими людьми.  

 
9. Методические рекомендации по изучению дисциплины  
Учебная дисциплина «Язык и межкультурная коммуникация» призвана 

способствовать расширению знаний по психологии, психолингвистике, культурологи, 
социолингвистике, ономастике. Важными формами практической работы являются 
анализ СМИ, опрос информантов, работа со словарями и справочными материалами. 
Изучение курса строится на умении анализировать, критически переосмысливать и 
сопоставлять полученные данные. Логика изложения материала подразумевает 
избегания стереотипности в суждениях и выводах, необходимость свободно и 
открыто высказывать свое мнение на обсуждаемые темы. Содержательная 
наполняемость программы обусловлена его междисциплинарным характером и 
включенностью его в систему общеязыковой подготовки. Основная цель курса «Язык 
и межкультурная коммуникация» направлена на освоение и систематизацию знаний, 
умений, компетенций, позволяющих студентам успешно осуществлять 
межкультурные контакты на уровне повседневного межличностного общения.  

Магистрант должен ориентироваться на формирование в своем сознании 
концептуальных понятий теории и практики межкультурной коммуникации, 
разрабатываемой как отечественными, так и зарубежными учеными. С начала своего 
возникновения межкультурная коммуникация формировалась как межпредметная 
дисциплина. Поэтому особую роль в данном курсе приобретает задача усвоения 
магистрантами умения сопоставлять и применять на практике данные разных наук: 
лингвистики, теории коммуникации, психологии, психолингвистики, 
социолингвистики, этнолингвистики, дидактики. Для полноценной реализации 
образовательно-развивающего потенциала курса необходимо, чтобы процесс 
приобщения обучающихся к лингвострановедческому, пространству не только 
расширял их кругозор, повышал их образовательный уровень, открывал доступ к 
европейскому культурному богатству, но и способствовал более глубокому 
пониманию собственной культуры и ее роли в духовном и материальном развитии 
человечества.  

Логика изложения материала подразумевает изучение общекатегориального 
аппарата межкультурной коммуникации. последовательный переход к рассмотрению 
частных вопросов культур, лингвокультур отдельных этносоциумов. Занятия 
проводятся в интерактивной форме: это практические занятии по темам «Язык и 
межкультурная коммуникация», «Язык как зеркало культуры», «Языковые 
универсалии и национально-культурное своеобразие языковых единиц», «Языковая 
картина мира», «Язык и нация», «Невербальная коммуникация», где используются 
такие формы работы, как разбор конкретных ситуаций, дискуссия с аргументацией 
собственной точки зрения, мозговой штурм, урок-экскурсия, тестирование, проектная 
технология. На формирование межкультурных компетенций направлены основные 
задачи данного курса: систематическое изложение основных проблем и тем 
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межкультурной коммуникации, овладение основными понятиями и терминологиями; 
развитие культурной восприимчивости студентов, способности к правильной 
интерпретации проявлений коммуникативного поведения в различных культурах; 
формирование практических навыков и умений в общении с представителями других 
культур. 

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 
образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru.  

Инструкции для работы в системе дистанционного обучения размещены на 
сайте и адресованы как преподавателям (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1044), 
так и студентам (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1987#section-2).  

 
10. Требования к промежуточной аттестации и оценочные материалы для 

ее проведения  
Промежуточная аттестация выполняется в форме экзамена. 
Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации 

представлены в виде вопросов, заданий, тем презентаций, тестов. 
Примерная структура зачета 

1. Тест 
2.  Теоретический вопрос 
3. Практическое задание (анализ конкретной ситуации) 
 

Примерные вопросы 
1. Понятия «язык», «коммуникация», «культура». Человек и язык. Функции 

языка в обществе. Межкультурная коммуникация на уроках иностранного 
языка. 

2. Понятие «картина мира». Типология картин мира. 
3. Понятия «национальный характер», «национальный менталитет». 

Стереотипы. 
4. Базовые категории культуры: категоризация культуры по Э. Холлу: 

концепция культурной грамматики. 
5. Базовые категории культуры: категоризация культуры по Г. Хофстеде: 

концепция ментальных программ. 
6. Специфика невербальной коммуникации. 
7. Понятие «диалог культур» 
8. Типология картин мира 
9. Языковая картина мира: содержание и структура 
10. Ученые о психологии национальности и межкультурных различий 
11. Понятие о национальном менталитете 
12. Национальный характер и языковая личность 
13. Психология межкультурных различий и межкультурная коммуникация 
14. Национальное речевое поведение 
15. Национальные образы мира и стереотипы мышления 
16. Пути формирования межкультурной толерантности. 

Примерные задания 
1. Назовите пять качеств, составляющих ядро компетентной личности. 

Аргументируйте свой выбор с позиции различных культур. 
2. Представьте, что существует «волшебная лавка», в которой можно купить 

различные человеческие качества: терпение, снисходительность, расположенность к 
другим людям, чувство юмора, доверие, умение слушать, способность к 
сопереживанию и др. «Приобретите» одно или несколько качеств, которых у Вас нет, 
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для того, чтобы быть культурно компетентной личностью. «Продайте» те качества, 
которые у Вас в избытке, с условием, что они компенсируются иными качествами.  

3. Заполните графы и аргументируйте: Мои лучшие черты. Мои способности и 
таланты. Мои достижения.  

4. Какое слово пропущено в идиоматических выражениях: Упрям, как …; 
…дело тонкое; какой … не любит быстрой езды; чисто … шарм; чисто … юмор. 
Какая оценка представителей других культур в них содержится? Приходилось ли Вам 
общаться с представителями упомянутых культур. Согласны ли Вы с приведенными 
выражениями. 

5. Определите, к каким этносам относятся следующие прилагательные. 
Аргументируйте свой ответ: 

- вежливый, сдержанный, педантичный, невозмутимый, консервативный; 
- элегантный, болтливый, обаятельный, скупой, легкомысленный; 
- аккуратный, педантичный, болтливый, сдержанный, упорный, 

работоспособный, раскованный. 
6. Проанализируйте «мужскую» и «женскую» речь на материале текстов из 

художественного произведения (на выбор). 
7. Подготовьте вопросы для анкетирования студентов, представителей разных 

народов, на тему «Толерантен ли он?» 
 

Пример теста 
Ответьте на вопросы. Выберите правильный вариант из предложенных (а, б 

или в). 
 

1. Что мы используем, чтобы передавать вербальную информацию друг другу? 
а) деньги  б) привет  в) слова 

2. Совокупность достижений человеческого общества в производственной, 
общественной и духовной жизни называется_____ 

а) язык  б) культура  в) коммуникация 
3. Язык – это 

а) система звуковых знаков, используемых для коммуникации. 
б) определенное количество знаков, используемых для коммуникации. 
в) коммуникативный процесс между индивидами. 

4. Под межкультурной коммуникацией понимается _________ 
а) адекватное взаимопонимание двух участников коммуникативного акта, 
принадлежащих к разным национальным культурам. 
б) определенное количество знаков, используемых для коммуникации. 
в) образ жизни, особенно обычаи и верования определенной группы людей в 
определенное время 

5. Что в русском языке можно делать языком как средством общения? 
а) пробовать  б) болтать  в) кивать 

6. Акт обмена информацией друг с другом называется _____ 
а) коммуникация б) культура  в) язык 

7. Назовите терминологическое обозначение функции накопления знаний об истории, 
культуре, экономике, образе жизни народа. 

а) коммуникативная  б) когнитивная  в) кумулятивная 
8. Как древние греки и римляне называли всех людей других стран и культур? 

а) иностранцы 
б) варвары 
в) чужеземцы 

9. Какие лексические единицы характеризуют молодежный жаргон? 
а) прикол, классно, тусовка б) вчерась, ложит, пинжак с) шашлык, парча, 
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саранча 
10. Назовите терминологическое обозначение познавательной функции языка. 

а) коммуникативная  б) когнитивная  в) кумулятивная 
11. Кто был инициатором в изучении взаимосвязи языка, мышления и культуры? 

а) Франц Боас  б) Эдвард Сэпир в) Алексей Николаевич 
Леонтьев 
12. Что отражает слово согласно учениям Э.Сэпира, Б.Уорфа? 

а) свет  б) реальную картину мира  в) видение носителя языка 
13. Что понимается под реальной картиной мира? 

а) мир, осмысленный человеком   
б) мир, окружающий человека 
в) мир, способный к коммуникации 

14. Путь от реального мира к понятию и далее к словесному выражению различен у 
разных народов, что объясняется _____ 

а) особенностями жизни народа, истории, географии. 
б) особенностями коммуникации. 
в) количествами знаков, используемых для коммуникации. 

15. Что понимается под термином «безэквивалентная лексика»? 
а) Слова, план содержания которых невозможно сопоставить с какими-либо 
иноязычными понятиями. 
б) Слова, которые пишутся с большой буквы. 
в) Слова, первоначальный смысл которых не понятен для носителя языка. 

16. Какие категории по Э.Холлу являются определяющими в способах общения и 
поведения индивидов? 

а) ментальные программы б) время, пространство   в) определенность, 
неопределенность 
17. Что чувствуют люди с более медленным жизненным ритмом, если они 
контактируют с теми, кто привык к более высокому темпу? 

а) удовлетворение  б) спокойствие  в) давление 
18. Какие типы культур различают по способу использования времени (по Э.Холлу)? 

а) монохронные и полихронные 
б) когнитивные и коммуникативные 
в) монопольные и временные 

19. В каких культурах время понимается как линеарная система. 
а) монохронные  б) когнитивные  в) временные 

20. Что Г. Хофстеде понимает под термином «ментальные программы»? 

а) Понятия, которые избыточно или недостаточно словесно выражаются в 
разных языках. 

б) Механизмы формирования ощущений, мыслей и поведения 
в) Способы общения и поведения индивидов. 

21. Как известно общение происходит на трех уровнях: коммуникативном, 
интерактивном и перцептивном. Что понимается под перцептивным уровнем 
общения? 

а) Процесс восприятия партнерами друг друга. 
б) Процесс общения партнеров друг с другом посредством языка. 
в) Процесс невербального общения. 

22. Что понимается под языковыми универсалиями? 
а) Признаки общения партнеров друг с другом посредством языка. 
б) Определенное количество знаков, используемых для коммуникации. 
в) Признаки, присущие языку вообще и каждому языку в частности. 

23. Что в русском языке обозначает фразеологизм «В чужой монастырь со своим 
уставом не ходят»? 
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а) не ходи в другое место, опасно. 
б) учитывай особенности другой культуры. 
в) изучи внимательно свой устав. 

24. Во французской культуре малограмотный человек пишет как кошка лапой (ecrir 
comme in chat). Какое выражение используется в русском языке? 

а) как слон хоботом   б) лиса хвостом    в) как курица лапой 
25. В какой науке был впервые введен термин «картина мира»? 

а) физика      б) биология   в) лингвистика 
 
В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей 

данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой 
результатов обучения (при наличии) размещаются в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 
и критерии оценивания  

 
Уровни  Содержательное 

описание уровня  
Основные признаки 
выделения уровня (этапы 
формирования компетенции, 
критерии оценки 
сформированности)  

Пятибалль
ная шкала 
(академиче
ская) 
оценка 

БРС, % 
освоения 
(рейтингов
ая оценка) 

Повышенн
ый 

Творческая 
деятельность  

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 
принимать решение, решать 
проблему/задачу 
теоретического или 
прикладного характера на 
основе изученных методов, 
приемов, технологий. 

Отлично 90-100  
зачтено 

Базовый Применение 
знаний и умений 
в более широких 
контекстах 
учебной и 
профессионально
й деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельност
и и инициативы 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Способность собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 
использовать информацию из 
самостоятельно найденных 
теоретических источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения или 
обосновывать практику 
применения.  

Хорошо 70-89,9 
зачтено 

Удовлетво
рительный  
(достаточн
ый) 

Репродуктивная 
деятельность 

Изложение в пределах задач 
курса теоретически и 
практически контролируемого 
материала  

Удовлетво
рительно  

50-69,9 
зачтено 

Недостато
чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного 
уровня  

неудовлетв
орительно 

Менее 50 
зачтено  
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Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 
применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества 
образования вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в 
электронном портфолио студента в электронной информационно-образовательной 
среде университета. Результаты промежуточной аттестации (кроме 
неудовлетворительных) вносятся и в зачетные книжки студентов. 

 
Разработчик: 
Буркова Т.А., д. филол.н., заведующий кафедрой романо-германского языкознания и 
зарубежной литературы БГПУ им. М. Акмуллы, г. Уфа 
Эксперты: 
Газизов Р.А., д. филол.н., декан факультета романо-германской филологии БГУ, 
г. Уфа  
Амирова О.Г., к. филол.н., доцент кафедры английского языка БГПУ им. 
М. Акмуллы, г. Уфа 
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1. Цель дисциплины  
Формирование профессиональной компетенции: 
Способен проектировать и реализовывать образовательный процесс по 

иностранным языкам по программам основного общего, среднего общего образования 
и дополнительного, в том числе профессионального образования (ПК-2) 

Индикатор формирования компетенции: 

ПК.2.1 реализует образовательный процесс по ИЯ/РКИ в соответствии с 
поставленными профессиональными задачами. 

 
2. Трудоемкость учебной дисциплины 
Зафиксирована учебным планом соответствующей основной 

профессиональной образовательной программы, выражается в зачетных единицах. 
Одна зачетная единица равна 36 академическим часам продолжительностью 45 минут 
(27 астрономическим часам по 60 минут) и включает часы контактной работы и часы 
самостоятельной работы студента, в том числе часы, отводимые на процедуры 
контроля и подготовку к ним.  

 
3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
К.М.03.09 – дисциплина модуля профильной подготовки.  
 
4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие 

достижение планируемых результатов освоения образовательной программы: 
В результате освоения дисциплины магистрант должен: 
Знать  

базовые понятия языкознания, основные параметры языков мира, прежде 
всего, функционально-социальную типологию языков, а также функционально-
социальную типологию современных языков; 

Уметь  

разбираться в основных методиках исследований функционально-социальной 
типологии языков; описывать социальную стратификацию современных языков с 
использованием социолингвистических данных; описывать конкретную языковую 
ситуацию отдельного языка в свете её функционально-социальных признаков; 

Владеть  

терминологией функционально-социальной типологии языков; навыками 
использования функционально-социальных данных для оценки устойчивости 
языковой ситуации и прогнозирования тенденции развития языковой ситуации; 
умением прогнозировать возможность языковой ситуации для конкретного языка. 

 
5. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы учебным планом 

основной профессиональной образовательной программы по указанному 
направлению и профилю, выражаются в академических часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, 
отводимые на процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по 
формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 
(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной 
работы (контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период 
аттестации. Контактная работа, в том числе может проводиться посредством 
электронной информационно-образовательной среды университета с использованием 
ресурсов сети Интернет и дистанционных технологий, на сайте https://lms.bspu.ru. 
 

6. Содержание дисциплины 
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 Содержание разделов дисциплины 
 
№ Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела 

1. Современная 
лингвистическая карта 
мира. 

Объект, предмет и задачи курса. Понятие 
«лингвистическая карта мира» (или «география 
языков»). Лингвистическая карта мира: многообразие 
функций, статусов, исторических судеб и структур 
языков. Факторы языкового сходства и 
соответствующие им классы языков. Генеалогическое 
сходство и языковая семья. Ареальное сходство и 
языковой союз. Типологическое сходство и языковой 
тип. Генеалогические, ареальные и типологические 
подходы в исследовании других гуманитарных 
объектов. 

2. Функциональное 
разнообразие языков. 
Социальный статус 
языков 
 

Признаки, значимые для социолингвистической 
характеристики языков. Коммуникативные ранги 
языков. Мировые языки. Международные языки. 
Государственные (национальные) языки. 
Региональные языки. Местные языки. Здоровые, 
больные, исчезающие, мертвые и возрожденные 
языки. Письменность и литературные языки. Письмо 
в судьбах языков. О степенях и факторах 
стандартизированности языков. Правовой статус 
языков. Юридические термины-определения. 
Дипломатические ранги языков. Конфессиональный 
статус языка в качестве его социолингвистического 
параметра. Учебно-педагогический статус языков. 
Функциональные типы иностранных языков. 
Социолингвистический смысл понятия 
«классический язык». 

3. Типы литературных 
языков. 
Вспомогательные 
международные 
языки и их типы 
 

Различия между литературными языками. О разных 
«дистанциях» между литературной и нелитературной 
речью. Различия в социальных функциях. Три класса 
вспомогательных языков. Языки-посредники 
естественного происхождения. Лингва франка (языки 
межэтнического устного общения). Койне (устные 
интердиалекты). Пиджины и контактные языки. 
Креолизация пиджинов и креольские языки. Языки-
макропосредники. Международные «плановые» 
языки: эсперанто и другие «кабинетные» аналоги 
естественных языков. Интерлингвистика. Секреты 
легкости эсперанто: интернациональный лексикон и 
агглютинативно-аналитическая грамматика. 
Эсперанто. Специализированные искусственные 
языки. Системы международного смыслового письма 
(пазиграфии). Информационные языки. 

 
6.2. Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной 

работы: 
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Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа 
(предусматривающих преимущественную передачу учебной информации 
преподавателями): 

Тема 1. Современная лингвистическая карта мира.  
Тема 2. Функциональное разнообразие языков мира. Социальный статус 

языков. 
Тема 3. Типы литературных языков. Вспомогательные международные 
языки и их типы.  
Тема 4. Языковая карта России и Республики Башкортостан 
 
Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа (семинары, 

практические занятия, коллоквиумы и иные аналогичные занятия):  
Тема 1. Современная лингвистическая карта мира.  
Вопросы для обсуждения: 
1.1. Объект, предмет и задачи курса.  
1.2. Понятие «лингвистическая карта мира» (или «география языков»). 
1.3. Лингвистическая карта мира: многообразие функций, статусов, 

исторических судеб и структур языков.  
1.4. Факторы языкового сходства и соответствующие им классы языков. 
1.4.1. Генеалогическое сходство и языковая семья.  
1.4.2. Ареальное сходство и языковой союз.  
1.4.3. Типологическое сходство и языковой тип.  
1.5. Генеалогические, ареальные и типологические подходы в исследовании 

других гуманитарных объектов. 
1.6. Составление таблица «Факторы языкового сходства и соответствующие им 

классы языков». 
Тема 2. Функциональное разнообразие языков мира. Социальный статус 

языков. 
Вопросы для обсуждения: 
2.1. Признаки, значимые для социолингвистической характеристики языков. 
2.2. Коммуникативные ранги языков. Мировые языки. Международные языки. 

Государственные (национальные) языки. Региональные языки. Местные языки. 
2.3. Здоровые, больные, исчезающие, мертвые и возрожденные языки.  
2.4. Письменность и литературные языки. Письмо в судьбах языков. О 

степенях и факторах стандартизированности языков.  
2.5. Правовой статус языков. Юридические термины-определения.  
2.6. Дипломатические ранги языков.  
2.7. Конфессиональный статус языка в качестве его социолингвистического 

параметра.  
2.8. Учебно-педагогический статус языков. Функциональные типы 

иностранных языков.  
2.9. Социолингвистический смысл понятия «классический язык». 
Тема 3. Типы литературных языков.  
Вопросы для обсуждения: 
3.1. Различия между литературными языками.  
3.2. О разных «дистанциях» между литературной и нелитературной речью.  
3.3. Различия в социальных функциях.  
Тема 4. Вспомогательные международные языки и их типы.  
Вопросы для обсуждения: 
4.1. Три класса вспомогательных языков.  
4.2. Языки-посредники естественного происхождения.  
4.3. Лингва франка (языки межэтнического устного общения).  
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4.4. Койне (устные интердиалекты).  
4.5. Пиджины и контактные языки.  
4.6. Креолизация пиджинов и креольские языки.  
4.7. Языки-макропосредники. 
4.8. Международные «плановые» языки: эсперанто и другие «кабинетные» 

аналоги естественных языков.  
4.8.1. Интерлингвистика.  
4.8.2. Секреты легкости эсперанто: интернациональный лексикон и 

агглютинативно-аналитическая грамматика. Эсперанто.  
4.9. Специализированные искусственные языки.  
4.10. Системы международного смыслового письма (пазиграфии).  
4.11. Информационные языки. 
Тема 5. Языковая карта Российской Федерации. 
Вопросы для обсуждения: 
5.1. Краткая генеалогическая, ареальная и социальная характеристика языков 

народов Российской Федерации.  
5.2. Социальная типология языков народов Российской Федерации.  
5.2.1. Славянские языки.  
5.2.2. Тюркские языки.  
5.2.3. Финно-угорские языки.  
5.2.4. Демографические факторы, влияющие на положение народов Российской 

Федерации. 
Тема 6. Языковая карта Республики Башкортостан (или другой 

республики, или другой страны – по выбору). 
Вопросы для обсуждения: 
6.1. Краткая генеалогическая, ареальная и социальная характеристика языков 

народов Республики Башкортостан.  
6.2. Социальная типология языков народов России и Республики 

Башкортостан.  
6.2.1. Славянские языки.  
6.2.2. Тюркские языки.  
6.2.3. Финно-угорские языки.  
6.2.4. Демографические факторы, влияющие на положение народов 

Республики Башкортостан. 
 
 
 6.3. Лабораторный практикум – не предусмотрен 

 

 6.4. Требования к самостоятельной работе студентов (примерная тематика 
курсовых работ и/или рефератов, примерные задания по всем видам СРС). 

К типовым заданиям для самостоятельной работы студентов относятся: 
• работа с научными и учебными текстами (на основе технологий развития 

умений критического мышления; реферирования, аннотирования, рецензирования и 
др.); 

• анализ результатов выполненных исследований по рассматриваемым 
проблемам (по индивидуальному выбору студента); 

• устный опрос, обсуждение прочитанных статей, проверка конспекта или 
тезиса, составление таблиц и схем; 

• сравнение различных классификационных характеристик языков; 
• участие в теоретических дискуссиях, дебатах и др. 
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• выполнение рефератов проблемного или аналитико-оценочного 
характера.  

• реферирование источников по тематике учебного курса. 
 

САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА СТУДЕНТОВ ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Вид самостоя-
тельной работы 

Задание Кол-
во 

часов 

Форма контроля 

1. Современная лингвистическая карта мира. 
Работа со схемами 
или картами 
языков мира по 
интернету 

Составить краткий конспект анализ 
схем или карт языков мира  

7 Устный опрос, 
обсуждение схем 
или карт языков 
мира из интернета 
 

Работа с учебной 
литературой 

Составить схему или карту (древо) 
«Языки народов мира» 

8 Проверка и 
обсуждение схемы 

2. Функциональное разнообразие языков. 

Социальный статус языков 
Индивидуальные 
задания  

Изучение источников и составление 
конспекта одного из классификаций 
языков (по выбору студента)  

4 Устный опрос, 
обсуждение 
прочитанных 
источников, 
проверка 
конспекта или 
тезиса статей 

Работа с научными 
текстами, учебной 
литературой 

Составление аннотированного списка 
источников  

6 Проверка 
аннотированного 
списка источников 

Составление 
портфолио со 
схемами и/или 
таблицами 
классификаций 
языков мира из 
различных 
источников   

Изучение источников и составление 
схем и/или таблиц 

6 Проверка 
портфолио 

Работа с научными 
текстами, учебной 
литературой 

Составить тезисы по книге 
Мечковской Н.Б. и др. 
 

4 Устный опрос, 
обсуждение, 
проверка 
выполнения 
письменного 
задания, 
составление 
тезисов, словаря 

3. Типы литературных языков.  

Вспомогательные международные языки и их типы. 
Работа с учебной 
литературой, 

Законспектировать статью: Даниэль 
М.А. Языки народов России. Введение 

20 Проверка 
конспекта, записей 
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научно-
методическими 
материалами 

в лингвистику для нелингвистов //  
http://www.nes.ru/dataupload/ 
files/programs/ba/ 
Courses%20and%20teachers%2011-
12/Linguistics%20Syllabus.pdf; 
составление тезисов и записей  
Кибрик. А.Е. Очерки по общим и 
прикладным вопросам языкознания 
(универсальное, типовое и 
специфичное в языке). - М.: Изд-во 
МГУ, 1992. (главы из книги) и по др. 
источникам 
 

и тезисов 

 
Примерные темы рефератов (докладов) 

1. Иностранные языки в образовательных организациях Республики 
Башкортостан. 

2. Английский язык в образовательных организациях Республики 
Башкортостан. 

3. Немецкий язык в образовательных организациях Республики 
Башкортостан. 

4. Французский язык в образовательных организациях Республики 
Башкортостан. 

5. Испанский язык в образовательных организациях Республики 
Башкортостан. 

6. Языковые проблемы мигрантов в современной России. 
7. Функциональные разнообразие языков в современной России. 
8. Социальный статус языков в современной России. 
9. Языковая карта современной Российской Федерации. 
10. Языковая карта Республики Башкортостан. 

 
Примерный перечень вопросов для самостоятельной  

подготовки к выполнению тестов 
1. Объект, предмет и задачи курса Современная лингвистическая карта 

мира. Понятие «лингвистическая карта мира» (или «география языков»). 
2. Многообразие языков мира и их различие. Основные параметры языков 

мира.  
3. Смежность наук при составлении лингвистической карты мира. 
4. Классификации языков мира. Генеалогическая классификация языков, 

основные признаки генеалогического родства. 
5. Классификации языков мира. Морфологическая (типологическая) 

классификация языков и её, основные признаки.  
6. Ареальная классификация языков. Ареальная классификация языков в 

России. 
7. Социальная карта языков мира. Признаки, значимые для социальной 

характеристики языков.  
8. Коммуникативные ранги языков. Здоровые, больные, исчезающие, 

мертвые и возрожденные языки.  
9. Письменность литературные языки. Типология литературных языков.  
10. Правовой статус языков.  
11. Конфессиональный статус.  
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12. Учебно-педагогический статус.  
13. Демографические факторы, влияющие на положение и статус языков. 
14. Языки народов России. Краткая генеалогическая, типологическая, 

ареальная и функциональная характеристика языков в России.  
15. Коммуникативные ранги языков в России. Здоровые, больные, 

исчезающие, мертвые языки в России.  
16. Письменность и литературные языки народов России. Типология их 

литературных языков.  
17. Правовой статус языков в России.  
18. Конфессиональный статус языков в России.  
19. Учебно-педагогический статус языков в России.  
20. Иностранные языки в образовательных организациях Республики 

Башкортостан. 
21. Английский язык в образовательных организациях Республики 

Башкортостан. 
22. Немецкий язык в образовательных организациях Республики 

Башкортостан. 
23. Французский язык в образовательных организациях Республики 

Башкортостан. 
24. Испанский язык в образовательных организациях Республики 

Башкортостан. 
25. Демографические факторы, влияющие на положение и статус языков в 

России.  
 
Критерии оценивания СРС магистрантов: 
Выше достаточного уровня: 5 баллов 
11. Своевременная сдача задания. 
12. Оформление работы соответствует требованиям преподавателя. Работа 

выполнена аккуратно, имеет эстетический вид. 
13. Полно и точно раскрыто содержания задания. 
14. Содержание задания выстроено в четкой логической 

последовательности. 
15. Работа носит творческий характер, присутствует самостоятельный 

взгляд на проблему.  
Достаточный уровень: 3- 4 балла 
11. Своевременная сдача задания. 
12. Оформление работы соответствует требованиям преподавателя. 
13. Полное раскрытие содержания темы; имеются неточности в 

формулировках, определениях; отсутствие понимания вопроса как целостной 
системы. 

14. Присутствует логика в изложении материала. 
15. Присутствуют элементы творчества, способность к самостоятельному 

видению проблемы ограничено. 
Ниже достаточного уровня: 1-2 балла 
25. Несвоевременная сдача задания. 
26. В оформлении работы есть несоответствия предъявляемым 

требованиям. 
27. Фрагментарное раскрытие содержания темы. 
28. В содержании материала отсутствует логика изложения. 
29. Выполнение задания носит репродуктивный характер. 
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Исходя из рамок, установленных учебным планом по объему и видам учебной 
работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику занятий по 
формам и количеству часов проведения: лекции и иные учебные занятия, 
предусматривающие преимущественную передачу учебной информации 
преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, 
практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные занятия), и 
(или) групповые консультации, и (или) индивидуальную работу обучающихся с 
преподавателем, в том числе индивидуальные консультации (по курсовым 
работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной дисциплине в 
учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в 
контактной работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации 
образовательной программы в заочной / очно-заочной форме объем учебного 
материала сохраняется, но в значительной части осваивается студентами в форме 
самостоятельной работы. При этом требования к ожидаемым образовательным 
результатам студентов по данной дисциплине не зависят от формы реализации 
образовательной программы.  

 
7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 
Литератур: 
Мечковская Н.Б. Общее языкознание: Структурная и социальная типология 

языков - изд. 2-е. - М.: Флинта, Наука, 2001. - 312 с. (http://www. 
twirpx.com/file/113061/). 

Казакевич О.А., Кибрик А.Е. Малые языки на постсоветском пространстве. 
Малые языки и традиции: существование на грани. Вып. 1. Лингвистические 
проблемы сохранения и документации малых языков. - М.: Новое издательство, 2005.  

Бондалетов В.Д. Социальная лингвистика. - М.: Просвещение, 1987. - 160 с. 
(http://www.razym.ru/naukaobraz/educationdru/131398-bondaletov-vd-socialnaya-
lingvistika.html). 

Вахтин Н.Б., Головко Е.В Социолингвистика и социология языка. - СПб: 
Гуманитарная академия. 2004 (главы из книги)  

Программное обеспечение. 
Операционные системы: Ubuntu (свободно распространяемое ПО) / MS 

Windows / пр.  
Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  
Офисный пакет: LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / Microsoft Office 

/пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), программа 
подготовки презентаций, графический редактор.  

г) базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы, 
интернет-ресурсы 

http://www.consultant.ru  
http://www.garant.ru  
http://fgosvo.ru 
Русская социолингвистика (http://www.gumer.info/bibliotek_Buks/ 

Linguist/russlin/02.php). 
Электронные лингвистические журналы и издания // http://linguistica-

ur.narod.ru/ssilki/lingvisticheskie_zhurnali/ 
www.ethnologue.org, сайт проекта «Пять языков Евразии»; 
http://jazyki.clow.ru/page/0040.htm; 
http://www.turkologia.ru/?q=node/42; 
http://www.gumer.info/bibliotek_Buks/Linguist/russlin/02.php. 
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8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
Для проведения занятий лекционного типа используются специальные 

помещения (учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения 
– мультимедийной проекционной техникой. Каб. 316. Интерактивная доска SMART 
BOARD в комплекте (SMART V30 Projector Limited Equipment Warranty 480 iv2 M680 
iv2) = Интерактивная доска SMART BOARD, проектора SMART). Каб. 314. 
Абонентский терминал Тип 1 Avaya Scopia XT7100. Серевер управления 
видеоконференций, регистрации мобильных пользователей, ПК, программный клиент 
для ПК и мобильных устройств Fujitsu. Дисплей Samsung SMD-LCD-DC-55E 
(LH55DCEPLGC/CI). Каб. 311. Интерактивная доска в комплекте (Beng DLP HDMI 3-
D USB Desplay). ТВ Samsung. Компьютер Компьютер Pentium E2180 в комплекте 
(Pentium (R) Dual-Core CPU E5700@3/00GHz/4,00 Gb, 64-разрядная опер.система, 
Монитор ЛОС) – 4 шт. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в 
том числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной 
видео увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; 
Тактильный дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen 
T180+ с дополнительной установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой 
компьютерный тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного 
звукопроведения заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 
02; Портативная информационная индукционная система для слабослышащих 
«Исток» А2; Индуктор заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 
Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-
двигательного аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; 
Специализированная клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями 
опорно-двигательного аппарата и слабовидящими людьми.  
 

9. Методические рекомендации по изучению дисциплины:  
При реализации содержания программы следует предусмотреть использование 

разнообразных организационных форм и методов обучения, основанных на 
активизации познавательной деятельности студентов, их самостоятельности, а также 
связи теории и практики. 

На лекционных занятиях раскрываются узловые теоретические 
вопросы, прежде всего, социальной типологии языков, с демонстрацией 
разнообразных методологических, теоретических и технологических 
подходов к рассматриваемым языковым проблемам и основные пути их 
решения. Они призваны пробудить интерес студентов к научной и 
профессиональной деятельности, к возможностям реализации 
собственных творческих способностей.  

Семинарские занятия направлены преимущественно на формирование 
применения теоретических знаний, на отработку общеязыковедческих умений, 
овладение элементами анализа социальных явлений и процессов в области языка. 
Практические задания, используемые на семинарских  занятиях, имеют целью 
разработку собственного видения социальной типологии языков, подхода к решению 
конкретных языковых проблем. 



360 

 

Усилению практико-ориентированного характера учебного курса могут 
способствовать различные виды самостоятельной работы студентов, направленные на 
отработку умений организации и лингвистического взаимодействия и решение задач 
самообразования. Большое внимание уделяется на составление лингвистических карт 
и генеалогических древа различных семей языков.  

Кроме того, самостоятельная работа студентов связана с работой по анализу 
литературы с целью знакомства с актуальными проблемами социальной типологии 
языков.  

В рамках курса могут быть предусмотрены встречи с представителями 
государственных и общественных организаций, мастер-классы специалистов в 
области языковой политики.  

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 
образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. Инструкции для 
работы в системе дистанционного обучения размещены на сайте и адресованы как 
преподавателям (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1044), так и студентам 
(https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1987#section-2).  

 
10. Требования к промежуточной аттестации по дисциплине.  
В ходе текущей аттестации для оценки результатов освоения студентами курса 

«Современная лингвистическая карта мира» используются устные и письменные 
формы аттестации: 

• контрольные и проверочные работы с вопросами репродуктивного, 
дискуссионного и исследовательского характера; 

• тесты; 
• терминологические диктанты; 
• задания на сравнительный анализ идей, позиций, концепций, 

предложенных в разных учебных пособиях, научных источниках, разными авторами; 
• проверка составленных схем, таблиц и карт; 
• реферативные обзоры и др. 
Итоговая аттестация студентов по курсу предполагает зачет, который может 

проводиться как традиционно, по контрольным вопросам для собеседования, так и в 
форме тестов, позволяющих студенту проявить знания содержания курса, а 
преподавателю выявить и оценить уровень знаний студента. Студент должен 
выполнить 3 обязательные контрольные работы. Предполагается возможность 
накопительной системы оценивания по технологической карте. Накопительная 
система позволяет выявить динамику формирования и развития профессиональных 
компетенций. Использование балльно-рейтинговой системы оценки достижений 
позволяет оценить индивидуальную динамику формирования профессиональной 
компетентности магистра.  

 
Контрольная работа № 1 

Тема: Типологическая классификации языков мира. 
1. Что лежит в основе построения типологической классификации языков?  
2. Дайте полную характеристику изолирующих языков.  
3. В чем специфика агглютинирующих языков? В языках каких семей 

распространена агглютинация?  
4. Перечислите отличительные особенности флективных (фузионных) языков.  
5. Каковы характерные черты полисинтетических (инкорпорирующих) языков?  
Задания и упражнения  
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1. Приведите пример ситуации, когда два родственных (генеалогически 
близких) языка находятся в различных группах (классах) в типологической 
классификации. По возможности подтвердите это фактическим материалом: 
примерами на выражение грамматических отношений.  

2. Переведите на изучаемый западноевропейский язык (английский, немецкий, 
французский, итальянский) следующие русские словосочетания. Обратите внимание 
на те случаи, когда способы выражения грамматических отношений между словами в 
двух языках не совпадают. С какими различиями в грамматическом строе 
сопоставляемых языков это связано? 

Слова отца, жду поезда, идем лесом, лучший подарок, платье из шерстяной 

ткани, чтение книги, пахнет дымом, мои родители, с пятью книгами, мне стыдно. 
3. Продемонстрируйте свойства агглютинативной аффиксации на примере 

следующих русских словоформ: дотроньтесь-ка, понавыписывала, 

перебрасывающихся.  
4.  К какому типу относится индоевропейские языки в типологической 

классификации?  
Контрольная работа № 2 

Тема: Генеалогическая классификация и функциональная 
классификация тюркских языков / славянских языков 

1. Какие авторы составили наиболее известные генеалогические 
классификации тюркских языков / славянских языков? В чем основные различия этих 
классификаций? 

2. Перечислите по алфавиту современные тюркские языки (не менее 25 
языков) / славянских языков. 

3. Перечислите по алфавиту мертвые тюркские языки / славянских языки, 
определите время их употребления. 

4. Каково основное содержание теории родства урало-алтайских языков? 
Кто автор этой теории из числа наиболее известных башкирских ученых? 

5. Определите, в каких государствах (или государственных образованиях) 
используется в коммуникации тюркские языки /  славянские языки. 

6. Составьте социолингвистическую анкету (определите 
социолингвистические параметры) тюркских языков / славянских языков. 

Контрольная работа № 3 
Тема: Составление лингвистических карт тюркских языков / славянских 

языков 
7. Составьте лингвистическую карту языков Башкортостана. 
8. Составьте лингвистическую карту языков Великобритании, Германии, 

Франции и др. (по выбору). 
9. Составьте лингвистическую карту муниципального района (родного, 

или по месту жительства). 
10. Составьте лингвистическую карту языков России. 
11. Ответьте на вопрос: какие языки являются исчезающими в России. 

Составьте «Красную книгу» исчезающих языков России. 
12. Поработайте в интернете и изучите как пользоваться интерактивным 

атласом на сайте http://webtous.ru/raznoe/karta-yazykov-mira.html. 

 
Примерный перечень итоговых тестов  

по дисциплине «Современная лингвистическая карта мира» 
 
1. Языкознание – это 
1) наука о словарном составе языка, его лексике 
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2) наука о человеческом естественном языке и обо всех языках мира как 
конкретных его представителях, общих законах строения и функционирования 
человеческого языка 

3) интегративная наука, изучающая механизмы порождения и восприятия речи 
 
2. Раздел языкознания, изучающий конкретный язык с целью его использования 

как средства общения, – это 
1) частное языкознание 
2) теоретическое языкознание 
3) практическое языкознание 
 
3. Раздел языкознания, изучающий теорию языка: сущность языка как системы, 

языковые единицы и отношения между ними, правила комбинаторики и т. д., – это 
1) прикладное языкознание 
2) теоретическое языкознание 
3) практическое языкознание 
 
4. Раздел теоретического языкознания, занимающийся изучением одного языка 

или группы (родственных) языков, – это 
1) частное языкознание 
2) общее языкознание 
3) синхроническое языкознание 
 
5. Раздел теоретического языкознания, занимающийся изучением языка вообще, 

его природы, происхождения, функционирования, универсалий – это 
1) частное языкознание 
2) общее языкознание 
3) синхроническое языкознание 
 
6. Раздел теоретического языкознания, занимающийся изучением состояния 

языковой системы в определенный момент ее развития, – это 
1) диахроническое языкознание 
2) общее языкознание 
3) синхроническое языкознание 
 
7. Раздел теоретического языкознания, занимающийся изучением развития 

языковой системы во времени, – это 
1) диахроническое языкознание 
2) общее языкознание 
3) синхроническое языкознание 
 
8. Одна из основных концепций природы языка, согласно которой язык – 

социальное явление, – это 
1) социологическая концепция 
2) натуралистическая концепция 
3) психологическая концепция 
 
9. Форма существования языка в эпоху существования нации, сложное системное 

единство, включающее в себя разные формы, – это 
1) национальный язык 
2) литературный язык 
3) просторечие 
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10. Обработанная форма общенародного языка, обладающая в большей или 

меньшей степени письменно закрепленными нормами; язык всех проявлений 
культуры, выражающихся в словесной форме, – это 

1) национальный язык 
2) литературный язык 
3) просторечие 

 
В полном объеме тестовые оценочные материалы хранятся на кафедре, 

реализующей данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной 
проверкой результатов обучения (при наличии) размещаются в электронной 
информационно-образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. 

 
Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся и 

критерии оценивания 
 

Уровни  Содержательное 
описание уровня  

Основные признаки 
выделения уровня (этапы 
формирования компетенции, 
критерии оценки 
сформированности)  

Пятибалль
ная шкала 
(академиче
ская) 
оценка 

БРС, % 
освоения 
(рейтингов
ая оценка) 

Повышенн
ый 

Творческая 
деятельность  

Включает нижестоящий 
уровень. 
Умение самостоятельно 
принимать решение, решать 
проблему организации 
учебной деятельности на 
основе изученных методов 
организации обучающихся к 
конкурсной деятельности 

Отлично 90-100  

Базовый Применение 
знаний и умений 
в более широких 
контекстах 
учебной и 
профессионально
й деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельност
и и инициативы 

Включает нижестоящий 
уровень. 
Способность собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 
использовать информацию из 
самостоятельно найденных 
теоретических источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения или 
обосновывать практику 
применения.  

Хорошо 70-89,9 

Удовлетво
рительный  
(достаточн
ый) 

Репродуктивная 
деятельность 

Изложение в пределах задач 
курса теоретически и 
практически контролируемого 
материала  

Удовлетво
рительно  

50-69,9 

Недостато
чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного  
уровня  

неудовлетв
орительно 

Менее 50  

 
Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества 
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образования вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в 
электронном портфолио студента в электронной информационно-образовательной 
среде университета. Результаты промежуточной аттестации (кроме 
неудовлетворительных) вносятся и в зачетные книжки студентов. 

 
 
Разработчик:  
д.ф.н., доцент, зав. кафедрой татарского языка и литературы БГПУ 

им. М. Акмуллы Насипов И.С. 
 
Эксперт: 
к.ф.н., доцент кафедры татарского языка и литературы БГПУ им. М. Акмуллы 

Халиуллина Н.У. 
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МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ 
ФГБОУ ВО «Башкирский государственный педагогический университет 

им. М. Акмуллы» 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА 
34. К.М.03.9(К) Экзамен по модулю профильной подготовки 

 
 

для направления подготовки 
 

44.04.01 Педагогическое образование 
 

направленность «Современные технологии обучения иностранным языкам» 
 
 

квалификации (степени) выпускника магистр 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. Целью экзамена по модулю является: 
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способности осуществлять научно-исследовательское 
сопровождение и учебно-методическое обеспечение реализации 
основных и дополнительных, в том числе профессиональных программ 
(ПК-1); 

способности проектировать и реализовывать образовательный 
процесс по иностранным языкам по программам основного общего, 
среднего общего образования и дополнительного, в том числе 
профессионального образования (ПК-2). 

индикаторы достижения – 
ПК-1.1. Владеет практическими навыками использования 

иностранного языка в устной и письменной коммуникации. 
ПК-1.2. Планирует и осуществляет учебный процесс по 

английскому языку 
ПК-1.1. Владеет практическими навыками использования 

иностранного языка в устной и письменной коммуникации. 
ПК-2.1 – демонстрирует умение проектировать и реализовать 

образовательный процесс по иностранным языкам по программам 
основного общего, среднего общего образования и дополнительного, в 
том числе профессионального образования; 

ПК-2.2 – демонстрирует готовность применять теоретические 
знания в своей педагогической деятельности. 

 
2. Трудоемкость экзамена по модулю зафиксирована учебным 

планом и составляет 1 зачетных единицу.  
 
3. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы. Данный экзамен завершает освоение модуля 
профессиональной подготовки, включающего дисциплины, связанные с 
теорией и технологиями иноязычного образования. Модуль относится к 
инвариантной части учебного плана основной профессиональной 
образовательной программы по направлению 44.04.01 Педагогическое 
образование (уровень магистратуры) Направленность (профиль) 
Современные технологии обучения иностранным языкам. Экзамен 
проводится как форма промежуточной аттестации по модулю в 4 
семестре. 

 
4. Перечень планируемых результатов освоения:  

 В результате освоения дисциплины студент должен: 
 Знать: 
- содержание и структуру научно-исследовательской деятельности; 
 -теоретические основы организации научно-исследовательской 

деятельности; 
- основные методы и специфические особенности проведения 

научного исследования; 
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- современные теории и технологии электронного обучения, 
методы диагностики и оценивания с помощью компьютерных и интернет 
технологий;  

- содержание и структуру электронной образовательной среды;  
- сущность педагогического проектирования; 
- логику организации проектной деятельности;  
-  особенности педагогической деятельности; требования к 

субъектам педагогической деятельности; результаты научных 
исследований в сфере педагогической деятельности; 

- виды и уровни педагогического проектирования. 
Уметь: 
- использовать в образовательном процессе разнообразные ресурсы, 

в том числе потенциал других учебных предметов; 
- участвовать в общественно-профессиональных дискуссиях; 
- проектировать образовательный процесс с использованием 

современных технологий, соответствующих общим и специфическим 
закономерностям и особенностям возрастного развития личности;  

- осуществлять педагогический процесс в различных возрастных 
группах и различных типах образовательных учреждений; 

- системно анализировать и выбирать образовательные концепции; 
- проектировать элективные курсы с использованием последних 

достижений наук; 
- применять возрастосообразные технологии оценки достижений 

учащихся; 
-  формировать  индивидуальное и коллективное творчество 

обучающихся; 
- использовать информационно-технологическое сопровождение 

образовательного процесса. 
- учитывать в педагогическом взаимодействии особенности 

индивидуального развития учащихся; 
-прогнозировать и проектировать педагогические ситуации; 
 Владеть: 
- способами взаимодействия с другими субъектами 

образовательного процесса; 
- способами проектной и инновационной деятельности в 

образовании; 
-   основами проектирования возрастосообразного 

образовательного процесса. 
     
5. Виды учебной работы по модулю зафиксированы учебным 

планом основной профессиональной образовательной программы, 
выражаются в академических часах. 
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Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и 
часы, отводимые на процедуры контроля, могут различаться в учебных 
планах ОПОП по формам обучения. 

Контактная работа, в том числе может проводиться посредством 
электронной информационно-образовательной среды университета с 
использованием ресурсов сети Интернет и дистанционных технологий, 
на сайте https://lms.bspu.ru. 

 
6. Содержание экзамена по модулю 
Программа экзамена 
Дидактические единицы 
Современные подходы к иноязычному образованию. 
Информационно-коммуникационные технологии и дистанционное 
обучение иностранным языкам. 
Проектная деятельность на уроках иностранного языка. 
Проектирование иноязычного образовательного процесса. 
Практикум по культуре речевого общения первого иностранного языка. 
Практикум по культуре речевого общения второго иностранного языка  
(французского/немецкого/английского). 
Практическая методика обучения русскому языку как иностранному. 
Язык и межкультурная коммуникация. 
Современная лингвистическая карта мира. 
Реализация дополнительных профессиональных программ. 
 
В программу экзамена входят три блока заданий:  
тестовые задания,  
профессиональные  ситуации, задания по иноязычному образованию,  
алгоритмизированные задания. 
 
7. Учебно-методическое и информационное обеспечение:  
литература:  
1. Щукин А.Н. Методика преподавания иностранных языков: учебник для 
студ.учрежденийвысш.образования / А.Н. Щукин, Г.М. Фролова . – М.: 
Издательский центр «Академия», 2015. – 288 с. 
2. Мустафина Ф.Ш. Методика обучения иностранным языкам и 
воспитания: учебное пособие [Текст]/ Ф.Ш. Мустафина. – Уфа: Изд. 
БГПУ, 2016. 
Околелов О.П. Дидактика дистанционного образования / О.П. Околелов. - 
Москва : Директ-Медиа, 2013. - 98 с. - ISBN 978-5-4458-2507-4 ; То же 
[Электронный ресурс]. - 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=139771. Богдановская, 
И.М.  
Информационные технологии в педагогике и психологии [Текст] : [учеб. 
для вузов] / И. М. Богдановская, Т. П. Зайченко, Ю. Л. Проект ; И. М. 
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Богдановская, Т. П. Зайченко, Ю. Л. Проект. - Санкт-Петербург : Питер, 
2017 
Никулина А.К. Страноведение и лингвострановедение Великобритании и 
США: учебно-методическое пособие / А.К. Никулина. – Уфа: БГПУ 
имени М. Акмуллы, 2018. – 126 с. – Текст: электронный // Электронно-
библиотечная система «Лань» : [сайт]. – URL: 
https://e.lanbook.com/book/113133 (дата обращения: 30.08.2019). – Текст: 
электронный. 
Щукин А.Н. Методика преподавания русского языка как иностранного : 
учебное пособие : [16+] / А.Н. Щукин. – 4-е изд., стер. – Москва : Флинта, 
2017. – 509 с. : табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=575255 (дата обращения: 
18.08.2020). – Библиогр.: с. 476-492. – ISBN 978-5-9765-2687-7. – Текст : 
электронный. 
Щукин А.Н. Практическая методика обучения русскому языку как 
иностранному : учебное пособие : [16+] / А.Н. Щукин. – Москва : 
Флинта, 2018. – 330 с. : табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=594200 (дата обращения: 
18.08.2020). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-9765-3574-9. – Текст : 
электронный. 
Тер-Минасова С.В. Язык и межкультурная коммуникация [Текст] : учеб. 
пособие для студентов и аспирантов вузов / С. Г. Тер-Минасова ; МГУ 
им. М. В. Ломоносова. – М.: МГУ, 2004,2011.  
Садохин А.П. Межкультурная коммуникация: учеб. пособие – М.: Альфа-
М : ИНФРА-М, 2012. 
3. Борисова Е.Н. Введение в межкультурную коммуникацию: учебно-
методическое пособие. - М.: Согласие, 2015. - URL:http://biblioclub.ru/ 
index.php?page=book&id=430106  
Мечковская Н.Б. Общее языкознание: Структурная и социальная 
типология языков - изд. 2-е. - М.: Флинта, Наука, 2001. - 312 с. 
(http://www. twirpx.com/file/113061/). 
Казакевич О.А., Кибрик А.Е. Малые языки на постсоветском 
пространстве. Малые языки и традиции: существование на грани. Вып. 1. 
Лингвистические проблемы сохранения и документации малых языков. - 
М.: Новое издательство, 2005; 
 программное обеспечение:  
Операционные системы: Ubuntu (свободно распространяемое ПО) / MS 
Windows / пр.  
Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  
Офисный пакет: LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / Microsoft 
Office /пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), 
программа подготовки презентаций, графический редактор.  
 базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые 
системы: 
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1. http://www.edu.ru/index.php?page_id=242   
2. http://www.edu.ru/index.php?page_id=6   
3. http://www.edu.ru/index.php?page_id=242 
4. http://elibrary.ru/defaultx.asp 
5. http://studentam.net/content/category/1/2/5/ 
6. http://www.consultant.ru  
7. http://www.garant.ru  
8. http://fgosvo.ru 
 
 
8. Материально-техническое обеспечение экзамена: 
 Для проведения экзамена по модулю используются специальные 
помещения (учебные аудитории), оборудованные компьютерной 
техникой для проведения экзамена с автоматизированной проверкой 
Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья университетом могут быть представлены специализированные 
средства обучения, в том числе технические средства коллективного и 
индивидуального пользования:  
Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной видео 
увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом 
Брайля; Тактильный дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная 
пишущая машинка Twen T180+ с дополнительной установкой  шрифта 
Брайля;  
Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой 
компьютерный тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный 
воздушного звукопроведения заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр 
автоматизированный АА – 02; Портативная информационная 
индукционная система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор 
заушный;  
Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 
Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-
двигательного аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный Optima 
Joystick; Специализированная клавиатура с большими кнопками для лиц 
с заболеваниями опорно-двигательного аппарата и слабовидящими 
людьми.  
 
 9. Методические рекомендации по организации и оцениванию 
результатов экзамена  
Экзамен проводится как форма промежуточной аттестации по модулю. 
Для определения итоговой отметки учитываются достижения студентов 
по составляющим данный модуль дисциплинам. 
В структуру экзамена входят: 
тестовые задания,  
профессиональные  ситуации, задания по иноязычному образованию,  
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алгоритмизированные задания. 
В ходе экзамена выявляется уровень владения студентом теоретическими 
положениями дисциплин блока, позволяющим ориентироваться в 
современном образовательном процессе. Оценивается полнота, глубина и 
осознанность знаний, сформированность компетенций,  а также 
самостоятельность  мышления.   
В случае организации экзамена по модулю с использованием 
дистанционных образовательных технологий он проводится в 
электронной информационно-образовательной среде университета на 
сайте https://lms.bspu.ru. Инструкции для работы в системе 
дистанционного обучения размещены на сайте и адресованы как 
преподавателям (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1044), так и 
студентам (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1987#section-2).  
 
10. Требования к промежуточной аттестации и оценочные материалы для 
ее проведения  
Промежуточная аттестация по модулю проводится в форме экзамена.  
Тестовые задания направлены на оценку уровня владения 
теоретическими знаниями по дисциплинам модуля. 
Практические задания нацелены на диагностику и оценку уровня 
сформированности определенной компетенции. При этом часть заданий 
может быть предложена студентам до экзамена для того, чтобы они 
смогли более обдуманно подойти к их выполнению. 
Выполнение алгоритмизированных заданий выявляет сформированность 
компетенций профессиональной деятельности и позволяет определить 
практические умения их использования на практике. 
 
Примерный перечень тестовых заданий 
Выберите правильный ответ. 
Кто из современных ученых-методистов считает содержанием обучения 
ИЯ иноязычную культуру и утверждает, что «иноязычная культура есть 
та часть общей культуры человечества, которой учащийся может 
овладеть в процессе коммуникативного иноязычного образования в 
познавательном (культуроведческом), развивающем (психологическом), 
воспитательном (педагогическом) и учебном (социальном) аспектах»? 
а) И.Л. Бим 
б) Р.П. Мильруд 
в) Е.И. Пассов 
г) Н.Д.Гальскова 
д) Е.Н. Соловова 
2. Ответьте на вопрос. 
Почему Е.И. Пассов считает содержанием иноязычного образования 
иноязычную культуру, а не ИЯ сам по себе? 
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3. Расшифруйте новую технологию образовательного процесса по ИЯ, 
разработанную Е.И. Пассовым и изображенную формулой (Пассов, 
пособие №3, с.29). 

 
 
 
Примерный перечень профессиональных  ситуаций 
Представив себя в роли учителя иностранного языка в образовательной 
организации (школы, колледжа, лицея, учреждения СПО, дошкольной 
образовательной организации, др.). Составьте подробный план 
подготовки документов учителя иностранного языка к проведению 
экспертизы образовательной организации (в том числе указать 
документы, которые надо подготовить заранее). 
Примерный перечень алгоритмизированных заданий 
Определите последовательной составления методической характеристики 
класса. Обоснуйте ваш ответ. 
 
В соответствии с требованиями компетентностного подхода в процессе 
экзамена диагностируется уровень владения студентом программными 
знаниями (когнитивный компонент) по дисциплине и компетенциями 
(деятельностный компонент), указанными в ФГОС и учебном плане. 
Критериями оценки знаний студентов являются: 
-  владение понятийным аппаратом; 
- глубина и осознанность знаний; 
- прочность и действенность знаний; 
- аналитичность и доказательность рассуждений. 
 Уровень сформированности умения, а также компетенции студентов 
оценивается по следующим критериям: 
- использование ранее полученных теоретических знаний при решении 
педагогических задач; 
- способность решать конкретные педагогические задачи и ситуации; 
- обоснование, аргументация выполненного решения педагогической 
задачи и ситуации.  
Общая оценка уровня сформированности компетенций обучающихся в 
результате ответа на экзамене складывается из следующих признаков: 
 
Уровни Содержательно

е описание 
уровня 

Основные признаки 
выделения уровня (этапы 
формирования 
компетенции, критерии 
оценки 
сформированности) 

Пятибал
льная 
шкала 
(академ
ическая) 
оценка 

БРС, % 
освоени
я 
(рейтинг
овая 
оценка) 
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Повышенн
ый 

Творческая 
деятельность  

Включает нижестоящий 
уровень. 
Умение самостоятельно 
принимать решение, 
решать проблему/задачу 
теоретического или 
прикладного характера на 
основе изученных 
методов, приемов, 
технологий. 

Отлично 91-100  

Базовый Применение 
знаний и 
умений в более 
широких 
контекстах 
учебной и 
профессиональ
ной 
деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельно
сти и 
инициативы 

Включает нижестоящий 
уровень. 
Способность собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 
использовать 
информацию из 
самостоятельно 
найденных теоретических 
источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения 
или обосновывать 
практику применения.  

Хорошо 71-90 

Достаточны
й 

Репродуктивна
я деятельность 

Изложение в пределах 
задач курса теоретически 
и практически 
контролируемого 
материала  

Удовлет
ворител
ьно  

51-70 

Недостаточ
ный 

Отсутствие признаков удовлетворительного  
уровня  

Не 
удовлет
ворител
ьно 

50 и 
менее 

 
Результаты промежуточной аттестации в форме экзамена по модулю в 
соответствии с применяемой университетом балльно-рейтинговой 
системой оценки качества образования вносятся в электронные 
ведомости и таким образом отображаются в электронном портфолио 
студента в электронной информационно-образовательной среде 
университета. Результаты промежуточной аттестации (кроме 
неудовлетворительных) вносятся и в зачетные книжки студентов. 
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1. Целью дисциплины является: 
 Формирование профессиональной компетенции: 

- способен осуществлять научно-исследовательское сопровождение 
и учебно-методическое обеспечение реализации основных и 
дополнительных, в том числе профессиональных программ (ПК-1). 

Индикаторы достижения – 
ПК-1.1. Владеет практическими навыками использования 

иностранного языка в устной и письменной коммуникации. 
ПК-1.2. Планирует и осуществляет учебный процесс по 

английскому языку 
 
2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным 

планом соответствующей основной профессиональной образовательной 
программы, выражается в зачетных единицах. Одна зачетная единица 
равна 36 академическим часам продолжительностью 45 минут (27 
астрономическим часам по 60 минут) и включает часы контактной 
работы и часы самостоятельной работы студента, в том числе часы, 
отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним.  

 
3. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы:  
Дисциплина «Реализация дополнительных профессиональных 

программ» относится к части формируемой участниками 
образовательных отношений.  

 
4. Перечень планируемых результатов дисциплины: 
В результате изучения дисциплины студент должен: 
Знать  

- нормативно - правовые основы реализации дополнительных 
образовательных программ;  

- теоретические основы проектирования и реализации 
образовательного процесса в системе ДПО, контроля и оценки 
результатов освоения образовательных программ, анализ потребностей и 
рисков; 

Уметь  

- анализировать современные концепции  профессионального 
образования, федеральные и региональные проекты развития ДПО, 
результаты их реализации, перспективные направления развития 
региональной системы дополнительного образования;  

- организовывать и проводить изучение актуальных и 
перспективных потребностей территориальной системы ДПО; 
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- определять результаты освоения ДОП, разрабатывать фонды 
оценочных средств, формировать структуру и содержание ДОП, 
определять условия ее реализации; 

- анализировать (проводить экспертизу) ДОП, оказывать 
методическую поддержку ее разработчикам; 

- применять правовые нормы при разработке и реализации ДОП; 
Владеть 

- способами проектирования самостоятельно или в составе группы 
разработчиков дополнительных образовательных программ;  

- навыками реализации дополнительных программ (в том числе в 
форме стажировок/сетевых/дистанционных). 

5. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы учебным 
планом основной профессиональной образовательной программы по 
указанному направлению и профилю, выражаются в академических 
часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и 
часы, отводимые на процедуры контроля, могут различаться в учебных 
планах ОПОП по формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной 
работы (лекции/практические занятия), контактной внеаудиторной 
работы (контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в 
период аттестации. Контактная работа, в том числе может проводиться 
посредством электронной информационно-образовательной среды 
университета с использованием ресурсов сети Интернет и 
дистанционных технологий, на сайте https://lms.bspu.ru. 

 
6. Содержание дисциплины 
Содержание разделов дисциплины 

№ Наименование 
раздела дисциплины 

Содержание раздела 

1. Нормативно - 
правовая база 
организации и 
сопровождения  
дополнительного 
образования 

ФЗ, основные категории системы дополнительного 
образования. Цели и задачи дополнительного образования, 
сочетающего в себе воспитание, обучение и творческое 
развитие личности и сопровождение профессионального 
роста  

2 Основные процессы 
подготовки к 
реализации и 
реализация 
дополнительных 
образовательных 
программ 

Анализ требований потребителя; проектирование 
и разработка ДОП; подготовка к реализации ДОП и 
реализация ДОП; анализ качества образовательной 
услуги 

3 Структура и 
содержание 

Цель реализации программ. Характеристика 
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дополнительных 
образовательных 
программ 

нового вида профессиональной деятельности и (или) 
новой квалификации, квалификационные 
требования, указанные в квалификационных 
справочниках по соответствующим должностям, 
профессиям и специальностям; профессиональные 
стандарты (при наличии); ФГОС профессионального 
образования (при необходимости). Комплекс 
основных характеристик (объем, содержание, 
планируемые результаты, организационно-
педагогические условия, формы аттестации, 
методические и рекламные материалы). 

 
Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной 

работы: 
Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа 

(предусматривающих преимущественную передачу учебной информации 
преподавателями): 

Тема 1 Основные процессы подготовки к реализации и реализация 
дополнительных образовательных программ. 

Тема 2 Структура и содержание дополнительных образовательных 
программ. 

Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа  
Тема 1. Нормативно - правовая база организации и сопровождения  

дополнительного образования  
Вопросы для обсуждения: основные подходы к нормативно – 

правовому обеспечению реализации дополнительного образования.  
Требования к самостоятельной работе студентов по освоению 

дисциплины 
В рамках выполнения самостоятельной работы студентам 

рекомендуется самостоятельно изучить материалы по разработке 
общеразвивающих и дополнительных профессиональных программ, 
представленных . 

 
7. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

дисциплины: 
а) основная литература  
ФЗ от 29.12.2012 года№273-ФЗ «Об образовании в РФ»; 
Методические  рекомендации  по  разработке  основных  

профессиональных образовательных  программ  и  дополнительных  
профессиональных  программ  с учетом  соответствующих  
профессиональных  стандартов  \  Методические рекомендации, 
МИНПРОСВЕЩЕНИЯ России №ДЛ-1/05 22.01.2015 г.; 



379 

 

Приказ Министерства образования и науки РФ от 1 июля 2013 г. N 
499 "Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 
программам" (с изменениями и дополнениями); 

Приказ Министерства просвещения РФ от 9 ноября 2018 г. N 196 
“Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по дополнительным 
общеобразовательным программам” (не вступил в силу); 

а) дополнительная литература  
Федеральный закон от 06.02.2020 № 9-ФЗ “О внесении изменений в 

статью 76 Федерального закона “Об образовании в Российской 
Федерации” 

Федеральный закон от 18.03.2020 N 66-ФЗ “О внесении изменений 
в Федеральный закон “Об оценочной деятельности в Российской 
Федерации” и отдельные законодательные акты Российской Федерации” 

Федеральный закон от 24.04.2020 N 147-ФЗ “О внесении изменений 
в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам 
контроля за эффективностью и качеством осуществления переданных 
органам государственной власти субъектов Российской Федерации 
полномочий” 

Приказ Минпросвещения России от 03.09.2019 №467 "Об 
утверждении Целевой модели развития региональных систем развития 
дополнительного образования"; 

Национальный проект "Образование", ПАСПОРТ УТВЕРЖДЕН 
президиумом Совета при Президенте Российской Федерации по 
стратегическому развитию и национальным проектам (протокол от 24 
декабря 2018 г. № 16); 

Национальные проекты: целевые показатели и основные 
результаты (материалы по состоянию на 7 февраля 2019 года); 

Постановление Правительства Российской Федерации от 31 
октября 2018 г. № 1288 «Об организации проектной деятельности в 
Правительстве Российской Федерации»; 

Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 
10.04.2020 № 05-398 «О направлении методических рекомендаций» 
(Методические рекомендации по реализации профессионального 
обучения лиц с инвалидностью и ОВЗ с применением электронного 
обучения и дистанционных образовательных технологий); 

Журнал “Дополнительное профессиональное образование в стране 
и мире”; 
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Интернет-сайты  

https://profstandart.rosmintrud.ru/ 
http://www.dpo-edu.ru/?page_id=12871 
http://www.dpo-edu.ru/wordpress/wp-content/uploads 
 
8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
Для проведения занятий лекционного типа используются 

специальные помещения (учебные аудитории), оборудованные 
техническими средствами обучения – мультимедийной проекционной 
техникой. В процессе лекционных занятий используется следующее 
программное обеспечение: программы, обеспечивающие доступ в сеть 
Интернет (например, «Google chrome»); программы, демонстрации видео 
материалов (например, проигрыватель « Windows Media Player»); для 
организации СРС студентов используется вебинарная площадка либо 
программы для конференций (например, Zoom). 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья университетом могут быть представлены специализированные 
средства обучения, в том числе технические средства коллективного и 
индивидуального пользования:  

Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной 
видео увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным 
шрифтом Брайля; Тактильный дисплей Брайля Focus 40 Blue; 
Электронная пишущая машинка Twen T180+ с дополнительной 
установкой  шрифта Брайля;  

Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой 
компьютерный тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный 
воздушного звукопроведения заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр 
автоматизированный АА – 02; Портативная информационная 
индукционная система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор 
заушный;  

Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для 
письма Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями 
опорно-двигательного аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный 
Optima Joystick; Специализированная клавиатура с большими кнопками 
для лиц с заболеваниями опорно-двигательного аппарата и 
слабовидящими людьми.  

 
9. Методические рекомендации по изучению дисциплины: 
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Логика изложения материала подразумевает получение студентами 
представления об особенностях требований российского 
законодательства в сфере деятельности учреждения дополнительного 
образования, общем круге проблем и задач, решение которых находится в 
рамках компетентности педагога или образовательной организации.  

Основным результатом освоения дисциплины является понимание 
реальных учебных ситуаций и осознанное, целенаправленное применение 
полученных знаний в профессиональной деятельности. В систему 
подготовки входят: теоретическая подготовка на лекционных и 
практических занятиях; профессиональная подготовка студентов, 
реализуемая на лекционных, практических занятиях, а также при 
выполнении специальной самостоятельной работы в виде проекта. В 
течение времени, отведенного по расписанию, студенты получают от 
преподавателя индивидуальные и(или) групповые задания, изучают 
теоретическую часть, соответствующую выполняемой работе, знакомятся 
с типовыми шаблонами и на их основе выполняют 
индивидуальные(групповые) проекты. 

При защите работ студент должен показать достаточные 
теоретические знания и практические навыки подготовки и реализации 
проектного задания, на основе использования современных 
информационных технологий. 

 
10. Требования к промежуточной аттестации по дисциплине: 
Промежуточная аттестация по дисциплине «Реализация 

дополнительных профессиональных программ» предполагает зачет. 
Основная цель промежуточной аттестации – подвести итог работе 

студента в течение семестра. В ходе промежуточной аттестации 
проверяются умения и навыки, приобретённые студентом в течение 
семестра. Профессионально-направленные умения проверяются при 
выполнении проектной работы.  

В рамках проектной деятельности на основании представленных 
шаблонов разработать на выбор  

общеразвивающую программу для детей; 
общеразвивающую программу для взрослых; 
дополнительную профессиональную программу повышения 

квалификации; 
дополнительную профессиональную программу профессиональной 

переподготовки. 
В итоговой оценке по дисциплине учитывается эффективность 

выполнения студентом всех форм работы.  
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Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 

и критерии оценивания  
 

Уровни  Содержательное 
описание уровня  

Основные признаки 
выделения уровня (этапы 
формирования компетенции, 
критерии оценки 
сформированности)  

Пятибалль
ная шкала 
(академиче
ская) 
оценка 

БРС, % 
освоения 
(рейтингов
ая оценка) 

Повышенн
ый 

Творческая 
деятельность  

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 
принимать решение, решать 
проблему/задачу 
теоретического или 
прикладного характера на 
основе изученных методов, 
приемов, технологий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение 
знаний и умений 
в более широких 
контекстах 
учебной и 
профессионально
й деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельност
и и инициативы 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Способность собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 
использовать информацию из 
самостоятельно найденных 
теоретических источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения или 
обосновывать практику 
применения.  

Хорошо 70-89,9 

Удовлетво
рительный  
(достаточн
ый) 

Репродуктивная 
деятельность 

Изложение в пределах задач 
курса теоретически и 
практически контролируемого 
материала  

Удовлетво
рительно  

50-69,9 

Недостато
чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного  
уровня  

неудовлетв
орительно 

Менее 50  

 
Результаты промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки 
качества образования вносятся в электронные ведомости и таким образом 
отображаются в электронном портфолио студента в электронной 
информационно-образовательной среде университета. Результаты 
промежуточной аттестации (кроме неудовлетворительных) вносятся и в 
зачетные книжки студентов. 

 
 
Разработчик: 
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к.п.н., доцент кафедры педагогики и психологии Г.И. Калимуллина  
        
Эксперты: 
Внешний - к.и.н., доцент, декан юридического факультета БАГСУ  

Н.А.Арсентьева; 
Внутренний - к.п.н., профессор, зав.каф. педагогики и психологии 

Н.С.Сытина. 
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квалификация выпускника: магистр 
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4. Целью дисциплины является формирование профессиональной 
компетенции, а именно способности проектировать и реализовывать образовательный 
процесс по иностранным языкам по программам основного общего, среднего общего 
образования и дополнительного, в том числе профессионального образования (ПК-2).  

индикаторы достижения – 
ПК-2.1 – демонстрирует умение проектировать и реализовать образовательный 

процесс по иностранным языкам по программам основного общего, среднего общего 
образования и дополнительного, в том числе профессионального образования; 

ПК-2.2 – демонстрирует готовность применять теоретические знания в своей 
педагогической деятельности. 
 

2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 
соответствующей основной профессиональной образовательной 
программы,выражается в зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 
академическим часам продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам по 
60 минут) и включает часы контактной работы и часы самостоятельной работы 
студента, в том числе часы, отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним.  

 
3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
Дисциплина «Современные образовательные текстовые технологии» относится 

к элективным дисциплинам модуля профильной подготовки. 
 
4. Перечень планируемых результатов дисциплины:  

 В результате изучения дисциплины студент должен: 
Знать: 

− сущность и особенности дискурса как компонента деятельности 
иноязычного образования; 

− место и роль текста в иноязычном образовательном процессе; 
− основные определения/категории по дисциплине;  
− взаимосвязи между понятиями «дискурс», «текст», «принципы отбора 

дискурса», «принципы организации дискурса». 
Уметь: 

− объяснить логику работы над текстом на уроках иностранного языка;  
− находить и использовать иноязычные тексты в образовательном процессе;   
− использовать полученные знания в процессе подготовки к занятиям и во 

время педагогической практики; 
− пользоваться материалами по изучаемой дисциплине в ходе 

профессиональной деятельности; 
Владеть: 

− способами анализировать дискурс на иностранном языке;  
− навыками разрабатывать план урока, исходя из содержания обсуждаемой 

проблемы; 
− способами работы с текстами различного типа и вида; 
− способами развития компетенций, связанных с работой с текстом. 
 
5. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы учебным планом 

основной профессиональной образовательной программы по указанному 
направлению и профилю, выражаются в академических часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, 
отводимые на процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по 
формам обучения. 
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Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 
(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной 
работы (контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период 
аттестации. Контактная работа, в том числе может проводиться посредством 
электронной информационно-образовательной среды университета с использованием 
ресурсов сети Интернет и дистанционных технологий, на сайте https://lms.bspu.ru. 
 

6. Содержание дисциплины 
 Содержание разделов дисциплины 
№ Наименование раздела  

дисциплины 
Содержание раздела 

1. А Национальный дискурс 
как совокупность текстов.  

Национальный дискурс как пространство формирования 
языковой личности. Поликультурная языковая личность как 
цель иноязычного образования в вузе. 

2. Б Иноязычный дискурс – 
содержательная основа 
для развитияличности: 
принципы отбора 
текстов. 

Содержание иноязычного образования. Дискурс как 
совокупность текстов на иностранном языке и как 
содержательная основа развития личности. 

3. В Принципы отбора 
текстов для процесса 
иноязычного 
образования. 

Принцип системности. Принцип аутентичности. 
Тематический принцип. Принцип текстотипологической 
модельности. Принцип интертекстуальности. Принцип 
жанрово-стилевого разнообразия. Принцип гендерной и 
статусно-ролевой дифференциации. 

4. Г Иноязычный дискурс 
как деятельностная среда 
для развития личности. 

Речевая деятельность на уроках иностранного языка. Дискурс 
как основа речевой деятельности. 

5. Д Принципы организации 
текстов для процесса 
иноязычного 
образования. 

Принцип первичности предметного содержания. Принцип 
усложнения текстового материала и текстовой деятельности. 
Принцип бинарности. 

6. Е Этапы работы над 
текстом на уроках 
иностранного языка. 

Дотекстовый этап. Текстовый этап. Послетекстовый этап. 

 
  

Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 
Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа (предусматривающих 
преимущественную передачу учебной информации преподавателями): 

Тема 1. Поликультурная языковая личность как цель иноязычного образования 
в вузе. 

Тема 2. Дискурс как совокупность текстов на иностранном языке и как 
содержательная основа развития личности. 

Тема 3. Принципы отбора текстов для процесса иноязычного образования. 
Тема 4. Дискурс как основа речевой деятельности. 
Тема 5. Принципы организации текстов для процесса иноязычного 

образования. 
Тема 6. Этапы работы над текстом. 

  
Рекомендуемый перечень тем практикума / лабораторных работ (оставить 

нужное, при наличии – для занятий, где по учебному плану стоят ЛР и идёт деление 
на подгруппы – для практикумов): 
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№ 
п/п 

Наименование раздела  
дисциплины 

Тема практикума/лабораторной работы (оставить 
нужное) 

1. А Национальный дискурс 
как совокупность текстов. 

Национальный дискурс как пространство формирования 
языковой личности.  

2. Б Иноязычный дискурс – 
содержательная основа для 
развития личности: 
принципы отбора текстов. 

Содержание иноязычного образования.  
 

3. В Принципы отбора 
текстов для процесса 
иноязычного образования. 

Принцип системности.  
Принцип аутентичности.  
Тематический принцип.  
Принцип текстотипологической модельности.  
Принцип интертекстуальности.  
Принцип жанрово-стилевого разнообразия.  
Принцип гендерной и статусно-ролевой 
дифференциации. 

4. Г Иноязычный дискурс как 
деятельностная среда для 
развития личности. 

Речевая деятельность на уроках иностранного языка.  
 

5. Д Принципы организации 
текстов для процесса 
иноязычного образования. 

Принцип первичности предметного содержания. 
Принцип усложнения текстового материала и текстовой 
деятельности.  
Принцип бинарности. 

6. Е Этапы работы над 
текстом на уроках 
иностранного языка. 

Дотекстовый этап. Текстовый этап. Послетекстовый 
этап. 

 

 6.5. Требования к самостоятельной работе студентов 

− создание презентации по одной из предложенных тем для изучения (8 часов); 
− разработка серии упражнений к текстам по различной тематике (10 часов); 
− анализ места работы  с текстом учителей иностранного языка в школе (4 часа); 
− определение компетенций, развивающихся в результате работы с текстом на 

уроках иностранного языка (8 часов); 
− разработка ментальной карты к тексту (2 часа); 
− разработка принципов отбора и организации текста (8 часов); 
− отбор текстов по вредложенной теме (8 часов); 

– составление глоссария по дисциплине (7 часов). 
Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-
педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 
данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 
правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 
профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 
обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 
инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 
воспитания в пределах реализуемой образовательной программы и отдельной 
дисциплины. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по трудоемкости и видам 
учебной работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику 
занятий по формам и количеству часов проведения контактной работы: лекции и 
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иные учебные занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной 
информации преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, 
практические занятия, практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные 
аналогичные занятия), и (или) групповые консультации, и (или) индивидуальную 
работу обучающихся с преподавателем, в том числе индивидуальные консультации 
(по курсовым работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной 
дисциплине в учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в 
контактной работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации 
образовательной программы в заочной / очно-заочной форме трудоемкость 
дисциплины сохраняется, однако объем учебного материала в значительной части 
осваивается студентами в форме самостоятельной работы. При этом требования к 
ожидаемым образовательным результатам студентов по данной дисциплине не 
зависят от формы реализации образовательной программы.  

 
7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 
а) основная литература: 
1. Щукин А.Н. Методика преподавания иностранных языков: учебник для 

студ.учрежденийвысш.образования / А.Н. Щукин, Г.М. Фролова . – М.: Издательский 
центр «Академия», 2015. – 288 с. 

2. Мустафина Ф.Ш. Методика обучения иностранным языкам и воспитания: 
учебное пособие [Текст]/ Ф.Ш. Мустафина. – Уфа: Изд. БГПУ, 2016. 

3. Иванова Т.В., Киреева З.Р., Сухова И.А. Технологии и методики обучения 
иностранному языку: учебное пособие для студентов направления подготовки 
«Филологическое образование». Часть I. – Уфа: Изд-во БГПУ, 2009. 

4. Иванова Т.В., Киреева З.Р., Сухова И.А. Технологии и методики обучения 
иностранному языку: практикум. – Уфа: Изд-во БГПУ, 2009. 

5. Гальскова Н.Д., Гез Н.И. Теория обучения иностранным языкам: 
Лингводидактика и методика: Учеб.пособие для студентов лингв. Ун-тов и фак. 
Ин.яз.-2-е изд., испр. – М.: Издательский центр «Академия», 2005; 

б) дополнительная литература: 
1. Настольная книга учителя иностранного языка: Справ.- метод. Пособие / 

Сост. В.В.Копылова. – М.: ООО «Издательство АСТ»: ООО «Издательство Астрель», 
2004. 

2. Соловова Е.Н. Методика обучения иностранным языкам: Базовый курс 
лекций: Пособие для студентов пед. вузов и учителей. – М.: Просвещение, 2002; 

в) программное обеспечение:  
Операционные системы: Ubuntu (свободно распространяемое ПО) / MS 

Windows / пр.  
Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  
Офисный пакет: LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / Microsoft Office /пр.: 
текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), программа подготовки 
презентаций, графический редактор;  

г) базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы 
1. htth://www.cyberleninka.ru, 
2. htth://www.elibrary.com, 
3. http://www.consultant.ru  
4. http://www.garant.ru  
5. http://fgosvo.ru. 
 
8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
Для проведения занятий лекционного типа используются специальные 
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помещения (учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения 
– мультимедийной проекционной техникой.  

Для проведения занятий лекционного типа используются наборы 
демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие 
тематические иллюстрации: 

Для проведения занятий семинарского типа, курсового проектирования 
(выполнения курсовых работ), консультаций, текущего контроля и промежуточной 
аттестации достаточно специальных помещений (учебных аудиторий), 
оборудованных специализированной мебелью (для обучающихся) меловой / 
маркерной доской.  

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 
помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к 
сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду университета. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в 
том числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной 
видео увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; 
Тактильный дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen 
T180+ с дополнительной установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой 
компьютерный тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного 
звукопроведения заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 
02; Портативная информационная индукционная система для слабослышащих 
«Исток» А2; Индуктор заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 
Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-
двигательного аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; 
Специализированная клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями 
опорно-двигательного аппарата и слабовидящими людьми.  

 
9. Методические рекомендации по изучению дисциплины: 
Учебный курс «Современные образовательные текстовые технологии» призван 

создать теоретическую и практическую базу для организации текстовой деятельности 
на уроках иностранного языка. Изучение курса строится на междисциплинарном 
рассмотрении теории языкового образования: весь материал построен на стыке 
методики с лингвистикой, психолингвистикой, социологией, психологией, 
физиологией и др.  Логика изложения материала подразумевает знакомство со всеми 
современными ведущими научными школами в области преподавания иностранных 
языков. Все занятия проводятся в интерактивной форме с использованием технологий 
проектного, проблемного обучения и ролевых игр.  

В результате изучения курса осуществляется целенаправленное формирование 
общепрофессиональных и профессиональных компетенций, активизация 
самостоятельной поисковой учебной деятельности студентов, что способствует 
формированию у них мотивации к овладению профессиональной деятельностью.   

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 
образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. Инструкции для 
работы в системе дистанционного обучения размещены на сайте и адресованы как 
преподавателям (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1044), так и студентам 
(https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1987#section-2).  
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10. Требования к промежуточной аттестации по дисциплине.  
Промежуточная аттестация проходит в первом семестре в форме зачета без 

оценки, во втором семестре – в форме экзамена с написанием курсовой работы.  
 

 Примерные вопросы и задания для зачета: 
1. Национальный дискурс как пространство формирования языковой личности.  

2. Поликультурная языковая личность как цель иноязычного образования в вузе. 

3. Содержание иноязычного образования.  

4. Дискурс как совокупность текстов на иностранном языке и как содержательная 
основа развития личности. 

5. Принцип системности.  

6. Принцип аутентичности.  

7. Тематический принцип.  

8. Принцип текстотипологической модельности.  

9. Принцип интертекстуальности.  

10. Принцип жанрово-стилевого разнообразия. 

11.  Принцип гендерной и статусно-ролевой дифференциации. 

12. Речевая деятельность на уроках иностранного языка. Дискурс как основа 
речевой деятельности. 

13. Принцип первичности предметного содержания.  

14. Принцип усложнения текстового материала и текстовой деятельности.  

15. Принцип бинарности. 

16. Дотекстовый этап. Текстовый этап. Послетекстовый этап. 

 В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, 
реализующей данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной 
проверкой результатов обучения (при наличии) размещаются в электронной 
информационно-образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. 

 
Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 

и критерии оценивания  
 

Уровни  Содержательное 
описание уровня  

Основные признаки 
выделения уровня (этапы 
формирования компетенции, 
критерии оценки 
сформированности)  

Пятибалль
ная шкала 
(академиче
ская) 
оценка 

БРС, % 
освоения 
(рейтингов
ая оценка) 

Повышенн
ый 

Творческая 
деятельность  

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 
принимать решение, решать 
проблему/задачу 
теоретического или 
прикладного характера на 
основе изученных методов, 

Отлично 90-100  



391 

 

приемов, технологий. 
Базовый Применение 

знаний и умений 
в более широких 
контекстах 
учебной и 
профессионально
й деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельност
и и инициативы 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Способность собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 
использовать информацию из 
самостоятельно найденных 
теоретических источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения или 
обосновывать практику 
применения.  

Хорошо 70-89,9 

Удовлетво
рительный  
(достаточн
ый) 

Репродуктивная 
деятельность 

Изложение в пределах задач 
курса теоретически и 
практически контролируемого 
материала  

Удовлетво
рительно  

50-69,9 

Недостато
чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного  
уровня  

неудовлетв
орительно 

Менее 50  

 
Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества 
образования вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в 
электронном портфолио студента в электронной информационно-образовательной 
среде университета. Результаты промежуточной аттестации (кроме 
неудовлетворительных) вносятся и в зачетные книжки студентов. 
 
Разработчики: 
К.п.н., доцент кафедры методики преподавания иностранных языков и второго 
иностранного языка  Р.Ф. Хасанова  
 
Эксперты: 
Д.п.н., доцент кафедры немецкой и французской филологии Л.К. Мазунова 
 

К.п.н., доцент кафедры методики преподавания иностранных языков и второго 
иностранного языка З.Р. Киреева  
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5. Целью дисциплины является формирование профессиональной 
компетенции, а именно способности проектировать и реализовывать образовательный 
процесс по иностранным языкам по программам основного общего, среднего общего 
образования и дополнительного, в том числе профессионального образования (ПК-2); 

- индикаторы достижения  
ПК-2.1 – демонстрирует умение проектировать и реализовать образовательный 

процесс по иностранным языкам по программам основного общего, среднего общего 
образования и дополнительного, в том числе профессионального образования; 

ПК-2.2 – демонстрирует готовность применять теоретические знания в своей 
педагогической деятельности. 

 
 
6. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 

соответствующей основной профессиональной образовательной программы, 
выражается в зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим 
часам продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам по 60 минут) и 
включает часы контактной работы и часы самостоятельной работы студента, в том 
числе часы, отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним.  

 

3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
Дисциплина «Геймификация образовательного процесса» относится к 

элективным дисциплинам модуля профильной подготовки. 
Изучение дисциплины базируется на знаниях программы бакалавриата по 

предмету «Иностранный язык (первый, второй)» и «Методика обучения иностранным 
языкам».  

 
4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие 

достижение планируемых результатов освоения образовательной программы:  
 В результате изучения дисциплины студент должен: 

Знать: 
− сущность и особенности игровой деятельности; 
− место и роль игры в неигровых ситуациях; 
− основные определения/категории по изучаемой дисциплине;  
− взаимосвязи между базовыми категориями по дисциплине. 

Уметь: 
− планировать и создавать игру в неигровой ситуации; 
− объяснятьправила игр;  
− находить и использовать материалы для создания и проведения игр;   
− использовать полученные знания об игровой деятельности в 

профессиональной деятельности; 
− пользоваться материалами в ходе педагогической практики и в процессе 

написания ВКР; 
Владеть: 

− способами анализировать различные виды игр;  
− навыками планировать урок и включать игровую деятельность, 
− навыками разработки многомодульных игр для уроков иностранного языка 
− методиками работы с обучающимися разных возрастов; 
− способами развития развития коммуникативной компетенции через игру. 
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5. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы учебным планом 
основной профессиональной образовательной программы по указанному 
направлению и профилю,выражаются в академических часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, 
отводимые на процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по 
формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 
(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной 
работы (контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период 
аттестации. Контактная работа, в том числе может проводиться посредством 
электронной информационно-образовательной среды университета с использованием 
ресурсов сети Интернет и дистанционных технологий, на сайте https://lms.bspu.ru. 
 
6. Содержание дисциплины 
 Содержание разделов дисциплины 
№ Наименование 

раздела  
дисциплины 

Содержание раздела 

1. А Феномен игры. Историческое происхождение игры. Определение и сущность 
игры как явления культуры. Современные теории игр.  

2. Б Классификация и 
функции игр. 

Бытовая отобразительная игра. Сюжетно-ролевая игра. 
Языковые игры. Дидактические игры. Настольные игры. 

3. В Игра как 
деятельность на уроке 
иностранного языка. 

Структура игр. Организация и руководство игрой. Значение 
игры для развития личности. Игровое общение. Игровое 
поведение. 

4. Г Инновационные 
игровые технологии. 

Многомодульные поликультурные игры. Онлайн-игры. 

Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 
Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа (предусматривающих 
преимущественную передачу учебной информации преподавателями): 

Тема 1. Историческое происхождение игры. Определение и сущность игры как 
явления культуры. 

Тема 2. Классификация и функции игр. 
Тема 3. Игра как деятельность на уроке иностранного языка. 
Тема 4.Инновационные игровые технологии. 

 Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа (семинары, 
практические занятия, коллоквиумы и иные аналогичные занятия):  
Тема 1:Современные теории игр. 
Тема 2:Дидактические игры. Настольные игры. 
Тема 3:Значение игры для развития личности. Игровое общение. Игровое поведение. 
Тема 4:Многомодульные поликультурные игры. Онлайн-игры. 
 
Требования к самостоятельной работе студентов 

− создание и презентация многомодульной игры по одной из предложенных тем для 
изучения; 
− разработка серии игр по выбранной тематике; 
− анализигр, используемых учителями иностранного языка в школе; 
− определение компетенций, развивающихся в результате игровой деятельности на 

уроках иностранного языка; 
− разработкатехнологической карты урока с включением игровой деятельности; 
− разработка принципов отбора игр для уроков иностранного языка; 
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− составление глоссария по дисциплине. 
 
Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-
педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 
данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 
правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 
профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 
обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 
инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 
воспитания в пределах реализуемой образовательной программы и отдельной 
дисциплины. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по трудоемкости и видам 
учебной работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику 
занятий по формам и количеству часов проведения контактной работы: лекции и 
иные учебные занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной 
информации преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, 
практические занятия, практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные 
аналогичные занятия), и (или) групповые консультации, и (или) индивидуальную 
работу обучающихся с преподавателем, в том числе индивидуальные консультации 
(по курсовым работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной 
дисциплине в учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в 
контактной работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации 
образовательной программы в заочной / очно-заочной форме трудоемкость 
дисциплины сохраняется, однако объем учебного материала в значительной части 
осваивается студентами в форме самостоятельной работы. При этом требования к 
ожидаемым образовательным результатам студентов по данной дисциплине не 
зависят от формы реализации образовательной программы.  

 
7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 
а) основная литература: 
1. Щукин А.Н. Методика преподавания иностранных языков: учебник для 

студ.учрежденийвысш.образования / А.Н. Щукин, Г.М. Фролова . – М.: Издательский 
центр «Академия», 2015. – 288 с. 

2. Мустафина Ф.Ш. Методика обучения иностранным языкам и воспитания: 
учебное пособие [Текст]/ Ф.Ш. Мустафина. – Уфа: Изд. БГПУ, 2016. 

3. Иванова Т.В., Киреева З.Р., Сухова И.А. Технологии и методики обучения 
иностранному языку: учебное пособие для студентов направления подготовки 
«Филологическое образование». Часть I. – Уфа: Изд-во БГПУ, 2009. 

4. Иванова Т.В., Киреева З.Р., Сухова И.А. Технологии и методики обучения 
иностранному языку: практикум. – Уфа: Изд-во БГПУ, 2009. 

5. Гальскова Н.Д., Гез Н.И. Теория обучения иностранным языкам: 
Лингводидактика и методика: Учеб.пособие для студентов лингв. Ун-тов и фак. 
Ин.яз.-2-е изд., испр. – М.: Издательский центр «Академия», 2005. 

 
б) дополнительная литература: 
1. Настольная книга учителя иностранного языка: Справ.- метод. Пособие / 

Сост. В.В.Копылова. – М.: ООО «Издательство АСТ»: ООО «Издательство Астрель», 
2004. 

2. Соловова Е.Н. Методика обучения иностранным языкам: Базовый курс 
лекций: Пособие для студентов пед. вузов и учителей. – М.: Просвещение, 2002. 
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в) программное обеспечение: 
Операционные системы: Ubuntu (свободно распространяемое ПО) / MSWindows / пр.  
Веб-браузер: MozillaFirefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  
Офисный пакет: LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / MicrosoftOffice /пр.: 
текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), программа подготовки. 

г) базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы 
1. htth://www.cyberleninka.ru, 
2. htth://www.elibrary.com. 
 
 
8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
Для проведения занятий лекционного типа используются специальные 

помещения (учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения 
– мультимедийной проекционной техникой.  

Для проведения занятий семинарского типа, текущего контроля и 
промежуточной аттестации достаточно специальных помещений (учебных 
аудиторий), оборудованных специализированной мебелью (для обучающихся) 
меловой / маркерной доской.  

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 
помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к 
сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду университета. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в 
том числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной 
видео увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; 
Тактильный дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen 
T180+ с дополнительной установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой 
компьютерный тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного 
звукопроведения заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 
02; Портативная информационная индукционная система для слабослышащих 
«Исток» А2; Индуктор заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 
Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-
двигательного аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный OptimaJoystick; 
Специализированная клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями 
опорно-двигательного аппарата и слабовидящими людьми.  
 

9. Методические рекомендации по изучению дисциплины 
 

Учебный курс «Геймификация образовательного процесса» призван создать 
теоретическую базу для проектирования и реализации образовательных процессов. 
Изучение курса строится на междисциплинарном рассмотрении теории языкового 
образования: весь материал построен на стыке методики с лингвистикой, 
психолингвистикой, социологией, психологией, физиологией и др.  Логика изложения 
материала подразумевает знакомство со всеми современными ведущими научными 
школами в области преподавания иностранных языков. Все занятия проводятся в 
интерактивной форме с использованием технологий проектного, проблемного 
обучения и ролевых игр.  
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В результате изучения курса осуществляется целенаправленное формирование 
общепрофессиональных и профессиональных компетенций, активизация 
самостоятельной поисковой учебной деятельности студентов, что способствует 
формированию у них мотивации к овладению профессиональной деятельностью.   

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 
образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. Инструкции для 
работы в системе дистанционного обучения размещены на сайте и адресованы как 
преподавателям (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1044), так и студентам 
(https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1987#section-2).  

 
 
10. Требования к промежуточной аттестации по дисциплине.  
Промежуточная аттестация проходит в первом семестре в форме зачета без 

оценки, во втором семестре – в форме экзамена с написанием курсовой работы.  
 

 Примерные вопросы и задания для зачета 
1. Историческое происхождение игры.  

2. Определение и сущность игры как явления культуры. 

3. Современные теории игр.  

4. Бытовая отобразительная игра.  

5. Сюжетно-ролевая игра.  

6. Языковые игры.  

7. Дидактические игры.  

8. Настольные игры. 
9. Структура игр.  
10. Организация и руководство игрой.  
11. Значение игры для развития личности. Игровое общение. Игровое 

поведение. 
12. Многомодульные поликультурные игры.  
13. Онлайн-игры. 

Результаты промежуточной аттестации вносятся в электронные ведомости и 
зачетные книжки студентов, отображаются в электронном портфолио студента в 
электронной информационно-образовательной среде университета. 

В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей 
данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой 
результатов обучения (при наличии) размещаются в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. 

 
Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 

и критерии оценивания  
 

Уровни  Содержательное 
описание уровня  

Основные признаки 
выделения уровня (этапы 
формирования компетенции, 
критерии оценки 
сформированности)  

Пятибалль
ная шкала 
(академиче
ская) 
оценка 

БРС, % 
освоения 
(рейтингов
ая оценка) 

Повышенн Творческая Включает нижестоящий Отлично 90-100  
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ый деятельность  уровень. 

Умение самостоятельно 
принимать решение, решать 
проблему/задачу 
теоретического или 
прикладного характера на 
основе изученных методов, 
приемов, технологий. 

Базовый Применение 
знаний и умений 
в более широких 
контекстах 
учебной и 
профессионально
й деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельност
и и инициативы 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Способность собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 
использовать информацию из 
самостоятельно найденных 
теоретических источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения или 
обосновывать практику 
применения.  

Хорошо 70-89,9 

Удовлетво
рительный  
(достаточн
ый) 

Репродуктивная 
деятельность 

Изложение в пределах задач 
курса теоретически и 
практически контролируемого 
материала  

Удовлетво
рительно  

50-69,9 

Недостато
чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного  
уровня 

неудовлетв
орительно 

Менее 50  

 
Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества 
образования вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в 
электронном портфолио студента в электронной информационно-образовательной 
среде университета. Результаты промежуточной аттестации (кроме 
неудовлетворительных) вносятся и в зачетные книжки студентов. 

 
 
Разработчик: 
К.п.н., доцент кафедры методики преподавания иностранных языков и второго 
иностранного языка  Хасанова Рита Фандависовна 
 
Эксперты: 
Д.п.н., доцент кафедры немецкой и французской филологии Мазунова Лидия 
Константиновна 
 

К.п.н., доцент кафедры методики преподавания иностранных языков и второго 
иностранного языка Киреева ЗаримаРенатовна 
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1. Целью дисциплины является:  
формирование профессиональной компетенции: 
- способности проектировать и реализовывать образовательный 

процесс по иностранным языкам по программам основного общего, 
среднего общего образования и дополнительного, в том числе 
профессионального образования (ПК-2). 

индикаторы достижения – 
ПК-2.1 – демонстрирует умение проектировать и реализовать 

образовательный процесс по иностранным языкам по программам 
основного общего, среднего общего образования и дополнительного, в 
том числе профессионального образования; 

ПК-2.2 – демонстрирует готовность применять теоретические 
знания в своей педагогической деятельности. 

 
2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 

соответствующей основной профессиональной образовательной программы, 
выражается в зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим 
часам продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам по 60 минут) и 
включает часы контактной работы и часы самостоятельной работы студента, в том 
числе часы, отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним.  

 
3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
Дисциплина «Современные медиатехнологии в обучении русскому языку как 

иностранному» относится к модулю профильной подготовки.  
 
4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие 

достижение планируемых результатов освоения образовательной программы:  
В результате изучения дисциплины студент должен: 
Знать: 
- основные понятия изучаемого курса; 
- современные технологии разработки и проектирования учебных материалов 

для обучения русскому языку как иностранному; 
- особенности планирования и организации обучения с применением 

современных медиатехнологий; 
Уметь:  
 - использовать современные методы и технологии обучения русскому языку 

как иностранному в профессиональной деятельности; 
- проектировать и осуществлять образовательный процесс по русскому языку 

как иностранному по различным программам; 
- пользоваться специальной литературой, справочниками, словарями; 
Владеть: 
- навыками использования современных методов и технологий обучения русскому 

языку как иностранному; 
- современными технологиями разработки и проектирования учебных 

материалов для обучения русскому языку как иностранному; 
- современными приемами планирования и организации обучения с 

применением ИКТ. 
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5. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы учебным планом 
основной профессиональной образовательной программы по указанному 
направлению и профилю, выражаются в академических часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, 
отводимые на процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по 
формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 
(лекции/практические занятия/лабораторные работы), контактной внеаудиторной 
работы (контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период 
аттестации. Контактная работа, в том числе может проводиться посредством 
электронной информационно-образовательной среды университета с использованием 
ресурсов сети Интернет и дистанционных технологий, на сайте https://lms.bspu.ru. 
 

6. Содержание дисциплины 
Содержание разделов дисциплины 

№ Наименование 
раздела 

дисциплины 

Содержание раздела 

1. Система 
современных 
технологий 

обучения РКИ 

Понятие «технология обучения РКИ». Классификация 
технологий в обучении: модульная технология обучения, 
технология развивающего обучения, игровая технология, 
проблемно-эвристическая технология, обучение в малых 
группах, метод проектов, информационные технологии, 
интенсивные технологии обучения, дистанционные 
технологии обучения.  

2.  Аудиовизуальные 
средства обучения 

Понятие и классификация аудиовизуальных средств 
обучения РКИ. Место аудиовизуальных средств в 
современном образовательном процессе. Этапы работы с 
аудиовизуальными средствами и их задачи. Методика 
работы с аудиовизуальными средствами на занятиях 
русского языка как иностранного. 

3. Современный УМК 
по РКИ 

Стандарты и программы по русскому языку как 
иностранному. Требования к освоению содержания 
языковых компетенций по русскому языку как 
иностранному. Специфика организации обучения по УМК 
«Первые шаги». Современный учебник по РКИ. Учебники 
и учебные пособия, направленные на формирование 
коммуникативной компетенции в области аудирования, 
говорения, чтения, письма, грамматики и лексики. 

4. ИКТ как средство 
обучения РКИ 

Виды ИКТ в сфере обучения иностранным языкам. 
Электронное (виртуальное) образовательное пространство 
для изучающих РКИ. Основные элементы электронного 
образовательного пространства (дистанционные 
технологии, электронные словари, переводчики и 
библиотеки, базы данных, коммуникационные ресурсы, 
средства создания учебных материалов в Интернете, 
технологии подготовки автоматизированных упражнений с 
помощью специальных программных оболочек). 

5. Проектирование 
рабочих программ 
по русскому языку 
как иностранному 

Проектирование рабочих программ по русскому языку как 
иностранному в соответствии с требованиями 
федеральных государственных образовательных 
стандартов. Методические рекомендации по разработке 
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программ по русскому языку как иностранному. 
Требования к оформлению программ.  

 
Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 

Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа (предусматривающих 
преимущественную передачу учебной информации преподавателями): 

Тема 1. Система современных технологий обучения РКИ. 
Тема 2. Аудиовизуальные средства обучения.  
 
Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа (семинары, 

практические занятия, коллоквиумы и иные аналогичные занятия):  
 

Тема 1: Аудиовизуальные средства обучения. 
Вопросы для обсуждения:  

5. Понятие и классификация аудиовизуальных средств обучения РКИ.  
6. Место аудиовизуальных средств в современном образовательном процессе.  
7. Этапы работы с аудиовизуальными средствами и их задачи.  
8. Методика работы с аудиовизуальными средствами на занятиях русского языка 

как иностранного. 
 

Тема 2: Современный УМК по РКИ. 
Вопросы для обсуждения:  

6. Стандарты и программы по русскому языку как иностранному.  
7. Требования к освоению содержания языковых компетенций по русскому 

языку как иностранному.  
8. Специфика организации обучения по УМК «Первые шаги».  
9. Современный учебник по РКИ.  
10. Учебники и учебные пособия, направленные на формирование 

коммуникативной компетенции в области аудирования, говорения, чтения, 
письма, грамматики и лексики. 
 

Тема 3: ИКТ как средство обучения РКИ. 
Вопросы для обсуждения:  

4. Виды ИКТ в сфере обучения иностранным языкам.  
5. Электронное (виртуальное) образовательное пространство для изучающих 

РКИ.  
6. Основные элементы электронного образовательного пространства 

(дистанционные технологии, электронные словари, переводчики и библиотеки, 
базы данных, коммуникационные ресурсы, средства создания учебных 
материалов в Интернете, технологии подготовки автоматизированных 
упражнений с помощью специальных программных оболочек). 

 
Тема 4: Проектирование рабочих программ по русскому языку как иностранному 
Вопросы для обсуждения: 

4. Проектирование рабочих программ по русскому языку как иностранному в 
соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных 
стандартов. 

5. Методические рекомендации по разработке программ по русскому языку как 
иностранному. 

6. Требования к оформлению программ. 
 

Требования к самостоятельной работе студентов по освоению дисциплины 
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4. Анализ рабочих программ по русскому языку как иностранному. Студенты 
выбирают рабочую программу по русскому языку как иностранному и 
анализируют ее по предложенной схеме. 

5. Подготовка собственной рабочей программы по русскому языку как 
иностранному.  

6. Подготовить доклад по одной из предложенных тем. 
Примерная тематика докладов для самостоятельной работы: 

11) Последовательность разработки образовательных программ. 
12) Требования к содержанию и оформлению образовательных программ высшего 

образования. 
13) Требования к содержанию и оформлению образовательных программ 

дополнительного образования. 
14) Экспертиза образовательных программ. 
15) Педагогический проект. 
16) Технологии проектного обучения. 
17) Нормативно-правовые документы Министерства образования и науки 

Российской Федерации по проблемам проектирования 
образовательных систем. 

18) Проблемы социально-педагогической диагностики. 
19) Современные научные представления о проектировании и экспертизе. 
20) Структура проектирования в образовании. 

4. Подготовка мультимедийной презентации по темам модулей (на выбор 
магистранта). 
 

Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 
декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-
педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 
данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 
правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 
профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 
обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 
инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 
воспитания в пределах реализуемой образовательной программы и отдельной 
дисциплины. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по трудоемкости и видам 
учебной работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику 
занятий по формам и количеству часов проведения контактной работы: лекции и 
иные учебные занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной 
информации преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, 
практические занятия, практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные 
аналогичные занятия), и (или) групповые консультации, и (или) индивидуальную 
работу обучающихся с преподавателем, в том числе индивидуальные консультации 
(по курсовым работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной 
дисциплине в учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в 
контактной работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации 
образовательной программы в заочной / очно-заочной форме трудоемкость 
дисциплины сохраняется, однако объем учебного материала в значительной части 
осваивается студентами в форме самостоятельной работы. При этом требования к 
ожидаемым образовательным результатам студентов по данной дисциплине не 
зависят от формы реализации образовательной программы.  
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7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 
литература: 
1. Красносельский, С.А. Основы проектирования: учебное пособие / 

С.А. Красносельский. – Москва: Директ-Медиа, 2014. – 232 с. – Режим доступа: по 
подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=232828 (дата 
обращения: 10.06.2017). – ISBN 978-5-4458-3828-9. – DOI 10.23681/232828. – Текст: 
электронный. 

2. Мандель, Б.Р. Основы проектной деятельности: учебное пособие для 
обучающихся в системе СПО / Б.Р. Мандель. – Москва; Берлин: Директ-Медиа, 2018. 
– 294 с. : ил., табл., схем. – Режим доступа: по подписке. – 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=485308 (дата обращения: 
16.06.2018). – ISBN 978-5-4475-9655-2. – Текст: электронный. 

3. Татаринцева, Н.Е. Педагогическое проектирование: история, методология, 
организационно-методическая система / Н.Е. Татаринцева; Министерство науки и 
высшего образования РФ, Южный федеральный университет. – Ростов-на-Дону; 
Таганрог: Южный федеральный университет, 2019. – 152 с.: ил. – Режим доступа: по 
подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=561297 (дата 
обращения: 10.06.2019). – Библиогр.: с. 124-128. – ISBN 978-5-9275-3080-9. – Текст: 
электронный. 

программное обеспечение:  
Операционные системы: Ubuntu (свободно распространяемое ПО) / MS Windows / пр.  
Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  
Офисный пакет: LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / Microsoft Office /пр.: 
текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), программа подготовки 
презентаций, графический редактор.  

базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы: 
11. http://gramota.ru 
12. http://www.slovari.ru/ 
13. http://dic.academic.ru/searchall.php 
14. https://fgos.ru/ 
15. http://fgosvo.ru/ 
 
8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
Для проведения занятий лекционного типа используются специальные 

помещения (учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения 
– мультимедийной проекционной техникой.  

Для проведения занятий семинарского типа, текущего контроля и 
промежуточной аттестации достаточно специальных помещений (учебных 
аудиторий), оборудованных специализированной мебелью (для обучающихся) 
меловой / маркерной доской.  

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 
помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к 
сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду университета. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в 
том числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения: Портативный ручной 
видео увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; 
Тактильный дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen 
T180+ с дополнительной установкой шрифта Брайля;  
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− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой 
компьютерный тренажер Дэльфа-142.1; Аппарат слуховой электронный воздушного 
звукопроведения заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 
02; Портативная информационная индукционная система для слабослышащих 
«Исток» А2; Индуктор заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 
Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-
двигательного аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; 
Специализированная клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями 
опорно-двигательного аппарата и слабовидящими людьми.  

 
9. Методические рекомендации по изучению дисциплины  
Учебная дисциплина «Современные медиатехнологии в обучении русскому 

языку как иностранному» призвана ознакомить магистрантов с современными 
технологиями обучения русскому языку как иностранному, сформировать умения 
использовать теоретические знания о современных технологиях в обучении русскому 
языку как иностранному в педагогической деятельности.  

Изучение курса строится на знаниях общей психологии, педагогики, методики 
преподавания иностранных языков. Логика изложения материала подразумевает 
рассмотрение ключевых вопросов изучаемой дисциплины. 

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 
образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. Инструкции для 
работы в системе дистанционного обучения размещены на сайте и адресованы как 
преподавателям (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1044), так и студентам 
(https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1987#section-2).  

 
10. Требования к промежуточной аттестации и оценочные материалы для 

ее проведения  
Промежуточная аттестация выполняется в форме зачета с оценкой. 
Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации 

представлены заданиями для самостоятельной работы и тестами. 
Примерные задания для проведения промежуточной аттестации по 

дисциплине и критерии оценивания: 
Примерные тестовые задания: 

На выбор одного ответа из нескольких предложенных: 
1. Образовательные программы разрабатываются на основе … . 
а) концепций образования 
б) программ развития образования 
в) закона об образовании 
г) образовательных стандартов 
 
2. Построение развивающей образовательной практики, образовательных программ и 
технологий, способов и средств педагогической деятельности – это … . 
а) социально-педагогическое проектирование  
б) педагогическое проектирование 
в) психолого-педагогическое проектирование 
г) дидактическое проектирование 
 
3. Средства, которые потенциально способны улучшить результаты образовательной 
системы при соответствующем использовании, – это … . 
а) новшество 
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б) нововведение 
в) инновация 
г) технология 
 

В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей 
данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой 
результатов обучения (при наличии) размещаются в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. 
 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 
и критерии оценивания  

 
Уровни  Содержательное 

описание уровня  
Основные признаки 
выделения уровня (этапы 
формирования компетенции, 
критерии оценки 
сформированности)  

Пятибалль
ная шкала 
(академиче
ская) 
оценка 

БРС, % 
освоения 
(рейтингов
ая оценка) 

Повышенн
ый 

Творческая 
деятельность  

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 
принимать решение, решать 
проблему/задачу 
теоретического или 
прикладного характера на 
основе изученных методов, 
приемов, технологий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение 
знаний и умений 
в более широких 
контекстах 
учебной и 
профессионально
й деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельност
и и инициативы 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Способность собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 
использовать информацию из 
самостоятельно найденных 
теоретических источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения или 
обосновывать практику 
применения.  

Хорошо 70-89,9 

Удовлетво
рительный  
(достаточн
ый) 

Репродуктивная 
деятельность 

Изложение в пределах задач 
курса теоретически и 
практически контролируемого 
материала  

Удовлетво
рительно  

50-69,9 

Недостато
чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного  
уровня  

неудовлетв
орительно 

Менее 50  

 
Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества 
образования вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в 
электронном портфолио студента в электронной информационно-образовательной 
среде университета. Результаты промежуточной аттестации (кроме 
неудовлетворительных) вносятся и в зачетные книжки студентов. 
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1. Целью дисциплины является:  
формирование профессиональной компетенции: 
- способности проектировать и реализовывать образовательный процесс по 

иностранным языкам по программам основного общего, среднего общего образования 
и дополнительного, в том числе профессионального образования (ПК-2). 

индикаторы достижения – 
ПК-2.1 – демонстрирует умение проектировать и реализовать образовательный 

процесс по иностранным языкам по программам основного общего, среднего общего 
образования и дополнительного, в том числе профессионального образования; 

ПК-2.2 – демонстрирует готовность применять теоретические знания в своей 
педагогической деятельности. 

 
2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 

соответствующей основной профессиональной образовательной программы, 
выражается в зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим 
часам продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам по 60 минут) и 
включает часы контактной работы и часы самостоятельной работы студента, в том 
числе часы, отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним.  

 
3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
Дисциплина «Анализ учебно-методических комплексов по русскому языку как 

иностранному» относится к модулю профильной подготовки.  
 
4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие 

достижение планируемых результатов освоения образовательной программы:  
В результате изучения дисциплины студент должен: 
Знать: 
- теоретико-методологические и организационно-педагогические аспекты 

проектирования образовательных программ;  
- структуру рабочей программы и УМК;  
- этапы анализа, проектирования и реализации рабочей программы и УМК. 
Уметь:  
- анализировать существующие программы и УМК по русскому языку как 

иностранному;  
- самостоятельно составлять рабочие программы (или их фрагменты) по 

русскому языку как иностранному;  
- проводить самоанализ разработанных рабочих программ и УМК. 
Владеть:  
- владеет навыками проектирования рабочих программ и УМК (или их 

фрагментов) по РКИ; 
- навыками анализа программ и УМК по русскому языку как иностранному; 
- планирования деятельности по составлению и реализации образовательных 

программ и УМК, разработке предложений по их совершенствованию, в том числе в 
онлайн-формате. 

 
5. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы учебным планом 

основной профессиональной образовательной программы по указанному 
направлению и профилю, выражаются в академических часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, 
отводимые на процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по 
формам обучения. 
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Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 
(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной 
работы (контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период 
аттестации. Контактная работа, в том числе может проводиться посредством 
электронной информационно-образовательной среды университета с использованием 
ресурсов сети Интернет и дистанционных технологий, на сайте https://lms.bspu.ru. 
 

6. Содержание дисциплины 
Содержание разделов дисциплины 

№ Наименование раздела 
дисциплины 

Содержание раздела 

1. Теоретико-методологические 
основы проектирования 

Основные понятия педагогического 
проектирования: проект, проектирование, 
прогнозирование, моделирование, 
конструирование. Виды педагогического 
проектирования. 

2. Образовательная программа 
как вид педагогического 

проекта 

Образовательная программа в организациях 
высшего образования. Технология создания 
образовательной программы. Проектирование 
образовательных программ различного уровня 
образования. 

3. Особенности проектирования 
учебных программ 

Понятие «учебная программа». Виды учебных 
программ (примерные, авторские, типовые, 
рабочие). Структура рабочей программы и ее 
разделов. Типы рабочих программ. Экспертиза и 
утверждение рабочей программы. Типичные 
ошибки, допускаемые разработчиками рабочих 
программ.  

4. Анализ рабочих программ Схема анализа рабочих программ. Методические 
рекомендации для проведения анализа рабочих 
программ по русскому языку как иностранному. 

5. Проектирование рабочих 
программ по русскому языку 

как иностранному 

Проектирование рабочих программ по русскому 
языку как иностранному в соответствии с 
требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов. Методические 
рекомендации по разработке программ по 
русскому языку как иностранному. Требования к 
оформлению программ.  

 
Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 
Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа 

(предусматривающих преимущественную передачу учебной информации 
преподавателями): 

Тема 1. Теоретико-методологические основы проектирования. 
Тема 2. Образовательная программа как вид педагогического проекта. 
 
Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа (семинары, 

практические занятия, коллоквиумы и иные аналогичные занятия):  
Тема 1: Теоретико-методологические основы проектирования 
Вопросы для обсуждения:  
1. Основные понятия педагогического проектирования; 
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2. Виды педагогического проектирования (социально-педагогическое, 
образовательное, психолого-педагогическое). 

 
Тема 2: Образовательная программа как вид педагогического проекта 
Вопросы для обсуждения: 
1. Технология создания образовательной программы. 
2. Проектирование образовательных программ основного образования. 
3. Проектирование образовательных программ среднего общего образования. 
4. Проектирование образовательных программ среднего профессионального 

образования. 
5. Проектирование образовательных программ высшего образования. 
6. Проектирование образовательных программ дополнительного образования. 

 
Тема 3: Особенности проектирования учебных программ 
Вопросы для обсуждения: 
1. Понятие «учебная программа» и виды учебных программ (примерные, 

авторские, типовые, рабочие). 
2. Структура рабочей программы и ее разделов. 
3. Типы рабочих программ (оригинальная рабочая программа, 

усовершенствованная федеральная программа и федеральная программа 
как рабочая программа). 

4. Экспертиза и утверждение рабочей программы. 
5. Типичные ошибки, допускаемые разработчиками рабочих программ. 
 
Тема 4: Анализ рабочих программ 
Вопросы для обсуждения: 
1. Схема анализа рабочих программ. 
2. Методические рекомендации для проведения анализа рабочих программ по 

русскому языку как иностранному. 
 

Тема 5: Проектирование рабочих программ по русскому языку как 
иностранному 
Вопросы для обсуждения: 
7. Проектирование рабочих программ по русскому языку как иностранному в 

соответствии с требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов. 

8. Методические рекомендации по разработке программ по русскому языку 
как иностранному. 

9. Требования к оформлению программ. 
 

Требования к самостоятельной работе студентов по освоению дисциплины 
7. Анализ УМК по русскому языку как иностранному. Студенты выбирают УМК 

по русскому языку как иностранному и анализируют его по предложенной 
схеме. 

8. Подготовка фрагмента УМК по русскому языку как иностранному.  
9. Подготовить доклад по одной из предложенных тем. 

Примерная тематика докладов для самостоятельной работы: 
21) Последовательность разработки образовательных программ. 
22) Требования к содержанию и оформлению образовательных программ высшего 

образования. 
23) Требования к содержанию и оформлению образовательных программ 

дополнительного образования. 
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24) Экспертиза образовательных программ. 
25) Педагогический проект. 
26) Технологии проектного обучения. 
27) Нормативно-правовые документы Министерства образования и науки 

Российской Федерации по проблемам проектирования 
образовательных систем. 

28) Проблемы социально-педагогической диагностики. 
29) Современные научные представления о проектировании и экспертизе. 
30) Структура проектирования в образовании. 

 
Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-
педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 
данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 
правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 
профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 
обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 
инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 
воспитания в пределах реализуемой образовательной программы и отдельной 
дисциплины. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по трудоемкости и видам 
учебной работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику 
занятий по формам и количеству часов проведения контактной работы: лекции и 
иные учебные занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной 
информации преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, 
практические занятия, практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные 
аналогичные занятия), и (или) групповые консультации, и (или) индивидуальную 
работу обучающихся с преподавателем, в том числе индивидуальные консультации 
(по курсовым работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной 
дисциплине в учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в 
контактной работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации 
образовательной программы в заочной / очно-заочной форме трудоемкость 
дисциплины сохраняется, однако объем учебного материала в значительной части 
осваивается студентами в форме самостоятельной работы. При этом требования к 
ожидаемым образовательным результатам студентов по данной дисциплине не 
зависят от формы реализации образовательной программы.  

 
7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 
литература: 
1. Красносельский, С.А. Основы проектирования: учебное пособие / 

С.А. Красносельский. – Москва: Директ-Медиа, 2014. – 232 с. – Режим доступа: по 
подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=232828 (дата 
обращения: 10.06.2020). – ISBN 978-5-4458-3828-9. – DOI 10.23681/232828. – Текст: 
электронный. 

2. Мандель, Б.Р. Основы проектной деятельности: учебное пособие для 
обучающихся в системе СПО / Б.Р. Мандель. – Москва; Берлин: Директ-Медиа, 2018. 
– 294 с. : ил., табл., схем. – Режим доступа: по подписке. – 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=485308 (дата обращения: 
10.06.2020). – ISBN 978-5-4475-9655-2. – Текст: электронный. 

3. Татаринцева, Н.Е. Педагогическое проектирование: история, методология, 
организационно-методическая система / Н.Е. Татаринцева; Министерство науки и 
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высшего образования РФ, Южный федеральный университет. – Ростов-на-Дону; 
Таганрог: Южный федеральный университет, 2019. – 152 с.: ил. – Режим доступа: по 
подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=561297 (дата 
обращения: 10.06.2020). – Библиогр.: с. 124-128. – ISBN 978-5-9275-3080-9. – Текст: 
электронный. 

программное обеспечение:  
Операционные системы: Ubuntu (свободно распространяемое ПО) / MS Windows / пр.  
Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  
Офисный пакет: LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / Microsoft Office /пр.: 
текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), программа подготовки 
презентаций, графический редактор.  

базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы: 
16. http://gramota.ru 
17. http://www.slovari.ru/ 
18. http://dic.academic.ru/searchall.php 
19. https://fgos.ru/ 
20. http://fgosvo.ru/ 

 
8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
Для проведения занятий лекционного типа используются специальные 

помещения (учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения 
– мультимедийной проекционной техникой.  

Для проведения занятий семинарского типа, текущего контроля и 
промежуточной аттестации достаточно специальных помещений (учебных 
аудиторий), оборудованных специализированной мебелью (для обучающихся) 
меловой / маркерной доской.  

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 
помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к 
сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду университета. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в 
том числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения: Портативный ручной 
видео увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; 
Тактильный дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen 
T180+ с дополнительной установкой шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой 
компьютерный тренажер Дэльфа-142.1; Аппарат слуховой электронный воздушного 
звукопроведения заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 
02; Портативная информационная индукционная система для слабослышащих 
«Исток» А2; Индуктор заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 
Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-
двигательного аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; 
Специализированная клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями 
опорно-двигательного аппарата и слабовидящими людьми.  

 
9. Методические рекомендации по изучению дисциплины  

Учебная дисциплина «Анализ учебно-методических комплексов по русскому 
языку как иностранному» призвана формировать у учащихся представления и навыки 
в сфере проектирования и экспертизы образовательных программ различного уровня 
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образования. Дисциплина необходима бакалаврам для анализа программ по русскому 
языку как иностранному в будущей профессиональной деятельности, для подготовки, 
реализации и совершенствования образовательных программ по русскому языку как 
иностранному и использования их в преподавании русского языка как иностранного. 

Изучение курса строится на знаниях основных понятий педагогического 
проектирования, педагогических дисциплин для организации образовательного 
процесса Логика изложения материала подразумевает рассмотрение ключевых 
вопросов изучаемой дисциплины. 

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 
образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. Инструкции для 
работы в системе дистанционного обучения размещены на сайте и адресованы как 
преподавателям (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1044), так и студентам 
(https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1987#section-2).  

 
10. Требования к промежуточной аттестации и оценочные материалы для 

ее проведения  
Промежуточная аттестация выполняется в форме зачета с оценкой. 
Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации 

представлены заданиями для самостоятельной работы и тестами. 
Примерные задания для проведения промежуточной аттестации по 

дисциплине и критерии оценивания: 
Примерные тестовые задания: 

На выбор одного ответа из нескольких предложенных: 
1. Образовательные программы разрабатываются на основе … . 
а) концепций образования 
б) программ развития образования 
в) закона об образовании 
г) образовательных стандартов 
 
2. Построение развивающей образовательной практики, образовательных программ и 
технологий, способов и средств педагогической деятельности – это … . 
а) социально-педагогическое проектирование  
б) педагогическое проектирование 
в) психолого-педагогическое проектирование 
г) дидактическое проектирование 
 
3. Средства, которые потенциально способны улучшить результаты образовательной 
системы при соответствующем использовании, – это … . 
а) новшество 
б) нововведение 
в) инновация 
г) технология 

 
В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей 

данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой 
результатов обучения (при наличии) размещаются в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. 
 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 
и критерии оценивания  
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Уровни  Содержательное 
описание уровня  

Основные признаки 
выделения уровня (этапы 
формирования компетенции, 
критерии оценки 
сформированности)  

Пятибалль
ная шкала 
(академиче
ская) 
оценка 

БРС, % 
освоения 
(рейтингов
ая оценка) 

Повышенн
ый 

Творческая 
деятельность  

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 
принимать решение, решать 
проблему/задачу 
теоретического или 
прикладного характера на 
основе изученных методов, 
приемов, технологий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение 
знаний и умений 
в более широких 
контекстах 
учебной и 
профессионально
й деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельност
и и инициативы 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Способность собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 
использовать информацию из 
самостоятельно найденных 
теоретических источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения или 
обосновывать практику 
применения.  

Хорошо 70-89,9 

Удовлетво
рительный  
(достаточн
ый) 

Репродуктивная 
деятельность 

Изложение в пределах задач 
курса теоретически и 
практически контролируемого 
материала  

Удовлетво
рительно  

50-69,9 

Недостато
чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного  
уровня  

неудовлетв
орительно 

Менее 50  

 
Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества 
образования вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в 
электронном портфолио студента в электронной информационно-образовательной 
среде университета. Результаты промежуточной аттестации (кроме 
неудовлетворительных) вносятся и в зачетные книжки студентов. 
 
Разработчик: 
к.филол.н., доцент кафедры общего языкознания Т.Ю. Капишева 
 
Эксперты: 
внешний 
д.филол.н., профессор кафедры русского языка и методики его преподавания БашГУ 
В.Л. Ибрагимова 
 

внутренний 

к.филол.н., доцент кафедры общего языкознания БГПУ им. М. Акмуллы Г.М. 
Курбангалеева  



416 

 

 
МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ 

ФГБОУ ВО «Башкирский государственный педагогический университет 
им. М. Акмуллы» 

 
 
 
 

Институт филологического образования и межкультурных коммуникаций 
 
 
 
 
 

ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
 

41. К.М.03.ДВ.03.01 АКТУАЛЬНЫЕ ПРОБЛЕМЫ 
СОЦИОЛИНГВИСТИКИ 

 
 

Рекомендуется для направления подготовки 
 

44.04.01 Педагогическое образование 
Направленность (профиль) «Современные технологии обучения иностранным 

языкам» 
 

квалификация выпускника: магистр 
 
 
 
 
 



417 

 

Целью дисциплины является: 
• развитие профессиональной компетенции:  

1. Способен осуществлять научно-исследовательское сопровождение и учебно-
методическое обеспечение реализации основных и дополнительных, в том числе 
профессиональных программ (ПК-1); 

o индикаторы достижения - … (только по ФГОС ВО 3++ 2019 и 2020 г.из 
компетентностной модели выпускника из общей характеристик – только то, что 
касается данной дисциплины)) 

 
2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 

соответствующей основной профессиональной образовательной программы, 
выражается в зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим 
часам продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам по 60 минут) и 
включает часы контактной работы и часы самостоятельной работы студента, в том 
числе часы, отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним.  

 
3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
Дисциплина «Лингвистические и методические аспекты билингвизма» 

относится к комплексному модулю (модуль профильной подготовки) учебного плана 
/ к части. формируемой участниками образовательных отношений  

 
4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие 

достижение планируемых результатов освоения образовательной программы:  
 В результате изучения дисциплины студент должен: 
Знать:  

- базовые понятия социолингвистики, историю становления социолингвистики 
как науки, основные направления и методы социолингвистики, её связь с другими 
науками, также роль социолингвистики в образовательном пространстве 

Уметь  

разбираться в основных методиках социолингвистических исследований; 
описывать социальную стратификацию с использованием лингвистических данных; 
описывать конкретную речевую ситуацию в свете её социолингвистических 
признаков. 

Владеть: 

- терминологией социолингвистики; навыками использования 
социолингвистических данных для оценки устойчивости языковой ситуации и 
прогнозирования тенденции развития языковой ситуации; умением предлагать 
возможную стратегию осуществления языковой политики. 

 
5. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы учебным планом 

основной профессиональной образовательной программы по указанному 
направлению и профилю, выражаются в академических часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, 
отводимые на процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по 
формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 
(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной 
работы (контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период 
аттестации. Контактная работа, в том числе может проводиться посредством 
электронной информационно-образовательной среды университета с использованием 
ресурсов сети Интернет и дистанционных технологий, на сайте https://lms.bspu.ru. 
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6. Содержание дисциплины 
Содержание разделов дисциплины 

№ Наименование раздела 
дисциплины 

Содержание раздела 

1. Социолингвистика как 

наука 

Объект и предмет социолингвистики как науки. 
Истоки социолингвистики. Различные подходы к 
определению предмета социолингвистики. Объект 
социолингвистики. Особенности объекта социальных 
наук. Место социолингвистики и социологии языка 
среди других дисциплин о языке и обществе. 
Лингвистические науки ХХ в. и общество: 
этнолингвистика, психолингвистика, экономическая 
лингвистика, социолингвистика.  

2. Историческое 

становление и 

современное состояние 

социолингвистики в 

России и за рубежом 

 

История развития социолингвистических взглядов в 
России и языковом пространстве Советского Союза. 
Исследование взаимосвязи языка и общества в США 
и Канаде. Социологическое направление в 
лингвистических школах Европы. Исследование 
функциональной стороны языка учеными Японии. 

3. Направления 

социолингвистических 

исследований 

Синхроническая социолингвистика. Диахроническая 
социолингвистика. Макросоциолингвистика. 
Микросоциолингвистика. Теоретическая и 
экспериментальная социолингвистика. Прикладная 
социолингвистика. 

4. Основные понятия 

социолингвистики 

Языковое сообщество. Родной язык и смежные 
понятия. Языковой код. Социально-
коммуникативная система. Языковая ситуация. 
Переключение и смешивание кодов. Интерференция. 
Языковая вариативность. Языковая норма. 
Литературный язык. Диалект. Социолект. Арго. 
Жаргон. Селенг. Койне. Просторечие. Диглоссия и 
двуязычие. Сферы использования языка. Речевая и 
неречевая коммуникация. Коммуникативная 
ситуация. Речевое общение, речевое поведение, 
речевой акт. Коммуникативная компетенция 
носителя языка. 

5 Принципы и методы 

социолингвистических 

исследований  

Специфика изучения объекта социальных наук. 
Качественные и количественные методы. Прямые и 
непрямые методики. Социальная маркированность 
языковых единиц. Собственные методы 
социолингвистики и используемые методы других 
наук. Области применения методик. Отбор 
информантов. Методы сбора материала (наблюдение, 
включенное наблюдение, устное интервью, 
анкетирование, тесты). Обработка и представление 
статистических результатов. Анализ письменных 
источников. Массовое обследование говорящих. 
Применение новых информационных технологий в 
социолингвистических исследованиях. Соотношение 
направлений и методов социолингвистических 
исследований. 

6. Языковая политика Понятие языковой политики. Субъекты языковой 
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 политики. Языковое планирование. Языковое 
прогнозирование. Языковое строительство. 
Основные направления и содержание языковой 
политики. Теоретический, юридический, 
административный и экономический компоненты 
языковой политики. Законы о языках и возможности 
их реализации. Национально-языковая политика в 
полиэтнических государствах. Модели национально-
языковой политики на языковом пространстве 
бывшего СССР и в зарубежных странах. 
Соответствие выбираемой модели национально-
языковой политики конкретным признакам языковой 
ситуации. Проблема вымирания языков в 
современном мире. 
Политика языкового нормирования. Политика 
именований. 

7. Язык и идеология 

 
Понятия идеологии и менталитета. Форма и 
содержание идеологии. Сопоставление идеологий 
России и Запада. Язык как инструмент власти. 
Языковые средства воздействия на массовое и 
индивидуальное сознание. Язык тоталитарного 
государства. Механизмы языковой самообороны, 
языковое сопротивление. Языковые возможности 
социальной диагностики. Язык СМИ. Влияние 
идеологии на язык. 

 
Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 

Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа (предусматривающих 
преимущественную передачу учебной информации преподавателями): 

Тема 1. Социолингвистика как наука. 
Тема 2. Методы социолингвистических исследований. 
 

Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа (семинары, 
практические занятия, коллоквиумы и иные аналогичные занятия):  
Тема 1: История развития социолингвистических взглядов  
Вопросы для обсуждения: 

1. История развития социолингвистических взглядов в России и языковом 
пространстве Советского Союза.  

2. Исследование взаимосвязи языка и общества в США и Канаде.  
3. Социологическое направление в лингвистических школах Европы. 

Исследование функциональной стороны языка учеными Японии. 
Перечислите особенности социолингвистических научных исследований. 
 
Тема 2: Языковая ситуация. Языковая политика. 
Вопросы для обсуждения: 

1. Перечислите модели национально-языковой политики на языковом 
пространстве бывшего СССР и в зарубежных странах. 

2. В каких противоречивых ситуациях, связанных с языковой ситуацией вы 
сталкивались? Были ли конфликтные ситуации? Как вы из них выходили? 
Тема 1. Социолингвистика как наука. Этапы становления социолингвистики 

как науки. 
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Вводные замечания. Описание существующей литературы по курсу 
социолингвистики (СЛ). Определение социолингвистики. Краткий обзор истории 
возникновения СЛ. Предметные области, входящие в СЛ. Этапы становления СЛ: 
становление СЛ в России в начале XX в. Р. О.  Шор, А. М. Селищев, В. Н. 
Волошинов, Е. Д. Поливанов. Марризм и отход от социолингвистической 
проблематики. Развитие социолингвистики в США. Уильям Брайт, Джон Гамперц, 
Чарльз Фергюсон. Разбор классических работ: Charles Ferguson. Diglossia. (1959); John 
Gumperz. The Speech Community. (1968); Joshua Fishman. The Sociology of Language. 
(1969).  

Вопросы для самоподготовки 

1. История развития социолингвистических взглядов в России и языковом 
пространстве Советского Союза. 

2. Исследование взаимосвязи языка и общества в США и Канаде.  
3. Социологическое направление в лингвистических школах Европы.  
4. Исследование функциональной стороны языка учеными Японии. 
Проблемные вопросы для обсуждения 

1. Корреляция социальных теорий языка с социально-политическими 
потребностями общества. 

2. Перспективы развития российской социолингвистики. 
 

Литература 
Алпатов В. М. История лингвистических учений: Учеб. пособие. – М., 1998 

(Разд.: Е. Д. Поливанов. – С. 244-252; Лингвистические идеи книги «Марксизм и 
философия языка». – С. 267-272).  

Алпатов В. М. История одного мифа. Марр и марризм. М.: Наука, 1991.  
Алпатов В.М. Япония. Язык и общество. М., 1988. 
Беликов В.И., Крысин Л.П. Социолингвистика. – М., 2001. 
Белл Р. Социолингвистика: Цели, методы и проблемы. – М., 1980 (Введение. С. 

26-29; Разд. 1: Проблемы и принципы изучения вариативности. С. 30-52; Гл. 5: 
Переключение кодов: билингвизм и диглоссия. – С.  154-191).  

Брайт У. Введение: Параметры социолингвистики// Новое в лингвистике. Вып. 
7. – М., 1975.  

Вахтин Н.Б., Головко Е.В. Социолингвистика и социология языка. –СПб., 2004.  
Гамперц Д. Типы языковых обществ // Там же.  
Крючкова Т.Б., Нарумов Б.П. Зарубежная социолингвистика. Германия, 

Испания. – М., 1991.   
Леонтьев А. А. и др. Жизнь и деятельность Е. Д. Поливанова// Поливанов Е. Д. 

Статьи по общему языкознанию. – М., 1968. – С. 7-30.  
Москалев А.А. Национально-языковое строительство в КНР. – М.,1992. 
Новое в лингвистике / Под ред. Н.С. Чемоданова. – М., 1975. Вып. VII. 

Социолингвистика. 
Поливанов Е. Д. О фонетических признаках социально-групповых диалектов; 

Фонетика интеллигентского языка; «Стук по блату»// Поливанов Е. Д. Статьи по 
общему языкознанию. – М., 1968. См. также http://www. ruthenia. 
ru/apr/textes/polivan/poliv7. htm.  

Слюсарева Н.А. Проблемы социальной природы языка в трудах французских 
лингвистов// Теоретические проблемы социальной лингвистики/ Под ред. Ю.Д. 
Дешериева. М., 1981. 

Хаймс Д. Этнография речи// Новое в лингвистике. Вып. 7. – М., 1975.  
Швейцер А.Д. Вопросы социологии языка в современной американской 

лингвистике. – Л., 1971. 
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Язык в контексте общественного развития / Под ред. В.М. Солнцева, В.Ю. 
Михальченко. – М., 1994.  

Яхнов Х. Социолингвистика в России (90-е годы)// Русистика. Берлин, 1998. № 
1/2.  

 
Тема. Приемы и методы социолингвистических исследований. 
Отношение к языку. Методы изучения отношения к языку. Прямые и 

непрямые методики. Методика matched guise. Другие методики. Вопросники, 
интервью и наблюдения. Проблемы и варианты применения методики matched guise. 
Применение методики matched guise для изучения самоидентификации группы. 
Применение методики matched guise для изучения диглоссии. Шкала статуса и шкала 
солидарности. Применение методики matched guise для изучения проблем 
образования. Методика Вильямса. Разработка семантических дифференциалов.  

 
Тема. Языковая политика и языковое планирование.  
Типы и теории языкового планирования. Этапы и процедуры, составляющие 

языковое планирование. Факторы, влияющие на языковое планирование. 
Меньшинства как лингвистическая проблема. Преподавание языков меньшинств в 
школе. Типы программ двуязычного образования. Языковые конфликты: причины, 
характеристики, способы разрешения. Языковая политика в России до революции 
1917 г. Языковая политика и языковое строительство в СССР в 1920-1930-е гг. 
Языковая политика в СССР в конце 1930-х-1991 гг.  

Вопросы для самоподготовки 
1. Понятие языковой политики, языкового планирования, языкового 

прогнозирования, языкового строительства. Основные направления языковой 
политики.  

2. Национально-языковая политика в теоретическом, юридическом, 
административном и экономическом аспектах. 

3. Модели национально-языковой политики в полиэтнических государствах. 
4. Российское и международное языковое законодательство. 
5. Языковой вкус общества. Политика языкового нормирования. Политика 

именований. 
6. Язык как средство воздействия на массовое и индивидуальное сознание. 

Языковые возможности  диагностики состояния социума. 
Проблемные вопросы для обсуждения 

1. Релевантность выбираемых моделей национально-языковой политики 
языковым ситуациям (на примере конкретной бывшей союзной республики). 

2. Язык в тоталитарном государстве. 
 
 Литература 

Алпатов В. М. Общественное сознание и языковая политика в СССР (20-е-40-е 
гг.)//Язык в контексте общественного развития. – М., 1994.  

Баранов А.Н. Введение в прикладную лингвистику. – М., 2003. 
Белл Р. Социолингвистика: Цели, методы и проблемы. – М., 1980. 
Гак В.Г. К типологии форм языковой политики (обзор)// Вопросы языкознания. 

1989. № 5. 
Дьячков М.В. Миноритарные языки в полиэтнических (многонациональных) 

государствах. – М., 1996.  
Кара-Мурза С.Г. Манипуляция сознанием. – М., 2001. 
Конвенция ЮНЕСКО о борьбе с дискриминацией в области образования: 

Принята 14 декабря 1960 г.// Статус малочисленных народов России. – М., 1994.  
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Купина Н.А. Тоталитарный язык: словарь и речевые реакции. –Екатеринбург; 
Пермь, 1995. 

Ляшенко Н.В. Русский язык как государственный язык Российской Федерации. 
М., 2005. 

Михальченко В. Ю. Языковые проблемы Содружества Независимых 
Государств//Язык в контексте общественного развития. – М., 1994.  

Никольский Л.Б. Язык в политике и идеологии стран зарубежного Востока. – 
М., 1986. 

Опыт совершенствования алфавитов и орфографий языков народов СССР. – 
М.: Наука, 1982.  

Стаханов В. А. Проблемы развития коми национальной школы//Труды Ин-та 
языка, литературы и истории Коми науч. центра УРО РАН. 1993. Т. 52.  

Туманян Э. Г. Законы о языках и возможность их реализации//Язык в 
контексте общественного развития. – М., 1994.  

Хруслов Г.В. Языковые права этнических меньшинств в сфере образования. – 
М., 1994.  

Швейцер А. Д. Современная социолингвистика. – М.: Наука, 1976 (Разд. 
«Языковая политика и языковое строительство». – С. 145-156).  

Язык и моделирование социального взаимодействия / Под ред. В.В. Петрова. 
Благовещенск, 1998. 

Языковые проблемы Российской Федерации и законы о языках / Под ред. Т.Б. 
Крючковой. М., 1994. 
 

Рекомендуемый перечень тем практикума  
 

№ 
п/п 

Наименование раздела  
дисциплины 

Тема практикума  

1. Принципы и методы 

социолингвистических 

исследований 

Составить социолингвистический паспорт населенного 
пункта (родного города, села, микрорайона, района, 
сельского поселения). 

2. Основные понятия 

социолингвистики 
Составить глоссарий по основным понятиям 
социолингвистики 

 

 Требования к самостоятельной работе студентов по освоению 
дисциплины 

К типовым заданиям для самостоятельной работы студентов относятся: 
• работа с научными и учебными текстами (на основе технологий развития 

умений критического мышления; реферирования, аннотирования, рецензирования и 
др.); 

• анализ результатов выполненных исследований по рассматриваемым 
проблемам (по индивидуальному выбору студента); 

• устный опрос, обсуждение прочитанных статей, проверка конспекта или 
тезиса, составление таблиц и схем; 

• сравнение социолингвистических концепций, теорий; 
• участие в теоретических дискуссиях, дебатах и др. 
• выполнение рефератов проблемного или аналитико-оценочного 

характера; 
• реферирование источников по тематике учебного курса; 
• сравнительный анализ трактовок сущности методологических подходов в 

различных источниках; 
• Подготовка презентации; 
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• Составление «Глоссария по социолингвистике»; 
• Интерактивный тренинг; 
• Подготовка и проведение социолингвистических исследований: 

 - Выбор респондентов, 
 - подготовка вопросов для опроса, опрос 5 респондентов; 
 - подготовка вопросов анкеты, анкетирование 20 респондентов; 
 - видеозапись интервью 3 респондентов; 
 - анализ результатов; 
 - подготовка статьи к публикации по своему исследованию. 

 
САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА СТУДЕНТОВ ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ 

Вид самостоя-
тельной работы 

Задание Кол-во 
часов 

Форма контроля 

1. Социолингвистика как наука 
Работа с    учебной 
литературой 

Составить краткий конспект 
статей «Речь», 
«Социолингвистика» и 
«Язык» из книги 
Лингвистический 
энциклопедический словарь / 
Гл. ред. В.Н. Ярцева. – М., 
1990. (далее - ЛЭС) или 
тезисы по статье Щерба Л.В. 
О трояком аспекте языковых 
явлений и об эксперименте в 
языкознании // Щерба Л.В. 
Языковая система и речевая 
деятельность. – Л., 1974. – С. 
24-39. 

1 Устный опрос, 
обсуждение 
прочитанных статей, 
проверка конспекта 
или тезиса 

Работа с    учебной 
литературой 

Составить схему 
«Социолингвистика в кругу 
смежных дисциплин». 

1 Проверка и 
обсуждение схемы 

2. Историческое становление и современное состояние  

социолингвистики в России и за рубежом 
Индивидуальные 
задания  

Изучение источников и 
составление конспекта (по 
выбору студента)  

6 Устный опрос, 
обсуждение 
прочитанных 
источников, проверка 
конспекта или тезиса 
статей 

Работа с научными 
текстами, учебной 
литературой 

Составление аннотированного 
списка источников  

4 Проверка 
аннотированного 
списка источников 

3. Основные понятия социолингвистики 
Работа с научными 
текстами, учебной 
литературой 

Составить словарь 
социолингвистических 
терминов, используя ЛЭС и 
учебник В. И. Беликова и 
Л. П. Крысина. 

12 Устный опрос, 
обсуждение, проверка 
выполнения 
письменного задания, 
составление тезисов, 
словаря 
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4. Направления социолингвистических исследований 
Работа с учебной 
литературой,    
научно-
методическими 
материалами 

Законспектировать статью: 
Ахманова О. С., Марченко М. 
Н. Основные направления в 
социолингвистике // 
Иностранный язык в школе. – 
1971. – № 4. 

8 Схема-конспект 

Индивидуальные 
задания 

 4 Статья-рецензия  

5. Методы социолингвистики 

Индивидуальные 
задания 
 

Сравнительная таблица по  
методологическим подходам 

4 Таблица 

Работа с учебной 
литературой,    
научно-
методическими 
материалами 

Составить тезисы по статье: 
Беликов В. И. Методические 
неудачи в 
социолингвистических 
опросах [Текст] / В. И. 
Беликов // Типология и теория 
языка: от описания к 
объяснению. К 60-летию А. Е. 
Кибрика. М.: «Языки русской 
культуры», 1999. – С. 557–579. 

4 Устный опрос, 
обсуждение 
прочитанных статей, 
проверка тезисов 

Работа с учебной 
литературой, 
научно-
методическими 
материалами 

Законспектировать статьи 
Метод, Методология и 
Модель из ЛЭС 

4 Устный опрос, 
обсуждение 
прочитанных статей, 
проверка тезисов 

6. Языковая политика 
Работа с и 
нормативными 
документами 
 

Законодательные акты РФ, 
регламентирующие языковую 
деятельность. 

8 Проверка конспектов 
 

Работа с учебной 
литературой, 
научно-
методическими 
материалами 

Составить тезисы по статье 
Бердашкевич А. П. К вопросу 
о языковой политике [Текст] / 
А. П. Бердашкевич // Вестник 
РАН. – 2002. – Т. 72. – № 8. – 
С. 706-712. 

2 Устный опрос, 
обсуждение 
прочитанных статей, 
проверка тезисов 

Работа с учебной 
литературой, 
научно-
методическими 
материалами 

Составить тезисы по статье 
Губарева Т. В., Малков В. П. 
Государственный язык и его 
правовой статус / Т. В. 
Губарева, В. П. Малков // 
Государство и право. – 1999. – 
№7. – С. 5-13. 

2 Устный опрос, 
обсуждение 
прочитанных статей, 
проверка тезисов 

Работа с учебной 
литературой, 
научно-
методическими 
материалами 

Составить тезисы по статье 
Ермощин Г. От закона о 
языках РСФСР к закону о 
государственном языке РФ 
[Текст] / Г. Ермощин // 

2 Устный опрос, 
обсуждение 
прочитанных статей, 
проверка тезисов 
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Российская юстиция. – 1999. – 
№ 4. – С. 11-12. 

Работа с учебной 
литературой, 
научно-
методическими 
материалами 

Составить тезисы по статье 
Подпоренко Ю. Бесправен, но 
востребован: русский язык в 
Узбекистане / Ю. Подпоренко 
// Дружба народов. – 2001. – 
№12. – С. 176 -185. 

2 Устный опрос, 
обсуждение 
прочитанных статей, 
проверка тезисов 

7. Язык и идеология 
Индивидуальные 
задания 
 

Выбор и презентация одной из 
современной языковой 
проблемы в Республике 
Башкортостан (на выбор 
студента) 

4 Презентация  

 
Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-
педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 
данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 
правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 
профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 
обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 
инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 
воспитания в пределах реализуемой образовательной программы и отдельной 
дисциплины. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по трудоемкости и видам 
учебной работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику 
занятий по формам и количеству часов проведения контактной работы: лекции и 
иные учебные занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной 
информации преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, 
практические занятия, практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные 
аналогичные занятия), и (или) групповые консультации, и (или) индивидуальную 
работу обучающихся с преподавателем, в том числе индивидуальные консультации 
(по курсовым работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной 
дисциплине в учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в 
контактной работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации 
образовательной программы в заочной / очно-заочной форме трудоемкость 
дисциплины сохраняется, однако объем учебного материала в значительной части 
осваивается студентами в форме самостоятельной работы. При этом требования к 
ожидаемым образовательным результатам студентов по данной дисциплине не 
зависят от формы реализации образовательной программы.  

 
7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 
литература:  
1. Беликов В.И., Крысин Л.П. Социолингвистика. - М.: РГГУ, 2001. – 439 с. 

(http://www.takelink.ru/knigi_uchebniki/nauka_obrazovanie/94261-belikov-vi-krysin-lp-
sociolingvistika-uchebnik-dlya-vuzov.html). 

2. Бондалетов В.Д. Социальная лингвистика. - М.: Просвещение, 1987. - 160 
с. (http://www.razym.ru/naukaobraz/educationdru/131398-bondaletov-vd-socialnaya-
lingvistika.html). 

3. Мечковская Н.Б. Социальная лингвистика: Пособие для студентов 
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гуманит. вузов и учащихся лицеев. - 2-е изд., испр. - М.: Аспект Пресс, 2000. - 207 с. 
(http://tjor.ucoz.ru/socialnaja_lingvistika-mechkovskaja.doc) 

 
программное обеспечение:  

Операционные системы: Ubuntu (свободно распространяемое ПО) / MS Windows / пр.  
Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  
Офисный пакет: LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / Microsoft Office /пр.: 
текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), программа подготовки 
презентаций, графический редактор.  

базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы: 
1. http://www.consultant.ru  
2. http://www.garant.ru  
3. http://fgosvo.ru 
4. http://www... 
Русская социолингвистика (http://www.gumer.info/bibliotek_Buks/ 

Linguist/russlin/02.php). 
Электронные лингвистические журналы и издания // http://linguistica-

ur.narod.ru/ssilki/lingvisticheskie_zhurnali/ 
д) периодические издания по проблемам социолингвистики: 
Политическая лингвистика. Журнал. 
Вопросы филологии. Журнал. 

 
8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
Для проведения занятий лекционного типа используются специальные 

помещения (учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения 
– мультимедийной проекционной техникой.  

Для проведения занятий семинарского типа, текущего контроля и 
промежуточной аттестации достаточно специальных помещений (учебных 
аудиторий), оборудованных специализированной мебелью (для обучающихся) 
меловой / маркерной доской.  

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 
помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к 
сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду университета. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в 
том числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной 
видео увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; 
Тактильный дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen 
T180+ с дополнительной установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой 
компьютерный тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного 
звукопроведения заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 
02; Портативная информационная индукционная система для слабослышащих 
«Исток» А2; Индуктор заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 
Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-
двигательного аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; 
Специализированная клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями 
опорно-двигательного аппарата и слабовидящими людьми.  
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9. Методические рекомендации по изучению дисциплины  
При реализации содержания программы следует предусмотреть использование 

разнообразных организационных форм и методов обучения, основанных на 
активизации познавательной деятельности студентов, их самостоятельности, а также  
связи теории и практики. 

На лекционных занятиях раскрываются узловые теоретические вопросы 
социолингвистики, с демонстрацией разнообразных методологических, 
теоретических и технологических подходов к рассматриваемым языковым проблемам 
и основные пути их решения. Они призваны пробудить интерес студентов к научной 
и профессиональной деятельности, к возможностям реализации собственных 
творческих способностей.   

Семинарские занятия направлены преимущественно на формирование 
применения теоретических знаний, на отработку общеязыковедческих умений, 
овладение элементами анализа социальных явлений и процессов в области языка. 
Практические задания, используемые на семинарских  занятиях, имеют целью 
разработку собственного социолингвистичексого видения, подхода к решению 
конкретных языковых проблем в обществе. 

Усилению практико-ориентированного характера учебного курса могут 
способствовать различные виды самостоятельной работы студентов, направленные на 
отработку умений организации и лингвистичексого взаимодействия и решение задач 
самообразования.  

Кроме того, самостоятельная работа студентов связана с работой по анализу 
литературы целью знакомства с актуальными проблемами по социальной 
лингвистике.  

Изучение данной дисциплины создает теоретическую основу для 
последующего усвоения таких дисциплин как Совремнная лингвистичексая карата 
мира, Лингвистическая контактология, Этнолингвистика.  

В соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 
«Педагогическое образование» в программе данного курса предусмотрено 
использование в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения 
занятий (деловых и ролевых игр, социолингвистических исследований на практике, 
интерактивных тренингов, разбор конкретных ситуаций в области социальной 
лингвистике и языковой ситуации в обществе). Эти технологии в сочетании с 
внеаудиторной работой решают задачи формирования и развития профессиональных 
умений и навыков обучающихся. В рамках курса могут быть предусмотрены встречи 
с представителями государственных и общественных организаций, мастер-классы 
ведущих социологов и политиков.  

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 
образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. Инструкции для 
работы в системе дистанционного обучения размещены на сайте и адресованы как 
преподавателям (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1044), так и студентам 
(https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1987#section-2).  

 
10. Требования к промежуточной аттестации и оценочные материалы для 

ее проведения  
Промежуточная аттестация выполняется в форме зачета без оценки. 

Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации 
представлены тестовыми заданиями. 

Примерные вопросы тестов для проведения промежуточной аттестации 
по дисциплине и критерии оценивания: 
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Примерные тестовые задания: 
На выбор одного ответа из нескольких предложенных: 

Социолингвистика изучает… 
{+социальную дифференциацию языка, вопросы языковой политики 
~соотношение языка и мышления 
~основные единицы языковой системы 
~соотношение языка и речи} 
 
Формами существования языка являются… 
{~письменная и устная форма речи 
+литературный язык, пиджин, жаргон, диалекты и др 
~функциональные стили языка 
~языковые личности} 
 
Совокупность языковых образований, обслуживающих некоторый социум в границах 
определенного региона или государства характеризуется через понятие… 
{~диглоссии 
+языковой ситуации 
~языковой политики 
~речевого события} 
 
Для большинства языков характерен/-a 
{~моноглоссия 
+диглоссия 
~билингвизм 
~дивергенция} 
 
Социальные роли говорящих являются одной из важных характеристик… 
{+коммуникативной ситуации 
~кодификации 
~лексикографического описания 
~типологического описания языка} 
 
Внешними по отношению к языку факторами можно объяснить следующие процессы 
и явления: 
{~редукцию звуков 
~аккомодацию, диссимиляцию звуков 
+конвергенцию и интерференцию языков 
~изменение фонетической системы языка} 
 
Примером языкового союза могут служить: 
{~языки бывшего СССР 
+балканские языки 
~восточнославянские языки 
~индоевропейские языки} 
 

В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей 
данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой 
результатов обучения (при наличии) размещаются в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. 
 



429 

 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 
и критерии оценивания  

 
Уровни  Содержательное 

описание уровня  
Основные признаки 
выделения уровня (этапы 
формирования компетенции, 
критерии оценки 
сформированности)  

Пятибалль
ная шкала 
(академиче
ская) 
оценка 

БРС, % 
освоения 
(рейтингов
ая оценка) 

Повышенн
ый 

Творческая 
деятельность  

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 
принимать решение, решать 
проблему/задачу 
теоретического или 
прикладного характера на 
основе изученных методов, 
приемов, технологий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение 
знаний и умений 
в более широких 
контекстах 
учебной и 
профессионально
й деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельност
и и инициативы 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Способность собирать, 
систематизировать, 
анализировать и грамотно 
использовать информацию из 
самостоятельно найденных 
теоретических источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения или 
обосновывать практику 
применения.  

Хорошо 70-89,9 

Удовлетво
рительный  
(достаточн
ый) 

Репродуктивная 
деятельность 

Изложение в пределах задач 
курса теоретически и 
практически контролируемого 
материала  

Удовлетво
рительно  

50-69,9 

Недостато
чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного  
уровня  

неудовлетв
орительно 

Менее 50  

Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 
применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества 
образования вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в 
электронном портфолио студента в электронной информационно-образовательной 
среде университета. Результаты промежуточной аттестации (кроме 
неудовлетворительных) вносятся и в зачетные книжки студентов. 
Разработчик: 
к.ф.н., доцент кафедры татарского языка и литературы БГПУ им. М.Акмуллы 
Халиуллина Н.У. 
Эксперты: 
д.ф.н., профессор кафедры теории языка и методики ее преподавания БашГУ 
Л.А.Калимуллина 
 

д.ф.н., профессор кафедры татарского языка и литературы БГПУ им. М.Акмуллы 
Насипов И.С. 
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7. Целью дисциплины является:  
а) формирование профессиональных компетенций: 
− Способен осуществлять научно-исследовательское сопровождение и 

учебно-методическое обеспечение реализации основных и дополнительных, в том 
числе профессиональных программ (ПК-1);  

индикаторы достижения - … (только по ФГОС ВО 3++ 2019 и 2020 г.из 
компетентностной модели выпускника из общей характеристик – только то, 
что касается ДАННОЙ дисциплины)) 

 
2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 

соответствующей основной профессиональной образовательной программы, 
выражается в зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим 
часам продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам по 60 минут) и 
включает часы контактной работы и часы самостоятельной работы студента, в том 
числе часы, отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним.  

 
3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
Дисциплина «Лингвистические и методические аспекты билингвизма» 

относится к комплексному модулю (модуль профильной подготовки) учебного плана 
/ к части. формируемой участниками образовательных отношений  

 
4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие 

достижение планируемых результатов освоения образовательной программы:  
 В результате изучения дисциплины студент должен: 
Знать: 

− основные этапы развития агглютинативных и флективных языков языков; 
необходимые общелингвистические и социолингвистические понятия и 
термины; 

− теорию и методику социолингвистических исследований; 
− - фонетические, лексические и грамматические особенности тюркских и 

индоевропейских языков;  
Уметь: 
− анализировать языковые единицы разных уровней тюркских и 

индоевропейских языков; 
− классифицировать языковые единицы тюркских и индоевропейских языков; 

выявлять речевые ошибки билингвов. 
Владеть: 
− различными методами изучения и исследования социолингвистического  

материала определенной территории; 
− порядком и алгоритмом анализа языковой интерференции и конвергенции при 

билингвизме и полилингвизме; особенностями методики обучения билингвов 
фонетике, лексике, грамматике неродного языка. 

 
5. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы учебным планом 

основной профессиональной образовательной программы по указанному 
направлению и профилю, выражаются в академических часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, 
отводимые на процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по 
формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 
(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной 
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работы (контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период 
аттестации. Контактная работа, в том числе может проводиться посредством 
электронной информационно-образовательной среды университета с использованием 
ресурсов сети Интернет и дистанционных технологий, на сайте https://lms.bspu.ru. 

 
6. Содержание дисциплины 
Содержание разделов дисциплины 

№ Наименование 
раздела дисциплины 

Содержание раздела 

1. Билингвизм. 
Направления 
изучения 
билингвизма 

Языковая ситуация. Её описание, виды. Понятие двуязычной  
языковой ситуации. Понятие «билингвизм» («двуязычие»). 
Собственно лингвистический, социолингвистический, 
психолингвистический аспекты изучения билингвизма. 
Классификации видов билингвизма. Билингвизм в различные 
исторические эпохи. Основные явления, понятия и термины, 
описывающие билингвальные ситуации. Понятие «билингв».  

2. Лингвистические 
проявления 
языкового 
взаимодействия 
 

Типы лингвистических проявлений языковых 
взаимодействий.  
Понятие «смешение кодов» и «переключение кодов». Их 
разграничение. Разработка теории взаимодействия языков в 
отечественной науке и в зарубежной лингвистике. 
Социолингвистическая характеристика билингвальной речи. 
Смешение кодов. Структурная характеристика фактов 
смешения кодов. Переключение кодов. 

3. Результаты 
взаимодействия 
языков. 

Результаты языкового контактирования. Понятие субстрата, 
суперстрата, адстрата, инстрата и перстрата.  
Смешение и переключение кодов как речевое явление и как 
первая стадия заимствования (явления языка). Виды 
заимствований.  
Понятие «гибридных» или креольских языков. Понятие 
пиджина. 

4.  Методические 
аспекты билингвизма 

Двуязычие и национальная школа. Родной язык как основа 
формирования двуязычия: понятие «родной язык» 
Роль родного языка в становлении личности. 
Родной язык – основа обучения и воспитания.  
Роль родного языка при изучении иностранных языков. 
Взаимосвязь в преподавании родного и иностранных языков. 
 

 
Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 

Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа (предусматривающих 
преимущественную передачу учебной информации преподавателями): 

Тема 1 . Билингвизм. Понятие языковой ситуации. 
Тема 2. Классификация билингвизма. 
Тема 3. Языковое взаимодействие и его виды. 

 
Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа (семинары, 
практические занятия, коллоквиумы и иные аналогичные занятия):  
Тема 1: Лингвистический, социолингвистический, психолингвистический аспекты 
изучения билингвизма 
Вопросы для обсуждения: 

1) Сущность лингвистического аспекта билингвизма. 
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2) Сущность социолингвистического аспекта билингвизма 
3) Сущность психолингвистического аспекта билингвизма 

 
Тема 2: Типы лингвистических проявлений языковых взаимодействий. 
Вопросы для обсуждения: 

1) Интерференция. 
2) Акцент 
3) Привести примеры из собственной практики проявления интерференции и 

акцента, собрать записи на диктофоне образцы живой речи. 
4) Виды заимствований.  
5) Понятие «гибридных» или креольских языков. 
6)  Понятие пиджина. 

 
Тема 3. Родной язык как основа формирования двуязычия. 

Вопросы для обсуждения: 
1) Понятие родного языка в социолингвистике. Объяснить разные подходы к 

толкованию родного языка. 
2) Объяснить роль родного языка в воспитании, обучении, изучении других 

языков 
 

Тема 4. Речевые ошибки билингвов. 
1) Перечислить фонетические , лексические, грамматические ошибки, которые 

допускают билингвы (из своей практики). 
 

№ 
п/п 

Наименование раздела  
дисциплины 

Тема практикума 

1. Направления изучения 
билингвизма 

Основные явления, понятия и термины, описывающие 
билингвальные ситуации. 

2. Методические аспекты 
билингвизма 

Речевые ошибки билингвов. 

 

 Требования к самостоятельной работе студентов по освоению 
дисциплины 

1. Провести анализ научных трудов по отечественной и зарубежной 
билингвологии, составить презентацию (Power Point) 

2. Составить словарь по основным типам языкового взаимодействия. 
3. Собрать на диктофоне образцы живой речи билингвов на неродном 

языке. 
4. Разработать систему упражнений по работе над ошибками билингвов 

(кейсы) 
 
Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-
педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 
данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 
правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 
профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 
обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 
инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 
воспитания в пределах реализуемой образовательной программы и отдельной 
дисциплины. 
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Исходя из рамок, установленных учебным планом по трудоемкости и видам 
учебной работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику 
занятий по формам и количеству часов проведения контактной работы: лекции и 
иные учебные занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной 
информации преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, 
практические занятия, практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные 
аналогичные занятия), и (или) групповые консультации, и (или) индивидуальную 
работу обучающихся с преподавателем, в том числе индивидуальные консультации 
(по курсовым работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной 
дисциплине в учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в 
контактной работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации 
образовательной программы в заочной / очно-заочной форме трудоемкость 
дисциплины сохраняется, однако объем учебного материала в значительной части 
осваивается студентами в форме самостоятельной работы. При этом требования к 
ожидаемым образовательным результатам студентов по данной дисциплине не 
зависят от формы реализации образовательной программы.  

 
7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 
Литература:  
4. Беликов В.И., Крысин Л.П. Социолингвистика. - М.: РГГУ, 2001. – 439 с. 

(http://www.takelink.ru/knigi_uchebniki/nauka_obrazovanie/94261-belikov-vi-krysin-lp-
sociolingvistika-uchebnik-dlya-vuzov.html). 

5. Бондалетов В.Д. Социальная лингвистика. - М.: Просвещение, 1987. - 160 
с. (http://www.razym.ru/naukaobraz/educationdru/131398-bondaletov-vd-socialnaya-
lingvistika.html). 

6. Мечковская Н.Б. Социальная лингвистика: Пособие для студентов 
гуманит. вузов и учащихся лицеев. - 2-е изд., испр. - М.: Аспект Пресс, 2000. - 207 с. 
(http://tjor.ucoz.ru/socialnaja_lingvistika-mechkovskaja.doc) 

 
программное обеспечение:  

Операционные системы: Ubuntu (свободно распространяемое ПО) / MS Windows / пр.  
Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  
Офисный пакет: LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / Microsoft Office /пр.: 
текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), программа подготовки 
презентаций, графический редактор.  

базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы: 
1. http://www.consultant.ru  
2. http://www.garant.ru  
3. http://fgosvo.ru 
4.Русская социолингвистика (http://www.gumer.info/bibliotek_Buks/ 

Linguist/russlin/02.php). 
Электронные лингвистические журналы и издания // http://linguistica-

ur.narod.ru/ssilki/lingvisticheskie_zhurnali/ 
5.периодические издания по проблемам социолингвистики: 
Политическая лингвистика. Журнал. 
Вопросы филологии. Журнал. 
 
8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
Для проведения занятий лекционного типа используются специальные 

помещения (учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения 
– мультимедийной проекционной техникой.  
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Для проведения занятий семинарского типа, текущего контроля и 
промежуточной аттестации достаточно специальных помещений (учебных 
аудиторий), оборудованных специализированной мебелью (для обучающихся) 
меловой / маркерной доской.  

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 
помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к 
сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду университета. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в 
том числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной 
видео увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; 
Тактильный дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen 
T180+ с дополнительной установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой 
компьютерный тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного 
звукопроведения заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 
02; Портативная информационная индукционная система для слабослышащих 
«Исток» А2; Индуктор заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 
Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-
двигательного аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; 
Специализированная клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями 
опорно-двигательного аппарата и слабовидящими людьми.  

 
9. Методические рекомендации по изучению дисциплины  
При реализации содержания программы следует предусмотреть использование 

разнообразных организационных форм и методов обучения, основанных на 
активизации познавательной деятельности студентов, их самостоятельности, а также  
связи теории и практики. 

На лекционных занятиях раскрываются узловые теоретические вопросы 
социолингвистики, с демонстрацией разнообразных методологических, 
теоретических и технологических подходов к рассматриваемым языковым проблемам 
и основные пути их решения. Они призваны пробудить интерес студентов к научной 
и профессиональной деятельности, к возможностям реализации собственных 
творческих способностей.   

Семинарские занятия направлены преимущественно на формирование 
применения теоретических знаний, на отработку общеязыковедческих умений, 
овладение элементами анализа социальных явлений и процессов в области языка. 
Практические задания, используемые на семинарских  занятиях, имеют целью 
разработку собственного социолингвистичексого видения, подхода к решению 
конкретных языковых проблем в обществе. 

Усилению практико-ориентированного характера учебного курса могут 
способствовать различные виды самостоятельной работы студентов, направленные на 
отработку умений организации и лингвистичексого взаимодействия и решение задач 
самообразования.  

Кроме того, самостоятельная работа студентов связана с работой по анализу 
литературы целью знакомства с актуальными проблемами по социальной 
лингвистике.  
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Изучение данной дисциплины создает теоретическую основу для 
последующего усвоения таких дисциплин как Совремнная лингвистичексая карата 
мира, Лингвистическая контактология, Этнолингвистика.  

В соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 
«Педагогическое образование» в программе данного курса предусмотрено 
использование в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения 
занятий (деловых и ролевых игр, социолингвистических исследований на практике, 
интерактивных тренингов, разбор конкретных ситуаций в области социальной 
лингвистике и языковой ситуации в обществе). Эти технологии в сочетании с 
внеаудиторной работой решают задачи формирования и развития профессиональных 
умений и навыков обучающихся. В рамках курса могут быть предусмотрены встречи 
с представителями государственных и общественных организаций, мастер-классы 
ведущих социологов и политиков.  

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 
образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. Инструкции для 
работы в системе дистанционного обучения размещены на сайте и адресованы как 
преподавателям (https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1044), так и студентам 
(https://lms.bspu.ru/course/view.php?id=1987#section-2).  

 
10. Требования к промежуточной аттестации и оценочные материалы для 

ее проведения  
Промежуточная аттестация выполняется в форме зачета без оценки. 

Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации 
представлены тестами. 

Примерные вопросы, задания для проведения промежуточной аттестации 
по дисциплине и критерии оценивания: 

Выскажите свое мнение по вопросу: 
1. Роль родного языка в современном мире не так уж важна для учебно-

методического обеспечения в общеобразовательных учреждениях. 
 
Примерные тестовые задания: 
На выбор одного ответа из нескольких предложенных: 

Социолингвистика изучает… 
{+социальную дифференциацию языка, вопросы языковой политики 
~соотношение языка и мышления 
~основные единицы языковой системы 
~соотношение языка и речи} 
 
Формами существования языка являются… 
{~письменная и устная форма речи 
+литературный язык, пиджин, жаргон, диалекты и др 
~функциональные стили языка 
~языковые личности} 
 
Совокупность языковых образований, обслуживающих некоторый социум в границах 
определенного региона или государства характеризуется через понятие… 
{~диглоссии 
+языковой ситуации 
~языковой политики 
~речевого события} 
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Для большинства языков характерен/-a 
{~моноглоссия 
+диглоссия 
~билингвизм 
~дивергенция} 
 
Социальные роли говорящих являются одной из важных характеристик… 
{+коммуникативной ситуации 
~кодификации 
~лексикографического описания 
~типологического описания языка} 
 
Внешними по отношению к языку факторами можно объяснить следующие процессы 
и явления: 
{~редукцию звуков 
~аккомодацию, диссимиляцию звуков 
+конвергенцию и интерференцию языков 
~изменение фонетической системы языка} 
 
Примером языкового союза могут служить: 
{~языки бывшего СССР 
+балканские языки 
~восточнославянские языки 
~индоевропейские языки} 
 

В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей 
данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой 
результатов обучения (при наличии) размещаются в электронной информационно-
образовательной среде университета на сайте https://lms.bspu.ru. 
 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 
и критерии оценивания  

 
Уровни  Содержательное 

описание уровня  
Основные признаки 
выделения уровня (этапы 
формирования компетенции, 
критерии оценки 
сформированности)  

Пятибалль
ная шкала 
(академиче
ская) 
оценка 

БРС, % 
освоения 
(рейтингов
ая оценка) 

Повышенн
ый 

Творческая 
деятельность  

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 
принимать решение, решать 
проблему/задачу 
теоретического или 
прикладного характера на 
основе изученных методов, 
приемов, технологий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение 
знаний и умений 
в более широких 
контекстах 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Способность собирать, 
систематизировать, 

Хорошо 70-89,9 
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учебной и 
профессионально
й деятельности, 
нежели по 
образцу, с 
большей 
степенью 
самостоятельност
и и инициативы 

анализировать и грамотно 
использовать информацию из 
самостоятельно найденных 
теоретических источников и 
иллюстрировать ими 
теоретические положения или 
обосновывать практику 
применения.  

Удовлетво
рительный  
(достаточн
ый) 

Репродуктивная 
деятельность 

Изложение в пределах задач 
курса теоретически и 
практически контролируемого 
материала  

Удовлетво
рительно  

50-69,9 

Недостато
чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного  
уровня  

неудовлетв
орительно 

Менее 50  

 
Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества 
образования вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в 
электронном портфолио студента в электронной информационно-образовательной 
среде университета. Результаты промежуточной аттестации (кроме 
неудовлетворительных) вносятся и в зачетные книжки студентов. 
 
Разработчик: 
к.ф.н., доцент кафедры татарского языка и литературы БГПУ им. М.Акмуллы 
Халиуллина Н.У. 
 
Эксперты: 
Д.ф.н., профессор кафедры теории языка и методики ее преподавания БашГУ 

Л.А.Калимуллина 

 

д.ф.н., профессор кафедры татарского языка и литературы БГПУ им. М.Акмуллы  
Насипов И.С. 
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1. Целью дисциплины является формирование и развитие универсальных 

компетенций: 

− способность осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий (УК-1). 

o индикаторы достижения  

УК-1.1 Анализирует проблемную ситуацию как целостную систему, выявляя 

ее составляющие и связи между ними 

УК-1.2 Разрабатывает варианты решения проблемной ситуации на основе 

критического анализа доступных источников информации 

УК-1.3 Вырабатывает стратегию действий для решения проблемной ситуации 

в виде последовательности шагов, предвидя результат каждого из них 

 

- способность организовывать и руководить работой команды, вырабатывая 

командную стратегию для достижения поставленной цели (УК-3) 

o индикаторы достижения  

УК-3.1 Знает: основные положения теории командной работы; условия 

эффективной командной работы; способы и приемы установления 

взаимоотношений и коммуникации в рамках командного взаимодействия 

УК-3.2 Умеет: эффективно взаимодействовать с членами команды, соблюдая 

нормативно-правовые и этические нормы взаимодействия; планировать работу 

команды, делегируя и распределяя технические задания и поручения, формируя 

командную стратегию достижения поставленной цели 

УК-3.3 Владеет: приемами организации и руководства команды при 

реализации совместно выработанной командной стратегии достижения 

поставленной цели 

 

2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 

соответствующей основной профессиональной образовательной программы, выражается 

в зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим часам 

продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам по 60 минут) и включает часы 

контактной работы и часы самостоятельной работы студента, в том числе часы, 

отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним.  

 

3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
Дисциплина «Теория управления» относится к относится к комплексному модулю 

универсальной подготовки.  

 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие 

достижение планируемых результатов освоения образовательной программы:  

 В результате изучения дисциплины студент должен: 

Знать: 

- сущность и особенности системного и критического анализа; 

-особенности разработки стратегии действий для выявления и решения 

проблемной ситуации; 

- основы руководства и организации командой. 

Уметь:  

- разрабатывать стратегию действий, принимать конкретные решения для ее 

реализации 

- объяснять задачи членам команды для достижения поставленной цели; 

- применять способы руководства командой для достижения поставленной цели. 

Владеть: 

- способами анализа проблемных ситуаций; 
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- навыками организации и управления командой; 

- навыками разработки командной стратегии для достижения поставленной цели. 

 

5. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы учебным планом 

основной профессиональной образовательной программы по указанному направлению и 

профилю, выражаются в академических часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, отводимые на 

процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 

(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной работы 

(контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период аттестации. 

Контактная работа, в том числе может проводиться посредством электронной 

информационно-образовательной среды Университета с использованием ресурсов сети 

Интернет и дистанционных технологий, на сайтах дистанционного обучения 

https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru 

(сайт для студентов очной и очно-заочной форм обучения). 

 

6. Содержание дисциплины 

Содержание разделов дисциплины 

№ Наименование 

раздела  

дисциплины 

Содержание раздела 

1. Методологические 

основы теории 

управления 

Необходимость управления в деятельности человека. 

Управление как социальное явление. Предмет науки 

управления. Управление социально-экономическими 

системами. Понятие и определения управления. 

Закономерности и принципы управления. Уровни и типы 

управления. Стратегическое управление. 

2. Управление как вид 

социальной 

деятельности 

Управление как особый вид деятельности. Специфика 

управленческой деятельности. Управленческая деятельность 

как результат общественного разделения труда. Элементы 

процесса управления. Субъект и объект управления. Функции 

управления. Управление, самоуправление и самоорганизация.  

3. Научная теория 

управления. 

Управленческие революции. Возникновение научной теории 

управления. Теория рационализации (Ф. Тейлор, Г.Эмерсон). 

Особенности административной теории (А. Файоль, Л. 

Урвик). Универсальные принципы управления. «Идеальная» 

организация управления в концепции М. Вебера.  

4. Школы человеческих 

отношений и 

поведенческих наук 

Теория человеческих отношений (Э. Мэйо). Межличностные 

отношения, их влияние на удовлетворенность работой, 

повышение производительности. Иерархическая теория 

потребностей (А. Маслоу). Двухфакторная теория мотивации 

(Ф. Херцберг). Теория стилей руководства (Д. Мак Грегор).. 

5. Современный этап 

развития теории 

управления 

Новая парадигма управления. Модели управления. Развитие 

науки управления в России. Особенности российского 

менеджмента. Системный и ситуационный подходы (П. 

Друкер, Р. Томпсон, П. Лоренс, Л. Лорш). Теория «7-S» (Т. 

Питерс, Р. Уотермен, Р. Паскаль и Э. Атос). Количественный 

подход к управлению (Р. Акофф, Л. Фон Берталанфи, С. Бир). 

Современные тенденции и факторы развития менеджмента. 
Американская, европейская и японская модели управления. 

Модель Z. Новые принципы управления. 
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6. Команда как 

социально-

профессиональная 

группа 

Динамика образования команды. Формирование групповой 

культуры. Социально-псхологический климат в команде. 

Динамические процессы в команде. Определение и типология 

команд. Формирование эффективных команд. Уровень 

сплоченности и конфликтности. Отношения в команде. 

Факторы возникновения и развития лидерства. Функции и 

роли лидера в группе. Потребность в лидерстве. 

7.  Принятие 

управленческих 

решений 

Понятие и классификация управленческих решений. 

Процедура принятия рациональных решений. Факторы, 

влияющие на процесс принятия решений. Групповое 

принятие решений. Управление принятием решений в группе. 

Модели принятия решений. 

8 Индивидульно-

психологические 

качества 

руководителя 

Личность руководителя и ее основные характеристики. 

Функции и структура деятельности руководителя. Понятие 

управленческого стиля. Мотивация деятельности 

руководителя. Особенность интеллектуальных качеств 

руководителя. Интеллект и эффективность управленческой 

деятельности. Понятие и роль эмоционального интеллекта. 

Управление эмоциональным интеллектом.  

 

Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 

Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа (предусматривающих 

преимущественную передачу учебной информации преподавателями): 

Тема 1. Управление как вид социальной деятельности 

Тема 2. Научная теория управления. 

Тема 3. Школы человеческих отношений и поведенческих наук 

Тема 4. Современный этап развития теории управления 

Тема 5. Принятие управленческих решений 

Тема 6. Индивидульно-психологические качества руководителя 

Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа (семинары, 

практические занятия, коллоквиумы и иные аналогичные занятия):  

Тема 1: Методологические основы теории управления 

Вопросы для обсуждения: 

1. Предмет науки управления.  

2. Управление социально-экономическими системами.  

3. Понятие и определения управления.  

4. Закономерности и принципы управления.  

5. Уровни и типы управления.  

6. Стратегическое управление 

 

Тема 2: Управление как вид социальной деятельности 

Вопросы для обсуждения: 

1. Управление как особый вид деятельности.  

2. Специфика управленческой деятельности.  

3. Управленческая деятельность как результат общественного разделения труда. 

4. Элементы процесса управления.  

5.Субъект и объект управления. Функции управления.  

6. Управление, самоуправление и самоорганизация 

 

Тема 3: Научная теория управления. 

Вопросы для обсуждения: 

1. Управленческие революции.  
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2. Возникновение научной теории управления. Теория рационализации (Ф. 

Тейлор, Г.Эмерсон).  

3. Особенности административной теории (А. Файоль, Л. Урвик). Универсальные 

принципы управления.  

4. «Идеальная» организация управления в концепции М. Вебера. 

Тема 4: Школы человеческих отношений и поведенческих наук 

Вопросы для обсуждения: 

1. Теория человеческих отношений (Э. Мэйо).  

2. Иерархическая теория потребностей (А. Маслоу).  

3. Двухфакторная теория мотивации (Ф. Херцберг).  

4. Теория стилей руководства (Д. Мак Грегор) 

 

Тема 5: Современный этап развития теории управления 

Вопросы для обсуждения: 

1. Новая парадигма управления. Модели управления.  

2. Развитие науки управления в России. Особенности российского 

менеджмента.  

3. Системный и ситуационный подходы (П. Друкер, Р. Томпсон, П. Лоренс, Л. 

Лорш).  

4. Теория «7-S» (Т. Питерс, Р. Уотермен, Р. Паскаль и Э. Атос). 

Количественный подход к управлению (Р. Акофф, Л. Фон Берталанфи, С. 

Бир).  

5. Современные тенденции и факторы развития менеджмента. Американская, 

европейская и японская модели управления. Модель Z.  

6. Новые принципы управления. 

 

Тема 6: Команда как социально-профессиональная группа 

Вопросы для обсуждения: 

1. Динамика образования команды.  

2. Социально-псхологический климат в команде.  

3. Динамические процессы в команде. Определение и типология команд. 

Формирование эффективных команд.  

4. Отношения в команде.  

5. Факторы возникновения и развития лидерства.  

6. Функции и роли лидера в группе. Потребность в лидерстве. 

 

Тема 7: Индивидульно-психологические качества руководителя 

Вопросы для обсуждения: 

1. Понятие и классификация управленческих решений.  

2. Процедура принятия рациональных решений.  

3. Факторы, влияющие на процесс принятия решений.  

4. Групповое принятие решений.  

5. Управление принятием решений в группе. Модели принятия решений 

 

Тема 8: Индивидульно-психологические качества руководителя 

Вопросы для обсуждения: 

1. Личность руководителя и ее основные характеристики. Функции и 

структура деятельности руководителя.  

2. Понятие управленческого стиля. Мотивация деятельности руководителя. 

3. Особенность интеллектуальных качеств руководителя. Интеллект и 

эффективность управленческой деятельности.  

4. Понятие и роль эмоционального интеллекта. Управление эмоциональным 
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интеллектом 

 Требования к самостоятельной работе студентов по освоению дисциплины 

Студентам по каждой теме курса дисциплины рекомендуется следующий общий 

методический план работы: 

1. Прежде всего, необходимо ознакомиться с кратким содержанием конкретной 

темы курса, практическими заданиями и контрольными вопросами по данной теме. После 

чего необходимо составить план работы, подготовить необходимые дидактические и 

технические средства. 

2. После прослушивания лекции по теме, студенты должны проработать конспект 

лекции и рекомендуемую литературу, в ходе изучения которых уясняются основные 

теоретические положения темы и определяются вопросы, требующие обсуждения 

консультационным путем с преподавателем. 

3. Подготовка к работе на практическом занятии состоит в том, что изучается план 

предстоящего занятия, готовится краткий рабочий конспект ответа на каждый вопрос 

данного плана, намечаются проблемные вопросы, требующие более конкретного 

рассмотрения либо уточнения на занятии. Проводятся предварительные тренировки по 

выполнению каждого из предусмотренных практических заданий.  

4. После аудиторных занятий необходимо еще раз ответить на контрольные 

вопросы по пройденной теме и выполнить все рекомендованные упражнения 

(практические задания, задачи), оформив результаты в соответствии с необходимыми 

требованиями. 

Самостоятельная работа студентов сочетает репродуктивную, частично-поисковую и 

поисковую формы. 

На основе Интернет-обзора подготовить презентацию в формате Power-Point. 

Примерная тематика презентаций для самостоятельных работ: 

1. Исторические и научно-теоретические предпосылки возникновения социологии 

управления. 

2. Теория бюрократии М. Вебера. 

3. Современные социальные технологии в управленческом процессе. 

4. Связи с общественностью как коммуникативная технология управления. 

5. Организационный конфликт: сущность и способы его разрешения. 

6. Моделирование как метод изучения процессов управления. 

7. Содержание и структура организационной (корпоративной) культуры. 

8. Управление социальными конфликтами 

9. Перспективы управления в условиях кризисного общества. 

10.Муниципальное управление: проблемы и перспективы 

11.Американская модель управления. 

12.Японская модель управления. 

13.Европейская модель управления. 

14.Социальное планирование как механизм социального развития 

15.Социальное проектирование: сущность, методы и практика 

16. Научные основы социального прогнозирования: история и современность. 

17.Современные теории управления: синергетический и интеграционный подходы.  

18.Принятие решений в условиях риска и неопределенности 

19.Сущность и особенности стратегического управления 

20.Социально-психологический климат в организации 

21.Содержание социальных методов, форм и моделей выработки управленческого 

решения  

22.Проблема рестрикционизма в истории социологии управления 

23.Нововведения и их роль в совершенствовании управления 

24.Теории лидерства в современной социологии управления 

25.Особенности современного российского управления 
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26.Отечественные концепции управления: социологический аспект 

27.Информационно-аналитическое обеспечение социального управления 

28.Социальное партнерство в системе управленческих отношений 

29.Роль социологических исследований в системе государственного и 

муниципального управления 

30.Манипулирование в процессе управления 

31.Взаимодействие органов власти с общественными организациями: проблемы и 

перспективы развития. 

32.Системный подход в управлении. 

33.Метод Дельфи» и его роль в прогнозировании. 

34.Опыт разработки социально-экономических, социально-эко¬логических, 

социальной-демографических и социально-политических прогнозов. 

35.Социальное и экономическое планирование: общее и особенное. 

36.Социологическое обеспечение подготовки, выработки и реализации 

управленческого решения. 

Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-

педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 

данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 

правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 

профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 

обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 

инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 

воспитания в пределах реализуемой образовательной программы и отдельной 

дисциплины. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по трудоемкости и видам 

учебной работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику 

занятий по формам и количеству часов проведения контактной работы: лекции и иные 

учебные занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной информации 

преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, 

практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные занятия), и (или) 

групповые консультации, и (или) индивидуальную работу обучающихся с 

преподавателем, в том числе индивидуальные консультации (по курсовым 

работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной дисциплине в 

учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в контактной 

работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации образовательной 

программы в заочной / очно-заочной форме трудоемкость дисциплины сохраняется, 

однако объем учебного материала в значительной части осваивается студентами в форме 

самостоятельной работы. При этом требования к ожидаемым образовательным 

результатам студентов по данной дисциплине не зависят от формы реализации 

образовательной программы.  

 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 

литература:  

 

1. Вдовина, О. А.Стратегия кадрового менеджмента [Текст] : учебное пособие / О 

льга Александровна, Семен Давыдович, Ольга Анатольевна ; О. А. Вдовина, С. 

Д. Резник, О. А. Сазыкина ; Министерство образования и науки Российской 

Федерации, Пензенский Государственный университет архитектуры и 

строительства ; под общей редакцией С. Д. Резника. - Москва : ИНФРА-М, 

2020. - 167 с. 
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2. Забродин, В. Ю. Социология и психология управления [Текст] : учеб. и 

практикум для бакалавриата и магистратуры / Вадим Юрьевич ; В. Ю. 

Забродин. - Москва : Юрайт, 2019. - 147 с. - (Бакалавр и магистр. 

Академический курс).  

3. Иванова, О. Э. Методология управления человеческими ресурсами [Текст] : 

монография / Ольга Эрнстовна ; О. Э. Иванова, П. Г. Рябчук ; Министерство 

образования и науки Российской Федерации, Южно-Уральский 

государственный гуманитарно-педагогический университет. - Челябинск : 

Издательство ЮУрГГПУ, 2019. - 283 с. - 500 экз. 

4. Чуланова, О. Л. Современные технологии кадрового менеджмента : 

актуализация в российской практике, возможности, риски [Текст] : монография 

/ Оксана Леонидовна ; О. Л. Чуланова. - Москва : ИНФРА-М, 2020. - 364 с. 

программное обеспечение:  

Операционные системы: Astra Linux (Россия), Ubuntu (свободно распространяемое 

ПО) / MS Windows / пр.  

Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  

Офисный пакет: "Мой офис" (Россия), LibreOffice (свободно распространяемое 

ПО) / MS Office /пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), 

программа подготовки презентаций, графический редактор. 

базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы: 

1. http://www.consultant.ru  

2. http://www.garant.ru  

3. http://fgosvo.ru 

4. http://www... 

 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
Для проведения занятий лекционного типа используются специальные помещения 

(учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения – 

мультимедийной проекционной техникой.  

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 

помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду университета. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в том 

числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной видео 

увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; Тактильный 

дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen T180+ с 

дополнительной установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой компьютерный 

тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного звукопроведения 

заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 02; Портативная 

информационная индукционная система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор 

заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 

Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; Специализированная 

клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями опорно-двигательного 

аппарата и слабовидящими людьми.  

 

9. Методические рекомендации по изучению дисциплины  
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Учебный курс «Теория управления» включает широкий комплекс тем, 

освещающих сущность и функции управления, основные школы и направления в истории 

управленческой мысли, призвана формировать представления о принципах современных 

моделей управления, формах и требованиях к управленческим взаимодействиям. 

Изучение курса строится на раскрытии содержания понятий на конкретных примерах 

современного управления. Логика изложения материала подразумевает возможность 

аргументировать свою мысль теоретическими определениями и приводить 

соответствующие факты. 

При реализации содержания программы следует предусмотреть использование 

разнообразных организационных форм и методов обучения, основанных на активизации 

познавательной деятельности студентов, их самостоятельности, а также связи теории и 

практики. 

Усвоению компетенций, закрепленных за дисциплиной, способствует 

самостоятельная работа. 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 

«Профессиональное обучение (по отраслям)» в программе данного курса предусмотрено 

использование в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения занятий 

(деловых и ролевых игр, разбор конкретных педагогических ситуаций (кейс-технологии), 

учебные дискуссии, технологии кооперативного обучения, развития критического 

мышления, рефлексивные технологии). Эти технологии в сочетании с внеаудиторной 

работой решают задачи формирования и развития профессиональных умений и навыков 

обучающихся, как основы профессиональной компетентности в сфере образования. 

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 

образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-

образовательной среде университета на сайтах дистанционного обучения 

https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru 

(сайт для студентов очной и очно-заочной форм обучения). Инструкции для работы в 

системе дистанционного обучения для преподавателей и студентов размещены на сайтах 

дистанционного обучения.  

 

10. Требования к промежуточной аттестации и оценочные материалы для ее 

проведения  

Промежуточная аттестация выполняется в форме зачета без оценки. По всем 

формам обучения формы контроля одинаковые. 

Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации 

представлены вопросами для устного опроса  на зачете. 

Примерный перечень вопросов к зачету: 

1. Объект и предмет теории управления. 

2. Структура управления. Объект и субъект управления. 

4. Функции управления 

5. Законы управления. 

7. Научная школа управления (Ф.Тейлор) 

8. Административная (классическая) теория управления (А.Файоль).  

9. «Идеальная» организация управления в концепции М. Вебера. 

10.  Школа «человеческих отношений» (Э.Мэйо),  

11. Иерархическая теория потребностей (А. Маслоу).  

12. Двухфакторная теория мотивации (Ф. Херцберг).  

13. Теория стилей руководства (Д. Мак Грегор).  

14. Современные теории управления (синергетический, интеграционный, 

количественный, пртисипативный подходы) 

15. Основные методы и средства управленческой деятельности. 

16. Основные принципы управленческой деятельности. 
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17. Управление, самоуправление и самоорганизация. 

18. Управленческие отношения как разновидность социальных отношений. 

19. Основные характеристики и формы управленческих отношений 

(субординация, координация, дисциплина, инициатива). 

20. Командообразование. Отношения в команде 

21. Динамика образования команды. Формирование групповой культуры.  

22. Социально-псхологический климат в команде.  

23. Динамические процессы в команде.  

24. Сущность и свойства иерархии. 

25. Понятие и роль эмоционального интеллекта. Эмоционально-волевая регуляция 

состояний.  

26. Управление эмоциональным интеллектом. 

27. Личность руководителя и ее основные социо-культурные качества. 

28. Функции и структура деятельности руководителя. 

29. Саморазвитие и самоорганизация руководителя 

30. Зависимость эффективности управленческой деятельности от уровня 

интеллекта руководителя. 

31. Стили руководства.  

32. Понятие управленческого решения 

33. Виды управленческих решений 

34. Понятие коммуникации, ее элементы и виды.  

35. Природа социального коммуникационного процесса. Место и роль 

коммуникации в управлении. 

В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей 

данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой результатов 

обучения размещаются в электронной информационно-образовательной среде 

университета на сайтах дистанционного обучения https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов 

заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru (сайт для студентов очной и очно-заочной 

форм обучения) 

 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 

и критерии оценивания  

 

Уровни  Содержательное 

описание уровня  

Основные признаки 

выделения уровня (этапы 

формирования компетенции, 

критерии оценки 

сформированности)  

Пятибалль

ная шкала 

(академиче

ская) 

оценка 

БРС, % 

освоения 

(рейтингов

ая оценка) 

Повышенн

ый 

Творческая 

деятельность  

Включает нижестоящий 

уровень. 

Материал изложен полно, 

даны правильные определения 

основных понятий. Студент 

способен предложить 

альтернативное решение 

конкретной задачи 

(проблемы); при выполнении 

задания способен 

анализировать, обобщать и 

логически мыслить 

Отлично 90-100  

Базовый Применение 

знаний и умений 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Хорошо 70-89,9 
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в более широких 

контекстах 

учебной и 

профессионально

й деятельности, 

нежели по 

образцу, с 

большей 

степенью 

самостоятельност

и и инициативы 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические 

Удовлетво

рительный  

(достаточн

ый) 

Репродуктивная 

деятельность 

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала  

Удовлетво

рительно  

50-69,9 

Недостато

чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного  

уровня  

неудовлетв

орительно 

Менее 50  

 

Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества образования 

вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в электронном 

портфолио студента в электронной информационно-образовательной среде университета. 

Результаты промежуточной аттестации (кроме неудовлетворительных) вносятся и в 

зачетные книжки студентов. 

Рабочие программы дисциплин, будучи составной частью комплекта документов 

основной профессиональной образовательной программы, утверждается на заседании 

Ученого совета университета. Указывать сведения об утверждении каждой рабочей 

программы дисциплин в тексте рабочей программы дисциплины не требуется. 

 

Разработчик:  

Д.с.н., профессор кафедры обществознания, права и социального управления Кунгурцева 

Г.Ф. 

 

Эксперты: 

внешний: 

К.с.н., доцент кафедры экономической теории УГАТУ Тулебаева А.А. 

 

внутренний: 

Д.ф.н., профессор кафедры обществознания, права и социального управления Еникеева 

И.И.. 
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1. Целью дисциплины является формирование универсальной компетенции: 

- Способность управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла (УК-2). 

Индикаторы достижения: 

УК-2.1  Демонстрирует знание современных технологий разработки и управления 

проектом 

УК-2.2  Отбирает наиболее эффективные технологии для разработки и управления 

проектом 

УК-2.3  Использует современные технологии для разработки и управления проектом на 

всех этапах работы 

 

2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 

соответствующей основной профессиональной образовательной программы, выражается в 

зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим часам 

продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам) и включает часы контактной 

работы и часы самостоятельной работы студента, в том числе часы, отводимые на процедуры 

контроля и подготовку к ним.   

 

3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
Дисциплина «Практикум по управлению проектами» относится к модулю универсальной 

подготовки. 

 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие достижение 

планируемых результатов освоения образовательной программы:  

 В результате изучения дисциплины студент должен: 

Знать: 

− принципы разработки и реализации проектов, методы проектирования, способы 
оценивания результативности проектов. 

Уметь:  

− формулировать цель, задачи и ожидаемые результаты проекта; 

Владеть: 

− технологиями разработки проекта. 

 

5. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы учебным планом основной 

профессиональной образовательной программы по указанному направлению и профилю, 

выражаются в академических часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, отводимые на 

процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 

(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной работы 

(контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период аттестации. Контактная 

работа, в том числе может проводиться посредством электронной информационно-

образовательной среды Университета с использованием ресурсов сети Интернет и 

дистанционных технологий, на сайтах дистанционного обучения https://sdo.bspu.ru (сайт для 

студентов заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru (сайт для студентов очной и очно-

заочной форм обучения). 

 

6. Содержание дисциплины 

Содержание разделов дисциплины 

 

№ Наименование раздела  

дисциплины 

Содержание раздела 
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1 Концептуальные основы 

проектирования в сфере 

образования  

Цели и принципы проектирования в сфере образования. 

Образовательная система. Основные этапы и объект 

проектирования. Цели образования как системообразующий 

элемент образовательного процесса. Уровни иерархии целей. 

Структурно- функциональная модель образовательного 

процесса как объект проектирования. 

2 Проект как объект 

проектирования, его 

характеристики  

Характеристики проекта как объекта управления. Проектное 

задание. Управление проектами. Отличительные особенности 

проектного управления. Классификация проектов и 

классификационные признаки. Виды проектов. Жизненный 

цикл и фазы проекта. 

3 Содержание проектного 

планирования  

Проектное планирование. Основные принципы проектного 

планирования. Основные и вспомогательные подпроцессы 

(задачи) планирования. Система планов в управлении 

проектами. Бизнес-планирование как подсистема управления 

проектом. Основное назначение стратегического и тактического 

планов в процессе реализации проекта. 

4 Организационные 

структуры управления 

проектами  

Организация управления проектами. Функции управления 

проектом: базовые и интегрирующие. Общие принципы 

построения организационных структур управления проектом. 

Участники проекта как основной элемент структуры проекта. 

Организационные структуры управления проектами: 

функциональная, матричная, проектная.  

5 Методы коллективной 

работы над проектом 

Формирование команды проекта. Методы коллективной работы 

над проектом. Метод мозговой атаки. Метод синектики и метод 

фокальных объектов как методы коллективной работы над 

проектом, позволяющие активизировать инновационный 

потенциал проектной группы. Метод контрольных вопросов и 

метод создания сценариев как методы коллективной работы над 

проектом. 

6 Управление проектными 

рисками в образовании  

Проектный риск. Классификация проектных рисков. Типы и 

виды рисков. Основные этапы процесса управления риском. 

Качественный и количественный анализ проектных рисков. 

Характеристика методов качественной оценки рисков. Методы 

снижения проектных рисков. Управление проектными рисками 

в образовании. Педагогический риск. Инновационный риск. 

Имиджевый риск. Маркетинговый риск. Кадровые риски. 

Финансово-хозяйственные риски. 

 

Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 

Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа (семинары, практические 

занятия, практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные занятия): 

  

1 Концептуальные основы проектирования в сфере образования  

2 Проект как объект проектирования, его характеристики  

3 Содержание проектного планирования  

4 Организационные структуры управления проектами  

5 Методы коллективной работы над проектом 

6 Управление проектными рисками в образовании  

 

Тематика практических занятий: 
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1.Разработка и управление институциональными подсистемами проекта  

2.Управление временем проекта  

3.Управление стоимостью проекта 

4.Управление качеством проекта  

5. Управление командой проекта  

6.Управление коммуникациями проекта  

7.Управление рисками проекта  

 

Требования к самостоятельной работе студентов по освоению дисциплины 

Самостоятельная работа студентов по курсу предполагает такие виды работы: 

Подготовка сообщений (презентаций) на темы:  

o Управление проектами: основные понятия  

o Понятия «проект» и «управление проектами»  

o Методология управления проектами  

o Стандарты управления проектами  

o Внешняя и внутренняя среда проекта  

o Проект как система.  

o Системный подход к управлению проектами  

o Цели проекта  

o Требования к проекту  

o Окружение проекта  

o Участники проекта  

o Жизненный цикл проекта 

o Структура проекта  

 

Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 декабря 

2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-педагогические работники 

и иные лица, привлекаемые университетом к реализации данной образовательной программы, 

пользуются предоставленными академическими правами и свободами в части свободы 

преподавания, свободы от вмешательства в профессиональную деятельность; свободы выбора и 

использования педагогически обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; 

права на творческую инициативу, разработку и применение авторских программ и методов 

обучения и воспитания в пределах реализуемой образовательной программы, отдельного 

учебного предмета, курса, дисциплины (модуля); права на выбор учебников, учебных пособий, 

материалов и иных средств обучения и воспитания в соответствии с образовательной 

программой и в порядке, установленном законодательством об образовании; при этом 

преподаватель обязан соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, следовать 

требованиям профессиональной этики; уважать честь и достоинство обучающихся и других 

участников образовательных отношений; развивать у обучающихся познавательную активность, 

самостоятельность, инициативу, творческие способности, формировать гражданскую позицию, 

способность к труду и жизни в условиях современного мира, формировать у обучающихся 

культуру здорового и безопасного образа жизни; применять педагогически обоснованные и 

обеспечивающие высокое качество образования формы, методы обучения и воспитания; 

учитывать особенности психофизического развития обучающихся и состояние их здоровья, 

соблюдать специальные условия, необходимые для получения образования лицами с 

ограниченными возможностями здоровья, взаимодействовать при необходимости с 

медицинскими организациями; систематически повышать свой профессиональный уровень. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по объему и видам учебной работы по 

дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику занятий по формам и 

количеству часов проведения: лекции и иные учебные занятия, предусматривающие 

преимущественную передачу учебной информации преподавателем и (или) занятия 
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семинарского типа (семинары, практические занятия, практикумы, лабораторные работы, 

коллоквиумы и иные аналогичные занятия), и (или) групповые консультации, и (или) 

индивидуальную работу обучающихся с преподавателем, в том числе индивидуальные 

консультации (по курсовым работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по 

данной дисциплине в учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в контактной работе со 

студентами очной формы обучения. В случае реализации образовательной программы в заочной 

/ очно-заочной форме объем учебного материала сохраняется, но в значительной части 

осваивается студентами в форме самостоятельной работы. При этом требования к ожидаемым 

образовательным результатам студентов по данной дисциплине не зависят от формы 

реализации образовательной программы.  

 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 

основная литература 

1. Аньшин, В. М. Управление проектами: фундаментальный курс / В.М. Аньшин, А.В. Алешин, 

К.А. Багратиони ; ред. В.М. Аньшин, О.М. Ильина. – Москва : Издательский дом Высшей 

школы экономики, 2013. – 624 с. – (Учебники Высшей школы экономики). – Режим доступа: по 

подписке. – URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=227270 (дата обращения: 

26.09.2019). – ISBN 978-5-7598-0868-8. – Текст : электронный.  

2. Гущин, А. Н. Методы управления проектами: инфографика / А.Н. Гущин. – Москва ; Берлин : 

Директ-Медиа, 2014. – 313 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=73805 (дата обращения: 26.09.2019). – ISBN 978-5-

4475-2850-8. – DOI 10.23681/73805. – Текст : электронный. 

 3. Дрозд, К. В. Проектирование образовательной среды [Текст] : учеб. пособие для 

бакалавриата и магистратуры / Карина Владимировна, Ирина Васильевна ; К. В. Дрозд, И. В. 

Плаксина. - 2-е изд. ; испр. и доп. - Москва : Юрайт, 2019. - 437 с.  

дополнительная литература  

1. Хелдман К. Управление проектами. Быстрый старт [Электронный ресурс]/ Ким 

Хелдман— Электрон. текстовые данные.— Саратов: Профобразование, 2017.— 352 c. 

http://lib.dvfu.ru:8080/lib/item?id=IPRbooks:IPRbooks-63809&theme=FEFU  

2. Клаверов В.Б. Управление проектами. Кейс практического обучения [Электронный 

ресурс]: учебное пособие/ Клаверов В.Б.— Электрон. текстовые данные.— Саратов: Ай Пи Эр 

Медиа, 2018.— 142 c. http://lib.dvfu.ru:8080/lib/item?id=IPRbooks:IPRbooks-69295&theme=FEFU 

3. Белый Е.М. Управление проектами [Электронный ресурс]: конспект лекций/ Белый 

Е.М., Романова И.Б.— Электрон. текстовые данные.— Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2018.— 79 c. 

http://lib.dvfu.ru:8080/lib/item?id=IPRbooks:IPRbooks-70287&theme=FEFU  

4. Иванилова С.В. Управление инновационными проектами [Электронный ресурс]: 

учебное пособие для бакалавров/ Иванилова С.В.— Электрон. текстовые данные.— М.: Дашков 

и К, Ай Пи Эр Медиа, 2018.— 188 c. 

http://lib.dvfu.ru:8080/lib/item?id=IPRbooks:IPRbooks66843&theme=FEFU 

программное обеспечение:  

Операционные системы: Astra Linux (Россия), Ubuntu (свободно распространяемое ПО) / MS 

Windows / пр.  

Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  

Офисный пакет: "Мой офис" (Россия), LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / MS 

Office /пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), программа 

подготовки презентаций, графический редактор. 

Базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы:  

1. http://www.consultant.ru  

2. http://www.garant.ru  

3. http://fgosvo.ru  

4. http://elibrary.ru/def aultx.asp  

5. http://biblioclub.ru/  
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6. http://нэб.рф,  

7. http://e.lanbook.com/ 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
Для проведения занятий лекционного типа используются специальные помещения 

(учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения – мультимедийной 

проекционной техникой. 

Для проведения занятий лекционного типа используются: интерактивное оборудование: 

проектор и экран — 1 комплект, персональный компьютер — 1 шт., системный блок — 1 шт., 

монитор — 1 шт., клавиатура — 1 шт., мышь — 1 шт.   

Для проведения занятий семинарского типа, текущего контроля и промежуточной 

аттестации достаточно специальных помещений (учебных аудиторий), оборудованных 

специализированной мебелью (для обучающихся) меловой / маркерной доской.  

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются помещения, 

оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду университета. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в том числе 

технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  портативный ручной видео 

увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; Тактильный 

дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen T180+ с дополнительной 

установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой компьютерный 

тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного звукопроведения 

заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 02; Портативная 

информационная индукционная система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма Writing-

Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата - 

джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; Специализированная клавиатура с 

большими кнопками для лиц с заболеваниями опорно-двигательного аппарата и слабовидящими 

людьми.  

  

9. Методические рекомендации по изучению дисциплины  
Целью изучения дисциплины «Управление проектами» является формирование у 

студентов системы знаний концептуальных основ методологии и технологии проектирования в 

сфере образования; формирование дифференцированных по уровням компетенций 

профессиональных умений, навыков для самостоятельного практического осуществления 

планирования и организации различных образовательных проектов. Изучение курса 

предполагает, что преподаватель читает лекции, проводит семинарские занятия и консультации, 

организует самостоятельную работу магистрантов, осуществляет текущий и итоговый формы 

контроля, руководит подготовкой докладов студентов на научно-практических конференциях. 

Материалы лекции являются основой для подготовки к обсуждению вопросов соответствующей 

темы. В процессе проведения занятий, подготовке к семинарским занятиям преподаватель 

организует деятельность обучающихся по изучению учебной и дополнительной литературы, 

поиску необходимой информации для выполнения индивидуальных (групповых) заданий в 

форме самостоятельной работы, используя интернет-ресурсы и иные источники информации. 

Анализ конкретных ситуаций в ходе выполнения самостоятельных заданий, позволяет 

студентам формировать учебные профессиональные навыки, необходимые в практической 

деятельности, развивает аналитические способности, навыки поиска необходимой информации, 

оценки фактов и разработки альтернативных решений. Необходимо посещать лекции, 

готовиться к семинарским занятиям, выполняя самостоятельную работу, принимать активное 

участие в обсуждении вопросов для успешного изучения и усвоения учебного материала 
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Изучение дисциплины «Управление проектами» формирует у студентов знание и понимание 

основ механизма проектирования образовательной среды. 

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 

образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-

образовательной среде университета на сайтах дистанционного обучения https://sdo.bspu.ru 

(сайт для студентов заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru (сайт для студентов очной и 

очно-заочной форм обучения). Инструкции для работы в системе дистанционного обучения для 

преподавателей и студентов размещены на сайтах дистанционного обучения.  

10. Требования к промежуточной аттестации и оценочные материалы для ее 

проведения  
Промежуточная аттестация выполняется в форме зачета без оценки. 

Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации представлены 

вопросами.  

 

Примерные вопросы для зачета 

1. Цель (цели) проектирования в сфере образования. Педагогический проект.  

2. Принципы проектирования в сфере образования, учитывающие сложность и 

особенности образовательных систем и процессов (на примере статьи Л.С.Гринкруга 

«Проблемы обновления образовательной системы вуза).  

3. Основные этапы и объект проектирования в сфере образования.  

4. Структурно-функциональная модель образовательного процесса как объект 

проектирования.  

5. Цели образования как системообразующий элемент образовательного процесса. 

Уровни иерархии целей.  

6. Характеристика взаимовлияния между целями, содержанием и образовательными 

технологиями как элементами образовательного процесса и объектами проектирования.  

7. Проект как объект управления, его характеристики. Проектное задание.  

8. Управление проектами. Отличительные особенности проектного управления. 

 9. Классификация проектов. Классификационные признаки. Виды проектов.  

10. Жизненный цикл и фазы проекта.  

11. Организация управления проектами. Функции управления проектом: базовые и 

интегрирующие.  

12. Общие принципы построения организационных структур управления проектом. 

Участники проекта как основной элемент структуры проекта.  

13. Организационные структуры управления проектами: функциональная, матричная, 

проектная.  

14. Основные принципы проектного планирования.  

15. Проектное планирование. Основные и вспомогательные подпроцессы (задачи) 

планирования.  

16. Содержание проектного планирования. Система планов в управлении проектами.  

17. Бизнес-планирование как подсистема управления проектом.  

18. Основное назначение стратегического и тактического планов в процессе реализации 

проекта.  

19. Разработка концепции проекта. Требования, предъявляемые к формулировке 

актуальности и цели проекта.  

20. Формирование команды проекта. Методы коллективной работы над проектом. Метод 

мозговой атаки.  

21. Метод синектики и метод фокальных объектов как методы коллективной работы над 

проектом, позволяющие активизировать инновационный потенциал проектной группы. 

 22. Метод контрольных вопросов и метод создания сценариев как методы коллективной 

работы над проектом.  

23. Проектный риск и неопределенность. Классификация факторов (причин) рисков.  

24. Типы и виды риска. Классификация проектных рисков по характеру деятельности.  
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25. Проектный риск. Классификация рисков по совокупности признаков.  

26. Управление проектными рисками. Основные этапы процесса управления риском.  

27. Качественный и количественный анализ проектных рисков. Характеристика методов 

качественной оценки рисков.  

28. Методы снижения проектных рисков.  

29. Управление проектными рисками в образовании. Педагогический риск. 

Инновационный риск. Имиджевый риск.  

30. Управление проектными рисками в образовании. Маркетинговый риск. Кадровые 

риски. Финансово-хозяйственные риски.  

В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей данную 

дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой результатов обучения 

размещаются в электронной информационно-образовательной среде университета на сайтах 

дистанционного обучения https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной формы обучения) и 

https://osdo.bspu.ru (сайт для студентов очной и очно-заочной форм обучения) 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 

и критерии оценивания  

 

Уровни  Содержательное 

описание уровня  

Основные признаки выделения 

уровня (этапы формирования 

компетенции, критерии оценки 

сформированности)  

Пятибалль

ная шкала 

(академиче

ская) 

оценка 

БРС, % 

освоения 

(рейтингов

ая оценка) 

Повышенн

ый 

Творческая 

деятельность  

Включает нижестоящий уровень. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

проблему/задачу теоретического 

или прикладного характера на 

основе изученных методов, 

приемов, технологий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение 

знаний и умений 

в более широких 

контекстах 

учебной и 

профессионально

й деятельности, 

нежели по 

образцу, с 

большей 

степенью 

самостоятельност

и и инициативы 

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, анализировать 

и грамотно использовать 

информацию из самостоятельно 

найденных теоретических 

источников и иллюстрировать 

ими теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения.  

Хорошо 70-89,9 

Удовлетво

рительный  

(достаточн

ый) 

Репродуктивная 

деятельность 

Изложение в пределах задач курса 

теоретически и практически 

контролируемого материала  

Удовлетво

рительно  

50-69,9 

Недостато

чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного  уровня  неудовлетв

орительно 

Менее 50  

 

Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества образования 

вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в электронном портфолио 
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студента в электронной информационно-образовательной среде университета. Результаты 

промежуточной аттестации (кроме неудовлетворительных) вносятся и в зачетные книжки 

студентов. 

 

Разработчики: 

канд.психол.н., доцент кафедры общей и педагогической психологии Тимерьянова Л.Н. 

 

Эксперты: 

канд.психол.н., доцент кафедры общей психологии факультета психологии БашГУ Асафьева 

Н.В. 

канд.психол.н., доцент кафедры общей и педагогической психологии Фаттахова Г.Р. 
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1. Целью дисциплины является развитие универсальной компетенции: способен 

применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) 

языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия (УК-4). 

Индикаторы достижения: 

УК-4.1 Знает: основы установления разных видов коммуникации (устной, 

письменной, деловой, межкультурной, сетевой и др.) при решении задач 

профессиональной деятельности; виды коммуникационных технологий для 

академического и профессионального взаимодействия 

УК-4.2 Умеет: осуществлять коммуникацию в устной, письменной, гипермедиа и 

др. формах; обоснованно выбирать оптимальные средства коммуникации и 

коммуникационные технологии с учетом специфики академического и 

профессионального взаимодействия 

УК-4.3 Владеет: навыками применения современных коммуникационных 

технологий, в том числе на иностранном(- ых) языке(-ах), для академического и 

профессионального взаимодействия 

 
2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 

соответствующей основной профессиональной образовательной программы, выражается 

в зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим часам 

продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам по 60 минут) и включает часы 

контактной работы и часы самостоятельной работы студента, в том числе часы, 

отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним.  

 

3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы. 

Дисциплина «Практикум по профессиональной коммуникации на иностранном и русском 

языках» относится к комплексному «Модулю универсальной подготовки» учебного 

плана. 

 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие 
достижение планируемых результатов освоения образовательной программы:  

В результате изучения дисциплины студент должен: 

Уметь:  
− осуществлять академическое и профессиональное взаимодействие, в том числе 

на иностранном(ых) языке(ах); 

− переводить академические тексты (рефераты, аннотации, обзоры, статьи и т.д.) 

с иностранного языка или на иностранный язык. 

Владеть:  
− современными информационно-коммуникативными средствами для 

коммуникации. 

 

5. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы учебным планом 

основной профессиональной образовательной программы по указанному направлению и 

профилю, выражаются в академических часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, отводимые на 

процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 

(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной работы 

(контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период аттестации. 

Контактная работа, в том числе может проводиться посредством электронной 

информационно-образовательной среды Университета с использованием ресурсов сети 

Интернет и дистанционных технологий, на сайтах дистанционного обучения 

https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru 
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(сайт для студентов очной и очно-заочной форм обучения). 

 

6. Содержание дисциплины 
Содержание разделов дисциплины 

№ Наименование раздела 
дисциплины 

Содержание раздела 

1. Профессиональная 

коммуникация 

Общение, речевая деятельность, коммуникативное 

поведение (вербальные и невербальные знаки). 

Особенности профессиональной коммуникации. 

Культура профессионального общения: 

профессиональная, коммуникативная и собственно 

лингвистическая компетенция. Риторический идеал 

профессионального общения, объективные и 

субъективные факторы коммуникации в 

профессиональной среде; межличностное, 

групповое, публичное, массовое, академическое, 

деловое, педагогическое и др. виды общения. 

Кооперативные и некооперативные стратегии и 

тактики. Условия и принципы эффективной 

коммуникации (максимы Г.П. Грайса, Дж.Н. Лича). 

2. Педагогическая 

коммуникация 

Понятие и содержание педагогической 

коммуникации: объект, цели и средства. 

Оптимальное педагогическое общение. 

Коммуникативная культура и коммуникабельность 

как важнейшие качества педагога. Способы 

организации эффективного педагогического 

общения с разными целевыми аудиториями. Стиль 

педагогического общения, педагогика 

сотрудничества. Специфика вербальной и 

невербальной педагогической коммуникации. Виды 

публичной профессиональной речи, приемы 

вовлечения аудитории в коммуникативный процесс.  

3. Академическая (научная) 

коммуникация 

Функционально-стилевые и жанровые особенности 

академической (научной) речи, специфика устной и 

письменной научной коммуникации. Особенности 

организации публичного научного выступления, 

обеспечения обратной связи. 

4. Коммуникативное 

взаимодействие и 

воздействие 

Понятие, типы и средства коммуникативного 

взаимодействия и воздействия. Принципы 

педагогического взаимодействия и воздействия. 

Педагогический такт, деловой этикет. Барьеры и 

конфликты в профессиональной коммуникации. 

Техники минимизации конфликтов. Манипуляция, 

приемы контрманипуляции. Способы гармонизации 

профессионального общения. 

 

Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 
Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа (семинары, 

практические занятия, коллоквиумы и иные аналогичные занятия): 

Тема 1: Профессиональная коммуникация: содержание, функции, формы и 

средства. 

Вопросы для обсуждения: 



4 

1. Особенности и виды профессиональной коммуникации.  

2. Культура профессиональной коммуникации: профессиональная, 

коммуникативная и лингвистическая компетенция. 

3. Коммуникативное поведение в деловом общении: цели, стратегии, тактики, 

средства. 

4. Приемы эффективного сотрудничества. Деловой этикет. 

Тема 2: Современные технологии педагогического общения. 

Вопросы для обсуждения: 

1. Педагогическая коммуникация: понятие, задачи, принципы.  

2. Коммуникативная культура педагога; вербальные и невербальные средства 

профессионального самовыражения.  

3. Организация различных видов педагогического общения.  

4. Особенности педагогического взаимодействия и воздействия.  

5. Приемы повышения эффективности речи педагога. Способы установления 

обратной связи.  

 

Тема 3: Основы академической коммуникации. 

Вопросы для обсуждения: 

1. Специфика устной и письменной академической коммуникации. 

2. Функционально-стилевые и жанровые особенности научной речи.  

3. Организация публичного научного выступления: современные информационно-

коммуникативные технологии. 

 

Тема 4: Барьеры и конфликты в профессиональной коммуникации.  

Вопросы для обсуждения: 

1. Технические, социальные, психологические, языковые и другие виды барьеров в 

профессиональной коммуникации.  

2. Понятие конфликта, способы и техники разрешения, минимизации конфликтов. 

3. Манипуляция, приемы контрманипуляции.  

4. Способы гармонизации профессионального общения. 

 

Рекомендуемый перечень тем практикума: 

№ 

п/п 

Наименование раздела  

дисциплины 

Тема практикума 

1. Профессиональная 

коммуникация 

Профессиональная коммуникация: содержание, 

функции, формы и средства 

2. Педагогическая 

коммуникация 

Современные технологии педагогического общения 

3. Академическая (научная) 

коммуникация 

Основы академической коммуникации 

4. Коммуникативное 

взаимодействие и 

воздействие 

Барьеры и конфликты в профессиональной 

коммуникации 

 

Требования к самостоятельной работе студентов по освоению дисциплины 
1. Компьютерная презентация по одной из тем практических занятий или 

вопросов к зачету. Задание предполагает отработку навыков отбора материала, его 

организации, изложения, использования различных информационных ресурсов 

(учебников, словарей, справочников, интернета), умения самостоятельно формулировать 

выводы, аргументировать, иллюстрировать свое мнение, учитывать особенности целевой 

аудитории. Выполнить презентацию можно с помощью программы Power Point либо 

других подобных программ; файл необходимо сохранить также в формате pdf. Важно 
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использовать, помимо обязательной литературы, не менее 3 дополнительных источников 

(список литературы приводится в конце презентации). Цитирование следует осуществлять 

корректно, в соответствии с существующими стандартами; выдвигаемые тезисы 

необходимо иллюстрировать языковыми примерами, визуальными образами, можно 

также использовать схемы, диаграммы и таблицы. В презентации должно быть от 15 до 20 

слайдов, минимальный размер шрифта – 28. 

2. Подготовка публичного выступления (мотивирующей, побуждающей речи) 

направлена на формирование умения будущего педагога доносить информацию 

оптимальными средствами, взаимодействовать с целевой аудиторией, вовлекать ее в 

процесс публичного выступления, конструктивно воздействовать на ее сознание, эмоции 

и поведение, обеспечивать обратную связь. Тема для выступления избирается студентом 

самостоятельно, желательно — из сферы его профессиональной деятельности. Речь может 

быть произнесена во время лабораторных (практических) занятий, ее также можно 

представить в письменном виде, особо выделив приемы взаимодействия и воздействия. 

3. Письменная работа «Эффективность публичной педагогической / 

академической коммуникации» проводится в целях формирования навыка анализа 

профессионального общения, его целей, условий, стратегий, тактик, средств, 

эффективности. Работа предполагает исследование конкретной ситуации публичной 

педагогической или академической коммуникации (например, зафиксированной 

видеозаписью) по следующим, приблизительным параметрам: 

1. Участники общения: 

а) говорящий (возраст, пол, образование, уровень знаний, психологические 

характеристики, стиль общения); 

б) аудитория, ее объективные (количество, однородность, пол, возраст, интересы, 

уровень знаний, социокультурные параметры) и субъективные свойства (отношение к 

оратору). 

2. Условия общения: место, время, сфера, ситуация. 

3. Частотные коммуникативные стратегии, тактики: 

а) кооперативные; 

б) некооперативные. 

4. Уровень манипулятивности, конфликтности общения; мотивирующие / 

демотивирующие высказывания. 

5. Культура профессиональной коммуникации, соблюдение этических норм. 

6. Эффективность общения; применение приемов вовлечения аудитории в 

коммуникативное событие: установления обратной связи, диалогизации речи, 

объединения и др., – обеспечивающих конструктивное взаимодействие. 

 

Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-

педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 

данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 

правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 

профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 

обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 

инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 

воспитания в пределах реализуемой образовательной программы и отдельной 

дисциплины. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по трудоемкости и видам 

учебной работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику 

занятий по формам и количеству часов проведения контактной работы: лекции и иные 

учебные занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной информации 

преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, 
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практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные занятия), и (или) 

групповые консультации, и (или) индивидуальную работу обучающихся с 

преподавателем, в том числе индивидуальные консультации (по курсовым 

работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной дисциплине в 

учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в контактной 

работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации образовательной 

программы в заочной / очно-заочной форме трудоемкость дисциплины сохраняется, 

однако объем учебного материала в значительной части осваивается студентами в форме 

самостоятельной работы. При этом требования к ожидаемым образовательным 

результатам студентов по данной дисциплине не зависят от формы реализации 

образовательной программы.  

 
7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 
литература: 
1. Десяева, Н. Д.  Академическая коммуникация: учебник для вузов / 

Н.Д. Десяева. — 2-е изд. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 151 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-11434-8. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/495695 (дата обращения: 

25.04.2022). 

2. Попова, Т. В. Культура научной и деловой речи : учебное пособие / 

Т. В. Попова, Т. В. Лысова. – 4-е изд., стер. – Москва : ФЛИНТА, 2021. – 157 с. – Режим 

доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=83385 (дата 

обращения: 25.04.2022). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-9765-1055-5. – Текст : 

электронный. 

3. Теория и практика профессиональной коммуникации на русском языке: 

практикум : учебное пособие : [16+] / сост. Е. П. Попова, И. В. Кострулёва ; Министерство 

науки и высшего образования Российской Федерации, Северо-Кавказский федеральный 

университет. – Ставрополь : Северо-Кавказский Федеральный университет (СКФУ), 2018. 

– 226 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=562678 (дата обращения: 25.04.2022). – 

Библиогр. в кн. – Текст : электронный. 

 

программное обеспечение: 
Операционные системы: Astra Linux (Россия), Ubuntu (свободно распространяемое 

ПО) / MS Windows / пр.  

Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  

Офисный пакет: "Мой офис" (Россия), LibreOffice (свободно распространяемое 

ПО) / MS Office /пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), 

программа подготовки презентаций, графический редактор. 

 

базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы: 
1. http://www.consultant.ru  

2. http://www.garant.ru  

3. http://fgosvo.ru 

4. https://dic.academic.ru/  

5. http://elibrary.ru  

6. http://www.ruscorpora.ru/  

7. https://urait.ru/  

8. http://gramota.ru/  

9. https://e.lanbook.com/  
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8. Материально-техническое обеспечение дисциплины: 
Для проведения занятий семинарского типа, текущего контроля и промежуточной 

аттестации достаточно специальных помещений (учебных аудиторий), оборудованных 

специализированной мебелью (для обучающихся) меловой / маркерной доской. 

Для проведения лабораторных работ необходимо специализированное 

лабораторное оборудование: проектор, ноутбук, видеокамера. 

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 

помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду университета. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в том 

числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

• оборудование для лиц с нарушением зрения: Портативный ручной видео 

увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; Тактильный 

дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen T180+ с 

дополнительной установкой шрифта Брайля; 

• оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой компьютерный 

тренажер Дэльфа-142.1; Аппарат слуховой электронный воздушного звукопроведения 

заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 02; Портативная 

информационная индукционная система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор 

заушный; 

• оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 

Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата – джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; Специализированная 

клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями опорно-двигательного 

аппарата и слабовидящими людьми. 

 

9. Методические рекомендации по изучению дисциплины  
Дисциплина «Дисциплина «Практикум по профессиональной коммуникации на 

иностранном и русском языках» включает в себя 4 раздела: «Профессиональная 

коммуникация», «Педагогическая коммуникация», «Академическая (научная) 

коммуникация», «Коммуникативное взаимодействие и воздействие». Это 

практикоориентированная дисциплина: она предполагает развитие универсальной 

компетенции, выработку коммуникативных навыков и умений, поэтому в ходе ее 

реализации применяются преимущественно интерактивные формы обучения. Наиболее 

эффективная из них — коммуникативный тренинг, предполагающий комплексность 

решаемых задач, принцип творческой активности студентов, направленность на 

экспериментирование и результативность, эксплицитность алгоритмов обучения и 

воспитания, приобретение знаний на основе индивидуального и группового опыта, 

исследование посредством погружения в деятельность. 

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 

образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-

образовательной среде университета на сайтах дистанционного обучения 

https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru 

(сайт для студентов очной и очно-заочной форм обучения). Инструкции для работы в 

системе дистанционного обучения для преподавателей и студентов размещены на сайтах 

дистанционного обучения.  

 
10. Требования к промежуточной аттестации и оценочные материалы для ее 

проведения  
Промежуточная аттестация выполняется в форме зачета без оценки. 
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Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации 

представлены практикоориентированными заданиями, вопросами к зачету, тестами. 

Примерные практикоориентированные задания 
1. Ситуативное задание «Самопрезентация». 

Составьте речь-самопредставление, учитывая характер делового общения. 

Опишите себя как специалиста, обладающего конкретными профессиональными 

компетенциями и личностными качествами, в ситуации трудоустройства или знакомства с 

новым трудовым коллективом (применительно к своему направлению подготовки). 

2. Кейс «Окажи мне услугу». 

Используя разные речевые стратегии, постарайтесь реализовать свою 

коммуникативную цель. 

Коммуникант 1.1: Вы – студент, живете в общежитии. Сегодня ночью к Вам 

приезжает друг, его надо встретить на железнодорожном вокзале, т.к. у него много вещей. 

Вы уговариваете Вашего соседа по комнате, зная, что у него есть автомобиль.  

Коммуникант 1.2: Вы – студент, живете в общежитии. У Вас есть автомобиль. 

Сосед по комнате просит Вас помочь встретить его друга на вокзале сегодня ночью. Вам 

не очень хочется это делать, к тому же завтра утром у Вас пары в университете.  

Коммуникант 2.1: Вы – подчиненный, хотите подписать заявление о необходимой 

Вам командировке. А начальник не желает подписывать, ссылаясь на свою занятость.  

Коммуникант 2.2: Вы – начальник, Ваш подчиненный просит подписать заявление 

о командировке. Вам не хочется отпускать ценного сотрудника даже на короткое время.  

3. Кейс «Вакантная должность». 

Избегая дискриминационных выражений, предложите и обсудите варианты 

решений при найме работника на должность. 

Ситуация1. 

Кандидат — молодой человек, который рассматривается на замещение должности 

воспитателя в молодежном клубе, организованном местным органом власти. Он обладает 

подходящей квалификацией, и вы бы хотели предложить ему эту должность, но вас 

беспокоит, что внешний облик (серьги, кольца, шелковый шарф и т. п.) может вызвать 

насмешки со стороны наиболее агрессивных подростков, с которыми ему предстоит 

работать.  

Ваши действия? Как можно, не обидев кандидата, обсудить с ним эту проблему? 

Ситуация 2. 

Кандидат на должность — женщина зрелого возраста. Она подала заявление на 

работу, где все ее коллеги, включая начальника и старшего менеджера, по крайней мере, 

на 20 лет младше ее. Вы хотели бы взять эту женщину на работу, так как ее 

профессиональная компетентность и опыт вас устраивают, но при проведении 

собеседования вам необходимо узнать, не возникнут ли у нее проблемы из-за разницы в 

возрасте с остальными членами коллектива.  

Ваши действия? Какие вопросы необходимо сформулировать и как их задать? 

Примерные вопросы к зачету 
1. Понятие общения, коммуникации, речевой деятельности и коммуникативного 

поведения. 

2. Особенности профессиональной коммуникации.  

3. Культура профессионального общения; профессиональная, коммуникативная и 

лингвистическая компетенция.  

4. Риторический идеал профессионального общения, объективные и 

субъективные факторы коммуникации в профессиональной среде.  

5. Виды профессионального общения: межличностное, групповое, публичное, 

массовое, академическое, деловое, педагогическое и др.  

6. Коммуникативное поведение в деловом общении: цели и средства их 

достижения.  
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7. Кооперативные и некооперативные стратегии и тактики общения.  

8. Приемы эффективного сотрудничества, деловой этикет. 

9. Понятие и содержание педагогической коммуникации: объект, предмет, 

функции, средства. 

10. Коммуникабельность как необходимое профессионально-личностное качество 

педагога. Коммуникативная культура педагога.  

11. Виды и особенности целевой аудитории педагога. 

12. Вербальные и невербальные средства профессионального самовыражения. 

«Язык внешнего вида учителя».  

13. Организация различных видов педагогического общения. Особенности 

взаимодействия в педагогическом коллективе. 

14. Оптимальное педагогическое общение. Приемы повышения эффективности 

речи педагога. 

15. Стиль педагогического общения, педагогика сотрудничества.  

16. Специфика вербальной и невербальной педагогической коммуникации. 

17. Уровни педагогической коммуникации: персональный (межличностная, 

интраличностная коммуникация); социальный (внутригрупповая, межгрупповая, 

корпоративная коммуникация); публичный (фронтальная работа с аудиторией, 

выступления с использованием СМИ); сетевой (социальные и компьютерные сети). 

18. Виды публичной профессиональной речи. Приемы диалогизации общения, 

вовлечения аудитории в коммуникативное событие.  

19. Понятие, типы и средства коммуникативного взаимодействия и воздействия. 

20. Принципы педагогического воздействия и взаимодействия.  

21. Нравственно-этические установки педагога. Педагогический такт, деловой 

этикет. 

22. Виды слушания: эмпатическое, рефлексивное, активное, пассивное, 

понимающее. 

23. Основные речевые жанры профессиональной коммуникации: приветственное 

слово, сообщение, поздравительная / мотивирующая (побуждающая) речь, дискуссия, 

совещание, переговоры, конструктивная критика и др. 

24. Специфика устной и письменной академической коммуникации. 

25. Функционально-стилевые и жанровые особенности научной речи.  

26. Организация публичного научного выступления: современные 

информационно-коммуникативные технологии. 

27. Технические, социальные, психологические, языковые и другие виды барьеров 

в профессиональной коммуникации.  

28. Понятие конфликта, способы и техники разрешения, минимизации 

конфликтов. 

29. Манипуляция, приемы контрманипуляции.  

30. Способы гармонизации профессионального общения. 

Примерные тестовые задания 
На выбор одного ответа / двух и более ответов из нескольких предложенных: 

Общением называется: 

1) коммуникативное взаимодействие специалистов в процессе осуществления ими 

профессиональной деятельности; 

2) сложный процесс взаимодействия между людьми, целью которого является 

установление контактов в процессе совместной деятельности; 

3) обмен информацией между людьми, осуществляемый исключительно с помощью 

жестов; 

4) нет правильного ответа. 

Культура профессионального общения включает в себя: 

1) профессиональную компетенцию; 
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2) общую культуру речевого поведения; 

3) культуру речи; 

4) нет правильного ответа. 

К невербальным средствам общения относятся: 

1) индивидуальные особенности личности человека: высота и тембр голоса, 

психологический тип, темперамент, характер и скорость мыслительных и эмоциональных 

реакций; 

2) мимика, взгляд, жесты, телодвижения, позы, дистанция; 

3) используемый говорящим индивидуальный вариант языковой системы; 

4) нет правильного ответа. 

К видам педагогического взаимодействия относятся: 

1) внушение; 

2) эмоциональное заражение; 

3) мотивация подражания учителю; 

4) нет правильного ответа. 

Эффективности реализации педагогических задач способствует педагогический 

стиль: 

1) общения-заигрывания; 

2) общения с четко выраженной дистанцией; 

3) общения-устрашения; 

4) нет правильного ответа. 

Фраза «Учитель всегда прав!» свидетельствует о том, что говорящий избрал: 

1) кооперативную коммуникативную стратегию; 

2) некооперативную коммуникативную стратегию; 

3) коммуникативную стратегию взаимодействия; 

4) нет правильного ответа. 

Минимизации конфликтности аудитории способствует: 

1) техника амортизации «Зато»; 

2) позитивный настрой; 

3) учет интересов и эмоционального состояния аудитории; 

4) нет правильного ответа. 

В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей 

данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой результатов 

обучения размещаются в электронной информационно-образовательной среде 

университета на сайтах дистанционного обучения https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов 

заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru (сайт для студентов очной и очно-заочной 

форм обучения) 

 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 
и критерии оценивания  

 
Уровни  Содержательное 

описание уровня  

Основные признаки 

выделения уровня (этапы 

формирования компетенции, 

критерии оценки 

сформированности)  

Пятибалль

ная шкала 

(академиче

ская) 

оценка 

БРС, % 

освоения 

(рейтинго

вая 

оценка) 

Повышенн

ый 

Творческая 

деятельность  

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

проблему/задачу прикладного 

характера на основе 

Отлично 90-100  
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изученных методов, приемов, 

технологий 

Базовый Применение 

знаний и умений 

в более широких 

контекстах 

учебной и 

профессионально

й деятельности, 

нежели по 

образцу, с 

большей 

степенью 

самостоятельност

и и инициативы 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения, 

обосновывать практику 

применения 

Хорошо 70-89,9 

Удовлетво

рительный  

(достаточн

ый) 

Репродуктивная 

деятельность 

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала 

Удовлетво

рительно  

50-69,9 

Недостато

чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного 

уровня  

неудовлетв

орительно 

Менее 50  

 
Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества образования 

вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в электронном 

портфолио студента в электронной информационно-образовательной среде университета. 

Результаты промежуточной аттестации (кроме неудовлетворительных) вносятся и в 

зачетные книжки студентов. 
Рабочие программы дисциплин, будучи составной частью комплекта документов 

основной профессиональной образовательной программы, утверждается на заседании 

Ученого совета университета. Указывать сведения об утверждении каждой рабочей 

программы дисциплин в тексте рабочей программы дисциплины не требуется. 

 
Разработчики: 
К.ф.н., доцент кафедры русского языка, теоретической и прикладной лингвистики 

Ю.С. Фомина; 

К.ф.н., доцент кафедры русского языка, теоретической и прикладной лингвистики 

Е.Е. Хазимуллина. 

 

Эксперты: 
внешний:  

Д.ф.н., профессор кафедры теории языка и методики его преподавания ФГБОУ ВО 

«УУНиТ» Л.А. Киселева; 

внутренний:  

Д.ф.н., профессор, зав. кафедрой русского языка, теоретической и прикладной 

лингвистики ФГБОУ ВО «БГПУ им. М. Акмуллы» Г.Ф. Кудинова. 
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1. Целью дисциплины является  развитие универсальной компетенции:  

- способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия (УК-5) 

Индикаторы достижения: 

УК-5.1 Анализирует важнейшие идеологические и ценностные системы, 

сформировавшиеся в ходе исторического развития; обосновывает актуальность их 

использования при социальном и профессиональном взаимодействии 

УК-5.2 Выстраивает социальное профессиональное взаимодействие с учетом 

особенностей основных форм научного и религиозного сознания, деловой и общей 

культуры представителей других этносов и конфессий, различных социальных групп 

УК-5.3 Обеспечивает создание недискриминационной среды взаимодействия при 

выполнении профессиональных задач 

 

2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 

соответствующей основной профессиональной образовательной программы, выражается 

в зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим часам 

продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам по 60 минут) и включает часы 

контактной работы и часы самостоятельной работы студента, в том числе часы, 

отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним.  

 

3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
Дисциплина «Кросс-культурные коммуникации» относится к модулю 

универсальной подготовки раздела «Комплексные модули» учебного плана.  

 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие 

достижение планируемых результатов освоения образовательной программы: 

В результате изучения данной дисциплины студент должен 

Знать:  

- концепции национальной культуры как источника ценностей и норм,  

- структуру национальной культуры,  

- основные типы ценностных ориентации,  

- процесс формирования норм культуры и их динамику,  

- проблемы взаимного восприятия культур,  

- опасности стереотипизации при восприятии национальной культуры 

- национальные особенности межличностных коммуникаций,  

- влияние характеристик культуры на процесс коммуникаций,  

- соотношение вербальных и невербальных коммуникаций,  

- национальные особенности переговорного процесса 

Уметь:  

- применять теории ситуационного лидерства в различных бизнес-культурах 

- переносить эффективные методы и приемы менеджмента национальных бизнес-

культур в российские условия 

Владеть: 

 - категориальным аппаратом и алгоритмами сравнительного социально-

экономического и исторического анализа развития различных типов систем менеджмента 

в разрезе культурологической, институциональной и социально-экономической динамики. 

 - методологией определения потребности в кросс-культурной профессиональной 

подготовке и организации такой подготовки (групповые и индивидуальные тренинги, 

тесты, и проч.). 
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5. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы учебным планом 

основной профессиональной образовательной программы по указанному направлению и 

профилю, выражаются в академических часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, отводимые на 

процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 

(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной работы 

(контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период аттестации. 

Контактная работа, в том числе может проводиться посредством электронной 

информационно-образовательной среды Университета с использованием ресурсов сети 

Интернет и дистанционных технологий, на сайтах дистанционного обучения 

https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru 

(сайт для студентов очной и очно-заочной форм обучения). 

 

6. Содержание дисциплины 

Содержание разделов дисциплины 

 
№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела 

1 Тема 1. Основы кросс-

культурных 

коммуникаций как 

учебная дисциплина. 

 

Основные понятия коммуникации. Современные 

концепции массовой коммуникации. Содержание 

коммуникативного процесса. Информация как основной 

элемент коммуникации. Базовые системы коммуникации.  

Понятие кросс-культурной коммуникации. Объект, 

предмет и методы исследования, междисциплинарные 

связи. Интернациональная межкультурная коммуникация 

и внутренняя межэтническая коммуникация. 

Коммуникация в контексте глобализации культуры. 

Монокультурные, кросс-культурные и интеркультурные 

исследования.  

Теория межкультурной коммуникации в России: 

состояние и перспективы.  

2 Тема 2. Кросс-

культурные 

коммуникации в 

отдельных видах 

деятельности 

Кросс-культурная коммуникация в международном 

бизнесе. Деловой протокол: назначение встречи, 

приветствие и знакомство, коммуникационные стили. 

Ведение деловых переговоров: культурная 

обусловленность различных стратегий.  

Национальные модели управления. Международная 

реклама как особый вид межкультурной коммуникации. 

Проблемы адаптации рекламы для инокультурной 

аудитории. 

3 Тема 3. Кросс-

культурные 

коммуникации в 

повседневной жизни 

Место межкультурной коммуникации в повседневной 

жизни. Повседневные ситуации межкультурной 

коммуникации (туризм, досуг, спорт и т.д.): каналы, 

средства, контекст, результаты, проблемы и их 

возможные решения. 

4 Тема 4 Кросс-

культурные 

коммуникации в 

образовании 

Изучение культуры как необходимое условие 

формирования кросс-культурной компетентности. 

Навыки, необходимые для успешной деятельности в 

сфере межкультурной коммуникации. Методы 

облегчения процесса аккультурации в ходе 

осуществления межкультурных программ и проектов. 
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Межкультурное образование: теория и практика. Цели 

мультикультурного образования. Различия когнитивных 

стилей. Обучение в процессе подготовки к 

межкультурной деятельности. Проблемы 

мультикультурного образования и пути их решения. 

 
Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 

Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа (предусматривающих 

преимущественную передачу учебной информации преподавателями): 

Тема 1 Основы кросс-культурных коммуникаций как учебная дисциплина 

Тема 2 Кросс-культурные коммуникации в отдельных видах деятельности 

Тема 3 Кросс-культурные коммуникации в повседневной жизни 

Тема 4 Кросс-культурные коммуникации в образовании 

 

Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа (семинары, 

практические занятия, коллоквиумы и иные аналогичные занятия): 

Тема 1: Основы кросс-культурных коммуникаций как учебная дисциплина 

Вопросы для обсуждения:  

1. Стереотипы и предрассудки: понятие, функции, значение. 

2. Культурные нормы и их роль в процессе коммуникации. 

3. Обрядовая культура в кросс-культурной коммуникации. 

 

Тема 2: Кросс-культурные коммуникации в отдельных видах деятельности 

Вопросы для обсуждения:  

1. Вербальная коммуникация. Нормы и правила общения, обусловленные 

культурой.  

2. Коммуникативные стратегии. 

3. Невербальная коммуникация: паралингвистические средства. 

 

Тема 3:  Кросс-культурные коммуникации в повседневной жизни 

Вопросы для обсуждения:  

1. Основные компоненты межкультурной компетентности. 

2. Коммуникативная стратегия.  

3. Межкультурный тренинг как способ формирования межкультурной 

компетентности. 

 

Тема 4: Кросс-культурные коммуникации в повседневной жизни 

Вопросы для обсуждения:  

1. Подходы к пониманию успеха коммуникации. 

2. Приемы оптимизации кросс-культурного общения.  

3. Анализ межкультурных ситуаций.  

 

Тема 5: Кросс-культурные коммуникации в образовании 

Вопросы для обсуждения:  

1. Культурная идентичность: понятие, структура, формирование. 

2. Модель освоения чужой культуры М. Беннета. 

3. «Культурная грамматика» по Э. Холлу. 

4. «Теория ценностей» Э. Клакхона и Ф. Стротбека. 

5. Теория «культурных параметров» Г. Хофстеде. 

6. Теория культурных стандартов А. Томаса. 

 

Тема 6: Кросс-культурные коммуникации в образовании 
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Вопросы для обсуждения:  

1. Система мусульманских ценностей: мусульманский образ жизни, мораль и этика. 

Прогрессивное и консервативное в бытовой и нравственной культуре арабо-

мусульманского мира. 

2. Система ценностей в европейско-американской культуре. Истоки: римско-

эллинская культура.  

3. Особенности китайского менталитета. Традиционные ценности. Влияние 

конфуцианской этики. Китайский деловой этикет.  

4. Особенности японского менталитета. Специфика быта, японская мораль. 

Японский деловой этикет.  

5. Особенности менталитета народов Южной Азии.  

 

 

Требования к самостоятельной работе студентов по освоению дисциплины 
- изучение теоретического материала;  

-сообщения (выступления на семинарских занятиях); 

-создание презентации и защита доклада; 

- составление словаря основных понятий дисциплины; 

- решение кроссвордов, задач, тестов.  

Реферат должен отвечать следующим основным требованиям: 

– демонстрировать умение студента самостоятельно проводить анализ научных 

источников (монографий, статей); 

– показывать умение собирать, обрабатывать и анализировать статистическую 

информацию по исследуемой проблеме; 

– проводить оценку отечественного и зарубежного опыта решения исследуемой 

проблемы; 

– предусматривать взаимосвязь теоретических и практических аспектов 

рассматриваемой проблемы; 

– содержать определения и уточнения основных понятий и положений 

рассматриваемой проблемы; 

– содержать выводы и рекомендации. 

При выборе темы реферата студент должен исходить как из собственных научных 

интересов, так и из актуальности и практической значимости рассматриваемой проблемы. 

Примерный объем реферата 20 печатных страниц. 

Примерная структура реферата. 

Введение. Здесь обосновывается выбор темы, формулируются цели и задачи. 

Теоретическая часть. В ней содержится: анализ основных отечественных и 

зарубежных источников, использованных при работе над рефератом, раскрытие или 

уточнение содержания основных понятий и положений исследуемой проблемы, оценка 

степени теоретической и методической разработки отдельных аспектов рассматриваемой 

проблемы. 

Практическая часть. В этом разделе должна отражаться последовательность 

(алгоритм) расчетов, иллюстрация теоретических положений, соответствующих 

статистическим материалам. 

Заключение. В нем должны содержаться выводы, полученные автором в процессе 

работы над рефератом. 

Реферат должен содержать сноски на использованную литературу, перечень 

которой дается в приложении. 

 

Примерная тематика рефератов для самостоятельных работ 

1. Стереотипы восприятия России и русских на Западе. 

2. Культура Востока в современном западном мире. 
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3. Язык жеста в проблеме международного общения. 

4. Особенности межкультурных коммуникаций в древнейший период всемирной истории. 

5. Межкультурные коммуникации в эпоху Средневековья. 

6. Развитие межкультурных коммуникаций в эпоху Нового времени. 

7. Традиционные и новые формы кросс-культурной коммуникации. 

8. Роль этнических стереотипов в межкультурной коммуникации. 

9. Роль внешнеполитических стереотипов в кросс-культурной коммуникации. 

10. Мировоззренческие основы межкультурной коммуникации. 

11. Американский прагматизм. 

12. Англоязычный мир и его культурное своеобразие. 

13. Британская невозмутимость. 

14. Британское чувство юмора. 

15. Восприятие времени в русской культуре. Планирование на будущее – спонтанность. 

16. Вербальное и невербальное поведение: выражение благодарности в русской культуре. 

17. История языка как отражение культуры народа – носителя языка. 

18. Отношение к матери в разных типах культур. 

19. Структура семьи в западных и восточных культурах. 

20. Тип культуры и патриотизм. 

 

Примерная тематика докладов: 

1. Тема толерантности в программах современных СМИ. 

2. Роль СМИ в кросс-культурной коммуникации. 

3. Проблема сохранения национальной самобытности в контексте кросс-культурной 

коммуникации. 

4. Наука как форма межкультурной коммуникации. 

5. Гендерные стереотипы в русских пословицах и поговорках. 

6. Диалог культур как стимул развития человеческого общества. 

7. Искусство как форма межкультурной коммуникации. 

8. Маркеры успешной личности в русской и европейской культурах. 

9. Национальный характер: миф или реальность. 

10. Политические институты общества как отражение культурных традиций. 

11. Пресса как отражение культурных стереотипов. 

12. Реклама как рефлекс культуры. 

13. Сказочные персонажи и культурные особенности. 

14. Фразеология как элемент культуры. 

15. Немецкоязычный мир и его культурное наследие. 

16.Кpоcc - культурная оценка доверия в бизнесе 

17. Международные интегрированные структуры рыночной экономики 

18. Проблема доверия в международных интегрированных 

структурах 

19. Прозрачность как критерий кросс - культурной оценки 

доверия в бизнесе 

 

Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-

педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 

данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 

правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 

профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 

обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 

инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 
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воспитания в пределах реализуемой образовательной программы и отдельной 

дисциплины. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по трудоемкости и видам 

учебной работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику 

занятий по формам и количеству часов проведения контактной работы: лекции и иные 

учебные занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной информации 

преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, 

практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные занятия), и (или) 

групповые консультации, и (или) индивидуальную работу обучающихся с 

преподавателем, в том числе индивидуальные консультации (по курсовым 

работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной дисциплине в 

учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в контактной 

работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации образовательной 

программы в заочной / очно-заочной форме трудоемкость дисциплины сохраняется, 

однако объем учебного материала в значительной части осваивается студентами в форме 

самостоятельной работы. При этом требования к ожидаемым образовательным 

результатам студентов по данной дисциплине не зависят от формы реализации 

образовательной программы.  

 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 

литература: 

1. Макарова, Ю.Л. Роль коммуникационного менеджмента в создании 

информационной привлекательности организации / ю. л. макарова, н. в. пьянова // вестник 

орелгиэт. — 2019. — № 4. — с. 66-76. — issn 2076-5347. — текст : электронный // лань : 

электронно-библиотечная система. — url: https://e.lanbook.com/journal/issue/312609 (дата 

обращения: 28.05.2019). — режим доступа: для авториз. пользователей. 

2. Миловзорова, М. Н. Управление межкультурными коммуникациями : учебное 

пособие / М. Н. Миловзорова, Е. Н. Щёголев. — Санкт-Петербург : БГТУ "Военмех" им. 

Д.Ф. Устинова, 2021. — 57 с. — ISBN 978-5-907324-35-0. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/220346 (дата 

обращения: 14.03.2023). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

3. Налдеева, О. И. Когнитивные аспекты межкультурной коммуникации: 

практикум : учебное пособие / О. И. Налдеева, Г. А. Натуральнова, С. Н. Маскаева. — 

Саранск : МГПУ им. М.Е. Евсевьева, 2021. — 80 с. — ISBN 978-5-8156-1258-7. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/258869 (дата обращения: 14.03.2023). — Режим доступа: для 

авториз. пользователей. 

программное обеспечение:  

Операционные системы: Astra Linux (Россия), Ubuntu (свободно распространяемое 

ПО) / MS Windows / пр.  

Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  

Офисный пакет: "Мой офис" (Россия), LibreOffice (свободно распространяемое 

ПО) / MS Office /пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), 

программа подготовки презентаций, графический редактор. 

 

базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы 

1.http://www.crossculture.ru 

2.http://www.mediart.ru 

3.http://www.russcomm.ru 
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8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
Для проведения занятий лекционного типа используются специальные помещения 

(учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения – 

мультимедийной проекционной техникой.  

Для проведения занятий семинарского типа, текущего контроля и промежуточной 

аттестации достаточно специальных помещений (учебных аудиторий), оборудованных 

специализированной мебелью (для обучающихся) меловой / маркерной доской.  

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 

помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду университета. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в том 

числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной видео 

увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; Тактильный 

дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen T180+ с 

дополнительной установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой компьютерный 

тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного звукопроведения 

заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 02; Портативная 

информационная индукционная система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор 

заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 

Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; Специализированная 

клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями опорно-двигательного 

аппарата и слабовидящими людьми.  

 

9. Методические рекомендации по изучению дисциплины  
Изучение материала необходимо вести в форме, доступной пониманию студентов, 

соблюдать единство терминологии в соответствии с действующими государственными 

стандартами. 

Студент, изучивший дисциплину, должен иметь представление об основных 

формах кросс-культурной коммуникации, современных подходах к изучению кросс-

культурных коммуникаций, особенностях развития межкультурных коммуникаций в 

условиях глобализации. 

Студент, изучивший дисциплину, должен знать: понятийно-категориальный 

аппарат дисциплины, специфику процессов, происходящих в настоящее время в сфере 

кросс-культурных коммуникаций, особенность взаимовлияния культур, компоненты 

кросс-культурной коммуникации, основные проблемы кросс-культурных коммуникаций 

на современном этапе развития человечества и пути их оптимизации, способы 

формирования межкультурной компетентности. 

Студент, изучивший дисциплину, должен уметь: анализировать и критически 

оценивать учебно-методическую и научно-исследовательскую литературу по проблемам 

кросс-культурных коммуникаций, давать научную интерпретацию событий 

межкультурного взаимодействия, анализировать межкультурные ситуации, адекватно 

отражать и передавать логически систематизированные знания. 

Для получения зачета студентам необходимо: продемонстрировать владение 

комплексом информации по вопросам теории, истории и актуального состояния кросс-

культурных коммуникаций, владеть основными понятиями и категориями предмета, 

понимать роль и место кросс-культурных коммуникаций в системе современных 
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международных отношений и уметь изложить это в письменной форме. Ответ должен 

быть полным, правильным, свидетельствовать о глубоком понимании материала и умении 

им пользоваться, быть грамотно изложенным. Студент должен продемонстрировать 

знание фактического материала, важнейших персоналий, основных источников по 

проблемам кросс-культурных коммуникаций, быть осведомленным о крупнейших 

научных школах и теориях в отечественной и зарубежной науке, продемонстрировать 

понимание сущности межкультурных коммуникаций в системе международных 

отношений в историческом аспекте и на современном этапе. 

Для проверки знаний студентов по окончании изучения каждой темы или раздела 

следует проводить контроль знаний, форм и сроки которого определяет преподаватель по 

своему выбору. Итоговой формой контроля  по завершению курса является зачет. 

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 

образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-

образовательной среде университета на сайтах дистанционного обучения 

https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru (сайт 

для студентов очной и очно-заочной форм обучения). Инструкции для работы в системе 

дистанционного обучения для преподавателей и студентов размещены на сайтах 

дистанционного обучения 

 

10. Требования к промежуточной аттестации и оценочные материалы для ее 

проведения  
Промежуточная аттестация выполняется в форме зачета. 

Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации 

представлены виде вопросов к зачету. 

  

Примерный перечень вопросов к зачету. 

1. Основы кросс-культурных коммуникаций как учебная дисциплина 

2. Кросс-культурные коммуникации в отдельных видах деятельности 

3. Кросс-культурные коммуникации в повседневной жизни 

4. Кросс-культурные коммуникации в образовании 

5. Стереотипы и предрассудки: понятие, функции, значение. 

6. Культурные нормы и их роль в процессе коммуникации. 

7. Обрядовая культура в кросс-культурной коммуникации. 

8. Вербальная коммуникация. Нормы и правила общения, обусловленные 

культурой.  

9. Коммуникативные стратегии. 

10. Невербальная коммуникация: паралингвистические средства. 

11. Основные компоненты межкультурной компетентности. 

12. Коммуникативная стратегия.  

13. Межкультурный тренинг как способ формирования межкультурной 

компетентности. 

14. Подходы к пониманию успеха коммуникации. 

15. Приемы оптимизации кросс-культурного общения.  

16. Анализ межкультурных ситуаций.  

17. Культурная идентичность: понятие, структура, формирование. 

18. Система мусульманских ценностей: мусульманский образ жизни, мораль и 

этика. Прогрессивное и консервативное в бытовой и нравственной культуре арабо-

мусульманского мира. 

19. Система ценностей в европейско-американской культуре. Истоки: римско-

эллинская культура.  

20. Особенности китайского менталитета. Традиционные ценности. Влияние 

конфуцианской этики. Китайский деловой этикет.  
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21. Особенности японского менталитета. Специфика быта, японская мораль. 

Японский деловой этикет.  

22. Особенности менталитета народов Южной Азии.  

 

В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей 

данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой результатов 

обучения размещаются в электронной информационно-образовательной среде 

университета на сайтах дистанционного обучения https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов 

заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru (сайт для студентов очной и очно-заочной 

форм обучения) 

 

 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся и 

критерии оценивания 

Уровни  Содержательно

е описание 

уровня 

Основные признаки 

выделения уровня (этапы 

формирования 

компетенции, критерии 

оценки сформированности) 

Пятибалльная 

шкала 

(академическая) 

оценка 

БРС, % 

освоения 

(рейтинго

вая 

оценка) 

Повышенный  Творческая 

деятельность  

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

задачу теоретического или 

прикладного характера на 

основе изученных методов, 

приемов, технологий. 

Отлично  91-100 

Базовый  Применение 

знаний и 

умений в более 

широких 

контекстах 

учебной и 

профессиональ

ной 

деятельности, 

нежели по 

образцу, с 

большей 

степенью 

самостоятельно

сти и 

инициативы 

Включает нижестоящий 

уровень. Способность 

собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию 

из самостоятельно 

найденных теоретических 

источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения 

или обосновывать практику 

применения. 

Хорошо  71-90 

Удовлетворит

ельный 

(достаточный

) 

Репродуктивна

я деятельность  

Изложение в пределах 

задач курса теоретически и 

практически 

контролируемого 

материала 

Удовлетворител

ьно  

51-70 

Недостаточн

ый  

Отсутствие признаков удовлетворительного 

уровня  

Неудовлетворит

ельно  

50 и 

менее 

 

Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества образования 

вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в электронном 
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портфолио студента в электронной информационно-образовательной среде университета. 

Результаты промежуточной аттестации (кроме неудовлетворительных) вносятся и в 

зачетные книжки студентов. 

Рабочие программы дисциплин, будучи составной частью комплекта документов 

основной профессиональной образовательной программы, утверждается на заседании 

Ученого совета университета. Указывать сведения об утверждении каждой рабочей 

программы дисциплин в тексте рабочей программы дисциплины не требуется. 

 

 

 

Разработчик: 

д.э.н., профессор кафедры культурологии и социально-экономических дисциплин БГПУ 

им. М. Акмуллы Ю.Р.Лутфуллин  

 

Эксперты: 
к.э.н., доцент кафедры экономико-правового обеспечения  

безопасности ИИГУ БашГУ Ю.Я. Рахматуллин 

 

д.п.н., профессор зав. кафедры культурологии и социально-экономических дисциплин  

В.Л. Бенин 
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1. Целью дисциплины является формирование универсальной компетенции:  

- способность определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и 

способы ее совершенствования на основе самооценки (УК-6). 

Индикаторы достижения: 

УК-6.1 Определяет приоритеты собственной деятельности, выстраивает планы их 

достижения. Формулирует цели собственной деятельности, определяет пути их достижения с 

учетом ресурсов, условий, средств, временной перспективы развития деятельности и 

планируемых результатов 

УК-6.2 Демонстрирует интерес к учебе и использует предоставляемые возможности 

для приобретения новых знаний и навыков с целью совершенствования своей деятельности 

УК-6.3 Применяет рефлексивные методы в процессе оценки разнообразных ресурсов 

(личностных, психофизиологических, ситуативных, временных и т.д.), используемых для 

решения задач самоорганизации и саморазвития 

 
2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 

соответствующей основной профессиональной образовательной программы, выражается в 

зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим часам 

продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам по 60 минут) и включает часы 

контактной работы и часы самостоятельной работы студента, в том числе часы, отводимые 

на процедуры контроля и подготовку к ним.  

 
3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы. 

Дисциплина «Саморазвитие и проектирование профессиональной карьеры» относится к 

комплексному модулю универсальной подготовки.  

 

4. Перечень планируемых результатов дисциплины  
В результате освоения дисциплины студент должен: 

Знать:  
- теоретико-методологические основы самоорганизации, саморазвития, 

самореализации; 

- основные способы проведения самооценки, корректировки и совершенствования на 

этой основе собственной деятельности; 

- рефлексивные методы в процессе оценки разнообразных ресурсов (личностных, 

психофизиологических, ситуативных, временных и т.д.); 

- ресурсы для совершенствования своей деятельности (временные и иные). 

Уметь:  

- использовать рефлексивные методы в процессе оценки собственных разнообразных 

ресурсов; 

- определять приоритеты собственной деятельности и на основе самооценки; 

- выстраивать план достижения приоритеты собственной деятельности: 

(формулировать цели, определять способы совершенствования собственной деятельности 

определяя пути достижения цели с учетом ресурсов, условий, средств, временной 

перспективы развития деятельности и планируемых результатов); 

- реализовывать приоритеты собственной деятельности согласно плану саморазвития; 

- оценивать эффективность использования времени и других ресурсов для 

совершенствования своей деятельности. 

Владеть: 
- навыками принятием решений по проблемам самоорганизации и саморазвития на 

уровне собственной профессиональной деятельности; 

- навыками планирования собственной профессиональной деятельности; 

- навыками тайм-менеджмента. 
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5. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы учебным планом основной 

профессиональной образовательной программы по указанному направлению и профилю, 
выражаются в академических часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, отводимые на 

процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 

(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной работы 

(контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период аттестации. 

Контактная работа, в том числе может проводиться посредством электронной 

информационно-образовательной среды Университета с использованием ресурсов сети 

Интернет и дистанционных технологий, на сайтах дистанционного обучения 

https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru (сайт 

для студентов очной и очно-заочной форм обучения). 

 

6. Содержание дисциплины 
 6.1. Содержание разделов дисциплины 
 
№ Наименование 

раздела дисциплины 

Содержание раздела 

1. Саморазвитие в 

профессиональной 

деятельности 

Саморазвитие. Этапы саморазвития: формирование 

профессиональной направленности, формирование 

профессионального самоопределения, развитие профессиональной 

пригодности, формирование профессиональной компетенции. 

Профессиональная ориентация: понятие, содержание, этапы. Задачи 

профориентации: учебная ориентация, профессиональное 

информирование, психологическая поддержка, переориентация. 

Принципы профориентации. Этапы профориентации: 

профессиональная информация, профессиональный отбор, 

профессиональная консультация, профессиональная адаптация. 

Методики самодиагностики профессионального саморазвития. 

Резюме. Социальный лифт.  

Применение рефлексивных методов в процессе оценки 

разнообразных ресурсов (личностных, психофизиологических, 

ситуативных, временных и т.д.), используемых для решения задач 

самоорганизации и саморазвития. 

Отработка навыков принятия решений по проблемам 

самоорганизации и саморазвития на уровне собственной 

профессиональной деятельности. 

2 Проектирование 

профессиональной 

карьеры 

Традиционные представления о карьере. Понятие «карьера» в 

современной литературе. Типы карьеры. Профессиональная 

карьера. Внутриорганизационная карьера: вертикальная карьера, 

горизонтальная карьера, центростремительная карьера. Этапы 

развития карьеры. Планирование карьеры. Индивидуальное 

планирование карьеры. Факторы развития карьеры. Культурные и 

личностные условия саморазвития. Проектная деятельность. 

Социальное партнерство. Тренинг профессионального успеха. 

Определение и реализация приоритетов собственной деятельности, 

выстраивание план их достижения. 

Критическая оценка эффективности использования времени и 

других ресурсов для совершенствования своей деятельности.  

Отработка навыков планирования собственной профессиональной 

деятельности, навыков тайм-менеджмента. 
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Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 
Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа (предусматривающих 

преимущественную передачу учебной информации преподавателями): 

Тема 1. Саморазвитие в профессиональной деятельности 

Тема 2. Проектирование профессиональной карьеры 

 
Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа (семинары, 

практические занятия, коллоквиумы и иные аналогичные занятия):  

Практическое занятие 1 (4 ч.). 

Тема: Самодиагностика профессионального саморазвития. 

Вопросы для обсуждения: 

1. Самодиагностика профессионального саморазвития: принципы. 

2. Методики самодиагностики профессионального саморазвития: 

2.1. Анализ собственного человеческого капитала с точки зрения саморазвития в 

профессиональной деятельности; 

2.2. Диагностика уровня саморазвития и профессионально-педагогической 

деятельности (Л. Н. Бережнова); 

2.3. Стратегии Диагностика реализации потребностей в саморазвитии 

самоутверждения личности (Е.П. Никитин, Н.Е. Харламенкова); 

2.4. Диагностика уровня парциальной готовности к профессионально-

педагогическому саморазвитию; 

2.5. Самооценка реализации жизненных целей личности (Н.Р. Молочников); 

2.6. Диагностика самоактуализации личности (А.В. Лазукин в адаптации 

Н.Ф. Калина). 

Практическое задание 1: Сравнительный анализ результатов самодиагностики  и 

модельного представления будущего специалиста. 

Практическое задание 2: Провести личностный SWOT-анализ 

 

Практическое занятие 2 (2 ч.). 

Тема: Профессиональный успех. 

Тренинг «Профессиональный успех». 

 

Практическое занятие 3 (2 ч.). 

Тема: Вакансии. Пакет документов для трудоустройства. 

Вопросы для обсуждения: 

1. Резюме как средство оценки собственной деятельности. 

2. Формы резюме. Рекомендации по составлению резюме 

3..Автобиография, рекомендательные письма, характеристика. 

4. Социальный лифт. 

Практическое задание 1: Анализ источников информации о вакансиях. 

Практическое задание 2: Составить пакет документов: письмо-запрос о работе, резюме, 

визитка, автобиография, рекомендательные письма, характеристика. Представить на 

обсуждение в группе. 

 

Занятие 4 (4 часа). 

Тема: Проектная деятельность  

Вопросы для обсуждения: 

1. Проектная деятельность как горизонтальная форма карьеры. 

2. Ознакомление с успешными проектами. 

3. Социальное партнерство 

Практическое задание: Разработать проект в рамках границ собственного 

исследования. 
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Рекомендуемый перечень тем практикума / лабораторных работ – не 

предусмотрены 

 

 Требования к самостоятельной работе студентов по освоению дисциплины 
1. Работа с дополнительной литературой, ресурсами сети Интернет 

- составление карьерограммы педагога 

- ознакомиться с успешными проектами, провести их анализ. 

2. Выполнение творческих заданий проблемного характера 

- анализ требований к педагогическому работнику 

- провести методики самодиагностики профессионального саморазвития  

- составить резюме  

- определение круга вопросов, которые задают работники отдела кадров при найме на 

работу 

3. Работа над проектом 

- разработать проект в рамках своей профессиональной деятельности и темы 

собственного исследования. 
- разработать проект профессионального и личностного самосовершенствования 

 

Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-педагогические 

работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации данной образовательной 

программы, пользуются предоставленными академическими правами и свободами в части 

свободы преподавания, свободы от вмешательства в профессиональную деятельность; 

свободы выбора и использования педагогически обоснованных форм, средств, методов 

обучения и воспитания; права на творческую инициативу, разработку и применение 

авторских программ и методов обучения и воспитания в пределах реализуемой 

образовательной программы и отдельной дисциплины. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по трудоемкости и видам учебной 

работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику занятий по 

формам и количеству часов проведения контактной работы: лекции и иные учебные занятия, 

предусматривающие преимущественную передачу учебной информации преподавателем и 

(или) занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, практикумы, 

лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные занятия), и (или) групповые 

консультации, и (или) индивидуальную работу обучающихся с преподавателем, в том числе 

индивидуальные консультации (по курсовым работам/проектам – при наличии курсовой 

работы/проекта по данной дисциплине в учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в контактной 

работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации образовательной 

программы в заочной / очно-заочной форме трудоемкость дисциплины сохраняется, однако 

объем учебного материала в значительной части осваивается студентами в форме 

самостоятельной работы. При этом требования к ожидаемым образовательным результатам 

студентов по данной дисциплине не зависят от формы реализации образовательной 

программы.  

 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 
 1. Маралов, В. Г. Психология саморазвития : учебник и практикум для бакалавриата и 

магистратуры / В. Г. Маралов, Н. А. Низовских, М. А. Щукина. — 2-е изд., испр. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 320 с. — (Бакалавр и магистр. Академический курс). 

— ISBN 978-5-9916-9979-2. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://biblio-online.ru/bcode/437869 (дата обращения: 25.11.2020). 
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 2. Елисеева, Л. Я. Педагогика и психология планирования карьеры : учебное пособие 

для бакалавриата и магистратуры / Л. Я. Елисеева. — 2-е изд. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2020. — 242 с. — (Бакалавр и магистр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-

09493-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-

online.ru/bcode/441155 (дата обращения: 25.11.2020). 

 3. Кашапов, М.М. Профессиональное становление педагога. Психолого-

акмеологические основы : учебное пособие для бакалавриата и магистратуры / М. М. 

Кашапов, Т. В. Огородова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. 

— 183 с. — (Бакалавр и магистр. Модуль). — ISBN 978-5-534-08306-4. — Текст: 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-online.ru/bcode/439040 (дата 

обращения: 25.11.2020). 

 

программное обеспечение:  

Операционные системы: Astra Linux (Россия), Ubuntu (свободно распространяемое 

ПО) / MS Windows / пр.  

Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  

Офисный пакет: "Мой офис" (Россия), LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / 

MS Office /пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), программа 

подготовки презентаций, графический редактор. 

 

базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы: 

1. http://www.consultant.ru  

2. http://www.garant.ru  

3. http://fgosvo.ru 

4. http://lib.herzen.spb.ru – Фундаментальная библиотека РГПУ им. А.И. Герцена 

5. Базы данных компании East View Publications (Ист-Вью) 

6. Базы данных Gale Group    –    http://www.neicon.ru/res/gale.htm 

7. Федеральный портал Российское образование –  

http://www.edu.ru/index.php?page_id=242 

8. Каталог образовательных интернет-ресурсов –  http://www.edu.ru/index.php?page_id=6 

9. Научная  электронная библиотека eLIBRARY.RU  –http://elibrary.ru/defaultx.asp 

10. Гуманитарная электронная библиотека  –http://www.lib.ua-ru.net/katalog/41.html 

11. 8.  Научная онлайн-библиотека   Порталус –  http://www.portalus.ru/ 

12. 9..  Библиотека Гумер  –   http://www.gumer.info/ 

13. 9.  Служба   Twirps.com –  http://www.twirpx.com/about/ 

14. Электронная библиотека учебников. Учебники по педагогике  – 

http://studentam.net/content/category/1/2/5/ 

 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
Для проведения занятий лекционного типа используются специальные помещения 

(учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения – 

мультимедийной проекционной техникой.  

Для проведения занятий семинарского типа, текущего контроля и промежуточной 

аттестации достаточно специальных помещений (учебных аудиторий), оборудованных 

специализированной мебелью (для обучающихся) меловой / маркерной доской.  

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 

помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду 

университета. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в том 

числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  
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− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной видео 

увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; Тактильный 

дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen T180+ с 

дополнительной установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой компьютерный 

тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного звукопроведения 

заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 02; Портативная 

информационная индукционная система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор 

заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 

Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; Специализированная 

клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями опорно-двигательного аппарата и 

слабовидящими людьми.  

 
9. Методические рекомендации по изучению дисциплины. Отбор содержания курса 

и организация учебного материала подчиняются идее достижения образованности в области 

методов и методологии науки, становления готовности студента к компетентному 

решению исследовательских задач и написанию ВКР. Организационная структура курса 

проектируется как сочетание лекционных и практических занятий, самостоятельной работы по 

выполнению индивидуальных и групповых практических заданий. 

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 

образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-

образовательной среде университета на сайтах дистанционного обучения https://sdo.bspu.ru 

(сайт для студентов заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru (сайт для студентов 

очной и очно-заочной форм обучения). Инструкции для работы в системе дистанционного 

обучения для преподавателей и студентов размещены на сайтах дистанционного обучения.  

 
10. Требования к промежуточной аттестации и оценочные материалы для ее 

проведения.  
Промежуточная аттестация выполняется в форме зачета. 

Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации представлены 

тестовыми задания, ситуациями/ПОЗами. 

Примерные материалы для оценки компетенций, которые формирует данный курс:  
 

Наименование 
раздела 

Формируемая 
компетенция 

Вид проверки 

Саморазвитие в 

профессиональной 

деятельности 

УК-6 - Тесты  

- провести личностный SWOT-анализ; 

- составить резюме, письмо-запрос о работе, визитка, 

автобиография, рекомендательные письма, 

характеристика 

Проектирование 

профессиональной 

карьеры 

УК-6 - Тесты  

- разработать проект профессионального и 

личностного самосовершенствования 

 
Тесты 

1. Непрерывный комплексный процесс накопления человеческого капитала, когда его 

собственник (работник) берет на себя ответственность за этот процесс и сам выбирает 

средства достижения личной цели в профессиональной деятельности 

Саморазвитие 

Самоорганизация 
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Самореализация 

Самоактуализация 

2. Процесс, в ходе которого создается, воспроизводится или совершенствуется 

организация сложной динамической системы 

Самоорганизация 

Саморазвитие 

Самореализация 

Самоактуализация 

3. Реализация существующего потенциала, осуществление своих имеющихся желаний, 

своих знаний, умений и способностей, своих сегодняшних представлений о себе и своем 

пути в жизни 

Самореализация  

Саморазвитие 

Самоорганизация 

Самоактуализация 

4. Разворачивание личностного потенциала, рост и развитие личности, происходящий 

вследствие естественного разворачивания в нем того, что заложено в нем природой 

Самоактуализация 

Саморазвитие 

Самоорганизация 

Самореализация 

5. Представление человека о важности своей личности, деятельности среди других 

людей и оценивание себя, собственных качеств и чувств, достоинств и недостатков, 

выражение их открыто или даже закрыто 

Самооценка 

Рефлексия 

Локус контроля 

Самоуважение 

6. Реалистичная оценка человеком самого себя, своих способностей, нравственных 

качеств и поступков, она позволяет человеку отнестись к себе критически, правильно 

соотнести свои силы с задачами разной трудности и с требованиями окружающих 

Адекватная самооценка 

Завышенная самооценка 

Заниженная самооценка 

7. Неадекватное завышенное оценивание себя человеком. 

Завышенная самооценка 

Адекватная самооценка 

Заниженная самооценка 

8. Неадекватное недооценивание себя человеком. 

Заниженная самооценка 

Адекватная самооценка 

Завышенная самооценка 

9. Рефлексивные упражнения данного типа обеспечивают проектирование 

коллективной деятельности и кооперацию совместных действий субъектов деятельности. 

Акцент направлен на результаты рефлексирования, а не на процессуальные моменты 

проявления этого механизма 

Кооперативная рефлексия 

Коммуникативная рефлексии 

Личностная рефлексия 

Интеллектуальная рефлексия 
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10. Выступает в качестве важнейшей составляющей коммуникативного акта, 

межличностного восприятия и характеризуется как специфическое качество познания 

человека человеком 

Кооперативная рефлексия 

Личностная рефлексия 

Интеллектуальная рефлексия  

11. Методы и упражнения данной группы формируют способность и потребность в 

анализе собственных поступков субъекта, образов собственного «Я» как индивидуальности, 

апробирование и переосмысление личностных стереотипов (шаблонов действия) 

Личностная рефлексия 

Кооперативная рефлексия 

Коммуникативная рефлексии 

Интеллектуальная рефлексия  

12. Данная группа упражнений направлена на решение проблем организации 

когнитивных процессов переработки информации и разработки средств обучения решению 

типовых и оригинальных задач 

Интеллектуальная рефлексия 

Кооперативная рефлексия 

Коммуникативная рефлексии 

Личностная рефлексия 

13. Избирательное и мотивированное отношение к выбору профессии в соответствии 

со склонностями человека  

Формирование профессиональной направленности  

Формирование профессионального самоопределения  

Развитие профессиональной пригодности  

Формирование профессиональной компетенции  

14. Развитие важных качеств личности, склонностей и способностей, на основе 

которых индивид принимает решения о выборе профессии и варианта накопления 

человеческого капитала  

Формирование профессиональной направленности  

Формирование профессионального самоопределения  

Развитие профессиональной пригодности  

Формирование профессиональной компетенции  

15. Совокупность индивидуальных свойств личности, которые обеспечивают 

удовлетворительную эффективность и качество результатов труда при одновременной 

удовлетворенности трудовым процессом 

Формирование профессиональной направленности  

Формирование профессионального самоопределения  

Развитие профессиональной пригодности  

Формирование профессиональной компетенции  

16. Совокупность профессиональной компетентности (профессионально значимые 

знания, умения, навыки) и обязанности прав ответственности работника  

Формирование профессиональной направленности  

Формирование профессионального самоопределения  

Развитие профессиональной пригодности  

Формирование профессиональной компетенции  

17. Оказание помощи трудоспособному в выборе форм и видов профессиональной 

подготовки, в преодолении им сложностей в процессе профессионального обучения  

Учебная ориентация  

Профессиональное информирование  

Психологическая поддержка  

Переориентация  
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18. Оказание помощи трудоспособному в выборе профессии, соответствующей его 

интересам и способностям  

Учебная ориентация  

Профессиональное информирование  

Психологическая поддержка  

Переориентация  

19. Оказание помощи трудоспособному в выборе программы профессиональной 

переподготовки с учетом профессионального опыта, стажа работы, состояние здоровья, 

профессиональных интересов и способностей 

Учебная ориентация  

Профессиональное информирование  

Психологическая поддержка  

Переориентация  

20. Оказание помощи в решении личных и социальных проблем при освоении 

профессиональной деятельности  

Учебная ориентация  

Профессиональное информирование  

Психологическая поддержка  

Переориентация  

21. Мероприятия, направленные на раскрытие общественной значимости массовых 

профессий 

Профессиональная реклама  

Профессиональное просвещение  

Пропаганда профессии  

Профессиональная агитация  

22. Мероприятие, способствующее формированию профессиональной направленности 

путем расширения представлений об объектах, условиях, правилах выбора профессии, об 

источниках и способах поиска, извлечения и использования необходимой информации  

Профессиональная реклама  

Профессиональное просвещение  

Пропаганда профессии  

Профессиональная агитация  

23. Мероприятие, формирующее общественно одобряемый вектор той или иной 

профессии в конкретном экономическом районе 

Профессиональная реклама  

Профессиональное просвещение  

Пропаганда профессии  

Профессиональная агитация  

24. Формирование у трудоспособных положительного отношения к труду в целом при 

одновременном повышении уровня сознательности и обоснованности  

Профессиональная реклама  

Профессиональное просвещение  

Пропаганда профессии  

Профессиональное воспитание  

25. Описательная характеристика общих особенностей специальности, входящих в ту 

или иную профессию, а также требований, предъявляемых к работнику для успешной работы 

в данной  

Профессиограмма  

Должностная инструкция 

Резюме  

Анкета  
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26. Индивидуально воспринимаемая последовательность отношений и образов 

поведения, связанных с познаниями в сфере выполняемой работы; это путь к успехам, 

видному положению в обществе, на служебном поприще, а также само достижение такого 

положения  

Карьера  

Стратегия  

Работа  

Развитие  

Специализация  

27. Должностной рост 

Вертикальная карьера  

Горизонтальная карьера  

Внутриорганизационная карьера  

Карьера в самозанятости  

28. Продвижение внутри организации, например работы в разных подразделениях 

одного уровня иерархии 

Вертикальная карьера  

Горизонтальная карьера  

Внутриорганизационная карьера  

Карьера в самозанятости  

29. Продвижение к ядру организации, центру управления, все более глубокое 

включение в процессы принятия решений 

Вертикальная карьера  

Горизонтальная карьера  

Внутриорганизационная карьера  

Карьера в самозанятости  

30. Процесс сопоставления потенциальных возможностей, способностей и целей 

человека, с требованиями организации, стратегией и планами ее развития, выражающийся в 

составлении программы профессионального и должностного роста 

Планирование карьеры  

Поиск работы  

Трудоустройство  

Профессиональная адаптация  

31. Перечень профессиональных и должностных позиций в организации (и вне ее), 

фиксирующий оптимальное развитие профессионала для занятия им определенной позиции в 

организации 

Карьерограмма  

Профессиональный этикет  

Должностная инструкция  

Повышение квалификации 

32. Результат осознанной позиции и поведения человека в области трудовой 

деятельности, связанный с должностным или профессиональным ростом 

Карьера 

Стратегия  

Работа  

Развитие  

Специализация  

 
Перечень вопросов к зачету 

1. Саморазвитие. Этапы саморазвития.  

2. Понятие и задачи профессиональной ориентации. 

3. Задачи, принципы профессиональной ориентации.  



 12 

4. Этапы профориентации. 

5. Традиционные и современные представления о карьере.  

6. Типы карьеры.  

7. Этапы развития карьеры. Планирование карьеры. 

8. Условия и факторы саморазвития. 
9. Самодиагностика профессионального саморазвития: принципы. 

10. Методики самодиагностики профессионального саморазвития. 

11. Тренинг «Профессиональный успех». 

12. Резюме как средство оценки собственной деятельности. 

13. Формы резюме. 

14. Рекомендации по составлению резюме. 

15. Социальный лифт. 

16. Проектная деятельность как горизонтальная форма карьеры. 

17. Ознакомление с успешными проектами. 

18. Разработка проекта. 

19. Социальное партнерство. 

 

В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей данную 

дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой результатов обучения 

размещаются в электронной информационно-образовательной среде университета на сайтах 

дистанционного обучения https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной формы обучения) и 

https://osdo.bspu.ru (сайт для студентов очной и очно-заочной форм обучения) 

 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 
и критерии оценивания  

 

Уровни  Содержательное 

описание уровня  

Основные признаки 

выделения уровня (этапы 

формирования компетенции, 

критерии оценки 

сформированности)  

Пятибалль

ная шкала 

(академиче

ская) 

оценка 

БРС, % 

освоения 

(рейтингов

ая оценка) 

Повышенн

ый 

Творческая 

деятельность  

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

проблему/задачу 

теоретического или 

прикладного характера на 

основе изученных методов, 

приемов, технологий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение 

знаний и умений 

в более широких 

контекстах 

учебной и 

профессионально

й деятельности, 

нежели по 

образцу, с 

большей 

степенью 

самостоятельност

Включает нижестоящий 

уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения.  

Хорошо 70-89,9 
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и и инициативы 

Удовлетво

рительный  

(достаточн

ый) 

Репродуктивная 

деятельность 

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала  

Удовлетво

рительно  

50-69,9 

Недостато

чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного  

уровня  

неудовлетв

орительно 

Менее 50  

 
Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества образования 

вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в электронном портфолио 

студента в электронной информационно-образовательной среде университета. Результаты 

промежуточной аттестации (кроме неудовлетворительных) вносятся и в зачетные книжки 

студентов. 
 
Разработчики: 
К.п.н., доцент кафедры  

профессионального и социального образования     В.Ф. Бахтиярова 
 
Эксперты: 
внешний 

д.п.н., профессор  

кафедры педагогики       Л.М.Кашапова 

внутренний 

К.п.н., доцент кафедры ПИСО                                            Л.Р.Саитова 
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2 

 

1. Целью дисциплины является формирование универсальной компетенции: 

−  способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий (УК-1); 

o индикаторы достижений: 

− разрабатывает варианты решения проблемной ситуации на основе критического 

анализа доступных источников информации (УК-1.2). 

  

2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 

соответствующей основной профессиональной образовательной программы, выражается в 

зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим часам 

продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам по 60 минут) и включает часы 

контактной работы и часы самостоятельной работы студента, в том числе часы, 

отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним. 

  

3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
Дисциплина «Цифровые технологии в научно-исследовательской и управленческой 

деятельности» относится к комплексному модулю универсальной подготовки. 

  

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие 
достижение планируемых результатов освоения образовательной программы: 

В результате изучения дисциплины студент должен: 

Знать: 
−  технологии цифровой трансформации;            

− системы классификации: универсальная десятичная классификация (УДК); 

библиотечно-библиографическая классификация (ББК); 

Уметь: 
−  пользоваться информационными поисковыми и библиотечными системами;  

− организовывать сбор информации из доступных источников с использованием 

цифровых сервисов и информационных ресурсов; 

− выполнять обработку, хранение и критический анализ информации с 

использованием цифровых сервисов 

Владеть: 
−   цифровыми инструментами и технологиями для проведения исследовательских 

опросов, сбора, обработки, наглядного представления и анализа информации.       

 

5. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы учебным планом 

основной профессиональной образовательной программы по указанному направлению и 

профилю, выражаются в академических часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, отводимые на 

процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 

(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной работы 

(контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период аттестации. 

Контактная работа, в том числе может проводиться посредством электронной 

информационно-образовательной среды Университета с использованием ресурсов сети 

Интернет и дистанционных технологий, на сайтах дистанционного обучения 

https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru (сайт 

для студентов очной и очно-заочной форм обучения). 

  

6. Содержание дисциплины 
Содержание разделов дисциплины 

№ Наименование Содержание раздела 
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раздела 

дисциплины 

1. Введение. 

Цифровая 

трансформация 

общества 

Технологии цифровой трансформации: блокчейн, интернет 

вещей; облачные технологии; большие данные; виртуальная и 

дополненная реальность. Проблемы и преимущество 

искусственного интеллекта. Цифровая трансформация в 

образовании. Технологии кибербезопасности. 

Цифровые технологии и средства для управленческой 

деятельности. Цифровизация документированных сфер 

управленческой деятельности. 

2. Электронные 

поисковые 

системы для 

научно-

исследовательск

ой и 

управленческой 

деятельности 

Библиографические базы данных. Банк данных. 

Информационно-справочные системы. Системы научно-

технологической информации. Научная электронная библиотека 

eLIBRARY.RU. 

Системы классификации: универсальная десятичная 

классификация (УДК); Библиотечно-библиографическая 

классификация (ББК).  

Федеральная служба по интеллектуальной собственности 

(Роспатент) и Федеральный институт промышленной 

собственности (ФИПС): Поисковая система ФИПС.  

Фонд президентских грантов. Российский  научный фонд. 

Системы персональной идентификации авторов научных 

публикаций: Российский индекс научного цитирования, ID 

РИНЦ; Scientific Personal Identification Number (личный научный 

идентификационный номер), SPIN-код; Open Researcher and 

Contributor ID («Открытый идентификатор исследователя и 

участника»), ORCID 

3. Облачные 

технологии и 

сервисы 

Облачные хранилища и сервисы: программное обеспечение, 

удаленные серверные машины, инструменты аналитики, 

хранилища цифровой информации. Яндекс Диск. Облако Mail.ru. 

Цифровые сервисы для проведения исследовательских опросов: 

Анкетолог; ЯндексФормы; stepFORM; Opros.ru. 

4. Цифровые 

инструменты 

для обработки и 

анализа данных 

Онлайн-сервисы для работы с текстом: «Главред»; оценка 

понятности текста (https://plainrussian.ru/). 

Российские конструкторы создания сайтов: Tilda; Nethouse. 

Чат-боты на платформах Вконтакте; Telegram, Одноклассники. 

Сервисы для создания чат-ботов: Bot Kit; Chatgun; Botmother; 

Aimylogic. 

Нейросети для создания презентации, текстов, изображений. 

 
Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 
Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа (предусматривающих 

преимущественную передачу учебной информации преподавателями): 

Тема 1. Цифровая трансформация общества. 

Тема 2. Цифровые технологии и средства для управленческой деятельности. 

Тема 3. Электронные поисковые системы для научно-исследовательской и 

управленческой деятельности. 

Тема 4. Облачные технологии и сервисы для научной и управленческой 

деятельности. 

Тема 5. Цифровые инструменты для обработки и анализа данных. 
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Рекомендуемый перечень тем лабораторных работ 

 № 

п/

п 

Наименование раздела 

дисциплины 

Наименование лабораторных работ 

1. Электронные 

поисковые системы для 

научно-

исследовательской и 

управленческой 

деятельности 

Поиск информации по теме НИР в научной электронной 

библиотеке    еLIBRARY.RU: поиск по ключевым словам; 

УДК; тематическому рубрикатору.   

ID РИНЦ; SPIN-код; ORCID 

  

2. Облачные технологии 

и сервисы 

Цифровые инструменты и технологии для проведения 

исследовательских опросов: Анкетолог; ЯндексФормы; 

stepFORM; Opros.ru; Яндекс.Формы. Обработка данных: 

графики, гистограммы. 

3. Цифровые 

инструменты для 

обработки и анализа 

данных 

Анализ и оформление результатов исследования: расчет 

медианного значения, среднего арифметического; 

использование онлайн-сервисов для работы с текстом: 

«Главред»; оценка понятности текста 

(https://plainrussian.ru/); оформление текста по 

требованиям. 

«Портфолио» на конструкторе сайтов. 

Разработка сценария чат-бота. 

 

Требования к самостоятельной работе студентов 
Самостоятельная работа студента включает проработку лекционного материала, 

подготовку к выполнению и защите лабораторных работ либо оформление подробного 

отчета, подготовку к экзамену. 

Провести интернет-обзор для проблемных ситуаций, в которых необходимо применение 

цифровых технологий для сбора, анализа информации и выработки стратегии действий. 

На основании интернет-обзора представить в виде отчета результаты обзора и анализа 

научной литературы для вариативной составляющей по изучению дисциплины. 

 
Рекомендуемые темы для самостоятельного изучения или проработки 

материала: 
1. Примеры, опыт использования технологии “блокчейн”. 

2. Примеры, опыт использования технологии “интернет вещей”. 

3. Примеры, опыт использования технологии “облачные технологии”. 

4. Примеры, опыт использования технологии “анализ больших данных”. 

5. Примеры, опыт использования технологии “виртуальная реальность”.  

6. Примеры, опыт использования технологии “дополненная реальность”.  

7. Примеры, опыт использования искусственного интеллекта. 

8. Цифровая трансформация в бизнесе. 

9. Цифровая трансформация в производстве. 

10. Цифровая трансформация в образовании. 

11. Цифровая трансформация государственного управления. 

12. Цифровая трансформация в медицине. 

13. Виды облачных технологий. 

14. Российские облачные сервисы. 

15. Нейросети для прикладных ситуаций. 

16. Использование искусственного интеллекта для творческой деятельности. 
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Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-

педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 

данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 

правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 

профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 

обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 

инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 

воспитания в пределах реализуемой образовательной программы и отдельной 

дисциплины. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по трудоемкости и видам 

учебной работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику 

занятий по формам и количеству часов проведения контактной работы: лекции и иные 

учебные занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной информации 

преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, 

практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные занятия), и (или) 

групповые консультации, и (или) индивидуальную работу обучающихся с 

преподавателем, в том числе индивидуальные консультации (по курсовым 

работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной дисциплине в 

учебном плане). 

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в контактной 

работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации образовательной 

программы в заочной / очно-заочной форме трудоемкость дисциплины сохраняется, 

однако объем учебного материала в значительной части осваивается студентами в форме 

самостоятельной работы. При этом требования к ожидаемым образовательным 

результатам студентов по данной дисциплине не зависят от формы реализации 

образовательной программы. 

  

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 
  

1. Арзуманян, Ю. В. Основы цифровой трансформации : учебное пособие / Ю. В. 

Арзуманян, М. Б. Вольфсон. — Санкт-Петербург : СПбГУТ им. М.А. Бонч-Бруевича, 

2022. — 129 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/279311 (дата обращения: 02.04.2024). — Режим доступа: 

для авториз. пользователей. 

2. Кийко, П. В. Цифровые технологии : учебное пособие / П. В. Кийко. — Омск : 

Омский ГАУ, 2023. — 108 с. — ISBN 978-5-907687-34-9. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/349799 (дата 

обращения: 02.04.2024). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

3. Сагдеев, Д. И. Основы научных исследований, организация и планирование 

эксперимента : учебное пособие / Д. И. Сагдеев. — Казань : КНИТУ, 2016. — 324 с. — 

ISBN 978-5-7882-2010-9. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная 

система. — URL: https://e.lanbook.com/book/101880 (дата обращения: 02.04.2024). — 

Режим доступа: для авториз. пользователей. 

4. Интерактивные сервисы сети интернет в образовании : учебное пособие / Н. П. 

Клейносова, Р. В. Хруничев, Г. С. Лукьянова [и др.]. — Рязань : РГРТУ, 2018. — 64 с. — 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/168245 (дата обращения: 02.04.2024). — Режим доступа: для 

авториз. пользователей. 

5. Заяц, А. М. Инструментальные средства инфокоммуникационных систем : 

учебное пособие / А. М. Заяц, А. А. Логачев. — Санкт-Петербург : СПбГЛТУ, 2022. — 

228 с. — ISBN 978-5-9239-1346-0. — Текст : электронный // Лань : электронно-
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библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/308624 (дата обращения: 

02.04.2024). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

6. Мохов, В. А. Системы искусственного интеллекта: современные методы 

программной инженерии : учебное пособие / В. А. Мохов, А. В. Кузнецова. — 

Новочеркасск : ЮРГПУ (НПИ), 2021. — 150 с. — ISBN 978-5-9997-0756-7. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/292217 (дата обращения: 02.04.2024). — Режим доступа: для 

авториз. пользователей. 

7. Лосев, В. В. Компьютерные технологии в науке и производстве : учебное 

пособие / В. В. Лосев, И. В. Ковалев, М. В. Сарамуд. — Красноярск : СибГУ им. 

академика М. Ф. Решетнёва, 2023. — 84 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/400487 (дата обращения: 

03.04.2024). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

  

программное обеспечение: 

Операционные системы: Astra Linux (Россия), Ubuntu (свободно распространяемое 

ПО) / MS Windows / пр. 

Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр. 

Офисный пакет: "Мой офис" (Россия), LibreOffice (свободно распространяемое 

ПО) / MS Office /пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), 

программа подготовки презентаций, графический редактор. 

базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы: 

1.   https://digital.gov.ru/ 

2.    http://www.consultant.ru 

3.    http://www.garant.ru 

https://www1.fips.ru/elektronnye-servisy/ 

https://elibrary.ru/ 

https://plainrussian.ru 

https://teacode.com/online/udc/ 

https://forms.yandex.ru/admin/ 

 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины: 
Для проведения занятий лекционного типа используются специальные помещения 

(учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения – 

мультимедийной проекционной техникой. 

Для проведения занятий лекционного типа используются наборы 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие 

тематические иллюстрации: таблицы, схемы алгоритмов и методов решения. 

Для проведения занятий семинарского типа, консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации достаточно специальных помещений (учебных аудиторий), 

оборудованных специализированной мебелью (для обучающихся) меловой / маркерной 

доской. 

Для проведения лабораторных работ необходимо специализированное 

лабораторное оборудование: персональными компьютерами с возможностью выхода в 

интернет и с установленным программным обеспечением, заявленным в п.7. 

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 

помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду университета. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в том 

числе технические средства коллективного и индивидуального пользования: 
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−        Оборудование для лиц с нарушением зрения: Портативный ручной видео 

увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; Тактильный 

дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen T180+ с 

дополнительной установкой шрифта Брайля; 

−        Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой компьютерный 

тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного звукопроведения 

заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 02; Портативная 

информационная индукционная система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор 

заушный; 

−        Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма Writing-

Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата - 

джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; Специализированная клавиатура 

с большими кнопками для лиц с заболеваниями опорно-двигательного аппарата и 

слабовидящими людьми. 

  

9. Методические рекомендации по изучению дисциплины 
Учебная дисциплина «Цифровые технологии в научно-исследовательской и 

управленческой деятельности» позволяет получить навыки по использованию цифровых 

технологий для проведения исследовательских опросов, сбора, обработки, наглядного 

представления и анализа информации по различным направлениям, получить 

представление о технологиях цифровизации, и особенностям процессов цифровизации 

различных сфер деятельности. 

Успешному освоению материала курса должна способствовать практическая 

работа магистрантов с имеющимися в университете техническими средствами: ПЭВМ, 

локальными сетями и телекоммуникационными системами, а также решение проблемных 

ситуаций на примере реальных задач по обработке и анализу цифровой информации. 

Лабораторные занятия рекомендуется проводить в интерактивной форме, при этом 

используется дискуссия, решение кейсов, деловая игра. Лекция-визуализация – передача 

информации посредством схем, таблиц, рисунков, видеоматериалов, проводится по 

ключевым темам с комментариями. 

   В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 

образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-

образовательной среде университета на сайтах дистанционного обучения 

https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru (сайт 

для студентов очной и очно-заочной форм обучения). Инструкции для работы в системе 

дистанционного обучения для преподавателей и студентов размещены на сайтах 

дистанционного обучения. 

10.  Требования к промежуточной аттестации по дисциплине. 
Промежуточная аттестация выполняется в форме зачета. 

Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации представлены в 

виде теста и кейс-заданий. 

Примерные тестовые задания для проведения промежуточной аттестации по 
дисциплине: 

Пример теста по дисциплине: 

1. Найдите соответствие между свойством информации и его описанием: 
[1] адекватность 

[2] достоверность 

[3] актуальность 

[a] степень соответствия информации, полученной потребителем, тому, что автор 

вложил в ее содержание 

[b] соответствие информации объективной реальности окружающего мира 

[c] степень соответствия информации текущему моменту времени 
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[1]-[a]; [2]-[b]; [3]-[c] 

 

2. Установите соответствия между основными видами информации и их 
значениями: 
[1] научная информация 

[2] документальная информация 

[3] техническая информация 

[4] экономическая информация 

[a] логическая информация, адекватно отображающая объективные 

закономерности природы, общества и мышления 

[b] часть информации, которая занесена на бумажный носитель 

[c] информация, используемая в сфере техники при решении производственных 

задач 

[d] совокупность сведений, отражающих социально-экономические процессы и 

служащих для управления этими процессами и коллективами людей в производственной 

и непроизводственной сфере 

[1]-[a]; [2]-[b]; [3]-[c]; [4]-[d] 

 

Процесс удовлетворения информационных потребностей человечества в 
информационных ресурсах – это: 
информационная технология 

+информатизация общества 

информатика 

 

Какие выделяют группы методов управления? 
+ресурсами 

персоналом 

+процессами 

сырьем 

+корпоративными знаниями (коммуникациями) 

 

Найдите соответствие: 
[1] управление ресурсами 

[2] управление процессами 

[3] управление корпоративными знаниями 

[a] СУБД, ERP 

[b] Workflow, CALS 

[c] КМ-технология, Интранет 

[1]-[a]; [2]-[b]; [3]-[c] 

 
Контент это 
+любое информационное наполнение ресурса, информация, которую пользователь сможет 

загрузить на диск компьютера, соблюдая соответствующие законности, в основном для 

личного пользования. 

только видеофайлы, загружаемые пользователем на диск компьютера или веб-страницу 

только аудиофайлы, загружаемые пользователем на диск компьютера или веб-страницу 

только изображения, загружаемые пользователем на диск компьютера или веб-страницу 

 

укажите последовательность этапов информационного поиска 
[2]определение совокупности держателей информационных массивов 

[1]уточнение информационной потребности и формулировка запроса 
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[3]извлечение информации из информационных массивов 

[4]ознакомление пользователя с полученной информацией и оценка результатов поиска 

 

Интернет вещей - это 
технология, осуществляющая сложные вычисления пользователей на стороне;  

+развитие интернета, связывающее между собой объекты живой и неживой природы; 

коллективная сеть пользователей; 

разновидность сети Интернет по скорости передачи данных. 

 

Количество подключенных к интернету вещей устройств превышает количество 
людей, живущих на планете Земля 
+Да 

Нет 

 

Клиент, использующий облачную инфраструктуру: 
Контролирует её большую часть 

Контролирует её полностью 

+Не контролирует её вовсе 

Контролирует её меньшую часть 

 

Общественное облако - это: 
ИТ-инфраструктура, использующая комбинацию двух и более облачных моделей при 

решении поставленной задачи 

ИТ-инфраструктура, которая используется одновременно множеством компаний и 

сервисов 

+ИТ-инфраструктура для нескольких организаций, выполняющих общие задачи 

ИТ-инфраструктура, контролируемая и эксплуатируемая в интересах одной организации 

 

Технически конструируемая интерактивная среда, позволяющая пользователю 
погрузиться в искусственный мир и действовать в нем с помощью специальных 
устройств, называется: 
+Виртуальной реальностью 

Дополненной виртуальностью 

Дополненной реальностью 

Смешанной реальностью 

 

В технологиях дополненной реальности виртуальный цифровой контент: 
Интегрируется с программным обеспечением смартфонов 

Отсутствует 

+Вносится в физический мир 

Живет самостоятельной жизнью 

 

Технологии виртуальной и дополненной реальности: 
Используются только в индустрии развлечений 

Имеют только научное приложение 

+Оказывают реальный экономический эффект в различных отраслях промышленности 

Недостаточно развиты и не имеют практической ценности 

 

Неструктурированные данные - это: 
То же самое, что и большие данные 

+Данные, которые не имеют семантически ясной и легко реализуемой на компьютере 

структуры 
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Данные, которые производятся только при помощи смартфонов 

Данные, которые невозможно обработать - даже при помощи компьютера 

 

К источникам больших данных НЕ относится 
Интернет (соцсети, форумы, блоги, СМИ и др.) 

+Книга в печатном виде 

Показания датчиков, приборов и других устройств, представленных в Интернете 

Корпоративные архивы цифровых документов 

 

К характеристикам больших данных не относится: 
Скорость 

+Значение 

Многообразие 

Объем 

 

Примерные кейс-задания для проведения промежуточной аттестации по 
дисциплине: 
Кейс-задание 1 
 Для своей темы научно-исследовательской работы (НИР) в магистратуре: 

- сформируйте 4-6 ключевых слов; 

- используя информационные базы данных и классификационные системы подберите 

соответствующий для своей темы шифр УДК. 

- осуществите поиск в научной электронной библиотеке литературы по ключевым словам, 

по шифру УДК. Оформить список литературы в соответствии с ГОСТ Р 7.0.5-2008. 

-  зарегистрироваться и получить ORCID. 

 

Кейс-задание 2. 
Используя информационно-поисковые системы найти в интернете конференцию, 

связанную с тематикой исследования. Найти информацию об условиях участия и 

требованиях к оформлению материала (статьи / тезисов / и т.п.). 

Скомпоновать текстовый материал, таблицу и иллюстрации по теме исследования в виде 

статьи. Проверить с помощью облачных сервисов содержание текста на “понятность”, 

оригинальность. В случае низкой оценки понятности текста внести необходимые 

корректировки. Оформить текст с помощью текстового редактора в соответствии с 

требованиями конференции. 

 
Кейс-задание 3. 
Подобрать на elibrary статьи по теме исследования в магистратуре. Написать обзор с 

критическим анализом. Подобрать конференции по теме исследования. Оформить 

результат в виде тезисов/статьи по требованиям выбранной конференции. 

 

Кейс-задание 4. 
Используя цифровые сервисы для проведения опросов, создать анкету (опрос) по теме 

исследования из не менее чем 10 вопросов. В анкете должны быть задействованы вопросы 

не менее чем трех типов. Результаты опроса загрузить в облачное хранилище. С помощью 

облачного сервиса построить диаграммы по результатам опроса. 

 

Кейс-задание 5. 
Найти на сайтах фондов информацию про победителей конкурсов на грантовую 

поддержку по тематике близкой к направлению обучения в магистратуре и НИР. 

Провести критический анализ информации, оформить результат анализа в виде 

презентации. 
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    В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей 

данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой результатов 

обучения размещаются в электронной информационно-образовательной среде 

университета на сайтах дистанционного обучения https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов 

заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru (сайт для студентов очной и очно-заочной 

форм обучения). 

  

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 
и критерии оценивания 

Уровни Содержательное 

описание уровня 

Основные признаки 

выделения уровня (этапы 

формирования 

компетенции, критерии 

оценки 

сформированности) 

Пятибалльная 

шкала 

(академическая

) оценка 

БРС, % 

освоения 

(рейтинг

овая 

оценка) 

Повышенны

й 

Творческая 

деятельность 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, 

решать проблему/задачу 

теоретического или 

прикладного характера 

на основе изученных 

методов, приемов, 

технологий. 

Отлично 90-100 

Базовый Применение 

знаний и умений 

в более широких 

контекстах 

учебной и 

профессиональн

ой деятельности, 

нежели по 

образцу, с 

большей 

степенью 

самостоятельнос

ти и инициативы 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и 

грамотно использовать 

информацию из 

самостоятельно 

найденных 

теоретических 

источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические 

положения или 

обосновывать практику 

применения. 

Хорошо 70-69,9 

Удовлетвор

ительный 

(достаточны

й) 

Репродуктивная 

деятельность 

Изложение в пределах 

задач курса теоретически 

и практически 

контролируемого 

материала 

Удовлетворите

льно 

50-69,9 

Недостаточ

ный 

Отсутствие признаков удовлетворительного  

уровня 

неудовлетвори

тельно 

менее 

  

    Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества образования 



 

12 

 

вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в электронном 

портфолио студента в электронной информационно-образовательной среде университета. 

Результаты промежуточной аттестации (кроме неудовлетворительных) вносятся и в 

зачетные книжки студентов. 

Рабочие программы дисциплин, будучи составной частью комплекта документов 

основной профессиональной образовательной программы, утверждается на заседании 

Ученого совета университета. Указывать сведения об утверждении каждой рабочей 

программы дисциплин в тексте рабочей программы дисциплины не требуется. 

  

Разработчик: 
к.п.н., доцент, доцент кафедры информационных технологий О.Г.Старцева, 

к.т.н., доцент кафедры информационных технологий Э.И.Дяминова 

  

Эксперты: 
К.техн.н., доцент, заместитель директора по информационным технологиям ООО "Радэк" 

Д.Р. Богданова 

Д-р техн.н., профессор кафедры информационных технологий А.С. Филиппова 
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1. Целью дисциплины является  формирование общепрофессиональных 

компетенций: 

- способность осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в 

соответствии с нормативно-правовыми актами в сфере образования и нормами  

профессиональной этики (ОПК-1); 

индикаторы достижения   

ОПК.1.1. Систематизирует знания нормативно-правовых актов в сфере образования 

и норм профессиональной этики 

ОПК.1.2. Строит и оптимизирует образовательные отношения в соответствии с 

правовыми и этическими нормами профессиональной деятельности 

ОПК.1.3. Оптимально выстраивает образовательный процесс в соответствии с 

правовыми и этическими нормами профессиональной деятельности 

- способность создавать и реализовывать условия и принципы духовно-

нравственного воспитания обучающихся на основе базовых национальных 

ценностей (ОПК-4) 

индикаторы достижения  

ОПК.4.1. Систематизирует знание духовно-нравственных ценностей личности и 

модели нравственного поведения в профессиональной деятельности и условия их 

реализации 

ОПК.4.2. Отбирает и создает условия духовно-нравственного воспитания 

обучающихся на основе базовых национальных ценностей 

ОПК-4.3 Реализует условия и принципы духовно-нравственного воспитания 

обучающихся 

 

2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 

соответствующей основной профессиональной образовательной программы, выражается в 

зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим часам 

продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам) и включает часы контактной 

работы и часы самостоятельной работы студента, в том числе часы, отводимые на 

процедуры контроля и подготовку к ним.  

 

3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы 
Дисциплина относится к обязательной части учебного плана к Модулю 

общепедагогической подготовки 

 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине  

В результате освоения дисциплины студент должен: 

Знать  

- нормативно-правовые акты в сфере  профессиональной деятельности и этики; 

-принципы духовно-нравственного воспитания обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей, модели нравственного поведения в профессиональной 

деятельности и условия их реализации. 

Уметь 

- проектировать и строить образовательные отношения между участниками 

процесса в соответствии с нормативно-правовыми, этическими нормами 

профессиональной деятельности;    

- анализирует и разрабатывает педагогические ситуации, содействующие 

становлению у обучающихся нравственной позиции, духовности и ценностного 

отношения к человеку. 

Владеть 
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- выстраиванием субъект-субъектных отношений в образовательном процессе, 

базирующихся на  паритетном участии обучающихся и обучающих в соответствии с  

правовыми и этическими нормами; 

- создает  в образовательном процессе педагогические ситуации, способствующие 

духовно-нравственному становлению обучающихся 

 

5. Объем дисциплины и виды учебной работы зафиксированы учебным планом 

основной профессиональной образовательной программы по указанному направлению и 

профилю, выражается по видам учебной работы в академических часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, отводимые на 

процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 

(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной работы 

(контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период аттестации. 

Контактная работа, в том числе может проводиться посредством электронной 

информационно-образовательной среды Университета с использованием ресурсов сети 

Интернет и дистанционных технологий, на сайтах дистанционного обучения 

https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru (сайт 

для студентов очной и очно-заочной форм обучения). 

 

6. Содержание дисциплины 

 6.1. Содержание разделов дисциплины 

 

№ Наименование раздела 

дисциплины 

Содержание раздела 

1. Педагогическая 

праксеология в системе 

научного знания 

Становление педагогической праксеологии. 

Основные категории педагогической праксеологии. 

Праксеологические характеристики педагогической 

деятельности. Нормативно-правовые акты в сфере 

образования и нормы профессиональной этики. 

2. Праксеологические 

основы педагогической 

деятельности 

Качественная определенность педагогической 

деятельности. Педагогическое качество деятельности.   

Педагогическая  деятельность на основе специальных 

научных знаний. Свойства и функции педагогической 

деятельности. Виды педагогической деятельности. 

Субъекты педагогической деятельности. Теория, 

закономерности и принципы построения и 

функционирования образовательных систем. Основы 

духовно-нравственного воспитания обучающихся 

3. Праксеологическая 

структура педагогической 

деятельности 

Цели и задачи в структуре педагогической 

деятельности. Цели педагогической деятельности.  

Педагогическая задача как праксеологическое понятие. 

Действия педагога в структуре педагогической 

деятельности. О правильности педагогического 

действия. Правильная организация совместных 

педагогических действий. Результаты, продукты и 

эффекты педагогической деятельности 

 

4. Процедура 

педагогической 

деятельности 

Методика в структуре педагогической деятельности. 

Праксеологический анализ методов педагогической 

деятельности. Основы психологической и 

педагогической диагностики. Праксеологические 
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аспекты построения образовательных технологий. 

Психолого-педагогические технологии 

индивидуализации обучения, развития, воспитания 

5. Праксеологические 

проблемы 

профессионально-

педагогической 

деятельности 

 

Проблема выбора в профессиональной деятельности 

педагога. Праксеологические ошибки педагога.  

Праксеологическая коррекция педагогической 

деятельности. Праксеологические аспекты 

профессионализма педагога. Квалификация и 

компетентность педагога. Профессиональная культура 

и педагогическое мастерство. О развитии 

праксеологической продуктивности педагога 

 

Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 

Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа (предусматривающих 

преимущественную передачу учебной информации преподавателями): 

Тема 1. Педагогическая праксеология в системе научного знания 

Тема 2. Праксеологические основы педагогической деятельности 

Тема 3. Праксеологическая структура педагогической деятельности 

Тема 4. Праксеологические проблемы профессионально-педагогической 

 

Рекомендуемый перечень лабораторных работ: 

 

№ 

п/п 

Наименование раздела  

дисциплины 

Наименование (тематика) лабораторных работ 

1.  Педагогическая 

праксеология в системе 

научного знания 

 

1. Основные категории педагогической 

праксеологии 

2. Нормирование профессионально-педагогической 

деятельности. 

2. Праксеологические основы 

педагогической 

деятельности 

1. Качественная определенность педагогической 

деятельности 

2. Виды и субъекты педагогической деятельности 

3. Праксеологическая 

структура педагогической 

деятельности 

1. Цели и задачи в структуре педагогической 

деятельности 

2. Действия педагога в структуре педагогической 

деятельности 

3. Результаты, продукты, эффекты педагогической 

деятельности 

3. Процедура педагогической 

деятельности 

1. Праксеологический анализ методов 

педагогической деятельности  

2. Праксеологические аспекты построения 

образовательных технологий 

4. Праксеологические 

проблемы 

профессионально-

педагогической 

деятельности 

1. Праксеологические ошибки педагога 

2. Праксеологическая коррекция педагогической 

деятельности  

 

  Требования к самостоятельной работе студентов  
1. Освоение категориального поля праксеологии, составление личного 

профессионального словаря   

2. Решение ситуативных задач по конструированию, изучению и обобщению 
профессионального опыта применять нормативно-правовые акты в сфере образования и 
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нормы профессиональной этики. 
3.   Описание действий педагога по оказанию адресной помощи обучающимся–

трудоемкость  

4.Практико-ориентированная задача на реализацию программ духовно-

нравственного воспитания обучающихся  

5.Проектирование нравственного воспитания методами развития и социализации 

обучающихся 

6.Компетентстно-ориентированное задание.  Попробуйте сформулировать 

праксеологические признаки эффективности школы на основе результатов диагностики и 

оценки показателей уровня и динамики развития обучающихся 

7. Сравнительный анализ психолого-педагогических технологий в 

профессиональной деятельности  

8. Разработка алгоритма планирования учебно-воспитательной работы по 

индивидуализации обучения, развития, воспитания 

9. Практико-ориентированные задания на выявление особенностей построения 

взаимодействия с различными участниками образовательных отношений с учетом 

особенностей образовательной среды учреждения 

10. Построение алгоритмов решения проблем при взаимодействии с различным 

контингентом обучающихся; приемов индивидуального подхода к разным участникам 

образовательных отношений 

11. Ситуативные задачи на осуществление выбора психолого-педагогических 

технологий зависимости от контекста профессиональной деятельности  

 

Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-

педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 

данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 

правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 

профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 

обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 

инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 

воспитания в пределах реализуемой образовательной программы, отдельного учебного 

предмета, курса, дисциплины (модуля); права на выбор учебников, учебных пособий, 

материалов и иных средств обучения и воспитания в соответствии с образовательной 

программой и в порядке, установленном законодательством об образовании; при этом 

преподаватель обязан соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, следовать 

требованиям профессиональной этики; уважать честь и достоинство обучающихся и 

других участников образовательных отношений; развивать у обучающихся 

познавательную активность, самостоятельность, инициативу, творческие способности, 

формировать гражданскую позицию, способность к труду и жизни в условиях 

современного мира, формировать у обучающихся культуру здорового и безопасного 

образа жизни; применять педагогически обоснованные и обеспечивающие высокое 

качество образования формы, методы обучения и воспитания; учитывать особенности 

психофизического развития обучающихся и состояние их здоровья, соблюдать 

специальные условия, необходимые для получения образования лицами с ограниченными 

возможностями здоровья, взаимодействовать при необходимости с медицинскими 

организациями; систематически повышать свой профессиональный уровень. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по объему и видам учебной 

работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику занятий по 

формам и количеству часов проведения: лекции и иные учебные занятия, 

предусматривающие преимущественную передачу учебной информации преподавателем 

и (или) занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, практикумы, 
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лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные занятия), и (или) групповые 

консультации, и (или) индивидуальную работу обучающихся с преподавателем, в том 

числе индивидуальные консультации (по курсовым работам/проектам – при наличии 

курсовой работы/проекта по данной дисциплине в учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в контактной 

работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации образовательной 

программы в заочной / очно-заочной форме объем учебного материала сохраняется, но в 

значительной части осваивается студентами в форме самостоятельной работы. При этом 

требования к ожидаемым образовательным результатам студентов по данной дисциплине 

не зависят от формы реализации образовательной программы.  

                   

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 

Основная литература 

1. Хуторской, А. В. Дидактика: Учебник для вузов. Стандарт третьего поколения. 

[текст]/А.В.Хуторской. - СПб.: Питер,  2018. - С.63-116. 

2. Сытина, Н.С. Теория и технологии обучения: решение профессиональных задач 

[Электронный ресурс] : учебно-методическое пособие. — Электрон.дан. — БГПУ имени 

М. Акмуллы (Башкирский государственный педагогический университет им.М. 

Акмуллы), 2017. — 223 с. — Режим доступа: 

http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=49544 — Загл. с экрана. 

  

Дополнительная литература 

1.Колесникова И. А.  Педагогическая праксеология .учеб. пособие для студ. высш. пед. 

учеб. заведений/ И.А. Колесникова, Е. В.Титова. — М.: Издательский центр «Академия», 

2005. — 256 с. 

2. Борытко Н.М. Методология и методы психолого-педагогического исследования. – М.: 

Академия, 2009. 

3.  Краевский В.В., Бережнова В.Е.Методология педагогики: новый этап.- М.,2008.48 экз. 

4.  Загвязинский В.И. Методология и методы психолого-педагогического исследования. – 

М., 2011.  

 

программное обеспечение  

программное обеспечение:  

Операционные системы: Astra Linux (Россия), Ubuntu (свободно распространяемое ПО) / 

MS Windows / пр.  

Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  

Офисный пакет: "Мой офис" (Россия), LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / MS 

Office /пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), программа 

подготовки презентаций, графический редактор. 

 

Интернет-ресурсы: 
базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы: 

1. http://www.consultant.ru  

2. http://www.garant.ru  

3. http://fgosvo.ru 

 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
Для обеспечения данной дисциплины необходимы: аудитории; технические средства 

обучения; учебные и методические пособия: учебники, пособия для самостоятельной 

работы, сборники тренировочных тестов, компьютерный класс и мультимедиа проектор. 
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Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в том 

числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной видео 

увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; Тактильный 

дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen T180+ с 

дополнительной установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой компьютерный 

тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного звукопроведения 

заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 02; Портативная 

информационная индукционная система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор 

заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 

Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; Специализированная 

клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями опорно-двигательного 

аппарата и слабовидящими людьми.  

 

9. Методические рекомендации по изучению дисциплины  
Курс состоит из пяти разделов, каждый из которых является логическим 

продолжением предыдущего.  

В первом разделе рассматривается педагогическая праксеология в системе научного 

знания. Обращается внимание на потребность общества в радикальном обновлении 

системы образования, модернизации современного образования. 

Рассматривается становление педагогической праксеологии. Выявляются 

праксеологические характеристики педагогической деятельности. Рассматривается 

применение нормативно-правовых актов в сфере образования и нормы профессиональной 

этики. 

Показана важность взаимосвязи основных категорий педагогической праксеологии. 

Приобретенные знания в бакалавриате при изучении теоретической педагогики 

позволяют рассмотреть методологическую культуру педагога, уточнить сущность, дать 

характеристику основных ее компонентов. 

Второй раздел  рассматривает праксеологические основы педагогической 

деятельности. Данный раздел предполагает изучение качественной определенности 

педагогической деятельности, свойств и функций педагогической деятельности, видов 

педагогической деятельности, субъектов педагогической деятельности.  

Третий раздел рассматривает праксеологическую структуру педагогической 

деятельности.  

В четвертом разделе характеризуется процедура педагогической деятельности.  

В пятом разделе уточняются праксеологические проблемы профессионально-

педагогической деятельности 

 

При реализации содержания программы следует предусмотреть использование 

разнообразных организационных форм и методов обучения, основанных на активизации 

познавательной деятельности студентов, их самостоятельности, а также  связи теории и 

практики. 

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных образовательных 

технологий занятия проводятся в электронной информационно-образовательной среде 

университета на сайтах дистанционного обучения https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов 

заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru (сайт для студентов очной и очно-заочной 

форм обучения). Инструкции для работы в системе дистанционного обучения для 

преподавателей и студентов размещены на сайтах дистанционного обучения.  
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10. Требования к промежуточной аттестации по дисциплине.  
Промежуточная аттестация выполняется в форме зачета без оценки. 

Примерные вопросы, задания для проведения промежуточной аттестации по 

дисциплине и критерии оценивания: 

 

Предметом  педагогической праксеологии является  –  

1.закономерности и условия достижения рациональности и успешности 

преобразовательной активности человека в педагогической действительности 

2.система отношений между учителем и обучающимся  

3.целостный педагогический процесс направленного развития и формирования 

личности 

4.всеобщие свойства и связи (отношения) действительности – природы, общества, 

человека, отношения объективной действительности и субъективного мира. 

 

Ответ: _________________ 

 

Государственная политика в области образования основывается на следующих 

принципах : 

Выберите один или несколько ответов: 

1. авторитарность образования 

2.. общедоступность образования  

3. светский характер образования  

4. бесплатность образования  

Ответ: _________________ 

 

Ситуация   

 Учитель требует отчислить из муниципальной школы ученика 7-го класса, 

достигшего возраста 13-ти лет, за то, что тот «ленится и совершенно не желает изучать его 

предмет 

Законно ли требование учителя об отчислении? 

Варианты решений: 

1.Законно, так как данное наказание рассматривется как мера дисциплинарного 

взыскания 

2.Нет, так досрочное отчисление из школы возможно только по основаниям, 

перечисленным в статье 61 Закона «Об образовании в РФ»:по инициативе школы, в 

случае применения к обучающемуся, достигшему возраста пятнадцати лет, отчисления 

как меры дисциплинарного взыскания 

3.Законно, так как нарушен Устав Школы  

4.Нет, так как противоречить Конвенции о правах ребенка 

Ответ: _________________ 

 

Ситуация  

Специалист правильно и уверенно выполняет профессиональные действия в силу 

творческой интуиции, большого положительного опыта, 

устойчивости продуктивных моделей поведения. В своей работе он достиг высокой 

степени сформированности необходимых трудовых умений и навыков. Ему не нужно 

каждый раз задумываться над тем, какое следует выполнять действие и как. Его прежде 

всего интересует смысл того, что он делает. Способен к саморегуляции качества 

деятельности 

 

Укажите уровень осознания специалистом своей профессионально-педагогической 
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профессиональной компетенции: 

 

1. Неосознанная некомпетентность. 

2. Осознанная некомпетентность. 

3.Осознанная компетентность. 

4. Неосознанная компетентность. 

Ответ: _________________ 

 

В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей данную 

дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой результатов 

обучения размещаются в электронной информационно-образовательной среде 

университета на сайтах дистанционного обучения https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов 

заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru (сайт для студентов очной и очно-заочной 

форм обучения) 

 

 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 

и критерии оценивания  

 

Уровни  Содержательное 

описание уровня  

Основные признаки 

выделения уровня (этапы 

формирования компетенции, 

критерии оценки 

сформированности)  

Пятибалль

ная шкала 

(академиче

ская) 

оценка 

БРС, % 

освоения 

(рейтингов

ая оценка) 

Повышенн

ый 

Творческая 

деятельность  

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

проблему/задачу 

теоретического или 

прикладного характера на 

основе изученных методов, 

приемов, технологий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение 

знаний и умений в 

более широких 

контекстах 

учебной и 

профессионально

й деятельности, 

нежели по 

образцу, с 

большей 

степенью 

самостоятельност

и и инициативы 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения.  

Хорошо 70-89,9 

Удовлетво

рительный  

(достаточн

ый) 

Репродуктивная 

деятельность 

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала  

Удовлетво

рительно  

50-69,9 

Недостато

чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного  

уровня  

неудовлетв

орительно 

Менее 50  
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Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества образования 

вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в электронном 

портфолио студента в электронной информационно-образовательной среде университета. 

Результаты промежуточной аттестации (кроме неудовлетворительных) вносятся и в 

зачетные книжки студентов. 

Рабочие программы дисциплин, будучи составной частью комплекта документов 

основной профессиональной образовательной программы, утверждается на заседании 

Ученого совета университета. Указывать сведения об утверждении каждой рабочей 

программы дисциплин в тексте рабочей программы дисциплины не требуется.. 

 

Разработчики: 

Кафедра педагогики, д.п.н., профессор Аминов Т. М. 

Кафедра педагогики, к.п.н., доцент Арасланова А.Т. 

 

Эксперты: 

Кафедра профессионального и социального образования, к.п.н. доцент Бахтиярова В.Ф. 

Кафедра педагогики, д.п.н., профессор Кашапова Л.М. 
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1. Целью дисциплины является формирование общепрофессиональных 

компетенций:  

.- Способен разрабатывать программы мониторинга результатов образования 

обучающихся, разрабатывать и реализовывать программы преодоления трудностей в 

обучении (ОПК-5); 

o индикаторы достижения  

ОПК.5.1. Формулирует образовательные результаты обучающихся и осуществляет 

отбор диагностических средств, форм контроля и оценки сформированности 

образовательных результатов обучающихся 

ОПК.5.2. Применяет и разрабатывает программы мониторинга результатов 

образования обучающихся 

ОПК.5.3. Разрабатывает и реализует программы преодоления трудностей в 

обучении 

- Способен проектировать и использовать эффективные психолого-педагогические, 

в том числе инклюзивные, технологии в профессиональной деятельности, необходимые 

для индивидуализации обучения, развития, воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями (ОПК-6); 

o индикаторы достижения  

ОПК.6.1. Демонстрирует знания  психолого-педагогических технологий в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

ОПК.6.2. Демонстрирует умения дифференцированного отбора и проектирования 

психолого-педагогических технологий, необходимых для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями, с целью эффективного осуществления профессиональной деятельности 

ОПК.6.3. Использует психолого-педагогические технологии в профессиональной 

деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми образовательными потребностями 

 

2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 

соответствующей основной профессиональной образовательной программы, выражается в 

зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим часам 

продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам по 60 минут) и включает часы 

контактной работы и часы самостоятельной работы студента, в том числе часы, 

отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним.  

 

 

3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
Дисциплина «Дидактические основы электронного обучения» относится к части 

«Комплексные модули», в частности, к модулю общепедагогической подготовки. 

 

4. Перечень планируемых результатов дисциплины:  

В результате изучения дисциплины студент должен: 

Знать  

- формы контроля и оценки сформированности образовательных результатов 

обучающихся с помощью ИКТ;  

Уметь  
- применять современные методики и технологии организации образовательной 

деятельности с помощью ИКТ,  

- диагностики и оценивания качества образовательного процесса с помощью ИКТ;  

- разрабатывать и реализовать программы преодоления трудностей в обучении; 



Владеть 

программными средствами  создания  электронных проектов в системе 

дистанционного обучения. 

 

5. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы учебным планом 

основной профессиональной образовательной программы по указанному направлению и 

профилю, выражаются в академических часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, отводимые на 

процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 

(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной работы 

(контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период аттестации. 

Контактная работа, в том числе может проводиться посредством электронной 

информационно-образовательной среды Университета с использованием ресурсов сети 

Интернет и дистанционных технологий, на сайтах дистанционного обучения 

https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru 

(сайт для студентов очной и очно-заочной форм обучения). 

6. Содержание дисциплины 

Содержание разделов дисциплины 

№ Наименование 

раздела  

Дисциплины 

Содержание раздела 

1. А. Е-Дидактика.  Концепция, принципы организации электронного обучения, 

мировые тенденции. Обеспечение качества электронного 

обучения (ЭО). Преподаватель в среде электронного 

обучения. Функции. Сфера применимости ЭО  

2. Б.Организации 

учебной деятельности 

в виртуальной среде 

Теория, методика, технологии, инструменты организации 

учебной деятельности в предметной виртуальной среде 

3. Учебно-методическое 

обеспечение 

обучения в 

виртуальной 

информационной 

среде 

Учебно-методическое обеспечение деятельности учащихся в 

виртуальной информационной среде. Обновление системы 

форм организации учебных занятий в условиях 

информатизации образования 

 

Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 

Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа (предусматривающих 

преимущественную передачу учебной информации преподавателями): 

Тема 1. Е-Дидактика 

Тема 2. Организации учебной деятельности в виртуальной среде 

Тема 3. Учебно-методическое обеспечение обучения в виртуальной 

информационной среде 

 

Рекомендуемый перечень тем  лабораторных работ: 

№ 

п/п 

Наименование раздела  

Дисциплины 

Тема лабораторной работы  

1. А. Е-Дидактика.  Е-Дидактика 

2. Б.Организации учебной Организации учебной деятельности в виртуальной 



деятельности в виртуальной 

среде 

информационной среде 

3. Учебно-методическое 

обеспечение обучения в 

виртуальной 

информационной среде 

Учебно-методическое обеспечение обучения в 

виртуальной информационной среде 

 

Требования к самостоятельной работе студентов по освоению дисциплины 

1. Составьте логико-смысловую модель Е-дидактики; 

2. Составьте сравнительный анализ педагогических продуктов для реализации 

электронного обучения; 

3. Определите принципы и закономерности современной дидактики. 

Охарактеризуйте их; 

4. Охарактеризуйте современные средства обучения. Приведите примеры 

современных средств обучения и диагностики результатов обучения; 

5. Дайте определение понятия «электронный образовательный ресурс». 

Предложите их классификацию; 

6. Определите особенности педагогического дизайна электронного обучения и 

современных средств обучения; 

7. Составьте алгоритм разработки педагогических продуктов; 

8. Опишите эргономические требования созданию ЭОР; 

9. Подготовка к выполнению лабораторных работ. 

Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-

педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 

данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 

правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 

профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 

обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 

инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 

воспитания в пределах реализуемой образовательной программы и отдельной 

дисциплины. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по трудоемкости и видам 

учебной работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику 

занятий по формам и количеству часов проведения контактной работы: лекции и иные 

учебные занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной информации 

преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, 

практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные занятия), и (или) 

групповые консультации, и (или) индивидуальную работу обучающихся с 

преподавателем, в том числе индивидуальные консультации (по курсовым 

работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной дисциплине в 

учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в контактной 

работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации образовательной 

программы в заочной / очно-заочной форме трудоемкость дисциплины сохраняется, 

однако объем учебного материала в значительной части осваивается студентами в форме 

самостоятельной работы. При этом требования к ожидаемым образовательным 

результатам студентов по данной дисциплине не зависят от формы реализации 

образовательной программы.  

 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 

литература  



1. Проектирование и конструирование электронного учебного контента : учебное 

пособие / составители Ю.Р. Галиханова [и др.]. — Уфа : БГПУ имени М. Акмуллы, 2016. 

— 98 с. — ISBN 978-5-87-978-944-7. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/93057 — Режим доступа: для 

авториз. пользователей. 

2. Семендяева, О.В. Аудиовизуальные технологии обучения : учебное пособие / 

О.В. Семендяева. - Кемерово : Кемеровский государственный университет, 2011. - 156 с. - 

ISBN 978-5-8353-1209-2 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=232473 (31.05.2019). 

3. Методика профессионального обучения в вопросах и ответах : учебное пособие / 

Т.Н. Шипилова, В.П. Тигров, О.Ю. Добромыслова [и др.] ; под редакцией Ю.А. 

Гречишникова. — Липецк : Липецкий ГПУ, 2017. — 195 с. — ISBN 978-5-88526-792-2. — 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/111947 — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

 

программное обеспечение:  

Операционные системы: Astra Linux (Россия), Ubuntu (свободно распространяемое 

ПО) / MS Windows / пр.  

Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  

Офисный пакет: "Мой офис" (Россия), LibreOffice (свободно распространяемое 

ПО) / MS Office /пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), 

программа подготовки презентаций, графический редактор. 

 

базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы: 

1. http://www.consultant.ru  

2. http://www.garant.ru  

3. http://fgosvo.ru 

 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
Для проведения занятий лекционного типа используются специальные помещения 

(учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения – 

мультимедийной проекционной техникой. 

Для проведения лабораторных занятий необходимо наличие мультимедиа средств 

(проектор, ноутбук, экран), точка доступа Интернет; мобильная мебель для организации 

работы в малых группах (3-4 чел.).  

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 

помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду университета. 

Реализация программы дисциплины предусматривает использование в учебном 

процессе инновационных педагогических технологий и методов: технологии личностно-

ориентированного образования, педагогические приемы развития критического 

мышления, технологии проектного обучения, кейс технологии и мультимедийные 

информационные технологии в самостоятельной и аудиторной деятельности студентов. 

Также предполагает использование в учебном процессе активных и интерактивных форм 

занятий, таких как, интерактивных лекций с мультимедийной поддержкой; групповые 

эвристические беседы; учебные дискуссии. Задания для аудиторной и самостоятельной 

работы предусматривают выполнений тренировочных и рефлексивных заданий, решения 

ситуационных задач, разработки индивидуальных и групповых проектов. 



Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в том 

числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной видео 

увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; Тактильный 

дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen T180+ с 

дополнительной установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой компьютерный 

тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного звукопроведения 

заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 02; Портативная 

информационная индукционная система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор 

заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 

Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; Специализированная 

клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями опорно-двигательного 

аппарата и слабовидящими людьми.  

 

9. Методические рекомендации по изучению дисциплины  
Залогом результативности и успешности изучения содержания дисциплины 

«Дидактические основы электронного обучения» является его соотнесение и 

подчинённость задачам профессиональной деятельности учителя в современной 

информационной образовательной среде. Обязательным условием является значительная 

самостоятельная работа студентов. Занятия курса включают лекции и лабораторные 

занятия. В курсе используются разные методы работы: лекции, практические задания, 

обсуждения, предваряющая консультация, групповая работа, рефлексия. Лекционные и 

практические занятия проводятся в интерактивной форме. Для самостоятельной работы 

используются: дидактические материалы; электронные образовательные ресурсы; 

методические и дополнительные электронные материалы, представленные на различных 

сайтах. 

Реализация программы дисциплины предусматривает использование в учебном 

процессе технологий и методов: технологии электронного обучения, технологии 

мобильного обучения, технологии личностно-ориентированного образования, технологии 

проектного обучении, и мультимедийные информационные технологии в 

самостоятельной и аудиторной деятельности студентов. 

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 

образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-

образовательной среде университета на сайтах дистанционного обучения 

https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru 

(сайт для студентов очной и очно-заочной форм обучения). Инструкции для работы в 

системе дистанционного обучения для преподавателей и студентов размещены на сайтах 

дистанционного обучения.  

10. Требования к промежуточной аттестации по дисциплине.  
Промежуточная аттестация выполняется в форме зачета. 

Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации 

представлены следующими заданиями: 

- Проектирование системы диагностических материалов для формирующего 

оценивания с помощью ПК или любого гаджета 



- Разработка и реализация диагностические материалы (тесты достижений, тесты 

для рефлексии и т.д.) с помощью различных интернет-приложениях с возможностью 

анализа результатов 

- Разработка на основе имеющегося затруднения и реализация индивидуальной 

программы по преодолению затруднения в системе дистанционного обучения 

Перечень примерных вопросов к зачету 

1. Промежуточная аттестация выполняется в форме ФПА. Примерные задания 

для проведения промежуточной аттестации и критерии оценивания. 

2. Понятия «электронное образование», «электронное обучение».  

3. Концепция открытого обучения.  

4. Основные образовательные модели ДО. 

5. Информационные и коммуникационные технологии и ЭО.  

6. Стратегии эффективного электронного обучения.  

7. Назовите структуру и состав информационных образовательных систем.  

8. Перечислите этапы разработки информационной образовательной системы.  

9. Информационная обеспеченность ДО.  

10. Перечислите основные тенденции развития информационных систем в 

образовании.  

11. Принципы организации обучения в условиях электронной образовательной 

среды.  

12. Особые свойства учебных материалов для ЭО. 

13. Принципы проектирования обучающей системы.  

14. Проблемы дистанционного обучения.  

15. Интерфейс обучающих систем.  

16. Компьютерное тестирование: преимущества и недостатки. 

17. Понятие электронного образовательного ресурса. Классификация ЭОР. 

Виды. Функции Этапы разработки ЭОР 

18. Значение использования ЭОР для системы образования. Дидактические 

функции ЭОР. Принципы создания ЭОР  

19. ЭОР и его составляющие  

20. Понятие мультимедиа. Мультимедиа компоненты.  

21. Методические требования к разработке ЭОР  

22. Психолого-педагогические требования создания ЭОР  

23. Образовательные порталы и их функции  

24. Видеолекции Особенности видеоурока 

25. Анализ эффективности применения ЭОР в учебном процессе  

 

В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей 

данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой результатов 

обучения размещаются в электронной информационно-образовательной среде 

университета на сайтах дистанционного обучения https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов 

заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru (сайт для студентов очной и очно-заочной 

форм обучения) 

 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 

и критерии оценивания  

 

Уровни Содержательное 

описание уровня 

Основные признаки 

выделения уровня (этапы 

формирования компетенции, 

критерии оценки 

Пятибалл

ьная 

шкала 

(академич

БРС, % 

освоения 

(рейтинго

вая 



сформированности) еская) 

оценка 

оценка) 

Повышенный Творческая 

деятельность  

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

проблему/задачу 

теоретического или 

прикладного характера на 

основе изученных методов, 

приемов, технологий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение 

знаний и умений в 

более широких 

контекстах 

учебной и 

профессионально

й деятельности, 

нежели по 

образцу, с 

большей 

степенью 

самостоятельност

и и инициативы 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения.  

Хорошо 71-89,(9) 

Достаточный Репродуктивная 

деятельность 

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала  

Удовлетв

орительно  

50-69,(9) 

Недостаточн

ый 

Отсутствие признаков удовлетворительного  

уровня  

неудовлет

ворительн

о 

Менее 50 

 

Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества образования 

вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в электронном 

портфолио студента в электронной информационно-образовательной среде университета. 

Результаты промежуточной аттестации (кроме неудовлетворительных) вносятся и в 

зачетные книжки студентов. 

 

Разработчики: 

к.п.н., профессор, 

профессор кафедры педагогики                                                         Н.С. Сытина 

 

 

Эксперты: 

внешний 

Д.п.н., профессор кафедры  

Профессионального и социального образования                            И.В. Сергиенко 

 

внутренний 

Д.п.н., профессор кафедры педагогики                                         Л.М. Кашапова 
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1. Целью дисциплины является   

Формирование общепрофессиональных компетенций: 

- способен проектировать педагогическую деятельность на основе специальных 

научных знаний и результатов исследований (ОПК-8). 

- индикаторы: 

- ОПК.8.1. Трансформирует специальные научные знания для проектирования 

педагогической деятельности; 

- ОПК.8.2. Проектирует  педагогическую деятельность на основе специальных 

научных знаний и результатов исследования; 

- ОПК.8.3. Оценивает эффективность педагогической деятельности на основе 

специальных научных знаний. 

 
2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 

соответствующей основной профессиональной образовательной программы, выражается в 

зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим часам 

продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам) и включает часы контактной 

работы и часы самостоятельной работы студента, в том числе часы, отводимые на 

процедуры контроля и подготовку к ним.  

 
3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
Дисциплина относится к части «Комплексные модули», в частности, к модулю 

общепедагогической подготовки. 

 
4. Перечень планируемых результатов дисциплины: 
В результате изучения  дисциплины студент должен: 

Знать  

- содержание и структуру научно-исследовательской деятельности; 

 -теоретические основы организации научно-исследовательской деятельности; 

- основные методы и специфические особенности проведения научного 

исследования. 

Уметь 

- конструировать научно-исследовательскую деятельность по определенной 

проблеме; 

- использовать экспериментальные и теоретические методы исследования в 

профессиональной деятельности; 

- реализовывать в исследовательской деятельности и в образовательном процессе 

методологические принципы построения исследования. 

Владеть 

-  навыками организации научно-исследовательской деятельности по образованию. 

 
5. Виды учебной работы по дисциплине  зафиксированы учебным планом 

основной профессиональной образовательной программы по указанному направлению и 

профилю, выражается по видам учебной работы в академических часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, отводимые на 

процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 

(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеуадиторной работы 

(в период практики), часы контактной работы в период аттестации. Контактная работа, в 

том числе, может проводиться посредством электронной информационно-

образовательной среды Университета  с использованием ресурсов сети Интернет и 

дистанционных технологий, на сайтах  https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной 

формы обучения) и https://osdo.bspu.ru (сайт для студентов очно-заочной формы обучения) 
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6. Содержание дисциплины 
 6.1. Содержание разделов дисциплины 
 
№ Наименование раздела 

дисциплины 

Содержание раздела 

1. Предмет, задачи и 

основные категории 

курса  

 

Наука – фактор и условия осмысления и 

совершенствования практической деятельности 

педагога. Потребность общества в радикальном 

обновлении системы образования, модернизации 

современного образования. 

Требования к профессиональной компетентности 

педагога. Условия и пути формирования знаний, 

умений, навыков научно-исследовательской и научно-

познавательской деятельности. 

Предмет методологии и методов научных 

исследований. Современные задачи курса. Основные 

категории курса. 

Методологическая культура исследователя педагога. 

Характеристика основных компонентов 

методологической культуры. 

2. Методология научно-

исследовательской 

деятельности: 

определение, задачи, 

функции  

 

Трактовка понятия методологии в широком и узком 

смыслах. Методология науки: философский и 

общенаучный аспекты. 

Характер соотношения научной деятельности и 

практической деятельности. Методология как учение о 

методе научного познания, направленного на 

преобразование мира. 

Методология как учение о принципах построения, 

формах и способах научно-познавательной 

деятельности. 

Два типа методологии как учения о методах научного 

познания: описательная и нормативная формы. 

Содержание понятия «методология науки». 

Нормативная направленность методологии науки. 

Функции методологии науки. Место методологии 

науки  в общей системе методологического знания. 

Уровни методологических знаний и их характеристика: 

философский, общенаучный, конкретно-научный, 

технологический. Философский уровень - 

содержательное основание методологического знания. 

Система и структура общенаучного уровня 

методологии. 

Логико-структурный и функциональный анализ 

методологии науки. 

3. Научное исследование 

как особая форма 

познавательной 

деятельности  

Место научного познания в отражении 

действительности. Формы отражения 

действительности. Стихийно-эмпирическое, 

художественно-образное, научное познание, их 

характеристика и особенности. 

Определение, сущность и основные характеристики 

научного исследования. Классификация исследований. 

Этапы исследования. Фундаментальные исследования. 
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Прикладные исследования. Исследования-разработки. 

4. Методологические 

характеристики научного 

исследования 

Основные правила и процедуры исследовательской 

работы. Методологический минимум требований к 

исследовательской деятельности. 

Методологические категории, характеризующие 

научное исследование: проблема, тема, актуальность, 

объект и предмет исследования,   цель, задачи, 

гипотеза и защищаемые положения, новизна, 

теоретическая и практическая значимость.  

Средства методологической рефлексии в научном 

исследовании.  

5. Общая характеристика 

методов научных 

исследований  

Метод исследования, определение, сущность. Место и 

роль методов в структуре научного исследования. 

Взаимосвязь предмета и методов исследования. Общая 

характеристика методов научных исследований. 

Исследовательские возможности различных методов. 

Способы представления данных. Методы 

статистической обработки данных. 

Метод наблюдения.   

Обобщение индивидуального и массового 

педагогического опыта. 

Метод эксперимента. Характер и задачи 

педагогического эксперимента, планирование 

эксперимента. Некоторые трудности 

экспериментирования в образовании. Естественный и 

лабораторный эксперименты в исследованиях проблем 

образования. Интерпретация эксперимента, 

достоверность его результатов. Значение эксперимента 

в образовании и его отношение к другим методам. 

Метод анкетирования. Характеристика анкетирования 

как метода исследования. Требования к составлению 

различных видов анкет и их содержанию. 

Метод беседы (интервьюирование). Характеристика 

беседы как метода исследования. Ход беседы и ее 

запись. 

Анализ содержания педагогических документов. 

Качественный анализ документов. Проективные 

методы. 

Некоторые способы измерения в педагогических 

исследованиях. 

Тесты: педагогические и психологические. 

Возможности применения тестов в исследованиях. 

Признаки тестов: объективность, модельность, 

стандартизированность. 

Метод экспериментальной оценки. Метод анализа 

результатов деятельности. 

6. Истолкование, 

апробация, оформление 

результатов 

исследования и 

практических 

рекомендаций на основе 

Систематизация результатов, их интерпретация и 

изложение. Связь интерпретации с сущностью 

исследуемого процесса или объекта. Процедура 

интерпретации, объяснение результатов, анализ 

правильности гипотезы. Выявление объективного 

значения полученных результатов для теории и 
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исследовательских 

данных  

практики исследуемого явления. 

Апробация работы. Апробация исследования – условие 

истинности результатов. Установление истинности, 

оценка методик и результатов работы. Формы 

апробации. Алгоритм апробации. 

Оформление результатов исследования. Формы 

представления результатов поиска. Основные 

требования к содержанию материалов, раскрывающих 

результаты исследования: концептуальная 

направленность, сущностный анализ и обобщение, 

аспектная определенность, сочетание широкого 

социального контекста с индивидуально-личностным, 

определенность и однозначность употребляемых 

понятий, терминов, четкое выделение нового, 

конструктивность рекомендаций. 

Требование к логике и методике изложения. 

Методические варианты изложения. 

Основные виды изложения материалов исследования: 

научный опыт, доклад или сообщение, статья, 

рецензия, брошюра, методические рекомендации, 

диссертация и др. 

 

Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 
Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа (предусматривающих 

преимущественную передачу учебной информации преподавателями): 

Тема 1. Методология научно-исследовательской деятельности: определение, задачи, 

функции.  

Тема 2.  Научное исследование как особая форма познавательной деятельности. 

Методологические характеристики научного исследования. 

Тема 3.  Общая характеристика методов научных исследований. 

Тема 4.  Истолкование, апробация, оформление результатов исследования и 

практических рекомендаций на основе исследовательских данных  

 

Рекомендуемый перечень лабораторных работ: 
 

№ 

п/п 

Наименование раздела  

дисциплины 

Наименование (тематика) лабораторных работ 

1. Методология педагогики: 

определение, задачи, 

функции  

ЛБ № 1 Методология научно-исследовательской 

деятельности 

 

2. Научное исследование как 

особая форма 

познавательной 

деятельности 

ЛБ № 2 Научное исследование 

 

3. Общая характеристика 

методов научных 

исследований 

ЛБ №3 Выбор методов исследования 

ЛБ № 4 Исследовательские возможности различных 

методов. Применение различных методов в 

исследовании 

4. Истолкование, апробация, 

оформление результатов 

исследования и 

практических 

ЛБ № 5 Процедура интерпретации, объяснение 

результатов, анализ правильности гипотезы 

ЛБ № 6 Формы апробации. Алгоритм апробации. 

Оформление результатов исследования. Формы 
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рекомендаций на основе 

исследовательских данных 

представления результатов поиска 

 

Требования к самостоятельной работе студентов (примерная тематика курсовых работ 

и/или рефератов, примерные задания по всем видам СРС). 

Перечень примерных контрольных вопросов и заданий для самостоятельной работы 
по дисциплине  
                   

1. Составить словарь основных категорий дисциплины. 

2. На основе Интернет-обзора подготовить презентацию по стратегиям развития 

современного образования.  

3. Определить отличия понятий «методология», «научный метод», «методика», 

выделив признаки сравнения и составить таблицу. 

4. Рассмотреть формы научного познания, охарактеризовать их и определить 

основные черты уровней научного знания. 

5. Разработать алгоритм реализации методологических принципов научного  

исследования. 

6. Исследовать возможности различных эмпирических методов и представить в 

виде презентации. 

7. Составить таблицу характерных особенностей различных методик исследования. 

8. С помощью эмпирических методов-действий: экспертных оценок, обследование 

и др. провести изучение мотивации учения у студентов I курса балавриата. 

Внести рекомендации по повышению качества учебного процесса. 

9. Оформить практические рекомендации по проблеме, выбранной для изучения. 

10. Изучить программы развития образовательных учреждений. 

11. Выявить особенности организации научно-исследовательской деятельности в 

образовательном учреждении. 

12. Составить план работы над ВКР (диссертации) на первый год обучения. 

13. Составить и решить кейс-задачи на организацию научно-исследовательской 

деятельности в ОУ, на уроке.  
 

Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-

педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 

данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 

правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 

профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 

обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 

инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 

воспитания в пределах реализуемой образовательной программы, отдельного учебного 

предмета, курса, дисциплины (модуля); права на выбор учебников, учебных пособий, 

материалов и иных средств обучения и воспитания в соответствии с образовательной 

программой и в порядке, установленном законодательством об образовании; при этом 

преподаватель обязан соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, следовать 

требованиям профессиональной этики; уважать честь и достоинство обучающихся и 

других участников образовательных отношений; развивать у обучающихся 

познавательную активность, самостоятельность, инициативу, творческие способности, 

формировать гражданскую позицию, способность к труду и жизни в условиях 

современного мира, формировать у обучающихся культуру здорового и безопасного 

образа жизни; применять педагогически обоснованные и обеспечивающие высокое 

качество образования формы, методы обучения и воспитания; учитывать особенности 

психофизического развития обучающихся и состояние их здоровья, соблюдать 
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специальные условия, необходимые для получения образования лицами с ограниченными 

возможностями здоровья, взаимодействовать при необходимости с медицинскими 

организациями; систематически повышать свой профессиональный уровень. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по объему и видам учебной 

работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику занятий по 

формам и количеству часов проведения: лекции и иные учебные занятия, 

предусматривающие преимущественную передачу учебной информации преподавателем 

и (или) занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, практикумы, 

лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные занятия), и (или) групповые 

консультации, и (или) индивидуальную работу обучающихся с преподавателем, в том 

числе индивидуальные консультации (по курсовым работам/проектам – при наличии 

курсовой работы/проекта по данной дисциплине в учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в контактной 

работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации образовательной 

программы в заочной / очно-заочной форме объем учебного материала сохраняется, но в 

значительной части осваивается студентами в форме самостоятельной работы. При этом 

требования к ожидаемым образовательным результатам студентов по данной дисциплине 

не зависят от формы реализации образовательной программы.  

 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 
Литература 
1.  Кузнецов, И.Н. Диссертационные работы. Методика подготовки и оформления / 

И.Н. Кузнецов. - 4-е изд. - М. : Дашков и Ко, 2013. - 488 с. - ISBN 978-5-394-01697-4 ; 

[Электронный ресурс]. URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=229293 

2. Райзберг, Б.А. Написание и защита диссертаций. Практическое руководство / 

Б.А. Райзберг. - М. : Маросейка, 2013. - 198 с. - ISBN 978-5-903271-62-7 ; [Электронный 

ресурс]. -URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=96478 

3Основы научной работы и методология диссертационного исследования / 

Г.И. Андреев, В.В. Барвиненко, В.С. Верба и др. - М. : Финансы и статистика, 2012. - 296 

с. - ISBN 978-5-279-03527-4 ; [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=221203 

4 Мокий М.С. Методология научных исследований: учебник для магистратуры. – 

М.: Юрайт, 2015 - УМО 

5 Новиков, В.К. Методология и методы научного исследования: курс лекций / В.К. 

Новиков ; Министерство транспорта Российской Федерации, Московская государственная 

академия водного транспорта. - М. : Альтаир : МГАВТ, 2015. - 211 с. : ил.,табл. - 

Библиогр. в кн. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=430107 (29.09.2016).  

 

 программное обеспечение: 

Операционные системы: Astra Linux (Россия), Ubuntu (свободно распространяемое 

ПО) / MS Windows / пр.  

Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  

Офисный пакет: "Мой офис" (Россия), LibreOffice (свободно распространяемое ПО) 

/ MS Office /пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), программа 

подготовки презентаций, графический редактор. 

 

  базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы 

1. http://lib.herzen.spb.ru    

2. http://www.edu.ru/index.php?page_id=242   

3.         http://elibrary.ru/defaultx.asp 
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8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
Для проведения занятий лекционного типа используются специальные помещения 

(учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения – 

мультимедийной проекционной техникой.  

Для проведения занятий лекционного типа используются наборы 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие 

тематические иллюстрации: презентации, таблицы, схемы. 

Для проведения лабораторных работ используются разработанные алгоритмы 

выполнения заданий лабораторных работ.  

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 

помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду университета. 

Для обеспечения данной дисциплины необходимы: аудитории; технические 

средства обучения; учебные и методические пособия: учебники, раздаточный материал - 

авторефераты, ВКР. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в том 

числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной видео 

увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; Тактильный 

дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen T180+ с 

дополнительной установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой компьютерный 

тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного звукопроведения 

заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 02; Портативная 

информационная индукционная система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор 

заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 

Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; Специализированная 

клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями опорно-двигательного 

аппарата и слабовидящими людьми.  

 

9. Методические рекомендации по изучению дисциплины  
Учебная дисциплина «Методология и методы научно-исследовательской 

деятельности» призвана способствовать проектированию  педагогической деятельности на 

основе специальных научных знаний и результатов исследований. Изучение курса 

строится на основе системно-деятельностного подхода.  

Логика изложения материала подразумевает последовательное из4учение и 

построение педагогической исследовательской деятельности.  

Курс состоит из шести разделов, каждый из которых является логическим 

продолжением предыдущего.  

В первом разделе рассматривается наука как фактор и условия осмысления и 

совершенствования практической деятельности педагога. Обращается внимание на 

потребность общества в радикальном обновлении системы образования, модернизации 

современного образования. 

Рассматриваются требования к профессиональной компетентности педагога, которые  

определяют условия и пути формирования знаний, умений, навыков научно-

исследовательской и научно-познавательской деятельности педагога. 
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Показана важность взаимосвязи предмета методологии и методов психолого-

педагогических исследований, на ее основе рассмотрены задачи и основные категории 

курса. 

Приобретенные знания в бакалавриате при изучении теоретической педагогики 

позволяют рассмотреть методологическую культуру педагога, уточнить сущность, дать 

характеристику основных ее компонентов. 

Второй раздел  начинается с анализа  трактовок понятий методологии в широком и 

узком смыслах, следует обратить особое внимание на методологию науки,  ее 

философский и общенаучный аспекты. 

Характер соотношения научной деятельности и практической деятельности, их 

взаимосвязь, соподчиненность определяют с одной стороны  методологию как учение о 

методе научного познания, направленного на преобразование мира, а с другой как 

методологию как учение о принципах построения, формах и способах научно-

познавательной деятельности. 

Рассмотрение двух типов методологии как учения о методах научного познания: 

относительная и нормативная, позволяют студентам понять содержание и логику научно-

исследовательской деятельности. 

Содержание понятия «методология науки», нормативная направленность 

методологии науки, функции методологии науки определяют исследовательские, 

познавательные действия педагога.  Выделяем место методологии образования и 

профессиональной деятельности в общей системе методологического знания и даем 

характеристику уровней методологических знаний: философский, общенаучный, 

конкретно-научный, технологический, уточняем  их содержание. Необходимо добиться 

понимания, что философский уровень - содержательное основание методологического 

знания. Система и структура общенаучного уровня методологии позволяет студенту 

увидеть  направляющую роль данного знания в определении методологического подхода в 

исследовании.  

Третий раздел  полностью посвящен определению, сущности и основным 

характеристикам научного исследования, классификациям исследований. Показаны 

особенности и специфика педагогических исследований. Выделены и охарактеризованы 

этапы исследования. Определены условия, при которых возможны фундаментальные, 

прикладные педагогические исследования и исследования-разработки. 

Важным является выявление места научного познания в отражении 

действительности, определение форм отражения действительности. Особенности 

стихийно-эмпирического, художественно-образного, научного познаний, их 

характеристика и специфика должны учитываться в научно-педагогическом исследовании 

и действиях исследователя. 

В четвертом разделе характеризуются основные правила и процедуры 

исследовательской работы, методологический минимум требований к исследовательской 

деятельности. 

Методологические категории, характеризующие научное  исследование: проблема, 

тема, актуальность, объект и предмет исследования,   цель, задачи, гипотеза и 

защищаемые положения, новизна, теоретическая и практическая значимость выступают 

необходимым условием организации и осуществления исследований в образовании. 

Необходимо добиться понимания важности использования средств методологической 

рефлексии в педагогическом исследовании.  
В пятом разделе уточняется определение и  сущность метода исследования, 

показывается  место и роль методов в структуре научного исследования, взаимосвязь 

предмета и методов исследования. Общая характеристика методов научных исследований, 

исследовательские возможности различных методов позволяют уяснить условия их 

применения при решении различных исследовательских и профессиональных задач, 

особенности их использования на разных этапах познания действительности. Способы 
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представления и методы статистической обработки данных дают возможность 

математическому подтверждению проведенного исследования. 

Характеристика конкретно-научных, эмпирических методов: наблюдения, 

обобщения индивидуального и массового педагогического опыта, эксперимента, 

анкетирования, беседы (интервьюирование), анализа содержания документов 

образования, качественного анализа документов, проективных методов, тестирования, 

шкалирования, метода экспериментальной оценки позволяют исследователю овладеть 

практическими умениями использования их в познании и делать выбор методов для 

реализации задач исследования. 

Пятый раздел позволяет каждому студенту включиться в необходимый для 

исследователя  процесс систематизации результатов, их интерпретации и изложения, 

устанавливать связь интерпретации с сущностью исследуемого процесса или объекта. 

Процедура интерпретации, объяснение результатов, анализ правильности гипотезы 

позволит научиться соотносить полученный результат с целью исследования. Делать 

выводы об объективном значении полученных результатов для теории и практики 

исследуемого явления. 

Необходимо формировать понимание важности апробации исследования как условия 

истинности результатов, знакомить с правилами  установления истинности, оценки 

методик и результатов работы. Включать в различные формы апробации и отрабатывать 

алгоритм апробации. 

Важным этапом в исследовании выступает оформление результатов исследования, 

поэтому студентам важно овладевать формами представления результатов поиска. 

Характеристика основных требований к содержанию материалов, раскрывающих 

результаты исследования: концептуальная направленность, сущностный анализ и 

обобщение, аспектная определенность, сочетание широкого социального контекста с 

индивидуально-личностным, определенность и однозначность употребляемых понятий, 

терминов, четкое выделение нового, конструктивность рекомендаций помогут в такой 

части исследовательской деятельности. 

Лабораторные занятия следует посвятить основным видам изложения материалов 

исследования: научному опыту, докладу или сообщению, статье, рецензии, брошюре, 

методическим рекомендациям, диссертации и др. 

При реализации содержания программы следует предусмотреть использование 

разнообразных организационных форм и методов обучения, основанных на активизации 

познавательной деятельности студентов, их самостоятельности, а также  связи теории и 

практики. 

На лекционных занятиях раскрываются узловые теоретические вопросы 

методологии педагогики и образования, с демонстрацией разнообразных 

методологических, теоретических и технологических подходов к рассматриваемым 

педагогическим проблемам и основные пути их решения. Они призваны пробудить 

интерес студентов к научной и профессиональной деятельности, к возможностям 

реализации собственных исследовательских способностей.   

Лабораторные занятия направлены преимущественно на формирование 

методологических знаний, на отработку конкретно-научных исследовательских  умений, 

овладение элементами анализа образовательных явлений и процессов. Практические 

задания, используемые на  занятиях, имеют целью разработку собственного 

педагогического видения, подхода к решению профессионально-педагогических проблем 

образования. 

Усилению практико-ориентированного характера учебного курса могут 

способствовать различные виды самостоятельной работы студентов, направленные на 

отработку умений организации и осуществления педагогического исследования и 

решение задач самообразования.  
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В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 

образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-

образовательной среде университета на сайтах дистанционного обучения 

https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru (сайт 

для студентов очной и очно-заочной форм обучения). Инструкции для работы в системе 

дистанционного обучения для преподавателей и студентов размещены на сайтах 

дистанционного обучения.  

Изучение данной дисциплины  создает теоретическую основу для последующего 

усвоения профильных дисциплин.  

 

10. Требования к промежуточной аттестации и оценочные материалы для ее 
проведения  
 Промежуточная аттестация выполняется в форме зачета  оценкой. 

Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации 

представлены сравнительными таблицами, практическими заданиями, аннотацией, 

тезисами, разработкой конкретных методов исследования, проектом научного 

исследования, аналитические задания на выбор методов исследования и др. 

Примерные задания для проведения текущей и промежуточной аттестации по 
дисциплине и критерии оценивания: 
1.Составление сравнительных таблиц методологических подходов  

2. Логико-смысловая модели  «Методология науки», «Научное исследование» 

3. Заполнение бортового журнала  

4. Задание на анализ парадигм научного исследования 

5. Разработка плана исследования 

6. Задание на выявление основных параметров исследования 

7. Анализ и оценка авторефератов  

8. Решение кейс-задач по проблемам проведения и организации исследования 

9. Составление плана наблюдения 

10. Составление рецензии, аннотации, тезисов  

В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей данную 

дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой результатов 

обучения размещаются в электронной информационно-образовательной среде 

университета на сайтах дистанционного обучения https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов 

заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru (сайт для студентов очной и очно-заочной 

форм обучения) 

Примерные вопросы, задания для проведения промежуточной аттестации по 
дисциплине и критерии оценивания 

На выбор одного ответа из нескольких предложенных: 

Методология педагогики это - … 

1) учение о методах научного познания и преобразования мира 

2) учение о принципах, методах и способах построения теоретической и 

практической деятельности 

3) учение о структуре логической организации, методах и средствах 

деятельности в области теории и практики 

4) нет правильного ответа.    

Методология необходима продуктивной педагогической деятельности 

1)нет 

2)да 

 

Исследования делятся на следующие группы 

1)разработки 

2)прикладные 



 12 

3)конкретно – научные 

4)эмпирические 

5) теоретические 

6) фундаментальные 

 

На соответствие: 

 

1. Иерархический 

организованная 

последовательность шагов 

в исследовательской 

деятельности 

2. Научно обоснованное 

предположение, 

нуждающееся в проверке 

3. Научный результат, 

который должен быть 

получен в результате 

исследования 

 А) цель исследования 

Б) задачи исследования 

В) гипотеза исследования 

 

1. Практические достижения 

2. Исследовательские результаты 

А) улучшены результаты обучения, 

Б) повысилась успеваемость, 

В) уточнены принципы, 

Г) выявлены закономерности 

Д) налажено сотрудничество 

Е) повысился престиж учебного заведения 

 

Объясните начинающим исследователям различие между объектом и предметом 

исследования: 

1) предмет как часть объекта; 

2) предмет находит отражение в теме исследования; 

3) объект всегда присутствует в гипотезе. 

 

На результаты интерпретации в исследовании влияют личностные качества 

исследователя: его опыт; установки; предпочтения; склад мышления. Ответ обоснуйте. 

 
Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 

и критерии оценивания  
 

Уровни Содержательное 

описание уровня 

Основные признаки 

выделения уровня (этапы 

формирования компетенции, 

критерии оценки 

сформированности) 

Пятибалл

ьная 

шкала 

(академич

еская) 

оценка 

БРС, % 

освоения 

(рейтинго

вая 

оценка) 

Повышенный Творческая 

деятельность  

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

проблему/задачу 

теоретического или 

прикладного характера на 

Отлично 90-100  
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основе изученных методов, 

приемов, технологий. 

Базовый Применение 

знаний и умений в 

более широких 

контекстах 

учебной и 

профессионально

й деятельности, 

нежели по 

образцу, с 

большей 

степенью 

самостоятельност

и и инициативы 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения.  

Хорошо 71-89,9 

Достаточный Репродуктивная 

деятельность 

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала  

Удовлетв

орительно  

51-69,9 

Недостаточн

ый 

Отсутствие признаков удовлетворительного  

уровня  

неудовлет

ворительн

о 

50 и 

менее 

 

Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества образования 

вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в электронном 

портфолио студента в электронной информационно-образовательной среде университета. 

Результаты промежуточной аттестации (кроме неудовлетворительных) вносятся и в 

зачетные книжки студентов. 
 
Разработчик: 
Кафедра педагогики, к.п.н., профессор Сытина Н.С. 

 

Эксперты: 
Кафедра профессионального  и социального образования, д.п.н., профессор Гайсина Г.И. 

Кафедра программирования и вычислительной математики, д.п.н., профессор Дорофеев 

А.В. 
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1. Целью дисциплины является формирование общепрофессиональных 

компетенций:  

- Способен проектировать основные и дополнительные образовательные 

программы и разрабатывать научно-методическое обеспечение их реализации (ОПК-2); 

индикаторы достижения: 

ОПК.2.1. Демонстрирует знание основ проектирования основных и 

дополнительных образовательных программ; 

ОПК.2.2. Проектирует  программы основного и дополнительного образования; 

ОПК.2.3. Разрабатывает программы основного и дополнительного образования и 

научно-методическое обеспечение их реализации; 

- Способен проектировать организацию совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями (ОПК-3);  

индикаторы достижения: 

ОПК.3.1. Определяет и формулирует цели и задачи совместной и индивидуальной 

учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями; 

ОПК.3.2. Выбирает формы, методы и технологии организации совместной и 

индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями;  

ОПК.3.3. Проектирует организацию учебной и воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями; 

 

2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 

соответствующей основной профессиональной образовательной программы, выражается 

в зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим часам 

продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам) и включает часы контактной 

работы и часы самостоятельной работы студента, в том числе часы, отводимые на 

процедуры контроля и подготовку к ним. 

 
3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Дисциплина относится к модулю «Модуль общепедагогической подготовки».  

 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие 
достижение планируемых результатов освоения образовательной программы: 

В результате освоения дисциплины студент должен: 

Знать: 

- компоненты основных и дополнительных образовательных программ; 

Уметь: 

- проектировать программы основного и дополнительного образования на основе 

анализа их специфики и  учёта нормативно-правовой документации; 

- моделировать и конструировать программы основного и дополнительного 

образования, базируясь на их научно-методическом обеспечении; 

- детально определять цели образовательной деятельности обучающихся, в том 

числе с особыми образовательными потребностями, и обозначать уровни достижения этих 

целей; 

- выстраивать организацию совместной  и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями; 

- подбирать и трансформировать научные знания для проектирования деятельности 

педагога; 



- моделировать, проектировать и конструировать педагогическую деятельность 

согласно современным научным подходам; 

- оценивать эффективность педагогической деятельности соотнесением результата 

с целями деятельности; 

Владеть: 

- разными формами, методами и технологиями организации как совместной, так и 

индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями. 

 

5. Объем дисциплины и виды учебной работы зафиксированы учебным планом 

основной профессиональной образовательной программы по указанному направлению и 

профилю, выражаются по видам учебной работы в академических часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, отводимые на 

процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 

(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной работы 

(контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период аттестации. 

Контактная работа, в том числе может проводиться посредством электронной 

информационно-образовательной среды Университета с использованием ресурсов сети 

Интернет и дистанционных технологий, на сайтах дистанционного обучения 

https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru 

(сайт для студентов очной и очно-заочной форм обучения). 

 

6. Содержание дисциплины 
 Содержание разделов дисциплины 
 
№ Наименование раздела 

дисциплины 

Содержание раздела 

1. Образовательная среда. 

Образовательные системы 

Введение в дисциплину. Понятие образовательной 

среды. Структура образовательной среды. Типология 

образовательной среды. Понятие об образовательных 

(педагогических) системах. Системный подход в 

образовании. Характеристика основных 

образовательных (педагогических) систем. 

2 Теоретические основы 

проектирования в 

образовательной сфере 

Сущность процесса проектирования. Педагогическое 

проектирование, его принципы. Объекты 

педагогического проектирования. Виды педагогических 

проектов. Этапы проектирования педагогической 

деятельности. Этапы проектирования образовательной 

среды. 

3.  Теоретические основы 

экспертизы в сфере 

образования 

Понятие экспертизы в образовательной сфере. 

Требования к экспертам. Типология экспертиз. Виды 

экспертиз в образовании. Процедура экспертизы 

4. Теоретические основы 

управления в сфере 

образования 

Понятие управления в образовательной сфере. 

Требования к управлению. Управление как система, 

процесс, деятельность. Управление образовательным 

процессом. Управление развитием воспитательной 

системы. Управление учением как самоуправляемой 

системой. Управление качеством образовательных 

систем. 

 
Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 



Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа (предусматривающих 

преимущественную передачу учебной информации преподавателями): 

Тема 1. Образовательная среда. Образовательные системы. 

Тема 2. Теоретические основы проектирования в образовательной сфере. 

Тема 3. Теоретические основы экспертизы в сфере образования. 

Тема 4. Теоретические основы управления в сфере образования. 

 
Рекомендуемый перечень тем лабораторных работ:  

 

№ 

п/п 

Наименование 

раздела  

дисциплины 

Тема лабораторных работ 

1 Образовательная 

среда. 

Образовательные 

системы 

Анализ образовательных систем 
Задание 1. Составить схемы предложенных 

образовательных (педагогических) систем их по заданным 

(обязательным) компонентам. 

2 Теоретические 

основы 

проектирования в 

образовательной 

сфере 

Проектирование обучающих и воспитательных систем 
Задание 1. Разработать проект дидактической системы в 

соответствии с требованиями ФГОС (на конкретном 

примере). 

Задание 1. Разработать проект воспитательной системы в 

соответствии с ФГОС (на конкретном примере) 

Технологии проектирования ООП, рабочей программы 
дисциплины и индивидуальной образовательной 
деятельности обучающихся 
Задание 1. Ознакомиться с описанием технологии 

проектирования ООП ОУ, письменно ответить на 

контрольные вопросы. 

Задание 2. Ознакомиться с технологией проектирования 

рабочей программы по учебному предмету, письменно 

ответить на контрольные вопросы. 

Задание 3. Ознакомиться с сущностью и этапами 

проектирования индивидуальной образовательной 

деятельности обучающихся, письменно ответить на 

контрольные вопросы 

3 Теоретические 

основы экспертизы 

в сфере 

образования 

Экспертиза рабочей программы по выбранной 
дисциплине 
Задание 1. Проведите собственную экспертизу рабочей 

программы по дисциплине своего профиля подготовки, 

взяв за основу предложенный перечень вопросов 
4 Теоретические 

основы управления 

в сфере 

образования 

Управление развитием образовательного учреждения 
Задание. Презентация программы развития ОУ, концепции 

опытно-экспериментальной работы образовательного 

учреждения (на выбор) 

 

Требования к самостоятельной работе студентов по освоению дисциплины 
1. Составить перечень основных компонентов программы своей образовательной 

деятельности на ближайшие два года. 

2. Разработать рабочую программу по дисциплине своего профиля подготовки в 

соответствии с требованиями ФГОС. 

3. Разработать проект воспитательной системы в соответствии с ФГОС (на 

конкретном примере). В качестве проекта воспитательной системы можно использовать 



план воспитательной работы классного руководителя, план-конспект воспитательного 

мероприятия. 

4. Провести анализ компонентов образовательной среды субъектно-

ориентированного типа педагогического процесса: изучить и проанализировать 

Программу развития образовательной организации с опорой на следующие критерии: 

актуальность, прогностичность, инновационность, эффективность,  реалистичность,  

полнота и целостность Программы,  контролируемость,  культура оформления 

Программы. 

5. Найти в Интернете статьи и презентации об информационно-образовательной 

среде школы, колледжа, УДО или вуза (по выбору студента). Разработать схему, 

демонстрирующую компоненты информационно-образовательной среды, обосновать их 

выделение. 

6. Разработать образовательную (педагогическую) систему по заданным 

(обязательным) компонентам: разработать авторский проект инновационной школы. При 

его создании учесть следующие составляющие проекта: название; наличие социально 

значимой цели; задачи проекта и ожидаемые результаты; команда проекта; участники 

проекта; база и наличие ресурсов, необходимых для реализации проекта; финансирование 

проекта; содержание планируемых действий в ходе реализации проекта или (примерный) 

календарный план; роль учащихся в подготовке и реализации проекта; роль родителей и 

общественности в подготовке и реализации проекта; выход проекта: продукт; оценивание 

полученных результатов (соотнесение их с ожидаемыми); подведение итогов.  

Подготовить презентацию проекта.  

7. Составить сравнительную таблицу методологических подходов по организации 

педагогической деятельности в традиционных и экспериментальных учебных заведениях 

(можно предложить свои показатели сравнения или использовать такие показатели: на 

чем основана система образования, в чем основная цель и назначение образовательной 

организации, на кого ориентирован образовательный процесс, каковы возможные формы 

учебных заведений).  

8. Смоделировать и спроектировать научное исследование: создать проект научно-

исследовательской деятельности (можно по теме магистерской диссертации) на основе 

специальных научных знаний и результатов исследований. 

9. Изучить и проанализировать концепцию опытно-экспериментальной работы 

образовательной организации. 1. Выполнить письменный анализ выбранной концепции по 

заданным (обязательным) компонентам. 2. Выписать методы исследования в ходе опытно-

экспериментальной работы и дать их характеристику.  

 

Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-

педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 

данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 

правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 

профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 

обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 

инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 

воспитания в пределах реализуемой образовательной программы и отдельной 

дисциплины. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по трудоемкости и видам 

учебной работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику 

занятий по формам и количеству часов проведения контактной работы: лекции и иные 

учебные занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной информации 

преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, 

практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные занятия), и (или) 



групповые консультации, и (или) индивидуальную работу обучающихся с 

преподавателем, в том числе индивидуальные консультации (по курсовым 

работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной дисциплине в 

учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в контактной 

работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации образовательной 

программы в заочной / очно-заочной форме трудоемкость дисциплины сохраняется, 

однако объем учебного материала в значительной части осваивается студентами в форме 

самостоятельной работы. При этом требования к ожидаемым образовательным 

результатам студентов по данной дисциплине не зависят от формы реализации 

образовательной программы.  

 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 
 основная литература:  

1. Подласый И.П. Педагогика в 3 книгах: учебник для студентов высших учебных 

заведений. – М., Владос, 2013. 

2. Современные образовательные технологии / Л.Л. Рыбцова, М.Н. Дудина, Т.И. 

Гречухина и др.; Минобрнауки РФ, УрФУ имени первого Президента России Б.Н. 

Ельцина; под общ. ред. Л.Л. Рыбцовой. - Екатеринбург: Издательство Уральского 

университета, 2014. – 93 с.: ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-7996-1140-8; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=276535   

3. Трайнев, И.В. Управление развитием информационных педагогических проектов 

в постиндустриальном обществе / И.В. Трайнев. – М.: Дашков и Ко, 2014. - 224 с. 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=230054 

 

 дополнительная литература:  

1. Иванов, Д.А. Экспертиза в образовании: учебно-методическое пособие / Д.А. 

Иванов. - М.: Академия, 2008. - 336 с. 

2. Образовательная среда школы как фактор психического развития учащихся / под 

ред. В.В. Рубцова, Н.И. Поливановой. – Москва– Обнинск: ИГ–СОЦИН, 2007. – 288 с. 

3. Менг, Т.В. Исследование образовательной среды: проблемы, подходы, модели. – 

СПб. : РГПУ им. А. И. Герцена, 2011. – Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/5588 

 

программное обеспечение:  

Операционные системы: Astra Linux (Россия), Ubuntu (свободно распространяемое 

ПО) / MS Windows / пр.  

Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  

Офисный пакет: "Мой офис" (Россия), LibreOffice (свободно распространяемое 

ПО) / MS Office /пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), 

программа подготовки презентаций, графический редактор. 

 
базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы: 

1. http://www.consultant.ru  

2. http://www.garant.ru  

3. http://fgosvo.ru 

4. http://lib.herzen.spb.ru   

5. http://www.neicon.ru/res/gale.htm  

6. http://www.edu.ru/index.php7page id=242  

7. http://www.lib.ua-ru.net/katalog/41.html  

8. http://www.portalus.ru/   
 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины  



 Для проведения занятий лекционного типа используются специальные помещения 

(учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения – 

мультимедийной проекционной техникой.  

Для проведения лабораторных занятий, текущего контроля и промежуточной 

аттестации достаточно специальных помещений (учебных аудиторий), оборудованных 

специализированной мебелью (для обучающихся) меловой / маркерной доской.  

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 

помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду университета. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в том 

числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной видео 

увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; Тактильный 

дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen T180+ с 

дополнительной установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой компьютерный 

тренажер Дэльфа-142.1; Аппарат слуховой электронный воздушного звукопроведения 

заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 02; Портативная 

информационная индукционная система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор 

заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 

Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; Специализированная 

клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями опорно-двигательного 

аппарата и слабовидящими людьми.  

 

9. Методические рекомендации по изучению дисциплины  
Учебный курс «Проектирование, управление и экспертиза образовательной среды» 

призван способствовать формированию у студентов способности проектировать основные 

и дополнительные образовательные программы и разрабатывать научно-методическое 

обеспечение их реализации; проектировать организацию совместной  и индивидуальной 

учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями; проектировать педагогическую деятельность на 

основе специальных научных знаний и результатов исследований. 

Логика изложения материала подразумевает связь между всеми изучаемыми 

разделами курса. И каждый раздел является логическим продолжением предыдущего.  

В первом разделе раскрываются ключевые понятия изучаемой дисциплины, 

различные подходы к типологии образовательной среды. Структура образовательной 

среды рассматривается с точки зрения различных подходов в современной психолого-

педагогической литературе. Образовательная среда рассматривается с позиции 

системного подхода. Дается характеристика основных образовательных систем. 

Второй раздел посвящен изучению теоретических основ проектирования в 

образовательной сфере. Прежде всего, определяется сущность процесса проектирования. 

Выявляются особенности педагогического проектирования, роль объектов 

педагогического проектирования в их совместной проектной деятельности. Особое 

внимание уделяется этапам проектирования педагогической деятельности, методике 

разработки образовательного проекта. Это способствует формированию у студентов 

умений моделировать, проектировать и конструировать программы основного и 

дополнительного образования, базируясь на их научно-методическом обеспечении и на 

основе учета нормативно-правовой документации.  



Целью третьего раздела является изучение теоретических основ экспертизы в 

сфере образования. Определяются требования к экспертам, дается характеристика таких 

методов оценки качеств эксперта, как априорные, апостериорные и тестовые. Процедура 

экспертизы образовательной организации особенно явно демонстрируется в ходе 

проведения деловой игры на практическом занятии.  

Четвертый раздел посвящен теоретическим основам управления в сфере 

образования. Управление рассматривается как система, процесс и деятельность. В системе 

образования это многоаспектный процесс, включающий в себя: управление самим 

образовательным процессом, управление развитием воспитательной системы, управление 

учением как самоуправляемой системой, управление качеством образовательных систем. 

Обсуждение на занятиях и знание студентами требований, предъявляемых к управлению в 

образовательной сфере, способствует формированию управленческой культуры педагога. 

При реализации содержания программы предусмотрено использование 

разнообразных организационных форм и методов обучения, основанных на активизации 

познавательной деятельности студентов, их самостоятельности, а также связи теории и 

практики. Предусмотрено и использование в учебном процессе активных и 

интерактивных форм проведения занятий (деловые и ролевые игры, разбор конкретных 

педагогических ситуаций (кейс-технологии), учебные дискуссии, рефлексивные 

технологии). В рамках курса могут быть предусмотрены встречи с представителями 

государственных и общественных организаций, мастер-классы педагогов и специалистов.  
Усилению практико-ориентированного характера учебного курса способствуют 

различные виды самостоятельной работы студентов, направленные на отработку умений 

организации и осуществления диагностики и прогнозирования педагогических явлений и 

решение задач самообразования.  

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 

образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-

образовательной среде университета на сайтах дистанционного обучения 

https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru 

(сайт для студентов очной и очно-заочной форм обучения). Инструкции для работы в 

системе дистанционного обучения для преподавателей и студентов размещены на сайтах 

дистанционного обучения.  

 

10. Требования к промежуточной аттестации по дисциплине  
Промежуточная аттестация выполняется в форме оценки по рейтингу/ 

Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации 

представлены в форме: 

– составления студентами перечня основных компонентов программы своей 

образовательной деятельности на ближайшие два года; 

– проведения собственной экспертизы рабочей программы по дисциплине своего 

профиля подготовки на основе предложенного перечня вопросов; 

– разработки проекта воспитательной системы в соответствии с ФГОС (на 

конкретном примере); 

– анализа компонентов образовательной среды субъектно-ориентированного типа 

педагогического процесса; 

– разработки схемы, демонстрирующей компоненты информационно-

образовательной среды;  

– разработки образовательных (педагогических) систем по заданным 

(обязательным) компонентам. 

Примерные тестовые задания:  

На соответствие: 

1.Установите соответствие. Этапы проектирования: 

1 проектирование                   а) I этап 



2 моделирование                     б) II этап 

3 конструирование                в) III этап 

2. Установите соответствие. Учебный процесс. 

1 форма организации обучения         а) беседа 

2 метод обучения                               б) компьютер 

3 средство обучения                          в) урок 

На выбор одного ответа из нескольких предложенных: 

1.Доведение созданной модели до уровня возможного практического использования – это:  

а) педагогическое прогнозирование 

б) педагогическое проектирование 

в) педагогическое конструирование 

г) педагогическое моделирование 

2. Специалист, дающий заключение при рассмотрении определенного вопроса, 

называется:  

а) наставником 

б) контролером 

в) мастером 

г) экспертом 

В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре педагогики и 

психологии, реализующей данную дисциплину. Оценочные материалы с 

автоматизированной проверкой результатов обучения (при наличии) размещаются в 

электронной информационно-образовательной среде университета.  

 
Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 

и критерии оценивания  
 

Уровни Содержательн

ое описание 

уровня 

Основные признаки выделения 

уровня (этапы формирования 

компетенции, критерии оценки 

сформированности) 

Пятибалль

ная шкала 

(академиче

ская) 

оценка 

БРС, % 

освоения 

(рейтинго

вая 

оценка) 

Повышен

ный 

Творческая 

деятельность  

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

проблему/задачу теоретического 

или прикладного характера на 

основе изученных методов, 

приемов, технологий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение 

знаний и 

умений в 

более 

широких 

контекстах 

учебной и 

профессионал

ьной 

деятельности, 

нежели по 

образцу, с 

большей 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения.  

Хорошо 70-89,9 



степенью 

самостоятель

ности и 

инициативы 

Достаточ

ный 

Репродуктивн

ая 

деятельность 

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала  

Удовлетво

рительно  

50-69,9 

Недостат

очный 

Отсутствие признаков удовлетворительного  

уровня  

неудовлетв

орительно 

50 и 

менее 

 

Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества образования 

вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в электронном 

портфолио студента в электронной информационно-образовательной среде университета. 

Результаты промежуточной аттестации (кроме неудовлетворительных) вносятся и в 

зачетные книжки студентов. 
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1. Целью экзамена по модулю является выявление сформированности 

общепрофессиональных компетенций: 

- Способен осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в 

соответствии с нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами 

профессиональной этики ОПК-1 

индикаторы достижения   

ОПК.1.1. Систематизирует знания нормативно-правовых актов в сфере образования 

и норм профессиональной этики 

ОПК.1.2. Строит и оптимизирует образовательные отношения в соответствии с 

правовыми и этическими нормами профессиональной деятельности 

ОПК.1.3. Оптимально выстраивает образовательный процесс в соответствии с 

правовыми и этическими нормами профессиональной деятельности 

- Способен проектировать основные и дополнительные образовательные 

программы и разрабатывать научно-методическое обеспечение их реализации  ОПК 2 

индикаторы достижения: 

ОПК.2.1. Демонстрирует знание основ проектирования основных и 

дополнительных образовательных программ; 

ОПК.2.2. Проектирует  программы основного и дополнительного образования; 

ОПК.2.3. Разрабатывает программы основного и дополнительного образования и 

научно-методическое обеспечение их реализации    

  - Способен проектировать организацию совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями ОПК 3 

индикаторы достижения: 

ОПК.3.1. Определяет и формулирует цели и задачи совместной и индивидуальной 

учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями; 

ОПК.3.2. Выбирает формы, методы и технологии организации совместной и 

индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями;  

ОПК.3.3. Проектирует организацию учебной и воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями; 

- Способен создавать и реализовывать условия и принципы духовно-нравственного 

воспитания обучающихся на основе базовых национальных ценностей ОПК 4 

индикаторы достижения  

ОПК.4.1. Систематизирует знание духовно-нравственных ценностей личности и 

модели нравственного поведения в профессиональной деятельности и условия их 

реализации 

ОПК.4.2. Отбирает и создает условия духовно-нравственного воспитания 

обучающихся на основе базовых национальных ценностей 

ОПК.4.3. Реализует условия и принципы духовно-нравственного воспитания 

обучающихся. 

- Способен разрабатывать программы мониторинга результатов образования 

обучающихся, разрабатывать и реализовывать программы преодоления трудностей в 

обучении ОПК 5 

индикаторы достижения  

ОПК.5.1. Формулирует образовательные результаты обучающихся и осуществляет 

отбор диагностических средств, форм контроля и оценки сформированности 

образовательных результатов обучающихся индикаторы достижения  

ОПК.5.2. Применяет и разрабатывает программы мониторинга результатов 

образования обучающихся индикаторы достижения 



ОПК.5.3. Разрабатывает и реализует программы преодоления трудностей в 

обучении на основе результатов диагностики. 

-Способен проектировать и использовать эффективные психолого-педагогические, 

в том числе инклюзивные, технологии в профессиональной деятельности, необходимые 

для индивидуализации обучения, развития, воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями ОПК 6 

индикаторы достижения    

ОПК.6.1. Отбирает и систематизирует знания о психолого-педагогических 

технологиях в профессиональной деятельности, необходимых для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

ОПК.6.2. Проектирует психолого-педагогические технологии, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями, с целью эффективного осуществления 

профессиональной деятельности 

ОПК.6.3. Использует психолого-педагогические технологии в профессиональной 

деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания 

обучающихся с особыми образовательными потребностями 

-  Способен планировать и организовывать взаимодействия участников 

образовательных отношений ОПК7 

индикаторы достижения 

ОПК.7.1. Демонстрирует  возможности  участников образовательных отношений, 

их права и обязанности и планирует условия их взаимодействия. 

 ОПК.7.2. Планирует применение форм, методов и технологий взаимодействия и 

сотрудничества участников образовательных отношений отношений. 

ОПК.7.3. Организует взаимодействия участников образовательных отношений в 

рамках реализации образовательного  процесса.  

- Способен проектировать педагогическую деятельность на основе специальных 

научных знаний и результатов исследований ОПК 8 

индикаторы достижения: 

-ОПК.8.1. Трансформирует специальные научные знания для проектирования 

педагогической деятельности; 

ОПК.8.2. Проектирует  педагогическую деятельность на основе специальных 

научных знаний и результатов исследования; 

ОПК.8.3. Оценивает эффективность педагогической деятельности на основе 

специальных научных знаний. 

 

2. Трудоемкость модуля зафиксирована учебным планом соответствующей 

основной профессиональной образовательной программы, выражается в зачетных 

единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим часам продолжительностью 45 

минут (27 астрономическим часам по 60 минут) и включает часы, отводимые на 

процедуры контроля и подготовку к ним.  

 
3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы. 

Данный экзамен  по  модулю общепедагогической подготовки входит в Комплексный 

модуль, включающий следующие дисциплины «Педагогическая праксеология», 

«Дидактические основы электронного обучения», «Методология и методы научно-

исследовательской деятельности», «Проектирование, управление и экспертиза 

образовательной среды».  

4. Перечень планируемых результатов зкзамена:  
В результате освоения дисциплины студент должен: 
Знать: 



- содержание и структуру научно-исследовательской деятельности; 

 -теоретические основы организации научно-исследовательской деятельности; 

- основные методы и специфические особенности проведения научного 

исследования; 

- современные теории и технологии электронного обучения, методы диагностики и 

оценивания с помощью компьютерных и интернет технологий;  

- содержание и структуру электронной образовательной среды;  

- сущность педагогического проектирования; 

- логику организации проектной деятельности;  

-  особенности педагогической деятельности; требования к субъектам 

педагогической деятельности; результаты научных исследований в сфере педагогической 

деятельности; 

- виды и уровни педагогического проектирования. 

Уметь: 

- использовать в образовательном процессе разнообразные ресурсы, в том числе 

потенциал других учебных предметов; 

- участвовать в общественно-профессиональных дискуссиях; 

- проектировать образовательный процесс с использованием современных 

технологий, соответствующих общим и специфическим закономерностям и особенностям 

возрастного развития личности;  

- осуществлять педагогический процесс в различных возрастных группах и 

различных типах образовательных учреждений; 

- системно анализировать и выбирать образовательные концепции; 

- проектировать элективные курсы с использованием последних достижений наук; 

- применять возрастосообразные технологии оценки достижений учащихся; 

-  формировать  индивидуальное и коллективное творчество обучающихся; 

- использовать информационно-технологическое сопровождение образовательного 

процесса. 

- учитывать в педагогическом взаимодействии особенности индивидуального 

развития учащихся; 

-прогнозировать и проектировать педагогические ситуации; 

Владеть: 

- способами взаимодействия с другими субъектами образовательного процесса 

согласно выбранной технологии; 

- способами проектной и инновационной деятельности в образовании; 

-   основами проектирования возрастосообразного образовательного процесса. 

 

5. Виды учебной работы по экзамену зафиксированы учебным планом основной 

профессиональной образовательной программы по указанному направлению и профилю, 
выражаются в академических часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, отводимые на 

процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по формам обучения. 

 Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 

(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной работы 

(контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период аттестации. 

Контактная работа, в том числе может проводиться посредством электронной 

информационно-образовательной среды Университета с использованием ресурсов сети 

Интернет и дистанционных технологий, на сайтах дистанционного обучения 

https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru (сайт 

для студентов очной и очно-заочной форм обучения).     
 
6. Содержание экзамена по модулю  



Содержание разделов экзамена  
№ Наименование 

раздела  

дисциплины 

Содержание раздела 

1. Педагогическая 

праксеология 

Основные категории педагогической праксеологии. 

Праксеологические характеристики педагогической деятельности. 

Нормативно-правовые акты в сфере образования и нормы 

профессиональной этики. 

Педагогическая  деятельность на основе специальных научных 

знаний. Свойства и функции педагогической деятельности. Виды 

педагогической деятельности. Субъекты педагогической 

деятельности. Теория, закономерности и принципы построения и 

функционирования образовательных систем. Основы духовно-

нравственного воспитания обучающихся.  

Цели и задачи в структуре педагогической деятельности. Цели 

педагогической деятельности.  Педагогическая задача как 

праксеологическое понятие. Действия педагога в структуре 

педагогической деятельности. Правильная организация 

совместных педагогических действий. Результаты, продукты и 

эффекты педагогической деятельности. 

Праксеологические аспекты построения образовательных 

технологий. Психолого-педагогические технологии 

индивидуализации обучения, развития, воспитания. 

Профессиональная культура и педагогическое мастерство. О 

развитии праксеологической продуктивности педагога 

2. Дидактические 

основы 

электронного 

обучения 

Концепция, принципы организации электронного обучения, 

мировые тенденции. Обеспечение качества электронного 

обучения (ЭО). Преподаватель в среде электронного обучения. 

Функции. Сфера применимости ЭО. 

Теория, методика, технологии, инструменты организации 

учебной деятельности в предметной виртуальной среде. 

Учебно-методическое обеспечение деятельности учащихся в 

виртуальной информационной среде. Обновление системы форм 

организации учебных занятий в условиях информатизации 

образования. 

3. Методология и 

методы научно-

исследовательской 

деятельности .  

 

Условия и пути формирования знаний, умений, навыков научно-

исследовательской и научно-познавательской деятельности. 

Предмет методологии и методов научных исследований.  

Методологическая культура исследователя педагога. 

Характеристика основных компонентов методологической 

культуры. 

Характер соотношения научной деятельности и практической 

деятельности. Методология как учение о методе научного 

познания, направленного на преобразование мира. 

Методология как учение о принципах построения, формах и 

способах научно-познавательной деятельности. 

Функции методологии науки. Место методологии науки  в общей 

системе методологического знания. Уровни методологических 

знаний и их характеристика: философский, общенаучный, 

конкретно-научный, технологический. 

Определение, сущность и основные характеристики научного 

исследования. Классификация исследований. Этапы 



исследования. Фундаментальные исследования. Прикладные 

исследования. Исследования-разработки. 

Основные правила и процедуры исследовательской работы. 

Методологический минимум требований к исследовательской 

деятельности. 

Методологические категории, характеризующие научное 

исследование: проблема, тема, актуальность, объект и предмет 

исследования,   цель, задачи, гипотеза и защищаемые положения, 

новизна, теоретическая и практическая значимость.  

Средства методологической рефлексии в научном исследовании.  
Метод исследования, определение, сущность. Место и роль 

методов в структуре научного исследования. Взаимосвязь 

предмета и методов исследования. Общая характеристика 

методов научных исследований. Исследовательские возможности 

различных методов. Способы представления данных. Методы 

статистической обработки данных. 

4. Проектирование, 

управление и 

экспертиза 

образовательной 

среды 

Понятие образовательной среды. Структура образовательной 

среды. Типология образовательной среды. 

Сущность процесса проектирования. Педагогическое 

проектирование, его принципы. Этапы проектирования 

образовательной среды. 

Понятие экспертизы в образовательной сфере. Требования к 

экспертам. Типология экспертиз. Виды экспертиз в образовании. 

Процедура экспертизы. 

Понятие управления в образовательной сфере. Требования к 

управлению. Управление как система, процесс, деятельность. 

Управление образовательным процессом. Управление развитием 

воспитательной системы. Управление учением как 

самоуправляемой системой. Управление качеством 

образовательных систем. 

 
7. Учебно-методическое и информационное обеспечение:  
литература:  

1. Основы научной работы и методология диссертационного исследования / 

Г.И. Андреев, В.В. Барвиненко, В.С. Верба и др. - М. : Финансы и статистика, 2012. - 296 

с. - ISBN 978-5-279-03527-4 ; [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=221203 

2. Борытко Н.М. Методология и методы психолого-педагогического исследования. 

– М.: Академия, 2009. 

3. Педагогика: учебник для вузов /под ред. А.П.Тряпицыной. – СПб.: Питер,2014. – 

304 с.: ил. 

4 .Колесникова И. А.  Педагогическая праксеология .учеб. пособие для студ. высш. 

пед. учеб. заведений/ И.А. Колесникова, Е. В.Титова. — М.: Издательский центр 

«Академия», 2005. — 256 с. 

5 .Основы научной работы и методология диссертационного исследования / 

Г.И. Андреев, В.В. Барвиненко, В.С. Верба и др. - М. : Финансы и статистика, 2012. - 296 

с. - ISBN 978-5-279-03527-4 ; [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=221203 

6.  Сытина, Н.С. Теория и технологии обучения: решение профессиональных задач 

[Электронный ресурс] : учебно-методическое пособие. — Электрон.дан. — БГПУ имени 

М. Акмуллы (Башкирский государственный педагогический университет им.М. 



Акмуллы), 2017. — 223 с. — Режим доступа: 

http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=49544 — Загл. с экрана 

7.  Краевский В.В., Бережнова В.Е.Методология педагогики: новый этап.- М.,2008. 

8. Педагогика / Под ред. П.И.Пидкасистого.-М., 2011. 

9. Загвязинский В.И. Методология и методы психолого-педагогического 

исследования. – М., 2011. 

10.  Новиков А.М. Новикова Д.А. Методология научного исследования. – М.: 

Либроком, 2010 – Режим доступа:  http: // www.biblioclub  

программное обеспечение 

Допускается проведения экзамена  в электронной информационно-образовательной 

среде университета с применением дистанционных образовательных технологий, на 

сайтах дистанционного обучения https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной формы 

обучения) и https://osdo.bspu.ru (сайт для студентов очной и очно-заочной форм обучения).     
Свободно распространяемое программное обеспечение Moodle для организации 

практики с применением дистанционных образовательных технологий; 

Операционные системы: Astra Linux (Россия), Ubuntu (свободно 

распространяемое ПО) / MS Windows / пр.  

Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  

Офисный пакет: "Мой офис" (Россия), LibreOffice (свободно распространяемое 

ПО) / MS Office /пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), 

программа подготовки презентаций, графический редактор. 
 

базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы: 

1. http://www.edu.ru/index.php?page_id=242   

2. http://www.edu.ru/index.php?page_id=6   

3. http://www.edu.ru/index.php?page_id=242 

4. http://elibrary.ru/defaultx.asp 

5. http://studentam.net/content/category/1/2/5/ 

 
8. Материально-техническое обеспечение экзамена 
Для проведения консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

достаточно специальных помещений (учебных аудиторий), оборудованных 

специализированной мебелью (для обучающихся) меловой / маркерной доской.  

Кабинет независимого тестирования  

Для проведения контроля и промежуточной аттестации  инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья университетом могут быть представлены 

специализированные средства обучения, в том числе технические средства коллективного 

и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной видео 

увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; Тактильный 

дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen T180+ с 

дополнительной установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой компьютерный 

тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного звукопроведения 

заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 02; Портативная 

информационная индукционная система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор 

заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 

Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; Специализированная 

клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями опорно-двигательного 

аппарата и слабовидящими людьми.  



 

9. Методические рекомендации по организации и оцениванию результатов 
экзамена  

Экзамен проводится как итоговая аттестация для студентов направления 

Педагогическое образование в семестре. Для определения итоговой отметки учитываются 

достижения студентов по составляющим данный модуль дисциплинам. 

В содержание экзамена входит три блока заданий: тестовые задания, 

профессиональные  ситуации на работу в виртуальной образовательной среде, 

алгоритмизированные задания. 

В ходе экзамена выявляется уровень владения студентом теоретическими 

положениями дисциплин блока, позволяющим ориентироваться в современном 

образовательном процессе. Оценивается полнота, глубина и осознанность знаний, 

сформированность компетенций,  а также самостоятельность  мышления.   

 При решении профессиональных  ситуаций, нацеленных на диагностику уровня 

сформированности определенных компетенций согласно ФГОС и учебной программы, 

оценивается уровень владения как конкретным, так и обобщенным умением 

(компетенцией) в области теории и практики образования. 

Практическое задание (решение педагогической задачи или ситуации, анализ  

ситуации, задание с использованием теоретических знаний)  нацелено на диагностику и 

оценку уровня сформированности определенной компетенции. При этом часть заданий 

может быть предложена студентам до экзамена для того, чтобы они смогли более 

обдуманно подойти к их выполнению. 

Выполнение алгоритмизированных заданий выявляет сформированность 

компетенций профессиональной деятельности и позволяет определить практические 

умения их использования на практике. 

В соответствии с требованиями компетентностного подхода в процессе экзамена 

диагностируется уровень владения студентом программными знаниями (когнитивный 

компонент) по дисциплине и компетенциями (деятельностный компонент), указанными в 

ФГОС и учебном плане. 

 
10. Требования к итоговой аттестации  
Промежуточная аттестация выполняется в форме экзамена.  

В содержание экзамена входит три блока заданий: тестовые задания, 

профессиональные  ситуации на работу в виртуальной образовательной среде, 

алгоритмизированные задания. 

 

1. Примерный перечень тестовых заданий  
1. Исследования делятся на следующие группы 

1) разработки 

2) прикладные 

3) конкретно – научные 

4) эмпирические 

5) теоретические 

6) фундаментальные 

2. Мыслительная операция, позволяющая мысленно вычленять и превратить в 

самостоятельный объект рассмотрения отдельные стороны, свойства 

1) анализ 

2) синтез 

3) абстрагирование 

4) сравнение 

5) нет правильного ответа 

 



2. Примерный перечень профессиональных  ситуаций 

Представив себя в роли руководителя образовательной организации (школы, 

колледжа, лицея, учреждения СПО, дошкольной образовательной организации, др.), 

составить подробный план подготовки к проведению экспертизы образовательной 

организации (в том числе указать документы, которые надо подготовить заранее). 

 
3. Примерный перечень алгоритмизированных заданий 

Проект дидактической системы в соответствии с требованиями ФГОС (на 

конкретном примере). Это может быть конспект урока, технологическая карта урока, 

рабочая программа школьной дисциплины. Перечислить основные элементы выбранной 

системы, об сновать свой выбор. 

В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей данную 

дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой результатов 

обучения размещаются в электронной информационно-образовательной среде 

университета на сайтах дистанционного обучения https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов 

заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru (сайт для студентов очной и очно-заочной 

форм обучения) 

 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся и 
критерии оценивания  

 
Уровни  Содержательное 

описание уровня  

Основные признаки 

выделения уровня (этапы 

формирования компетенции, 

критерии оценки 

сформированности)  

Пятибалль

ная шкала 

(академиче

ская) 

оценка 

БРС, % 

освоения 

(рейтингов

ая оценка) 

Повышенн

ый 

Творческая 

деятельность  

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

проблему/задачу 

теоретического или 

прикладного характера на 

основе изученных методов, 

приемов, технологий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение 

знаний и умений в 

более широких 

контекстах 

учебной и 

профессионально

й деятельности, 

нежели по 

образцу, с 

большей 

степенью 

самостоятельност

и и инициативы 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения.  

Хорошо 70-89,9 

Удовлетво

рительный  

(достаточн

ый) 

Репродуктивная 

деятельность 

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала  

Удовлетво

рительно  

50-69,9 



Недостато

чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного  

уровня  

неудовлетв

орительно 

Менее 50  

 
 Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества образования 

вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в электронном 

портфолио студента в электронной информационно-образовательной среде университета. 

Результаты промежуточной аттестации (кроме неудовлетворительных) вносятся и в 

зачетные книжки студентов. 
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Эксперты: 
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1.Целью дисциплины является развитие универсальных компетенций: 

-способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и 

способы ее совершенствования на основе самооценки (УК-6): 

УК.6.1. Определяет приоритеты собственной деятельности, выстраивает планы их 

достижения. Формулирует цели собственной деятельности, определяет пути их 

достижения с учетом ресурсов, условий, средств, временной перспективы развития 

деятельности и планируемых результатов. 

УК.6.2. Демонстрирует интерес к учебе и использует предоставляемые 

возможности для приобретения новых знаний и навыков с целью совершенствования 

своей деятельности. 

УК.6.3. Применяет рефлексивные методы в процессе оценки разнообразных 

ресурсов (личностных, психофизиологических, ситуативных, временных и т.д.), 

используемых для решения задач самоорганизации и саморазвития. 

 

2.Трудоемкость дисциплины зафиксирована учебным планом соответствующей 

основной профессиональной образовательной программы, выражается в зачетных 

единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим часам продолжительностью 45 

минут (27 астрономическим часам) и включает часы контактной работы и часы 

самостоятельной работы студента, в том числе часы, отводимые на процедуры контроля и 

подготовку к ним.  

 

3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Дисциплина «Педагогика» относится к модулю Факультативы «Научно-методическая 

деятельность в образовательной организации». 

 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие 

достижение планируемых результатов освоения образовательной программы:  
В результате освоения дисциплины студент должен: 

Знать:  

возможные сферы и направления профессиональной самореализации; приемы и 

технологии целеполагания и целереализации; пути достижения более высоких уровней 

профессионального и личного развития. 

Уметь:  

выявлять и формулировать проблемы собственного развития, исходя из этапов 

профессионального роста и требований рынка труда к специалисту, формулировать цели 

профессионального и личностного развития,  

Владеть:  

приемами целеполагания, планирования, реализации необходимых видов 

деятельности, оценки и самооценки результатов деятельности по решению 

профессиональных задач. 

 

5. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы учебным планом 

основной профессиональной образовательной программы по указанному направлению и 

профилю, выражаются в академических часах. Часы контактной работы и 

самостоятельной работы студента и часы, отводимые на процедуры контроля, могут 

различаться в учебных планах ОПОП по формам обучения.  

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 

(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной работы 

(контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период аттестации. 

Контактная работа, в том числе может проводиться посредством электронной 

информационно-образовательной среды Университета с использованием ресурсов сети 

Интернет и дистанционных технологий, на сайтах дистанционного обучения 



https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru 

(сайт для студентов очной и очно-заочной форм обучения). 

 

6. Содержание дисциплины 

Содержание разделов дисциплины 

№ Наименование 

раздела  

дисциплины 

Содержание раздела 

1. Общие основы 

педагогики 

Объект, предмет и функции педагогики. Возникновение и 

развитие педагогики. Категориальный аппарат педагогики. 

Педагогическая наука и педагогическая практика. Система 

педагогических наук. Связь педагогики с другими науками.  

Сущность педагогического процесса. Функции, движущие 

силы и закономерности целостного педагогического процесса. 

Основные компоненты целостного педагогического процесса.  

Понятие о методологии педагогической науки и 

методологической культуре педагога. Философский уровень 

методологии педагогики. Общенаучный уровень методологии 

педагогики. Конкретно-научный уровень методологии 

педагогики. Организация педагогического исследования. 

Методы педагогического исследования. 

2 Теория и методика 

воспитания 

Воспитание как общественное явление и педагогический 

процесс. Сущность воспитания как общественного явления, 

его характерные черты и функции. Социальная природа 

воспитания, его общечеловеческий и социально-исторический 

характер. Факторы воспитания. Соотношение категорий 

социализации, образования, воспитания, обучения и развития. 

Воспитание как управление развитием и саморазвитием 

ребенка. Объект и субъект воспитания. Воспитательные 

взаимодействия и отношения субъектов воспитания. Основные 

функции воспитания Сущность воспитания как 

педагогического процесса. Основные характеристики 

воспитательного процесса: непрерывность, закономерность, 

последовательность, целенаправленность, системно-

структурный характер, наличие движущих сил и т.д. Основные 

этапы воспитательного процесса: целеполагание, 

планирование, целереализация, контроль и оценка. 

Педагогическая задача как единица педагогического процесса. 

Диагностика и прогнозирование воспитательного процесса. 

Диагностика, ее сущность, структура и разновидности. 

Функции диагностики: информационная, оценочная, 

коррекционная. Психодиагностика и педагогическая 

диагностика. Значение педагогической диагностики в 

постановке целей, конкретизации задач, в выборе средств и 

методов воспитания, в оценке эффективности педагогических 

действий на каждом из этапов воспитательного процесса. 

Классификация диагностических методик. Методы изучения 

уровня воспитанности личности и коллектива. Методики 

педагогического исследования. 

Целеполагание воспитательного процесса. Понятие цели 

воспитания. Цель как идеал и планируемый уровень 

достижения. Целеполагание – процесс постановки целей. 



Методика и технология целеполагания. 

Диагностика и прогнозирование воспитательного процесса. 

Диагностика, ее сущность, структура и разновидности. 

Функции диагностики: информационная, оценочная, 

коррекционная. Психодиагностика и педагогическая 

диагностика. Значение педагогической диагностики в 

постановке целей, конкретизации задач, в выборе средств и 

методов воспитания, в оценке эффективности педагогических 

действий на каждом из этапов воспитательного процесса. 

Классификация диагностических методик. Методы изучения 

уровня воспитанности личности и коллектива. Методики 

педагогического исследования. 

Прогнозирование педагогических явлений и процессов. 

Методы педагогического прогнозирования. Прогнозирование 

развития личности ребенка и коллектива. Диагностика и 

прогнозирование - основа целеполагания и планирования 

воспитательной работы. 

Целеполагание воспитательного процесса. Понятие цели 

воспитания. Цель как идеал и планируемый уровень 

достижения. Целеполагание – процесс постановки целей. 

Методика и технология целеполагания. 

Цель в педагогической деятельности и в воспитании. Функции 

цели в воспитании (мобилизирующая, ориентирующая, 

программирующая, моделирующая, 

Планирование воспитательного процесса. Основные 

требования, предъявляемые к планированию воспитательной 

работы. Особенности планирования воспитательной работы. 

Виды планов, их структура, техника составления. Методика 

составления плана воспитательной работы. 

Содержание воспитания. Общая характеристика подходов к 

раскрытию содержания воспитания в педагогике. Понятие 

«содержание воспитания». 

Факторы формирования содержания воспитания; понятие 

фактора и источника содержания образования; деятельность 

как источник формирования содержания воспитания, 

требования общества к личности и содержанию воспитания. 

Социальный опыт как источник содержания воспитания. 

Культура как форма выражения социального опыта. Состав 

социального опыта: опыт эмоционально-ценностных 

отношений; знания о природе, обществе, технике, способах 

достижения; опыт осуществления способов деятельности, 

опыт творческой деятельности. Развить и конкретизировать 

Ценностные отношения воспитанника к окружающей 

действительности. Виды отношения личности: к себе, другим 

людям, обществу, природе, технике, производству, способам 

деятельности. Основные направления содержания воспитания. 

Система методов воспитания. Понятие о методах воспитания. 

Методы в структуре процесса воспитания. Функции методов 

воспитания. Характеристика метода как способа реализации 

целей воспитательного процесса, как способа 

целенаправленной организации совместной деятельности 

участников этого процесса, как системы спланированных 



действий педагога и воспитанников. 

Различные подходы к классификации методов воспитания и их 

характеристика. Система методов, обеспечивающих 

организацию процесса воспитания от анализа педагогической 

ситуации, выдвижения цели до получения и оценки 

результата. 

Функции деятельности как основа классификации методов 

воспитания: методы мотивации и стимулирования; методы 

ориентации и информации; методы организации поведения; 

методы оценки и контроля. Единство цели, содержания и 

методов в воспитательном процессе. Направления 

совершенствования проблемы методов воспитания. 

Методика и технология воспитательной работы. 

Характеристика различных методик и технологий воспитания. 

Методика коллективной творческой деятельности. 

Система форм воспитательной работы. Понятие о формах 

воспитательной работы. Многообразие форм воспитательной 

работы и попытки их классификации. Индивидуальные, 

групповые, фронтальные и другие формы воспитательной 

работы. Внеклассная и внешкольная воспитательная работа. 

Требования к отбору форм воспитательной работы с 

воспитанниками. Методика отдельных форм организации 

воспитания (классный час, беседа, диспут, игра, читательская 

конференция, собрание, устный журнал, кружки, научные 

общества, технические и гуманитарные центры, клубная 

деятельность учащихся, творческие мастерские, детские 

центры). Тенденция развития современных форм 

воспитательной работы. Нетрадиционные формы воспитания. 

3 Теория и технологии 

обучения 

Обучение в целостном педагогическом процессе и его 

характерные свойства (двусторонность, направленность на 

развитие личности, единство содержательной и 

процессуальной сторон). Процесс обучения как 

специфический процесс познания, управляемый педагогом. 

Понятие о дидактике. Развитие и становление дидактики как 

науки. Основные категории дидактики: образование, обучение, 

преподавание, самообразование, учение. Цели, задачи и 

предмет дидактики. 

Методология процесса обучения: определение, задачи, 

функции. Строение, уровни методологического знания и их 

характеристика, Методика и методы научных исследований. 

Системный, личностный и деятельностный подходы. 

Характеристика системного подхода. Признаки системы: 

целостность, целесообразность, интегративность, 

управляемость и др. Методы и методика системного анализа. 

Системный анализ процесса обучения. 

Теория познания как теория обучения. процесс обучения и 

процесс познания, их отличительные особенности. Обучение 

как специфическая форма познания. 

Понятие о сущности процесса обучения. Сущность и 

закономерность. Процесс обучения и процесс познания, их 

отличительные особенности. Процесс обучения как 

специфическая форма познания. Теория отражения, 



гносеологические основы обучения, отличие процесса 

обучения от процесса познания. Сущностные стороны 

процесса обучения: двусторонний и личностный характер 

обучения; единство преподавания и учения, обучение как 

сотворчество учителя и ученика, социальный характер 

обучения, развивающий и воспитательный характер обучения 

и др. Структура процесса обучения и ее модель. 

Характеристика каждого компонента структуры. Цель как 

системообразующий компонент. Таксономия целей. 

Целеполагание. Способы постановки целей. Эффективность 

процесса обучения. Функции процесса обучения. Единство 

образовательной, воспитательной и развивающей функций 

обучения. Связь функций и целей обучения. 

Сущность и закономерность. Выявление связей и отношений 

между элементами системы процесса обучения. Внутренние и 

внешние связи и отношения. Противоречие и логика процесса 

обучения. Понятие о законах, закономерностях, принципах и 

движущих силах процесса обучения. Выявление и 

характеристика закономерностей, принципов, их взаимосвязь. 

Пути их реализации. Движущие силы процесса обучения. 

Понятие о содержании образования. Сущность содержания и 

его исторический характер. Теории формирования: 

содержания образования: формальная и материальная. 

Требование к современному содержанию образования. 

Содержание образования как фундамент базовой культуры 

личности. Функции и принципы отбора содержания 

образования. Закономерности и принципы построения 

содержания образования. Содержание и структура базового 

образования. Содержание профильного образования. Базисный 

учебный план и его структура. Государственный 

образовательный стандарт и учебные программы. Базовая, 

вариативная и дополнительная составляющие содержания 

образования. Способы построения учебных программ. 

Типология и многообразие образовательных учреждений. 

Авторские школы. Перспективы развития содержания 

образования виды образования. 

Понятие о методах и приемах обучения. Их взаимосвязь. 

Историко-генетический анализ становления и развития 

методов обучения. Метод обучения как категория дидактики. 

Структура метода обучения. Характеристика методов 

обучения. Связь методов обучения с целями и логикой 

учебного процесса. 

Анализ дидактических классификаций методов обучения с 

позиций системного подхода. Современные теории 

классификаций методов обучения.  

Гносеологический и деятельностный подход в классификации 

методов обучения. Характеристика выделенных 

классификаций. Условия оптимального выбора методов 

обучения. 

Понятие об организационных формах обучения и формах 

организации обучения, их взаимосвязь. Место 

организационных форм обучения в целостном процессе 



обучения. Характеристика основных организационных форм 

обучения. Их виды и условия выбора. Формы организации 

обучения, их сочетание и оптимальное использование в 

организационных формах обучения. 

Урок как основная организационная форма обучения. Типы и 

структура уроков. Дидактические требования к современному 

уроку. Современные модели организации обучения. Алгоритм 

деятельности учителя при подготовке к уроку. Способы 

конструирования уроков и их самоанализ. 

Понятие педагогических технологий, их обусловленность 

характером педагогических задач. Виды педагогических задач. 

Проектирование и процесс решения педагогических задач. 

Общая характеристика педагогических технологий. 

Контроль знаний. Сущность контроля. Виды контроля. 

Функции видов контроля. Методы и формы контроля знаний. 

Оценка знаний школьников. Различные подходы к оценке 

знаний учащихся. Критерии оценки знаний. Обученность и 

обучаемость как результат обучения. Качество знаний. 

Технология их формирования. Технология контроля 

образовательного процесса. 

 

Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 

Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа (предусматривающих 

преимущественную передачу учебной информации преподавателями): 

Тема 1. Объект, предмет и функции педагогики 

Тема 2. Понятие педагогической системы 

Тема 3. Теория и технологии обучения педагогические технологии 

Тема 4. Основные направления и концепции воспитания 

Тема 5. Формы организации и методы воспитания 

Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа: (семинары, 

практические занятия, коллоквиумы и иные аналогичные занятия):  
 ПЗ 1: Педагогика в системе наук о человеке  

Вопросы для обсуждения: 

1. Объект, предмет и функции педагогики. 

2. Возникновение и развитие педагогики.  

3. Категориальный аппарат педагогики.  

4. Педагогическая наука и педагогическая практика.  

5. Система педагогических наук. 

6.  Связь педагогики с другими науками 

 

ПЗ 2: Целостный педагогический процесс  

Вопросы для обсуждения:  

1.Функции педагогического процесса. 

2.Закономерности целостного педагогического процесса.  

3.Основные компоненты целостного педагогического процесса. 

4.Личность как объект и субъект целостного педагогического процесса. 

5.Условия построения целостного педагогического процесса 

 

ПЗ 3: Методология и методы педагогических исследований  

Вопросы для обсуждения: 

1.Понятие о методологии педагогической науки и  



2.Методологическая культура педагога.  

3.Философский уровень методологии педагогики.  

4.Общенаучный уровень методологии педагогики.  

5.Конкретно-научный уровень методологии педагогики.  

6.Организация педагогического исследования.  

7.Методика и методы педагогического исследования.  

 

ПЗ 4 Воспитание как общественное явление и педагогический процесс  

Вопросы для обсуждения: 

1.Сущность воспитания как общественного явления, его характерные черты и 

функции.  

2.Социальная природа воспитания, его общечеловеческий и социально-

исторический характер.  

3.Факторы воспитания.  

4.Соотношение категорий социализации, образования, воспитания, обучения и 

развития.  

5.Воспитание как управление развитием и саморазвитием ребенка.  

6.Объект и субъект воспитания. 

 

ПЗ 5 Диагностика и прогнозирование воспитательного процесса 

 Вопросы для обсуждения: 

1.Диагностика, ее сущность, структура и разновидности.  

2.Функции диагностики: информационная, оценочная, коррекционная. 

Психодиагностика и педагогическая диагностика.  

3.Значение педагогической диагностики в постановке целей 

4.Прогнозирование педагогических явлений и процессов.  

5.Методы педагогического прогнозирования.  

6.Прогнозирование развития личности ребенка и коллектива. 

 

ПЗ 6 Система методов воспитания 

Вопросы для обсуждения: 

1.Методы мотивации и стимулирования; 

2.Методы ориентации и информации;  

3.Методы организации поведения;  

4.Методы оценки и контроля.  

5.Направления совершенствования методов воспитания. 

6.Методика и технология воспитательной работы.  

7.Характеристика различных методик и технологий воспитания.  

 

ПЗ 7 Система форм воспитательной работы 

Вопросы для обсуждения: 

1.Понятие о формах воспитательной работы.  

2.Многообразие форм воспитательной работы и попытки их классификации..  

3.Тенденция развития современных форм воспитательной работы 

 

ПЗ 8 Процесс обучения и его место в структуре целостного педагогического 

процесса  

Вопросы для обсуждения: 

1.Процесс обучения как специфический процесс познания, управляемый 

педагогом.  

2.Понятие о дидактике.  

3.Развитие и становление дидактики как науки.  



4.Основные категории дидактики: образование, обучение, преподавание, 

самообразование 

 

ПЗ 9 Теоретические и методологические основы процесса обучения 

 Вопросы для обсуждения: 

1.Методология процесса обучения: определение, задачи, функции.  

2.Строение, уровни методологического знания и их характеристика,  

3.Методика и методы научных исследований. 

4.Процесс обучения и процесс познания, их отличительные особенности.  

5.Обучение как специфическая форма познания. 

 

Требования к самостоятельной работе студентов по освоению дисциплины 
Перечень примерных контрольных вопросов и заданий для самостоятельной 

работы по дисциплине  

Составьте и заполните таблицу «Исторический путь становления педагогики как 

науки». 

Составить словарь основных категорий педагогики.  

Составить схему связи основных понятий: образование, воспитания, обучение, 

развитие. 

Изучить учебники по педагогике выявить сходства и отличия в трактовке 

педагогики как науки. 

Сравните определение понятия «педагогический процесс» в различных научно-

популярных источниках и сделайте таблицу.  

Составьте схему структуры целостного педагогического процесса. 

Дайте характеристику основным принципам организации целостного 

педагогического процесса. 

Составить таблицу различий между методологической культурой ученого и 

педагога практика. 

Раскрыть с помощью схемы связь педагогической науки с другими науками о 

человеке.  

Разработать логико-смысловую модель ФГОС ВО 44.04.01 Педагогическое 

образование (уровень магистратуры).  

Разработать программу развития у себя научно-исследовательских качеств. 

Написать реферат на заданные темы 

Представить логико-смысловую модель педагогики (на одну из предложенных 

тем). 

 

Оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

Примерная тематика рефератов  

1. Предмет и задачи дидактики на современном этапе развития образования. 

Основные категории дидактики. 

2. Методологические основы дидактики. Методы и методика дидактических 

исследований. 

3. Теоретические основы процесса обучения. Процесс обучения как целостная 

педагогическая система. 

4. Сущность и функции целостного процесса обучения, его движущие силы. 

5. Закономерности и принципы процесса обучения. 

6. Структура процесса обучения, ее теоретическое обоснование. 

Содержание и характеристика его основных компонентов. 

7. Принципы и правила обучения как категории дидактики, их общая 

характеристика. 



8. Принцип воспитания в процессе обучения, способы его реализации на 

практике. 

9.  Принцип научности и доступности в обучении, способы его реализации на 

практике. 

10. Принцип сознательности и творческой активности учащихся в обучении при 

руководящей роли учителя, способы его реализации на практике. 

11.  Принцип связи обучения с жизнью, соединение обучения с производительным 

трудом и практической преобразовательной деятельностью самих учащихся, способы его 

реализации на практике. 

12. Принцип прочности результатов обучения и развития познавательных сил 

учащихся, способы его реализации на практике. 

13.  Принцип положительного эмоционального фона в обучении, способы его 

реализации на практике. 

14. Принцип единства индивидуального и коллективного в обучении, способы его 

реализации на практике. 

15.  Цели обучения, их общая характеристика. Виды целей. Взаимосвязь функций 

и целей обучения. 

16.  Таксономия целей  обучения. Целеполагание. Анализ и характеристика 

способов постановки целей. 

17.  Понятие о содержании образования. Функции содержания образования, 

принципы его отбора и построения. 

18. Структура современного содержания образования. Характеристика его 

компонентов. 

19.  Отражение содержания образования в учебных планах, программах и 

учебниках. Характеристика базисного учебного плана школы. 

20.  Государственный образовательный стандарт. Его структура и назначение. 

21. Гуманизация образования, его индивидуализация и дифференциация. 

22.  Понятие о методах и приемах обучения. Их взаимосвязь и характеристика. 

Классификации методов обучения. 

23.  Характеристика классификации методов обучения по уровню познавательной 

деятельности и содержанию учебного материала. 

24. Характеристика классификации методов обучения на основе принципа 

деятельностного подхода. 

25. Методы репродуктивной и творческой деятельности в обучении, их общая 

характеристика 

26.  Контроль, виды контроля и их функции. Методы контроля и самоконтроля в 

учебной деятельности, их характеристика. 

27.  Мотивы и мотивации учебной деятельности школьников. Виды мотивов. Пути 

создания мотивационной основы учения. Методы стимулирования и мотивации учебной 

деятельности учащихся. 

28.  Понятие о организационных формах обучения, их характеристика. Методика 

выбора организационных форм обучения. 

29.  Понятие о формах организации обучения, их педагогическая характеристика. 

Методика выбора форм организации обучения. 

30.  Дидактические игры, учебные конференции, коллоквиумы и зачеты в школе, 

требования к их организации и проведению. 

31.  Школьные лекции и семинары, основные требования к их организации и 

проведению. 

32.  Лабораторные и практические занятия в школе, основные требования к их 

организации и проведению. 

33.  Урок как основная организационная форма обучения. Требования к 

современному уроку и пути дальнейшего его совершенствования. 



34.  Типы и структура уроков. Виды уроков. 

35.  Домашняя учебная работа. Цели и задачи домашней учебной работы, 

особенности ее организации. Управление домашней работой учащихся. 

36. Факультативные, секционные и кружковые занятия в школе, их цели и задачи, 

требования к организации и проведению. 

37.  Управление процессом обучения. Требования к управлению. Педагогическое 

взаимодействие. 

38.  Характеристика технологий управления в различных дидактических 

концепциях. 

39.  Программированное обучение, его сущность и виды. 

40.  Познавательный интерес, критерии и уровни развития познавательного 

интереса. Пути формирования и стимулирования познавательных интересов в обучении. 

41.  Проблемное обучение, его сущность и характеристика. Методы проблемного 

обучения. 

42.  Концепции и теории развивающего обучения. Их общая характеристика. 

43.  Концепция оптимизации процесса обучения. Основные принципы 

оптимизации и требования к оптимальному построению процесса обучения. 

44.  Пути и условия оптимального выбора методов обучения. 

45.  Виды и формы оценки знаний, умений, навыков учащихся. Требования к 

педагогической оценке. 

46.  Виды и качества знаний, их характеристика. 

47.  Этапы и уровни усвоения в учебном процессе. Характеристика результатов 

обучения. 

48.  Алгоритм деятельности учителя при подготовке и планировании урока. 

49. Общеучебные умения и навыки, их структура и общая характеристика. Пути 

формирования общеучебных умений и навыков. 

 

Темы по составлению логико-смысловой модели  

1. Объект и предмет педагогики как науки. 

2. Сущность образования как педагогического процесса и социального феномена. 

3. Основные понятия (категории) педагогики.  

4. Взаимосвязь педагогики с другими науками. 

5. Педагогика как наука и искусство. 

6. Целостный педагогический процесс 

7. Основные компоненты целостного педагогического процесса.  

8. Движущие силы, закономерности и принципы педагогического процесса 

9. Методология педагогического исследования.  

10. Методы педагогического исследования.  

11. Взаимосвязь понятий «воспитание», «обучение», «образование», «развитие».  

12. Гуманистический характер образования в Российской Федерации. 

13. Понятие о личности, ее развитии и формировании. 

14. Своеобразие моделей образования: традиционное, развивающее. 

15. Личность как объект и субъект воспитания. 

16. Формирование всесторонне развитой личности как основная цель 

современного образования. 

17. Идеи мыслителей прошлого о развитии личности. 

18. Проблема возрастных и индивидуальных особенностей развития и 

воспитания личности в педагогике. 

19. Образование как общечеловеческая ценность. 

20. Педагогика как область гуманитарного знания. 

21. Совместная деятельность педагогов и учащихся как способ реализации 

педагогического взаимодействия. 



22. Современные концепции содержания образования в отечественной и 

мировой педагогике. 

23. Инновационные образовательные процессы в контексте общего 

педагогического знания.  

24. Педагогический процесс: история понятия и современность. 

 

Типовые задания к контрольной работе: 

Составьте и заполните таблицу «Исторический путь становления педагогики как 

науки». 

Составить словарь основных категорий педагогики.  

Составить схему связи основных понятий: образование, воспитания, обучение, 

развитие. 

Изучить учебники по педагогике выявить сходства и отличия в трактовке 

педагогики как науки. 

Сравните определение понятия «педагогический процесс» в различных научно-

популярных источниках и сделайте таблицу.  

Составьте схему структуры целостного педагогического процесса. 

Дайте характеристику основным принципам организации целостного 

педагогического процесса. 

Составить таблицу различий между методологической культурой ученого и 

педагога практика.Раскрыть с помощью схемы связь педагогической науки с другими 

науками о человеке.  

Разработать логико-смысловую модель ФГОС ВО 44.04.01 Педагогическое 

образование (уровень магистратуры).  

Разработать программу развития у себя научно-исследовательских качеств. 

 

Критерии оценки контрольной работы:  

Контрольная работа студентов оценивается по системе 

 - «зачтено», «не зачтено».  

«Зачтено» выставляется если: 

1. Содержание работы: проанализирована основная и дополнительная литература 

по проблематике курсовой работы (проекту); суждения и выводы носят самостоятельный 

характер; структура работы логична, материал излагается научно и доказательно; 

отмечается творческий подход к раскрытию темы курсовой работы (проекта). 

2. Степень самостоятельности: авторская позиция, проявляющаяся в сопоставлении 

уже известных подходов к решению проблемы; предложение собственных оригинальных 

решений; отсутствует плагиат (уникальность работы 60%). 

 3. Формулировка выводов: выводы содержат новые варианты решений 

поставленной проблемы. 

4. Уровень грамотности: владение общенаучной и специальной терминологией; 

отсутствие стилистических, речевых и грамматических ошибок. 

 

Оценка «не зачтено» выставляется если: 

1. Содержание работы: не проанализирована основная и дополнительная 

литература по проблематике курсовой работы, суждения и выводы отсутствуют; логика 

работы нарушена, материал излагается бездоказательно. 

2. Актуальность работы не обосновывается. 

3. Степень самостоятельности: наличие плагиата. 

4. Оригинальность выводов и предложений: выводы не соответствуют содержанию 

работы. 

5. Уровень грамотности: большое количество стилистических, речевых и 

грамматических ошибок. 



Компаративный анализ представленных педагогических технологий (в виде 

таблицы) 

1. Традиционные технологии 

2.Технология проблемного обучения 

3.Исследовательские технологии (метод проектов, эксперимент, моделирование 

4.Коммуникативные технологии 

5.Технологии детельностного метода 

6.Интерактивные технологии 

7.Технология портфолио 

8.Модульное обучение 

9.Здоровье -сберегающие технологии 

10.Технологии уровневой дифференциации 

 

Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-

педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 

данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 

правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 

профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 

обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 

инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 

воспитания в пределах реализуемой образовательной программы, отдельного учебного 

предмета, курса, дисциплины (модуля); права на выбор учебников, учебных пособий, 

материалов и иных средств обучения и воспитания в соответствии с образовательной 

программой и в порядке, установленном законодательством об образовании; при этом 

преподаватель обязан соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, следовать 

требованиям профессиональной этики; уважать честь и достоинство обучающихся и 

других участников образовательных отношений; развивать у обучающихся 

познавательную активность, самостоятельность, инициативу, творческие способности, 

формировать гражданскую позицию, способность к труду и жизни в условиях 

современного мира, формировать у обучающихся культуру здорового и безопасного 

образа жизни; применять педагогически обоснованные и обеспечивающие высокое 

качество образования формы, методы обучения и воспитания; учитывать особенности 

психофизического развития обучающихся и состояние их здоровья, соблюдать 

специальные условия, необходимые для получения образования лицами с ограниченными 

возможностями здоровья, взаимодействовать при необходимости с медицинскими 

организациями; систематически повышать свой профессиональный уровень. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по объему и видам учебной 

работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику занятий по 

формам и количеству часов проведения: лекции и иные учебные занятия, 

предусматривающие преимущественную передачу учебной информации преподавателем 

и (или) занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, практикумы, 

лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные занятия), и (или) групповые 

консультации, и (или) индивидуальную работу обучающихся с преподавателем, в том 

числе индивидуальные консультации (по курсовым работам/проектам – при наличии 

курсовой работы/проекта по данной дисциплине в учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в контактной 

работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации образовательной 

программы в заочной / очно-заочной форме объем учебного материала сохраняется, но в 

значительной части осваивается студентами в форме самостоятельной работы. При этом 

требования к ожидаемым образовательным результатам студентов по данной дисциплине 

не зависят от формы реализации образовательной программы.  



7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 

 литература 

1. Засобина, Г.А. Педагогика: учебное пособие / Г.А. Засобина, И.И. Корягина, 

Л.В. Куклина. - М.; Берлин: Директ-Медиа, 2015. - 250 с.: ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-

5-4475-3744-9; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272316 (24.03.2016). 

2. Сластенин В.А. Педагогика: учебник для студ. учреждений высш. проф. 

образования / В.А.Сластенин, И.Ф.Исаев, Е.Н.Шиянов; под ред. В.А.Сластенина. – 11-е 

изд., стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2012. – 608 с. 

3. Коротаева, Е.В. Педагогика взаимодействий: теория и практика / Е.В. Коротаева. 

- М. ; Берлин : Директ-Медиа, 2014. - 171 с. : ил. - Библиогр.: с. 144-145. - ISBN 978-5-

4475-1585-0 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=275105 (24.03.2016). 

программное обеспечение:  

Операционные системы: Astra Linux (Россия), Ubuntu (свободно распространяемое 

ПО) / MS Windows / пр.  

Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  

Офисный пакет: "Мой офис" (Россия), LibreOffice (свободно распространяемое 

ПО) / MS Office /пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), 

программа подготовки презентаций, графический редактор. 

 

1. MS Office Pro Plus 2016 SNGL OLP NL Acdmc (ООО "Абсолют-Информ", 

договор 209-ЛД, 20.06.2017). 

2. MS Windows Pro 7 GGK (ООО "Абсолют-Информ", 1523-ПО/2017, 05.07.17). 

3. ПО антивирус Kaspersky Endpoint Security 11 (ООО "ТКР", 10зк/32008795731, 

14.02.20). 

4. Mozilla Firefox (Интернет-навигация, бесплатно распространяемое ПО) 

5. 7zip (Архиватор файлов с поддержкой основных форматов, бесплатно 

распространяемое ПО). 

 

г) базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы: 

1. http://www.consultant.ru  

2. http://www.garant.ru  

3. http://fgosvo.ru 

4. http://lib.herzen.spb.ru  

5. http://www.edu.ru/index.php?page_id=242  

6.http://www.edu.ru/index.php?page_id=6  

7.http://elibrary.ru/defaultx.asp 

8.http://www.lib.ua-ru.net/katalog/41.html  

9. http://studentam.net/content/category/1/2/5/ 

 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
Для проведения занятий лекционного типа используются специальные помещения 

(учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения – 

мультимедийной проекционной техникой.  

Для проведения занятий лекционного типа используются наборы 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие 

тематические иллюстрации. 

Для проведения занятий семинарского типа, текущего контроля и промежуточной 

аттестации достаточно специальных помещений (учебных аудиторий), оборудованных 

специализированной мебелью (для обучающихся) меловой / маркерной доской.  



Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 

помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду университета. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в том 

числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения: Портативный ручной видео 

увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; Тактильный 

дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen T180+ с 

дополнительной установкой шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой компьютерный 

тренажер Дэльфа-142.1; Аппарат слуховой электронный воздушного звукопроведения 

заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 02; Портативная 

информационная индукционная система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор 

заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 

Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; Специализированная 

клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями опорно-двигательного 

аппарата и слабовидящими людьми.  

 

9. Методические рекомендации по изучению дисциплины  
Учебный курс "Педагогика" призван способствовать формированию 

профессиональным компетенций педагогов в условиях внедрения образовательных 

стандартов общего образования на основе ФГОС, которыми большое внимание уделяется 

развитию личности каждого ребенка, его способностей, формированию индивидуальной 

личности, способной к самостоятельной творческой работе. Изучение курса строится на 

освоении традиционных этапов выполнения исследовательской работы наряду с 

освоением форм и методов ее реализации в образовательном учреждении. 

Часть занятий проводится в интерактивной форме, где используются такие формы 

работы, как дискуссии, диспут, разработка проектов. Большое внимание уделяется 

организации самостоятельной работы магистрантов, которая должна строится на освоении 

на практике материала, изученного на аудиторных занятиях.  

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 

образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-

образовательной среде университета. Инструкции для работы в системе дистанционного 

обучения размещены на сайте и адресованы как преподавателям, так и студентам.  

 

10. Требования к промежуточной аттестации и оценочные материалы для ее 

проведения  
Промежуточная аттестация выполняется в форме зачета.  

Оценочные материалы промежуточной аттестации представлены 

теоретическими вопросами для собеседования, ситуационными и тестовыми заданиями: 

 

Примерный перечень вопросов к зачету 

1. Предмет и задачи педагогики. 

2. Основные категории педагогики. Их характеристика. 

3. Связь педагогики с другими науками. 

4. Методология педагогической науки. 

5. Понятие о педагогическом эксперименте 

6. Понятие о содержании образования. Функции содержания образования, 



принципы его отбора и построения  

7. Структура современного содержания образования. Характеристика его 

компонентов. 

8. Цели и задачи непрерывного образования. 

9.  Содержание и структура непрерывного образования.  

10.  Сущность и функции целостного процесса обучения, его движущие силы. 

11. Педагогический процесс как целостное явление. 

12. Современные технологии обучения. 

13. Понятие о методах и приемах обучения. Их взаимосвязь и характеристика. 

14. Система методов и средств обучения. 

15.  Теория обучения и образовательные технологии как раздел педагогики. 

История их развития и становления. Основные категории и связь с другими науками. 

16.  Понятие о формах организации обучения, их педагогическая характеристика. 

Методика выбора форм организации обучении. 

17.  Дидактические игры, учебные конференции, коллоквиумы и зачеты в школе, 

требования к их организации и проведению 

18.  Сущность воспитания и его место в целостной структуре образовательного 

процесса. 

19. Движущие силы и логика воспитательного процесса. 

20. Понятие о воспитательных системах. 

21. Система методов воспитания. 

22. Общность и специфика процессов обучения и воспитания.  

23. Коллектив как объект и субъект воспитания. 

24. Общечеловеческие ценности – нравственный ориентир воспитания.  

25. Социальное воспитание и социализация личности. 

26. Сущность, принципы и факторы социального воспитания.  

27. Сущность психолого-педагогической диагностики.  

28. Методы психолого-педагогической диагностики. 

29. Семья как субъект педагогического взаимодействия. 

30. Семья как субъект управления педагогическим процессом. 

31. Социально-педагогическая защита и поддержка ребенка. 

32. Педагогика ненасилия в истории педагогической мысли и практике. 

33. Понятие управления. Педагогический менеджмент. 

34. Системный подход к управлению развитием образования. Управленческая 

культура руководителя. 

35. Государственно-общественный характер управления системой образования. 

36. Типы и виды образовательных учреждений. Формы получения образования. 

37. Государственный образовательный стандарт. 

 

Примерные кейс- задания:  

 

Задание №1 

(педагогическая ситуация) 

Учащийся разочарован своими учебными успехами, сомневается в своих 

способностях и в том, что ему когда-либо удастся как следует понять и усвоить материал, 

и говорит учителю: «Как вы думаете, удастся ли мне когда-нибудь учиться на отлично и 

не отставать от остальных ребят в классе?» 

 1.Учитель обязан незамедлительно оповестить администрацию школы и классного 

руководителя с целью применить взыскания по отношению к данному учащемуся 

 2. Учитель должен выяснить, почему ученик сомневается в себе. Если потребуется 

провести дополнительную беседу с родителями 



 3.Учителю важно настроить ученика перевестись в другой класс или школу, где у 

него появится возможность повысить свои академические успехи 

 Задание №2. 

 (педагогическая ситуация) 
 Ученик говорит о том, что данный предмет (химия) ему в жизни не пригодится и учить он 

его не хочет. 

1.Можно попробовать на жизненных примерах объяснить ему, что химия необходима и 

также выяснить, возможно учитель химии  предвзято относится к ученику, и поэтому он не 

хочет учить его предмет 

 2.Посоветовать ученику уделять больше внимания другим , более интересным для него 

предметам 

 3.Не обращать внимания на реплику ученика, считая что это временный эмоционаьный 

каприз и ситуация разрешится со временем  

 

Примерные тестовые задания  

 

1.  В современном понимании воспитатель – это человек: 

 хорошо знающий науки 

– знающий язык и культуру народа 

 –мудрейший представитель общества 

 –принимающий на себя ответственность за условия жизни и развития 

 личности другого человека 

 –наиболее умный талантливый гражданин  

2. По классификации Е.А. Климова педагогическая профессия относится к 

группе: 

– человек – знак 

 –человек – человек 

– человек – техника 

 –человек – природа 

 – человек – художественный образ  

3.  Воспитательную работe от преподавания отличает  

 соотнесение результатов деятельности с выработанными критериями 

 воспитанности 

– воспитательный процесс осуществляется во внеурочное время 

 –в воспитательном процессе затруднено предвидение результатов 

 воспитательных действий 

– получение результатов воспитательных действий отсрочено во времени  

4.  Установление педагогически целесообразных отношений педагога с 

воспитанниками, другими педагогами школы, представителями общественности, 

родителями характеризует …. Компонент деятельности педагога 

 –конструктивный 

 – организаторский 

 –коммуникативный 

 –исследовательский  

5.  Определенная степень овладения педагогом приемами и способами 

решения специальных профессиональных задач, проявляющихся в системе 

профессиональных качеств и специфике педагогической деятельности рассматривается 

как 

 –профессионально–педагогическая культура 

 –уровень творчества педагога 

 –уровень образованности 

 –педагогическое призвание  

6.  Педагогика представляет собой науку, изучающую личность ребенка 



– принципы организации воспитательного процесса 

 –сущность, закономерности, тенденции и перспективы развития 

 педагогического процесса 

 –цели и предназначение образования в современном мире  

 

7.  Что такое коллектив? 

– социальная группа, объединенная на основе общественно значимых  целей, 

общих ценностных ориентаций и совместной деятельности; 

 –собрание индивидов, объединенных единством действий; 

– группа людей, собранных вместе по каким–либо формальным  признакам 

(пол, возраст, интерес)  

  

8.  Личностно-ориентированный подход исходит из ведущего положения о 

том, что 

 – ребенок есть объект воспитательного воздействия  

 – ребенок есть субъект воспитательного взаимодействия 

– ребенок есть единоличный преобразователь себя и своего внутреннего  мира 

 –все ответы верны 

 – нет правильного ответа  

 

В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей 

данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой результатов 

обучения (при наличии) размещаются в электронной информационно-образовательной 

среде университета.  

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 

и критерии оценивания  
Уровни  Содержательное 

описание уровня  

Основные признаки выделения 

уровня (этапы формирования 

компетенции, критерии оценки 

сформированности)  

Пятибалльна

я шкала 

(академическ

ая) оценка 

БРС, % 

освоения 

(рейтинговая 

оценка) 

Повышенны

й 

Творческая 

деятельность  

Включает нижестоящий уровень. 

Умение самостоятельно принимать 

решение, решать проблему/задачу 

теоретического или прикладного 

характера на основе изученных 

методов, приемов, технологий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение знаний и 

умений в более 

широких контекстах 

учебной и 

профессиональной 

деятельности, нежели 

по образцу, с 

большей степенью 

самостоятельности и 

инициативы 

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, анализировать и 

грамотно использовать информацию 

из самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими теоретические 

положения или обосновывать 

практику применения.  

Хорошо 70-89,9 

Удовлетвори

тельный  

(достаточны

й) 

Репродуктивная 

деятельность 

Изложение в пределах задач курса 

теоретически и практически 

контролируемого материала  

Удовлетвори

тельно  

50-69,9 

Недостаточн

ый  

Отсутствие признаков удовлетворительного уровня  неудовлетвор

ительно 

Менее 50  

Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества образования 

вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в электронном 

портфолио студента в электронной информационно-образовательной среде университета. 



Результаты промежуточной аттестации (кроме неудовлетворительных) вносятся и в 

зачетные книжки студентов. 

Рабочие программы дисциплин, будучи составной частью комплекта документов 

основной профессиональной образовательной программы, утверждается на заседании 

Ученого совета университета. Указывать сведения об утверждении каждой рабочей 

программы дисциплин в тексте рабочей программы дисциплины не требуется. 

 

Разработчики: 
К.соц.н., доцент кафедры педагогики А.Р. Гарданов 

Эксперты: 

К.п.н., доцент кафедры информационных технологий Л.Г. Соловьянюк 

Д.п.н., профессор Кашапова Л.М. 
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1.Целью дисциплины является развитие универсальных компетенций: 

-способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и 

способы ее совершенствования на основе самооценки (УК-6): 

УК.6.1. Определяет приоритеты собственной деятельности, выстраивает планы их 

достижения. Формулирует цели собственной деятельности, определяет пути их 

достижения с учетом ресурсов, условий, средств, временной перспективы развития 

деятельности и планируемых результатов. 

УК.6.2. Демонстрирует интерес к учебе и использует предоставляемые 

возможности для приобретения новых знаний и навыков с целью совершенствования 

своей деятельности. 

УК.6.3. Применяет рефлексивные методы в процессе оценки разнообразных 

ресурсов (личностных, психофизиологических, ситуативных, временных и т.д.), 

используемых для решения задач самоорганизации и саморазвития. 

  

2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 

соответствующей основной профессиональной образовательной программы, выражается в 

зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим часам 

продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам) и включает часы контактной 

работы и часы самостоятельной работы студента, в том числе часы, отводимые на 

процедуры контроля и подготовку к ним.  

  

3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

дисциплина «Психология» относится к блоку ФТД.  

  

4. Требования к результатам освоения дисциплины По окончании курса 

студент должен  

Знать:  
- цели собственной деятельности, пути их достижения с учетом ресурсов, 

условий, средств, временной перспективы развития деятельности и планируемых 

результатов; 

 Уметь:  

- использовать предоставляемые возможности для приобретения новых 

знаний и навыков с целью совершенствования своей деятельности; 

 Владеть:  
- рефлексивными методами в процессе оценки разнообразных ресурсов 

(личностных, психофизиологических, ситуативных, временных и т.д.), используемых для 

решения задач самоорганизации и саморазвития.  

  

5. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы учебным планом 

основной профессиональной образовательной программы по указанному направлению и 

профилю, выражаются в академических часах.  

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, отводимые на 

процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по формам обучения.  

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 

(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной работы 

(контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период аттестации. 

Контактная работа, в том числе может проводиться посредством электронной 

информационно-образовательной среды Университета с использованием ресурсов сети 

Интернет и дистанционных технологий, на сайтах дистанционного обучения 

https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru 

(сайт для студентов очной и очно-заочной форм обучения). 

  



 

6. Содержание дисциплины  

Содержание разделов дисциплины  

 

Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы:  

Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа 
(предусматривающих преимущественную передачу учебной информации 

преподавателями):  

Тема 1 Предмет, задачи и методы психологии  

Тема 2 Психологическая характеристика личности. Индивидуально-

психологические особенности личности  

№ Наименование раздела 

дисциплины  

Содержание раздела  

 Общая психология  

1 Предмет и задачи 

психологии  

предмет и задачи современной психологии, ее структура, 

методы исследования; взаимосвязь с другими науками.  

2 

 

Деятельность и общение  психологическая теория деятельности; основные понятия 

и особенности деятельности человека, мотивационно-

личностные аспекты деятельности; структура 

деятельности и общения; функции и средства общения  

3 Психологическая 

характеристика личности  

сущность понятий индивид, субъект, личность, 

индивидуальность; понятие о личности; этапы 

формирования личности в онтогенезе, основные 

психологические теории личности; психологические 

механизмы, предпосылки и движущие силы развития 

личности человека; мотивационная и эмоционально-

волевая сфера личности.  

4 Познавательная сфера 

личности  

общая характеристика познавательных процессов 

(ощущение, восприятие, память, мышление, воображение, 

речь); механизмы, свойства и особенности 

познавательных процессов; диагностика познавательных 

процессов.  

5 Индивидуально- 

психологические 

особенности личности  

индивидуально-типологические особенности личности 

(темперамент, характер, способности). Диагностика 

личностных и индивидуальных особенностей человека.  

Объяснение поведения человека с позиций различных 

психологических теорий.  

6 Социально-

психологические 

аспекты межличностного 

взаимодействия.  

понятие группы как социально-психологического 

явления; виды и классификации групп; феномены 

воздействия людей друг на друга; межличностный 

конфликт.  

7 Психология 

педагогической 

деятельности  

психология личности учителя - учитель как субъект 

педагогической деятельности; особенности труда учителя 

(педагогическое общение, сознание, деятельность, 

личность педагога и педагогические способности);  

проблемы   профессионально- психологической 

компетенции  и  профессионально- личностного роста, 

психологические вопросы освоения педагогической  

деятельности, профессионального мастерства  педагога, 

уметь: раскрывать психологические  особенности  

педагогической деятельности и подготовки учителя для 

современной школы.  



 

Тема 3 Познавательная сфера личности  

Тема 4 Социально-психологические аспекты межличностного 

взаимодействия.  

Тема 5 Психология педагогической деятельности  

 Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа (семинары, 

практические занятия, практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные 

аналогичные занятия):  

 

Рекомендуемая тематика практических занятий:  

 Тема 1. Деятельность и общение  

Вопросы для обсуждения:  

1. Активность. Понятие о деятельности.  

2. Структура деятельности. Виды деятельности (игра, учение, труд).  

3. Происхождение внутренней деятельности. Личность и деятельность. 

4.Общение, его функции и виды. Средства общения.  

  

Тема 2. Психологическая характеристика личности  

Вопросы для обсуждения:  

1. Соотношение понятий человек, индивид, личность, индивидуальность.  

2. Закономерности зарождения, развития и формированияличности. Роль среды, 

наследственности и активности самой личности.  

3. Активность и самосознание личности. Самооценка. Уровень притязания.  

4. Основные подходы к изучению человека.  

  

Тема 3. Мотивационная и эмоционально-волевая сфера личности 

Вопросы для обсуждения:  

1. Понятие о направленности личности и мотивации деятельности. 

2. Психологические теории мотивации. 

3. Мотивационное поведение как характеристика личности. 

4. Эмоции и чувства человека. Виды эмоций. Высшие чувства. 

5. Понятие воли. Функции воли. Структура волевого акта. 

6. Волевые качества человека и их формирование в онтогенезе. 

7. Воля и риск. Индивидуальные особенности воли. Локус контроля. 

  

Тема 4. Индивидуально-психологические особенности личности  

Способности.  
Вопросы для обсуждения:  

1. Способности  как  качественное  проявление психических возможностей 

человека.  

Структура способностей.  

2. Уровни развития способностей и индивидуальные различия.  

3. Природа человеческих способностей.  

4. Развитие и диагностика способностей.  

Темперамент и характер.  
Вопросы для обсуждения:  

1. Понятие о темпераменте.  

2. Учения о темпераменте.  

3. Физиологические основы темперамента.  

4. Современные подходы к психологической характеристике типов 

темперамента.  

5. Понятие о характере и его природе. Акцентуации характера. 6.Теоретические и 

экспериментальные подходы к исследованию характера.  



 

  

Тема 5, 6. Познавательная сфера личности 

Вопросы для обсуждения:  

1. Общая характеристика познавательных процессов.  

2. Сенсорно-перцептивные процессы. Понятие ощущения. Физиологическая 

основа ощущений. Работа анализатора.  

3. Классификация ощущений. Сходство и различия ощущения и восприятия.  

4. Восприятие. Свойства образа восприятия.  

5. Восприятие времени, движения, пространства.  

  

Внимание. Память.  
Вопросы для обсуждения:  

1. Внимание. Особенность внимания как психического процесса.  

2. Виды, свойства и функции внимания.  

3. Развитие внимания.  

4. Понятие память. Функции памяти.  

5. Виды памяти. Процессы памяти.  

6. Законы памяти.  

  

Мышление. Воображение 

Вопросы для обсуждения:  

1. Понятие мышление. Социальная природа мышления.  

2. Виды мышления. Структура мышления.  

3. Процессы мышления. Индивидуальные особенности мышления.  

4. Понятие интеллект.  

5. Понятие воображение. Виды воображения  

6. Механизмы воображения. Функции воображения.  

  

Тема 7,8. Проблема межличностного взаимодействия в социальной 

психологии Вопросы для обсуждения  
1. Механизмы межличностного воздействия.  

2. Социально-психологические исследования уступчивости, конформности и 

подчинения (С.Аш, М.Шериф, С.Милграм).  

2. Факторы, влияющие на конформность личности. Способы противодействия 

давлению.  

3. Феномены группового влияния: социальная леность, социальная фасилитация, 

деиндивидуализация, влияние меньшинства, огруппленное мышление, групповая 

поляризация.  

4. Технология убеждения.  

  

 Социальная психология групп  

Вопросы для обсуждения  
1. Малая группа: понятие, виды, структура  

2. Развитие малой группы  

3. Взаимодействие индивида и малой группы  

4. Методы исследования межличностных отношений в малой группе.  

  

Тема 9, 10. Психология педагогической деятельности и личности учителя.  

(4 часа).  

Вопросы для обсуждения  
1. Характеристики, содержание и функции педагогической деятельности.  

2. Компоненты и индивидуальный стиль педагогической деятельности.  



 

3. Мотивация педагогической деятельности.  

4. Личностные свойства учителя и их место в системе профессионально 

значимых качеств.  

5. Педагогические способности.  

6. Профессиональные позиции и центрация педагога.  

7. Профессиональное развитие и деформации личности педагога.  

  

Требования к самостоятельной работе студентов по освоению дисциплины  
1. Подготовиться к практическим занятиям.  

2. Составить словарь психологических терминов.  

3. Составить психологический портрет личности с указанием проблемных зон и 

путей решения этих проблем.  

  

Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-

педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 

данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 

правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 

профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 

обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 

инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 

воспитания в пределах реализуемой образовательной программы и отдельной 

дисциплины.  

Исходя из рамок, установленных учебным планом по объему и видам учебной 

работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику занятий по 

формам и количеству часов проведения: лекции и иные учебные занятия, 

предусматривающие преимущественную передачу учебной информации 

преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, 

практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные занятия), и (или) 

групповые консультации, и (или) индивидуальную работу обучающихся с 

преподавателем, в том числе индивидуальные консультации (по курсовым 

работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной дисциплине в 

учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в контактной 

работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации образовательной 

программы в заочной / очно-заочной форме объем учебного материала сохраняется, но в 

значительной части осваивается студентами в форме самостоятельной работы. При этом 

требования к ожидаемым образовательным результатам студентов по данной 

дисциплине не зависят от формы реализации образовательной программы.  

  
7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 

литература  

1. Маклаков, А. Г. Общая психология [Текст] : [учеб. пособие для студентов 

вузов] / Анатолий Геннадьевич ; А. Г. Маклаков. - Санкт-Петербург : Питер, 2008, 2014.  

2. Социальная  психология  :  учебное  пособие  /  А.Н.  Сухов,  М.Г. 

Гераськина,  

А.М. Лафуткин, А.В. Чечкова. - 7-е изд., перераб. и доп. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 

615 с. - ISBN 978-5-238-02192-8     ;     То же     [Электронный     ресурс]. -  

URL://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118148  

3. Ключко, О.И. Педагогическая психология : учебное  пособие  /  О.И. 

Ключко,  



 

Н.Ф. Сухарева. - М. ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 234 с. : ил. - Библиогр. в кн. - 

ISBN 978-  5-4475-5216-9; То же [Электронный ресурс]. -  

URL://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429195  

4. Битянова, М. Р. Социальная психология [Текст] : [учеб. пособие] / Марина  

Ростиславовна ; М. Р. Битянова. - 2-е изд. ; доп. и перераб. - СПб. : Питер, 2010. - 

368 с. 5. Практикум по возрастной психологии [Текст] : учеб. пособие / под ред. Л. А. 

Головей, Е. Ф. Рыбалко. - 2-е изд. ; доп. и перераб. - СПб. : Речь, 2008  

5. Шабанова, Т.Л. Педагогическая психология : учебное пособие / Т.Л. Шабанова, 

А.Н. Фоминова. - 2-е изд., перераб., доп. - М. : Флинта, 2011. - 320 с. ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=79468  

программное обеспечение:  

Операционные системы: Astra Linux (Россия), Ubuntu (свободно распространяемое 

ПО) / MS Windows / пр.  

Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  

Офисный пакет: "Мой офис" (Россия), LibreOffice (свободно распространяемое 

ПО) / MS Office /пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), 

программа подготовки презентаций, графический редактор. 

  

базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые 

системы  

1. http://www.psychology.ru   

2. http://psy.piter.com  

3. http://www.psi-net.ru  

4. Университетская библиотека онлайн www.biblioclub.ru  

5. Электронная библиотека «Лань http://e.lanbook.com/  

6. ЭБС «Юрайт» https://biblio-online.ru/  

  

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
Для проведения лекционных и практических занятий необходимо наличие 

мультимедиа средств (проектор, ноутбук и др.).  

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в том 

числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

� Оборудование для лиц с нарушением зрения: Портативный ручной видео 

увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; 

Тактильный дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen T180+ 

с дополнительной установкой шрифта Брайля;  

� Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой 

компьютерный тренажер Дэльфа-142.1; Аппарат слуховой электронный воздушного 

звукопроведения заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 

02; Портативная информационная индукционная система для слабослышащих «Исток» 

А2; Индуктор заушный; � Оборудование для лиц с нарушением ОДА: 

Приспособление для письма Writing- Bird; Специализированная мышь для лиц с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный 

Optima Joystick; Специализированная клавиатура с большими кнопками для лиц с 

заболеваниями опорно-двигательного аппарата и слабовидящими людьми.  

  

9. Методические рекомендации по изучению дисциплины  
Учебный курс «Психология» преследует цель в систематическом виде изложить 

студентам современные представления о природе человеческой психики, о ее 

специфике, структуре и динамике, а также представить систему категорий и понятий 

научной психологии. Актуальность изучения данной учебной дисциплины состоит в 
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образовательной среде университета на сайтах дистанционного обучения 

https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru 

(сайт для студентов очной и очно-заочной форм обучения). Инструкции для работы в 

системе дистанционного обучения для преподавателей и студентов размещены на сайтах 

дистанционного обучения.  

 

10. Требования к промежуточной аттестации по дисциплине.  
Промежуточная аттестация выполняется в форме зачета. Оценочные материалы 

текущего контроля и промежуточной аттестации представлены:  

1. Тестами (для проверки знаниевого компонента) 

1. Примерные тестовые задания:  
На выбор одного ответа из нескольких предложенных:  

Стандартизированная процедура психологического измерения, определяющая 

степень выраженности у индивида тех или иных психических характеристик – это: а) 

наблюдение;  

б) моделирование;  

в) тест;  

г) лонгитюдный метод.  

В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей 

данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой результатов 

обучения размещаются в электронной информационно-образовательной среде 

университета на сайтах дистанционного обучения https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов 

заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru (сайт для студентов очной и очно-заочной 

форм обучения) 

 
 Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся и 

критерии оценивания  
Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации вносятся в 

электронные ведомости, результаты промежуточной аттестации - и в зачетные книжки 

студентов, отображаются в электронном портфолио студента в электронной 

информационно- образовательной среде университета.  
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1. Целью дисциплины является: развитие универсальной компетенции: 

- Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий (УК-1); 

Индикаторы сформированности компетенции: 

УК-1.1 Анализирует проблемную ситуацию как целостную систему, выявляя ее 

составляющие и связи между ними 

УК-1.2 Разрабатывает варианты решения проблемной ситуации на основе 

критического анализа доступных источников информации 

УК-1.3 Вырабатывает стратегию действий для решения проблемной ситуации в виде 

последовательности шагов, предвидя результат каждого из них 

 

2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 

соответствующей основной профессиональной образовательной программы, выражается в 

зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим часам 

продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам по 60 минут) и включает часы 

контактной работы и часы самостоятельной работы студента, в том числе часы, отводимые 

на процедуры контроля и подготовку к ним.  

 

3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Дисциплина «Сопровождение обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидностью» относится к факультативам.  

 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие 

достижение планируемых результатов освоения образовательной программы: 
В результате изучения дисциплины студент должен: 

Знать: 

– стратегию решения поставленной задачи по самоорганизации, саморазвития, 

самореализации; основные способы проведения самооценки, корректировки и 

совершенствования на этой основе собственной деятельности;  

– ресурсы для совершенствования своей деятельности (временные и иные). 

Уметь:  
– анализировать проблемную ситуацию и осуществлять её декомпозицию на 

отдельные задачи, определяя приоритеты собственной деятельности на основе самооценки;  

– выстраивать план достижения приоритетов собственной деятельности 

(формулировать цели, определять способы совершенствования деятельности определяя 

пути достижения цели с учетом ресурсов, условий, средств, временной перспективы 

развития деятельности и планируемых результатов). 

Владеть:  

– способностью к формированию возможных вариантов решения по проблемам 

самоорганизации и саморазвития на уровне собственной профессиональной деятельности;  

– навыками планирования собственной профессиональной деятельности.  

 

5. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы учебным планом 

основной профессиональной образовательной программы по указанному 

направлению и профилю, выражаются в академических часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, отводимые на 

процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 

(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной работы 

(контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период аттестации. 

Контактная работа, в том числе может проводиться посредством электронной 

информационно-образовательной среды Университета с использованием ресурсов сети 



Интернет и дистанционных технологий, на сайтах дистанционного обучения 

https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru (сайт 

для студентов очной и очно-заочной формы обучения) 

 

6. Содержание дисциплины 

Содержание разделов дисциплины 

 

№ Наименование раздела 

дисциплины 

Содержание раздела 

1. Образовательная среда 

университета: ее 

возможности в 

преодолении проблем 

адаптации студента с 

инвалидностью и с ОВЗ  

Общая характеристика среды университета: 

сопровождающие образовательные ресурсы, 

способствующие адаптации студентов и получению 

высшего профессионального образования. Психолого-

педагогическое сопровождение обучения студента с 

инвалидностью и ОВЗ: ресурсы вуза. 

Социально-медицинское сопровождение обучения 

студента с инвалидностью и ОВЗ в университете. 

2 Теоретические основы 

самоорганизации. 

Персональный 

менеджмент. 

Понятие «самоорганизация» и «самообразование». 

Персональный менеджмент и его значение при 

получении высшего профессионального образования. 

Тайм-менеджмент в учебном процессе студента с 

инвалидностью в университете. Самоконтроль в процессе 

деятельности и результатов. 

3. Индивидуальная 

образовательная 

траектория студента в 

вузе 

Виды индивидуальной образовательной траектории 

студента с инвалидностью и ОВЗ. Значение 

профессионального обучения для лиц с инвалидностью и 

ОВЗ и его возможности для дальнейшей социальной 

интеграции. 

Жизнестойкость и жизнетворчество как индивидуальная 

стратегия студента с инвалидностью и ОВЗ. 

4. Здоровьесберегающие 

технологии в 

образовательном 

процессе студентов с 

инвалидностью. 

Индивидуальные 

(личностные) и 

институциональные 

решения. 

Технологии здоровьесбережения и их значение в 

обучении студента с инвалидностью и ОВЗ. Виды и 

возможности использования здоровьесберегающих 

технологий в учебном процессе студента с 

инвалидностью и ОВЗ. 

 

Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 

Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа (предусматривающих 

преимущественную передачу учебной информации преподавателями): 

Тема 1. Образовательная среда университета: ее возможности в преодолении 

проблем адаптации студента с инвалидностью и с ОВЗ. 

Тема 2. Теоретические основы самоорганизации. Персональный менеджмент. 

 

Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа (семинары, 

практические занятия, коллоквиумы и иные аналогичные занятия): 

Тема 1: Образовательная среда университета: ее возможности в преодолении 

проблем первичной адаптации студента с инвалидностью и с ОВЗ на начальном этапе 

обучения.  



Вопросы для обсуждения:  

1) Общая характеристика среды университета. 

2) Психолого-педагогическое сопровождение обучения студента с инвалидностью и 

ОВЗ: ресурсы вуза. 

3) Социально-медицинское сопровождение обучения студента с инвалидностью и 

ОВЗ в университете. 

Тема 2: Теоретические основы самоорганизации. Персональный менеджмент. 

Вопросы для обсуждения:  

1) Понятие «самоорганизация» и «самообразование».  

2) Персональный менеджмент и его значение при получении высшего 

профессионального образования.  

3) Тайм-менеджмент в учебном процессе студента с инвалидностью в университете. 

Самоконтроль в процессе деятельности и результатов. 

Тема 3: Индивидуальная образовательная траектория студента в вузе. 

Вопросы для обсуждения:  

1) Виды индивидуальной образовательной траектории студента с инвалидностью и 

ОВЗ. 

2.) Значение профессионального обучения для лиц с инвалидностью и ОВЗ и его 

возможности для дальнейшей социальной интеграции. 

3) Жизнестойкость и жизнетворчество как индивидуальная стратегия студента с 

инвалидностью и ОВЗ. 

Тема 4: Здоровьесберегающие технологии в образовательном процессе студентов с 

инвалидностью.  

Вопросы для обсуждения:  

1.Технологии здоровьесбережения и их значение в обучении студента с 

инвалидностью и ОВЗ. 

2. Виды и возможности использования здоровьесберегающих технологий в учебном 

процессе студента с инвалидностью и ОВЗ. 

Требования к самостоятельной работе студентов по освоению дисциплины 

1. Разработать презентацию по организации культурно-просветительской работы 

вуза с последующей демонстрацией; 

2. Подготовить собственный профессиональный план на 2 семестр учебного года; 

3. Составить хронометраж личного времени по данным самонаблюдения; 

4. Написать эссе; 

5. Разработать программу развития у себя личностных качеств студента 

профессионального образования; 

6. Заполнить таблицу «Техники здоровьесбережения» (характеристика, описание, 

применение); 

7. Разработать презентацию одной из технологий формирования здорового образа 

жизни. 

Примерная тематика эссе для самостоятельных работ: 

1. Моя модель идеального университета. 

2. Идеальный студент: кто он? 

3. 10 причин поступления в педагогический вуз.   

4. Я студент БГПУ им. М.Акмуллы. 

Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-

педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации данной 

образовательной программы, пользуются предоставленными академическими правами и 

свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в профессиональную 

деятельность; свободы выбора и использования педагогически обоснованных форм, 



средств, методов обучения и воспитания; права на творческую инициативу, разработку и 

применение авторских программ и методов обучения и воспитания в пределах реализуемой 

образовательной программы и отдельной дисциплины. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по трудоемкости и видам учебной 

работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику занятий по 

формам и количеству часов проведения контактной работы: лекции и иные учебные 

занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной информации 

преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, 

практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные занятия), и (или) 

групповые консультации, и (или) индивидуальную работу обучающихся с преподавателем, 

в том числе индивидуальные консультации (по курсовым работам/проектам – при наличии 

курсовой работы/проекта по данной дисциплине в учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в контактной 

работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации образовательной 

программы в заочной / очно-заочной форме трудоемкость дисциплины сохраняется, однако 

объем учебного материала в значительной части осваивается студентами в форме 

самостоятельной работы. При этом требования к ожидаемым образовательным результатам 

студентов по данной дисциплине не зависят от формы реализации образовательной 

программы.  

 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 

литература:  

1. Нигматов, З.Г. Инклюзивное образование: история, теория, технология / 

З.Г. Нигматов, Д.З. Ахметова, Т.А. Челнокова ; Институт экономики, управления и права (г. 

Казань), Кафедра теоретической и инклюзивной педагогики. – Казань : Познание, 2014. – 

220 с. : табл. – (Педагогика, психология и технологии инклюзивного образования). – Режим 

доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=257842 (дата 

обращения: 11.03.2023). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-8399-0492-7. – Текст : электронный. 

2. Педагогика и психология инклюзивного образования : учебное пособие / 

Д.З. Ахметова, З.Г. Нигматов, Т.А. Челнокова и др. ; под ред. Д.З. Ахметовой ; Институт 

экономики, управления и права (г. Казань), Кафедра теоретической и инклюзивной 

педагогики. – Казань : Познание, 2013. – 204 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=257980 (дата обращения: 11.03.2023). – 

Библиогр. в кн. – Текст : электронный. 

3. Ахметова, Д.З. Инклюзивный подход к психолого-педагогическому 

сопровождению обучения с применением дистанционных образовательных технологий : 

научно-методическое пособие / Д.З. Ахметова ; Институт экономики, управления и права 

(г. Казань). – Казань : Познание, 2014. – 64 с. : ил. – (Педагогика, психология и технология 

инклюзивного образования). – Режим доступа: по подписке. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=257841 (дата обращения: 11.03.2023). – 

Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-8399-0480-4. – Текст : электронный. 

программное обеспечение:  

Операционные системы: Astra Linux (Россия), Ubuntu (свободно распространяемое 

ПО) / MS Windows / пр. 

Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр. 

Офисный пакет: «Мой офис» (Россия), LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / 

MS Office /пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), программа 

подготовки презентаций, графический редактор. 

базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы: 

1. http://biblioclub.ru/    

2. http://e.lanbook.com/   

3. https://biblio-online.ru/   



8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  

Для проведения занятий лекционного типа используются специальные помещения 

(учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения – 

мультимедийной проекционной техникой.  

Для проведения занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения 

курсовых работ), консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

достаточно специальных помещений (учебных аудиторий), оборудованных 

специализированной мебелью (для обучающихся) меловой / маркерной доской.  

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 

помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду университета. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в том 

числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной видео 

увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; Тактильный 

дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen T180+ с 

дополнительной установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой компьютерный 

тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного звукопроведения 

заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 02; Портативная 

информационная индукционная система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор 

заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма Writing-

Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата - 

джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; Специализированная клавиатура с 

большими кнопками для лиц с заболеваниями опорно-двигательного аппарата и 

слабовидящими людьми.  

9. Методические рекомендации по изучению дисциплины  
Учебная дисциплина «Сопровождение обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидностью» призвана способствовать формированию 

компетенций у студента с инвалидностью и ОВЗ, способности к самообразованию и 

социально-профессиональной мобильности и его адаптации к условиям вузовского 

образовательного процесса, в результате чего он становится активным субъектом новых 

видов деятельности и отношений и приобретает возможности оптимального выполнения 

своих функций. 

Изучение дисциплины «Сопровождение обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидностью» осуществляется с опорой на запросы и 

ценностные ориентации самих студентов с инвалидностью и ОВЗ в области высшего 

образования, с учетом имеющихся у них ограничений и потребностей, на представление о 

себе как развивающейся личности и самоопределяющемся профессионале. 

Логика изложения материала подразумевает изучение студентами специальной 

литературы, подготовка эссе, развитие аналитико-синтетической деятельности в процессе 

обработки полученной информации. 

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 

образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-

образовательной среде университета на сайтах дистанционного обучения https://sdo.bspu.ru 

(сайт для студентов заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru (сайт для студентов 

очной и очно-заочной формы обучения). Инструкции для работы в системе дистанционного 

обучения для преподавателей и студентов размещены на сайтах дистанционного обучения.  

 



10. Требования к промежуточной аттестации и оценочные материалы для ее 

проведения  
Промежуточная аттестация выполняется в форме оценки по рейтингу. 

Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации 

представлены вопросами, тестовыми заданиями, кейс-задачами.  

Примерные вопросы для проведения промежуточной аттестации по 

дисциплине и критерии оценивания: 

Выскажите свое мнение по вопросу: 

1. Высшее профессиональное образование и его значение для человека и 

жизнедеятельности. 

2. Содержание учебного процесса в вузе. Формы учебных занятий. 

3.Технологии и методы самоорганизации. 

4. Методика работы с учебной литературой, электронными учебными ресурсами. 

5. Самоконтроль в процессе деятельности и оценивание результатов. 

6. Техники планирования личного времени. 

7. Технологии избегания конфликтов. 

8. Значение и роль информации для человека. 

9. Подготовка к публичному выступлению. 

10. Основные правила общения с собеседником. 

11. Самоорганизация здоровья студента. Технологии сохранения здоровья в период 

получения профессионального образования. 

 

Примерные тестовые задания: 

На выбор одного ответа из нескольких предложенных: 

1. Суть балльно-рейтинговой системы заключается в … 

а) Измерении трудоемкости дисциплины 

б) Определении успешности и качества освоения дисциплины через определенные 

показатели 

в) Разработке критериев оценивания знаний студентов  

г) Отслеживании посещаемости обучающихся на занятии 

2. Образовательная программа, адаптированная для обучения лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивающая коррекцию 

нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц это – … 

а) Индивидуальный учебный план 

б) Адаптированная образовательная программа 

в) Основная образовательная программа 

г) Учебный план 

В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей данную 

дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой результатов обучения 

размещаются в электронной информационно-образовательной среде университета на 

сайтах дистанционного обучения https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной формы 

обучения) и https://osdo.bspu.ru (сайт для студентов очной и очно-заочной формы 

обучения). 

 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 

и критерии оценивания  

 

Уровни  Содержательное 

описание уровня  

Основные признаки выделения 

уровня (этапы формирования 

компетенции, критерии оценки 

сформированности)  

Пятибалль

ная шкала 

(академиче

ская) 

БРС, % 

освоени

я 

(рейтин



оценка говая 

оценка) 

Повышенн

ый 

Творческая 

деятельность  

Включает нижестоящий уровень. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

проблему/задачу теоретического 

или прикладного характера на 

основе изученных методов, 

приемов, технологий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение 

знаний и умений 

в более широких 

контекстах 

учебной и 

профессиональн

ой деятельности, 

нежели по 

образцу, с 

большей 

степенью 

самостоятельнос

ти и инициативы 

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, анализировать 

и грамотно использовать 

информацию из самостоятельно 

найденных теоретических 

источников и иллюстрировать 

ими теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения.  

Хорошо 70-89,9 

Удовлетво

рительный  

(достаточн

ый) 

Репродуктивная 

деятельность 

Изложение в пределах задач курса 

теоретически и практически 

контролируемого материала  

Удовлетво

рительно  

50-69,9 

Недостато

чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного  уровня  неудовлетв

орительно 

Менее 

50  

 

Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества образования 

вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в электронном 

портфолио студента в электронной информационно-образовательной среде университета. 

Результаты промежуточной аттестации (кроме неудовлетворительных) вносятся и в 

зачетные книжки студентов. 

Рабочие программы дисциплин, будучи составной частью комплекта документов 

основной профессиональной образовательной программы, утверждается на заседании 

Ученого совета университета. Указывать сведения об утверждении каждой рабочей 

программы дисциплин в тексте рабочей программы дисциплины не требуется. 

 

Разработчики: 

старший преподаватель кафедры специальной педагогики и психологии БГПУ им. 

М. Акмуллы Р.В. Зиганурова. 

 

Эксперты: 

к.пед.н., директор ГБОУ Бирская коррекционная школа-интернат для обучающихся 

с тяжелыми нарушениями речи И.Ф. Токарева; 

к.пед.н., доцент кафедры специальной педагогики и психологии Е.Р. Мустаева. 
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1.Целью дисциплины является развитие универсальной компетенции:  

-способность определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы 

ее совершенствования на основе самооценки (УК-6):  

индикаторы достижений: 

УК.6.1. Определяет  приоритеты  собственной  деятельности, выстраивает планы их 

достижения. Формулирует цели  собственной  деятельности, определяет пути  их  достижения  с  

учетом  ресурсов,  условий,  средств, временной  перспективы  развития  деятельности  и  

планируемых результатов. 

УК.6.2. Демонстрирует  интерес  к  учебе  и  использует предоставляемые  возможности  

для  приобретения  новых  знаний  и навыков с целью совершенствования своей деятельности. 

УК.6.3. Применяет  рефлексивные  методы  в  процессе  оценки разнообразных  ресурсов  

(личностных,  психофизиологических, ситуативных,  временных  и  т.д.),  используемых  для  

решения  задач самоорганизации и саморазвития. 

 

2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом соответствующей 

основной профессиональной образовательной программы, выражается в зачетных единицах. Одна 

зачетная единица равна 36 академическим часам продолжительностью 45 минут (27 

астрономическим часам по 60 минут) и включает часы контактной работы и часы самостоятельной 

работы студента, в том числе часы, отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним. 

 

3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Дисциплина «Единое электронное образовательное пространство университета» относится 

к факультативной части учебного плана. 

 

4.Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие достижение 

планируемых результатов освоения образовательной программы: 

В результате изучения дисциплины студент должен: 

Знать: 

− справочно-библиографический аппарат ИКЦ (библиотеки); 

− цели и задачи дистанционного обучения; 

− формы, методы и методику дистанционного обучения.  

Уметь: 

− пользоваться электронным каталогом и осуществлять поиск в нем; 

− работать в электронно-библиотечных системах и других базах данных; 

− использовать современные компьютерные технологии для внедрения в 

образовательный процесс дистанционного обучения. 

Владеть:  

− навыками и способами поиска необходимой литературы с использованием 

электронных каталогов; 

− навыками и способами поиска необходимой информации в электронно-

библиотечных системах; 

−     навыками работы в системе дистанционного обучения. 

 

5. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы учебным планом основной 

профессиональной образовательной программы по указанному направлению и профилю, 

выражаются в академических часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, отводимые на 

процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 

(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной работы 

(контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период аттестации. Контактная 

работа, в том числе может проводиться посредством электронной информационно-



образовательной среды Университета с использованием ресурсов сети Интернет и дистанционных 

технологий, на сайтах дистанционного обучения https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной 

формы обучения) и https://osdo.bspu.ru (сайт для студентов очной и очно-заочной формы 

обучения). 

 

6. Содержание дисциплины 

6.1. Содержание разделов дисциплины 

№ 
Наименование 

раздела дисциплины 
Содержание раздела 

1. 
Работа с электронным 

каталогом 

Поиск записей с использованием поисковой системы и 

словарей 

2. 
Электронные 

библиотечные 

системы 

Регистрация в ЭБС, активация аккаунта,  поиск литературы, 

онлайновое чтение полнотекстовых вариантов книг, скачивание 

статей 

3. 
Работа в системе 

дистанционного 

обучения 

Вход в систему дистанционного обучения (https://sdo.bspu.ru и 

https://osdo.bspu.ru); 

Настройка личного профиля пользователя; 

Смена пароля страницы личного профиля пользователя; 

Структура учебного курса: основные и дополнительные 

элементы; 

Портфолио студента; 

Электронные ведомости, электронная зачетка студента, 

сводные оценки, расписание занятий. 

 

Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 

Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа (предусматривающих 

преимущественную передачу учебной информации преподавателями): 

Тема 1: Работа с электронным каталогом.  

Тема 2: Электронные библиотечные системы. 

Тема 3: Работа в системе дистанционного обучения. 

 

Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа (семинары, практические 

занятия, коллоквиумы и иные аналогичные занятия): 

1. Работа с электронным каталогом, поиск записей с использованием поисковой системы 

и словарей. 

Пример задания 

Какие книги по вашему направлению обучения есть в библиотеке? Используя 

«Электронный каталог книг» и поиск с помощью словарей, сделайте подборку литературы из 

имеющихся в фонде библиотеки источников. 

2. Работа с электронным каталогом, поиск записей с использованием поисковой системы 

и словарей. 

Пример задания 

Подберите статьи по своему направлению обучения. Используя «Электронный каталог 

статей» и подпрограмму «Поиск» осуществите подборку статей из имеющихся в фонде 

библиотеки источников. 

3. Электронно-библиотечные системы (ЭБС).  

Пример задания 



Зарегистрируйтесь в ЭБС, активируйте аккаунт. 

Найдите источники литературы по своему направлению обучения в ЭБС. Откройте полный 

текст книги, изучите работу с текстом при помощи инструментов. 

Осуществите поиск статей по своему направлению обучения в Электронной библиотеке 

eLibrary. Скачайте статью. 

Требования к самостоятельной работе студентов по освоению дисциплины 

1. Найти в электронном каталоге литературу по своему направлению подготовки; 

2. Ознакомиться с сайтом ИКЦ (библиотеки); 

3. Найти литературу по своему направлению подготовки используя Электронно-

библиотечные системы сформировать библиографический список найденных документов в Word. 

4. Создать файл-ответ, прикрепленного в элемент «Задание»; 

5. Выполнение интерактивного тренинга (по структуре учебного курса) – трудоемкость 2 

часа; 

6. Пройти тест (по элементам учебного курса, интерфейсу сайта lms.bspu.ru); 

7. Заполнить элементы портфолио. 

8. Просмотреть электронные ведомости электронной зачетки студента, сводные оценки, 

расписание занятий на сайте https://sdo.bspu.ru или https://osdo.bspu.ru - трудоемкость 2 часа.  

Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 декабря 

2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-педагогические работники и 

иные лица, привлекаемые университетом к реализации данной образовательной программы, 

пользуются предоставленными академическими правами и свободами в части свободы 

преподавания, свободы от вмешательства в профессиональную деятельность; свободы выбора и 

использования педагогически обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; 

права на творческую инициативу, разработку и применение авторских программ и методов 

обучения и воспитания в пределах реализуемой образовательной программы и отдельной 

дисциплины. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по трудоемкости и видам учебной 

работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику занятий по формам и 

количеству часов проведения контактной работы: лекции и иные учебные занятия, 

предусматривающие преимущественную передачу учебной информации преподавателем и (или) 

занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, практикумы, лабораторные работы, 

коллоквиумы и иные аналогичные занятия), и (или) групповые консультации, и (или) 

индивидуальную работу обучающихся с преподавателем, в том числе индивидуальные 

консультации (по курсовым работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной 

дисциплине в учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в контактной работе со 

студентами очной формы обучения. В случае реализации образовательной программы в заочной / 

очно-заочной форме трудоемкость дисциплины сохраняется, однако объем учебного материала в 

значительной части осваивается студентами в форме самостоятельной работы. При этом 

требования к ожидаемым образовательным результатам студентов по данной дисциплине не 

зависят от формы реализации образовательной программы. 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

а) Основная литература 

1. Калмыкова, О. В. Студент в информационно-образовательной среде: учебно-

практическое пособие : учебное пособие / О. В. Калмыкова, А. А. Черепанов. – Москва : 



Евразийский открытый институт, 2011. – 104 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=93227 (дата обращения: 28.04.2022). 

2. Колокольникова, А. И. Базовый инструментарий Moodle для развития системы 

поддержки обучения: практическое пособие : [16+] / А. И. Колокольникова. – Изд. 2-е. – Москва ; 

Берлин : Директ-Медиа, 2020. – 292 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=596688 (дата обращения: 28.04.2022).  

3. Тесля, Е. В. Отраслевые информационные ресурсы : учебное пособие : [12+] / Е. В. Тесля 

; предисл. Г. М. Вихревой. – 2 изд., доп. – Москва : Директ-Медиа, 2022. – 116 с. : ил., схем., табл. 

– Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=682400 (дата 

обращения: 28.04.2022). 

б) Дополнительная литература 

1.Екимова, М. А. Методическое руководство по разработке электронного учебно-

методического обеспечения в системе дистанционного обучения Moodle : практическое пособие / 

М. А. Екимова ; Омская юридическая академия. – Омск : Омская юридическая академия, 2015. – 

22 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=437043 (дата обращения: 28.04.2022). 

2. Вершинин, М. И. Электронный каталог [Текст] : проблемы и решения : учеб.-практ. 

пособие / М. И. Вершинин ; М. И. Вершинин. - СПб. : Профессия, 2007. - 231 с. 

3. Скипина, И. В. Библиографическое описание документа : учебное пособие : [16+] / 

И. В. Скипина ; Тюменский государственный университет. – Тюмень : Тюменский 

государственный университет, 2013. – 164 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573990 (дата обращения: 28.04.2022).  

программное обеспечение:  

Операционные системы: Ubuntu (свободно распространяемое ПО) / MS Windows / пр.  

Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  

Офисный пакет: LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / Microsoft Office /пр.: 

текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), программа подготовки презентаций, 

графический редактор. 

 

базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы: 

- http://biblioclub.ru 

- https://e.lanbook.com 

- http://www.biblio-online.ru 

- eLIBRARY.RU 

- http://ebook.bashnl.ru 

 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  

Для проведения практических занятий компьютеры, подключенные к локальной сети вуза и 

Интернет. 

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются помещения, 

оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду университета. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья университетом 

могут быть представлены специализированные средства обучения, в том числе технические 

средства коллективного и индивидуального пользования:  



- Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной видео 

увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; Тактильный 

дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen T180+ с дополнительной 

установкой  шрифта Брайля;  

- Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой компьютерный тренажер 

Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного звукопроведения заушного типа У-01 

«Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 02; Портативная информационная индукционная 

система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор заушный;  

- Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма Writing-Bird; 

Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата - джойстик 

компьютерный инклюзивный Optima Joystick; Специализированная клавиатура с большими 

кнопками для лиц с заболеваниями опорно-двигательного аппарата и слабовидящими людьми.  

9. Методические рекомендации по изучению дисциплины  

Дисциплина «Единое электронное образовательное пространство университета» призван 

способствовать правильному «чтению» библиографического описания, обучить поиску нужных 

документов среди информационных массивов, быстрому ориентированию в огромном количестве 

информации. Изучение курса строится на проведении практических занятий. 

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных образовательных 

технологий занятия проводятся в электронной информационно-образовательной среде 

университета на сайте https://sdo.bspu.ru или https://osdo.bspu.ru Инструкции для работы в системе 

дистанционного обучения размещены на сайте и адресованы как преподавателям, так и студентам.  

 

10. Требования к промежуточной аттестации и оценочные материалы для ее 

проведения  

Промежуточная аттестация выполняется в форме зачета.  

Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации представлены в 

примерных вопросах к зачету и практических заданиях. 

Примерные задания для проведения промежуточной аттестации по дисциплине и 

критерии оценивания: 

Например: 

a.  Подберите книги по своему направлению обучения. 

b. Подберите статьи по своему направлению обучения. Используя «Электронный каталог» 

сделать подборку статей из имеющихся в фонде библиотеки источников. 

c. Какие книги по вашему направлению обучения есть в фонде? Используя «Электронный 

каталог книг» и поиск с помощью словарей, сделайте подборку литературы. 

d.  Подберите статьи по своему направлению обучения. Используя «Электронный каталог 

статей» и подпрограмму «Поиск» сделайте подборку статей из имеющихся в фонде источников. 

e. Найдите литературу по своему направлению обучения в ЭБС. Откройте полный текст 

книги, изучите работу с текстом при помощи инструментов. 

f. Осуществите поиск статей по педагогике в Электронной библиотеке eLibrary.  

В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей данную 

дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой результатов обучения (при 

наличии) размещаются в электронной информационно-образовательной среде университета на 

сайте https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru (сайт 

для студентов очной и очно-заочной форм обучения). 

  



Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся и критерии 

оценивания 

 

Уровни  Содержательное 

описание уровня  

Критерии оценки Пятибалль

ная шкала 

(академиче

ская) 

оценка 

БРС, % 

освоения 

(рейтингов

ая оценка) 

Повышенн

ый 

Творческая 

деятельность  

Включает нижестоящий 

уровень. 

Выполнения практических 

заданий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение 

знаний и умений с 

большей 

степенью 

самостоятельност

и и инициативы 

Включает нижестоящий 

уровень и демонстрацию 

заданий выполненной 

самостоятельной работы 

Хорошо 70-89,9 

Удовлетво

рительный  

(достаточн

ый) 

Репродуктивная 

деятельность 

Выполнение практических 

заданий в рамках аудиторных 

занятий и участие на 

практических занятиях. 

Удовлетво

рительно  

50-69,9 

Недостато

чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного  

уровня  

неудовлетв

орительно 

Менее 50  

 

Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с применяемой 

университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества образования вносятся в 

электронные ведомости и таким образом отображаются в электронном портфолио студента в 

электронной информационно-образовательной среде университета. Результаты промежуточной 

аттестации (кроме неудовлетворительных) вносятся и в зачетные книжки студентов. 

Разработчики: 

Заместитель директора ИКЦ (библиотеки) 

БГПУ им. М. Акмуллы _____________________ О.Ю. Качимова 

Эксперты: 

внутренний 

Директор ИКЦ (библиотеки)  

БГПУ им. М. Акмуллы             ________________________ В.В. Масалимова 

внешний  

Директор библиотеки БашГУ             _____________________ М.В. Алмаева 
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1. Целью дисциплины является: развитие универсальной компетенции: 

- Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая 

командную стратегию для достижения поставленной цели (УК-3); 

Индикаторы сформированности компетенции: 

УК-3.1 Знает основные положения теории командной работы; условия 

эффективной командной работы; способы и приемы установления взаимоотношений и 

коммуникации в рамках командного взаимодействия 

УК-3.2 Умеет эффективно взаимодействовать с членами команды, соблюдая 

нормативноправовые и этические нормы взаимодействия; планировать работу команды, 

делегируя и распределяя технические задания и поручения, формируя командную 

стратегию достижения поставленной цели 

УК-3.3 Владеет: приемами организации и руководства команды при реализации 

совместно выработанной командной стратегии достижения поставленной цели 

- Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и 

способы ее совершенствования на основе самооценки (УК-6); 

Индикаторы сформированности компетенции: 

УК-6.1 Определяет приоритеты собственной деятельности, выстраивает планы их 

достижения. Формулирует цели собственной деятельности, определяет пути их 

достижения с учетом ресурсов, условий, средств, временной перспективы развития 

деятельности и планируемых результатов 

УК-6.2 Демонстрирует интерес к учебе и использует предоставляемые 

возможности для приобретения новых знаний и навыков с целью совершенствования 

своей деятельности 

УК-6.3 Применяет рефлексивные методы в процессе оценки разнообразных 

ресурсов (личностных, психофизиологических, ситуативных, временных и т.д.), 

используемых для решения задач самоорганизации и саморазвития 

 

2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 

соответствующей основной профессиональной образовательной программы, выражается в 

зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим часам 

продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам) и включает часы контактной 

работы и часы самостоятельной работы студента, в том числе часы, отводимые на 

процедуры контроля и подготовку к ним. 

 

3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
Данная дисциплина представлена в блоке ФТД «Факультатив». 

 

4. Перечень планируемых результатов дисциплины: 

В результате изучения дисциплины студент должен: 

Знать: 

- коммуникативные технологии,  

-  организацию работы команды волонтеров для выполнения задач; 

- цели собственной деятельности, пути их достижения с учетом ресурсов, условий, 

средств, временной перспективы. 

Уметь:  

- применять способы основы самоорганизации, саморазвития, самореализации; 

- объяснять функционал работы волонтера в команде;  

- использовать полученные знания о методологии сопровождения 

добровольческой (волонтерской) работы; 

- пользоваться материалами о теоретико-методологические основах 

сопровождения добровольческой (волонтерской) работы; 

Владеть: 



- навыками сопровождать разработку проектов, направленных на 

добровольческую (волонтерскую) деятельность; 

- способами эффективной работы с членами волонтерской команды. 

 

5. Объем дисциплины и виды учебной работы зафиксированы учебным планом 

основной профессиональной образовательной программы по указанному направлению и 

профилю, выражается по видам учебной работы в академических часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, отводимые на 

процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 

(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеуадиторной работы 

(в период практики), часы контактной работы в период аттестации. Контактная работа в 

том числе может проводиться посредством электронной информационно-образовательной 

среды с использованием ресурсов сети Интернет и дистанционных технологий, на сайтах 

дистанционного обучения https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной формы обучения) 

и https://osdo.bspu.ru (сайт для студентов очной и очно-заочной форм обучения).  . 

6. Содержание дисциплины 

№ Наименование 

раздела дисциплины 

Содержание раздела 

1. Волонтерство и его 

роль в системе 

социокультурных 

институтов..  

Понятия «волонтерство» и «волонтерская деятельность». 

Методологические аспекты. История волонтерского движения. 

Направления волонтерской деятельности в России. Основные 

категории и понятия. Общественный контекст волонтерской 

деятельности. Психолого-педагогическая специфика работы 

волонтеров с разновозрастной аудиторией. Современное 

состояние и модели сопровождения волонтерской деятельности. 

2. Теоретические 

аспекты организации 

волонтерской 

деятельности 

Сопровождение волонтерской службы в учреждениях разных 

типов и видов. Проблемы социальных групп, нуждающихся в 

волонтерской поддержке. Нормативно-правовая база 

сопровождения волонтерской деятельности. Методика работы 

волонтеров в условиях учреждений разных типов и видов в 

рамках реализации национальной программы развития 

молодежи. Информационные технологии в волонтерской среде. 

3. Добровольчество 

(волонтерство) как 

ресурс личностного 

роста и 

общественного 

развития 

Значение добровольческой (волонтерской) деятельности в 

активизации личностных ресурсов, способствующих 

саморазвитию и самореализации. Личность волонтера и группы 

потенциальных волонтеров: различные виды мотиваций. 

Стратегии набора добровольцев (волонтеров) и технологии их 

привлечения к волонтерской деятельности. Практика обучения 

добровольцев (волонтеров). 

4 Многообразие форм 

добровольческой 

(волонтерской) 

деятельности 

Цели и задачи добровольческой (волонтерской) деятельности. 

Формы и виды добровольческой (волонтерской) деятельности: 

разнообразие и взаимное влияние. Историческое наследие и 

направления добровольчества. Развитие волонтерства в 

различных сферах жизнедеятельности. Циклы развития 

волонтерской деятельности. Виды, типы и цели 

добровольчества (волонтерства): разнообразие и взаимное 

влияние. Механизмы и технологии добровольческой 

деятельности. Волонтерский менеджмент. Программы 

саморазвития личности в аспекте добровольчества. Социальное 

проектирование. Благотворительность. 

5 Взаимодействие с Инновации в добровольчестве (волонтерстве) и деятельности 



социально 

ориентированными 

НКО, 

инициативными 

группами, органами 

власти и иными 

организациями 

социально ориентированных НКО. Формы, механизмы и 

порядки взаимодействия с федеральными органами власти, 

органами власти субъектов Российской Федерации, органами 

местного самоуправления, подведомственными им 

государственными и муниципальными учреждениями, иными 

организациями (по направлениям волонтерской деятельности). 

 

Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 

Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа (предусматривающих 

преимущественную передачу учебной информации преподавателями): 

Тема 1. История волонтерского движения. Направления волонтерской 

деятельности в России. Методологические аспекты. 

Тема 2. Особенности современных подходов  

Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа  

Занятие 1 (2 часа). 

Тема 1. Добровольчество (волонтерство) как ресурс личностного роста и 

общественного развития. 

Вопросы для обсуждения: 

1. Границы ответственности добровольцев (волонтеров), организаторов 

добровольческой (волонтерской) деятельности и добровольческих (волонтерских) 

организаций  

2. Каковы критерии оценки эффективности современной волонтерской 

деятельности?  

3. Мотивация волонтеров. 

4. Современные психологические технологии диагностики потенциальных 

волонтеров. 

5. Современные тенденции и технологии работы с волонтерами и волонтерскими 

движениями 

Занятие 2 (2 часа). 

Тема 2.  Многообразие форм добровольческой (волонтерской) деятельности 

Вопросы для обсуждения: 

1. Социальное волонтерство 

2. Событийное волонтерство 

3. Спортивное волонтерство 

4. Экологическое волонтерство 

5. Арт-волонтерство 

6. Волонтерство в чрезвычайных ситуациях 

7. Какие знания, умения и навыки Вашего направления обучения наиболее 

актуальны с точки зрения волонтерской деятельности? 

 Тема 3.  Взаимодействие с социально ориентированными НКО, инициативными 

группами, органами власти и иными организациями 

Вопросы для обсуждения: 

1. Формы, механизмы и порядок взаимодействия волонтеров и волонтерских 

объединений с федеральными органами власти, органами власти субъектов Российской 

Федерации, органами местного самоуправления, подведомственными им 

государственными и муниципальными учреждениями, иными организациями 

2. Взаимодействия волонтеров и волонтерских объединений с социально 

ориентированными НКО, органами власти и подведомственными им организациями. 

3. Способы построения конструктивного общения (взаимодействия) между 

волонтерами и представителями органов власти, а также различными социальными 

группами 



4. Проблемы и перспективы развития современного волонтерского движения в 

России  

 

Требования к самостоятельной работе студентов по освоению дисциплины: 

1. Кратко письменно раскройте тему «Теоретико-правовые основы существования 

некоммерческих организаций» 

2. Кратко письменно раскройте тему «Законодательное регулирование 

добровольчества (волонтерства) в России и НКО» (включая социально ориентированные 

организации). 

3. Кратко письменно раскройте тему «Мотивирование волонтеров и сотрудников 

СО НКО» 

4. Кратко письменно раскройте тему «Волонтерство и его роль в системе 

социокультурных институтов» 

5. Кратко письменно раскройте тему «Нормативно-правовая база деятельности 

волонтерской службы» 

6. Кратко письменно раскройте тему «Система подготовки волонтеров и 

добровольцев по программе первичной профилактики наркозависимости, табакокурения и 

употребления ПАВ» 

7. В чем, на Ваш взгляд, заключается особенность волонтерской работы с 

младшими школьниками? Кратко письменно изложите и аргументируйте свой ответ 

8. В чем, на Ваш взгляд, заключается особенность волонтерской работы с 

учащимися старшего школьного возраста? Кратко письменно изложите и аргументируйте 

свой ответ 

9. В чем, на Ваш взгляд, заключается особенность волонтерской работы с людьми 

пенсионного возраста? Кратко письменно изложите и аргументируйте свой ответ 

10. В чем, на Ваш взгляд, заключается особенность волонтерской работы с 

инвалидами I-II группы? Кратко письменно изложите и аргументируйте свой ответ 

11. Какую помощь лично Вы, с учетом Вашей профессиональной подготовки, 

можете оказать в процессе проведения массовых городских мероприятий? Кратко 

письменно изложите и аргументируйте свой ответ 

12. Какую помощь лично Вы, с учетом Вашей профессиональной подготовки, 

можете оказать в процессе проведения внеклассных мероприятий в начальной школе? 

Кратко письменно изложите и аргументируйте свой ответ 

13. Какую помощь лично Вы, с учетом Вашей профессиональной подготовки, 

можете оказать в процессе работы с наркозависимыми? Кратко письменно изложите и 

аргументируйте свой ответ 

14. Какую пользу Вы видите от участия в волонтерской деятельности? Кратко 

письменно изложите и аргументируйте свой ответ 

15. В чем особенность волонтерской деятельности на улице? Кратко письменно 

изложите и аргументируйте свой ответ 

16. Каких знаний, умений и навыков Вам не хватает для полноценного участия в 

волонтерской деятельности. Кратко письменно изложите и аргументируйте свой ответ 

17. Представьте, что Вам предлагают принять участие в некоем «социально 

значимом» мероприятии, обещая денежное вознаграждение. Является ли данное 

предложение волонтерством? В чем, на Ваш взгляд, может заключаться опасность в 

случае согласия с данным предложением? Кратко письменно изложите и аргументируйте 

свой от-вет 

18. Составьте сравнительную таблицу знаний, умений и навыков, которые 

формировались у детей объединениями скаутов и пионеров 

19. Составьте сравнительную таблицу дореволюционного и современного 

проявлений добровольной помощи в истории России 



20. Кратко письменно охарактеризуйте основные нормативные акты, 

определяющие границы и содержание волонтерского движения в России 
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21. Кратко письменно раскройте тему «Инструменты оценки социальной 

эффективности» 

22. Кратко письменно раскройте тему «Оценка проектов СОНКО: подходы и 

ограничения» 

23. Кратко письменно раскройте тему «Система оценки вклада добровольчества в 

валовый внутренний продукт страны» 

24. Кратко письменно раскройте тему «Методы оценки волонтерского труда» 

  

Примерная тематика рефератов для самостоятельных работ 

1. Роль добровольческой деятельности в жизни известных общественных 

объединений России и мира. 

2. .Обзор зарубежных добровольческих организаций. 

3. .Особенности организации социального служения в Российской Федерации. 

4. История социального служения в России. 

5. Современные международные тенденции в развитии добровольческой 

деятельности. 

6. Перспективы развития добровольческой деятельности в Российской Федерации. 

7. Силовые структуры, как объект добровольческой деятельности. 

8. Промышленные предприятия как объект добровольческой деятельности. 

9. Система безопасности в жизни местного сообщества, как объект 

добровольческой деятельности. 

10. .Особенности добровольческой деятельности молодежи. 

11. Особенности добровольческой деятельности женщин. 

12. Особенности добровольческой деятельности пенсионеров. 

13. Особенности добровольческой деятельности частично не трудоспособного 

населения. 

14. Семья, как объект добровольческой деятельности. 

15. .Особенности и тенденции развития добровольческого движения в России на 

современном этапе. 

16. Традиционные и инновационные модели деятельности добровольческих 

организаций. 

Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-

педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 

данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 

правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 

профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 

обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 

инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 

воспитания в пределах реализуемой образовательной программы и отдельной 

дисциплины. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по трудоемкости и видам 

учебной работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику 

занятий по формам и количеству часов проведения контактной работы: лекции и иные 

учебные занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной информации 

преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, 

практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные занятия), и (или) 

групповые консультации, и (или) индивидуальную работу обучающихся с 

преподавателем, в том числе индивидуальные консультации (по курсовым 



работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной дисциплине в 

учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в контактной 

работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации образовательной 

программы в заочной / очно-заочной форме трудоемкость дисциплины сохраняется, 

однако объем учебного материала в значительной части осваивается студентами в форме 

самостоятельной работы. При этом требования к ожидаемым образовательным 

результатам студентов по данной дисциплине не зависят от формы реализации 

образовательной программы.  

 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 

Основная: 

1. Организация и осуществление волонтерской деятельности [Электронный ресурс] 

: учеб.-метод. / Сиб. федерал. ун-т ; сост.: А. В. Чистохина, А. А. Думлер, И. Л. Викулова. 

- Электрон. текстовые дан. (PDF, 649 Кб). - Красноярск : СФУ, 2013. - 40 с. Режим 

доступа: http://lib3.sfu-kras.ru/ft/lib2/elib/b60/i-192241.pdf 

 

2. Технологии организации волонтерского движения : учебное пособие /авт.-сост. 

В.В. Митрофаненко ; Северо-Кавказский федеральный университет. – Ставрополь: 

Северо-Кавказский Федеральный университет (СКФУ), 2015. – 130 с.– Режим доступа: по 

подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=457754 

 

1. Чигаева, В.Ю. Деятельность негосударственных организаций и учреждений в 

социальной работе : учебное пособие / В.Ю. Чигаева. – Кемерово: Кемеровский 

государственный университет, 2012. – 320 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=232330 

Нормативно-правовые акты: 

1. Конституция Российской Федерации [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://www.constitution.ru/, доступ свободный  

2. Распоряжение Правительства РФ от 27 декабря 2018 г. № 2950-р «Об 

утверждении Концепции развития добровольчества (волонтерства) в РФ до 2025 г.». – 

Режим доступа: https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/72039562/, доступ свободный  

3. Федеральный закон «О благотворительной деятельности и добровольчестве 

(волон-терстве)» от 11.08.1995 № 135-ФЗ (последняя редакция). – Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_7495/, доступ свободный  

4. Федеральный закон «О некоммерческих организациях» от 12.01.1996 № 7-ФЗ 

(последняя редакция). – Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8824/, доступ свободный  

5. Федеральный закон «Об общественных объединениях» от 19.05.1995 № 82-ФЗ 

(последняя редакция). – Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_6693/, доступ свободный 

б) программное обеспечение:  

Операционные системы: Astra Linux (Россия), Ubuntu (свободно распространяемое 

ПО) / MS Windows / пр.  

Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  

Офисный пакет: "Мой офис" (Россия), LibreOffice (свободно распространяемое 

ПО) / MS Office /пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), 

программа подготовки презентаций, графический редактор. 

в) базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы: 

1. Ассоциация волонтерских центров [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://авц.рф/ 



 доступ свободный 

2. ДОБРО РУ: единая информационная система [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа: https:// https://dobro.ru// 

 доступ свободный 

3. COMMUNITY SERVICE VOLUNTEERS (CSV) [Электронный ресурс] : 

Официальный сайт. – Режим доступа : http://www.csv.org.uk 

4. NATIONAL YOUTH AGENCY [Электронный ресурс] : Официальный сайт. – 

Режим доступа : http//www.foobar.co.uk/NYA - 

5. THE NATIONAL COUNCIL FOR VOLUNTARY ORGANISATIONS (NCVO) 

[Электронный ресурс] : Официальный сайт. – Режим доступа : http://www.vois.org.uk - 

6. THE NATIONAL CENTRE FOR VOLUNTEERING [Электронный ресурс] : 

Официальный сайт. – Режим доступа : http://www.vois.org.uk - 

7. THE PRINCE'S TRUST [Электронный ресурс] : Официальный сайт. – Режим 

доступа : http://www.princes-trust.org.uk 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
Для организации и проведения практики требуется; технические средства 

обучения: Учебная аудитория для проведения лекционных и практических занятий № 412 

Оснащенность специальных помещений и помещений для самостоятельной 

работы: 

Плазменная панель LG Frame FULL HD600Hz  на мобильной стойке в комплекте с 

кронш. 

Персональный компьютер для интерактивной аудитории USN Business; 

Новейший словарь иностранных слов и выражений – 15шт. 

Аудиторные стулья – 30 шт., аудиторные столы – 15 шт. 

Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего 

документа 

Microsoft Office Professional Plus 2010 Russian Academic 

Номер лицензии 61191246 Дата выдачи настоящей лицензии 26.11.2012.  

Поставщик: ООО «ЭЛФИ+»  

Документы: Счет-фактура №56 от 28.11.2012 

Договор № 275 от 20.11.2012; Бессрочная. .  

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в том 

числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной видео 

увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; Тактильный 

дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen T180+ с 

дополнительной установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой компьютерный 

тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного звукопроведения 

заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 02; Портативная 

информационная индукционная система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор 

заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 

Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; Специализированная 

клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями опорно-двигательного 

аппарата и слабовидящими людьми.  

 

9. Методические рекомендации по изучению дисциплины  
При подготовке к практическому занятию студент должен: 

а) прочитать и проанализировать рекомендованную преподавателем литературу; 



б) выполнить задание по СРС (законспектировать текст, составить таблицу, схему, 

подобрать теоретический материал и др.); 

в) подготавливать доклады по вопросам плана практического занятия, заданного 

преподавателем; 

г) готовиться к контрольным и самостоятельным работам по блокам тем. 

В процессе практического занятия студент должен: 

а) активно участвовать в обсуждении или включаться в обсуждение вопросов и 

проблем, рассматриваемых на занятии; 

б) выступать с докладами по рассматриваемой теме; 

       в) выполнять задания преподавателя в процессе занятия. 

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 

образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-

образовательной среде университета на сайтах дистанционного обучения 

https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru 

(сайт для студентов очной и очно-заочной форм обучения). Инструкции для работы в 

системе дистанционного обучения для преподавателей и студентов размещены на сайтах 

дистанционного обучения.  

 

 

10. Требования к промежуточной аттестации по дисциплине.  
Промежуточная аттестация выполняется в форме оценки по рейтингу.  

Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации 

представлены в виде следующих заданий: 

1) Нарисовать 1 творческий рисунок на тему "Волонтер глазами детей"  (с 

обучающимися общеобразовательных школ, воспитанниками коррекционных школ, 

детьми, оказавшимися в трудной жизненной ситуации, воспитанниками детских домов и 

семейных центров  - на  выбор).  

Формат работы А4, материалы - любые (гуашь, цветные карандаши, фломатсеры, 

мелки и др.)  

2) Написать эссе на тему (на выбор)" Что для меня значит быть волонтёром?", 

"Волонтерство – образ жизни", "Волонтерство: почему изменять мир  с помощью добрых 

поступков важно для себя и других?" 

Требования к оформлению эссе: 

1. Эссе высылаются  принимаются в формате: .doc, .docx  

2. Объём статьи 2-4 страницы. 

3. Параметры: формат листа А4, Times New Roman, размер шрифта 14пт, 1,5 

междустрочный интервал, абзацный отступ 1,5 см, отступы по 2 см с каждой стороны. 

4. Название эссе располагается вверху по центру листа и печатается заглавными 

буквами. В конце названия точка не ставится. Фамилия автора располагаются под 

названием тезисов докладов, по центру относительно основного текста. 

 В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей 

данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой результатов 

обучения размещаются в электронной информационно-образовательной среде 

университета на сайтах дистанционного обучения https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов 

заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru (сайт для студентов очной и очно-заочной 

форм обучения) 

 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся и 

критерии оценивания: 

Уровни  Содержательн

ое описание 

уровня 

Основные признаки 

выделения уровня (этапы 

формирования 

Пятибалльная 

шкала 

(академическая) 

БРС, % 

освоения 

(рейтинго



компетенции, критерии 

оценки сформированности) 

оценка вая 

оценка) 

Повышенный  Творческая 

деятельность  

Умение самостоятельно  

выделять и знать цели и 

задачи образовательной 

программы, 

инновационные 

образовательные 

технологии и методики их 

использования. 

Зачтено   91-100 

Базовый  Применение 

знаний и 

умений в 

более 

широких 

контекстах 

учебной и 

профессионал

ьной 

деятельности, 

нежели по 

образцу, с 

большей 

степенью 

самостоятель

ности и 

инициативы 

Включает нижестоящий 

уровень. Способность 

собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию 

из самостоятельно 

найденных теоретических 

источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения 

или обосновывать практику 

применения. 

Зачтено   71-90 

Удовлетворите

льный 

(достаточный) 

Репродуктивн

ая 

деятельность  

Изложение в пределах 

задач курса теоретически и 

практически 

контролируемого 

материала 

Зачтено   51-70 

Недостаточны

й  

Отсутствие признаков удовлетворительного 

уровня  

Не зачтено   50 и 

менее 

 

Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества образования 

вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в электронном 

портфолио студента в электронной информационно-образовательной среде университета. 

Результаты промежуточной аттестации (кроме неудовлетворительных) вносятся и в 

зачетные книжки студентов. 
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1. Целью дисциплины является: развитие универсальной компетенции: 

- Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий (УК-1); 

Индикаторы сформированности компетенции: 

УК-1.1 Анализирует проблемную ситуацию как целостную систему, выявляя ее 

составляющие и связи между ними 

УК-1.2 Разрабатывает варианты решения проблемной ситуации на основе 

критического анализа доступных источников информации 

УК-1.3 Вырабатывает стратегию действий для решения проблемной ситуации в 

виде последовательности шагов, предвидя результат каждого из них 

 

2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 

соответствующей основной профессиональной образовательной программы, выражается в 

зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим часам 

продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам по 60 минут) и включает часы 

контактной работы и часы самостоятельной работы студента, в том числе часы, 

отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним. 

 

3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
Дисциплина «Концепции современного естествознания и экологическое 

просвещение» относится к факультативным  дисциплинам «Факультативы (ФТД.В). 

 

4. Перечень планируемых результатов дисциплины: 

В результате изучения дисциплины студент должен: 

Знать: 

− стратегию решения поставленной задачи. 

Уметь:  

− анализировать проблемную ситуацию и осуществляет её декомпозицию на 

отдельные задачи. 

Владеть: 

–  способностью к формированию возможных вариантов решения задач. 

 

5. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы учебным планом 

основной профессиональной образовательной программы по указанному направлению и 

профилю, выражаются в академических часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, отводимые на 

процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 

(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной работы 

(контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период аттестации. 

Контактная работа, в том числе может проводиться посредством электронной 

информационно-образовательной среды Университета с использованием ресурсов сети 

Интернет и дистанционных технологий, на сайтах дистанционного обучения 

https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru 

(сайт для студентов очной и очно-заочной форм обучения). 

 

6. Содержание дисциплины 

Содержание разделов дисциплины 
 

№ Наименование раздела 

дисциплины 

Содержание раздела 

1.  Введение в предмет. Основные  

цели,  задачи  и  принципы  

Зарождение экологического образования, как части общего 

образования. Основные этапы развития. Необходимость 
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экологического просвещения. 

Этапы становления и развития 

экологического образования.  

развития экологического просвещения в современном мире. 

 

2.  Система   экологического  

образования и просвещения в РФ. 

Развитие экологического образования на различных уровнях. 

Повышение квалификации. Ключевая роль дополнительного 

экологического образования и воспитания населения. 

Формы, методы экологического образования на различных 

уровнях. Массовые экологические мероприятия. 

Экологическое образование, его определение из закона РФ 

«Об Образовании» и основные понятия, принципы. Система 

экологического образования РФ.  

Виды экологического образования. 

3.  Ученые и общественные деятели 

мира, России, их вклад в развитие 

экологического просвещения. 

Вклад в развитие экологического образования великих 

ученых и просветителей. Основной вклад в развитие 

экологического образования на современном этапе.  

4.  Нормативно-правовая база 

развития экологической культуры 

Ознакомление с нормативными документами, на которых 

основывается развитие экологического образования мира, 

России, региона. 

 

Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа (предусматривающих 

преимущественную передачу учебной информации преподавателями): 

Тема 1. Введение в предмет. Основные  цели,  задачи  и  принципы  экологического 

просвещения.   

Тема 2. Система   экологического  образования и просвещения в РФ. 

Тема 3.  Ученые и общественные деятели мира, России, их вклад в развитие 

экологического образования. 

Тема 4. Нормативно-правовая база развития экологической культуры 

Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа (семинары, 

практические занятия, коллоквиумы и иные аналогичные занятия): 

 

Тема 1. Введение в предмет. Основные  цели,  задачи  и  принципы  

экологического просвещения. Этапы становления и развития экологического образования. 

 Вопросы для обсуждения: Зарождение экологического образования, как части 

общего образования. Основные этапы развития. Необходимость развития экологического 

просвещения в современном мире.  

 

Тема 2. Система   экологического  образования и просвещения в РФ. 

Вопросы для обсуждения: Развитие экологического образования на различных 

уровнях. Повышение квалификации. Ключевая роль дополнительного экологического 

образования и воспитания населения. Формы, методы экологического образования на 

различных уровнях. Массовые экологические мероприятия. Экологическое образование, 

его определение из закона РФ «Об Образовании» и основные понятия, принципы. 

Система экологического образования РФ. Виды экологического образования. 

 

Тема 3. Тема 2: Ученые и общественные деятели мира, России, их вклад в развитие 

экологического образования 

Вопросы для обсуждения: Вклад в развитие экологического образования великих 

ученых и просветителей. Основной вклад в развитие экологического образования на 

современном этапе. 

 

Тема 4. Нормативно-правовые документы, по формированию экологического 

образования и культуры. 

Вопросы для обсуждения: Международные нормативно-правовые акты в области 

формирования экологического сознания, воспитания. Нормативно-правовые акты, 

постановления федеральных, региональных правительств в области охраны окружающей 
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среды, формирования экологически ориентированной культуры. 

 

Требования к самостоятельной работе студентов по освоению дисциплины 
1. Подготовить словарь основных терминов дисциплины. 

2.   Подготовить список документации, регламентирующей деятельность по 

экологическому образованию и просвещению 

3. Подготовить реферат по одной из предложенных тем. 
 

Примерная тематика рефератов для самостоятельных работ 

Зарождение экологического просвещения, как части общего образования.  

Основные этапы развития экологического просвещения.  

Развитие экологического просвещения в современном мире. 

Ключевая роль дополнительного экологического образования и воспитания 

населения.  

Формы, методы экологического образования на различных уровнях.  

Экологическое образование, его определение из закона РФ «Об Образовании» и 

основные понятия, принципы. Система экологического образования РФ.  

Вклад в развитие экологического образования великих ученых и просветителей.  

Основной вклад в развитие экологического образования на современном этапе.  

Ознакомление с нормативными документами, на которых основывается развитие 

экологического образования мира, России, региона. 

 

Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-

педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 

данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 

правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 

профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 

обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 

инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 

воспитания в пределах реализуемой образовательной программы и отдельной 

дисциплины. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по трудоемкости и видам 

учебной работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику 

занятий по формам и количеству часов проведения контактной работы: лекции и иные 

учебные занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной информации 

преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, 

практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные занятия), и (или) 

групповые консультации, и (или) индивидуальную работу обучающихся с 

преподавателем, в том числе индивидуальные консультации (по курсовым 

работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной дисциплине в 

учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в контактной 

работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации образовательной 

программы в заочной / очно-заочной форме трудоемкость дисциплины сохраняется, 

однако объем учебного материала в значительной части осваивается студентами в форме 

самостоятельной работы. При этом требования к ожидаемым образовательным 

результатам студентов по данной дисциплине не зависят от формы реализации 

образовательной программы. 

 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 

литература:  
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1. Скалон, Н.В. Современные аспекты экологического образования: электронное 

учебное пособие - Кемерово: Кемеровский государственный университет, 2015. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=481630  

2. Михайлова, Н.М. Интеграция экологического образования: учебное пособие - 

Москва: Флинта, 2014. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=279814  

3. Андреева, Н. Д. Теория и методика обучения экологии: учебник для 

академического бакалавриата — М.: Издательство Юрайт, 2019. – Режим доступа: 

www.biblio-online.ru/book/5D23AEE6-AB0C-4E70-BC5E-B8E615A8C1BA   

4. Социальная экология:  [Электронный ресурс] Учебное пособие / А.А. Горе-лов.  

-  2-e  изд.  -  М.:  Флинта:  МПСИ,  2008.  -  608  с. 

программное обеспечение:  

Операционные системы: Astra Linux (Россия), Ubuntu (свободно распространяемое 

ПО) / MS Windows / пр.  

Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  

Офисный пакет: "Мой офис" (Россия), LibreOffice (свободно распространяемое 

ПО) / MS Office /пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), 

программа подготовки презентаций, графический редактор. 

базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы: 

1. http://www.consultant.ru 

2. http://www.garant.ru 

3. http://fgosvo.ru 

4. http://www.mnr.gov.ru 

5. http://voda.mnr.gov.ru 

6. hhttp://www.rosnedra.com  

7. http://control.mnr.gov.ru/ - http://www.meteorf.ru/default.aspx; 

8. http://www.mprrb.ru  

9. http://www.priroda.ru  

10. www.ecology-portal.ru 

11. www.eco.nw.ru 

 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины: 
Для проведения занятий лекционного типа используются специальные помещения 

(учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения – 

мультимедийной проекционной техникой.  

Для проведения занятий семинарского типа, текущего контроля и промежуточной 

аттестациидостаточно специальных помещений (учебных аудиторий), оборудованных 

специализированной мебелью (для обучающихся) меловой / маркерной доской.  

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 

помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду университета. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в том 

числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной видео 

увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; Тактильный 

дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen T180+ с 

дополнительной установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой компьютерный 

тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного звукопроведения 

заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 02; Портативная 



6 

информационная индукционная система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор 

заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 

Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; Специализированная 

клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями опорно-двигательного 

аппарата и слабовидящими людьми.  

 

9. Методические рекомендации по изучению дисциплины 
Изучение данной дисциплины направлено на развитие способности для 

осуществления студентом критического анализа проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, а также формирование профессиональных компетенций в области 

экологического просвещения для организации образовательной деятельности. 

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 

образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-

образовательной среде университета на сайтах дистанционного обучения 

https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru 

(сайт для студентов очной и очно-заочной форм обучения). Инструкции для работы в 

системе дистанционного обучения для преподавателей и студентов размещены на сайтах 

дистанционного обучения.  

 

10. Требования к промежуточной аттестации и оценочные материалы для ее 

проведения 

Промежуточная аттестация выполняется в виде оценки. 

Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации 

представлены примерной тематикой рефератов для самостоятельных работ. 

 

Примерные вопросы и задания для проведения промежуточной аттестации по 

дисциплине и критерии оценивания: 

 

1.  Этапы развития экологического просвещения.  

2.  Цели и задачи экологического просвещения. 

3.  Ученые и общественные деятели мира, их вклад в развитие экологического 

образования (просвещения). 

4.  Ученые и общественные деятели России, их вклад в развитие экологического 

образования. 

5.  Экологическое образование и воспитание. 

6. Нормативно-правовая база развития экологической культуры. 

7. Натуралистический характер экологического образования. 

8. Непрерывность экологического образования. 

9. Зарождение экологического образования, как части общего образования.  

10. Основные этапы развития.  

11. Необходимость развития экологического образования в современном мире. 

12. Развитие экологического образования на различных уровнях.  

13. Повышение квалификации.  

14. Ключевая роль дополнительного экологического образования и воспитания 

населения.  

15. Формы, методы экологического образования на различных уровнях.  

16. Массовые экологические мероприятия. 

17. Вклад в развитие экологического образования великих ученых и 

просветителей.  

18. Основной вклад в развитие экологического образования на современном этапе. 
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19. Содержание экологического образования дошкольников. 

20. Принципы содержания экологического образования дошкольников. 

21. Педагогическая модель организации экологического образования 

дошкольников. 

22. Теоретические основы экологического образования в начальной школе. 

23. Экологическая культура. 

24. Экологизация образования. 

25. Концепция непрерывного экологического образования и воспитания 

населения.  

 

В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей 

данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой результатов 

обучения размещаются в электронной информационно-образовательной среде 

университета на сайтах дистанционного обучения https://sdo.bspu.ru (сайт для студентов 

заочной формы обучения) и https://osdo.bspu.ru (сайт для студентов очной и очно-заочной 

форм обучения) 

 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 

и критерии оценивания  
 

Уровни  Содержательное 

описание уровня  

Основные признаки 

выделения уровня (этапы 

формирования компетенции, 

критерии оценки 

сформированности)  

Пятибалль

ная шкала 

(академиче

ская) 

оценка 

БРС, % 

освоения 

(рейтингов

ая оценка) 

Повышенны

й 

Творческая 

деятельность  

Включает нижестоящий уровень. 

Умение самостоятельно принимать 

решение, решать проблему/задачу 

теоретического и прикладного 

характера на основе изученных 

методов, приемов, технологий. 

Отлично 90-100  

Базовый Применение знаний и 

умений в более 

широких контекстах 

учебной и 

профессиональной 

деятельности, нежели 

по образцу, с 

большей степенью 

самостоятельности и 

инициативы 

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, анализировать и 

грамотно использовать информацию 

из самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими теоретические 

положения или обосновывать 

практику применения.  

Хорошо 70-89,9 

Удовлетвори

тельный  

(достаточны

й) 

Репродуктивная 

деятельность 

Изложение в пределах задач курса 

только теоретического материала.  

Удовлетвори

тельно  

50-69,9 

Недостаточн

ый  

Отсутствие признаков удовлетворительного  уровня  неудовлетвор

ительно 

Менее 50  

 

Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества образования 

вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в электронном 

портфолио студента в электронной информационно-образовательной среде университета. 

Результаты промежуточной аттестации (кроме неудовлетворительных) вносятся и в 

зачетные книжки студентов. 

Рабочие программы дисциплин, будучи составной частью комплекта документов 

основной профессиональной образовательной программы, утверждается на заседании 
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Ученого совета университета. Указывать сведения об утверждении каждой рабочей 

программы дисциплин в тексте рабочей программы дисциплины не требуется. 

 

Разработчик:  
канд. биол. наук, доцент  

кафедры экологии, географии и природопользования                                И.Р.Рахматуллина 

 

Эксперты: 

 

учитель географии МБОУ «Лицей №21» ГО г.Уфа                                                С.П.Уткин 

 

канд. геогр. наук, доцент 

кафедры экологии, географии и природопользования                                    З.Б. Латыпова 
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1. Целью дисциплины является формирование общепрофессиональной 

компетенции: 

Способен создавать и реализовывать условия и принципы духовно-нравственного 

воспитания обучающихся на основе базовых национальных ценностей (ОПК-4) 

Индикаторы достижения 

ОПК-4.1 Систематизирует знание духовно-нравственных ценностей личности и 

модели нравственного поведения в профессиональной деятельности и условия их 

реализации 

ОПК-4.2 Отбирает и создает условия духовно-нравственного воспитания 

обучающихся на основе базовых национальных ценностей 

ОПК-4.3 Реализует условия и принципы духовно-нравственного воспитания 

обучающихся 

 

2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным планом 

соответствующей основной профессиональной образовательной программы, выражается в 

зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 36 академическим часам 

продолжительностью 45 минут (27 астрономическим часам по 60 минут) и включает часы 

контактной работы и часы самостоятельной работы студента, в том числе часы, 

отводимые на процедуры контроля и подготовку к ним.  

 

3. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
Дисциплина «Теоретико-методологические основы духовно-нравственного 

образования и воспитания» относится к факультативной части дисциплин.  

 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие 

достижение планируемых результатов освоения образовательной программы:  

 В результате изучения дисциплины студент должен: 

знать:  

– основные нормы морали, нравственные, духовные идеалы, хранимые в 

культурных традициях народов России; процесс развития эстетического, эмоционально--

ценностного видения окружающего мира 

 – историю культуры своего Отечества; религиозное разнообразие и особенности 

деструктивных сект и экстремистских религиозных организаций. 

уметь:  

– выделять и анализировать основные нормы морали, нравственные, духовные 

идеалы, хранимые в культурных традициях народов России; процесса развития 

эстетического, эмоционально-ценностного видения окружающего мира; 

– выделять и анализировать произведения архитектуры, изобразительного 

искусства, образы предметно-материальной и пространственной среды, понимание 

красоты человека; религиозное разнообразие и особенности деструктивных сект и 

экстремистских религиозных организаций. 

владеть:  

– способами трансляции основных норм морали, нравственных, духовных идеалов, 

хранимых в культурных традициях народов России; развития эстетического, 

эмоционально-ценностного видения окружающего мира; 

– методами воспитания уважения к истории культуры своего Отечества; 

способности противостоять воздействию представителей деструктивных сект и 

экстремистских религиозных организаций. 

 

5. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы учебным планом 

основной профессиональной образовательной программы по указанному направлению и 

профилю, выражаются в академических часах. 
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Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и часы, отводимые на 

процедуры контроля, могут различаться в учебных планах ОПОП по формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной работы 

(лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной внеаудиторной работы 

(контроль самостоятельной работы), часы контактной работы в период аттестации. 

Контактная работа, в том числе может проводиться посредством электронной 

информационно-образовательной среды университета с использованием ресурсов сети 

Интернет и дистанционных технологий 

 

6. Содержание дисциплины 

Содержание разделов дисциплины 

№ Наименование раздела 

дисциплины 

Содержание раздела 

1. Содержание и задачи 

методологии основ духовно-

нравственного образования и 

воспитания 

Прикладной характер дисциплины. Взаимосвязь с 

педагогическими науками и науками о культуре.  

Цель дисциплины. Задачи дисциплины.  

2. Методология и методика 

тематического и поурочного 

планирования содержания 

духовно-нравственного 

образования и воспитания 

Характеристика системы дисциплин 

образовательной области ОДНКНР в современной 

школе. Цели и задачи образовательной области 

ОДНКНР. Требования к учебно-методическому 

обеспечению дисциплин образовательной области 

ОДНКНР (учебные программы, учебники, учебные 

пособия, рабочие тетради и т. п.). Методика 

составления тематического планирования дисциплин 

по ОДНКНР. Методика поурочного планирования 

содержания дисциплины. Методика планирования 

результатов обучения. 

3. Методика изучения 

культурных текстов в 

процессе духовно-

нравственного образования и 

воспитания 

Культурный текст как средство обучения. Типология 

культурных текстов и методов их изучения. 

Художественные произведения (литература и 

искусство), предметы материальной культуры, 

традиции и обряды, этикет, религиозные и 

философские тексты, исторические события и т. п. 

Сочетание наглядных и словесных методов обучения 

в процессе изучения культурных текстов разного 

типа.  

4. Методики и технологии 

организации самостоятельной 

познавательной деятельности 

учащихся в процессе духовно-

нравственного образования и 

воспитания. 

Интегрирование методов обучения в процессе 

реализации духовно-нравственного образования и 

воспитания. Технологии, основанные на принципах 

группового обучения: проектная технология 

обучения, технологии проведения дискуссии и 

дебатов, игровые технологии обучения. Технологии 

проблемного обучения на основе развития 

критического мышления: ТРИЗ-технологии (АРИЗ, 

«мозговой штурм» и т. п.).  

 
Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной работы: 

Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа (предусматривающих 

преимущественную передачу учебной информации преподавателями): 
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Тема1. Содержание и задачи методического практикума в процессе духовно-

нравственного образования и воспитания  

Тема 2. Методика тематического и поурочного планирования содержания 

дисциплин в процессе духовно-нравственного образования и воспитания. 

 

Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа (семинары, 

практические занятия, коллоквиумы и иные аналогичные занятия):  

Тема 1: Формирование профессиональных компетенций в процессе духовно-

нравственного образования и воспитания. 

Задание для групповой работы: 

1. Проанализировать 3 профессиональные компетенции и составить примерные 

результаты ее сформированности в перечне знаний и умений. 

2. Обсуждение результатов освоения профессиональных компетенций в 

групповой дискуссии.  

Тема 2. Методика тематического и поурочного планирования содержания 

дисциплин в процессе духовно-нравственного образования и воспитания. 

Тема 3. Методика изучения культурных текстов в процессе духовно-нравственного 

образования и воспитания. 

Задания для групповой работы: 

1. Выбрать по учебной программе ряд из 2-3 произведений искусства, 

иллюстрирующих определенную конфессиональную духовно-нравственную ценность 

народов России с древнейших времен до современности и разработать методы их 

изучения. 

2. Выбрать по учебной программе ряд из 2-3 произведений художественной 

литературы, иллюстрирующих определенную светскую духовно-нравственную ценность 

народов России с древнейших времен до современности и разработать методы их 

изучения. 

3. Выбрать по учебной программе обычай, традицию или этикетную норму, 

иллюстрирующих определенную духовно-нравственную ценность народов России с 

древнейших времен до современности и разработать методы их изучения. 

4. Выбрать по учебной программе предметы материальной культуры народов 

России, иллюстрирующие определенную духовно-нравственную ценность, и разработать 

методы их изучения. 

5. Выбрать по учебной программе религиозный текст, иллюстрирующий 

определенную духовно-нравственную ценность народов России, обосновать его 

применение на уроке и предложить методы его изучения с учащимися. 

6. Выбрать по учебной программе текст философского (этического или 

эстетического) содержания, иллюстрирующий определенную духовно-нравственную 

ценность народов России, обосновать его применение на уроке и предложите методы его 

изучения с учащимися. 

7. Выбрать по учебной программе историческое событие, иллюстрирующие 

определенную духовно-нравственную ценность народов России, предложить методы его 

изучения с учащимися на уроке на основе исторического источника. 

Тема 4. Методики и технологии организации самостоятельной познавательной 

деятельности учащихся в процессе духовно-нравственного образования и воспитания. 

1. Провести в аудитории однокурсников решение проблемного задания по 

технологии ТРИЗ. 

2. Провести в аудитории однокурсников решение проблемного задания по 

технологии «Мозговой штурм».  

3. Сравнить результативность двух технологий проблемного обучения. 

 

 Требования к самостоятельной работе студентов по освоению дисциплины 
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1. Составить конспект одной статьи из рекомендованного списка (по структуре: 

проблема исследования, основной исследовательский вопрос или гипотеза, полученные 

результаты). 

2. Составить словарь основных категорий дисциплины. 

3. Выбрать тему собственного исследования в рамках дисциплины. Определить 

исходный вопрос и ключевые вопросы, описать теоретическую базу, предложить 

предварительную гипотезу, обосновать целесообразность и обоснованность выбранного 

метода. 

4. Разработать и в текущем режиме корректировать систему методов 

исследования. 

5.  Написать текст выступления на научной конференции по проблематике 

дисциплины и тезисы для его публикации. 

 

Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" научно-

педагогические работники и иные лица, привлекаемые университетом к реализации 

данной образовательной программы, пользуются предоставленными академическими 

правами и свободами в части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 

профессиональную деятельность; свободы выбора и использования педагогически 

обоснованных форм, средств, методов обучения и воспитания; права на творческую 

инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и 

воспитания в пределах реализуемой образовательной программы и отдельной 

дисциплины. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по трудоемкости и видам 

учебной работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно выбирает тематику 

занятий по формам и количеству часов проведения контактной работы: лекции и иные 

учебные занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной информации 

преподавателем и (или) занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, 

практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные занятия), и (или) 

групповые консультации, и (или) индивидуальную работу обучающихся с 

преподавателем, в том числе индивидуальные консультации (по курсовым 

работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной дисциплине в 

учебном плане).  

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в контактной 

работе со студентами очной формы обучения. В случае реализации образовательной 

программы в заочной / очно-заочной форме трудоемкость дисциплины сохраняется, 

однако объем учебного материала в значительной части осваивается студентами в форме 

самостоятельной работы. При этом требования к ожидаемым образовательным 

результатам студентов по данной дисциплине не зависят от формы реализации 

образовательной программы.  

 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 

основная литература:  

1. Антропологический подход в развитии воспитания и социализации детей и 

молодежи: Монография / Под ред. Рябцева В.К. – М.: ФГБНУ «ИИДСВ РАО». 2019. – 487 

с. 

2. Афашагова, А.А. Профессиональная этика в психолого-педагогической 

деятельности : учебное пособие / А.А. Афашагова ; Адыгейский государственный 

университет. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2014. – 187 с. : ил. – Режим доступа: по 

подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=253720 (дата обращения: 

22.05.2019). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4475-1570-6. – DOI 10.23681/253720. – Текст : 

электронный. 
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3. Бенин В.Л., Основы духовно-нравственной культуры народов России»: третье 

пришествие культурологии в современное российское образование // Культурный код. 

2020. № 1. С.7-16. 

4. Бенин В.Л., Рябова С.В. Опыт разработки и реализации содержания 

дисциплин предметной области «Основы духовно-нравственной культуры народов 

России» в Республике Башкортостан // Казанский педагогический журнал. 2022. №4 (153). 

С. 143-151. 

5. Воспитание как стратегический национальный приоритет: международный 

научно–образовательный форум. Часть 1 / Уральский государственный педагогический 

университет; главный редактор Б. М. Игошев. – Екатеринбург: [б. и.], 2021. – 366 с. 

[Электронный ресурс] https://vsnp.uspu.ru (Дата обращения 19.07.2022). 

6. Воспитание как стратегический национальный приоритет: международный 

научно-образовательный форум. Часть 2 / Уральский государственный педагогический 

университет; главный редактор Б. М. Игошев. – Екатеринбург: [б. и.], 2021. – 430 с. 

[Электронный ресурс] https://vsnp.uspu.ru (Дата обращения 19.07.2022). 

7. Воспитание как стратегический национальный приоритет: международный 

научно-образовательный форум. Часть 3 / Уральский государственный педагогический 

университет; главный редактор Б. М. Игошев. – Екатеринбург: [б. и.], 2021. – 494 с. 

[Электронный ресурс] https://vsnp.uspu.ru (Дата обращения 19.07.2022). 

8. Воспитание как стратегический национальный приоритет: международный 

научно-образовательный форум. Часть 4 / Уральский государственный педагогический 

университет; главный редактор Б. М. Игошев. – Екатеринбург: [б. и.], 2021. – 478 с. 

[Электронный ресурс] https://vsnp.uspu.ru (Дата обращения 19.07.2022). 

9. Государственная программа Российской Федерации "Развитие образования" С 

изменениями и дополнениями от: 22 февраля, 30 марта, 26 апреля, 11 сентября, 4 октября 

2018 г., 22 января, 29 марта 2019 г. [Электронный ресурс] 

https://docs.edu.gov.ru/document/3a928e13b4d292f8f71513 a2c02086a3 /download/1337 (Дата 

обращения 19.07.2022). 

10. Доклад Правительства Российской Федерации Федеральному Собранию 

Российской Федерации о реализации государственной политики в сфере образования. 

Москва, 2020. [Электронный ресурс] https:// http://static.government.ru/media/files/ 

TqYc5WPreBUOgYaya15z5siRjBU6sdV0.pdf (Дата обращения 19.07.2022). 

11. Как организовать воспитательную работу в условиях всеобщей цифровизации 

образования? [Электронный ресурс] https://mob–edu.com/tpost/xi9f62tdj1–kak–organizovat–

vospitatelnuyu–rabotu–vu (Дата обращения 19.07.2022). 

12. Национальный проект «Образование» [Электронный ресурс] 

https://edu.gov.ru/national–project (Дата обращения 19.09.2022). 

13. Никитич, Л.А. Эстетика : учебник / Л.А. Никитич. – 2-е изд., перераб. и доп. – 

Москва : Юнити, 2015. – 207 с. : ил. – (Cogito ergo sum). – Режим доступа: по подписке. – 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=446500 (дата обращения: 22.09.2022). – 

ISBN 978-5-238-02481-3. – Текст : электронный. 

14. Основы духовно-нравственной культуры народов России. 

Башкортостан. Методические материалы для проведения уроков и 

организации внеклассной деятельности по дисциплинам образовательной 

области «Основы духовно-нравственной культуры народов России» для 5-9 

класса/ В.Л.Бенин, Д.С. Василина, Е.Д. Жукова, В.Н. Нефедова, С.В. Рябова, 

Т.З. Уразметов, И.Г. Хисматуллина, М.А. Чукреева/ Общ. ред. В.Л.Бенина – 

Уфа: БГПУ им. М.Акмуллы, 2020. – 308 с.  

15. Распоряжение Правительства Республики Башкортостан от 20 января 2020 г. № 

38–р «Внести изменения в паспорт регионального проекта "Успех каждого ребенка", 

утвержденный распоряжением Правительства Республики Башкортостан от 12 декабря 
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2018 года № 1266–р в новой редакции» [Электронный ресурс] 

https://duvanroo.bashkortostan.ru/documents /active/398240/ (Дата обращения 19.07.2022). 

16. Терминологический словарь по культурологии : словарь / составители В. Л. 

Бенин, Е. Д. Жукова. — 2-е изд., стер. — Москва : ФЛИНТА, 2017. — 743 с. — ISBN 978-

5-9765-3347-9. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/96499 (дата обращения: 20.09.2022). — Режим доступа: 

для авториз. пользователей. 

17. Указ президента РФ от 07.05.2018 г. «О национальных целях и стратегических 

задачах развития РФ на период до 2024 г.» [Электронный ресурс] 

https://rosuchebnik.ru/upload/iblock/730/7300b3245852c09d437d0ccf64e 5c697.pdf (Дата 

обращения 19.07.2022). 

18. Федеральный закон от 31.07.2020 № 304–ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся» [Электронный ресурс] http:// publication.pravo.gov.ru/Document/ 

View/0001202007310075 (Дата обращения 19.07.2022) 

19. Флиер, А.Я. Избранные работы по теории культуры / А.Я. Флиер ; Научная 

ассоциация исследователей культуры, Научное объединение «Высшая школа 

культурологии». – Москва : Согласие : Артём, 2014. – 558 с. : табл. – (Академическая 

библиотека российской культурологии). – Режим доступа: по подписке. – 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=252982 (дата обращения: 22.09.2022). – 

Библиогр. в кн. – ISBN 978–5-906613–12-7; 978–5-906709–03-5. – Текст : электронный. 

20. Этика : хрестоматия / сост. В.А. Ермаков. – Москва : Евразийский открытый 

институт, 2010. – 131 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=90892 (дата обращения: 22.09.2022). – 

ISBN 978-5-374-00432-8. – Текст : электронный. 

программное обеспечение:  

Операционные системы: Ubuntu (свободно распространяемое ПО) / MS Windows / 

пр.  

Веб-браузер: Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО) / пр.  

Офисный пакет: LibreOffice (свободно распространяемое ПО) / Microsoft Office 

/пр.: текстовый редактор, табличный процессор (создание таблиц), программа подготовки 

презентаций, графический редактор.  

базы данных, информационно-справочные материалы и поисковые системы: 

1. http://www.consultant.ru  

2. http://www.garant.ru  

3. http://fgosvo.ru 

Свободно распространяемой программное обеспечение Moodle для реализации 

дистанционных образовательных технологий. 

 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины:  
Для проведения занятий лекционного типа используются специальные помещения 

(учебные аудитории), оборудованные техническими средствами обучения – 

мультимедийной проекционной техникой.  

Для проведения занятий семинарского типа, текущего контроля и промежуточной 

аттестации достаточно специальных помещений (учебных аудиторий), оборудованных 

специализированной мебелью (для обучающихся) меловой / маркерной доской.  

Для организации самостоятельной работы обучающимся предоставляются 

помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду университета. 
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Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

университетом могут быть представлены специализированные средства обучения, в том 

числе технические средства коллективного и индивидуального пользования:  

− Оборудование для лиц с нарушением зрения:  Портативный ручной видео 

увеличитель Ruby; Принтер для печати рельефно-точечным шрифтом Брайля; Тактильный 

дисплей Брайля Focus 40 Blue; Электронная пишущая машинка Twen T180+ с 

дополнительной установкой  шрифта Брайля;  

− Оборудование для лиц с нарушением слуха и речи: Речевой компьютерный 

тренажер Дэльфа-142.1;  Аппарат слуховой электронный воздушного звукопроведения 

заушного типа У-01 «Исток»; Аудиометр автоматизированный АА – 02; Портативная 

информационная индукционная система для слабослышащих «Исток» А2; Индуктор 

заушный;  

− Оборудование для лиц с нарушением ОДА: Приспособление для письма 

Writing-Bird; Специализированная мышь для лиц с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата - джойстик компьютерный инклюзивный Optima Joystick; Специализированная 

клавиатура с большими кнопками для лиц с заболеваниями опорно-двигательного 

аппарата и слабовидящими людьми.  

 

9. Методические рекомендации по изучению дисциплины 

Материал, изложенный в лекционном курсе, закрепляется на практических 

занятиях посредством решения коммуникативных задач, создания и анализа текста, 

разработки таблиц и проч. Таким образом, освоение теоретического материала 

происходит и на практическом уровне, что обеспечивает совершенствованию 

коммуникативных умений. 

В случае организации учебной работы с использованием дистанционных 

образовательных технологий занятия проводятся в электронной информационно-

образовательной среде университета. Инструкции для работы в системе дистанционного 

обучения размещены на сайте и адресованы как преподавателям, так и студентам. 

 

10. Требования к промежуточной аттестации и оценочные материалы для ее 

проведения  
Промежуточная аттестация выполняется в форме зачета без оценки. Текущий 

контроль знаний студентов осуществляется в ходе семинарских занятий. 

В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, реализующей 

данную дисциплину. Оценочные материалы с автоматизированной проверкой результатов 

обучения (при наличии) размещаются в электронной информационно-образовательной 

среде университета. 

 

Планируемые уровни сформированности компетенций обучающихся 

и критерии оценивания  

 

Уровни  Содержательное 

описание уровня  

Основные признаки 

выделения уровня (этапы 

формирования компетенции, 

критерии оценки 

сформированности)  

Пятибалль

ная шкала 

(академиче

ская) 

оценка 

БРС, % 

освоения 

(рейтингов

ая оценка) 

Повышен-

ный 

Творческая 

деятельность  

Умение самостоятельно 

формулировать 

исследовательскую задачу, 

принимать управленческое 

решение, решать задачу 

Отлично 90-100  
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теоретического или 

прикладного характера на 

основе синтеза изученных 

методов, приемов, технологий. 

Базовый Применение 

знаний и умений в 

более широких 

контекстах 

учебной и 

профессионально 

й деятельности, 

нежели по 

образцу, с 

большей 

степенью 

самостоятельност

и и инициативы 

Включает нижестоящий 

уровень. Способность 

осуществлять декомпозицию 

полученной 

исследовательской задачи, 

системно собирать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

источников и иллюстрировать 

ими лично выдвинутые 

положения или обосновывать 

практику применения. 

Хорошо 70-89,9 

Удовлетво

рительный  

(достаточн

ый) 

Репродуктивная 

деятельность  

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала 

Удовлетво

рительно  

50-69,9 

Недостато

чный  

Отсутствие признаков удовлетворительного 

уровня  

неудовлетв

орительно 

Менее 50  

Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации в соответствии с 

применяемой университетом балльно-рейтинговой системой оценки качества образования 

вносятся в электронные ведомости и таким образом отображаются в электронном 

портфолио студента в электронной информационно-образовательной среде университета. 

Результаты промежуточной аттестации (кроме неудовлетворительных) вносятся и в 

зачетные книжки студентов. 

 

Разработчик: 
Д-р пед. наук, профессор, зав. кафедрой культурологии и социально-

экономических дисциплин В.Л. Бенин 

Эксперты: 

внешний – учитель высшей категории, МБОУ «Школа № 113 имени Героя 

Советского Союза И.И. Рыбалко» городского округа город Уфа Республики 

Башкортостан Самигуллина Е.Е. 

внутренний – канд. педагог. наук, доцент кафедры культурологии и социально-

экономических дисциплин Е.Д. Жукова 


