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Фонд оценочныхматериалов и (или) средств (далее – оценочные материалы, ФОМ) 
по образовательной программе формируется для определения уровня достижения 
результатов обучения и (или) освоения образовательной программы, установленных 
образовательной программой по соответствующему направлению подготовки. 

Оценочные материалы в структуре образовательной программы являются 
обязательным компонентом. ФОМ, будучи составной частью комплекта документов 
основной профессиональной образовательной программы, утверждается на заседании 
Ученого совета Университета. Указывать сведения об утверждении ФОМ как отдельного 
документа не требуется. Допускается указание даты актуалиации с указанием 
обоснования внесения изменений в данный компонент образовательной программы (без 
изменения даты утверждения комплекта ОПОП Ученым советом Университета). 

Под оценочными материалами Университета понимается совокупность 
разработанных и утвержденных оценочных средств, представляющих собой: 

 комплекс заданий различного типа,  

 ключи правильных ответов,  
 критерии оценки,   

используемых при проведении оценочных процедур: 

 текущего контроля,  
 промежуточной аттестации,  
 государственной итоговой (итоговой) аттестации)  

с целью оценивания достижения обучающимися результатов освоения образовательной 
программы и (или) результатов обучения по:  

 отдельным дисциплинам (модулям),  
 практикам. 

Оценочные материалы, разработанные Университетом, должны обеспечивать 
надежную и интегративную (комплексную) оценку результатов обучения и (или) освоения 
образовательной программы и отвечать следующим требованиям: 

 соответствие целям и задачам образовательной программы, содержанию 
изучаемых дисциплин (модулей), научно-исследовательской работы, практик; 

 наличие полного и достаточного состава оценочных материалов в целях 
возможного отбора заданий для комплектования диагностической работы как 
одного из аккредитационных показателей1; 

 

 соответствие оценочных средств предмету оценки, направленной на 
определение уровня достижения планируемых результатов обучения и (или) 
освоения образовательной программы (ее части); 

                                                 
1 Письмо Минобрнауки России от 28.02.2022 N МН-5/339 "О направлении методических рекомендаций" 
(вместе с "Методическими рекомендациями по применению аккредитационных показателей по 
образовательным программам высшего образования, утвержденных приказом Министерства науки и 
высшего образования Российской Федерации от 25 ноября 2021 г. N 1094", утв. Минобрнауки России, 
Рособрнадзором) 



 использование актуальных редакций понятий, терминов, определений, 
соответствующих действующему законодательству в определенной сфере 
общественных отношений, отраслевым регламентам, ГОСТу(ам) и т.д. 

Оценочные материалы Университета в зависимости от профиля (направленности) 
образовательной программы могут содержать задания в виде расчетных задач, мини-

кейса, ситуационных задач, практико-ориентированных заданий. 
Для формирования диагностической работы2 оценочные материалы 

предоставляются Университетом в электронном виде, доступном для редактирования. 
В качестве заданий текущего и промежуточного контроля в зависимости от 

профиля (направленности) образовательной программы и содержания конкретной 
дисциплины/практики могут быть использованы вопросы для обсуждения (при 
проведении занятий в форме коолоквиумов, круглых столов, диспутов, дискуссий и т.п.), 
темы для подготовки презентаций/ докладов/ отчетов по практике, тесты, эссе, деловая 
(ролевая) игра, заполнение таблиц, построение графиков/диаграмм, составление 
шрафических работ (в том числе с использованием программного обеспечения), задания 
для письменных контрольных работ (преимущественно для студентов заочной формы 
обучения), выполнение и защита проекта, заполнение рабочей тетради (фрагменты 
которой могут быть использованы для формирования диагностической работы), тренинг, 
выполнение творческих заданий (как индивидуальных, так и групполвых), выполнение 
лабораторных работ, научно-исследовательких работ, подготовка курсовых работ и 
проектов и т.д. Не рекомендуется злоупотреблять такими формами оценочных материалов 
(в больших объемах и частоте использования при реализации ОПОП) как 
конспектирование, реферат, краткий тест на выбор одного ответа из нескольких 
предложенных. Все вышеперчисленные формы работы и их тематика включаются в 
содержание рабочих программ дисциплин и практик, в данном фонде представлены 
только наименованиями в таблице структуры ФОМ по каждой дисциплине (практике). 

 

                                                 
2 Диагностическая работа проводится в отношении старшего курса (года, периода) обучения, 

по обоснованно выбранным экспертом универсальным (общекультурным), 
общепрофессиональным и (или) профессиональным компетенциям, общее количество которых в 
совокупности составляет не менее 3-х и не более 5-ти компетенций. 

Продолжительность выполнения обучающимися диагностической работы не может 
превышать 2-х академических часов. 

Общее количество заданий, включенных в диагностическую работу, составляет, как правило, 
не более 30 заданий. 

Численность обучающихся, участвующих в выполнении диагностической работы, должна 
составлять не менее 70% обучающихся, осваивающих соответствующую образовательную 
программу, от списочного состава академических групп. 

Диагностическая работа может проводиться с применением дистанционных 
образовательных технологий. 

При проведении диагностической работы образовательная организация обеспечивает 
осуществление видеозаписи проведения диагностической работы и хранение указанной 
видеозаписи. 
 



Структура ФОМ* по каждой дисциплине (практике), позволяющих оценить уровень приобретенных компетенций обучающихся 

 
*отмечены формы оценочных материалов, представленные в электронном виде, доступном для редактирования, и используемые для формирования 
диагностической работы. По каждой дисциплине (практике) по каждой компетенции в ФОМ должны быть представлены не менее 10 задач, которые 
могут быть использованы для формирования диагностической работы 

 

Наименование дисциплины (практики): Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа 



Формруемая 
компетенци
я и 
требования 
к 
результатам 
освоения 
дисциплины  

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 
контроль 

промежуто
чный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточ
ный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточн
ый контроль 

УК-1. 

Способен 
осуществля
ть 
критически
й анализ 
проблемных 
ситуаций на 
основе 
системного 
подхода, 

вырабатыва
ть 
стратегию 
действий 

- 

соврем
енные 
паради
гмы 
предме
тной 
област
и; 
- 

теорети
ческие 
основы 
организ
ации 
научно
-

исслед
ователь
ской 
деятель
ности; 
 

обзор 

источников по 
теме 
исследования 

Зачет с оц. теоретическ
и 
переосмысл
ивать, 
систематизи
ровать, 
обобщать 
собранный 
научно-

исследовате
льский 
материал и 
использоват
ь его при 
решении 
конкретных 
образовател
ьных и 
исследовате
льских 
задач 

составление 
тезарууса 

Зачет с оц. - 

соврем
енными 
метода
ми 
научно
го 
исследо
вания в 
предме
тной 
области 
- способами 
осмысления 

и 
критического 
анализа 
научной 
информации. 

подготовка 
публикации 
научной 
статьи 

Зачет с оц. 

 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕРКИ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 



Образцы заданий 

 

Промежуточная аттестация выполняется в форме зачета с оценкой. 
Оценочные материалы текущего контроля по практике представляют собой разработанный 

терминологический тезаурус исследования, теоретическое обоснование его темы, обзор источников, текст 

статьи, подготовленной для публикации. 
Оценочные материалы промежуточной аттестации по практике представлены следующими примерными 

вопросами для собеседования: 
 Какие профессиональные навыки получены в ходе практики? 

 Что входит в научно-категориальный аппарат Вашего исследования? 

 Что представляет собой постановка темы научного исследования? 

 Как оформляются основные положения исследования? 



Наименование дисциплины (практики): Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа  



Формруемая 
компетенци
я и 
требования 
к 
результатам 
освоения 
дисциплины  

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 
контроль 

промежуто
чный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточ
ный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточн
ый контроль 

УК-1. 

Способен 
осуществля
ть 
критически
й анализ 
проблемных 
ситуаций на 
основе 
системного 
подхода, 
вырабатыва
ть 
стратегию 
действий 

Знает 
соврем
енные 
паради
гмы 
предме
тной 
област
и; 
ресурс
но-

инфор
мацион
ные 
базы, 
необхо
димые 
для 
решени
я 
профес
сионал
ьных 
задач и 
способ

Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 
некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 

отличий 
объекта и 
предмета 

Зачет с оц. Умеет - 
теоретичес
ки 
переосмыс
ливать, 
систематиз
ировать, 
обобщать 
собранный 
научно-

исследоват
ельский 
материал и 
использова
ть его при 
решении 
конкретны
х 
образовате
льных и 
исследоват
ельских 
задач; 
самостояте
льно 

Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

 

Зачет с оц. Владеет 
способами 
осмысления 
и 
критическог
о анализа 
научной 
информации 

Кейс-задача* 
по 
постановке 

цели 
применитель
но к 
заявленной 
теме 

Зачет с оц. 



ы их 
создан
ия; 

осуществля
ть научное 
исследован
ие с 
использова
нием 
современн
ых методов 
науки; 
 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕРКИ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Образцы заданий 

 

 

Промежуточная аттестация выполняется в форме зачета с оценкой. 
Оценочные материалы текущего контроля по практике представляют собой разработанный терминологический тезаурус 

исследования, теоретическое обоснование его темы, обзор источников, текст статьи, подготовленной для публикации. 
Оценочные материалы промежуточной аттестации по практике представлены следующими примерными вопросами для 

собеседования: 

 Какие профессиональные навыки получены в ходе практики? 

 Что входит в научно-категориальный аппарат исследования? 

 Что представляет собой постановка темы научного исследования? 

 Как оформляются основные положения исследования? 
 



Наименование дисциплины (практики): Б3 Государственная итоговая аттестация 



Формруемая 
компетенци
я и 
требования 
к 
результатам 
освоения 
дисциплины  

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 
контроль 

промежуто
чный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточ
ный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточн
ый контроль 

УК-1. 

Способен 
осуществля
ть 
критически
й анализ 
проблемных 
ситуаций на 
основе 
системного 
подхода, 
вырабатыва
ть 
стратегию 
действий 

Знает 
стратег
ию  
решени
я 
поставл
енной  
задачи 

Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 
некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

Зачет с оц. Умеет 
анализиров
ать 
проблемну
ю 
ситуацию и 
осуществля
ет её 

декомпози
цию на 
отдельные 
задачи 

Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

 

Зачет с оц. Демонстрир
ует  
способность 
к  
формирован
ию  
возможных 
вариантов  
решения 
задач 

Кейс-задача* 
по 
постановке 

цели 
применитель
но к 
заявленной 
теме 

Зачет с оц. 

УК-2. 

Способен 
управлять 
проектом на 
всех этапах 
его 
жизненного 
цикла 

Знает 
принци
пы,  
методы 
и 
требова
ния,  
предъя
вляемы
е к  

Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 
некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 

Зачет с оц. Умеет 
выдвигать  
инновацио
нные идеи 
и  
нестандарт
ные  
подходы к 
их  
осуществле

Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

Кейс-задача* 
по выбору 
корректной 
цели (из 
предложенных
) 

Зачет с оц. Владеет 
навыками  
управления 
проектами;  
умеет 
анализирова
ть и  
составлять 
проектную  
документац

Кейс-задача* 
по 
постановке 

цели 
применитель
но к 
заявленной 
теме 

Зачет с оц. 



проект
ной 
работе;  
умеет 
составл
ять  
резюме 
проект
а 

отличий 
объекта и 
предмета 

нию применительно 
к заявленной 
теме 

ию 

УК-3. 

Способен 
организовы
вать и 
руководить 
работой 
команды, 
вырабатыва
я 
командную 
стратегию 
для 
достижения 
поставленно
й цели 

 Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 

некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

Зачет с оц. Умеет 
вырабатыв
ать  
командную 
стратегию; 
подбирать 
и  
использова
ть методы 
и  
методики 
исследован
ия  
в области  
взаимодейс
твия,  
взаимоотно
шений  
людей и 
управления  
человеческ
ими  
ресурсами 

Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

Кейс-задача* 
по выбору 
корректной 
цели (из 
предложенных
) 

применительно 
к заявленной 
теме 

Зачет с оц. Владеет 
организацие
й и  
управление
м  
командным  
взаимодейст
вием в  
решении 
поставленн
ых  
целей 

 

Владеет  
коммуникат
ивными  
технология
ми, может  
организовыв
ать  
команды 
для 

выполнения 
задач 

Кейс-задача* 
по 
постановке 

цели 
применитель
но к 
заявленной 
теме 

Зачет с оц. 



УК-4. 

Способен 
применять 
современны
е 
коммуникат
ивные 
технологии, 
в том числе 
на 
иностранно
м(ых) 
языке(ах), 
для 
академическ
ого и 
профессион
ального 
взаимодейст
вия 

 Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 
некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

Зачет с оц. Умеет 
осуществля
ть  
академичес
кое и  
профессио
нальное  
взаимодейс
твие, в том  
числе 
наиностран
ном(ых)  
языке(ах) 
 

Умеет 
переводить  
академичес
кие тексты  
(рефераты, 
аннотации,  
обзоры, 
статьи и 
т.д.) с  
иностранно
го языка  
или на 
иностранн
ый  
язык 

Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

Кейс-задача* 
по выбору 
корректной 
цели (из 
предложенных
) 

применительно 
к заявленной 
теме 

Зачет с оц. Владеет 
современны
ми  
информацио
нно-

коммуникат
ивными  
средствами 
для  
коммуникац
ии 

Кейс-задача* 
по 
постановке 

цели 
применитель
но к 
заявленной 
теме 

Зачет с оц. 

УК-5. 

Способен 
анализирова
ть и 

Знает 
социал
ьно-

культу

Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 

Зачет с оц. Умеет 
анализиров
ать  
современн

Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

Зачет с оц. Владеет 
способами  
подбора 
оптимальны

Кейс-задача* 
по 
постановке 

цели 

Зачет с оц. 



учитывать 
разнообрази
е культур в 
процессе 
межкультур
ного 
взаимодейст
вия 

рные 
типы  и  
формы 
общест
венног
о  
развити
я 

 

Знает 
разноо
бразие  
подход
ов к 
оценке  
форм и 
методо
в  
межкул
ьтурно
го  
взаимо
действ
ия 

числе 
некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

ые  
социально-

культурны
е  
процессы в  
культуроло
гическом  
контексте 

Кейс-задача* 
по выбору 
корректной 
цели (из 
предложенных
) 

применительно 
к заявленной 
теме 

х  
форм и 
методов  
межкультур
ного  
взаимодейст
вия 

применитель
но к 
заявленной 
теме 

УК-6. 

Способен 
определять 
и 
реализовыва
ть 
приоритеты 
собственной 
деятельност

Знает 
цели 
собстве
нной  
деятель
ности, 
пути их  
достиж
ения с 

Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 
некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 

Зачет с оц. Умеет 
использова
ть  
предоставл
яемые  
возможнос
ти для  
приобретен
ия новых  

Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

Кейс-задача* 
по выбору 
корректной 
цели (из 
предложенных

Зачет с оц. Владеет  
рефлексивн
ыми  
методами в 
процессе 
оценки 
разнообразн
ых  
ресурсов 

Кейс-задача* 
по 
постановке 

цели 
применитель
но к 
заявленной 
теме 

Зачет с оц. 



и и способы 
ее 
совершенст
вования на 
основе 
самооценки 

учетом  
ресурсо
в, 
услови
й,  
средств
, 

времен
ной  
перспе
ктивы 
развити
я  
деятель
ности и  
планир
уемых  
результ
атов 

цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

знаний и 
навыков с  
целью  
совершенст
вования  
своей 
деятельнос
ти 

) 

применительно 
к заявленной 
теме 

(личностны
х,  
психофизио
логических,  
ситуативны
х,  
временных 
и т.д.),  
используем
ых для  
решения 
задач  
самоорганиз
ации и  
саморазвити
я 

ОПК-1. 

Способен 
осуществля
ть и 
оптимизиро
вать 
профессион
альную 
деятельност
ь в 
соответстви
и с 
нормативно
правовыми 

Знает 
нормат
ивно-

правов
ые 
акты и 
нормы 
профес
сионал
ьной 
этики в 
сфере 
профес
сионал

Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 
некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

Зачет с оц. Умеет 
проектиров
ать, 
строить и 
оптимизир
овать 
образовате
льные 
отношения 
между 
участникам
и процесса 
в 
соответств

Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

Кейс-задача* 
по выбору 
корректной 
цели (из 
предложенных
) 

применительно 
к заявленной 
теме 

Зачет с оц. Владеет 
построение
м субъект-

субъектных 
отношений 
в 
образовател
ьном 
процессе, 
базирующих
ся на 
паритетном 
участии 
обучающих

Кейс-задача* 
по 
постановке 

цели 
применитель
но к 
заявленной 
теме 

Зачет с оц. 



актами в 
сфере 
образования 
и нормами 
профессион
альной 
этики. 

ьной 
педагог
ическо
й 
деятель
ности 

ии с 
нормативн
о-

правовыми
, 

этическими 
нормами 
профессио
нальной 
деятельнос
ти 

ся и 
обучающих 
в 
соответстви
и с 
правовыми 
и 
этическими 
нормами 

ОПК-2. 

Способен 
проектирова
ть основные 
и 
дополнител
ьные 
образовател
ьные 
программы 
и 
разрабатыва
ть научно-

методическ
ое 
обеспечение 
их 
реализации. 

Знает 
компон
енты 
основн
ых и 
дополн
ительн
ых 
образов
ательн
ых 
програ
мм 

Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 
некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

Зачет с оц. Умеет 
проектиров
ать 
программы 
основного 
и 
дополнител
ьного 
образовани
я на 
основеанал
иза их 
специфики 
и учёта 
нормативн
о-правовой 
документа
ции 

Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

Кейс-задача* 
по выбору 
корректной 
цели (из 
предложенных
) 

применительно 
к заявленной 
теме 

Зачет с оц.  Кейс-задача* 
по 
постановке 

цели 
применитель
но к 
заявленной 
теме 

Зачет с оц. 

ОПК-3. 

Способен 
проектирова
ть 

 Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 

Зачет с оц.  Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

Зачет с оц.  Кейс-задача* 
по 
постановке 

цели 

Зачет с оц. 



организаци
ю 
совместной 
и 
индивидуал
ьной 
учебной и 
воспитатель
ной 
деятельност
и 
обучающих
ся, в том 
числе с 
особыми 
образовател
ьными 
потребностя
ми. 

числе 
некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

Кейс-задача* 
по выбору 
корректной 
цели (из 
предложенных
) 

применительно 
к заявленной 
теме 

применитель
но к 
заявленной 
теме 

ОПК-4. 

Способен 
создавать и 
реализовыва
ть условия и 
принципы 
духовнонра
вственного 
воспитания 
обучающих
ся на основе 
базовых 
национальн
ых 

Знает 
принци
пы 
духовн
онравст
венног
о 
воспит
ания 
обучаю
щихся 
на 
основе 
базовы

Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 
некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

Зачет с оц.  Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

Кейс-задача* 
по выбору 
корректной 
цели (из 
предложенных
) 

применительно 
к заявленной 
теме 

Зачет с оц.  Кейс-задача* 
по 
постановке 

цели 
применитель
но к 
заявленной 
теме 

Зачет с оц. 



ценностей. х 
национ
альных 
ценнос
тей, 
модели 
нравств
енного 
поведе
ния в 
профес
сионал
ьной 
деятель
ности и 
услови
я их 
реализа
ции. 

ОПК-5. 

Способен 
разрабатыва
ть 
программы 
мониторинг
а 
результатов 
образования 
обучающих
ся, 
разрабатыва
ть и 
реализовыва

 Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 
некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

Зачет с оц.  Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

Кейс-задача* 
по выбору 
корректной 
цели (из 
предложенных
) 

применительно 
к заявленной 
теме 

Зачет с оц.  Кейс-задача* 
по 
постановке 

цели 
применитель
но к 
заявленной 
теме 

Зачет с оц. 



ть 
программы 
преодолени
я 
трудностей 
в обучении.  

ОПК-6. 

Способен 
проектирова
ть и 
использоват
ь 
эффективны
е 
психологопе
дагогически
е, в том 
числе 
инклюзивн
ые, 
технологии 
в 
профессион
альной 
деятельност
и, 
необходимы
е для 
индивидуал
изации 
обучения, 
развития, 
воспитания 

Знает 
сущнос
ть, 
особен
ности и 
специф
ику 
примен
ения 
психол
ого-

педагог
ически
х 
технол
огий в 
профес
сионал
ьной 
деятель
ности, 
суть 
индиви
дуализа
ции 
обучен
ия, 

Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 
некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

Зачет с оц.  Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

Кейс-задача* 
по выбору 
корректной 
цели (из 
предложенных
) 

применительно 
к заявленной 
теме 

Зачет с оц.  Кейс-задача* 
по 
постановке 

цели 
применитель
но к 
заявленной 
теме 

Зачет с оц. 



обучающих
ся с 
особыми 
образовател
ьными 
потребностя
ми. 

развити
я, 
воспит
ания 
обучаю
щимся 
с 
особым
и 
образов
ательн
ыми 
потреб
ностям
и 

ОПК-7. 

Способен 
планировать 
и 
организовы
вать 
взаимодейст
вия 
участников 
образовател
ьных 
отношений 

 Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 
некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

Зачет с оц.  Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

Кейс-задача* 
по выбору 
корректной 
цели (из 
предложенных
) 

применительно 
к заявленной 
теме 

Зачет с оц.  Кейс-задача* 
по 
постановке 

цели 
применитель
но к 
заявленной 
теме 

Зачет с оц. 

ОПК-8. 

Способен 
проектирова
ть 
педагогичес

 Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 

  Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

Кейс-задача* 

  Кейс-задача* 

по 
постановке 

цели 
применитель

 



кую 
деятельност
ь на основе 
специальны
х научных 
знаний и 
результатов 
исследовани
й. 

некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

по выбору 
корректной 
цели (из 
предложенных
) 

применительно 
к заявленной 
теме 

но к 
заявленной 
теме 

ПК-1. 

Способен 
осуществля
ть научно-

исследовате
льское 
сопровожде
ние и 
учебно-

методическ
ое 
обеспечение 
реализации 
основных и 
дополнител
ьных, в том 
числе 
профессион
альных 
программ. 

Знает 
основы 
соврем
енного 
литерат
уровед
ения и 
языкоз
нания, 
включа
я 
сопоста
витель
ное. 

Знает 
основн
ые 
этапы 
развити
я 
методо
логии 
филоло
гическо

Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 
некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

Зачет с оц. Умеет 
использова
ть 
систематиз
ированные 
теоретичес
кие и 

практическ
ие знания 
для 
постановки 
и решения 
образовате
льных 
задач в 
предметно
й области 

«Сравните
льная 
филология
». 

Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

Кейс-задача* 
по выбору 
корректной 
цели (из 
предложенных
) 

применительно 
к заявленной 
теме 

Зачет с оц. Владеет 
основными 
методами и 
приемами 
сопоставите
льного 
анализа и 
интерпретац
ии 
литературн
ых и 
языковых 
фактов. 
Владеет 
основными 
методами и 
приемами 
анализа и 
интерпретац
ии 
литературн
ых 
произведени
й русской, 

Кейс-задача* 
по 
постановке 

цели 
применитель
но к 
заявленной 
теме 

Зачет с оц. 



го 
исслед
ования. 
Знает 
основн
ые 
этапы 
развити
я 
русско
й и 
мирово
й 
литерат
уры, 
творчес
тво 
русски
х 
писате
лей и 
предста
вителе
й 
национ
альных 
литерат
ур. 
Знает 
основн
ые 
тенден
ции 

национальн
ой и 
мировой 
литературы. 
Владеет 
основными 
методами и 
приемами 
сопоставите
льного, 
психо- и 
социолингв
истического 
анализа. 



развити
я 
соврем
енной 
антроп
оцентр
ическо
й 
лингви
стики. 

ПК-2. 

Способен 
проектирова
ть и 
реализовыва
ть 
образовател
ьный 
процесс по 
филологиче
ским 
дисциплина
м по 
программам 
основного 
общего, 
среднего 
общего 
образования 
и 
дополнител
ьного, в том 
числе 

Знает 
содерж
ание 
образов
ательн
ых 
технол
огий по 
языкам 
и 
литерат
урам. 
Знает 
содерж
ание 
основн
ых 
общеоб
разоват
ельных 
програ
мм в 
объеме, 

Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 
некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

Зачет с оц. Умеет 
осуществля
ть и 
руководить 
учебно - 
исследоват
ельской 
деятельнос
тью. 
Умеет 
использова
ть 
возможнос
ти 
образовате
льной 
среды для 

достижени
я 
личностны
х, 
метапредм
етных и 

Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

Кейс-задача* 
по выбору 
корректной 
цели (из 
предложенных
) 

применительно 
к заявленной 
теме 

Зачет с оц. Владеет 
современны
ми 
методами и 
технология
ми обучения 
и 
диагностики 
по языкам и 
литературам 
в 
поликульту
рной среде. 
Владеет 
навыками 
постановки 
и решения 
исследовате
льских 
задач в 
предметной 
области 
«Филология

Кейс-задача* 
по 
постановке 

цели 
применитель
но к 
заявленной 
теме 

Зачет с оц. 



профессион
ального 
образования
. 

необхо
димом 
для 
решени
я 
научно 
-

методи
ческих 
и 
организ
ационн
о - 
управл
енческ
их 
задач в 
соврем
енной 
полику
льтурн
ой 
образов
ательно
й 
среде. 
Знает 
основн
ые 
образов
ательн
ые и 
проект

предметны
х 
результато
в обучения. 

Умеет 
применять 
современн
ые 
образовате
льные 
технологии
, включая 
информаци
онные, а 
также 
цифровые 
образовате
льные 
ресурсы. 

». 

Владеет 
современны
ми 

технология
ми обучения 
языкам и 
литературам
. 



ные 
технол
огии. 

 

 



 

Наименование дисциплины (практики): К.М.03.01(П) Научно-исследовательская практика   
Формруемая 
компетенци
я и 
требования 
к 
результатам 
освоения 
дисциплины  

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 
контроль 

промежуто
чный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточ
ный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточн
ый контроль 

ПК-1. 

Способен 
осуществля
ть научно-

исследовате
льское 
сопровожде
ние и 
учебно-

методическ
ое 
обеспечение 
реализации 
основных и 
дополнител
ьных, в том 
числе 
профессион
альных 
программ. 

Знает 
основн
ые 
направ
ления 
модерн
изации 
филоло
гическо
го 
образов
ания на 
соврем
енном 
этапе;м
етодол
огическ
ие 
основы 
педагог
ически
х 
исслед

реферативно
е описание 
литературны
х источников 
по теме 
магистерско
й 
диссертации 

Зачет с оц. Умеет 
проектиров
ать новое 
учебное 
содержани
е 
предметов 
филологич
еского 
цикла, а 
также 
смежных с 
ними 
гуманитарн
ых 
дисциплин; 
проектиров
ать новые 
учебные 
технологии 
и методики 
обучения. 

рецензия на 
одну научную 
статью или 
раздел 
монографии, 
научного 
издания; 

Зачет с оц. Владеет  
методами 
организации 
и 
проведения 
опытно-

эксперимент
альной и 
исследовате
льской 
работы в 
сфере 
образования
; методами 
организации 
и 
реализации 
литературно
го 
образовател
ьного 
процесса на 
различных 

научная 
статья  по 
теме 
диссертации 
с рецензией 
научного 
руководителя 
и оценкой 
руководителя 
магистерской 
программы 

Зачет с оц. 



ований 
в 
област
и 
филоло
гическо
го 
образов
ания 

образовател
ьных 
ступенях в 
различных 
образовател
ьных 
учреждения
х. 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕРКИ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Образцы заданий 

 

Промежуточная аттестация по практике проводится в форме зачета с оценкой. 
Оценочные материалы текущей аттестации по практике представлены в следующих формах: 
- индивидуальный план работы; 
- реферативный обзор научных направлений деятельности кафедры; 
- реферативное описание литературных источников по теме магистерской диссертации (не 

менее 5); 
- рецензия на одну научную статью или раздел монографии, научного издания; 
- заключение о проведении эксперимента; 
- научная статья по теме диссертации с рецензией научного руководителя и оценкой 

руководителя магистерской программы; 
Оценочные материалы промежуточной аттестации по практике представлены в следующих формах: 

- описание результатов исследований по теме магистерской диссертации; 
- письменный отчет о научно-исследовательской практике. 
-  



 

 

Наименование дисциплины (практики): К.М.03.02 Речевые контакты в полиязычном обществе 

Формруемая 
компетенци
я и 
требования 
к 
результатам 
освоения 
дисциплины  

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 
контроль 

промежуто
чный 

контроль 

текущий 
контроль 

промежуточ
ный 

контроль 

текущий 
контроль 

промежуточн
ый контроль 

ПК-1: 

Способен 
осуществля
ть научно-

исследовате
льское 
сопровожде
ние и 
учебно-

методическ
ое 
обеспечение 
реализации 
основных и 
дополнител
ьных, в том 
числе 
профессион
альных 
программ 

основные 
теоретиче
ские 
положени
я 
лингвисти
ческой 
контактол
огии; 
основные 
лингвисти
ческие 
особеннос
ти 
контактн
ых 
языков; 
особеннос
ти Волго-

Камского 
языкового 
союза и 

Разноуров
невые 

задания; 

 

 

 

Собеседов
ание 

ориентиров
аться в 
основных 
течениях 
лингвистич
еской 
мысли, 
связанных 
с 
проблемам
и 
контактной 
лингвистик
и; 

анализиров
ать 
лингвистич
еские 
проявлени
й 
языкового 
взаимодейс

Вопросы  Задачи  

 

способами 
осмысления 
и 
критическог
о анализа 
научной 
информации
, связанных 
с 
лингвистиче
скими 
контактами, 
с вопросами 
смешения 
языков, 
пиджинизац
ией и 
креолизацие
й языков, 
образования 
языковых 
союзов; 

Проект Тест 



связанных 
с ним 
процессов
; базовые 
понятия 
билингво
логии, 
направлен
ия в 
исследова
нии 
билингвиз
ма, роль 
билингво
логии в 
образоват
ельном 
пространс
тве 

твия навыками 
совершенст
вования и 
развития 
своего 
научного 
потенциала; 

системой 
лингвистиче
ских 
знаний, 
включающе
й в себя 
знание 
основных 
явлений на 
всех 
уровнях 
языка и 
закономерн
остей 
функционир
ования 
изучаемых 
языков, 

 
ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕРКИ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Образцы заданий 

 

Вопросы для текущего контроля 



Тема 1 

1.Что такое языковой контакт и контактный язык?  
1. Что происходит при контакте языков? 

2. Влияют ли языковые контакты на эволюцию языка?  
3. В чем состоит процесс языковых контактов по Л.В. Щербе?  
4. Какие известны типы языковых контактов?  
5. Какие известны формы существования контактных языков? 

6. О каких контактных ситуациях можно говорить при языковом взаимодействии?  
7. В каком направлении типологически изменяются контактирующие языки? 

8. На каких уровнях следует рассматривать процесс контактов языков, чтобы увидеть, как они изменяются?  
9.  К каким проблемам сводится в основном круг идей, обсуждаемых в теории языковых контактов? 

10.  В каких социальных группах происходят языковые контакты? 

11.  Какой язык влияет в большей степени при языковом контакте? 

12.  Является ли языковой контакт такой особенностью креольских смешанных языков, которая делает их 
отличными в эволюционном отношении от других естественных языков? 

13.  Не являются ли контакты между идиолектами не столько ответственными за внутренние языковые изменения,  
сколько за внешние.  

14.  Каковы основные результаты языковых контактов? 

15.  Какое определение билингвизма вы знаете?  
16.  Какие бывают типы билингвизма? 

17.  Почему редки сбалансированные языковые ситуации при двуязычии? 

18.  В каких случаях меняется соотношение языков? 

19.  В каких аспектах изучается билингвизм? 

20.  Какова суть гипотез «двойного хранения», «тройного хранения» лексикона билингва?  
21.  Какие факторы влияют на тип билингвизма?   
22.  Влияет ли владение 2-мя языками на межполушарную асимметрию? 

23.  Что означает термин «диглоссия» и какова ее характеристика? 

24.  Какие можно назвать типы диглоссии?  
25.  Может ли лингвистическая общность быть маркирована одновременно и  



билингвизмом, и диглоссией? 

26.  Какие существуют основания для рассмотрения языковых контактов в психо- и нейролингвистическом 
контексте? 

27.  Можно ли выделить основные этапы изучения контактных языков и с именами  каких ученых это связано? 

 

Тема 2 

1. Какие процессы приводят к интерференции? 

2. Как можно определить интерференцию? 

3. Какие существуют типы интерференции? 

4. Каковы причины интерференции? 

5. От чего зависят глубина и объем интерференции? 

6. Что является конкретным проявлением интерференции, обусловленным неправильным выбором языковых 
средств для выражения мысли? 

7. Какие бывают виды интерференции и в чем они проявляются? 

8. Какие типы интерференции выделяются в области грамматических  отношений?  
9. Какие различаются главные типы лексической интерференции? 

10.  Как можно охарактеризовать субстратную интерференцию, суперстратную интерференцию? 

11.  Какая разница между интерференцией в языке и речи? 

12.  В чем проявляется недоразличение и сверхразличение языковых единиц при интерференции?  
13.  Какие существуют типы лексических заимствований? 

14.  На какие 2 категории можно классифицировать лексические контактные явления?  
15.  Какие существуют тематические сферы заимствованной лексики? 

16.  Какие существуют уровни заимствований начиная от маргинальных контактов до очень интенсивных 
контактов исходя из теории Томасон и Кауфман?  

17.  Какие заимствования наиболее часты при взаимодействии языков? 

18.  Что можно сказать о факторах, влияющих на проникновение лексических заимствований? 

19.  Каким образом лексические заимствования влияют на фонологию и морфологию языка-реципиента? 

20.  Какие новые грамматические категории могут появиться в языке- реципиенте под влиянием контактного 
языка? 



21.  Что можно сказать об адаптации заимствований в контактном языке-реципиенте? 

22.  Чем можно объяснить увеличение заимствований из французского в среднеанглийский в ситуации языкового 
контакта в XIV-XV вв.?  

23.  Чем отличается заимствование от  вкрапления? 

24.  Отмечаются ли грамматические заимствования в ситуации языкового контакта? 

 

Тема 3  
1. В чем заключается сущность дифференциации и дивергенции? 

2.  Что является причиной распада при дифференциации? 

3.  Что является логическим завершением процесса расхождения между диалектами? 

4.  Как можно представить схему дивергентного развития языков? 

5.  Как определяется языковой сдвиг? 

6.  В каких аспектах рассматривает языковой сдвиг У. Вайнрайх? 

7.  В какой ситуации можно говорить о частичном сдвиге? 

8.  Какие факторы (типы мотиваций) способствуют языковому сдвигу? 

9.  Что такое языковая лояльность и какая существует корреляция между языковой лояльностью и языковым 
сдвигом? 

10.  Как понимать, что коды и субкоды, составляющие социально- коммуникативную систему, функционально 
распределены? 

11.  Что такое кодовое переключение и отчего оно происходит? 

12.  Какое значение имеют ролевые отношения говорящих и их социальный статус при переключении кода? 

13.  Есть ли разница между переключением кода и сменой кода? 

14.  Существует ли корреляция между языковыми контактами и языковыми изменениями, с одной стороны, и 
языковой деградацией и смертью языка – с другой? 

15.  Можно ли говорить о различной степени и разновременной деградации уровней языка?  
16.  Ведет ли экстенсивное заимствование и изменение функционального распределения исконного языка (смена 

доменов) к языковой смерти?   

17.  Какие распространены формы существования контактных языков, прошедших частичную 
реструктурализацию?   



18.  Какие процессы лежат в основе частичной реструктурализации и в какой степени они характеризуют 
формирование полукреолов, креолоидов, койнезированных вариантов, интерязыков, местных вариантов, полуязычных 
форм? 

19.  Как называют результирующий идиом, если неизвестно, имеем ли мы дело со сближением креола с 
лексификатором или изменением нормы под влиянием креола?  

 

Тема 4 

1. Что такое конвергенция, ее виды и каковы 2 аспекта ее рассмотрения? 

2. Какие существуют типы диффузии?  
3. Что такое смешанный язык? Какие существуют смешанные языки, их типы? 

4. При каких условиях можно считать язык смешанным? 

5. Какие социальные и исторические условия лежат в основе формирования смешанных языков?  
6. Влияет ли процент заимствованной лексики на определение  языка как смешанного? 

7. Влияет ли смешение кодов на возникновение смешанных языков? 

8. Какой процент заимствованной лексики позволяет считать язык смешанным? 

9.  Каков механизм образования смешанных языков? 

10.  Происходят ли грамматика и лексика смешанного языка из одного источника? 

11.  Происходит ли лексика смешанного языка из одного или нескольких источников? 

12.  Могут ли носители смешанного языка говорить на языках-источниках, из которых произошла лексика и 
грамматика смешанного языка? 

13.  Существуют ли предпочтения в выборе языка матери или отца при смешанных браках для заимствования 
грамматики смешанного языка? 

14.  Упрощается ли грамматическая структура смешанного языка по сравнению с источником? 

15.  Каковы структурные черты, отличающие смешанный язык мичиф от других смешанных языков? 

16.  Есть ли структурные черты, которые  отличают смешанный язык Anglo-Romani от других смешанных 
языков? 

17.  Каковы структурные черты, отличающие язык алеутов о. Медный от других смешанных языков? 

 

Тема 5 



1. Как называется элементарный контактный язык в специальной литературе? 

2. К какой межэтнической коммуникативной системе прибегают при контактах носители генетически далеких 
друг от друга языков?  

3. Что такое пиджин и какова этимология этого слова? 

4. Как называется в креолистике язык, к которому восходит большая часть лексики пиджина? 

5. Как можно охарактеризовать препиджин в коммуникативном отношении? 

6. В какой ситуации возникает препиджин? 

7. Какой фактор является основополагающим при возникновении контактного языка (препиджина, пиджина)? 

8. В каких контактных ситуациях контактный язык не образуется? 

9. Как называется процесс формирования пиджина в структурном отношении? 

10.  Во что группируются препиджинные идиолекты у лиц с одним родным языком?  
11.  Что является результатом взаимного сближения этнолектов?  
12.  Чем определяется направление сближения этнолектов?    
13.  Каково функциональное назначение пиджина и какую тематическую коммуникацию он обслуживает на 

ранних ступенях эволюции? 

14.  Является ли пиджин результатом естественного исторического развития языка? 

15.  Является ли пиджин генетической или ареально-типологической категорией? 

16.  К какому типу языка тяготеет пиджин?  
17.  Какой менее специализированный пиджин вы знаете и какова его лексическая база?  
18.  В каких случаях морфология пиджинов может быть достаточно выражена? О каком пиджине может идти 

речь? 

19.  Есть ли принципиальные отличия между пиджинами, возникшими при участии русского языка, и другими 
пиджинами? 

20.  Какова роль европейской колониальной экспансии в расширении функций пиджинов? 

21.  Почему в XIX в., когда Германия захватила такие страны, как Того, Камерун, пиджин там не образовался?  
22.  Почему при колонизации англичанами Индии пиджин не получил дальнейшего развития?  
23.  Почему исчезают контактные варианты «недоусвоенного» (ломаного) языка, не превращаясь в пиджин?  
24.  Какой пиджин распространился на о-вах Океании с начала XIX в. и что послужило его дивергентному 

развитию?  



25.  Можно ли найти сходство или различие в развитии пиджинов Карибского бассейна и Меланезии? 

26. В какой ситуации две этнические группы могли пользоваться собственным пиджином? 

27.  Может ли расширяться семантика слова при пиджинизации?  
28.  Когда появляется возможность стабилизации пиджина? 

29.  Какие существуют типы пиджинов?  
30.  Какое количество языков-лексификаторов может быть у пиджина? 

31.  Как можно охарактеризовать пиджины по характеру их лексико-грамматической системы? 

32.  Как называется форма пиджина, если, не являясь родным почти ни для кого, он становится основным языком 
общения? 

33.  Может ли контактный язык вытеснить этнический язык и в каких условиях это происходит?    
 

Тема 6  
1. В какой ситуации происходит процесс креолизации пиджина?  
2. В каких социальных условиях могут креолизоваться пиджины? 

3. Что такое креольский язык и какова классификация креольских языков?  
4. Каковы основные подходы, используемые в гипотезах относительно   происхождения пиджинов и 

креольских языков? 

5. Какова роль европейских языков в формировании креольских языков и какие существуют теории их 
формирования?  

6. Какова роль автохтонных языков в формировании креолов?  
7. В чем суть градуалистских гипотез?  
8. Какова суть универсалистских гипотез и комплементарной гипотезы происхождения креола?    

9. Какие выделяются три типа ситуаций формирования креольских языков?  
10.  Как появилось понятие языкового континуума и что такое посткреольский континуум? 

11.  Как расширение функций креольского языка влияет на его структуру? 

12.  Есть ли разница в структуре креольских языков, сформировавшихся в разных социальных условиях?   
13.  Какова роль грамматикализации в реструктурализации креольского языка? 

14.  Каковы структурные черты креольского языка в области фонологии и грамматики?  
15.  Если креолы образовались на базе африканского субстрата, то один ли это субстратный язык? 



16.  Участвовали ли носители лексификатора в стандартизации креола? 

17.  Какова роль нативизации в становлении креольского языка? 

18.  Как соотносятся между собой языковые изменения и креолизация?  
19.  Как (в типичном случае) диахронически соотносятся жаргон, пиджин и креольский язык? 

20.  Как можно охарактеризовать процессы декреолизации и релексификации? 

21.  В чем состоят структурные отличия между пиджинами и креольскими языками? 

22.  В чем состоит специфика афро-американского английского (AAE), распространенного в США, и с какими 
процессами связано его формирование? 

23.  Что можно сказать о формировании ААЕ в социально-историческом плане? 

24.  На какие структурные особенности следует указать при характеристике ААЕ  как контактного языка? 

25.  По каким параметрам можно охарактеризовать а) атлантические креольские языки на английской основе и 
б) тихоокеанские креольские языки на английской основе?  

26.  Каковы социальные и исторические условия формирования атлантических и тихоокеанских креолов? 

 

Тема 7 

1. Что такое креолизованный язык и каковы особенности его формирования? 

2. Какое существует отличие между креольским языком и креолизованным языком? 

3. Какие структурные черты отличают креолизованный язык на базе автохтонного языка изолирующего типа от 
языка-источника?  

4. Какие структурные черты отличают креолизованный язык на базе языка банту?  

5. Каковы социальные и исторические условия формирования креолизованных языков? 

6. Какие проблемы создают контактные языки для компаративистики? 

 

Примерная тематика докладов и рефератов 

1. Ситуации языковых контактов и их результирующая составляющая. 
2. Языковые контакты и языковая эволюция.  
3. Билингвизм как результат языковых контактов. 
4. Контактные языки и психо- и нейролингвистика. 
5. Контактные языки и проблема генетической принадлежности. 



6. Формирование языковых союзов. 
7. Лексические заимствования в ситуации языкового контакта. 
8. Грамматические заимствования в ситуации языкового контакта. 
9. Лингвистические особенности камерунского пиджина. 
10.  Лингвистические особенности языка ток-писин. 
11.  Лингвистические особенности языка фанагало (фанакало). 
12.  Лингвистические особенности языка бислама. 
13.  Лингвистические особенности языка санго. 
14.  Лингвистические особенности бантуского языка лингала. 
15.  Лингвистические особенности бантуского языка мунукутуба (киконго). 
16.  Лингвистические особенности языка крио. 
17.  Лингвистические особенности русско-норвежского пиджина.  
18.  Лингвистические особенности русско-китайского пиджина.  
19.  Лингвистическая специфика языка алеутов о. Медный. 
20.  Характеристика лексического состава англоязычных пиджинов и креольских языков. 
21.  Выражение грамматических значений в пиджинах на русской основе. 
22.  Соотношение лексики и грамматики в пиджинах на русской основе. 
23.  Проблема языковых контактов в работах Л.В. Щербы. 
24.  Смешанные языки и проблема языкового сдвига. 
25.  Об основаниях классификации пиджинов и креольских языков.  
26.  Место работ о языковых  контактах в лингвистическом наследии X. Шухардта. 
27.  Переключение кодов и смешанные языки: проблема взаимосвязи. 
28.  Пиджины и креольские языки в работах христианских миссионеров XVIII-XIX вв. 
29.  Социальный статус и лингвистические особенности афро-американского английского. 
30.  Биологическая программа как гипотеза происхождения креольских языков. 
31.  Влияние социальных факторов на развитие пиджинов и креольских языков. 
32.  Социальная обусловленность языкового варьирования при пиджинизации и креолизации. 
33.  Креольские языки как государственные языки: проблемы языкового планирования. 
34.  Проблема стандартизации креольских языков. 



35.  Можно ли считать английский язык контактным языком? 

36.  Пиджины, возникшие без участия европейских языков. 
37. Понятия «релексификация» и «декреолизация»в работах по контактным  языкам. 
38.  Соотношение диалектов английского языка и пиджинов на английской основе. 
39.  Проблема выделения смешанных языков. 
 

Промежуточнй контроль 

 

Примерный перечень вопросов к зачету 

1. Языковые контакты как основной фактор языковой эволюции. 
2. Лингвистический, социолингвистический и психолингвистический аспекты изменений контактирующих 

языков. 
3. Типы ситуаций языковых контактов.  
4. История изучения контактных языков и основные работы по контактной лингвистике.  
5. К каким проблемам сводится в основном круг идей, обсуждаемых в теории языковых контактов? 

6. Какие основные результаты языковых контактов? 

7. Языковые контакты и билингвизм. 
8. Что означает термин «диглоссия» и какова ее характеристика? 

9. Языковые контакты как условие возникновения интерференции. Типы  интерференции.  
10.  Роль ареально-хронологических компонентов – субстрата, суперстрата и адстрата – при интерференции.  
11.  Языковой союз как результат длительного контактного развития. 
12. Фонетическая  (фонологическая)  интерференция.  Влияние  близости    
 фонологических систем контактирующих языков.  
13. Лексическаинтерференция. Семантические сдвиги и  семантические переносы лексического значения 

слова. 
14.  Уровни заимствований, начиная от маргинальных контактов до очень интенсивных контактов (теория Томасон 

и Кауфман).    
15. Классификация лексических заимствований (лексических контактных явлений) по категориям. 
16.  Адаптация заимствований: фонетическая (фонологическая), грамматическая, семантическая.  



17.  Появление новых грамматических категорий в языке реципиенте под влиянием  контактного языка. 
18.  Языковой сдвиг как социолингвистический процесс.  
19.  Переключение и смешение кодов в процессе речевого общения.  
20.  Влияние коммуникативно-прагматических факторов и социально- психологических детерминантов при 

переключении кода.. 
21.  Формы существования контактных языков, прошедших частичную реструктурализацию. 
22.  Языковая деградация (изнашивание) и языковая смерть как результат перехода на другой язык. 
23.  Смерть языка как результирующее действие культурного прессинга.   
24.  Понятие конвергенции и интеграции как сближения нескольких языков в сторону  смешения при языковых 

контактах. 
25.  Типы ситуаций языковых контактов при образовании смешанных языков. Определение смешанного языка.  
26.  Механизм образования смешанных языков и их примеры.  
27.  Социальные и исторические условия формирования некоторых смешанных языков. Краткая языковая 

характеристика.      
28.  Характеристика прототипического пиджина. 
29.  Пиджинизация языка как социолингвистический процесс. 
30.  Понятие континуума. Основная схема контактного континуума. 
31.  Диагностические черты пиджина и определение пиджина.   
32.  Препиджинные идиолекты и этнолекты – способы существования препиджина. 
33.  Стабилизация пиджина – переход от препиджина к пиджину.  
34.  Типы пиджинов. Классификация пиджинов в зависимости от их происхождения. 
35.  Универсальные и специфичные черты в различных пиджинах. 
36.  Редуцирование морфологической системы языка и словарного состава при формировании пиджина. 
37.  Изменение семантики слова при пиджинизации по сравнению с языком-лексификатором. 
38.  Эволюция стабилизировавшегося пиджина. Расширенный пиджин. 
39.  Пиджины, возникшие в результате взаимодействия русского языка и другого (других) языка, а также на основе 

русского языка.  
40.  Пиджины, возникшие при участии английского языка или на основе англоязычного пиджина. 
41.  Креолизация как процесс.  



42.  Формирование креолистики как самостоятельной области лингвистики. 
43.  Нативизация пиджина как один из путей развития креольских языков. 
44. Социальный статус креольских языков и их функциональная спецификация. 
45. Условия возникновения и развитие постконтактного  континуума. 
46.  Специфика афро-американского варианта (AAE) английского языка. 
47.  Декреолизация и релексификация как процессы сближения с целевым языком. 
48.  Атлантические креольские языки на английской основе, их специфика. 
49.  Тихоокеанские креольские языки на английской основе (включая Океанию) и их специфика.   
50.  Бичламар и ток-писин (неомеланезийский). Вопросы дивергентного развития. 
51.  Социальные и исторические условия формирования креолизованных языков. 
52.  Языковые особенности креолизованных языков и их отличие от языков-источников.  
53.  Один из пиджинов или креолов (по выбору). 
54. Понятие «языковые союзы». Языковые союзы на карте мира. 
55. Волго-Камский языковой союз. Его основные особенности. 
56. Б.А.Сереберенников и Волго-Камский языковой союз. 
57. Современные исследователи о Волго-Камском языковом союзе. 
58. Языковые контакты тюркских и финно-угорских языков в Волго-Камско-Уральском этно-лингвистическом 

регионе. 
 

ПРИМЕРНЫЕ ТЕМЫ ДЛЯ РЕФЕРАТОВ 

 Социолингвистический аспект семантических сдвигов в процессе  
номинации в афро-американском варианте английского языка. 

 Социолингвистические параметры формирования креольских  
языков и особенности их грамматической системы. 

 Сопоставительный анализ сериальных конструкций в различных  
креольских языках. 

 Характеристика видовременной системы англо-креольского языка вес-кос в сопоставительном аспекте. 
 Особенности употребления копулы в афро-американском  



варианте английского языка. 
 Теория моногенеза и процесс релексификации в контактных языках. 
 Когнитивный аспект метафорической номинации терминосистемы «политическая лексика» в языке ток-

писин. 
 Семантическая деривация в афро-американском английском. 
 Смещение лексического значения слова в атлантических креолах. 
 Генезис тихоокеанских креолов. 
 Принципы составления идиографического словаря языка ток-писин. 
 Сущность семантических сдвигов в афро-американском английском. 
 Модель португальского протопиджина и теория полигенеза. 
 Причины увеличения заимствований из французского языка в  

среднеанглийский в ситуации языкового контакта в XIV–XV вв.? 

 Англо-французские языковые контакты в ХI в. 
 Семантический перенос лексического значения в пиджинах на  

английской основе. 
 Влияние процессов креолизации и декреолизациии на формирование лексического состава контактного 

языка.  
 Компонентный и дефиниционный анализ лексики контактного языка с целью определения семантических 

изменений в лексике. 
 Словообразовательные модели языка ток-писин. 
 Семантические сдвиги как результат лексической интерференции в контактном языке. 
 Фонетические особенности афро-американского английского. 
 Характеристика предикативной синтагмы в смешанных языках. 
 Характеристика именной синтагмы в смешанных языках. 
 Социально-историческая характеристика образования креольских языков: сходство и различие. 
 Языковая интерференция в условиях афро-американского билингвизма. 
 Особенности грамматической структуры контактного языка. 



 Типологические сходства и различия между креольскими языками и их языками-источниками. 
 Особенности видовременной системы  креольского языка.  
 Соотношение грамматических систем креолизованного языка и его языка-источника.  
 Формирование лексической системы англо-креольского языка. 
 Эволюционный путь развития креолизованного языка – от упрощения языковой системы языка–источника к 

усложнению (complexity) результирующего языка. 



 

 

Наименование дисциплины (практики): К.М.03.03 Прикладные аспекты современной лингвистики 
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ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕРКИ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Образцы заданий 

1. С приведенными словами составить предложения, в которых реализовались бы их различные значения (5 часов). 
2. Охарактеризовать все пометы, представленные в приведенных из словарей разных типов словарных статьях (10 часов). 
3. Составить словарь лингвистических терминов по темам модулей (15 часов). 
4. Найти в Национальном корпусе русского языка случаи употребления указанного слова (15 часов). 
5. Перевести заданный текст с русского языка на иностранный язык без использования технических средств, затем с помощью 
специальных компьютерных программ и сравнить полученные результаты (20 часов). 
  



6. Подобрать языковой материал для проведения фрагментов занятий (уроков) (20 часов). 
7. Составить сравнительную таблицу «Методы обучения языкам» (16 часов). 
8. Создать презентацию по теме модулей (10 часов). 
Промежуточная аттестация по курсу «Прикладные аспекты современной лингвистики» осуществляется в форме зачета с 
оценкой. 
Примерный перечень вопросов к зачету с оценкой 

1. Теоретическая и прикладная лингвистика. Задачи и направления прикладной лингвистики. 
2. Связь лингвистики с гуманитарными и естественными дисциплинами. 
3. Компьютерная лингвистика. 
4. Искусственные языки. 
5. Языки программирования. 
6. Искусственный интеллект. 
7. Информационный поиск. Информационно-поисковые языки. 
8. Традиционная и машинная лексикография. Основные направления компьютерной лексикографии. 
9. Машинный перевод. Виды и технологии машинного перевода. 
10. Современная лингводидактика. 
11. Корпусная лингвистика. 
12. Математическая лингвистика. 
13. Терминография. Терминологические банки данных. 
14. Политическая лингвистика. 
15. Когнитивная лингвистика. 
16. Медиалингвистика. 
17. Компьютерные лингвистические программы. 
18. Лингвистика и новые информационные технологии. 
19. Автоматические словари. 
20. Идеографические словари и тезаурусы. 
21. Классификация и организация словарей. 
22. Типы словарей. 
23. Теория и методика преподавания иностранных языков. 
24. Нейролингвистика. 
25. Перспективные направления в лингвистике. 
Примерные задания для зачета с оценкой 

1. Какое из высказываний является определением прикладной лингвистики? 



  

А) область языкознания, направленная на объективное установление состояния отдельного языка, его истории и закономерностей; 
Б) область языкознания, связанная с использованием компьютерных инструментов – программ, технологий организации и обработки данных 
– для моделирования функционирования языка в тех или иных условиях; 
В) область языкознания, связанная с разработкой методов решения практических задач использования языка; 
Г) область языкознания, связанная с применением компьютерных моделей языка в лингвистике и в смежных с ней дисциплинах. 
2. Что не относится к процессу и понятию машинного перевода? 

А) междисциплинарность 

Б) использование машинных средств 

В) принципиальное сходство этапов понимания и синтеза текста Г) учет языковых и экстралингвистических знаний. 
 

Наименование дисциплины (практики): К.М.03.04 Лингвокультурология в обучении русскому языку  

Формруемая 
компетенци
я и 
требования 
к 
результатам 
освоения 
дисциплины  

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 
контроль 

промежуто
чный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточ
ный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточн
ый контроль 

УК-5. 

Способен 
анализирова
ть и 
учитывать 
разнообрази
е культур в 
процессе 
межкультур
ного 
взаимодейст
вия 

Знает 
разноо
бразие  
подход
ов к 
оценке  
форм и 
методо
в  
межкул
ьтурно
го  
взаимо

Вопросы  Экзамен Умеет 
анализиров
ать  
современн
ые  
социально-

культурны
е  
процессы в  
культуроло
гическом  
контексте 

Реферат  Экзамен Владеет 
способами  
подбора 
оптимальны
х  
форм и 
методов  
межкультур
ного  
взаимодейст
вия 

Тест для 
самопроверки 

Экзамен 



действ
ия 

ПК-1. 

Способен 
осуществля
ть научно-

исследовате
льское 
сопровожде
ние и 
учебно-

методическ
ое 
обеспечение 
реализации 
основных и 
дополнител
ьных, в том 
числе 
профессион
альных 
программ. 

содерж
ание 
основн
ых 
общеоб
разоват
ельных 
програ
мм в 
объеме, 
необхо
димом 
для 
решени
я 
педагог
ически
х, 
научно
-

методи
ческих 
и 
организ
ационн
о-

управл
енческ
их 
задач в 
полику

Вопросы Экзамен Умеет  
применять 
современн
ые 
образовате
льные 
технологии
, включая 
информаци
онные, а 
также 
цифровые 
образовате
льные 
ресурсы 

Реферат Экзамен современны
ми 
методами и 
технология
ми 
поликульту
рного, 
дифференци
рованного и 
развивающе
го обучения 
русскому 
языку и 

литературе. 

Тест для 
самопроверки 

Экзамен 



льтурн
ой, 
полиэт
ническ
ой и 
многок
онфесс
иональ
ной 
образов
ательно
й 
среде; 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕРКИ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Образцы заданий 

 

Вопросы для обсуждения: 
Тема 1.Лингвокультурология как область научного знания Вопросы для обсуждения: 
1. Признаки научного знания и лингвокультурология: 
а) основные цели и задачи лингвокультурологии; 
б) методология науки: философская, общенаучная и частная; в) терминологический аппарат лингвокультурологии. 
2. Лингвокультурологияидругие направления филологической науки (этнолингвистика, лингвофольклористика, лингвострановедение, 
этнопсихолингвистика, социолингвистика, лингвокультуроведение). 
3. Лингвокультурология в ряду гуманитарных дисциплин: философия, психология, социология, фольклористика, культурология. 
4. Основные направления лингвокультурологии: диахроническая, сравнительная, сопоставительная лингвокультурология и 
лингвокультурная лексикография 

5. Школы лингвокультурологии (Ю. Ю. Степанова, Н. Д. Арутюновой, В. Н. Телия, В. В. Воробьева). 
 

Тема 2.Проблема «язык-культура» в мировой и отечественной науке Вопросы для обсуждения: 
1. Понятие «культуры»: история термина, многообразие подходов к определению. 
2. Соотношение понятий «культура» и «традиция». Культура как результат мыслительной деятельности человека. 
3. Понятие о культурном смысле и культурной коннотации. 



4. Философская постановка проблемы «язык-культура» (П. А. Флоренский, Л. Витгенштейн, Н. Бор, Х. Г. Гадамер). 
5. Лингвистическая концепция В. фон Гумбольдта по проблеме «язык-культура». Взгляды Э. Сепира, Б. Уорфа, К. Фосслера, Ф. де 
Соссюра на взаимосвязь языка и культуры. 
6. Отечественные ученые о соотношении языка и культуры (Г.О. Винокур, А. А. Потебня, Ф. И. Буслаев, А. Н. Афанасьев). 
 

Тема 3.Этническая ментальность, концептуальная и языковая картина мира Вопросы для обсуждения: 
1. Понятия «ментальность» и «менталитет»: история терминов, многообразие подходов к определению, соотношение понятий. 
2. Отражение проблематики менталитета в философии, психологии, фольклористике, истории. 
3. Аспекты изучения менталитета народа и его актуальность. 
4. Трудности в исследовании менталитета. 
5. Культурологическая дифференциация менталитета. 
6. Русская ментальность. 
7. Соотношение понятий «картина мира» и «ментальность»: сходства и различия. 
8. Языковая картина мира. 
 

Тема 4. Понятие о концепте и концептосфере Вопросы для обсуждения: 
1. Понятие о концепте и его структура. 
2. Классификация концептов. 
3. Концептосфера русской культуры. 
4. Культурно маркированные языковые единицы, лингвокультурема, лингвокультурологическое поле. 
Примерная тематика рефератов 

 

1. Язык как хранилище национальной культуры. 2.Концепт глазами разных ученых. 
3. Роль языка в межкультурной коммуникации. 
4. Национальные особенности русских жестов (на материале фразеологических единиц). 
5. Культурно маркированные компоненты русских фразеологизмов. 
6. Национальное миропонимание и его отражение в русской лексике. 7.Национальные особенности обращения в русском и других 
национальных языках. 
8. Лексика языка и культура страны. 
9. Этикет приветствия и прощания в русском языке в сопоставлении с другими языками. 
10. Культурные национальные концепты и их языковая жизнь. 
11. Пути формирования интернациональной лексики. 
  



12. Интеркаляция как результат взаимодействия языков в полиэтническом социуме. 13.Интерференция и транспозиция. 
14.Явление двуязычия и многоязычия и межкультурная коммуникация. 15.Современная языковая ситуация вашего региона. 
 

Тесты для самопроверки 

1. К общественным функциям языка относятся а)номинативная функция; 
б)коммуникативная функция; в)кумулятивная функция; г)нет правильного ответа; 
д) все ответы правильные. 
 

2. Язык является памятником культуры, потому что 

а)он сам является продуктом культурного развития народа; б)в нем находят выражение культурные концепты; 
в)через язык происходит межпоколенная передача культурно-исторического опыта народа; 
г)нет правильного ответа; д)все ответы правильные. 
 

3. Концепт - это 

а)отражение культуры народа в языке; 
б)культурно значимое понятие, получившее языковое выражение; в)элемент структурированного знания; 
г)нет правильного ответа; д)все ответы правильные. 
 

Примерные вопросы для проведения промежуточной аттестации по дисциплине и критерии оценивания: 

1. Каковы функции языка в обществе? 

2. Каквыпонимаетевыражения «мир языка» и «мир действительности»? 

3. Какова роль чувственного и рационального познания в формировании лингвокультурного пространства 
языка? 

4. Что такое культура? Каковы пути формирования лингвокультурного пространства языка? 

5. Язык - памятник культуры. Почему? 

6. В чем заключается взаимодействие языка и культуры? 

7. Дайте определение концепта и приведите примеры русских культурных концептов. 
8. Дайте определение лингвокультуремы. 
9. Чем различаются «национальный характер» и «национальная языковая личность»? 

10. Русский менталитет - каковы его составляющие? Сравните традиционные и современные черты характера русского человека. 
11. Приведите примеры прецедентных имен; прецедентных ситуаций; прецедентных выражений и текстов. 
12. Что вы понимаете под термином «лингвокультурологическая компетенция»? Каковы пути ее формирования в многонациональном 
обществе? 



13. Что входит в лингвокультурологическое поле концепта? 

14.  14.Что такое билингвизм и полилингвизм? 

15.Охарактеризуйтеявлениеинтерференциикакрезультатавзаимодействия языков.  
16.В чем заключается причинаинтеркаляции? Приведите свои примеры. 
17. Что вы понимаете под термином «полилингвальная языковая личность»?  
18.Каковы тенденции развития национальных языков в современном мире? 

 

Наименование дисциплины (практики): К.М.03.05 Языковое онлайн-образование: инструменты и методики  

Формруемая 
компетенци
я и 
требования 
к 
результатам 
освоения 
дисциплины  

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 
контроль 

промежуто
чный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточ
ный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточн
ый контроль 

ПК-2. 

Способен 
проектирова
ть и 
реализовыва
ть 
образовател
ьный 
процесс по 
филологиче
ским 
дисциплина
м по 
программам 
основного 
общего, 
среднего 

Знает 
содерж
ание 
основн
ых 
общеоб
разоват
ельных 
програ
мм в 
объеме, 
необхо
димом 
для 
решени
я 
педагог

Создания 
глоссария 

Зачет Умеет  -
применять 
современн
ые 
образовате
льные 
технологии
, включая 
информаци
онные, а 
также 
цифровые 
образовате
льные 
ресурсы 

 

Создание 
презентации 

Зачет Владеет  
современны
ми 
методами и 
технология
ми 
поликульту
рного, 
дифференци
рованного и 
развивающе
го обучения 
русскому 
языку и 
литературе. 

Защита 
проекта 

Зачет 



общего 
образования 
и 
дополнител
ьного, в том 
числе 
профессион
ального 
образования
. 

ически
х, 
научно
-

методи
ческих 
и 
организ
ационн
о-

управл
енческ
их 
задач в 
полику
льтурн
ой, 
полиэт
ническ
ой и 
многок
онфесс
иональ
ной 
образов
ательно
й среде 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕРКИ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Образцы заданий 

Примерные виды заданий для СРС: 
1. Создание глоссария (3 часа). 
2. Создание презентации (5 часов). 



3. Проектирование: организация, реализация проектной работы по использованию медиаобразовательных технологий в обучении 
русской литературе и интерпретация полученных данных (28 часов). 
4. Изучение теоретического материала (33 часа). 
5. Подготовка к промежуточной аттестации (10 часов). 
Формой промежуточного контроля является зачет (защита проекта). Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной 
аттестации представлены в виде проектных заданий. 
Примерные проектные задания для проведения промежуточной аттестации по дисциплине и критерии оценивания: 
1. Создание и защита проекта «Современные медиатехнологии в обучении русскому языку». 
2. Анализ ресурсов для онлайн-обучения русскому языку. 
3. Проведение открытого вебинара на тему «Русский язык в современном информационном пространстве». 
 

 

 

Наименование дисциплины (практики): К.М.03.ДВ.02.01 Психолингвистика 

Формруемая 
компетенци
я и 
требования 
к 
результатам 
освоения 
дисциплины  

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 
контроль 

промежуто
чный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточ
ный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточн
ый контроль 

ПК-1. 

Способен 
осуществля
ть научно-

исследовате
льское 
сопровожде
ние и 
учебно-

методическ
ое 

Знает 
основн
ые 
цели и 
задачи, 
законо
мернос
ти 
развити
я 
психол

Вопросы Зачет Умеет 
использова
ть 
психолингв
истические 
термины 
при 
изучении 
языковой и 
речевой 
ситуации 

Выполнение 
заданий 

Зачет Владеет 
методами 
психолингв
истических 
исследовани
й: 
количествен
ные и 
качественны
е, прямые и 
непрямые 

Реферат Зачет 



обеспечение 
реализации 
основных и 
дополнител
ьных, в том 
числе 

профессион
альных 
программ. 

ингвис
тическ
ой 
науки 

методики 
изучения 
вариантов 
речи 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕРКИ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Образцы заданий 

 

К типовым заданиям для самостоятельной работы студентов относятся: 

1. анализ результатов выполненных исследований по рассматриваемым проблемам (по индивидуальному выбору студента); 
2. устный опрос, обсуждение прочитанных статей, проверка конспекта или тезиса, составление таблиц и схем; 
3. сравнение психолингвистических концепций, теорий; 
4. сравнительный анализ трактовок сущности методологических подходов в различных источниках; 
5. Подготовка презентации по теме «Язык и речевая деятельность. Деятельностная психолингвистика» 

6. Составление «Глоссария по психолингвистике»; 
7. Интерактивный тренинг; 
8. Решение кейсов по психолингвистике; 
9. Подготовка и проведение психолингвистических исследований: ассоциативно эксперимента. 
 

Перечень примерных контрольных вопросов и заданий для самостоятельной работы по дисциплине 

1. Какие основные периоды могут быть выделены в истории становления психолингвистики? 

2. Какие основные проблемы исследует психолингвистика? 

3. Каковы сферы применения результатов психолингвистических исследований? 

4. Какие ученые (в Европе и России) высказывали мысли, созвучные идеям психолингвистики? 

5. Чем объясняется динамика научных подходов в области психолингвистики? 

6. Как вы понимаете основные особенности психолингвистического подхода к изучению языка как достояния индивида? 

7. Как соотносятся между собой теоретические и экспериментальные исследования в области психолингвистики? 

8. Какие аспекты языковых явлений представляют интерес для лингвистики, психолингвистики и психологии? 



9. Какие виды психических процессов взаимодействуют при общении между людьми? 

10. Каковы основные недочеты экспериментальных исследований? 

11. В чем состоят требования к взаимодействию теории и практики психолингвистических исследований? 

12. Что можно считать ведущими принципами функционирования речевого механизма человека? 

13. Как соотносятся мышление и знание? 

14. Как вы понимаете суть механизма установки? 

15. Как вы понимаете идею комплементарности всех речевых механизмов человека? 

16. С каких позиций может исследоваться значение слова? 

17. В чем состоит специфика психологической структуры значения? 

18. Что должно составлять базу для разработки психолингвистической концепции значения? 

19. Какие особенности ассоциативного значения оказывались в центре внимания исследователей в разные периоды времени? 

20. Какова взаимосвязь между параметрическим, признаковым и прототипным подходами к значению? 

21. Как разные подходы к значению соотносятся с современными идеями сети, распространяющейся активации, когнитивной 
организации и т.д.? 

22. Какие процессы связаны с функционированием значения у индивида? 

23. Что может пониматься под ментальным лексиконом при разных подходах к этой проблеме? 

24. На каких вопросах акцентируется внимание исследователей лексикона в последние годы? 

25. Каковы основные принципы организации лексикона с позиций разных подходов? Работы каких авторов оказали влияние на ранние 
исследования лексикона? 

26. Почему проблема специфики лексикона не может рассматриваться без формулирования позиции автора в отношении значения слова? 

 

Перечень тем для рефератов 

1. Л.С.Выготский – основоположник отечественной психолингвистики. 
2. Идея целостности и системный подход в изучении человека. 
3. Предпосылки для возникновения психолингвистики в работах отечественных ученых. 
4. Особенности становления и развития психолингвистики в разных странах в 50-60–х гг. 
5. Современные направления психолингвистики. 
6. Психологическая теория деятельности (А.Н.Леонтьев). 
7. Речевая деятельность и другие виды деятельности. 
8. Язык, речь и текст. 
9. Механизмы речевой деятельности. 
10. Формы существования значения. 
11. Различные подходы к проблеме значения. 



12. Психосемантические проблемы значения. 
13. Новые тенденции в трактовке значения слова. 
14. Проблема категоризации и связанные с ней дискуссии. 
15. Понятие ментального лексикона. 
16. Структура ментального лексикона. 
17. Психолингвистические методы исследования ментального лексикона. 
18. Основные модели семантической памяти. 
19. Различные подходы к проблеме ментального лексикона. 
20. Механизмы опознавания слов и поиска их в памяти. 
21. Функционирование слова в сознании человека. 
22. Экспериментальное изучение лексики. 
Примерные вопросы для проведения промежуточной аттестации по дисциплине и критерии оценивания: 

1. Психолингвистика как экспериментальная наука. Отличительные черты психолингвистики. Теоретическое и практическое значение 
психолингвистики. Принципиальные возможности психолингвистического эксперимента. Понятие “отрицательного языкового материала”. 

2. Психолингвистические идеи до возникновения психолингвистики 

3. Психолингвистика первого поколения (ассоцианистское направление в психолингвистике 50-х гг). 
4. Психолингвистика второго поколения (трансформационистское направление в психолингвистике 60-х гг). 
5. Психолингвистика третьего поколения. 
6. Становление советской психолингвистики в 60-е гг. Лингвистические истоки психолингвистики. Психологические истоки 
отечественной психолингвистики. Физиологические истоки отечественной психолингвистики. Метод наблюдения и экспеpимент в научном 
исследовании. Психолингвистика как экспеpиментальная наука. Пpинципиальные возможности психолингвистического экспеpимента в 
получении уникального фактического матеpиала. Понятие “отрицательного языкового материала”. 
7. Ментальный лексикон с позиций разных подходов. 
8. Экспеpиментальное изучение слов и гpупп слов. Значение слова и возможности его описания. 
9. Ассоциативный подход к значению слова. Методика свободного ассоциативного экспеpимента. Ассоциативные ноpмы в языке: 
словаpи ассоциативных ноpм. Типология веpбальных ассоциаций. Методики напpавленного ассоциативного экспеpимента. 
10. Психолингвистические методики с использованием субъективного шкалирования и их надежность. Методика семантического 
диффеpенциала Ч.Осгуда. Метод градуального эталона. 
11. Вероятностное прогнозирование в речи. Объективные и субъективные (Р.М.Фрумкина) частоты. Нарушения вероятностной 
организации речи при шизофрении. 
12. Методика измерения смысловой близости слов на основе сосудистых рефлексов (А.Р.Луpия и О.С.Виногpадова). Принципиальные 
возможности изучения семантической стpуктуpы слова с помощью метода прямого толкования. 
13. Методика изучения когнитивных семантических стpуктуp с помощью классификаций (Дж.Миллеp). Методика изучения 



семантической стpуктуpы слова с помощью толкований. 
14. Метод семантического прайминга и типы связей в ментальном лексиконе. Модели организации ментального лексикона. (краткая 
характеристика). 
15. Экспериментальное изучение предложения. Методики выявления психологической реальности тpансфоpмационных пpеобpазований 
предложения (Дж.Миллеp; Г.Сэвин и Э.Пеpчонок; Д.Слобин). Экспеpиментальное изучение pазвеpнутого текста: методика ключевых слов 
(А.С.Штерн, С.Сиротко-Сибирский). Цельность и связность. Лакунарные тексты. 
16. Детская речь как материал психолингвистических исследований. (Общий очерк развития языковой способности ребенка). 
17. Функциональная асимметрия полушарий головного мозга и речевая деятельность. Методики исследования латерализации функций. 
Особенности речи больных в условиях угнетения деятельности одного из полушарий головного мозга в результате унилатерального 
электросудорожного шока. 
18. Патология речи. Речь больных с афазией как материал психолингвистических исследований. Основные типы афазий. Локализация в 
мозгу языковых механизмов по данным афазиологии. 
 

Примерные тестовые задания: 

На выбор одного ответа из нескольких предложенных: 
Какое свойство не характеризует психическое отражение действительности? 

динамичность 

+зеркальность 

процессуальность 

непрерывность 

 

В чем особенность психолингвистического подхода? 

+недопустимость анализа языкового материала в отрыве от пользующегося им индивида 

описание языковых единиц в диахронии 

анализ языковых явлений в типологическом плане 

возможность подхода к анализу языковых единиц с точки зрения географического распространения 

 

Какой метод активно используется в психолингвистике? 

реконструкция 

+моделирование 

картографирование 

анализ архивных материалов 

Психофизический процесс, связь между говорящим (адресантом) и слушателем (адресатом) – 



=речевой акт 

диалог 

коммуникация 

обмен мнениями 

 

Что представляют из себя когнитивные процессы? 

+процессы и их продукты, связанные со становлением и функционированием значений у индивида 

процессы и их продукты, произошедшие в становлении языкового знака 

процессы и их продукты, происходящие в социальной сфере 

процессы и их продукты, связанные с изучением стиля художественных произведений 

 

Концепт – это … 

+«пучок ассоциаций» 

«семантический треугольник» 

умозаключение 

праформа 

 

Какой подход к трактовке значения слова не используется в психолингвистике 

ситуационный 

параметрический 

ассоциативный 

+трансформационный 

 

Метод «семантического дифференциала» разработал 

Ч.Осгуд 

Т.Рогожникова 

Дж.Диза 

А.Вежбицкая 

 

Какие термины характеризуют ситуационный подход к значению слова? 

+фрейм, схема, кластер 

семантика, форма, категория 

ассоциация, динамика, реконструкция 



драма, объект, качество 

 

Е.М. Василюк трактует психологическое значение слова как 

«семантический треугольник» 

«психосемиотический тетраэдр» 

«трапеция значения»  
«триархическая теория» 

 

Наименование дисциплины (практики): К.М.03.ДВ.02.01 Социолингвистика 

Формруемая 
компетенци
я и 
требования 
к 
результатам 
освоения 
дисциплины  

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 
контроль 

промежуто
чный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточ
ный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточн
ый контроль 

ПК-1. 

Способен 
осуществля
ть научно-

исследовате
льское 
сопровожде
ние и 
учебно-

методическ
ое 
обеспечение 
реализации 
основных и 
дополнител
ьных, в том 

Знает 

базовы
е 
поняти
я 
социол
ингвис
тики, 
истори
ю 
становл
ения 
социол
ингвис
тики 
как 

Обсуждение 
прочитанных 
статей; 
Составить 
словарь 
социолингви
стических 
терминов 

Зачет разбираетс
я в 
основных 
методиках 
социолингв
истических 
исследован
ий; 
умеетопис
ывать 
социальну
ю 
стратифика
цию с 
использова
нием 

Составление 
аннотированно
го списка 
источников; 
Статья-

рецензия 

Зачет Владеет 
терминолог
ией 
социолингв
истики; 
навыками 
использован
ия 
социолингв
истических 
данных для 
оценки 
устойчивост
и языковой 
ситуации и 
прогнозиров

Презентация Зачет 



числе 
профессион
альных 
программ. 

науки, 
основн
ые 
направ
ления и 
методы 
социол
ингвис
тики, 
её 
связь с 
другим
и 
наукам
и, 
также 
роль 
социол
ингвис
тики в 
образов
ательно
м 
простр
анстве 

лингвистич
еских 
данных; 
умеетопис
ывать 
конкретну
ю речевую 
ситуацию в 
свете её 
социолингв
истических 
признаков. 

ания 
тенденции 
развития 
языковой 
ситуации; 
умением 
предлагать 
возможную 
стратегию 
осуществле
ния 
языковой 
политики. 
 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕРКИ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Образцы заданий 

К типовым заданиям для самостоятельной работы студентов относятся: 

• работа с научными и учебными текстами (на основе технологий развития умений критического мышления; реферирования, 
аннотирования, рецензирования и др.); 
• анализ результатов выполненных исследований по рассматриваемым проблемам (по индивидуальному выбору студента); 
• устный опрос, обсуждение прочитанных статей, проверка конспекта или тезиса, составление таблиц и схем; 



• сравнение социолингвистических концепций, теорий; 
• участие в теоретических дискуссиях, дебатах и др. 
• выполнение рефератов проблемного или аналитико-оценочного характера; 
• реферирование источников по тематике учебного курса; 
• сравнительный анализ трактовок сущности методологических подходов в различных источниках; 
• Подготовка презентации по теме «Направления социолингвистики»; 
• Составление «Глоссария по социолингвистике»; 
• Составление речевого портрета личности; 
• Интерактивный тренинг; 
• Подготовка и проведение социолингвистических исследований: 
 - Выбор респондентов, 
 - подготовка вопросов для опроса, опрос 5 респондентов; 
 - подготовка вопросов анкеты, анкетирование 20 респондентов; 
 - видеозапись интервью 3 респондентов; 
 - анализ результатов; 
 - подготовка статьи к публикации по своему исследованию. 
Промежуточная аттестация выполняется в форме зачета. Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации 
представлены вопросами для собеседования, тестовыми заданиями. 
Примерные вопросы для проведения промежуточной аттестации по дисциплине и критерии оценивания: 
Примерный перечень вопросов зачета 

1. Социолингвистика как наука. Общие предпосылки появления социолингвистики. Язык, речь, речевая деятельность. Общественные 
функции языка. 
2. Социолингвистика как междисциплинарная наука и часть функциональной лингвистики. Объект, предмет и задачи 
социолингвистики. 
3. Развитие отечественной социолингвистики в XX веке. Качественные отличия зарубежной и отечественной социолингвистики. 
4. Статус и границы социолингвистики. Социолингвистика в кругу гуманитарных наук. Социолингвистика как часть лингвистики. 
5. Основные понятия социолингвистики. Специфика социолингвистической терминосистемы и виды социолингвистических терминов. 
Типы социальных группировок по языковому / речевому признаку. 
6. Направления социолингвистических исследований. Социолингвистика как теоретико-прикладная дисциплина. Общая и прикладная 
социолингвистика. 
7. Синхроническая и диахроническая социолингвистика. 
8. Проспективная социолингвистика. Проблемы сравнительной социолингвистики. 
9. Макросоциолингвистика и микросоциолингвистика. 



10. Теоретическая и экспериментальная социолингвистика. 
11. Специфика методов социолингвистических исследований. Методы сбора социолингвистического материала. Отбор информантов. 
12. Методы анализа и представления статистических данных в социолингвистике. Корреляционный анализ. Положительная и 
отрицательная корреляция социолингвистических переменных. 
13. Моделирование как метод социолингвистики. Соотношение направлений и методов социолингвистических исследований.  
14. Языковая политика, языковое планирование и языковое строительство. Система национально-языковой политики. Этапы языковой 
политики. Типы государственных стратегий в регулировании взаимоотношений этносов и языков. Типы национально-языковых идеологий. 
15. Аспекты юридической регламентации и границы действия законов о языке. Закон о языке как средство осуществления языковой 
политики. Отличие демократического закона о языке от дискриминационного. 
 

Примерные тестовые задания: 

На выбор одного ответа из нескольких предложенных: 
Социолингвистика изучает… 

{+социальную дифференциацию языка, вопросы языковой политики 

~соотношение языка и мышления 

~основные единицы языковой системы 

~соотношение языка и речи} 

 

Формами существования языка являются… 

{~письменная и устная форма речи 

+литературный язык, пиджин, жаргон, диалекты и др 

~функциональные стили языка 

~языковые личности} 

 

Совокупность языковых образований, обслуживающих некоторый социум в границах определенного региона или государства 
характеризуется через понятие… 

{~диглоссии 

+языковой ситуации 

~языковой политики 

~речевого события} 

 

Для большинства языков характерен/-a 

{~моноглоссия 



+диглоссия 

~билингвизм 

~дивергенция} 

 

Социальные роли говорящих являются одной из важных характеристик… 

{+коммуникативной ситуации 

~кодификации 

~лексикографического описания 

~типологического описания языка} 

 

Внешними по отношению к языку факторами можно объяснить следующие процессы и явления: 
{~редукцию звуков 

~аккомодацию, диссимиляцию звуков 

+конвергенцию и интерференцию языков 

~изменение фонетической системы языка} 

 

Примером языкового союза могут служить: 
{~языки бывшего СССР 

+балканские языки 

~восточнославянские языки 

~индоевропейские языки} 

Наименование дисциплины (практики): К.М.04.01 Диалог культур в литературе: теория и практика 

Формруемая 
компетенци
я и 
требования 
к 
результатам 
освоения 
дисциплины  

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 
контроль 

промежуто
чный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточ
ный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточн
ый контроль 

УК-5. 

Способен 
анализирова

имеет 
предста
вления 

Изучение 
учебной 
литературы 

Экзамен Умеет 
интерпрети
ровать 

работа с 
художественн
ым текстом в 

Экзамен Владеет 
концептно-

поликульту

составление 
планов-

конспектов 

Экзамен 



ть и 
учитывать 
разнообрази
е культур в 
процессе 
межкультур
ного 
взаимодейст
вия 

о 
взаимо
связи 
языка и 
культу
ры, 
языков
ой и 
художе
ственн
ой 
картин
е мира.  
 

литературн
ые факты в 
единстве с 
другими 
видами 
искусства и 
формами 
обществен
ного 
сознания: 

мифом, 
религией, 
моралью, 
философие
й, 
эстетикой. 
 

ходе 
выполнение 
аналитических  
заданий, 
презентация  

рным 
инструмент
арием. 
 

уроков и 
внеклассных 
мероприятий. 

ПК-1. 

Способен 
осуществля
ть научно-

исследовате
льское 
сопровожде
ние и 
учебно-

методическ
ое 
обеспечение 
реализации 
основных и 
дополнител
ьных, в том 

Знает 
основн
ые 
этапы 
развити
я 
русско
й и 
мирово
й 
литерат
уры, 
творчес
тво 
русски
х 

Изучение 
учебной 
литературы 

Экзамен Умеет 
использова
ть 
систематиз
ированные 
теоретичес
кие и 
практическ
ие знания 
для 
постановки 
и решения 
образовате
льных 
задач в 
предметно

работа с 
художественн
ым текстом в 
ходе 
выполнение 
аналитических  
заданий, 

презентация 

Экзамен Владеет 
основными 
методами и 
приемами 
анализа и 
интерпретац
ии 
литературн
ых 
произведени
й русской, 
национальн
ой и 
мировой 
литературы; 
 

составление 
планов-

конспектов 
уроков и 
внеклассных 
мероприятий. 

Экзамен 



числе 
профессион
альных 
программ. 

писате
лей и 
предста
вителе
й 
национ
альных 
литерат
ур 

й области 
«Литератур
а»; 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕРКИ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Образцы заданий 

- отражение в презентациях выбора конкретного учебного материала, воздействующего на разные уровни структуры языковой 
личности ученика-читателя; 
- изучение учебной литературы; 
- работа с художественным текстом в ходе выполнение аналитических заданий ; 
- составление планов-конспектов уроков и внеклассных мероприятий. 
10. Требования к промежуточной аттестации по дисциплине. 
Промежуточная аттестация выполняется в форме экзамена. 

Перечень примерных вопросов к экзамену: 

1. Язык как феномен культуры. 
2. Материальная и духовная культура. 
3. Элементы культуры. 
4. Понятие «диалог культур». 
5. Роль литературы в диалоге культур. 
6. Национальная картина мира. 
7. Взаимосвязь в литературе индивидуального, национального и общечеловеческого. 
8. Слово как основа национально-специфических образов и символов. 
9. Ключевое слово – образ – символ. 10.Художественные концепты. 
11. Диалог культур в творчестве Мустая Карима 

12. Диалог культур в творчестве Кайсына Кулиева. 13.Диалог культур в творчестве Габдуллы Тукая. 14.Диалог культур в творчестве 
Расула Гамзатова. 
15. Диалог культур при сопоставлении произведения Л.Н.Толстого 



«Детство» и образа детства в поэзии Г.Тукая, Р.Гамзатова, К.Кулиева. 
16. Диалог культур при сопоставлении произведения Н.А.Некрасова 

«Мороз, красный нос» и образа женщины в поэзии М.Карима, К.Кулиева, Р.Гамзатова. 
17. Диалог культур при сопоставлении произведений И.С.Тургенева, М.Карима, Г.Тукая и К.Кулиева о родном языке. 
18. Диалог культур при сопоставлении произведений русской и зарубежной литературы. 
19. Диалог культур при сопоставлении произведений Н.С.Лескова и Х.- К.Андерсена. 
20. Диалог культур при сопоставлении произведений А.П.Платонова и Р.Д.Бредбери. 
21. Культурная и поликультурная грамотность. 22.Культура как расширение кругозора. 
23.Роль литературы в формировании поликультурной грамотности. 

Наименование дисциплины (практики): К.М.04.02 Мифология и литература 

Формруемая 
компетенци
я и 
требования 
к 
результатам 
освоения 
дисциплины  

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 
контроль 

промежуто
чный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточ
ный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточн
ый контроль 

ПК-1. 

Способен 
осуществля
ть научно-

исследовате
льское 
сопровожде
ние и 
учебно-

методическ
ое 
обеспечение 
реализации 
основных и 
дополнител

Знает 
основн
ые 
теории 
мифа; 
формы 
литерат
урного 
мифоло
гизма; 
пути 
взаимо
действ
ия 

мифа и 

Чтение и 
обсуждение 
текстов 

Экзамен Умеет 
уметь 
пользовать
ся 
справочной 
и 
критическо
й 
литературо
й 
(литератур
ными 
энциклопе
диями, 
словарями, 

Составление 
конспектов 
научных работ 

Экзамен Владеет 
навыками 
анализа 
художестве
нного текста 
с точки 
зрения 
мифопоэтик
и; 
демонстрир
ует 
навыкиведе
ния 
дискуссии 
по 

Выступление 
с докладами 

Экзамен 



ьных, в том 
числе 
профессион
альных 
программ. 

литерат
уры на 
разных 
истори
ческих 
этапах. 
 

библиогра
фическими 
справочник
ами). 
проектиров
ать 
учебные 
элективные 
курсы по 
проблемам 
мифологиз
ма на 
разных 
ступенях 
образовате
льного 
процесса; 
самостояте
льно 
выбрать 
методологи
ю анализа 
художестве
нного 
текста с 
позиций 
мифокрити
ки; 

проблемам 
курса, 
затрагиваю
щимися на 
практически
х занятиях; 
навыки 
культуролог
ического 
анализа 
литературно
го 
произведени
я. 
 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕРКИ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Образцы заданий 

 

1) Перечень произведений для обязательного чтения: 



 

Эсхил. Прикованный Прометей. 
Софокл. Антигона. Царь Эдип. 
Еврипид. Ипполит. Медея. Вакханки. 
Овидий. Метафорфозы. 
Сенека. Медея. 
Данте. Божественная комедия. 
Расин. Федра. 
Корнель. Андромаха. 
Новалис. Генрих фон Офтендингер.  
Клейст. Пентасилея.  
Байрон. Каин. 
Шелли. Освобожденный Прометей. 
Джойс. Улисс. 
Голдинг У. Повелитель мух. Хапуга Мартин. Ритуалы плавания. 
Фаулз Д. Волхв. 
Свифт Г. Последние распоряжения. Земля воды. 
Барнс Д. История мира в 10 ½ главах. 
Макьюэн И. Искупление. 
Сартр Ж.П. Мухи. 
Ануй Ж. Антигона. Медея. Орест. 
Кафка. Превращение. Замок. Процесс. 
Манн Т. Иосиф и его братья. Волшебная гора. 
Вольф К. Кассандра. Медея. 
Апдайк Д. Кентавр. 
Фолкнер У. Шум и ярость. 
Оутс Д.К. Ангел света. 
Маркес. Сто лет одиночества. 
Кортасар Х. Выигрыши. 
Амаду Ж. Дона Флор и два ее мужа. 
 

2) Перечень примерных тем докладов: 

1. Роль мифологической образности в лирике М. Цветаевой. 



2. Интерпретация мифологических героев  в лирике Н. Гумилева. 
3. Библейская образность в лирике С. Есенина. 
4. Библейские образы и мотивы в творчестве раннего В.В. Маяковского. 
5. Библейские мотивы в русской поэзии революционных лет (А.А. Блок, С.А. Есенин). 
6. Особенности мифологизма латиноамериканского романа ХХ века. 
7. Мифопоэтическая модель мира в романе Т. Манна «Волшебная гора». 
8. «Иосиф и его братья» Т. Манна как роман-миф. 
9. Роль мифологического подтекста в произведениях В. Распутина. 
 

3) Перечень научных работ, посвященных анализу произведений с точки зрения проблем мифологизма, для конспектирования: 

1.  Ритуальный анализ произведений: 
Бахтин М. М. Творчество Франсуа Рабле и народная культура средневековья и Ренессанса. — 2-е изд. — М.: Худож. лит., 1990. — 543 с. 
Бугаева Л.Д. Литература и rite de passage, – СПб.: ИД «Петрополис», 2010. – 408 с. 
Мелетинский Е. От мифа к литературе. – М.: Директ-Медиа, 2007. Режим доступа: http://www.biblioclub.ru. 
Топоров В.Н. «Поэма без героя» в ритуальном аспекте // Ахматова и русская культура начала ХХ в. – М., 1989. 
Фрейденберг О. М. Миф и литература древности. — М.: Наука, 1978. — 606 с. 
Фрейденберг О. М. Поэтика сюжета и жанра. — М.: Лабиринт, 1997. — 448 с. 
Современное зарубежное литературоведение: концепции, школы, термины. Энциклопедический справочник/Науч. ред., сост. И. П. Ильин, Е. 
А. Цурганова. — М.: Индра, 1999. — 320 с. 
Ярошенко Л. В.  Неомифологизм в литературе ХХ века: Учебно-методическое пособие. — Гродно: ГрГУ, 2002. — 103 с 

 

2. Архетипический подход к анализу произведений: 
Большакова Ю.А. Архетип, миф и память литературы//Архетипы, мифологемы, символы в художественной картине мира писателя [Текст]: 

материалы Международной заочной научной конференции (г. Астрахань, 19-24 апреля 2010 г.)/под ред. Г.Г. Исаева; сост.: Г.Г. Исаев, Т.Ю. 
Громова, Д.М. Бычков. – Астрахань: Издательский дом «Астраханский университет», 2010. – 289 с. – С. 5-14. 

Доманский, Ю.В. Смыслообразующая роль архетипических значений в литературном тексте. Пособие по спецкурсу. Издание 2_е, 
исправленное и дополненное. (Литературный текст: проблемы и методы исследования; Приложение) / Ю.В.Доманский. – Тверь, 2001. – 94 с. 
Мелетинский Е.М. О литературных архетипах. – М.: РГГУ, 1994. 
Телегин С.М. Термин «мифологема» в современном отечественном литературоведении// Архетипы, мифологемы, символы в 
художественной картине мира писателя [Текст]: материалы Международной заочной научной конференции (г. Астрахань, 19-24 апреля 2010 
г.)/под ред. Г.Г. Исаева; сост.: Г.Г. Исаев, Т.Ю. Громова, Д.М. Бычков. – Астрахань: Издательский дом «Астраханский университет», 2010. – 

289 с. – С. 14-16. 

Современное зарубежное литературоведение: концепции, школы, термины. Энциклопедический справочник/Науч. ред., сост. И. П. Ильин, Е. 



А. Цурганова. — М.: Индра, 1999. — 320 с. 
Ярошенко Л. В.  Неомифологизм в литературе ХХ века: Учебно-методическое пособие. — Гродно: ГрГУ, 2002. — 103 с 

 

3. Семантико-символистское направление в мифокритике: 
Топоров В.Н. О «поэтическом» комплексе моря и его психофизиологических основах//Топоров В.Н. Миф. Ритуал. Символ. Образ. – М.: 
Прогресс: Культура, 1995. 
Современное зарубежное литературоведение: концепции, школы, термины. Энциклопедический справочник/Науч. ред., сост. И. П. Ильин, Е. 
А. Цурганова. — М.: Индра, 1999. — 320 с. 
Ярошенко Л. В.  Неомифологизм в литературе ХХ века: Учебно-методическое пособие. — Гродно: ГрГУ, 2002. — 103 с 

 

4. Структурологический метод в мифокритике: 
Топоров В.Н. Модель мира // Мифы народов мира: Энциклопедия: В 2 т. – Т.2. – М., 1992. 
Современное зарубежное литературоведение: концепции, школы, термины. Энциклопедический справочник/Науч. ред., сост. И. П. Ильин, Е. 
А. Цурганова. — М.: Индра, 1999. — 320 с. 
Ярошенко Л. В.  Неомифологизм в литературе ХХ века: Учебно-методическое пособие. — Гродно: ГрГУ, 2002. — 103 с. 
Требования к промежуточной аттестации по дисциплине. Формой промежуточной аттестации является экзамен 

Перечень примерных вопросов к экзамену 

1. Миф и проблемы возникновения литературных родов и жанров. 
2. Литература и миф в эпоху античности. 
3. Литература и миф в эпоху средних веков. 
4. Интерпретация мифа в эпоху Возрождения. 
5. Процессы демифологизации в культуре Нового времени. 
6. Миф и эстетика романтизма. 
7. Предпосылки актуализации мифа в культуре ХХ века. 
8. Философская база неомифологизма ХХ века. 
9. Генезис мифокритики в литературоведении. 
10. Основные методы ритуального анализа художественного произведения. 
11. Мифокритика и психоанализ, понятие архетипа. 
12. Язык мифа и язык художественного текста с точки зрения символистского направления в теории мифа. 
13. Мифокритика и структурализм. 
14. Судьбы мифокритики в современном отечественном литературоведении.  
15. Понятие неомифологизма в отечественном литературоведении. 
16. Понятие мифологемы и архетипа в современном литературоведении. 



17. Проблема типологии форм мифологизма в литературе ХХ века. 
18. Процессы ремифологизации и художественные направления в литературе ХХ века. 
19. Основные приемы художественного мифологизма в литературе ХХ века. 
20. Явление мифотворчества в культуре серебряного века. 
21. Роль мифа в эстетике символистов, акмеистов. 
22. Роль мифа в произведениях западноевропейских модернистов.  
23. Особенности интерпретации мифологических сюжетов и образов в произведениях писателей ХХ века. 
24. Пути трансформации мифа в литературе ХХ века. 

Наименование дисциплины (практики): К.М.04.03 Реализация дополнительных профессиональных программ 

Формруемая 
компетенци
я и 
требования 
к 
результатам 
освоения 
дисциплины  

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 
контроль 

промежуто
чный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточ
ный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточн
ый контроль 

УК-1. 

Способен 
осуществля
ть 
критически
й анализ 
проблемных 
ситуаций на 
основе 
системного 
подхода, 
вырабатыва
ть 
стратегию 
действий 

Знает 
стратег
ию  
решени
я 
поставл
енной  
задачи 

Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 
некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

Зачет Умеет 
анализиров
ать 
проблемну
ю 
ситуацию и 
осуществля
ет её 

декомпози
цию на 
отдельные 
задачи 

Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

 

Зачет Демонстрир
ует  
способность 
к  
формирован
ию  
возможных 
вариантов  
решения 
задач 

Кейс-задача* 
по 
постановке 

цели 
применитель
но к 
заявленной 
теме 

Зачет 

УК-2. Знает Разбор Зачет Умеет Собеседование Зачет Владеет Кейс-задача* Зачет 



Способен 
управлять 
проектом на 
всех этапах 
его 
жизненного 
цикла 

принци
пы,  
методы 
и 
требова
ния,  
предъя
вляемы
е к  
проект
ной 
работе;  
умеет 
составл
ять  
резюме 
проект
а 

примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 
некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

выдвигать  
инновацио
нные идеи 
и  
нестандарт
ные  
подходы к 
их  
осуществле
нию 

– 

формулирован
ие цели  

Кейс-задача* 
по выбору 
корректной 
цели (из 
предложенных
) 

применительно 
к заявленной 
теме 

навыками  
управления 
проектами;  
умеет 
анализирова
ть и  
составлять 
проектную  
документац
ию 

по 
постановке 

цели 
применитель
но к 
заявленной 
теме 

УК-3. 

Способен 
организовы
вать и 
руководить 
работой 
команды, 
вырабатыва
я 
командную 
стратегию 
для 
достижения 
поставленно
й цели 

 Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 
некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

Зачет Умеет 
вырабатыв
ать  
командную 
стратегию; 
подбирать 
и  
использова
ть методы 
и  
методики 
исследован
ия  
в области  
взаимодейс

Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

Кейс-задача* 
по выбору 
корректной 
цели (из 
предложенных
) 

применительно 
к заявленной 
теме 

Зачет Владеет 
организацие
й и  
управление
м  
командным  
взаимодейст
вием в  
решении 
поставленн
ых  
целей 

 

Владеет  
коммуникат

Кейс-задача* 
по 
постановке 

цели 
применитель
но к 
заявленной 
теме 

Зачет 



твия,  
взаимоотно
шений  
людей и 
управления  
человеческ
ими  
ресурсами 

ивными  
технология
ми, может  
организовыв
ать  
команды 
для 

выполнения 
задач 

УК-4. 

Способен 
применять 
современны
е 
коммуникат
ивные 
технологии, 
в том числе 
на 
иностранно
м(ых) 
языке(ах), 
для 
академическ
ого и 
профессион
ального 
взаимодейст
вия 

 Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 
некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

Зачет Умеет 
осуществля
ть  
академичес
кое и  
профессио
нальное  
взаимодейс
твие, в том  
числе 
наиностран
ном(ых)  
языке(ах) 
 

Умеет 
переводить  
академичес
кие тексты  
(рефераты, 
аннотации,  
обзоры, 
статьи и 
т.д.) с  
иностранно

Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

Кейс-задача* 
по выбору 
корректной 
цели (из 
предложенных
) 

применительно 
к заявленной 
теме 

Зачет Владеет 
современны
ми  
информацио
нно-

коммуникат
ивными  
средствами 
для  
коммуникац
ии 

Кейс-задача* 
по 
постановке 

цели 
применитель
но к 
заявленной 
теме 

Зачет 



го языка  
или на 
иностранн
ый  
язык 

УК-5. 

Способен 
анализирова
ть и 
учитывать 
разнообрази
е культур в 
процессе 
межкультур
ного 
взаимодейст
вия 

Знает 
социал
ьно-

культу
рные 
типы  и  
формы 
общест
венног
о  
развити
я 

 

Знает 
разноо
бразие  
подход
ов к 
оценке  
форм и 
методо
в  
межкул
ьтурно
го  
взаимо
действ
ия 

Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 
некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

Зачет Умеет 
анализиров
ать  
современн
ые  
социально-

культурны
е  
процессы в  
культуроло
гическом  
контексте 

Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

Кейс-задача* 
по выбору 
корректной 
цели (из 
предложенных
) 

применительно 
к заявленной 
теме 

Зачет Владеет 
способами  
подбора 
оптимальны
х  
форм и 
методов  
межкультур
ного  
взаимодейст
вия 

Кейс-задача* 
по 
постановке 

цели 
применитель
но к 
заявленной 
теме 

Зачет 



УК-6. 

Способен 
определять 
и 
реализовыва
ть 
приоритеты 
собственной 
деятельност
и и способы 
ее 
совершенст
вования на 
основе 
самооценки 

Знает 
цели 
собстве
нной  
деятель
ности, 
пути их  
достиж
ения с 
учетом  
ресурсо
в, 
услови
й,  
средств
, 

времен
ной  
перспе
ктивы 
развити
я  
деятель
ности и  
планир
уемых  
результ
атов 

Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 
некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

Зачет Умеет 
использова
ть  
предоставл
яемые  
возможнос
ти для  
приобретен
ия новых  
знаний и 
навыков с  
целью  
совершенст
вования  
своей 
деятельнос
ти 

Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

Кейс-задача* 
по выбору 
корректной 
цели (из 
предложенных
) 

применительно 
к заявленной 
теме 

Зачет Владеет  
рефлексивн
ыми  
методами в 
процессе 
оценки 
разнообразн
ых  
ресурсов 
(личностны
х,  
психофизио
логических,  
ситуативны
х,  
временных 
и т.д.),  
используем
ых для  
решения 
задач  
самоорганиз
ации и  
саморазвити
я 

Кейс-задача* 
по 
постановке 

цели 
применитель
но к 
заявленной 
теме 

Зачет 

ОПК-1. 

Способен 
осуществля
ть и 
оптимизиро

Знает 
нормат
ивно-

правов
ые 

Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 

Зачет Умеет 
проектиров
ать, 
строить и 
оптимизир

Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

Кейс-задача* 

Зачет Владеет 
построение
м субъект-

субъектных 
отношений 

Кейс-задача* 
по 
постановке 

цели 
применитель

Зачет 



вать 
профессион
альную 
деятельност
ь в 
соответстви
и с 
нормативно
правовыми 
актами в 
сфере 
образования 
и нормами 
профессион
альной 
этики. 

акты и 
нормы 
профес
сионал
ьной 
этики в 
сфере 
профес
сионал
ьной 
педагог
ическо
й 
деятель
ности 

некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

овать 
образовате
льные 
отношения 
между 
участникам
и процесса 
в 
соответств
ии с 
нормативн
о-

правовыми
, 

этическими 
нормами 
профессио
нальной 
деятельнос
ти 

по выбору 
корректной 
цели (из 
предложенных
) 

применительно 
к заявленной 
теме 

в 
образовател
ьном 
процессе, 
базирующих
ся на 
паритетном 
участии 
обучающих
ся и 
обучающих 
в 
соответстви
и с 
правовыми 
и 
этическими 
нормами 

но к 
заявленной 
теме 

ОПК-2. 

Способен 
проектирова
ть основные 
и 
дополнител
ьные 
образовател
ьные 
программы 
и 
разрабатыва
ть научно-

Знает 
компон
енты 
основн
ых и 
дополн
ительн
ых 
образов
ательн
ых 
програ
мм 

Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 
некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

Зачет Умеет 
проектиров
ать 
программы 
основного 
и 
дополнител
ьного 
образовани
я на 
основеанал
иза их 
специфики 

Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

Кейс-задача* 
по выбору 
корректной 
цели (из 
предложенных
) 

применительно 
к заявленной 
теме 

Зачет  Кейс-задача* 
по 
постановке 

цели 
применитель
но к 
заявленной 
теме 

Зачет 



методическ
ое 
обеспечение 
их 
реализации. 

и учёта 
нормативн
о-правовой 
документа
ции 

ОПК-3. 

Способен 
проектирова
ть 
организаци
ю 
совместной 
и 
индивидуал
ьной 
учебной и 
воспитатель
ной 
деятельност
и 
обучающих
ся, в том 
числе с 
особыми 
образовател
ьными 
потребностя
ми. 

 Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 
некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

Зачет  Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

Кейс-задача* 
по выбору 
корректной 
цели (из 
предложенных
) 

применительно 
к заявленной 
теме 

Зачет  Кейс-задача* 
по 
постановке 

цели 
применитель
но к 
заявленной 
теме 

Зачет 

ОПК-4. 

Способен 
создавать и 
реализовыва
ть условия и 

Знает 
принци
пы 
духовн
онравст

Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 

Зачет  Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

Кейс-задача* 

Зачет  Кейс-задача* 

по 
постановке 

цели 
применитель

Зачет 



принципы 
духовнонра
вственного 
воспитания 
обучающих
ся на основе 
базовых 
национальн
ых 
ценностей. 

венног
о 
воспит
ания 
обучаю
щихся 
на 

основе 
базовы
х 
национ
альных 
ценнос
тей, 
модели 
нравств
енного 
поведе
ния в 
профес
сионал
ьной 
деятель
ности и 
услови
я их 
реализа
ции. 

некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

по выбору 
корректной 
цели (из 
предложенных
) 

применительно 
к заявленной 
теме 

но к 
заявленной 
теме 

ОПК-5. 

Способен 
разрабатыва
ть 
программы 

 Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 

Зачет  Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

Кейс-задача* 

Зачет  Кейс-задача* 
по 
постановке 

цели 
применитель

Зачет 



мониторинг
а 
результатов 
образования 
обучающих
ся, 
разрабатыва
ть и 
реализовыва
ть 
программы 
преодолени
я 
трудностей 
в обучении.  

некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

по выбору 
корректной 
цели (из 
предложенных
) 

применительно 
к заявленной 
теме 

но к 
заявленной 
теме 

ОПК-6. 

Способен 
проектирова
ть и 
использоват
ь 
эффективны
е 
психологопе
дагогически
е, в том 
числе 
инклюзивн
ые, 
технологии 
в 
профессион
альной 

Знает 
сущнос
ть, 
особен
ности и 
специф
ику 
примен
ения 
психол
ого-

педагог
ически
х 
технол
огий в 
профес
сионал

Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 
некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

Зачет  Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

Кейс-задача* 
по выбору 
корректной 
цели (из 
предложенных
) 

применительно 
к заявленной 
теме 

Зачет  Кейс-задача* 
по 
постановке 

цели 
применитель
но к 
заявленной 
теме 

Зачет 



деятельност
и, 
необходимы
е для 
индивидуал
изации 
обучения, 
развития, 
воспитания 

обучающих
ся с 
особыми 
образовател
ьными 
потребностя
ми. 

ьной 
деятель
ности, 
суть 
индиви
дуализа
ции 
обучен
ия, 
развити
я, 
воспит
ания 
обучаю
щимся 
с 
особым
и 
образов
ательн
ыми 
потреб
ностям
и 

ОПК-7. 

Способен 
планировать 
и 
организовы
вать 
взаимодейст
вия 
участников 

 Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 
некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 

Зачет  Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

Кейс-задача* 
по выбору 
корректной 
цели (из 
предложенных

Зачет  Кейс-задача* 
по 
постановке 

цели 
применитель
но к 
заявленной 
теме 

Зачет 



образовател
ьных 
отношений 

цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

) 

применительно 
к заявленной 
теме 

ОПК-8. 

Способен 
проектирова
ть 
педагогичес
кую 
деятельност
ь на основе 
специальны
х научных 
знаний и 
результатов 
исследовани
й. 

 Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 
некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

Зачет  Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

Кейс-задача* 
по выбору 
корректной 
цели (из 
предложенных
) 

применительно 
к заявленной 
теме 

Зачет  Кейс-задача* 
по 
постановке 

цели 
применитель
но к 
заявленной 
теме 

Зачет 

ПК-1. 

Способен 
осуществля
ть научно-

исследовате
льское 
сопровожде
ние и 
учебно-

методическ
ое 
обеспечение 
реализации 
основных и 
дополнител

Знает 
основы 
соврем
енного 
литерат
уровед
ения и 
языкоз
нания, 
включа
я 
сопоста
витель
ное. 

Знает 

Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 
некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

Зачет Умеет 
использова
ть 
систематиз
ированные 
теоретичес
кие и 
практическ
ие знания 
для 
постановки 
и решения 
образовате
льных 
задач в 

Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

Кейс-задача* 
по выбору 
корректной 
цели (из 
предложенных
) 

применительно 
к заявленной 
теме 

Зачет Владеет 
основными 
методами и 
приемами 
сопоставите
льного 
анализа и 
интерпретац
ии 
литературн
ых и 
языковых 
фактов. 
Владеет 
основными 

Кейс-задача* 
по 
постановке 

цели 
применитель
но к 
заявленной 
теме 

Зачет 



ьных, в том 
числе 
профессион
альных 
программ. 

основн
ые 
этапы 
развити
я 
методо
логии 
филоло
гическо
го 
исслед
ования. 
Знает 
основн
ые 
этапы 
развити
я 
русско
й и 
мирово
й 
литерат
уры, 
творчес
тво 
русски
х 
писате
лей и 
предста
вителе
й 

предметно
й области 

«Сравните
льная 
филология
». 

методами и 
приемами 
анализа и 
интерпретац
ии 
литературн
ых 
произведени
й русской, 
национальн
ой и 
мировой 
литературы. 
Владеет 
основными 
методами и 
приемами 
сопоставите
льного, 
психо- и 
социолингв
истического 
анализа. 



национ
альных 
литерат
ур. 
Знает 
основн
ые 
тенден
ции 
развити
я 
соврем
енной 
антроп
оцентр
ическо
й 
лингви
стики. 

ПК-2. 

Способен 
проектирова
ть и 
реализовыва
ть 
образовател
ьный 
процесс по 
филологиче
ским 
дисциплина
м по 
программам 

Знает 
содерж
ание 
образов
ательн
ых 
технол
огий по 
языкам 
и 
литерат
урам. 
Знает 
содерж

Разбор 
примеров 
постановки 
цели, в том 
числе 
некорректны
х, 
обсуждение 
признаков 
цели, задачи, 
отличий 
объекта и 
предмета 

Зачет Умеет 
осуществля
ть и 
руководить 
учебно - 
исследоват
ельской 
деятельнос
тью. 
Умеет 
использова
ть 
возможнос
ти 

Собеседование 
– 

формулирован
ие цели  

Кейс-задача* 
по выбору 
корректной 
цели (из 
предложенных
) 

применительно 
к заявленной 
теме 

Зачет Владеет 
современны
ми 
методами и 
технология
ми обучения 
и 
диагностики 
по языкам и 
литературам 
в 
поликульту
рной среде. 
Владеет 

Кейс-задача* 
по 
постановке 

цели 
применитель
но к 
заявленной 
теме 

Зачет 



основного 
общего, 
среднего 
общего 
образования 
и 
дополнител
ьного, в том 
числе 
профессион
ального 
образования
. 

ание 
основн
ых 
общеоб
разоват
ельных 
програ
мм в 
объеме, 
необхо
димом 
для 
решени
я 
научно 
-

методи
ческих 
и 
организ
ационн
о - 
управл
енческ
их 
задач в 
соврем
енной 
полику
льтурн
ой 
образов
ательно

образовате
льной 
среды для 

достижени
я 
личностны
х, 
метапредм
етных и 
предметны
х 
результато
в обучения. 

Умеет 
применять 
современн
ые 
образовате
льные 
технологии
, включая 
информаци
онные, а 
также 
цифровые 
образовате
льные 
ресурсы. 

навыками 
постановки 
и решения 
исследовате
льских 
задач в 
предметной 
области 
«Филология
». 

Владеет 
современны
ми 
технология
ми обучения 
языкам и 
литературам
. 



й 
среде. 
Знает 
основн
ые 
образов
ательн
ые и 
проект
ные 
технол
огии. 

 

 

Наименование дисциплины (практики): К.М.04.04(П) Педагогическая практика 

Формруемая 
компетенци
я и 
требования 
к 
результатам 
освоения 
дисциплины  

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 
контроль 

промежуто
чный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточ
ный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточн
ый контроль 

ОПК-2. 

Способен 
проектирова
ть основные 
и 
дополнител
ьные 
образовател
ьные 
программы 

Знает 
компон
енты 
основн
ых и 
дополн
ительн
ых 
образов
ательн

Изучение 
методическо
й литературы 

Зачет с оц. Умеет 
проектиров
ать 
программы 
основного 
и 
дополнител
ьного 
образовани
я на 

разработка 
учебного 
проекта, 
связанного с 
тематикой 
магистерской 
диссертации 

Зачет с оц. Владеет 
моделирова
нием и 
конструиров
анием 
программ 
основного и 
дополнител
ьного 
образования

самостоятель
ное 
проведение 
практических 
и 
семинарских 
занятий 

Зачет с оц. 



и 
разрабатыва
ть научно-

методическ
ое 
обеспечение 
их 
реализации. 

ых 
програ
мм 

основеанал
иза их 
специфики 
и учёта 
нормативн
о-правовой 
документа
ции 

, базируясь 
на их 
научно-

методическо
м 
обеспечении
. 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕРКИ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Образцы заданий 

– разработка учебного проекта, связанного с тематикой магистерской диссертации; 
– самостоятельное проведение практических и семинарских занятий 

– чтение пробных лекций 

– участие в методических семинарах и конференциях. 
 

Наименование дисциплины (практики): К.М.04.05 Информационные технологии в преподавании литературы 

Формруемая 
компетенци
я и 
требования 
к 
результатам 
освоения 
дисциплины  

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 
контроль 

промежуто
чный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточ
ный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточн
ый контроль 

ПК-2. 

Способен 
проектирова
ть и 
реализовыва
ть 
образовател

Знает 
содерж
ание 
образов
ательн
ых 
технол

Создание 
глоссария 

Зачет с оц. Умеет 
осуществля
ть и 
руководить 
учебно - 
исследоват
ельской 

Презентация Зачет с оц. Владеет 
современны
ми 
методами и 
технология
ми обучения 
и 

Проектирова
ние: 
организация, 
реализация 
проектной 
работы по 
использовани

Зачет с оц. 



ьный 
процесс по 
филологиче
ским 
дисциплина
м по 
программам 
основного 
общего, 
среднего 
общего 
образования 
и 
дополнител
ьного, в том 
числе 
профессион
ального 
образования
. 

огий по 
языкам 
и 
литерат
урам. 
Знает 
содерж
ание 
основн
ых 
общеоб
разоват
ельных 
програ
мм в 
объеме, 
необхо
димом 
для 
решени
я 
научно 
-

методи
ческих 
и 
организ
ационн
о - 
управл
енческ
их 
задач в 

деятельнос
тью. 
Умеет 
использова
ть 
возможнос
ти 
образовате
льной 
среды для 

достижени
я 
личностны
х, 
метапредм
етных и 
предметны
х 
результато
в обучения. 

Умеет 
применять 
современн
ые 
образовате
льные 
технологии
, включая 
информаци
онные, а 
также 
цифровые 
образовате

диагностики 
по языкам и 
литературам 
в 
поликульту
рной среде. 
Владеет 
навыками 
постановки 
и решения 
исследовате
льских 
задач в 
предметной 
области 
«Филология
». 

Владеет 
современны
ми 
технология
ми обучения 
языкам и 
литературам
. 

ю 
медиаобразов
ательных 
технологий в 
обучении 
русской 
литературе и 
интерпретаци
я полученных 
данных 



соврем
енной 
полику
льтурн
ой 
образов
ательно
й 
среде. 
Знает 
основн
ые 
образов
ательн
ые и 
проект
ные 
технол
огии. 

льные 
ресурсы. 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕРКИ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Образцы заданий 

1 Создание глоссария 

2 Создание презентации 

3 Проектирование: организация, реализация проектной работы по использованию медиаобразовательных технологий в обучении 
русской литературе и интерпретация полученных данных 

4 Изучение теоретического материала 

5. Подготовка к промежуточной аттестации. 
Примерные проектные задания для проведения промежуточной аттестации по дисциплине и критерии оценивания: 

1. Создание и защита проекта «Современные медиатехнологии в обучении русской литературе». 
2. Анализ ресурсов для онлайн-обучения русской литературе. 
3. Участие в семинаре на тему «Русская литература в современном информационном пространстве». 

Наименование дисциплины (практики): К.М.04.06 Интермедиальность в литературе 



Формруемая 
компетенци
я и 
требования 
к 
результатам 
освоения 
дисциплины  

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 
контроль 

промежуто
чный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточ
ный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточн
ый контроль 

ПК-1. 

Способен 
осуществля
ть научно-

исследовате
льское 
сопровожде
ние и 
учебно-

методическ
ое 
обеспечение 
реализации 
основных и 
дополнител
ьных, в том 
числе 
профессион
альных 
программ. 

Знает: -
основн
ые 
этапы 
развити
я 
соврем
енной 
русско
й 
литерат
уры 
рубежа 
ХХ-

XXI 

веков;  
-

национ
альное 
своеоб
разие 
развити
я 
художе
ственн

Обсуждение 
прочитанных 
текстов, 

Подготовка 
сообщений 

Экзамен Умеет: -

анализиров
ать 
современн
ые 
литературн
ые 
произведен
ия; 
ориентиров
аться в 
современн
ом 
информаци
онно-

коммуника
тивном 
пространст
ве, 
прослежив
ать 
структурн
ые и 
жанровые 
модификац

Анализ 
научных 
статей и 
художественн
ых текстов 

Экзамен Владеет: -

навыками 
литературов
едческого  
анализа 
литературно
го 
произведени
я; 
- навыками 
сопоставите
льного 
анализа 
произведени
й разных 
видов 
искусств; 
-культурой 
мышления, 
способность
ю к 
обобщению, 
анализу, 
восприятию 
информации

Выполнение 
проектов 

Экзамен 



ых 
тенден
ций в 
соврем
енной 
литерат
уре;  
-

особен
ности 
развити
я 
различ
ных 
соврем
енных 
видов 
искусст
в в их 
взаимо
связи с 
литерат
урой;  
-место 
соврем
енной 
русско
й 
культу
ры в 
истори
и 
мирово

ии 
литературы 
в 
электронн
ых СМИ; 

 -

анализиров
ать 
произведен
ия разных 
видов 
искусств;  
-

передавать 
свое 
видение 
значения 
российской 
литературы 
ХХ-XXI 

веков как 
значимой 
составной 
российског
о 
медиапрост
ранства;  
-

самостояте
льно 
искать 
информаци
ю по 

, постановке 
цели и 
выбору 
путей её 
достижения; 
-

способность
ю понимать 
значение 
современно
й 
литературы 
в ее 
непосредств
енной связи 
с 
медиапрост
ранством;  
-основами 
речевой 
профессион
альной 
культуры;  
-

необходимы
ми 
сведениями 
по теории 
литературы 
(направлени
е, течение, 
метод, 
стиль, 



й 
культу
ры; 

указанной/
определенн
ой теме; 

художестве
нный образ, 
поэтика и 
др.) и 
убедительно 
аргументиро
вать свои 
выводы. 
 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕРКИ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Образцы заданий 

 

 Предлагается такие виды работ, как обязательное чтение художественных текстов, подготовка сообщений к практическим занятиям,  
самостоятельный анализ текстов, конспектирование теоретических статей, выполнение презентаций, проектов. Самостоятельные работы 
выполняются в течение всего курса, в основном,  оформляются письменно.  
Список художественных текстов для чтения 

Список художественных текстов для чтения 

Азольский А. Клетка. Диверсант  
Акунин Б. Чайка. 
Астафьев В. П. Прокляты  и убиты. Пролетный гусь.  Яшка-лось. Веселый солдат. 
Аксенов В.П. Московская сага. Новый сладостный стиль. Десятилетие клеветы. Кесарево сечение. Корабль мира «Василий Чапаев». 
Бабченко А. Маленькая победоносная война. 
Бородин Л. Ловушка для Адама. 
Быков Д. ЖД. 
Войнович В. Москва 2042. 
Буйда Ю. В. Ева Ева, Синие губы.  Прусская невеста  
Бутов М. Свобода  
Гришковец Е. Пьесы: Как я съел собаку. Рубашка. 
Горенштейн Ф.Н. Псалом. Веревочная книга. 
Владимов Г. Н. Генерал и его армия.   
Ермаков О. Знак зверя. Афганские рассказы.  
Екимов Б. Пиночет. 



Зиганшин К. Золото Алдана 

Ибатуллин Р. Роза и червь. 
Иванов А Географ пропил глобус 

Ким А. Поселок кентавров. Отец-лес. 
Лиханов А. Сломанная кукла.   
Лукин Е. После нас – хоть потом.  
Минаев С. Духless. 
Палей М. Long Distance, или Славянский акцент. 
Маканин B. C. Кавказский пленный Андеграунд, или Герой нашего времени. 
Петрушевская Л. С. Через поля. Страна. Жена. По дороге бога Эроса. Свой круг.  Время – ночь. Глюк  
Пьецух В. Киллер Миллер. Дом на Мойке. Мужчины вышли покурить... В. Государственное дитя.  
Пелевин В. Омон Ра. Generation «П». Чапаев и Пустота.  
Распутин В. Г. В ту же землю. Женский разговор. Нежданно-негаданно.  Дочь Ивана, мать Ивана. 
Рубина Д. Их бин нервосо! Вот идет Машиах!..  
Солженицын А. И. Настенька. Абрикосовое варенье. На краях.  
Славникова О. Стрекоза, увеличенная до размеров собаки. 
Слаповский А.И.  Талий: Житейская история.  Книга для тех, кто не любит читать. День Денег.  
Толстая Т. Петерс. Факир. Сомнамбула в тумане. Кысь. Река Оккервиль. Милая Шура. На золотом крыльце сидели. Кысь. 
Токарева В. Самый счастливый день. Я есть. Ты есть. Он есть. 
Улицкая Л. С. Сонечка. Медея и ее дети. Дочь Бухары. Народ избранный.   Бедные родственники.  Казус Кукоцкого. 
Харитонов М. Линии судьбы, или Сундучок Милашевича. 
Шаров В. До и во время. След в след. 
Щербакова Г. Косточка авокадо. Мальчик и девочка. 
Уразгулов Р. Голод. 
Массовая литература. Произведения А. Марининой, Д. Донцовой, Б. Акунина, С. Лукьяненко, М. Семеновой. 
Формой промежуточной аттестации является экзамен. 
Контрольные вопросы : 
1. Основные тенденции развития современной русской литературы.  
2. Социально-культурная ситуация  рубежа веков и медиапространство. 
3. Структура медиа пространства. Принципы классификации медиа.  
4. Сетевое пространство: факторы развития и формы влияния на развитие отечественной литературы. 
5. Блогосфера. Формирование opinion group в Интернете 

6. Кинематографическая трактовка современной русской литературы.  



7. Литература XXI века. Ее развитие в пространстве медиа.  
8. Роль современных литературных журналов. 
9. Роль современных издательств. 
10. Литературные премии и СМИ. 
11. Своеобразие творчества А. Иванова (литературная и кинематографическая трактовка романа «Географ пропил глобус»). 
12. Отражение в медиапространстве современного творчества В. Распутина.  
13. Тема войны в современном медиапространстве: литературная  и кинематографическая трактовка по произведениям В. Маканина, 
С.Алексиевич, А.Проханова, С.Ермакова и др.). Ее восприятие русским национальным сознанием. 
14. Авторские блоги современных отечественных писателей (на примере творчества 1 – 2 писателей).  
15. Роль средств массовой информации в развитии русской культуры и литературы рубежа XX-XXI веков. 
16. Проблема нравственности и ее отражение в современном литературном медиапрострастве 

17. Массовая литература как феномен современной культуры. Ее отражение в пространстве медиа 

18. Творчество современных поэтов и их роль в российском медиапространстве. 
19. Фантастика и миф в культуре и современной литературе. 
20. Женская тема в современном массмедиа. 
21. Современный писатель как субъект коммуникации в медиапространстве (на примере творчества 1 – 2 писателей).  
22. Роман А. Иванова «Географ глобус пропил». Восприятие и  оценка  читательской аудиторией.  
23. Роман Г.Яхиной «Зулейха открывает глаза»: обзор откликов в Интернете. 
24. Диалог писателя и читателя в интернетпространстве. 
 

Наименование дисциплины (практики): К.М.04.ДВ.01.01 Методика обучения литературе в поликультурной среде 

Формруемая 
компетенци
я и 
требования 
к 
результатам 
освоения 
дисциплины  

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 
контроль 

промежуто
чный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточ
ный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточн
ый контроль 

ПК-2. 

Способен 
проектирова
ть и 

Знает 
основн
ые 
этапы 

Определить 
цели, задачи, 
методы и 
приемы 

Зачет Умеет 
использова
ть 
систематиз

Составление 
сопоставитель
ной таблицы 

Зачет Владеет  

основными 
методами и 
приемами 

Реферат Зачет 



реализовыва
ть 
образовател
ьный 
процесс по 
филологиче
ским 
дисциплина
м по 
программам 
основного 
общего, 
среднего 
общего 
образования 
и 
дополнител
ьного, в том 
числе 
профессион
ального 
образования
. 

развити
я 
русско
й и 
мирово
й 
литерат
уры,
 

творчес
тво 
русски
х 
писате
лей и 
предста
вителе
й 
национ
альных 
литерат
ур; 
важней
шие 
поняти
я и 
категор
ии 
полику
льтурн
ого 
образов
ания; 

обучения. ированные 
теоретичес
кие и 
практическ
ие знания 
для 
постановки 
и решения 
образовате
льных 
задач в 
предметно
й области 
«Литератур
а»; 
использова
ть 
полученны
е знания в 
практическ
ом 
применени
и 
инновацио
нных 
технологий 
в 
школьном 
литературн
ом 
образовани
и; 
сопоставля

анализа и 
интерпретац
ии 
литературн
ых 
произведени
й русской, 
национальн
ой и 
мировой 
литературы; 
современны
ми 
методиками 
и 
технология
ми, в том 
числе и 
информацио
нными, для 
обеспечения 
качества 
учебно-

воспитатель
ного 
процесса на 
определенн
ой 
образовател
ьной 
ступени 
конкретного 
образовател



основы
, 

принци
пы 
разрабо
тки и 
алгорит
мы 
функци
ониров
ания 
иннова
ционны
х 
технол
огий в 
литерат
урном 
образов
ании в 
услови
ях 
многоя
зычия; 

ть 
элементы 
культуры 
другой 
страны со 
знанием 
родной 
культуры в 
рамках 
технологий 
сопоставит
ельного 
анализа 
русской и 
иноязычно
й 
литературы
; 

 

ьного 
учреждения; 
навыками 
качественно
го 
выполнения 
самостоятел
ьных, 
творческих  
работ; 
. 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕРКИ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Образцы заданий 

 

Требования к самостоятельной работе магистрантов по каждому разделу: 

Установить цели, задачи и содержание ПКО, составить конспект.  
Составить реферат о ПКО за рубежом, используя работы зарубежных экспертов. 
Привести примеры из зарубежной и отечественной практики. 
 Начать заполнять терминологический словарь. 



Составить таблицу сравнения ПКО с традиционным образованием и интернациональным. 
Составить конспект о «механизме культуроосвоения», используя работы В.В. Давыдова. 
Определить цели, задачи, методы и приемы обучения. 
Установить место межкультурного компонента в процессе обучения    литературе. 
Промежуточная аттестация выполняется в форме зачёта. 
 

Перечень вопросов к зачету 

1. Определение поликультурного образования в современных научных исследованиях. 
2. Роль и место поликультурного образования в зарубежной и отечественной практике. 
3. Понятие механизма культуроосвоения как основы национального и поликультурного образования детей. 
4. Психолого-педагогические основания поликультурного подхода в сфере дошкольного и начального образования детей (к проблеме 
преемственности обучения и воспитания детей). 
5. Технологическая и образовательная модель реализации поликультурного подхода в условиях образовательного учреждения. 
6. Методика взаимодействия педагога с детьми в условиях поликультурного 

образовательного пространства; принцип «поликультурного треугольника». 
7. Использование местного регионального материала с целью реализации задач поликультурного образования детей. 
8. Цели, задачи и содержание поликультурного образования, отличающие поликультурный подход от традиционного 
интернационального воспитания. 
9. «Механизм культуроосвоения» (термин В.В. Давыдова), который обеспечивает вхождение человека в пространство родной культуры 
и поликультурное пространство. 
10. Объективные предпосылки этого механизма, процессы, обеспечивающие сам механизм культуроосвоения, факторы и условия, 
способствующие его развитию. 
11. Технологии усвоения знаний о различных культурах и культурных процессах на уроках литературы. 
12. Личностно ориентированные технологии воспитания культуры межличностного общения. 
13. Интерактивные и проблемно-поисковые образовательные технологии на уроках литературы в полиэтнических классах. 
14. Интегративные технологии поликультурного образования.Развитие интеллекта детей и расширение их представления о своей и 
других культурах в интересной для детей игровой форме на уроках литературы. 
15. Технология формирования этнотолерантности в литературном образовании.\ 
16. Мультикультурное литературное интеграционное образование. 
17. Технологии и инструменты психолого-педагогического сопровождения ребенка и его семьи в ситуации поликультурной среды и 
интегративного образования. 
 

Наименование дисциплины (практики): К.М.04.ДВ.01.02 Методика преподавания русской литературы в иноязычной среде 



Формруемая 
компетенци
я и 
требования 
к 
результатам 
освоения 
дисциплины  

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 
контроль 

промежуто
чный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточ
ный 
контроль 

текущий 
контроль 

промежуточн
ый контроль 

ПК-2. 

Способен 
проектирова
ть и 
реализовыва
ть 
образовател
ьный 
процесс по 
филологиче
ским 
дисциплина
м по 
программам 
основного 
общего, 
среднего 
общего 
образования 
и 
дополнител
ьного, в том 
числе 
профессион
ального 

Знает 
сущнос
ть 
соврем
енных 
методо
в и 
технол
огий 
обучен
ия 
РКИ; 
- 

основн
ые 
этапы 
развити
я 
русско
й 
литерат
уры 
ХХ 
века, 
содерж

Подготовка 
доклада  

Зачет Умеет 
моделиров
ать 
учебные 
ситуации с 
учетом 
возрастных 
особенност
ей 
учащихся и 
условий их 
обучения; 
Рассматрив
ать 

художестве
нное 

произведен
ие в 

историко-

культурно
м, 
биографич
еском и 
литературн
ом 

Подготовить 
фрагмент 
урока, анализ 
выбранного 
произведения 

Зачет Владеет 

основными 
методами 
обучения и 
контроля, 
технология
ми развития 
и 
совершенст
вования 
коммуникат
ивной 
деятельност
и учащихся; 
- навыками 
анализа 
литературно
го 
произведени
я; 
- навыками 
реализации 
программ по 
РКИ с 
опорой на 

Подготовка 
презентации 

Зачет 



образования
. 

ание 
текстов 
литерат
урных 
произв
едений, 
рекоме
ндован
ных 
для 
обязате
льного 
прочте
ния. 
 

контекстах; 
применять 
знания из 
области 
русской 
литературы 
при 
формирова
нии 
социокульт
урной 
компетенц
ии 
иностранн
ых 
обучающи
хся. 
 

произведени
я русской 
литературы 
ХХ века. 
. 

 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕРКИ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Образцы заданий 

 

Требования к самостоятельной работе студентов по освоению дисциплины 

 

1. Выбрать художественное произведение и проанализировать его по предложенной схеме. 
2. Создать мультимедийную презентацию по одной из тем модулей. 

3. Подготовить фрагмент урока с использованием инновационных методов и форм в процессе изучения русской литературы. 
4. Подготовить доклад по одной из предложенных тем.  
Примерная тематика докладов для самостоятельной работы: 

 1) Литература в контексте других видов искусства. 
2) Преподавание русской литературы в иноязычной среде. 
3) Использование инновационных методов и форм в изучении русской литературы.  



4) Интегрированные уроки в преподавании русского языка как иностранного. 
5) Анализ программ по русской литературе в преподавании РКИ.  
6) Специфика преподавания русской литературы иностранцам. 
7) Изучение коннотативной лексики и ее функций в художественном произведении.  

8) Современная русская литература на уроках РКИ. 

9) Классическая литература на занятиях РКИ. 10) Мультитекстовый ресурс на занятиях РКИ. 

 

Ключи правильных ответов, включая критерии оценки заданий диагностической работы 

 
Уровни сложности 

оценочных 
материалов 

Типы заданий Ключи правильных ответов Критерии оценивания 

Количество 
совпадений 

Балл 

Высокий Установление последовательности 

На соотвествие  

На дополнение (только ввод числа) 

   

Повышенный  Множественный выбор; 

Установление  последовательности 

На соотвествие 

На дополнение (только ввод числа) 

   

Базовый  Бинарный ответ (да/нет) 
С выбором одного правильного ответа 
из предложенных 

Множественный выбор  

Установление последовательности 

На дополнение (только ввод числа) 

   

 

. 
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Фонд оценочныхматериалов и (или) средств (далее – оценочные материалы, ФОМ) 

по образовательной программе формируется для определения уровня достижения 

результатов обучения и (или) освоения образовательной программы, установленных 

образовательной программой по соответствующему направлению подготовки. 

Оценочные материалы в структуре образовательной программы являются 

обязательным компонентом. ФОМ, будучи составной частью комплекта документов 

основной профессиональной образовательной программы, утверждается на заседании 

Ученого совета Университета. Указывать сведения об утверждении ФОМ как отдельного 

документа не требуется. Допускается указание даты актуалиации с указанием 

обоснования внесения изменений в данный компонент образовательной программы (без 

изменения даты утверждения комплекта ОПОП Ученым советом Университета). 

Под оценочными материалами Университета понимается совокупность 

разработанных и утвержденных оценочных средств, представляющих собой: 

− комплекс заданий различного типа,  

− ключи правильных ответов,  

− критерии оценки,   

используемых при проведении оценочных процедур: 

− текущего контроля,  

− промежуточной аттестации,  

− государственной итоговой (итоговой) аттестации)  

с целью оценивания достижения обучающимися результатов освоения образовательной 

программы и (или) результатов обучения по:  

− отдельным дисциплинам (модулям),  

− практикам. 

Оценочные материалы, разработанные Университетом, должны обеспечивать 

надежную и интегративную (комплексную) оценку результатов обучения и (или) освоения 

образовательной программы и отвечать следующим требованиям: 

− соответствие целям и задачам образовательной программы, содержанию 

изучаемых дисциплин (модулей), научно-исследовательской работы, практик; 

− наличие полного и достаточного состава оценочных материалов в целях 

возможного отбора заданий для комплектования диагностической работы как 

одного из аккредитационных показателей
1
; 

 

− соответствие оценочных средств предмету оценки, направленной на 

определение уровня достижения планируемых результатов обучения и (или) 

освоения образовательной программы (ее части); 

                                                 
1
 Письмо Минобрнауки России от 28.02.2022 N МН-5/339 "О направлении методических рекомендаций" 

(вместе с "Методическими рекомендациями по применению аккредитационных показателей по 

образовательным программам высшего образования, утвержденных приказом Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации от 25 ноября 2021 г. N 1094", утв. Минобрнауки России, 

Рособрнадзором) 



− использование актуальных редакций понятий, терминов, определений, 

соответствующих действующему законодательству в определенной сфере 

общественных отношений, отраслевым регламентам, ГОСТу(ам) и т.д. 

Оценочные материалы Университета в зависимости от профиля (направленности) 

образовательной программы могут содержать задания в виде расчетных задач, мини-

кейса, ситуационных задач, практико-ориентированных заданий. 

Для формирования диагностической работы
2
 оценочные материалы 

предоставляются Университетом в электронном виде, доступном для редактирования. 

В качестве заданий текущего и промежуточного контроля в зависимости от 

профиля (направленности) образовательной программы и содержания конкретной 

дисциплины/практики могут быть использованы вопросы для обсуждения (при 

проведении занятий в форме коолоквиумов, круглых столов, диспутов, дискуссий и т.п.), 

темы для подготовки презентаций/ докладов/ отчетов по практике, тесты, эссе, деловая 

(ролевая) игра, заполнение таблиц, построение графиков/диаграмм, составление 

шрафических работ (в том числе с использованием программного обеспечения), задания 

для письменных контрольных работ (преимущественно для студентов заочной формы 

обучения), выполнение и защита проекта, заполнение рабочей тетради (фрагменты 

которой могут быть использованы для формирования диагностической работы), тренинг, 

выполнение творческих заданий (как индивидуальных, так и групполвых), выполнение 

лабораторных работ, научно-исследовательких работ, подготовка курсовых работ и 

проектов и т.д. Не рекомендуется злоупотреблять такими формами оценочных материалов 

(в больших объемах и частоте использования при реализации ОПОП) как 

конспектирование, реферат, краткий тест на выбор одного ответа из нескольких 

предложенных. Все вышеперчисленные формы работы и их тематика включаются в 

содержание рабочих программ дисциплин и практик, в данном фонде представлены 

только наименованиями в таблице структуры ФОМ по каждой дисциплине (практике). 

 

                                                 
2
 Диагностическая работа проводится в отношении старшего курса (года, периода) обучения, 

по обоснованно выбранным экспертом универсальным (общекультурным), 

общепрофессиональным и (или) профессиональным компетенциям, общее количество которых в 

совокупности составляет не менее 3-х и не более 5-ти компетенций. 

Продолжительность выполнения обучающимися диагностической работы не может 

превышать 2-х академических часов. 

Общее количество заданий, включенных в диагностическую работу, составляет, как правило, 

не более 30 заданий. 

Численность обучающихся, участвующих в выполнении диагностической работы, должна 

составлять не менее 70% обучающихся, осваивающих соответствующую образовательную 

программу, от списочного состава академических групп. 

Диагностическая работа может проводиться с применением дистанционных 

образовательных технологий. 

При проведении диагностической работы образовательная организация обеспечивает 

осуществление видеозаписи проведения диагностической работы и хранение указанной 

видеозаписи. 
 



Структура ФОМ* по каждой дисциплине (практике), позволяющих оценить уровень приобьретенных компетенций обучающихся 
 
*отмечены формы оценочных материалов, представленные в электронном виде, доступном для редактирования, и используемые для формирования 

диагностической работы. По каждой дисциплине (практике) по каждой компетенции в ФОМ должны быть представлены не менее 10 задач, которые 

могут быть использованы для формирования диагностической работы 

 

Наименование дисциплины (семинара): К.М.01.01 Теория управления 

Формруемая 

компетенци

я и 

требования 

к 

результатам 

освоения 

дисциплины 

(семинара) 

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 

контроль 

промежуточ

ный 

контроль 

текущий 

контроль 

промежуточ

ный 

контроль 

текущий 

контроль 

промежуточн

ый контроль 

УК-1. 

Способен 

осуществля

ть 

критически

й анализ 

проблемных 

ситуаций на 

основе 

системного 

подхода, 

вырабатыва

ть 

стратегию 

действий . 

Сущность 

и 

особенност

и 

системного 

и 

критическо

го анализа; 

Особеннос

ти 

разработки 

стратегии 

действий 

для 

выявления 

и решения 

проблемно

й ситуации; 

Участие 

в 

обсужде

нии 

темы.. 

Выступл

ения по 

отдельн

ым 

вопросам 

темы. 

Вопросы 

для 

собеседован

ия на зачете 

Разрабаты

вать 

стратегию 

действий, 

принимат

ь 

конкретн

ые 

решения 

для ее 

реализаци

и 

Кейс-задача* 
по выбору 

управленческо

го решения (из 

предложенных

) 

применительно 

к заявленной 

теме 

Вопросы для 

собеседован

ия на зачете 

способами 

анализа 

проблемных 

ситуаций 

Кейс-задача* 
по поиску 

альтернативн

ых решений 

применитель

но к 

заявленной 

теме 

Вопросы для 

собеседования 

на зачете 



УК-3 

Способност

ь 

организовы

вать и 

руководить 

работой 

команды, 

вырабатыва

я 

командную 

стратегию 

для 

достижения 

поставленно

й цели  

Основы 

руководств

а и 

организаци

и командой 

Участие 

в 

обсужде

нии 

темы.. 

Выступл

ения по 

отдельн

ым 

вопросам 

темы. 

Тесты. 

Письмен

ные 

контроль

ные 

работы. 

Реферат

ы, эссе. 

Вопросы 

для 

собеседован

ия на зачете 

Объяснят

ь задачи 

членам 

команды 

для 

достижен

ия 

поставлен

ной цели; 

Применят

ь способы 

руководст

ва 

командой 

для 

достижен

ия 

поставлен

ной цели. 

Кейс-задача 
по посановке 

цели 

применительно 

к заявленной 

теме 

Вопросы для 

собеседован

ия на зачете 

Навыками 

организации 

и 

управления 

командой; 

Навыками 

разработки 

командной 

стратегии 

для 

достижения 

поставленно

й цели. 

Выступление 

на семинаре с 

докладом. 

Творческое 

задание. 

Вопросы для 

собеседования 

на зачете 

 

Ключи правильных ответов, включая критерии оценки заданий диагностической работы 

 
Уровни сложности 

оценочных 

материалов 

Типы заданий Ключи правильных ответов Критерии оценивания 

Количество 

совпадений 

Балл 

Высокий  Вставить ключевое слово 

 

 

 

Множественный выбор 

Задание 7 

Приннципы научного 

менеджмента 

 

Задание 8 

А-1,3,5,8 

В-2,4,6,7 
 

1 

 

 

 

 

1 

1 

 

 

 

 

1 



Повышенный  На соотвествие 

 

 

 

 

На дополнение (только ввод числа) 

 

 

 

Множественный выбор 

Задание 4 

1-в 

2-б 

3-а 

4-в 

Задание 2 

1 

Задание 3 

3 

Задание 5 

1,3 

 

 

1 

1 

1 

1 

 

 

1 

 

1 

 

 

1 

 

1 

1 

1 

1 

 

 

1 

 

1 

 

 

1 

Базовый  Бинарный ответ (да/нет) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вставить ключевое слово 

С выбором одного правильного ответа 

из предложенных 

 

Задание 9 

1.да 

2.да 

3.да 

4.нет 

5.да 

 

 

Задание 10 

Г 

Задание 11 

Организация 

Задание 12 

1.3 

2.1 

3.1 

4.3 

5.2 

6.1 

7.2 

8.1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

 

1 

1 

1 

1 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 



9.1 

10.1 

11.1 

12.1 

13.4 

14.2 

15.3 

16.4 

17.2 

18.1 

19.4 

20.2 

21.4 

22.3 

23.2 

24.1 

25.2 

26.1 

27.3 

28.4 

29.4 

30.3 

 

Задание 1 

1.2 

2.4 

3.4 

4.1 

5.2 

6.2 

7.1 

8.4 

9.1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 



10.2 

11.3 

12.1 

13.4 

14.2 

15.1 

16.2 

17.4 

18.1 

19.4 

20.4 

21.2 

22.2 

23.1 

24.1 

25.4 

26.1 

27.2 

28.1 

29.2 

30.3 

 

 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 
Задания: 
Базовый. Задание 1. Ответьте на вопросы теста: 
1.Основополагающий структурный признак социальной организации –это … 

1. равенство  

2. иерархия 

3. мобильность 

4. доминирование 

Ответ___ 



 

2. Власть, построенная на силе личностных качеств руководителя (лидера),   это: 

1. экспертная власть; 

2. власть принуждения; 

3. рациональная власть; 

4. харизматическая власть. 

Ответ___ 

 

3. Какой признак не является характеристикой иерархии: 

1. интеграция; 

2. централизация; 

3. власть; 

4. личная зависимость. 

Ответ___ 

 

4. Групповая сплоченность, групповое давление, стиль руководства, лидерство – это: 

1. динамические характеристики группы; 

2. статические характеристики группы; 

3. статистические характеристики группы; 

4. аксеологические характеристики группы. 

Ответ___ 

 

5. Социально-психологический процесс в группе, построенный на влиянии личного авторитета человека на поведение группы - … 

1. руководство; 

2. лидерство; 

3. власть; 

4. харизма 

Ответ_____ 

 

6. Высшим мотивом теории Маслоу является:  

1. стремление к уважению и самоуважению; 

2. самореализация;  

3. стремление к безопасности;  



4. все ответы верны;  

Ответ_____ 

 

 

7. Какой фактор снижает влияние интеллекта на эффективность руководства: 

1. опыт руководителя; 

2. сплоченность коллектива; 

3. разобщенность коллектива; 

4. конфликтность коллектива. 

Ответ____ 

 

8. С каким утверждение Вы не согласны? В формальной социальной организации: 

1. есть руководитель 

2. есть иерархия 

3. есть внешние и внутренние цели 

4. есть ориентация на личность 

Ответ____ 

 

9. Менеджер компании – это ______статус. 

1. достигаемый 

2. аскриптивный 

3. смешанный 

4. предписанный 

Ответ ______ 

 

10. Назовите главное различие между авторитарным, демократическим и нейтральным стилями руководства по типологии Курта Левина.  

1. методы управления  

2. способ контроля  

3. характер принятия решения 

4. стиль поведения лидера 

Ответ____ 

 

11. Процесс, действие или вмешательство, создающее стимул для члена команды к тому, чтобы предпринять необходимые действия для 



достижения общей цели – это: 

1. признание  

2. делегирование 

3. мотивация  

4. вмешательство 

Ответ____ 

 

12. Перечислите этапы жизненного цикла команды.  

1. формирование, шторм, нормирование, работа, расформирование  

2. формирование, шторм, нормирование, работа  

3. становление, работа, контроль, расформирование  

4. становление, работа, контроль, упадок, расформирование 

Ответ____ 

 

 

13. Выберите стиль управления: 

1. синкретический  

2. аристократический 

3. оперативный 

4. директивный 

Ответ____ 

 

 14. Суть двухфакторной теории мотивации по Ф.Херцбергу составляет: 

1. внутримативационный механизм; 

2. определенная последовательность в удовлетворении потребностей человека; 

3. степень удовлетворенности трудом – условие для проявления мотивационного эффекта; 

4. степень удовлетворенности принятым решением. 

Ответ____ 

 

15. При традиционном подходе, работник по отношению к начальнику 

1. выступает в качестве объекта; 

2. является субъектом; 

3. является и субъектом и объектом; 



4. не является ни субъектом, ни объектом. 

Ответ____ 

 

16. В структуре управления обычно выделяют для типа управленческих связей - … 

1. технические и институциональные; 

2.горизонтальные и вертикальные; 

3. формальные и неформальные; 

4. индивидуальные и групповые. 

Ответ____ 

 

17. Под управлением понимается: 

1. целенаправленный, планируемый, координируемый и сознательно организованный процесс, способствующий достижению максимального 

эффекта при минимальных затратах ресурсов, усилий и времени; 

2. функция биологических, социальных, технических, организационных систем, которая обеспечивает сохранение их структуры, 

поддерживает определенный режим деятельности; 

3. управление людей людьми; 

4. все ответы правильны. 

Ответ____ 

 

18. Способы воздействия субъекта управления на объект для достижения поставленных целей – это: 

1. методы управления; 

2. принципы управления; 

3. функции управления; 

4. цели управления. 

Ответ____ 

 

19. Принцип, не характерный для теории Ф. Тейлора: 

1. принцип единоначалия; 

2. принцип разделения труда; 

3. принцип материальной заинтересованности; 

4. принцип значимости межличностных связей. 

Ответ____ 

 



20. Школой Э. Мэйо было определено, что на уровень производительности труда влияет: 

1. изменение числа перерывов, их длительность; 

2. условия работы; 

3. ритм работы; 

4. межличностные отношения и связи. 

Ответ____ 

 

21. Исследователь, который выделил пять основных элементов, из которых складываются функции администрации: прогнозирование, 

планирование, организация, координация, контроль: 

1. Ф. Тейлор; 

2. А. Файоль; 

3. Э.Мэйо; 

4. Г.Эмерсон. 

Ответ____ 

 

22. Принцип значимости внеэкономических факторов производительности труда был разработан : 

1. школой научного управления; 

2. школой  «человеческих отношений»; 

3. школой «рациональной бюрократии 

4.  структурно-функциональной школой. 

Ответ____ 

 

23. Структуру управленческой деятельности составляет взаимодействие следующих элементов: 

1. субъект, объект, цель, самоорганизация, организационный порядок; 

2. субъект, условия, результат; объект, нормы; 

3. субъект, нормы, цель, самоорганизация, результат; 

4. условия, ресурсы, результат, объект, цель. 

Ответ____ 

 

24. Метод, положивший начало формированию школы «человеческих отношений» в конце 20-х начале 30-х г.г. в США    

1. наблюдение; 

2. эксперимент; 

3. моделирование; 



4. опрос. 

Ответ____ 

 

25. Власть, построенная на силе личностных качеств руководителя (лидера),   это: 

1. экспертная власть; 

2. власть принуждения; 

3. рациональная власть; 

4. харизматическая власть. 

Ответ____ 

 

26. Однородные организации по таким признакам, как пол, возраст, уровень образованности, называются: 

1. гетерогенные; 

2. моногамные; 

3. гомогенные; 

4. полигамные. 

Ответ____ 

 

 

27. Организация имеет свою должностную структуру, которая  создается: 

1. бессознательно; 

2. с целью обеспечения ее функционирования; 

3. стихийно; 

4. без определенной цели. 

Ответ____ 

 

 

28. Субъект управления – это… 

1. совокупность социальных институтов, социальных ролей и статусов; 

2. лицо, группа лиц или специально созданный орган, являющийся носителем управленческого воздействия на социальный объект 

(управляемую подсистему), осуществляющий деятельность, направленную на сохранение качественной специфики, обеспечение его 

нормального функционирования и успешного движения к заданной цели; 

3. социальная система (страна, регион, отрасль, предприятие, коллектив и т.п.), на которую направлены все виды управленческого 

воздействия с целью ее совершенствования, повышения качества функций и задач, успешного достижения у запланированной цели (целям); 



4. группа людей, тяготеющая к другой группе. 

Ответ____ 

 

 

29. Самостоятельность социальных организаций, заключающаяся в реальной возможности самостоятельно, под свою ответственность, 

решать важные вопросы своей жизнедеятельности и принимать управленческие решения для достижения конечных результатов - … 

1. управление; 

2. самоуправление; 

3. самоконтроль; 

4. рефлексия. 

Ответ____ 

 

30. Суть двухфакторной теории мотивации по Ф.Херцбергу составляет: 

   1. внутримативационный механизм  

   2. определенная последовательность в удовлетворении        потребностей человека 

   3.степень удовлетворенности трудом – условие для проявления мотивационного эффекта 

   4. степень удовлетворенности принятым решением 

Ответ____ 

 

Повышенный. Задание 2. 
 
 _______ подход выступает как научное мировоззрение о наиболее общих законах развития природы, общества и сознания, при этом процесс 

управления познается лишь в развитии, динамике. 

1. диалектико-материалистический; 

2. ситуационный; 

3. структурно-функциональный; 

4. бихевиористский. 

Запишите в поле для ответа  цифру 

 

Повышенный. Задание 3. 
 ____- это и наука, и знания о способах воздействия на людей, это личностные качества, умение работать с людьми, которые зависят от 

образования, опыта и лидерских черт.  

1. управленческая культура; 



2. управленческий менталитет; 

3. управление; 

4. управленческие отношения. 

Запишите в поле для ответа  цифру 

 

Повышенный. Задание 4. 
 
Установите соответствие основателя и школы управления: 
1. «школа человеческих отшений»;                       а) А. Файоль;  

2. «школа научного менеджмента»;                       б) Ф. Тейлор;  

3. «администратиная школа управления»;             в) Э. Мэйо;  

4. «школа поведенческих наук» ;                           г) А. Маслоу 

Ответ:  

1. ___ 

2. ___ 

3. ___ 

4. ___ 

 
 
Повышенный. Задание 5. 
Выберите верные суждения о формальном лидере. 

1.имеет поддержку в виде делегированных ему официальных полномочий 

2.вызывает у людей доверие, излучает доброту, вселяет уверенность, снимает психологическую напряженность 

3.выдвигается за счет своих способностей оказывать влияние на других и благодаря своим деловым и личным качествам 

4. обладает харизмой 

Запишите цифры, под которыми они указаны. 

______________ 
Базовый. Задание 6. 
Впишите ключевое слово в определение: 
1. Стратегическое планирование – процесс разработки стратегий и основных ________ их осуществления. 

2. Формулирование стратегии – это процесс разработки и определения стратегии, то есть процесс стратегического ________. 

3. Стратегические цели - это общие долгосрочные цели, определяющие ______ состояние организации в целом. 

 



Высокий. Задание 7. 
 Основоположник школы научного менеджмента изложил оснвные положения практики управления в  работе  

_________________________________ 

 

Высокий. Задание 8. 
 
Используя  приведенные  ниже  характеристики,  определите черты менеджмента, свойственные ему как науке(А) и как 
искусству(В).  
1. Концепция управления 

2. Человек как субъект управления 

3. Научные знания 

4. Ситуационный подход к управлению  

5. Принципы управления 

6. Творческий характер управления  

7. Взаимоотношения между людьми 

 8. Моделирование и количественные измерения. 

 

Запишите в поле для ответа  цифры 

А _________ 

В______ 
Базовый. Задание 9. 
1. Ничто не может быть столь же несправедливым, как одинаковое поощрение неодинаковых работников. 

2. При собеседовании можно спросить кандидата, будет ли он способен выполнять служебные обязанности, но недопустимо спрашивать 

его о том, чего он сделать не сможет. 

3. При собеседовании можно поддаться очарованию внешним видом кандидата (личное обаяние, модная прическа, аромат изысканных 

духов) и на основе этого сделать вывод о том, как он будет относиться к работе 

4. Интервьюеры склонны либо переоценивать, либо недооценивать претендентов на вакансию. 

5. Показатели оценки деятельности делятся на 5 групп: а) показатели личных качеств работников; 

б) показатели эффективности труда; в) показатели результативности труда; 

г) показатели профессионального поведения; 

д) показатели сильных и слабых сторон работников. 

Выберите ответ: Да/Нет 

1. 



2. 

3. 

4. 

5. 

 

Высокий. Задание 10. 
Видный российский ученый – философ, экономист, математик, естествоиспытатель сформулировал    тектологический    закон    

наименьших: «…прочность цепи определяется наиболее слабым из ее звеньев: скорость эскадры – наименее быстроходным из ее 

судов…Согласно этому закону, расширение хозяйственного целого зависит от наиболее отстающей его части». 

Кто был этот ученый: 

а) П.М. Керженцев; 

б) Ф.Р. Дунаевский ; 

в) А.К. Гастев ; 

г) А.А. Богданов 

Ответ: ____ 

 

Базовый. Задание 11. 
В приведенном ниже ряду найдите понятие, которое является обобщающим для всех остальных понятий. 

Цель, иерархия, управление 

Запишите это слово (словосочетание). 

 

Ответ: ______________________ 

 
Базовый. Задание 12. Ответьте на вопросы теста: 
 
 

1.Методы управления отличаются один от другого своей: 

1.давностью разработки 

2. структурой 

3.мотивационной характеристикой 

4. целью управления 

Ответ____ 

 



2. Административные методы подразделяются на: 

 

1.организационные, распорядительные, дисциплинарные; 

2.обязательные, необязательные; 

3.функциональные, правовые, условные. 

4.формальные, неформальные 

Ответ____ 

 

3. Совокупность приемов и способов целенаправленного воздействия на производственный коллектив или отдельного работника с целью 

побудить их совершать определенные действия в интересах предприятия – это: 

 

1.методы мотивации 

2.методы управления 

3.функции управления 

4. задачи управления 

Ответ____ 

 

4.Экономическая мотивация персонала не основывается на: 

 

1.штрафах 

2.выплачиваемых налогах 

3.выговорах 

4.поощрениях 

Ответ____ 

 

5. Главная цель применения социально-психологических методов – это: 

 

1.достижение высоких финансовых результатов компании 

2.формирование в коллективе положительного социально-психологического климата 

3.установка строгой дисциплины в коллективе 

4.достижение цели 

Ответ____ 



 

6. Основное средство воздействие на коллектив – это: 

1.убеждение 

2. денежные стимулы 

3. льготы 

4.контроль 

Ответ____ 

 

7. Данные методы управления носят директивный, обязательный характер и основаны на дисциплине, ответственности, власти, 

принуждении: 

 

1.экономические методы управления 

2.административно–правовые методы управления 

3.социально–психологические методы управления 

4.морально-этические 

Ответ____ 

 

8. Какая из перечисленных черт характеризует управление как искусство 

 

1.человек как субъект управления 

2.концепция управления 

3.моделирование и количественное измерение 

4.приказы и распоряжения 

Ответ____ 

 

9.Методы управления, основанные на дисциплине, четкой субординации и строгой регламентации деятельности, характерные для 

формальных организаций 

 

1.административные 

2.законодательные 

3.социально-психологические 

4.экономические 

Ответ____ 



 

10.Внутриорганизационные процессы, формируемые и направляемые менеджментом, включают в себя три основных процесса: 

координация, принятие решений и … 

 

1.коммуникации 

2. мотивация 

3. планирование 

4.контроль 

Ответ____ 

11.Основным ограничением при выборе административных методов является необходимость их соответствия: 

 

1.правовым нормам 

2.уставу предприятия 

3.морально-этическим нормам 

4.культуре предприятия 

Ответ____ 

 

12.Согласно теории менеджмента основными элементами коммуникационного процесса являются... 

 

1.отправитель, сообщение, канал, получатель 

2.внешняя среда, отправитель, сообщение, получатель 

3.отправитель, невербальная информация, канал, получатель 

4.организация, отправитель, сообщение, получатель 

Ответ____ 

 

13.С точки зрения теории менеджмента среди барьеров межличностных коммуникаций отсутствует(-ют) 

 

1.использование методов демагогии 

2.семантические барьеры 

3.невербальные преграды 

4.информационные перегрузки 

Ответ____ 



 

14.Целями обмена информацией не является: 

 

1.повышение эффективности деятельности организации 

2.выбор наиболее экономичной альтернативы 

3.обеспечение последовательного движения организации к намеченным целям 

4. выбор альтернативы из большинства возможных вариантов 

Ответ____ 

 

15.При формировании последовательности действий в процедуре принятия управленческого решения под этапом «идентификация 

проблемы» понимается… 

 

1.выбор единственной альтернативы 

2.анализ отклонений от нормативных значений 

3.описание проблемной ситуации 

4.формирование перечня альтернатив 

Ответ____ 

 

16.При необходимости принять рациональное управленческое решение Вы... 

 

1.будете руководствоваться «здравым смыслом» и прошлым опытом действий в аналогичных ситуациях 

2.взвесите положительные и отрицательные последствия по каждому варианту действий и примете решение по принципу «из двух зол 

меньшее» 

3.не проводя предварительного анализа ситуации, примете решение под воздействием импульса, что выбранный вариант действий - самый 

лучший 

4.определите симптомы, ограничения и критерии оптимальности, по которым сравните различные альтернативы и выберете наилучшую 

Ответ____ 



 

17.Метод мозгового штурма в принятии управленческого решения ориентирован на .... 

 

1.выработку специалистами творческих идей при помощи ассоциации 

2.коллективную выработку творческих идей 

3.применение единоличной власти эксперта 

4.разработку детального алгоритма процесса решения проблемы 

Ответ____ 

 

18.Доведения заданий до исполнителей в процессе реализации управленческого решения означает постановку перед каждым исполнителем 

конкретных задач и их определение… 

 

1.их прав, обязанностей и функций в исполнении решения 

2.их отношения к реализуемому решению 

3.их возможностей по его реализации 

4.уровня оплаты и их труда 

Ответ____ 

 

19.Отправным этапом проверки исполнения управленческого решения должно быть... 

 

1.планирование реализации решения на будущий период 

2.наблюдение и измерение проверяемых процессов и явлений 

3.сравнение результатов проверки исполнения решения с заданными стандартами 

4.определение параметров функционирования организации, подлежащих проверке 

Ответ____ 

 

20.Процесс передачи полномочий нижестоящим руководителям на выполнение специальных заданий называется ________ полномочий. 

 

1.снятием 

2.делегированием 

3.распределением 

4.сужением 

Ответ____ 



 

21.Права менеджера использовать определённые ресурсы организации, а также направлять усилия отдельных сотрудников на выполнение 

тех или иных задач являются сутью термина 

 

1.власть 

2.ответственность 

3.делегировани 

4полномочия 

Ответ____ 

 

22.Назовите общие методы управления 

 

 1.воспроизводственные и маркетинговые 

 2.законодательные и нормативные 

 3.административные, экономические и социально-психологические 

 4.сетевые и балансовые 

Ответ____ 

 

23.На чем основываются административные методы управления7 

 

 1.на штрафных санкциях 

 2.на законодательных и нормативных актах 

 3.на экономических интересах объектов управления 

 4.на воздействии на социально-бытовые условия работающих 

Ответ____ 

 

24.Чем характеризуется демократический  стиль управления? 

 

1. подчиненные осуществляют контроль над методами управления 

 2.руководитель сохраняет за собой право на все решения 

 3.сотрудники во всём и полностью зависимы от своего руководителя 

 4.подчиненные не имеют возможности высказать свое мнение 

Ответ____ 



 

 

25. Какая из личных черт руководителя имеет максимальную значимость при назначении на ответственный руководящий пост в большом 

коллективе? 

 

 1.авторитарные наклонности 

 2.профессиональные достижения 

 3.уровень образования 

 4.самореализация 

Ответ____ 

 

26.На чем основываются социально-психологические методы управления? 

1. на воздействии на сознание и социальные условия 

2. на морально-психологическом климате 

3. на законодательных и нормативных актах 

4. на материальном интересе работников 

Ответ____ 

 

27.Какое утверждение правомерно для лидера? 

 

 1.он организует работу; 

 2.он просто существует; 

 4.он ведет за собой; 

5. он управляет. 

Ответ____ 



 

28.Понятие коммуникация характеризуется: 

 

1.передачей информации с целью получения ответа 

2.обмен информацией о идеях или переживаниях 

3.передача информации от источника во вне 

4.воссоздание информационных идей посредством ключевого символа или темы 

 

Ответ____ 

 

29. Принятие решений методом всеобщего согласия как разновидность социального взаимодействия называется  

 

  1.конкуренцией 

  2. компромиссом 

  3. кооперацией 

  4. консенсусом 

Ответ____ 

 

30. Субординация проявляется в … 

 

1.объектно-объектных отношениях 

2.субъектно-субъектных отношениях 

3.субъектно-объектных отношениях 

4.любых видах отношений 

Ответ____ 
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Фонд оценочныхматериалов и (или) средств (далее – оценочные материалы, ФОМ) 

по образовательной программе формируется для определения уровня достижения 

результатов обучения и (или) освоения образовательной программы, установленных 

образовательной программой по соответствующему направлению подготовки. 

Оценочные материалы в структуре образовательной программы являются 

обязательным компонентом. ФОМ, будучи составной частью комплекта документов 

основной профессиональной образовательной программы, утверждается на заседании 

Ученого совета Университета. Указывать сведения об утверждении ФОМ как отдельного 

документа не требуется. Допускается указание даты актуалиации с указанием 

обоснования внесения изменений в данный компонент образовательной программы (без 

изменения даты утверждения комплекта ОПОП Ученым советом Университета). 

Под оценочными материалами Университета понимается совокупность 

разработанных и утвержденных оценочных средств, представляющих собой: 

− комплекс заданий различного типа,  

− ключи правильных ответов,  

− критерии оценки,   

используемых при проведении оценочных процедур: 

− текущего контроля,  

− промежуточной аттестации,  

− государственной итоговой (итоговой) аттестации)  

с целью оценивания достижения обучающимися результатов освоения образовательной 

программы и (или) результатов обучения по:  

− отдельным дисциплинам (модулям),  

− практикам. 

Оценочные материалы, разработанные Университетом, должны обеспечивать 

надежную и интегративную (комплексную) оценку результатов обучения и (или) освоения 

образовательной программы и отвечать следующим требованиям: 

− соответствие целям и задачам образовательной программы, содержанию 

изучаемых дисциплин (модулей), научно-исследовательской работы, практик; 

− наличие полного и достаточного состава оценочных материалов в целях 

возможного отбора заданий для комплектования диагностической работы как 

одного из аккредитационных показателей
1
; 

 

− соответствие оценочных средств предмету оценки, направленной на 

определение уровня достижения планируемых результатов обучения и (или) 

освоения образовательной программы (ее части); 

                                                 
1
 Письмо Минобрнауки России от 28.02.2022 N МН-5/339 "О направлении методических рекомендаций" 

(вместе с "Методическими рекомендациями по применению аккредитационных показателей по 

образовательным программам высшего образования, утвержденных приказом Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации от 25 ноября 2021 г. N 1094", утв. Минобрнауки России, 

Рособрнадзором) 



− использование актуальных редакций понятий, терминов, определений, 

соответствующих действующему законодательству в определенной сфере 

общественных отношений, отраслевым регламентам, ГОСТу(ам) и т.д. 

Оценочные материалы Университета в зависимости от профиля (направленности) 

образовательной программы могут содержать задания в виде расчетных задач, мини-

кейса, ситуационных задач, практико-ориентированных заданий. 

Для формирования диагностической работы
2
 оценочные материалы 

предоставляются Университетом в электронном виде, доступном для редактирования. 

В качестве заданий текущего и промежуточного контроля в зависимости от 

профиля (направленности) образовательной программы и содержания конкретной 

дисциплины/практики могут быть использованы вопросы для обсуждения (при 

проведении занятий в форме коолоквиумов, круглых столов, диспутов, дискуссий и т.п.), 

темы для подготовки презентаций/ докладов/ отчетов по практике, тесты, эссе, деловая 

(ролевая) игра, заполнение таблиц, построение графиков/диаграмм, составление 

шрафических работ (в том числе с использованием программного обеспечения), задания 

для письменных контрольных работ (преимущественно для студентов заочной формы 

обучения), выполнение и защита проекта, заполнение рабочей тетради (фрагменты 

которой могут быть использованы для формирования диагностической работы), тренинг, 

выполнение творческих заданий (как индивидуальных, так и групполвых), выполнение 

лабораторных работ, научно-исследовательких работ, подготовка курсовых работ и 

проектов и т.д. Не рекомендуется злоупотреблять такими формами оценочных материалов 

(в больших объемах и частоте использования при реализации ОПОП) как 

конспектирование, реферат, краткий тест на выбор одного ответа из нескольких 

предложенных. Все вышеперчисленные формы работы и их тематика включаются в 

содержание рабочих программ дисциплин и практик, в данном фонде представлены 

только наименованиями в таблице структуры ФОМ по каждой дисциплине (практике). 

 

                                                 
2
 Диагностическая работа проводится в отношении старшего курса (года, периода) обучения, 

по обоснованно выбранным экспертом универсальным (общекультурным), 

общепрофессиональным и (или) профессиональным компетенциям, общее количество которых в 

совокупности составляет не менее 3-х и не более 5-ти компетенций. 

Продолжительность выполнения обучающимися диагностической работы не может 

превышать 2-х академических часов. 

Общее количество заданий, включенных в диагностическую работу, составляет, как правило, 

не более 30 заданий. 

Численность обучающихся, участвующих в выполнении диагностической работы, должна 

составлять не менее 70% обучающихся, осваивающих соответствующую образовательную 

программу, от списочного состава академических групп. 

Диагностическая работа может проводиться с применением дистанционных 

образовательных технологий. 

При проведении диагностической работы образовательная организация обеспечивает 

осуществление видеозаписи проведения диагностической работы и хранение указанной 

видеозаписи. 
 



Структура ФОМ* по каждой дисциплине (практике), позволяющих оценить уровень приобретенных компетенций обучающихся 
 
*отмечены формы оценочных материалов, представленные в электронном виде, доступном для редактирования, и используемые для формирования 

диагностической работы. По каждой дисциплине (практике) по каждой компетенции в ФОМ должны быть представлены не менее 10 задач, которые 

могут быть использованы для формирования диагностической работы 

Наименование дисциплины: К.М.01.02   ПРАКТИКУМ ПО УПРАВЛЕНИЮ ПРОЕКТАМИ                                     

 



Формруемая 

компетенция 

и требования 

к результатам 

освоения 

дисциплины  

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 

контроль 

промежуто

чный 

контроль 

текущий 

контроль 

промежуточ

ный 

контроль 

текущий 

контроль 

промежуточн

ый контроль 

УК-2 

Способен 

управлять 

проектом на 

всех этапах 

его 

жизненного 

цикла 

Знает 

принцип

ы 

разработ

ки и 

реализац

ии 

проекто

в, 

методы 

проекти

рования, 

способы 

оценива

ния 

результа

тивност

и 

проектов

. 

 

Выполнение 

тестового 

задания 

Вопросы 

для 

собеседова

ния на 

зачете 

Умеет 

формулиро

вать цель, 

задачи и 

ожидаемые 

результаты 

проекта. 

 

Выполнение 

тестового 

задания 

Вопросы для 

собеседован

ия на зачете 

Владеет 

технологиям

и 

разработки 

проекта. 

Выполнение 

тестового 

задания 

Вопросы для 

собеседования 

на зачете 

 



 

Ключи правильных ответов, включая критерии оценки заданий диагностической работы 

 
Уровни сложности 

оценочных 

материалов 

Типы заданий Ключи правильных ответов Критерии оценивания 

Количество совпадений 

Балл 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ВЫСОКИЙ 

 

 

 

 

 

 

 

 

Установление последовательности 

 

16. 2,3,1,4 

 

Совпадений Балл 

4 4 

3 3 

2 2 

1 1 

0 0 
 

17. А; Е;Г;Д;В;Б;Ж 

 

Совпадений Балл 

7 7 

6 6 

5 5 

4 4 

3 3 

2 2 

1 1 

0 0 
 

 

 

 
На дополнение 

15. В 
Правильный ответ – 1 

 
18. Б 

 

 
19.В 

 

 
20.А 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
ПОВЫШЕННЫЙ 

 

 

 

 

 

 

 

 

Множественный выбор 

 

8. А;Б;В;Г 

 

Совпадений Балл 

4 4 

3 3 

2 2 

1 1 

0 0 
 

 9. А; Б; В 

 

Совпадений Балл 

3 3 

2 2 

1 1 

0 0 
 

10.  А;Б;В; 

Совпадений Балл 

3 3 

2 2 

1 1 

0 0 
 

11. А;Б;В 

Совпадений Балл 

3 3 

2 2 

1 1 

0 0 
 

12. А;Г;Д;Е 

Совпадений Балл 

4 4 

3 3 

2 2 

1 1 

0 0 
 

 

 

Дополнение 

13. Б 
Правильный ответ – 1 

14. Б 
Правильный ответ – 1 

 

 

 

 
 
БАЗОВЫЙ  

 

 

 

 

С выбором одного правильного ответа 

1.В 

 

Правильный ответ – 1 

2 В 

 

Правильный ответ – 1 

3 Б 

 

Правильный ответ – 1 



из предложенных 

 

4. В  Правильный ответ – 1 
5. А Правильный ответ – 1 
6. А Правильный ответ – 1 
7. В Правильный ответ – 1 

 
 
Базовый уровень 
 

 

1. Дайте определение жизненному циклу проекта  

А) организация (проектирование учреждений, отраслей, сфержизнедеятельности); 

Б) мероприятие (в первую очередь массовое);  

В) промежуток времени, отведенный на проект; 

Г) период внедрения проекта 

 

2. Что представляет собой функция управления?  

A) временное предприятие, действия внутри которогонаправленына достижение уникальной цели в условиях ресурсных и других 

ограничений и во время определенного жизненного цикла.  

Б) целенаправленная деятельность по воздействию субъекта на процессы, состояние, направления развития социального проекта. 

В) конкретные направления деятельности в рамках управления, которые целиком могут выполняться руководителем проекта или 

делегироваться другим участникам социального проекта 

Г) совокупность работ, продуктов и услуг, производство которых должно быть обеспечено с целью достижения поставленной цели 

 

3. Проект – это … 

А) инженерная, техническая, организационно-правовая документация по реализации запланированного мероприятия 

Б) ограниченное по времени, целенаправленное изменение отдельной системы с установленными требованиями к качеству результатов, 

с ограничениями расходования средств и со специфической организацией  

В) группа элементов (включающих как людей, так и технические элементы), организованных таким образом, что они в состоянии 

действовать как единое целое в целях достижения поставленных перед ними целей 

Г) совокупность работ, продуктов и услуг, производство которых должно быть обеспечено с целью достижения поставленной цели 

 

4. Что такое риск? 

 а) разновидность ситуации, объективно содержащая высокую вероятность невозможности осуществления цели 



б)наличие факторов, при которых результаты действий не являются детерминированными, а степень возможного влияния этих 

факторов на результаты неизвестна)  

в) следствие действия либо бездействия, в результате которого существует реальная возможность получения неопределенных 

результатов различного характера 

 
5. Факторы, которые влияют на уровень финансовых рисков подразделяются на: 

 а) объектные и субъектные; 

 б) позитивные и негативные; 

 в) простые и сложные. 
6. Какие потери можно отнести к потерям времени 

а) невыполнение сроков сдачи объекта 

б) потери ценных бумаг 

в) выплата штрафа 

г) уменьшение выручки вследствие снижения цен на реализуемую продукцию 

д) уплата дополнительных налогов 
7. Как называется процесс использования механизмов уменьшения рисков? 

 а) диверсификация; 

 б) лимитирование; 

 в) хеджирование. 

Повышенный уровень 

8.  Задачи, которые включает формирование концепции проекта 

А) Анализ проблемы и потребности в проекте  

Б) Сбор исходных данных  

В) Определение целей и задач проекта  

Г) Разработка концепции по отдельным функциям управления проекта  

Д) Организация и контроль выполнения работ 

Е) Утверждение окончательного бюджета проекта 

Ж) Подписание контрактов и контроль за их выполнением 

  

9.   Непосредственное инициирование проекта включает в себя … 

А) Принятие решения о начале проекта  



Б) Определение и назначение управляющего проектом  

В) Принятие решения об обеспечении ресурсами выполнения первой фазы проекта  

Г) Анализ проблемы и потребности в проекте 

Д) Сбор исходных данных 

Е) Организация и контроль выполнения работ 

Ж) Утверждение окончательного сводного плана управления проектом 

 

10.  Факторы, которыми характеризуются проектные риски и на основе которых формируется план управления рисками 

А) Рисковое событие  

Б) Вероятность наступления рискового события  

В) Размер потерь в результате наступления рискового события  

Г) Степень агрессивности внешней среды 

Д) Уровень инфляции 

Е) Конкурентная среда 

Ж) Региональное законодательство 

 

11 Концепция проекта  

А) должна быть согласована ключевыми участниками проекта: заказчиком, инвестором, спонсором и др.  

Б) обязательно содержит описание целей проекта, его основных параметров  

В) утверждается в завершении фазы инициации проекта 

Г) обязательно содержит сводный календарный план проектных работ 

Д) обязательно должна быть оформлена в виде паспорта проекта 

Е) обязательно должна содержать концепции по управлению коммуникациями, поставками и контрактами 

 

12. Какие потери можно считать финансовыми? 

а) потери ценных бумаг+ 

б) потери сырья 

в) невыполнение сроков сдачи объекта 

г) выплата штрафа+ 

д) уплата дополнительных налогов+ 

е) уменьшение выручки вследствие снижения цен на реализуемую продукцию+ 

 

13. Анализ риска- это __________________________________ 



а) систематизация множества рисков на основании каких-либо признаков и критериев, позволяющих объединить подмножества рисков в 

более общие понятия 

б) систематическое научное исследование степени риска, которому подвержены конкретные объекты, виды деятельности и проекты 

в) начальный этап системы мероприятий по управлению рисками, состоящий в систематическом выявлении рисков, характерных для 

определенного вида деятельности, и определении их характеристик 

 14. Принцип действия механизма диверсификации – это _________________________________ 

а) избежание рисков; 

 б) разделение рисков;+ 

 в) снижение рисков. 

 

 

ВЫСОКИЙ 
 

15.  ______________– это уникальный процесс, состоящий из совокупности скоординированных и управляемых работ с начальными и 

конечными датами, предпринятый для достижения результатов, соответствующий конкретным требованиям, включая ограничения по 

срокам, стоимости и ресурсам. 

А) План 

Б) Дорожная карта 

В) Проект 

Г) Программа 

 

16.Расставьте понятия в соответствии с существующей иерархией 

1. Стратегия 

2. Миссия 

3. Цель 

4. Проект 

 

17. Упорядочите шаги, выполняемые при разработке расписания проекта 

А Шаги, выполняемые при разработке № 

п/п 



расписания проекта 

 

А Декомпозиция пакетов работ до уровня 

операций 

 

Б Изменения сроков проекта 
 

 

В Оптимизация расписания проекта 
 

 

Г  Составление списка требуемых проекту 

ресурсов 
 

 

Д Оценка длительности работ проекта 
 

 

Е Определение взаимосвязей между пакетами 

работ/операциями проекта 
 

 

Ж Утверждение расписания проекта  

 

 

18. Идентификация риска – это _______________________________________ 

а) систематизация множества рисков на основании каких-либо признаков и критериев, позволяющих объединить подмножества рисков в 

более общие понятия 

б) начальный этап системы мероприятий по управлению рисками, состоящий в систематическом выявлении рисков, характерных для 

определенного вида деятельности, и определении их характеристик 

в) систематическое научное исследование степени риска, которому подвержены конкретные объекты, виды деятельности и проекты 

 

19. Риски, которые могут нести в себе как потери, так и дополнительную прибыль называются _______________ 

а) чистыми 

б) критическими 

в) спекулятивными 

 

 



20.  Обмен финансовыми активами или обязательствами для улучшения их структуры и снижения возможных потерь называется 

____________________ 

а) своп; 

б) хеджирование; 

в) репо. 
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Фонд оценочных материалов и (или) средств (далее – оценочные материалы, ФОМ) 

по образовательной программе формируется для определения уровня достижения 

результатов обучения и (или) освоения образовательной программы, установленных 

образовательной программой по соответствующему направлению подготовки. 

Оценочные материалы в структуре образовательной программы являются 

обязательным компонентом. ФОМ, будучи составной частью комплекта документов 

основной профессиональной образовательной программы, утверждается на заседании 

Ученого совета Университета. Указывать сведения об утверждении ФОМ как отдельного 

документа не требуется. Допускается указание даты актуалиации с указанием 

обоснования внесения изменений в данный компонент образовательной программы (без 

изменения даты утверждения комплекта ОПОП Ученым советом Университета). 

Под оценочными материалами Университета понимается совокупность 

разработанных и утвержденных оценочных средств, представляющих собой: 

− комплекс заданий различного типа,  

− ключи правильных ответов,  

− критерии оценки,   

используемых при проведении оценочных процедур: 

− текущего контроля,  

− промежуточной аттестации,  

− государственной итоговой (итоговой) аттестации)  

с целью оценивания достижения обучающимися результатов освоения образовательной 

программы и (или) результатов обучения по:  

− отдельным дисциплинам (модулям),  

− практикам. 

Оценочные материалы, разработанные Университетом, должны обеспечивать 

надежную и интегративную (комплексную) оценку результатов обучения и (или) освоения 

образовательной программы и отвечать следующим требованиям: 

− соответствие целям и задачам образовательной программы, содержанию 

изучаемых дисциплин (модулей), научно-исследовательской работы, практик; 

− наличие полного и достаточного состава оценочных материалов в целях 

возможного отбора заданий для комплектования диагностической работы как 

одного из аккредитационных показателей
1
; 

 

− соответствие оценочных средств предмету оценки, направленной на 

определение уровня достижения планируемых результатов обучения и (или) 

освоения образовательной программы (ее части); 

                                                 
1
 Письмо Минобрнауки России от 28.02.2022 N МН-5/339 "О направлении методических рекомендаций" 

(вместе с "Методическими рекомендациями по применению аккредитационных показателей по 

образовательным программам высшего образования, утвержденных приказом Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации от 25 ноября 2021 г. N 1094", утв. Минобрнауки России, 

Рособрнадзором) 



− использование актуальных редакций понятий, терминов, определений, 

соответствующих действующему законодательству в определенной сфере 

общественных отношений, отраслевым регламентам, ГОСТу(ам) и т.д. 

Оценочные материалы Университета в зависимости от профиля (направленности) 

образовательной программы могут содержать задания в виде расчетных задач, мини-

кейса, ситуационных задач, практико-ориентированных заданий. 

Для формирования диагностической работы
2
 оценочные материалы 

предоставляются Университетом в электронном виде, доступном для редактирования. 

В качестве заданий текущего и промежуточного контроля в зависимости от 

профиля (направленности) образовательной программы и содержания конкретной 

дисциплины/практики могут быть использованы вопросы для обсуждения (при 

проведении занятий в форме коолоквиумов, круглых столов, диспутов, дискуссий и т.п.), 

темы для подготовки презентаций/ докладов/ отчетов по практике, тесты, эссе, деловая 

(ролевая) игра, заполнение таблиц, построение графиков/диаграмм, составление 

шрафических работ (в том числе с использованием программного обеспечения), задания 

для письменных контрольных работ (преимущественно для студентов заочной формы 

обучения), выполнение и защита проекта, заполнение рабочей тетради (фрагменты 

которой могут быть использованы для формирования диагностической работы), тренинг, 

выполнение творческих заданий (как индивидуальных, так и групполвых), выполнение 

лабораторных работ, научно-исследовательких работ, подготовка курсовых работ и 

проектов и т.д. Не рекомендуется злоупотреблять такими формами оценочных материалов 

(в больших объемах и частоте использования при реализации ОПОП) как 

конспектирование, реферат, краткий тест на выбор одного ответа из нескольких 

предложенных. Все вышеперчисленные формы работы и их тематика включаются в 

содержание рабочих программ дисциплин и практик, в данном фонде представлены 

только наименованиями в таблице структуры ФОМ по каждой дисциплине (практике). 

 

                                                 
2
 Диагностическая работа проводится в отношении старшего курса (года, периода) обучения, 

по обоснованно выбранным экспертом универсальным (общекультурным), 

общепрофессиональным и (или) профессиональным компетенциям, общее количество которых в 

совокупности составляет не менее 3-х и не более 5-ти компетенций. 

Продолжительность выполнения обучающимися диагностической работы не может 

превышать 2-х академических часов. 

Общее количество заданий, включенных в диагностическую работу, составляет, как правило, 

не более 30 заданий. 

Численность обучающихся, участвующих в выполнении диагностической работы, должна 

составлять не менее 70% обучающихся, осваивающих соответствующую образовательную 

программу, от списочного состава академических групп. 

Диагностическая работа может проводиться с применением дистанционных 

образовательных технологий. 

При проведении диагностической работы образовательная организация обеспечивает 

осуществление видеозаписи проведения диагностической работы и хранение указанной 

видеозаписи. 
 



Структура ФОМ* по каждой дисциплине (практике), позволяющих оценить уровень приобретенных компетенций обучающихся 
 
*отмечены формы оценочных материалов, представленные в электронном виде, доступном для редактирования, и используемые для формирования 

диагностической работы. По каждой дисциплине (практике) по каждой компетенции в ФОМ должны быть представлены не менее 10 задач, которые 

могут быть использованы для формирования диагностической работы 

  

Наименование дисциплины: К.М.01.03 Практикум по профессиональной коммуникации на иностранном и русском языках 

 

Формруемая 

компетенция и 

требования к 

результатам 

освоения 

дисциплины  

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 

контроль 

промежуто

чный 

контроль 

текущий 

контроль 

промежуто

чный 

контроль 

текущий 

контроль 

промежуточ

ный 

контроль 

УК-4. Способен 

применять 

современные 

коммуникативны

е технологии, в 

том числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессионально

го 

взаимодействия 

   Осуществл

ять 

академичес

кое и 

профессио

нальное 

взаимодейс

твие, в том 

числе на 

иностранно

м(ых) 

языке(ах) 

Кейс-задача* 
по 

осуществлени

ю 

академическог

о и 

профессиональ

ного 

взаимодействи

я на русском 

языке  

Вопросы 

для 

собеседова

ния на 

зачете 

Владеть 

современны

ми 

информацио

нно-

коммуникат

ивными 

средствами 

для 

коммуникац

ии 

Кейс-задача* 
по 

использовани

ю 

коммуникати

вных 

стратегий и 

тактик 

Вопросы 

для 

собеседован

ия на зачете 

 

Ключи правильных ответов, включая критерии оценки заданий диагностической работы 
 

Уровни 

сложности 

оценочных 

материалов 

Типы заданий Ключи правильных ответов Критерии оценивания 

Количество 

совпадений 

Балл 



Высокий Установление последовательности 

На соотвествие  

На дополнение (только ввод числа) 

8в: 1) – А, 2) – Б, 3) – Б, 4) – А 

 

 

9в: 2, 1, 3 

 

 

 

10в – 1, 3, 5 

1-2 

3-4 

 

1 

2 

3 

 

1 

2 

3 

1 

2 

 

0 

1 

2 

 

0 

1 

2 

Повышенный  Множественный выбор; 

Установление последовательности 

На соотвествие 

На дополнение (только ввод числа) 

4в – 2, 3 

 

 

5в – 2, 3, 4, 6 

 

 

6в – 1, 2, 3, 4 

 

 

7в: 1, 3, 5, 2, 6, 4 

 

1 

2 

 

1-2 

3-4 

 

1-2 

3-4 

 

1-2 

3-4 

5-6 

0 

1 

 

1 

2 

 

1 

2 

 

1 

2 

3 

Базовый  Бинарный ответ (да/нет) 

С выбором одного правильного ответа из 

предложенных 

Множественный выбор  

Установление последовательности 

На дополнение (только ввод числа) 

1в – 2 

 

2в – 2 

 

3в – 1, 2 

 

1 

 

1 

 

1 

2 

1 

 

1 

 

0 

1 

 
  



ОБРАЗЕЦ ЗАДАНИЙ 
1. Целью аргументирующей речи является: 

1) побуждение к действию; 

2) выражение и доказательство собственного мнения, какой-либо точки зрения; 

3) выражение собственных эмоций и возбуждение определенных эмоций в целевой аудитории; 

4) нет правильного ответа. 

 

2. Педагогика сотрудничества реализуется, когда преподаватель постоянно подчеркивает разницу между собой как более опытным, 

знающим, понимающим и учащимися, обязанными его слушаться: 

1) да; 

2) нет. 

 

3. К невербальным средствам общения относятся: 

1) индивидуальные особенности личности человека: высота и тембр голоса, психологический тип, темперамент, характер и скорость 

мыслительных и эмоциональных реакций; 

2) мимика, взгляд, жесты, телодвижения, позы, дистанция; 

3) используемый говорящим индивидуальный вариант языковой системы; 

4) нет правильного ответа. 

 

4. К видам педагогического взаимодействия относятся: 

1) внушение; 

2) эмоциональное заражение; 

3) мотивация подражания учителю; 

4) нет правильного ответа. 

 

5. Конфликтности педагогической коммуникации способствует: 

1) учет межкультурных различий учащихся; 

2) игнорирование учителем мнения учащегося; 

3) вторжение учителя в личную зону ученика; 

4) технические шумы; 

5) позитивный настрой; 

6) нарушение этических норм, бестактность. 

Ответ: ____________ 



 

6. Наряду с психологическими и социальными барьерами коммуникации выделяют также: 

1) физиологические; 

2) культурные; 

3) технические; 

4) языковые. 

Ответ: ____________ 

 

7. Установите последовательность речевых действий в жанре самопрезентации педагога: 

1) приветствие; 

2) рассказ о своих сильных качествах; 

3) представление имени, отчества, фамилии; 

4) благодарность аудитории, прощание; 

5) сведения об образовании; 

6) описание хобби. 

Ответ: ____________ 

 

8. Какие коммуникативные стратегии реализованы во фразах: 

1) «Давайте все вместе обсудим эту проблему!»; 

2) «Учитель всегда прав!»; 

3) «Свое мнение оставьте при себе»; 

4) «Пожалуйста, ответьте на мой вопрос как можно короче!». 

А. Кооперативная коммуникативная стратегия; 

Б. Некооперативная коммуникативная стратегия; 

Ответ: 1) – ___, 2) – ___, 3) – ___. 

 

9. Установите последовательность смысловых блоков в побуждающей речи: 

1) призыв 

2) факт 

3) эмоции 

Ответ: ____________ 

 

10. Жест скрещенных на груди рук означает: 



1) пассивность, недостаток воли; 

2) открытость; 

3) дистанцирование, изоляцию от собеседника; 

4) готовность к коммуникации; 

5) негативное отношение к партнеру / воспринимаемой информации. 

Ответ: ____________ 



Система оценивания диагностической работы 
 

 
№ 

задания 

Уровень 

сложности 

Типы оценочных материалов Ключи правильных 

ответов 

Критерии оценивания 

1 Б С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 

 

2 

 
Правильный ответ – 1 

2 Б Бинарный ответ (да/нет) 
 

2 

 
Правильный ответ – 1 

3 Б Множественный выбор  

 
1, 2 

 
Совпадений Балл 

2 1 

0-1 0 
 

4 П Множественный выбор  

 
2, 3 

 
Совпадений Балл 

2 1 

0-1 0 
 

5 П На дополнение (только ввод 

числа) 
2, 3, 4, 6 

 
Совпадений Балл 

3-4 2 

1-2 1 

0 0 
 

6 П На дополнение (только ввод 

числа) 
1, 2, 3, 4 

 
Совпадений Балл 

3-4 2 

1-2 1 

0 0 
 

7 П Установление 

последовательности 

1, 3, 5, 2, 6, 4 

 
Совпадений Балл 

5-6 3 

3-4 2 

1-2 1 

0 0 
 



8 В На соотвествие 1) – А  

2) – Б  

3) – Б  

4) – А 

Совпадений Балл 

3-4 2 

1-2 1 

0 0 
 

9 В Установление 

последовательности 

2, 1, 3 

 
Совпадений Балл 

3 2 

2 1 

0-1 0 
 

10 В На дополнение (только ввод 

числа) 

1, 3, 5 Совпадений Балл 

3 2 

2 1 

0-1 0 
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Фонд оценочныхматериалов и (или) средств (далее – оценочные материалы, ФОМ) 

по образовательной программе формируется для определения уровня достижения 

результатов обучения и (или) освоения образовательной программы, установленных 

образовательной программой по соответствующему направлению подготовки. 

Оценочные материалы в структуре образовательной программы являются 

обязательным компонентом. ФОМ, будучи составной частью комплекта документов 

основной профессиональной образовательной программы, утверждается на заседании 

Ученого совета Университета. Указывать сведения об утверждении ФОМ как отдельного 

документа не требуется. Допускается указание даты актуалиации с указанием 

обоснования внесения изменений в данный компонент образовательной программы (без 

изменения даты утверждения комплекта ОПОП Ученым советом Университета). 

Под оценочными материалами Университета понимается совокупность 

разработанных и утвержденных оценочных средств, представляющих собой: 

− комплекс заданий различного типа,  

− ключи правильных ответов,  

− критерии оценки,   

используемых при проведении оценочных процедур: 

− текущего контроля,  

− промежуточной аттестации,  

− государственной итоговой (итоговой) аттестации)  

с целью оценивания достижения обучающимися результатов освоения образовательной 

программы и (или) результатов обучения по:  

− отдельным дисциплинам (модулям),  

− практикам. 

Оценочные материалы, разработанные Университетом, должны обеспечивать 

надежную и интегративную (комплексную) оценку результатов обучения и (или) освоения 

образовательной программы и отвечать следующим требованиям: 

− соответствие целям и задачам образовательной программы, содержанию 

изучаемых дисциплин (модулей), научно-исследовательской работы, практик; 

− наличие полного и достаточного состава оценочных материалов в целях 

возможного отбора заданий для комплектования диагностической работы как 

одного из аккредитационных показателей
1
; 

 

− соответствие оценочных средств предмету оценки, направленной на 

определение уровня достижения планируемых результатов обучения и (или) 

освоения образовательной программы (ее части); 

                                                 
1
 Письмо Минобрнауки России от 28.02.2022 N МН-5/339 "О направлении методических рекомендаций" 

(вместе с "Методическими рекомендациями по применению аккредитационных показателей по 

образовательным программам высшего образования, утвержденных приказом Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации от 25 ноября 2021 г. N 1094", утв. Минобрнауки России, 

Рособрнадзором) 



− использование актуальных редакций понятий, терминов, определений, 

соответствующих действующему законодательству в определенной сфере 

общественных отношений, отраслевым регламентам, ГОСТу(ам) и т.д. 

Оценочные материалы Университета в зависимости от профиля (направленности) 

образовательной программы могут содержать задания в виде расчетных задач, мини-

кейса, ситуационных задач, практико-ориентированных заданий. 

Для формирования диагностической работы
2
 оценочные материалы 

предоставляются Университетом в электронном виде, доступном для редактирования. 

В качестве заданий текущего и промежуточного контроля в зависимости от 

профиля (направленности) образовательной программы и содержания конкретной 

дисциплины/практики могут быть использованы вопросы для обсуждения (при 

проведении занятий в форме коолоквиумов, круглых столов, диспутов, дискуссий и т.п.), 

темы для подготовки презентаций/ докладов/ отчетов по практике, тесты, эссе, деловая 

(ролевая) игра, заполнение таблиц, построение графиков/диаграмм, составление 

шрафических работ (в том числе с использованием программного обеспечения), задания 

для письменных контрольных работ (преимущественно для студентов заочной формы 

обучения), выполнение и защита проекта, заполнение рабочей тетради (фрагменты 

которой могут быть использованы для формирования диагностической работы), тренинг, 

выполнение творческих заданий (как индивидуальных, так и групполвых), выполнение 

лабораторных работ, научно-исследовательких работ, подготовка курсовых работ и 

проектов и т.д. Не рекомендуется злоупотреблять такими формами оценочных материалов 

(в больших объемах и частоте использования при реализации ОПОП) как 

конспектирование, реферат, краткий тест на выбор одного ответа из нескольких 

предложенных. Все вышеперчисленные формы работы и их тематика включаются в 

содержание рабочих программ дисциплин и практик, в данном фонде представлены 

только наименованиями в таблице структуры ФОМ по каждой дисциплине (практике). 

 

                                                 
2
 Диагностическая работа проводится в отношении старшего курса (года, периода) обучения, 

по обоснованно выбранным экспертом универсальным (общекультурным), 

общепрофессиональным и (или) профессиональным компетенциям, общее количество которых в 

совокупности составляет не менее 3-х и не более 5-ти компетенций. 

Продолжительность выполнения обучающимися диагностической работы не может 

превышать 2-х академических часов. 

Общее количество заданий, включенных в диагностическую работу, составляет, как правило, 

не более 30 заданий. 

Численность обучающихся, участвующих в выполнении диагностической работы, должна 

составлять не менее 70% обучающихся, осваивающих соответствующую образовательную 

программу, от списочного состава академических групп. 

Диагностическая работа может проводиться с применением дистанционных 

образовательных технологий. 

При проведении диагностической работы образовательная организация обеспечивает 

осуществление видеозаписи проведения диагностической работы и хранение указанной 

видеозаписи. 
 



Структура ФОМ* по каждой дисциплине (практике), позволяющих оценить уровень приобьретенных компетенций обучающихся 
 
*отмечены формы оценочных материалов, представленные в электронном виде, доступном для редактирования, и используемые для формирования 

диагностической работы. По каждой дисциплине (практике) по каждой компетенции в ФОМ должны быть представлены не менее 10 задач, которые 

могут быть использованы для формирования диагностической работы 

 

Наименование дисциплины: К.М.01.04 КРОСС-КУЛЬТУРНЫЕ КОММУНИКАЦИИ 

Формируем

ая 

компетенци

я и 

требования 

к 

результатам 

освоения 

дисциплины  

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 

контроль 

промежуто

чный 

контроль 

текущий 

контроль 

промежуточ

ный 

контроль 

текущий 

контроль 

промежуточн

ый контроль 

УК-5  

способен 

анализирова

ть и 

учитывать 

разнообрази

е культур в 

процессе 

межкультур

ного 

взаимодейст

вия 

содержа

ние 

современ

ных 

теорий 

кросс-

культурн

ой 

коммуни

кации; 

особенно

сти 

национа

льных 

стилей 

коммуни

каций в 

условиях 

глобализ

ации; 

специфи

Разбор задач 

и учебных 

заданий (в 

группах, 

парами) 

Вопросы 

для 

собеседова

ния на 

зачете 

осуществлять 

кросс-

культурные 

коммуникаци

и; применять 

теории кросс-

культурного 

менеджмента 

для анализа 

ситуаций, 

возникающих 

в 

многонацион

альных 

коллективах, 

в 

педагогическ

их 

организациях

; разбираться 

в 

Правильное 

логичное 

решение задач 

по кросс-

культуре 

Выполнение 

заданий 

терминологией 

и основными 

понятиями 

курса «Кросс-

культурные 

коммуникации

»; навыками 

командообразо

вания, 

формирования 

и поддержания 

благоприятног

о 

психологическ

ого климата в 

различных 

коллективах; 

методами 

преодоления 

кросс-

культурных 

Правильный 

выбор 

стратегии 

решения 

проблемных 

ситуаций, 

отраженных в 

задачах  

Вопросы для 

собеседования 

на зачете 



ку 

управлен

ия кросс-

культурн

ыми 

коммуни

кациями 

и пути 

преодоле

ния 

барьеров 

в кросс-

культурн

ой среде; 

методы 

принятия 

стратеги

ческих 

решений 

в 

условиях 

кросс-

культурн

ой 

среды. 

особенностях 

национальны

х стилей 

управления и 

факторах, их 

определяющи

х, а также 

применять 

полученные 

знания в 

практической 

деятельности. 

барьеров; 

проявлять 

толерантность 

по отношению 

к 

представителя

м других 

культур; 

строить 

эффективные 

кросс-

культурные 

коммуникации

. 

 

Ключи правильных ответов, включая критерии оценки заданий диагностической работы 

 
Уровни сложности 

оценочных 

материалов 

Типы заданий Ключи правильных ответов Критерии оценивания 

Количество 

совпадений 

Балл 

Высокий На формирование критического 

мышления (установление 

последовательности, логическое 

построение мыслей)  

На соотнесение  

№ 4. 1. Полихронная 

2. Монохронная 

3. Монохронная 

4. Монохронная 

5. Монохронная 

6. Монохронная 

7. Полихронная 

 

8-10 

7-6 

5-4 

3-2 

0-1 

90-100 

80-90 

60-80 

40-60 

0-40 



№ 10. - институциональный (4) 

- бытовой (3) 

- бытийный (2) 

- разговорный (1) 

 

№ 16. Гулливер - дядя Степа 

Мэри Поппинс - Арина Родионовна 

Том и Джерри - Заяц и Волк 

Холокост -  Гулаг 

Фукусима. - Чернобыль 

Белоснежка -  Спящая красавица 

Мальчик с пальчик - Дюймовочка 

Джеймс Бонд - Штирлиц 

Казанова - Ловелас 

Колобок -  Шрек 

Мария Селеста (Целеста) - Летучий 

голландец 

Тарас Бульба - Иван Грозный 

 

№17. русские (патриотизм, открытость, 

доверчивость, широта натуры, 

соборность, самоотверженность, 

чувствительность), 

американцы (культ частной жизни, 

расчетливость, соперничество, 

самоуверенность), 

англичане (законопослушность, 

вежливость, дисциплина, тонкое 

чувство юмора и слова) 

шотландцы (независимость, терпение, 

рационализм), 

ирландцы (алкоголизм, любовь к пиву, 

прижимистость, осторожность, 

пессимизм, равенство) 

немцы (пунктуальность, тяга доходить 

до крайностей) 

французы (непринужденность в 

общении. неприхотливость, 

жизнерадостность, дружелюбие) 

китайцы (трудолюбие, чувство 



команды) 

японцы (профессионализм, 

самостоятельность как качество 

личности, сдержанность, 

невмешательство в частную жизнь, 

бережливость) 

 

№ 26. 1 Отражение символики и 

атрибутов СССР в повседневности 

(например, в названиях улиц – Ленина, 

К.Маркса, З.Валиди, памятников – 

С.Юлаеву, В.И.Ленину и др., и т.д.) 

2 Значение истории России для 

современной жизни нашего города 

(обращение к истории, например, в 

названиях товаров – марки машин 

«Победа», «Волга»,и т.д.) 

3 Отличие рекламы иностранных 

товаров от рекламы товаров российских 

фирм (плакаты, печатная реклама, 

рекламные ролики). 

4 Поведение людей в различных 

бытовых ситуациях. Например, в 

ресторане или кафе. Есть ли в меню 

информация на иностранных языках? 

Каких блюд больше: рыбных, мясных, 

вегетарианских? Какие блюда 

преобладают? Какой выбор напитков 

можно найти в меню? 

Повышенный  Решение задач (множественный 

выбор) 

Даны в таблице «Система оценивания 

диагностической работы» (задачи №№ 

3, 5, 6, 7, 9, 14, 15, 19, 20, 22, 23, 25, 27, 

28) 

Умение самостоятельно принимать решение, решать 

задачу теоретического или прикладного характера на 

основе изученных методов, приемов, технологий 

(отлично, 90-100 баллов);  

Включает нижестоящий уровень. Способность 

собирать, систематизировать, анализировать и 

грамотно использовать информацию из 

самостоятельно найденных теоретических 

источников и иллюстрировать ими теоретические 

положения или обосновывать практику применения 

(хорошо, 70-89,9 баллов)  



Изложение в пределах задач курса теоретически и 

практически контролируемого материала 

(удовлетворительно, 50-69,9 баллов)  

Отсутствие признаков удовлетворительного  уровня 

(неудовлетворительно, менее 50 баллов) 

Базовый  С выбором одного правильного ответа 

из предложенных 

Даны в таблице «Система оценивания 

диагностической работы» (задачи №№ 

1, 2, 8, 11, 12, 13, 18, 21).  

8-10 

7-6 

5-4 

3-2 

0-1 

90-100 

80-90 

60-80 

40-60 

0-40 

 
ОБРАЗЕЦ ЗАДАНИЙ 

  
 

Задачи по дисциплине «Кросс-культурные коммуникации» 
 

Вопросы для изучения: 

1. Языковая компетенция. Различия культур. Непонимание в межкультурной коммуникации. № 1, 2  

2. Механизмы коммуникации. Расхождение информации. № 3 

3. Невербальная коммуникация. Монохромная и полихронная культура. № 4  

4. Вербальная и невербальная коммуникация. № 5, 6, 9  

 

5. Уровни коммуникации. Массовая, публичная коммуникация. № 8, 

6. Модели коммуникационных процессов. Линейная, интерактивная, транзакционная модели. Ограничение информативности 

высказываний. № 7  

7. Дискурс. Бытовой, бытийный, разговорный, институциональный дискурс. № 10  

8. Национально-культурные особенности построения дискурса. № 11  

 

9. Типы языковой личности. Семантический, тезаурусный и мотивационный уровни языковой личности.№ 12, 13 

10. Семиотическая концепция культуры. № 14  

11. Язык как знаковая система. Культурный код. № 15  

12. Прецендентные феномены в межкультурной коммуникации. № 16, 17  

13. Механизмы межкультурной коммуникации. Конвергентное и дивергентное мышление. Абстрагирование и фильтрация 

информации. Упрощение и ассоциирование. Заполнение пробелов и интерпретация. № 18, 19, 20  



14. Виды культурных кодов: соматический, пространственный, временной, предметный, зооморфный, духовный. Процессы 

смешения и переключения кодов. № 21 

15. Этническое своеобразие. № 22, 23, 24  

16. Этноцентризм. Культурный релятивизм. № 25  

17. Специфика проявления национального характера. № 26, 27, 28 

 

Задание 1. Поведение иностранцев часто представляется нам иррациональным и противоположным тому, что мы считаем 
очевидным. Прочитайте следующий текст и попытайтесь определить причины поведения итальянцев, японцев и финнов в 
описанной ситуации. 

Как-то мне довелось быть руководителем английской языковой летней школы в Северном Уэллсе для взрослых слушателей из трех 

стран – Италии, Японии и Финляндии. Интенсивные занятия чередовались с вечерними развлечениями, а также экскурсиями по 

историческим и живописным местам. Мы запланировали восхождение на гору Сноудон в среду, но накануне пошел сильный дождь. Около 

10 часов вечера во время танцев ко мне подошла дюжина финских студентов с предложением отменить экскурсию – в самом деле, не очень-

то весело взбираться вверх по грязным склонам Сноудона при проливном дожде. Разумеется, я согласился и объявил об отмене. И тут же 

был окружен протестующими итальянцами: зачем отменять мероприятие, которого (освобождения от уроков) они так ждали? И потом, 

экскурсия уже оплачена, так как входит в общую стоимость курса, а от мелкого дождика еще никто не умирал. И что это с финнами – разве 

они не слывут выносливым народом? В некотором замешательстве, я решил узнать мнение японцев. Те были очень и очень тактичны: с 

одной стороны, если итальянцы хотят в поход, то они с удовольствием присоединятся; с другой стороны, если мы отменим путешествие, они 

будут рады остаться и позаниматься лишний денек. Итальянцы принялись высмеивать финнов, те хмурились, что-то бормотали в ответ и, 

повидимому, чтобы не «уронить своего лица», согласились идти. Было объявлено о том, что экскурсия состоится. Дождь шел всю ночь и все 

утро, пока я завтракал. По расписанию автобус должен был отправиться в 8.30. 

В 8.25, прикрываясь зонтом от ливня, я побежал к автобусу. В нем сидели 18 хмурых финнов, 12 улыбающихся японцев и ни одного 

итальянца. День был ужасный, и мы только потеряли время. Дождь лил, не переставая; на вершине горы мы пообедали и побрели назад. 

Покрытые грязью, к 5 часам мы вернулись, чтобы увидеть итальянцев, которые пили чай с шоколадным печеньем. В этот день они 

благоразумно остались дома. Когда финны спросили почему, итальянцы ответили: «Шел дождь».  

 

Задание 2. Прочтите тексты и определите, какое влияние на ход межкультурной коммуникации могут оказать описанные в 
текстах различия культур. Владение какими компетенциями требуется для избегания непонимания в каждом конкретном случае? 

Русский жест поманить к себе рукой, совершаемый (для правшей - правой) рукой, поднятый на уровень груди или плеча, пальцы 

сложены вместе, слегка согнуты и направлены вверх, ладонь при этом движется в скребковом движении в сторону самого 

жестикулирующего. Жест выражает «просьбу подойти»; так один человек может подзывать к себе другого. 

Арабы же понимают сходную жестовую форму – пальцы и ладонь «рабочей» руки, однако, направлены вниз – как «настоятельную 

просьбу или требование уйти», то есть в прямо противоположном смысле. 



 

Задание 3. Прочитайте текст и объясните причины расхождения информации на «входе» и «выходе», используя свои знания о 
механизмах коммуникации. 

09.01.1991 министр иностранных дел Ирака Тарик Азиз и госсекретарь США Джеймс Бейкер встретились в Женеве, чтобы в 

последний раз попытаться найти компромисс и избежать войны. Рядом с Азизом сидел брат иракского президента Саддам Хусейн. Бейкер в 

ходе переговоров использовал только вербальный канал коммуникации, не учитывая особенностей использования паралингвистических 

средств коммуникации в арабской культуре. Он четко и ясно заявил, что США атакуют Ирак, если тот не выведет свои войска из Кувейта. 

Однако члены иракской делегации больше внимания уделили не тому, что он сказал, а тому, как это было сказано, и пришли к выводу о том, 

что американцы своей угрозы не реализуют. В Багдад было передано следующее: «The Americans will not attack. They are weak. They are calm. 

They are not angry. They are only talking» (букв. «Американцы атаковать не будут. Они слабы. Они спокойны. Они не сердиты. Они только 

говорят»). Через 6 дней американцы начали операцию «Буря в пустыне», унесшую жизни 175 человек. 

 

Задание 4. Определите, к какой культуре (монохронной или полихронной) относится бизнесмен, если он… 
1 … ценит те деловые встречи, на которых одновременно рассматриваются несколько вопросов? 

2 … считает, что заглядывать в будущее противоречит его религиозным убеждениям? 

3 … отрицательно относится к изменениям в повестке дня заседаний? 

4 … уверен, что выполнение задачи является более важным, чем отношения с людьми, которые оказывают ему содействие? 

5 … стремится закончить порученное дело к установленному сроку? 

6 … полагает, что опоздание – это проявление грубости и неуважения? 

7 … отдает предпочтение работе с гибкими временными рамками? 

 

Задание 5. Одинаковые или очень похожие друг на друга жесты могут иметь в разных культурах разные смыслы. Прочтите 
текст и определите, какие различия в интерпретации жеста послужили основой для коммуникативной неудачи. Найдите 
собственные примеры подобных несовпадений и обсудите, какое влияние на ход межкультурной коммуникации они могут оказать. 

Чернокожий студент из Колумбии, встретив на территории кампуса Мичиганского университета двигавшихся ему навстречу двух 

девушек, белых американок-англосаксонок, которые в тот момент шли на факультет славистики писать контрольную работу по польскому 

языку, поднял правую руку вверх и выставил ее чуть вперед в сторону девушек. Указательный палец и мизинец руки тоже были вытянуты 

вверх, а остальные пальцы были сомкнуты в кулак. В тот же момент молодой человек несколько раз повел, покрутил рукой из стороны в 

сторону. По лицам студенток и их поведению было ясно видно, что они этим чрезвычайно оскорблены и возмущены. Девушки моментально 

резко отвернулись, развернулись и пошли другой дорогой. Самым поразительным в этой неприятной ситуации было неприкрытое удивление 

и недоумение, которые легко читались на лице колумбийца. В Америке жест рога считается очень неприличным, особенно применительно к 

лицу противоположного пола. Жест обозначает «рогоносца», имеет четко выраженные сексуальные коннотации и крайне оскорбителен для 



адресата. Но вот чему тогда, казалось бы, мог удивляться юноша – ведь подобная реакция девушек не должна была бы оказаться для него 

слишком неожиданной? 

 

Задание 6. Прочитайте следующие тексты об особенностях английского коммуникативного поведения. Сравните его с 
коммуникативным поведением русских. Какие схожие и отличительные черты вы смогли выявить? 

1) Как известно, на приветствие How're are you? англичане, независимо от реального состояния дел, всегда отвечают одинаково 

позитивно – I'm fine / I'm great / I'm very well и т.д. С одной стороны, это можно объяснить позитивным взглядом на жизнь, а также 

нежеланием обременять других своими проблемами. Но, с другой стороны, это – своеобразная коммуникативная преграда, забор (hedge), 

который окружает англичанина, подобно тому, как настоящая изгородь окружает его дом. 

2) Поскольку на откровенную беседу англичане практически не способны, они изобрели невероятное количество метафор, набор 

которых всем известен, и все, пользуясь этим набором, чувствуют себя достаточно комфортно. Им преданно служит огромное количество 

банальностей, которые они часто и с удовольствием вытаскивают на свет божий, чтобы поддержать в воздухе мячик беседы или же 

прикрыть собственное нежелание говорить что-либо конкретное по тому или иному вопросу. Переходя от одного клише к другому, опытный 

собеседник может искусно избежать как излишней категоричности, так и чрезмерной расплывчатости собственных суждений, каков бы ни 

был предмет разговора. 

3) Никто лучше англичанина не умеет уединяться даже среди многочисленных друзей. Не нарушая приличий, он способен отлично 

быть наедине с самим собой среди огромной толпы, предаваться своим размышлениям, делать все, что ему угодно, никогда не стесняя ни 

себя, ни других. Однако, несмотря на необщительность, он не индивидуалист. Англичане в группе обладают высокой силой 

психологического сцепления. При этом они собираются вместе не чувствовать и переживать, а действовать. 

 

Задание 7. Одним из общих требований успешной коммуникации является её информативность. Но представление о том, что 
значит быть информативным, зависит от конкретной культуры. Прочитайте текст о малагасийцах и попробуйте установить 
причины ограничений информативности высказывания. Как бы были расценены эти ответы европейцами? 

- Если по деревенской улице идет группа мужчин, и вы спросите их, куда они направляются, то услышите: «Да вот идем, немножко 

так в северном направлении двигаемся». 

- Если спросить деревенского жителя о будущем событии, которое, казалось бы, произойдет наверняка (например, о ежегодном 

празднике), то ответ будет примерно таким: «Я точно не знаю» или «Кажется, где-то в июне», хотя точная дата праздника известна всем в 

деревне. 

- Если вы спрашиваете одного из членов какой-либо семьи, когда другой член этой семьи вернется домой, ответ будет примерно 

такой: «Если ты придешь до заката, то вряд ли застанешь его». 

- Женщина, обращаясь к сыну, может спросить: «Человек еще спит?», при этом «человек» – ее собственный муж, спящий в соседней 

комнате. 



- Обращаясь к вам, малагасиец может сказать: «Тебя кто-то ищет», и этот кто-то может быть вашим братом, о чем говорящему 

хорошо известно. 

 

Задание 8. Прочитайте рассказ об африканских средствах массовой информации и скажите, какие аналогии с современными 
средствами масс-медиа Вы могли бы провести. 

Масс-медиа по-африкански 

Другое дело – тамтамы общинные, общественные, публичные, которые используются для передачи сообщений на большие 

расстояния. Причем такое сообщение может передаваться как от деревни к деревне, по принципу релейных линий, так и от одного поселка 

сразу многим, по принципу «куста». В обоих случаях получателями информации могут быть одновременно сотни и тысячи африканцев, 

жителей одной местности. 

Итальянский журналист Альберто Онгаро попытался экспериментально проверить возможности тамтамов для передачи сообщений 

на большие расстояния. Дело происходило недалеко от Абиджана, столицы Берега Слоновой Кости, и ему пришлось вооружиться 

переводчиком с одного из местных языков – якуба, – которого не знал ни он, ни его коллега Шанна. 

Углубившись в джунгли, он со своей группой из переводчика и тамтамистов прибыли в предварительно намеченное место. От группы 

Шанны его отделяло примерно 10 километров. И вот в точно обусловленное время Онгаро услышал первые удары тамтама. Несмотря на 

большое расстояние, звуки были очень хорошо различимы: низкие и высокие, они, повторяясь в определенной последовательности, плыли 

над лесом. 

– Нас вызывают, – сообщил переводчик. 

Теперь и тамтамисты Онгаро встали к своим «аппаратам» и принялись выбивать точно такую же последовательность сигналов. 

Дальнейший диалог через тамтамы протекал так. 

– Где ты находишься? 

– Мы у холма рядом с деревней. Почему ты не дождался меня утром? 

– Ты еще спал, и мне не хотелось тебя будить. 

– Ты далеко от Бианкумы? 

– В восьми километрах. Машину оставил на обочине. 

– Много успел сделать фотографий? 

– Пока мало. Когда я вышел, было еще темно. 

Тут их разговор прервался. Несколько минут ожидания, и вот тамтам Шанны снова «заговорил»: 

– К нам пришел один парнишка, приглашает к себе. Я вызову вас позже... 

 

Задание 9. Прочитайте следующий текст. Разбейтесь на пары и обменяйтесь репликами согласия/несогласия. Попытайтесь 
догадаться, к какой культуре относится ваш речевой партнер и что он вам ответил. 



У айнов на севере Японии кивок головой не известен; для выражения смысла «да» айны пользуются руками, а именно в знак 

подтверждения и согласия обе руки приставлены к груди и движутся вверх-вниз открытыми ладонями кверху. Для выражения смысла 

отрицания правая рука с ладонью, направленной в сторону адресата, движется несколько раз справа налево и обратно. Абиссинцы 

невербально кодируют смысл «да» следующим образом: они резко откидывают голову чуть назад и поднимают брови, а смысл «нет» 

передают резким толчком головы к правому плечу. Чернокожие пигмеи семанги из центральной части Малайзии, чтобы выразить смысл 

«да», резко выдвигают подбородок вперед, а для обозначения «нет» опускают вниз глаза. Арабы, желая выразить смысл «да», покачивают 

головой из стороны в сторону (а смысл «нет» они передают, вскидывая голову и обычно слегка щелкая при этом языком). Люди из народа 

даяки, проживающего на острове Борнео, в качестве жеста «да» поднимают глаза, бенгалец из Калькутты в знак согласия быстро помотает 

головой четыре раза по дуге от плеча, а маори для невербального выражения того же смысла поднимет голову и подбородок. Греки 

выражают эмоционально окрашенное отрицание таким образом: они откидывают голову назад, закрывают глаза, часто при этом качая 

головой из стороны в сторону. Некоторые группы индейцев Парагвая для отрицания морщат нос и закрывают глаза; губы их при этом 

выдвигаются вперед, как в нашем жесте «надуть губы». 

 

Задание 10. Проанализируйте следующие тексты и определите, к какому типу дискурса они относятся.  
1) В этой связи подробнее остановлюсь на международном энергетическом сотрудничестве… В энергетической сфере Россия 

ориентируется на создание единых для всех рыночных принципов и прозрачных условий. Очевидно, что цена на энергоносители должна 

определяться рынком, а не являться предметом политических спекуляций, экономического давления или шантажа. Мы открыты для 

сотрудничества. Зарубежные компании участвуют в наших крупнейших энергетических проектах. По различным оценкам, до 26 % добычи 

нефти в России, – вот вдумайтесь в эту цифру, пожалуйста, – до 26 % добычи нефти в России приходится на иностранный капитал … 

Экономическая безопасность – это сфера, где всем следует придерживаться единых принципов. Мы готовы честно конкурировать. 

2) До сих пор большинство нашего населения почему-то полагает, что здоровье – проблема сугубо медицинская. Но существуют 

четкие расчеты: в развитом мире вклад медицины в здоровье населения, то есть в лечение, исправление врожденных аномалий и т.д., 

составляет всего лишь 12–13 %. Остальное гарантируют правильный образ жизни самих людей, приличная экология, питание, хорошее 

социальное самочувствие населения. Но у нас пока вклад медицины – целых 50 %. И в России множество больных! Первейшая причина 

этого – как раз наплевательское отношение к собственному здоровью. 

3) Я выскажу вам свою мысль по этому вопросу. Эта мысль проста. Мы – солдаты. Я считаю себя солдатом, ибо я всю жизнь работал 

в области военных вопросов, и для меня, как военного, вопросы Армии и Флота представляются нераздельными. Я скажу вам следующее. 

Мы глубоко убеждены в том, что возродит Россию ее Армия. Без Армии нет государства, – нет государственности, скажу более: нет основ 

общественной и имущественной безопасности, нет свободы. Армия есть фундамент, на котором стоит государство, и если нам не удастся 

создать дисциплинированной силы, мы не создадим государства. К этому приводит история не исключительно только России, но и всего 

человечества. 

4) Священное Писание утверждает абсолютную необходимость института гражданской власти в пораженном грехом мире. Цитирую 

апостола Павла: «Противящийся власти противится Божиему установлению». Силы зла, увы, реальны, и чтобы люди могли жить мирно, 



трудиться, растить детей, необходимо государство, которое будет сдерживать зло, в том числе и силой. Мы видим, что там, где государство 

исчезает или ослабевает настолько, что уже не может исполнять свои функции, в обществе водворяется хаос. Православные христиане, по 

заповеди апостола, молятся «за царей и за всех начальствующих, дабы проводить нам жизнь тихую и безмятежную во всяком благочестии и 

чистоте», понимая, что такая жизнь обеспечивается служителями государства, которые пресекают злую волю преступников и готовы 

отразить нашествие иноплеменников. Поэтому большое место в православной традиции занимает этика государственного служения. В 

наших святцах немало имен царей, князей, правителей, воинов, отдавших свою жизнь служению ближним и защите Отечества. И это вовсе 

не случайно, ведь представители государственной власти, которые поддерживают порядок и пресекают беззаконие, исполняют миссию, 

возложенную на них Самим Богом. Вот что говорит об этом апостол Павел: «если делаешь зло – бойся, ибо тот, у кого власть, не напрасно 

носит меч: Он Божий слуга, отмститель в наказание делающему злое».  

 

Задание 11. Прочтите следующие ситуации (А, Б), описывающие речевое поведение в условиях диалога восточной (японской) 
и западной культур. Основываясь на полученных знаниях, объясните речевое поведение коммуникантов в ситуациях А и Б, и 
объясните поведение японцев по отношению к девочке в ситуации В.  

А. Однажды в жаркий летний день японский папаша вышел прогуляться со своими чадами. Он поинтересовался у продавца 

мороженого, из чего сделано «Супа-куриму» – супер-мороженое, изображенное на его фургончике. Продавец подробнейшим образом 

описал ингредиенты: ванилин, клубничное мороженое и фисташки, глазированные медом и шоколадом. Клиент не устоял перед соблазном. 

«Две порции, пожалуйста», – попросил он. «Прошу прощения, – ответствовал продавец, – но сегодня у нас вообще нет «Супа-куриму». 

Б. Диалог из японского учебника по русскому языку (пример В. В. Красных): 

– Мне кто-нибудь звонил? 

– Да. 

– Кто? 

– Никто. 

В. Десятилетняя Шиори Осава вернулась в Японию после шестилетнего пребывания с родителями в Германии. В школе ее 

восприняли как чужую. Ее «отрезали от коллектива и терроризировали как аутсайдера». Ее перевели в частную женскую школу, ситуация не 

улучшилась. Сегодня Шиори 33 года и она говорит о своем пребывании и общении в школе так: «Я приехала извне, у меня был другой опыт, 

другие впечатления. Я была гвоздем, выпирающим из стены. Мое положение улучшилось только, когда я стала осторожной и перестала 

высказывать свое мнение, упоминать Германию и, главное, воздерживаться от оценок». 

 

Задание 12. Прочтите текст и определите тип языковой личности, представленный в анализируемом отрывке. Обратите 
внимание на лексикон, уровень образования, пол, возраст, социальную роль личности. Найдите собственные примеры различных 
типов языковых личностей и обсудите, какое влияние на ход межкультурной коммуникации они могут оказать. 

– Намылимся сегодня на булкотряс или в могильник? 

– Не, давай сегодня не напрягаться, а покрутим жужу, а если шнурки против, то просто потусуемся в тамбуре и разрушим мозги. 



– А может ужалимся где-нибудь в бункере или другой ничке? 

– Можно у меня, если родичи свалят. Устроим бутыльбол с бесплатной шарахункой. 

 

Задание 13. Определите причину коммуникативного сбоя в приведенной ситуации общения. Какие компоненты содержания 
языковой личности были проигнорированы? 

На азербайджанскую свадьбу пригласили русского парня. Он был в восторге от всей пышности азербайджанской свадьбы, от того, до 

чего ее весело празднуют, живая музыка его больше всего впечатлила. Но никто не кричал «горько», и он решил выкрикнуть во время 

пожеланий у микрофона: «А молодым пока ГОРЬКО!!!». Однако это вызвало бурный смех присутствующих. Жених невесту так и не 

поцеловал. Гость остался в неведении. 

 

Задание 14. Найдите на сайтах интернета информацию о символических значениях цвета в разных культурах. Какие 
последствия могут иметь расхождения в цветовом символизме при межкультурном общении? 

 

Задание 15. Изучите прецедентные тексты (ПТ), функционирующие в казахстанских СМИ. Определите, какие ПТ русской 
когнитивной базы послужили основой для их создания. 

1) «Сирота казахская» (о патронных семьях). 

2) «Астана не сразу строилась» (о реконструкции столицы). 

3) «Первый блин баурсаком» (об инициативных проектах). 

4) «Когда поют акыны» (о проведении концерта). 

5) «Идет-гудет седьмой «Шабыт»» (о конкурсе творческой молодежи). 

6) «Казахи всех стран, объединяйтесь» (о курултае казахов). 

7) «Алматы все возрасты покорны» (о 150-летнем юбилее города). 

8) «Торгай – город хлебный» (о развитии промышленности г. Торгай). 

9) «До бога – высоко, до акимата – близко» (о беседе с акимом г. Актау). 

 

Задание 16. Часто разные национально-прецедентные феномены в лингвокультурных сообществах актуализируют одно и то 
же явление или качество. Составьте пары из прецедентных имен, имеющих сходное значение. 

Гулливер, Мэри Поппинс, Том и Джерри, Холокост, Белоснежка, Мальчик с пальчик, Чернобыль, Джеймс Бонд, Казанова, Колобок, 

Мария Селеста (Целеста), Дюймовочка, дядя Степа, Шрек, Тарас Бульба, Арина Родионовна, Ловелас, Заяц и Волк, Спящая красавица, Иван 

Грозный, Гулаг, Летучий голландец, Штирлиц, Фукусима.  

 

Задание 17. Составьте перечень черт национального характера русских, американцев, англичан, шотландцев, ирландцев, 
немцев, французов, китайцев, японцев, основываясь на следующем списке:  



сдержанность, законопослушность, дисциплина, дружелюбие, самостоятельность как качество личности, открытость, доверчивость, 

самоуверенность, прижимистость, любовь к пиву, терпение, соборность, тонкое чувство юмора и слова, вежливость, трудолюбие, 

осторожность, патриотизм, чувствительность, неприхотливость, невмешательство в частную жизнь, чувство команды, культ частной жизни, 

расчетливость, пунктуальность, независимость, жизнерадостность, самоотверженность, профессионализм, пессимизм, бережливость, широта 

натуры, равенство, тяга доходить до крайностей, алкоголизм, рационализм, соперничество, непринужденность в общении. 

Приведите примеры из книг, фильмов, опыта общения, подтверждающие эти стереотипные представления. 
 

Задание 18. На каких стереотипных представлениях основаны следующие анекдоты? Приведите собственные примеры 
международных анекдотов, отражающих стереотипное представление о национальном характере представителей разных культур. 

1) Тонет корабль. Капитан просит всех пассажиров перебраться в шлюпки, но пассажиры боятся спрыгнуть с борта. Тогда капитан 

подходит к каждому пассажиру, что-то говорит им на ухо, и все быстро прыгают в шлюпки. Помощник интересуется: 

– Капитан, а что вы им такое сказали? 

– К каждому свой подход. Немцам я сказал, что это приказ. Американцам сказал, что это патриотично. А русским – что это 

запрещено.  

2) Социологический эксперимент: двое мужчин и женщина на необитаемом острове.  

Французы: мило живут втроем.  

Англичане: все живут порознь, потому что их забыли представить друг другу при высадке. 

Русские: Маша любит Васю, но живет с Петей; никто не помнит, с чего это началось; все ужасно запутано, все несчастны. 

Евреи: достали где-то еще одну женщину. 

 

Задание 19. Рассмотрите психологические стороны китайского речевого поведения через призму пословиц и известных 
изречений. Какие особенности, характерные для китайского речевого поведения, можно отметить? 

1) Достойный человек говорит делами, ничтожный болтает языком. 

2) Достойный человек говорит кратко и веско, никудышный человек говорит много и впустую. 

3) Молчание вреда не приносит. 

4) Много слов – много ошибок. 

5 Недочитанная книга – не пройденный до конца путь. 

6) Лучше оставить сыну одну книгу, чем горшок золота. 

7) Большая река течет тихо, умный человек не повышает голос. 

8) С плохим работником будешь бедствовать год, со сварливой женой – всю жизнь. 

9) Когда женщина делает мужскую работу – семья процветает, когда мужчина берется за женское дело – семья разоряется. 

10) Хороший муж не бьет жену, хорошая собака не бросается на кур. 

 



Задание 20. Представьте себе, что вы находитесь в аэропорту перед вылетом в Англию. В зале отлета много пассажиров. Со 
всех сторон слышатся голоса. Вы слышите, как обсуждают погоду в Лондоне, футбольный матч в Барселоне, кризисную 
экономическую ситуацию в США, политические выборы в России, правила заполнения таможенных деклараций, время вылета и 
прилета самолета, ураган во Флориде, рождение ребенка у принцессы Кейт Уинстон…. Какую информацию вы, скорее всего, 
услышите? Ранжируйте информацию по значимости для вас. Будет ли это совпадать с тем, что выделят для себя другие пассажиры? 
Почему? Какие факторы будут влиять на фильтрацию информации? 

 

Задание 21. Проанализируйте следующую ситуацию межкультурного общения. Какие виды кодов были неправильно поняты 
партнерами и к чему это привело? 

Немецкий бизнесмен открыл в Японии фирму, большинство служащих которой были уроженцами данной страны. Через некоторое 

время он закрыл дело, обвиняя своих сотрудников в неискренности, в том, что они постоянно пытаются его обмануть. Из его объяснений 

удалось установить, что главное раздражение вызывала у него манера японцев избегать смотреть ему в глаза. 

Можно ли считать дресс-код одним из культурных кодов? Каким образом? Приведите примеры ситуаций, когда 
несоблюдение дресс-кода привело к срыву переговоров. 

 

Задание 22. По определениям, характеризующим представителей различных национальностей, определите, к каким 
этническим группам относятся данные характеристики. Какие из перечисленных качеств вы считаете положительными, какие - 
отрицательными? Как вы сами оцениваете характеристику русских? 

1) Вежливый, сдержанный, педантичный, малообщительный, невозмутимый, аккуратный, добросовестный, изящный. 

2) Элегантный, галантный, болтливый, лживый, обаятельный, развратный, скупой, легкомысленный, раскованный. 

3) Бесшабашный, щедрый, ленивый, необязательный, простодушный, неорганизованный, бесцеремонный, широкая натура, любящий 

выпить. 

4) Аккуратный, педантичный, исполнительный, экономный, неинтересный, въедливый, сдержанный, упорный, работоспособный. 

5) Трудолюбивый, любящий природу, дисциплинированный, скромный, вежливый, улыбчивый, ответственный, аккуратный, 

бережливый, любознательный, этноцентричный, преданный авторитету. 

 

Задание 23. Прокомментируйте описанные ниже японские особенности коммуникативного поведения. Какие национально-
специфические черты японской культуры они раскрывают? 

Стереотипная форма разговора в Японии такая, в которой преобладают самоуничижительные формы: “жалкий тип” станет говорить о 

своей “мерзкой жене”, “глупой сестре”, о “детях – сущих кретинах”, о своем “жалком жилище” – “хлеве-развалюхе”, о ваших “царских 

покоях”, о “вашей супруге ослепительной красоты и редких добродетелей”. В разговорах люди всячески избегают слов “нет”, “не могу”, “не 

знаю”, словно это какие-то ругательства, нечто такое, что нельзя высказывать прямо, а можно выражать только иносказательно. Даже 

отказываясь от второй чашки чая, гость вместо “нет, спасибо” говорит “мне уже и так хорошо”. 



 

Задание 24. Напишите подробный ответ на тему: «Межкультурная личность: миф или реальность?» Подкрепите свою точку 
зрения иллюстративными примерами. 

 

Задание 25. Прокомментируйте следующие примеры интерпретации национального праздника чужой культуры по 
стандартам своей. В каком свете предстает знаменитый Кёльнский карнавал в первом сюжете и во втором? Выскажите свое 
отношение к проблеме «свои» / «чужие». 

1) «Тысячи людей, собравшихся на площади, скандируют лозунги в состоянии экстаза; они идут по улице в одном направлении, 

выпадая из пивных и распевая песни. Вы в Кёльне конца второго тысячелетия – городе, в котором остановилось время. Полтора миллиона 

человек, выпавших из реальности, забывших о своем бюргерстве, экономности и добропорядочности, впали в языческую оргию, бродят 

пьяными по улицам, целуются с незнакомыми, пристают к девушкам и засыпают в чужих постелях. Это Кёльн, который сменил свое 

деловое лицо на хохочущую физиономию средневекового шута. Немец в ауте, переходящий дорогу на красный свет, одетый в рясу монаха-

доминиканца, заставляет любого иностранца, махнув на все рукой, завалиться вслед за гражданином цивилизованной Германии в грязный 

кабак, раскачиваться там за столом, залитым пивом, и орать песни. ...Всего шесть марок, и будь ты президентом компании или простым 

мусорщиком – пьянство и разгул сравняют вас. Благородные фрау, студентки-отличницы, матери семейств превращаются в уличных девок. 

...Человек живет душой, которая уходит куда-то в глубину, теперь его душа – это желудок, огромный живот, который надо набить 

сосисками, пирожками, залить пивом. Новая душа – желудок – жрет, она пожирает эти мгновения праздника, который живет всего 

несколько дней, – и не может насытиться» 

2) Кёльнский карнавал немецкой справочной литературой интерпретируется как «...одно из старейших в Рейнских областях 

карнавальных празднеств, неотъемлемая часть картины культуры Германии. 11 числа 11 месяца в 11 часов дня начинается подготовка к 

карнавалу, который проходит в последнюю неделю перед великим постом. Празднества начинаются в так называемый "бабий четверг", 

когда женщины стремятся отрезать у мужчин как можно больше галстуков. В последующие дни в городе проходят костюмированные балы и 

уличные карнавальные шествия в различных районах города. Апогей праздника – "сумасшедший понедельник". В этот день проходит 

общегородское карнавальное шествие в центральной части города, его участники в красочных костюмах едут на открытых машинах или 

верхом на лошадях, бросают в толпу сладости и букетики цветов, выкрикивают традиционные карнавальные приветствия...».  

 

Задание 26. Представьте, что вы – иностранец и в первый раз попали в ваш родной город. Как вы думаете, что может 
броситься в первую очередь в глаза человеку, который до этого ни разу не был в России? Вот несколько примеров того, на что 
можно обратить внимание. 

1 Отражение символики и атрибутов СССР в повседневности (например, в названиях улиц, памятников, торговых марках и т.д.) 

2 Значение истории России для современной жизни вашего города (обращение к истории, например, в названиях товаров – сигареты 

«Корона Российской Империи», чай «Императорский», название духов «Императрица» и т.д.) 

3 Отличие рекламы иностранных товаров от рекламы товаров российских фирм (плакаты, печатная реклама, рекламные ролики). 



4 Поведение людей в различных бытовых ситуациях. Например, в ресторане или кафе. Есть ли в меню информация на иностранных 

языках? Каких блюд больше: рыбных, мясных, вегетарианских? Какие блюда преобладают? Какой выбор напитков можно найти в меню? 

5 Медицинские учреждения. Есть ли там информация на иностранных языках? 

 

Задание 27. Просмотрите отрывки из фильмов «Сибирский цирюльник», «Особенности национальной охоты», «Легенда 17», а 
также ТВ-передачи или рекламные ролики, например, «Россия – щедрая душа», «Шок – это по-нашему» и т.д. Обсудите увиденное с 
точки зрения особенностей, присущих русской культуре и явно или скрыто присутствующих в предложенных отрывках. Вопросы 

для обсуждения:  

1) Как вы считаете, какие особенности, характерные для русской культуры, раскрываются в этом эпизоде? 

2) Как бы вы объяснили иностранцу, почему именно произошли увиденные события? 

3) Какие выводы вы можете сделать о ценностях русской культуры на основании увиденных эпизодов? 

4) Как вы оцениваете данные эпизоды и почему? Возможна ли другая оценка? 

 

Задание 28. Прокомментируйте следующую ситуацию межкультурного общения. Как она может помочь иностранцам 
адаптироваться в России? 

Студент факультета иностранных языков СГУ Сергей Цингаленок пригласил к себе на день рождения к 7 часам вечера своих друзей 

по студенческому общежитию. Вот как он описывал «съезд гостей»: «Немцы пришли в 6.55 и удивились, что никого нет. Китайцы пришли в 

7.05 и долго извинялись за опоздание и объясняли причины. В 7.3 пришли русские и венгры и сказали: «Давайте начинать». Корейцы 

пришли в 8.3 и очень кратко извинились. Американцы пришли в 9.15, были очень рады, что вечеринка в разгаре и не сказали ни слова об 

опоздании. Остальные русские друзья потом шли всю ночь». 

 

 
 
 

  



Система оценивания диагностической работы 
 

 
№ 

задания 

Уровень 

сложности 

Типы оценочных 

материалов 

Ключи правильных ответов Критерии оценивания 

1 Б С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

В данной ситуации ярко проявились национальные 

особенности каждой группы. Р.Д. Льюис условно 

разбивает культуры мира на три типа: 

моноактивные, полиактивные и реактивные. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

задачу теоретического или 

прикладного характера на основе 

изученных методов, приемов, 

технологий (отлично, 90-100 

баллов);  

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения (хорошо, 70-89,9 

баллов)  

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала (удовлетворительно, 

50-69,9 баллов)  

Отсутствие признаков 

удовлетворительного  уровня 

(неудовлетворительно, менее 50 

баллов)  

2 Б С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

Это кросс-культурная компетентность. В более 

узком – это владение невербальными средствами в 

аспекте межкультурной коммуникации. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

задачу теоретического или 

прикладного характера на основе 

изученных методов, приемов, 

технологий (отлично, 90-100 



баллов);  

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения (хорошо, 70-89,9 

баллов)  

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала (удовлетворительно, 

50-69,9 баллов)  

Отсутствие признаков 

удовлетворительного  уровня 

(неудовлетворительно, менее 50 

баллов) 

3 П Решение задачи 

(множественный выбор) 

Американский антрополог Гари Триандис в своей 

книге «Culture and Social Behavior», анализируя 

причины этого непонимания, отмечает, что, как 

было сказано, Бейкер использовал исключительно 

лингвистические средства коммуникации, 

игнорируя паралингвистические средства (жесты, 

тональность громкость голоса и др.), играющие 

важную роль во многих культурах, в том числе и в 

арабской. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

задачу теоретического или 

прикладного характера на основе 

изученных методов, приемов, 

технологий (отлично, 90-100 

баллов);  

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения (хорошо, 70-89,9 



баллов)  

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала (удовлетворительно, 

50-69,9 баллов)  

Отсутствие признаков 

удовлетворительного  уровня 

(неудовлетворительно, менее 50 

баллов) 

4 В На соотнесение 1. Полихронная 

2. Монохронная 

3. Монохронная 

4. Монохронная 

5. Монохронная 

6. Монохронная 

7. Полихронная 

50-60 – 5 и более ошибок 

60-70 – 4 ошибки 

70-80 – 3 ошибки 

80-90 – 2 ошибки 

90-100 – 1 ошибка 

 

5 П Решение задачи 

(множественный выбор) 

В руководстве Сэйтс Червенка (1972) 

сопоставляются американские и колумбийские 

жесты. В Колумбии, как нетрудно, впрочем, было 

предположить заранее, жест, исполненный 

юношей, не несет значений обиды и оскорбления, 

которые ему приписали девушки. По всей 

видимости, студент, очевидным образом не 

желавший обидеть девушек, попал в США 

относительно недавно, и ему в голову не пришла 

мысль о возможности иной интерпретации жеста. 

В его родной колумбийской культуре данная 

форма имеет два совсем других значения. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

задачу теоретического или 

прикладного характера на основе 

изученных методов, приемов, 

технологий (отлично, 90-100 

баллов);  

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения (хорошо, 70-89,9 

баллов)  

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 



материала (удовлетворительно, 

50-69,9 баллов)  

Отсутствие признаков 

удовлетворительного  уровня 

(неудовлетворительно, менее 50 

баллов) 

6 П Решение задачи 

(множественный выбор) 

Среди основных ценностей английской культуры 

исследователи чаще всего выделяют 

индивидуализм, рационализм, независимость, 

прагматизм, соревновательность, равенство, 

традиционализм, толерантность. Все они 

сказываются на образе жизни, межличностных 

отношениях и поведении. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

задачу теоретического или 

прикладного характера на основе 

изученных методов, приемов, 

технологий (отлично, 90-100 

баллов);  

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения (хорошо, 70-89,9 

баллов)  

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала (удовлетворительно, 

50-69,9 баллов)  

Отсутствие признаков 

удовлетворительного  уровня 

(неудовлетворительно, менее 50 

баллов) 

7 П Решение задачи 

(множественный выбор) 

Определение степени информативности 

высказывания зависит от двух объективных 

условий: содержит ли высказывание полезную 

информацию и является ли информация новой для 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

задачу теоретического или 

прикладного характера на основе 

изученных методов, приемов, 



собеседника. Информация раскрывает сущность 

высказывания. Информация высказывания это все 

то, что для слушающего является новым, а не 

только то, что представляется ему ценным и 

интересным. Ценность представляет, прежде всего, 

информация новая и полезная, именно она 

является показателем информативности 

высказывания. 

технологий (отлично, 90-100 

баллов);  

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения (хорошо, 70-89,9 

баллов)  

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала (удовлетворительно, 

50-69,9 баллов)  

Отсутствие признаков 

удовлетворительного  уровня 

(неудовлетворительно, менее 50 

баллов) 

8 Б С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

Тамтамный язык – это своеобразные звуковые 

иероглифы, удару барабана соответствуют не 

буквы, а понятийный фрагмент, о значении и о 

форме которого предварительно условились (И 

Горелов, В Енгалычев «Безмолвный мысли знак»). 

Азбука Морзе 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

задачу теоретического или 

прикладного характера на основе 

изученных методов, приемов, 

технологий (отлично, 90-100 

баллов);  

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 



применения (хорошо, 70-89,9 

баллов)  

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала (удовлетворительно, 

50-69,9 баллов)  

Отсутствие признаков 

удовлетворительного  уровня 

(неудовлетворительно, менее 50 

баллов) 

9 П Решение задачи 

(множественный выбор) 

Роль невербальной коммуникации в 

межкультурной комму¬никации соответствует ее 

удельному весу в общении, по разным данным 

составляющему от 65 до 93 %.  

1. У айнов на севере Японии – обе руки 

приставлены к груди и движутся вверх-вниз 

открытыми ладонями кверху.  

2. Абиссинцы невербально кодируют смысл 

«да» следующим образом: они резко откидывают 

голову чуть назад и поднимают брови, а смысл 

«нет» передают резким толчком головы к правому 

плечу.  

3. Чернокожие пигмеи семанги из центральной 

части Малайзии  выдвигают подбородок вперед. 

4. Арабы покачивают головой из стороны в 

сторону. 

5. Люди из народа даяки, проживающего на 

острове Борнео - поднимают глаза 

6. Бенгалец из Калькутты быстро мотает 

головой четыре раза по дуге от плеча. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

задачу теоретического или 

прикладного характера на основе 

изученных методов, приемов, 

технологий (отлично, 90-100 

баллов);  

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения (хорошо, 70-89,9 

баллов)  

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала (удовлетворительно, 

50-69,9 баллов)  

Отсутствие признаков 

удовлетворительного  уровня 

(неудовлетворительно, менее 50 

баллов) 



10 В На соотнесение  - институциональный (4) 

- бытовой (3) 

- бытийный (2) 

- разговорный (1) 

50-60 – 5 и более ошибок 

60-70 – 4 ошибки 

70-80 – 3 ошибки 

80-90 – 2 ошибки 

90-100 – 1 ошибка 

 

11 Б С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

В большинстве социальных ситуаций японец не 

управляет ходом беседы и не пытается ее 

поддерживать. В разговоре он не стремится 

господствовать или убеждать. Японец обычно 

делает короткие замечания и не произносит 

длинных тирад. Японцы проявляют очень 

большую избирательность в отношении 

собеседника, для них важна группа, к которой тот 

принадлежит. В связи с такой особенностью 

японцы воздерживаются от разговора с 

малознакомыми людьми и поэтому на различных 

конференциях и встречах часто остаются без 

компаньонов. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

задачу теоретического или 

прикладного характера на основе 

изученных методов, приемов, 

технологий (отлично, 90-100 

баллов);  

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения (хорошо, 70-89,9 

баллов)  

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала (удовлетворительно, 

50-69,9 баллов)  

Отсутствие признаков 

удовлетворительного  уровня 

(неудовлетворительно, менее 50 

баллов) 

12 Б С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

О.А. Кадилина предлагает классификацию 

языковых личностей, включающую три 

компонента: 1) слабая языковая личность; 2) 

усредненная языковая личность; 3) сильная 

(элитарная) языковая личность (Кадилина, 2011).  

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

задачу теоретического или 

прикладного характера на основе 

изученных методов, приемов, 

технологий (отлично, 90-100 



баллов);  

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения (хорошо, 70-89,9 

баллов)  

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала (удовлетворительно, 

50-69,9 баллов)  

Отсутствие признаков 

удовлетворительного  уровня 

(неудовлетворительно, менее 50 

баллов) 

13 Б С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

Способность говорящего варьировать способ 

языкового представления того или иного реального 

события. Говорящий строит свою речь с 

ориентацией на мир знаний адресата, 

приспосабливая форму подачи информации к 

возможностям ее интерпретации. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

задачу теоретического или 

прикладного характера на основе 

изученных методов, приемов, 

технологий (отлично, 90-100 

баллов);  

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения (хорошо, 70-89,9 



баллов)  

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала (удовлетворительно, 

50-69,9 баллов)  

Отсутствие признаков 

удовлетворительного  уровня 

(неудовлетворительно, менее 50 

баллов) 

14 П Множественный выбор 

 

50-60 – 5 и более ошибок 

60-70 – 4 ошибки 

70-80 – 3 ошибки 

80-90 – 2 ошибки 

90-100 – 1 ошибка 

 

15 П Решение задачи 

(множественный выбор) 

Под прецедентным текстом мы понимаем «текст, 

фиксированный в сознании носителей языка 

данной языковой общности, представляющий факт 

культуры в широком понимании и 

актуализирующий некоторую ситуацию». 

Прецедентные тексты неоднократно 

воспроизводятся в речи носителей русского языка. 

К числу прецедентных высказываний принадлежат 

цитаты из текстов различного характера, а также 

пословицы и поговорки. ПТ имеет 

«фиксированную» структуру, воспроизводится «в 

готовом виде», не будучи словом, что сближает их 

с фразеологическими единицами в широком 

понимании. 

Сирота казанская.  

Москва не сразу строилась. 

Первый блин комом. 

Когда поют солдаты. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

задачу теоретического или 

прикладного характера на основе 

изученных методов, приемов, 

технологий (отлично, 90-100 

баллов);  

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения (хорошо, 70-89,9 

баллов)  

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 



Идет-гудет Зеленый Шум. 

Пролетарии всех стран, объединяйтесь. 

Любви все возрасты покорны. 

Ташкент – город хлебный». 

До бога – высоко, до царя далеко. 

практически контролируемого 

материала (удовлетворительно, 

50-69,9 баллов)  

Отсутствие признаков 

удовлетворительного  уровня 

(неудовлетворительно, менее 50 

баллов) 

16 В На соотнесение Гулливер- дядя Степа 

Мэри Поппинс - Арина Родионовна 

Том и Джерри - Заяц и Волк 

Холокост -  Гулаг 

Фукусима. - Чернобыль 

Белоснежка-  Спящая красавица 

Мальчик с пальчик - Дюймовочка 

Джеймс Бонд - Штирлиц 

Казанова- Ловелас 

Колобок-  Шрек 

Мария Селеста (Целеста) - Летучий голландец 

Тарас Бульба - Иван Грозный 

50-60 – 5 и более ошибок 

60-70 – 4 ошибки 

70-80 – 3 ошибки 

80-90 – 2 ошибки 

90-100 – 1 ошибка 

 

17 В На соотнесение русские (патриотизм, открытость, доверчивость, 

широта натуры, соборность, самоотверженность, 

чувствительность), 

американцы (культ частной жизни, 

расчетливость, соперничество, самоуверенность), 

англичане (законопослушность, вежливость, 

дисциплина, тонкое чувство юмора и слова) 

шотландцы (независимость, терпение, 

рационализм), 

ирландцы (алкоголизм, любовь к пиву, 

прижимистость, осторожность, пессимизм, 

равенство) 

немцы (пунктуальность, тяга доходить до 

крайностей) 

французы (непринужденность в общении. 

50-60 – 5 и более ошибок 

60-70 – 4 ошибки 

70-80 – 3 ошибки 

80-90 – 2 ошибки 

90-100 – 1 ошибка 

 



неприхотливость, жизнерадостность, дружелюбие) 

китайцы (трудолюбие, чувство команды) 

японцы (профессионализм, самостоятельность 

как качество личности, сдержанность, 

невмешательство в частную жизнь, бережливость) 

18 Б С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

Этнический стереотип – характерное явление 

обыденного сознания, выражающееся в 

относительно устойчивых представлениях о 

моральных, умственных, физических и других 

качествах, присущих представителям различных 

этнических групп .Этнические автостереотипы 

содержат большей частью комплекс 

положительных оценок. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

задачу теоретического или 

прикладного характера на основе 

изученных методов, приемов, 

технологий (отлично, 90-100 

баллов);  

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения (хорошо, 70-89,9 

баллов)  

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала (удовлетворительно, 

50-69,9 баллов)  

Отсутствие признаков 

удовлетворительного  уровня 

(неудовлетворительно, менее 50 

баллов) 

19 П Решение задачи 

(множественный выбор) 

Коммуникативная культура Китая опирается на 

конфуцианские и даосистские этические 

принципы, согласно которым мудрый человек 

должен жить по ритуалам и правилам, жить 

достойно. Он должен: идти путем золотой 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

задачу теоретического или 

прикладного характера на основе 

изученных методов, приемов, 

технологий (отлично, 90-100 



середины, быть уравновешенным, сдерживать 

проявление эмоций, знать свое место, не нарушать 

установленный порядок, не выставлять свои 

достоинства напоказ. Эти этические принципы и 

по сей день играют значительную роль в жизни 

китайцев. 

баллов);  

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения (хорошо, 70-89,9 

баллов)  

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала (удовлетворительно, 

50-69,9 баллов)  

Отсутствие признаков 

удовлетворительного  уровня 

(неудовлетворительно, менее 50 

баллов) 

20 П Решение задачи 

(множественный выбор) 

Способы, по которым человек фильтрует 

информацию можно разделить на три типа. 

Уровень первый. Рефлексы. 

Уровень второй. Эмоции. Блокировка по принципу 

"вот это мне не нравится, а потому это все чушь и 

вообще неважно". Здесь уже задействуют более 

высокие отделы центральной нервной системы.  

Уровень третий. Логика. Двигаемся еще выше до 

отделам центральной нервной системы, дошли до 

верхних отделов мозга, неокортекса. "Я исключаю 

эту информацию, по следующим причинам..." 

Далее идет конкретное логическое обоснование. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

задачу теоретического или 

прикладного характера на основе 

изученных методов, приемов, 

технологий (отлично, 90-100 

баллов);  

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения (хорошо, 70-89,9 



баллов)  

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала (удовлетворительно, 

50-69,9 баллов)  

Отсутствие признаков 

удовлетворительного  уровня 

(неудовлетворительно, менее 50 

баллов) 

21 Б С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

Дресс-код (от англ. dress-code - кодекс одежды) - 

форма одежды, требуемая при посещении 

организаций, заведений, определенных 

мероприятий, а также правила ношения одежды в 

зависимости от социального класса человека, 

достатка, рода занятий, национальности, религии, 

семейного положения и даже сексуальной 

ориентации. Термин возник в Великобритании, но 

быстро распространился по всему миру. 

Дресс-код одним из культурных кодов. 

Ношение особой одежды персоналом 

предусмотрено законодательством, в частности: 

<или>в продовольственных магазинах  

<или>на предприятиях общественного питания  

<или>на железнодорожном или воздушном 

транспорте 

То есть тут особая одежда требуется из 

соображений соблюдения санитарной 

безопасности и обеспечения узнаваемости 

компании. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

задачу теоретического или 

прикладного характера на основе 

изученных методов, приемов, 

технологий (отлично, 90-100 

баллов);  

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения (хорошо, 70-89,9 

баллов)  

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала (удовлетворительно, 

50-69,9 баллов)  

Отсутствие признаков 

удовлетворительного  уровня 

(неудовлетворительно, менее 50 

баллов) 

22 П Решение задачи 

(множественный выбор) 

1) Вежливый, сдержанный, педантичный, 

малообщительный, невозмутимый, аккуратный, 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 



добросовестный, изящный.  Англичане  

2) Элегантный, галантный, болтливый, лживый, 

обаятельный, развратный, скупой, 

легкомысленный, раскованный. Французы 

3) Бесшабашный, щедрый, ленивый, 

необязательный, простодушный, 

неорганизованный, бесцеремонный, широкая 

натура, любящий выпить. Ирландцы 

4) Аккуратный, педантичный, исполнительный, 

экономный, неинтересный, въедливый, 

сдержанный, упорный, работоспособный. Немцы 

5) Трудолюбивый, любящий природу, 

дисциплинированный, скромный, вежливый, 

улыбчивый, ответственный, аккуратный, 

бережливый, любознательный, этноцентричный, 

преданный авторитету. Русские 

задачу теоретического или 

прикладного характера на основе 

изученных методов, приемов, 

технологий (отлично, 90-100 

баллов);  

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения (хорошо, 70-89,9 

баллов)  

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала (удовлетворительно, 

50-69,9 баллов)  

Отсутствие признаков 

удовлетворительного  уровня 

(неудовлетворительно, менее 50 

баллов) 

23 П Решение задачи 

(множественный выбор) 

Японский стиль общения главной своей целью он 

ставит процесс понимания собеседниками друг 

друга. От собеседников ожидается, что они 

проявят интуитивную чуткость к значениям между 

слов. Сами же слова, вербальные выражения 

служат лишь намеками на реальное содержание, 

никто не ждет, что они будут восприняты как 

точные факты, отражающие реальность. В устном 

общении японцы часто испытывают робость, 

неловкость и смущение, когда беседуют с 

иностранцами. Последние поэтому находят 

японцев уклончивыми, пассивными и не 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

задачу теоретического или 

прикладного характера на основе 

изученных методов, приемов, 

технологий (отлично, 90-100 

баллов);  

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 



обладающими даром слова. На самом деле японцы 

просто не считают достоинством наступательную 

манеру общения: говорить без умолку для японца 

— не добродетель. Сдержанность вообще является 

нормой их поведения. К тому же репутация очень 

важна для японца, поэтому они избегают всего, что 

может поставить их в неловкое положение. 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения (хорошо, 70-89,9 

баллов)  

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала (удовлетворительно, 

50-69,9 баллов)  

Отсутствие признаков 

удовлетворительного  уровня 

(неудовлетворительно, менее 50 

баллов) 

24 В На формирование критического 

мышления 
Межкультурная личность – это индивид, 

ориентированный через свою культуру на другие. 

Глубокое знание собственной культуры – это 

фундамент заинтересованного отношения к другим 

культурам, а знакомство со многими 

национальными художественными культурами – 

основание для духовного обогащения и развития. 

Межкультурная личность – это интегративная 

характеристика личности, которая включает в себя 

совокупность таких качеств как толерантность, 

эмпатия, бесконфликтность, гражданственность, 

гуманность, многокультурная идентичность, а так 

же положительную мотивацию к позитивному 

сотрудничеству с представителями различных 

культур (национальностей, рас, верований, 

социальныхгрупп), эмоционально- ценностное 

отношение к особенностям различных культур и 

их представителям, систему межкультурных 

знаний и умений, а ее содержание представляет 

единство и взаимообусловленность личностного, 

мотивационно-ценностного, информационного, 

деятельностного компонентов.   

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

задачу теоретического или 

прикладного характера на основе 

изученных методов, приемов, 

технологий (отлично, 90-100 

баллов);  

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения (хорошо, 70-89,9 

баллов)  

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала (удовлетворительно, 

50-69,9 баллов)  

Отсутствие признаков 

удовлетворительного  уровня 



(неудовлетворительно, менее 50 

баллов) 

25 П Решение задачи 

(множественный выбор) 

Данное празднество причисляется к наиболее 

известным карнавалам.  

Он имеет специфику  проведения, историю, а 

также словарь наиболее употребляемых во время 

ежегодного события слов (лексика карнавала, а 

именно кличи, названия дней карнавала, названия 

участников марша и коронных блюд). Следует 

отметить, что в Кёльне и близлежащих 

окрестностях распространён кёльнский диалект, 

поэтому организаторы карнавала выбирают для 

каждого года свой девиз, который чаще всего 

звучит именно на кёльнском диалекте, 

отличающимся от литературного немецкого 

произношения.  

Традиции Кёльнского карнавала начали 

закладываться еще в древнеримскую эпоху. Ведь 

именно римляне основали этот город, и их 

культура оказала значительное влияние на 

развитие Кёльна. Проходившие во второй 

половине декабря Сатурналии означали окончание 

земледельческих работ, отдых и веселье. 

Празднества длились несколько дней, во время 

которых господа и рабы уравнивались в правах. 

Христианская церковь средневековой Европы не 

одобряла разнузданное веселье. Поэтому 

проведение карнавала в Кёльне долгое время 

оставалось под запретом, который был снят лишь в 

1800 г. Официальная история Кёльнского 

карнавала ведет отсчет с 1827 г. С тех пор этот 

праздник проводится ежегодно. Исключением 

были лишь годы Второй мировой войны. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

задачу теоретического или 

прикладного характера на основе 

изученных методов, приемов, 

технологий (отлично, 90-100 

баллов);  

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения (хорошо, 70-89,9 

баллов)  

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала (удовлетворительно, 

50-69,9 баллов)  

Отсутствие признаков 

удовлетворительного  уровня 

(неудовлетворительно, менее 50 

баллов) 



26 В На соотнесение  1 Отражение символики и атрибутов СССР в 

повседневности (например, в названиях улиц – 

Ленина, К.Маркса, З.Валиди, памятников – 

С.Юлаеву, В.И.Ленину и др., и т.д.) 

2 Значение истории России для современной 

жизни нашего города (обращение к истории, 

например, в названиях товаров – марки машин 

«Победа»,«Волга»,и т.д.) 

3 Отличие рекламы иностранных товаров от 

рекламы товаров российских фирм (плакаты, 

печатная реклама, рекламные ролики). 

4 Поведение людей в различных бытовых 

ситуациях. Например, в ресторане или кафе. Есть 

ли в меню информация на иностранных языках? 

Каких блюд больше: рыбных, мясных, 

вегетарианских? Какие блюда преобладают? Какой 

выбор напитков можно найти в меню? 

50-60 – 5 и более ошибок 

60-70 – 4 ошибки 

70-80 – 3 ошибки 

80-90 – 2 ошибки 

90-100 – 1 ошибка 

 

27 П Решение задачи 

(множественный выбор) 

Для русской культуры характерны: открытость, 

«всемирная отзывчивость», динамизм, а также 

такие бинарные оппозиции как европейское и 

азиатское, естественное и искусственное, 

стихийное и организованное, светское и духовное, 

коллективное и индивидуальное, официальное и 

оппозиционное. 

Русский менталитет является фундаментом 

русской культуры и тем, что, прежде всего, 

определяет культуру. Менталитет - это то, что 

складывается на протяжении длительного времени 

и определяет своеобразие той или иной нации. Так, 

составной частью менталитета русской культуры 

стали образы – пути, реки, лесостепи. Сложное 

действие оказывал на менталитет русского 

человека ландшафт его бескрайняя равнина, 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

задачу теоретического или 

прикладного характера на основе 

изученных методов, приемов, 

технологий (отлично, 90-100 

баллов);  

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения (хорошо, 70-89,9 

баллов)  

Изложение в пределах задач 



отличающаяся пустынностью и однообразием, 

протяженностью и неопределенностью; она 

рождала чувства покоя, сна, пустынности, 

одиночества, уныния. Природа стала естественной 

частью культуры и жизни человека. Поэтому 

отношения природы и человека – это отношения 

двух культур, каждая из которых по-своему 

«социальна», обладает своими «правилами 

поведения» 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала (удовлетворительно, 

50-69,9 баллов)  

Отсутствие признаков 

удовлетворительного  уровня 

(неудовлетворительно, менее 50 

баллов) 

28 П Решение задачи 

(множественный выбор) 

Разное отношение представителей разных культур 

ко времени. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

задачу теоретического или 

прикладного характера на основе 

изученных методов, приемов, 

технологий (отлично, 90-100 

баллов);  

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения (хорошо, 70-89,9 

баллов)  

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала (удовлетворительно, 

50-69,9 баллов)  

Отсутствие признаков 

удовлетворительного  уровня 

(неудовлетворительно, менее 50 

баллов) 

  



ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕРКИ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 
Представлены в виде следующих вопросов:  

1. Понятие кросс-культурные коммуникации.  

2. Коммуникация.  

3. Культура.  

4. Сущность кросс-культурной коммуникации.  

5. Формы кросс-культурной коммуникации.  

6. Кросс-культурная коммуникация на микро и макроуровнях.  

7. Результаты кросс-культурной коммуникации.  

8. Актуальная культура и культурная память.  

9. Формы проявления кросс-культурной коммуникации. 

10. Кросс-культурное прогнозирование.  

11. Культурный детерминизм.  

12. Глобализация.  

13. Культуры мужские и женские.  

14. Культура и цивилизация.  

15. Восток и Запад.  

16. Кросскультурные (межкультурные) исследования.  

17. Типологии культур.  

18. Основные черты кросс-культурной коммуникации.  

19. Национальные культурные стереотипы: генезис и функции.  

20. Культурный шок.  

21. Сущность культурных ценностей и их место в межкультурной коммуникации.  

22. Культурные нормы и их роль в культуре.  

23. Национальный характер: американцы.  

24. Национальный характер: англичане.  

25. Национальный характер: японцы.  

26. Национальный характер: китайцы.  

27. Национальный характер: русские.  

28. Специфика понятия «конфликт культур».  

29. Основные механизмы межкультурной коммуникации.  

30. Формы межкультурной коммуникации.  

31. Политическая культура, ее особенности.  



32. Правовая культура и ее нормы.  

33. Нравственная культура.  

34. Художественно-эстетическая культура.  

35. Этнос и этническая культура.  

36. Элементы этнической культуры.  

37. Миф как самосознание этноса.  

38. Формирование наций и национальная культура.  

39. Теория «диалога культур». 

40. Сущность педагогического общения.  

41. Стили педагогического общения.  

42. Структура педагогического общения.  

43. Функции педагогического общения.  

44. Кросс-культурная компетентность. 
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Фонд оценочныхматериалов и (или) средств (далее – оценочные материалы, ФОМ) 

по образовательной программе формируется для определения уровня достижения 

результатов обучения и (или) освоения образовательной программы, установленных 

образовательной программой по соответствующему направлению подготовки. 

Оценочные материалы в структуре образовательной программы являются 

обязательным компонентом. ФОМ, будучи составной частью комплекта документов 

основной профессиональной образовательной программы, утверждается на заседании 

Ученого совета Университета. Указывать сведения об утверждении ФОМ как отдельного 

документа не требуется. Допускается указание даты актуалиации с указанием 

обоснования внесения изменений в данный компонент образовательной программы (без 

изменения даты утверждения комплекта ОПОП Ученым советом Университета). 

Под оценочными материалами Университета понимается совокупность 

разработанных и утвержденных оценочных средств, представляющих собой: 

− комплекс заданий различного типа,  

− ключи правильных ответов,  

− критерии оценки,   

используемых при проведении оценочных процедур: 

− текущего контроля,  

− промежуточной аттестации,  

− государственной итоговой (итоговой) аттестации)  

с целью оценивания достижения обучающимися результатов освоения образовательной 

программы и (или) результатов обучения по:  

− отдельным дисциплинам (модулям),  

− практикам. 

Оценочные материалы, разработанные Университетом, должны обеспечивать 

надежную и интегративную (комплексную) оценку результатов обучения и (или) освоения 

образовательной программы и отвечать следующим требованиям: 

− соответствие целям и задачам образовательной программы, содержанию 

изучаемых дисциплин (модулей), научно-исследовательской работы, практик; 

− наличие полного и достаточного состава оценочных материалов в целях 

возможного отбора заданий для комплектования диагностической работы как 

одного из аккредитационных показателей
1
; 

 

− соответствие оценочных средств предмету оценки, направленной на 

определение уровня достижения планируемых результатов обучения и (или) 

освоения образовательной программы (ее части); 

                                                 
1
 Письмо Минобрнауки России от 28.02.2022 N МН-5/339 "О направлении методических рекомендаций" 

(вместе с "Методическими рекомендациями по применению аккредитационных показателей по 

образовательным программам высшего образования, утвержденных приказом Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации от 25 ноября 2021 г. N 1094", утв. Минобрнауки России, 

Рособрнадзором) 



− использование актуальных редакций понятий, терминов, определений, 

соответствующих действующему законодательству в определенной сфере 

общественных отношений, отраслевым регламентам, ГОСТу(ам) и т.д. 

Оценочные материалы Университета в зависимости от профиля (направленности) 

образовательной программы могут содержать задания в виде расчетных задач, мини-

кейса, ситуационных задач, практико-ориентированных заданий. 

Для формирования диагностической работы
2
 оценочные материалы 

предоставляются Университетом в электронном виде, доступном для редактирования. 

В качестве заданий текущего и промежуточного контроля в зависимости от 

профиля (направленности) образовательной программы и содержания конкретной 

дисциплины/практики могут быть использованы вопросы для обсуждения (при 

проведении занятий в форме коолоквиумов, круглых столов, диспутов, дискуссий и т.п.), 

темы для подготовки презентаций/ докладов/ отчетов по практике, тесты, эссе, деловая 

(ролевая) игра, заполнение таблиц, построение графиков/диаграмм, составление 

шрафических работ (в том числе с использованием программного обеспечения), задания 

для письменных контрольных работ (преимущественно для студентов заочной формы 

обучения), выполнение и защита проекта, заполнение рабочей тетради (фрагменты 

которой могут быть использованы для формирования диагностической работы), тренинг, 

выполнение творческих заданий (как индивидуальных, так и групполвых), выполнение 

лабораторных работ, научно-исследовательких работ, подготовка курсовых работ и 

проектов и т.д. Не рекомендуется злоупотреблять такими формами оценочных материалов 

(в больших объемах и частоте использования при реализации ОПОП) как 

конспектирование, реферат, краткий тест на выбор одного ответа из нескольких 

предложенных. Все вышеперчисленные формы работы и их тематика включаются в 

содержание рабочих программ дисциплин и практик, в данном фонде представлены 

только наименованиями в таблице структуры ФОМ по каждой дисциплине (практике). 

 

                                                 
2
 Диагностическая работа проводится в отношении старшего курса (года, периода) обучения, 

по обоснованно выбранным экспертом универсальным (общекультурным), 

общепрофессиональным и (или) профессиональным компетенциям, общее количество которых в 

совокупности составляет не менее 3-х и не более 5-ти компетенций. 

Продолжительность выполнения обучающимися диагностической работы не может 

превышать 2-х академических часов. 

Общее количество заданий, включенных в диагностическую работу, составляет, как правило, 

не более 30 заданий. 

Численность обучающихся, участвующих в выполнении диагностической работы, должна 

составлять не менее 70% обучающихся, осваивающих соответствующую образовательную 

программу, от списочного состава академических групп. 

Диагностическая работа может проводиться с применением дистанционных 

образовательных технологий. 

При проведении диагностической работы образовательная организация обеспечивает 

осуществление видеозаписи проведения диагностической работы и хранение указанной 

видеозаписи. 
 



Структура ФОМ* по каждой дисциплине (практике), позволяющих оценить уровень приобьретенных компетенций обучающихся 

 
*отмечены формы оценочных материалов, представленные в электронном виде, доступном для редактирования, и используемые для формирования 

диагностической работы. По каждой дисциплине (практике) по каждой компетенции в ФОМ должны быть представлены не менее 10 задач, которые 

могут быть использованы для формирования диагностической работы 

 

наименование дисциплины: К.М.01.05 Саморазвитие и проектирование профессиональной карьеры 

Формруемая 

компетенци

я и 

требования 

к 

результатам 

освоения 

дисциплины  

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 

контроль 

промежуто

чный 

контроль 

текущий 

контроль 

промежуточ

ный 

контроль 

текущий 

контроль 

промежуточн

ый контроль 

УК-6: 

способность 

определять 

и 

реализовыва

ть 

приоритеты 

собственной 

деятельност

и и способы 

ее 

совершенст

вования на 

основе 

самооценки  

 

- 

теорети

ко-

методо

логиче

ские 

основы 

самоор

ганизац

ии, 

самора

звития, 

саморе

ализац

ии; 

- 

основн

ые 

способ

Разбор 

различных 

ситуаций 

Вопросы 

для 

собеседова

ния на 

экзамене 

- 

использова

ть 

рефлексив

ные 

методы в 

процессе 

оценки 

собственны

х 

разнообраз

ных 

ресурсов; 

- 

определять 

приоритет

ы 

Практико-

ориентированн

ые задания на 

организацию 

деятельности 

обучающихся  

Вопросы для 

собеседован

ия на 

экзамене 

- навыками 

принятием 

решений по 

проблемам 

самоорганиз

ации и 

саморазвити

я на уровне 

собственной 

профессион

альной 

деятельност

и; 

- навыками 

планирован

ия 

собственной 

профессион

альной 

Практико-

ориентирован

ные задания 

на 

организацию 

деятельности 

обучающихся 

Вопросы для 

собеседования 

на экзамене 



ы 

провед

ения 

самооц

енки, 

коррек

тировк

и и 

соверш

енствов

ания на 

этой 

основе 

собстве

нной 

деятель

ности; 

- 

рефлек

сивные 

методы 

в 

процес

се 

оценки 

разноо

бразны

х 

ресурсо

в 

собственно

й 

деятельнос

ти и на 

основе 

самооценк

и; 

- 

выстраиват

ь план 

достижени

я 

приоритет

ы 

собственно

й 

деятельнос

ти 

деятельност

и; 

 

 



УК-6: способность определять и реализовывать приоритеты собственной 

деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки 

 

Базовый уровень  

Задание 1. 

Индивидуально воспринимаемая последовательность отношений и образов 

поведения, связанных с познаниями в сфере выполняемой работы; это путь к успехам, 

видному положению в обществе, на служебном поприще, а также само достижение такого 

положения  

1. Карьера  

2. Стратегия  

3. Работа  

4. Развитие  

5. Специализация  

Ответ ___________ 

 

Задание 2. 

Описательная характеристика общих особенностей специальности, входящих в ту 

или иную профессию, а также требований, предъявляемых к работнику для успешной 

работы в данной организации 

Профессиограмма  

Должностная инструкция 

Резюме  

Анкета  

Ответ ___________ 

 

Задание 3. 

Формирование у трудоспособных положительного отношения к труду в целом при 

одновременном повышении уровня сознательности и обоснованности  

Профессиональная реклама  

Профессиональное просвещение  

Пропаганда профессии  

Профессиональное воспитание  

Ответ ___________ 

 

Задание 4. 

Способность и потребность в анализе собственных поступков субъекта, образов 

собственного «Я» как индивидуальности, апробирование и переосмысление личностных 

стереотипов (шаблонов действия) - это 

Личностная рефлексия 

Кооперативная рефлексия 

Коммуникативная рефлексии 

Интеллектуальная рефлексия  

Ответ ___________ 

 

Повышеннй уровень  

Задание 5. 

Установите соответствия между элементами двух списков 
1. Описательная характеристика общих особенностей 

специальности, входящих в ту или иную профессию, а также 

требований, предъявляемых к работнику для успешной работы в 

данной организации 

а) Должностная инструкция 

 

2. внутренний организационно-распорядительный документ, Б) Резюме 



содержащий конкретный перечень должностных обязанностей 

работника с учетом особенностей организации производства, 

труда и управления, его прав и мер ответственности, а также 

квалификационные требования, предъявляемые к занимаемой 

должности. 

3. документ, содержащий информацию о навыках, опыте 

работы, образовании, и другую относящуюся к делу 

информацию, обычно требуемую для рассмотрения 

кандидатуры человека для найма на работу 

В) Профессиограмма  

4. бланк с перечнем вопросов к кандидату на вакантную 

должность 

Г) Анкета  

Ответ: 1-__, 2-__, 3-__ , 4___ 

Ответ: 1В, 2А., 3Б, 4Г 

Задание 6. 

Установите соответствие 
1. Автобиография  А) носитель важной контактной информации о человеке или 

организации.  

2. рекомендательные письма Б) документ, содержащий обобщенные данные лица, на 

которое он составляется. 

3. характеристика В) документ, в котором человек описывает основные 

события своей жизни, как правило, в хронологическом 

порядке. 

4. визитная карточка (визитка) Г) отзыв работодателя о кандидате на вакансию как о 

специалисте и человеке 

Ответ: 1-__, 2-__, 3-__  , 4-___ 

Ответ: 1В, 2Г., 3Б, 4А 

 

Задание 7. 

Для современной России характерны восемь типов управленческой   карьеры, 

которые в значительной степени определяют организационное поведение сотрудника 

Установите соответствие 
1.Суперавантюрная 

карьера  

А) её связывают с «завоеванием мира», она характеризуется высокой 

скоростью должностного продвижения (расширение сферы влияния), 

карьера строится либо в новой области или сфере производства, либо в ее 

основе лежит выдающаяся идея (сходный с авантюрным типом). 

2.Авантюрная 

карьера  

 

Б) очень высокая скорость должностного продвижения с пропуском 

значительного числа промежуточных ступеней, а иногда - резкое 

изменение сферы деятельности 

3.Традиционная 

(или линейная) 

карьера  

 

В) постепенное продвижение вверх, иногда с пропуском одной ступени, 

иногда с непродолжительным понижением в должности. В этом случае  

скорость продвижения  человека зависит от его способностей, 

особенностями профессиональной деятельности и т.п. 

4.Последовательно-

кризисная карьера  

 

Г) должностное продвижение (рост влияния) осуществляется вместе с 

ростом организации. Специалисты ориентированы на дальнейшее 

продвижение, совмещение общественных личных интересов. 

5.Прагматичная   

(или  структурная)  

карьера 

Д) характерно изменение сферы деятельности, организации в зависимости 

от социально-экономических, технологических, технических и 

маркетинговых изменений. Перемещения осуществляются в рамках одного 

и того же класса управления. 

6.Отбывающая 

карьера  

 

Е) основной задачей является удержание занимаемой  позиции. Часто, для  

этой  группы специалистов  карьера завершена. Перемещение вниз - 

маловероятно, а движение вверх невозможно. 

7. Преобразующая 

карьера  

 

Ж) определяется пропуском двух должностных уровней при достаточно 

высокой скорости должностного продвижения или существенным 

изменением сферы деятельности. 



8.Эволюционная  

карьера 

 

З) характерна для периодов революционных преобразований, которые 

предполагают адаптацию руководителей к переменам. Неумение 

адаптироваться приводит либо к понижению должностной позиции, либо к 

ориентации на борьбу за сохранение занимаемой позиции и личные 

интересы. 

 

Ответ: 1-__, 2-__, 3-__ , 4___, 5___, 6___, 7___, 8___  

1Б, 2Ж, 3В, 4З, 5Д, 6Е, 7А, 8Г 

  

 

Высокий уровень  

Задание 8. 

Установите правильную последовательность стадий жизненного цикла сотрудника 

1. Оффбординг (подготовка к увольнению)  

2. Адаптация  

3. Привлечение внимания работника  

4. Рекрутинг. (отбор кандидатов, выбор работника, первый контакт) 

5.Вовлечение 

6. Удержание  

7. Высвобождение, увольнение 

8.Признание 

9. Найм работника. Ожидание. Старт работы 

10. Развитие  

11.Бывшие сотрудники 

Ответ:____________________ 

Ответ: 3-4-9-2-5-10-6-8-1-1-7-11 

 

Задание 9. 

Установите правильную последовательность аз профессионального развития 

личности (Е.А. Климов) 

1. Адепт 

2. Адапт  

3. Оптант 

4. Интернал 

5. Наставник 

6. Мастер 

7. Авторитет  

Ответ: _________________ 

Ответ: 3-1-2-4-6-7-5 

 

Задание 10. 

Установите правильную последовательность этапов планирования карьеры 

1. Анализ карьерных ожиданий и предпочтений  

2. Анализ рынка труда 

3. Определение примерных вариантов карьерных планов 

4. Анализ текущего профессионального статуса  

5. Карьерное планирование 

Ответ: _________________ 

Ответ: 4-1-2-3-5 

 

 

 



Система оценивания диагностической работы 

№ 

задания 

Уровень 

сложности 

Типы оценочных 

материалов 

Ключи 

правильных 

ответов 

Критерии оценивания 

1 Б С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

1 Правильный ответ -1 

2 Б С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

1 Правильный ответ -1 

3 Б С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

4 Правильный ответ – 4 

4 Б С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

1 Правильный ответ – 1 

5 П На соответствие 1В, 2А., 3Б, 

4Г  
Совпадений Балл 

4 3 

3 2 

2 1 

0 0 
 

6 П На соответствие 1В, 2Г., 3Б, 

4А  

 

Совпадений Балл 

4 3 

3 2 

2 1 

0 0 
 

7 П На соответствие  1Б, 2Ж, 3В, 

4З, 5Д, 6Е, 

7А, 8Г 

Совпадений Балл 

7-8 3 

5-6 2 

3-4 1 

0-2 0 
 

8 В на восстановление 

последовательности 

3-4-9-2-5-

10-6-8-1-1-

7-11 

Совпадений Балл 

8-10 3 

5-7 2 

3-4 1 

0-2 0 
 

9 В на восстановление 

последовательности 

3-1-2-4-6-7-

5 

 

Совпадений Балл 

6-7 3 

4-5 2 

2-3 1 

0-1 0 
 

10 В С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

4-1-2-3-5 

 
Совпадений Балл 

4-5 3 

3 2 

2 1 

0 0 
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Наименование дисциплины: К.М.02.01(П)  Практика по получению опыта профессиональной деятельности по организации процедуры 

ГИА. 

Формру

емая 

компете

нция и 

требова

ния к 

результа

там 

освоени

я 

дисципл

ины  

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 

контроль 

промежуто

чный 

контроль 

текущий 

контроль 

промежуточ

ный 

контроль 

текущий 

контроль 

промежуточн

ый контроль 

ОПК-7 

Способе

н 

планиро

вать и 

организ

овывать 

взаимод

ействия 

участни

ков 

образов

ательны

х 

отноше

ний  

Алгоритм 

диагностики и 

оценивания 

качества 

образовательног

о процесса; 

- формы и 

методы контроля 

качества 

образования, 

различные виды 

контрольно-

измерительных 

материалов; 

Тестирован

ие видов и 

форм 

контроля 

результатов 

обучения;  

задачи на 

разработку 

алгоритма 

оценивания 

результатов 

обучения  

Задания на 

зачет по 

практике 

применять 

формы и 

методы 

контроля 

качества 

образовани

я, 

различные 

виды 

контрольно

-

измеритель

ных 

материалов  

Задания на 

подбор форм и 

методов 

контроля 

Разработка 

КИМов 

Задания  на 

зачет по 

практике 

различными 

видами 

контрольно-

измерительн

ых 

материалов. 

 
 

Кейс-задачи 

на 

использовани

е  КИМов в 

различных 

видах 

контроля 

Организация 

ГИА  в школе 

Задания  на 

зачет по 

практике 

 

 

  



Система оценивания диагностической работы 
 
№ 

задания 

Уровень 

сложности 

Типы оценочных материалов Ключи правильных 

ответов 

Критерии оценивания 

1 Б С выбором одного 
правильного ответа из 
предложенных 

А 
 
 
 
 

Правильный ответ – 2 

2 П С выбором одного 
правильного ответа из 
предложенных 

В Правильный ответ – 2 

3 П С выбором одного 
правильного ответа из 
предложенных 

В 
 

Правильный ответ – 3 

4 П С выбором одного 
правильного ответа из 
предложенных  
 
 

С Правильный ответ – 3 

5 Б С выбором одного 
правильного ответа из 
предложенных 

 

 

 

 

 

А Правильный ответ – 2 



6 П С выбором одного 
правильного ответа из 
предложенных 

 

В Правильный ответ – 3 

7 В С выбором одного 
правильного ответа из 
предложенных 

 

С 
 

Правильный ответ – 3 

8 П С выбором одного 
правильного ответа из 
предложенных 

 

В Правильный ответ – 2 

9 П С выбором одного 
правильного ответа из 
предложенных 

 

С 
 

Правильный ответ – 3 

10 В С выбором одного 
правильного ответа из 
предложенных 

 

В Правильный ответ – 3 

 
  



ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕРКИ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 
 

1. Выберите  определение,  соответствующее  термину  «контрольный измерительный материал»: 

 A. Комплекс заданий стандартизированной формы 

B. Комплект бланков ответов участника единого государственного экзамена 

C. Сборник  форм,  протоколов,  ведомостей  для  проведения  государственной итоговой аттестации в пунктах проведения экзаменов 

 ответ: А. 

 

2. Единый  государственный  экзамен  является  формой  проведения государственной итоговой аттестации: 

 A. По образовательным программам основного общего образования 

B. По образовательным программам среднего общего образования 

C. По  образовательным  программам  основного  общего  и  среднего  общего образования 

ответ: В. 

 

3.Количество предметов, по которым проводится государственная итоговая аттестация, составляет: 

A.12 

B.14 

C.16 

ответ: В. 

 

4. Какие  учебные  предметы  являются  обязательными для  прохождения государственной итоговой аттестации? 

 A. Русский языки литература 

B. Математикаи физика 

C. Русский язык и математика 

 ответ: С 

 

5. Какая  система  оценивания  используется  при  проведении единого государственного экзамена (кроме математики базового уровня)? 

 A.100-балльная 

B.10-балльная 

C. 5-балльная 

ответ: А 

 

6. Контрольные  измерительные  материалы  используются  при  проведении государственной итоговой аттестации в форме: 



A. Государственного выпускного экзамена 

B. Единого государственного экзамена 

C. Единого государственного экзамена и государственного выпускного экзамена. 

ответ: В 

 

7. Участники  государственной  итоговой  аттестации  с  ограниченными возможностями здоровья проходят государственную итоговую 

аттестацию в форме 

A. Единого государственного экзамена 

B. Государственного выпускного экзамена 

C. Участник с ограниченными возможностями здоровья может выбрать любую форму прохождения государственной итоговой аттестации 

ответ: С 

 

8. Какую  категорию  участников  единого  государственного  экзамена сопровождают  в  пункт  проведения  экзаменов  сотрудники  

образовательных организаций 

A. Выпускников прошлых лет 

B. Обучающихся 11-12-х классов, выпускников текущего года 

C. Обучающихся по образовательным программам среднего профессионального образования 

ответ: В 

 

9. Выберите  определение,  соответствующее  функциональным  обязанностям организаторов в аудитории пункта проведения экзаменов: 

 A. Проверка документов, удостоверяющих личность участников государственной итоговой аттестации, на входе в пункт проведения 

экзаменов 

B. Проведение  инструктажа  для  работников пункта  проведения  экзаменовпо антитеррористической и противопожарной безопасности 

C. Проведение краткого инструктажа для участников единого государственного экзамена до начала экзамена 

 ответ: С 

 

10 Проверку ответов экзаменационной работы участников единого государственного экзаменана задания с развернутым ответом 

осуществляет 

A. Конфликтная комиссия 

B. Предметные комиссии 

C. Государственная экзаменационная комиссия 

 ответ: В 

 



МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ 

ФГБОУ ВО «Башкирский государственный педагогический университет  

им. М. Акмуллы» 

 
 
 
 
 
 

Кафедра педагогики 
 

 
 

Направление 44.04.01 Педагогическое образование 

 
Уровень образования: магистратура 

 
 Направленность (Профиль) – для всех программ  

 

 

 

 

             

 

 

 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Уфа – 2022 



Фонд оценочныхматериалов и (или) средств (далее – оценочные материалы, ФОМ) 

по образовательной программе формируется для определения уровня достижения 

результатов обучения и (или) освоения образовательной программы, установленных 

образовательной программой по соответствующему направлению подготовки. 

Оценочные материалы в структуре образовательной программы являются 

обязательным компонентом. ФОМ, будучи составной частью комплекта документов 

основной профессиональной образовательной программы, утверждается на заседании 

Ученого совета Университета. Указывать сведения об утверждении ФОМ как отдельного 

документа не требуется. Допускается указание даты актуалиации с указанием 

обоснования внесения изменений в данный компонент образовательной программы (без 

изменения даты утверждения комплекта ОПОП Ученым советом Университета). 

Под оценочными материалами Университета понимается совокупность 

разработанных и утвержденных оценочных средств, представляющих собой: 

− комплекс заданий различного типа,  

− ключи правильных ответов,  

− критерии оценки,   

используемых при проведении оценочных процедур: 

− текущего контроля,  

− промежуточной аттестации,  

− государственной итоговой (итоговой) аттестации)  

с целью оценивания достижения обучающимися результатов освоения образовательной 

программы и (или) результатов обучения по:  

− отдельным дисциплинам (модулям),  

− практикам. 

Оценочные материалы, разработанные Университетом, должны обеспечивать 

надежную и интегративную (комплексную) оценку результатов обучения и (или) освоения 

образовательной программы и отвечать следующим требованиям: 

− соответствие целям и задачам образовательной программы, содержанию 

изучаемых дисциплин (модулей), научно-исследовательской работы, практик; 

− наличие полного и достаточного состава оценочных материалов в целях 

возможного отбора заданий для комплектования диагностической работы как 

одного из аккредитационных показателей
1
; 

 

− соответствие оценочных средств предмету оценки, направленной на 

определение уровня достижения планируемых результатов обучения и (или) 

освоения образовательной программы (ее части); 

                                                 
1
 Письмо Минобрнауки России от 28.02.2022 N МН-5/339 "О направлении методических рекомендаций" 

(вместе с "Методическими рекомендациями по применению аккредитационных показателей по 

образовательным программам высшего образования, утвержденных приказом Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации от 25 ноября 2021 г. N 1094", утв. Минобрнауки России, 

Рособрнадзором) 



− использование актуальных редакций понятий, терминов, определений, 

соответствующих действующему законодательству в определенной сфере 

общественных отношений, отраслевым регламентам, ГОСТу(ам) и т.д. 

Оценочные материалы Университета в зависимости от профиля (направленности) 

образовательной программы могут содержать задания в виде расчетных задач, мини-

кейса, ситуационных задач, практико-ориентированных заданий. 

Для формирования диагностической работы
2
 оценочные материалы 

предоставляются Университетом в электронном виде, доступном для редактирования. 

В качестве заданий текущего и промежуточного контроля в зависимости от 

профиля (направленности) образовательной программы и содержания конкретной 

дисциплины/практики могут быть использованы вопросы для обсуждения (при 

проведении занятий в форме коолоквиумов, круглых столов, диспутов, дискуссий и т.п.), 

темы для подготовки презентаций/ докладов/ отчетов по практике, тесты, эссе, деловая 

(ролевая) игра, заполнение таблиц, построение графиков/диаграмм, составление 

шрафических работ (в том числе с использованием программного обеспечения), задания 

для письменных контрольных работ (преимущественно для студентов заочной формы 

обучения), выполнение и защита проекта, заполнение рабочей тетради (фрагменты 

которой могут быть использованы для формирования диагностической работы), тренинг, 

выполнение творческих заданий (как индивидуальных, так и групполвых), выполнение 

лабораторных работ, научно-исследовательких работ, подготовка курсовых работ и 

проектов и т.д. Не рекомендуется злоупотреблять такими формами оценочных материалов 

(в больших объемах и частоте использования при реализации ОПОП) как 

конспектирование, реферат, краткий тест на выбор одного ответа из нескольких 

предложенных. Все вышеперчисленные формы работы и их тематика включаются в 

содержание рабочих программ дисциплин и практик, в данном фонде представлены 

только наименованиями в таблице структуры ФОМ по каждой дисциплине (практике). 

 

                                                 
2
 Диагностическая работа проводится в отношении старшего курса (года, периода) обучения, 

по обоснованно выбранным экспертом универсальным (общекультурным), 

общепрофессиональным и (или) профессиональным компетенциям, общее количество которых в 

совокупности составляет не менее 3-х и не более 5-ти компетенций. 

Продолжительность выполнения обучающимися диагностической работы не может 

превышать 2-х академических часов. 

Общее количество заданий, включенных в диагностическую работу, составляет, как правило, 

не более 30 заданий. 

Численность обучающихся, участвующих в выполнении диагностической работы, должна 

составлять не менее 70% обучающихся, осваивающих соответствующую образовательную 

программу, от списочного состава академических групп. 

Диагностическая работа может проводиться с применением дистанционных 

образовательных технологий. 

При проведении диагностической работы образовательная организация обеспечивает 

осуществление видеозаписи проведения диагностической работы и хранение указанной 

видеозаписи. 
 



Структура ФОМ* по каждой дисциплине (практике), позволяющих оценить уровень приобьретенных компетенций обучающихся 

 
*отмечены формы оценочных материалов, представленные в электронном виде, доступном для редактирования, и используемые для формирования 

диагностической работы. По каждой дисциплине (практике) по каждой компетенции в ФОМ должны быть представлены не менее 10 задач, которые 

могут быть использованы для формирования диагностической работы 

 

Наименование дисциплины Педагогическая праксеология  
Формруемая 

компетенция и 

требования к 

результатам 

освоения 

дисциплины  

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 

контроль 

промежуточ

ный 

контроль 

текущий контроль промежуточны

й контроль 

текущий 

контроль 

промежуточн

ый контроль 

ОПК-1 

способностью 

осуществлять и 

оптимизировать 

профессиональн

ую деятельность 

в соответствии с 

нормативно-

правовыми 

актами в сфере 

образования и 

нормами  

профессиональн

ой этики  

Нормативно-

правовые акты 

в сфере  

профессиональ

ной 

деятельности и 

этики 

Разбор 

соотношения 

нормативных 

документов, 

регламентирую

щих 

содержание, 

условия и 

формы 

развития сферы 

образования в 

государстве 

Вопросы для 

собеседован

ия на зачете 

Проектироват

ь и строить 

образователь

ные 

отношения 

между 

участниками 

процесса в 

соответствии 

с 

нормативно-

правовыми, 

этическими 

нормами 

профессиона

льной 

деятельности;   

Алгоритм 

взаимодействия 

между 

участниками 

образовательного 

процесса в 

соответствии с 

нормативно-

правовыми, 

этическими 

нормами 

профессионально

й деятельности    

Вопросы для 

собеседования 

на зачете 

Выстраивание

м субъект-

субъектных 

отношений в 

образовательн

ом процессе, 

базирующихся 

на  паритетном 

участии 

обучающихся 

и обучающих в 

соответствии с  

правовыми и 

этическими 

нормами; 

Решение 

педагогических 

задач в 

соответствии с 

нормативно-

правовыми, 

этическими 

нормами 

профессиональн

ой деятельности 

Вопросы для 

собеседования 

на зачете 

ОПК -4 

способностью 

создавать и 

реализовывать 

условия и 

принципы 

духовно-

нравственного 

воспитания 

Принципы 

духовно-

нравственного 

воспитания 

обучающихся 

на основе 

базовых 

национальных 

ценностей, 

Обоснование 

взаимосвязи 

закономерности 

духовно-

нравственного 

воспитания, его 

принципа и 

путей 

реализации 

Вопросы для 

собеседован

ия на зачете 

Анализирует 

и 

разрабатывае

т 

педагогическ

ие ситуации, 

содействующ

ие 

становлению 

Анализ 

педагогических 

ситуации, 

содействующих 

становлению у 

обучающихся 

нравственной 

позиции, 

духовности и 

Вопросы для 

собеседования 

на зачете 

создает  в 

образовательн

ом процессе 

педагогически

е ситуации, 

способствующ

ие духовно-

нравственному 

становлению 

Решение 

педагогической 

задачи, 

содействующие 

становлению у 

обучающихся 

нравственной 

позиции, 

духовности и 

Вопросы для 

собеседования 

на зачете 



обучающихся на 

основе базовых 

национальных 

ценностей  

 

модели 

нравственного 

поведения в 

профессиональ

ной 

деятельности и 

условия их 

реализации. 

принципа в 

условиях 

современной 

образовательно

й организации 

у 

обучающихся 

нравственной 

позиции, 

духовности и 

ценностного 

отношения к 

человеку. 

 

ценностного 

отношения к 

человеку. 

 

обучающихся 

 

ценностного 

отношения к 

человеку 

 

ОПК-1. Способен осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в соответствии с нормативно-правовыми актами в сфере 

образования и нормами профессиональной этики 

Базовый уровень  

Задание 1  

В соответствии с подходом к анализу состава профессиональных действий, предложенным Е.А.Климовым, выделяют действия 

Исключите лишнее:  

1.двигательные  

2.познавательные (гностические)  

3.межличностного общения и согласования усилий 

4.регулятивные 

Ответ: _________________ 

 

Задание 2  

Государственная политика в области образования основывается на следующих принципах : 

Выберите один или несколько ответов: 

1. авторитарность образования 

2.. общедоступность образования  

3. светский характер образования  

4. бесплатность образования  

Ответ: _________________ 

  

Задание 3  

Согласны ли Вы с утверждением: 

Согласно Закону об образовании РФ в разработке рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы имеют право 

принимать участие советы обучающихся, советы родителей, представительные органы обучающихся (при их наличии). 



Выберите один ответ: 

1.Верно  

2. Неверно 

Ответ: _________________ 

 

 

Задание 4  

Предметом  педагогической праксеологии является  –  

1.закономерности и условия достижения рациональности и успешности преобразовательной активности человека в педагогической 

действительности 

2.система отношений между учителем и обучающимся  

3.целостный педагогический процесс направленного развития и формирования личности 

4.всеобщие свойства и связи (отношения) действительности – природы, общества, человека, отношения объективной действительности и 

субъективного мира. 

 

Ответ: _________________ 

 

Повышенный уровень  

Задание 5 

 Обозначены праксеологические основы деятельности совокупного субъекта. Исключите лишнее: 

1. действовать по принципу взаимодополнения и компенсации профессиональных усилий. 

2. разделение и специализация действий в структуре совокупного субъекта. 

3 оптимальная координация (согласованность) действий  

4.определение четкой специализации действий 

Ответ: _________________ 

 

Задание 6 

.Сформулированы праксеологические признаки эффективности школы как совокупного субъекта. Исключите лишее 

1.Лидерство директора в образовательном процессе 

2.Ясная и сфокусированная цель для всех 

3.Регулярное отслеживание результатов  и коррекция 

4. Дозированность учебного материала 

 



Ответ: _________________ 

Задание 7 

 Установите соотвествие между последствиями профессионального риска на разных уровнях и их  примерами : 

 
Уровеь  Пример 

А. На психолого-педагогическом 1. Потеря служебного статуса, 

чувство вины перед коллегами, родителями, 

детьми, снижение 

уровня самооценки; 

 

Б. На социально-психологическом 

2. Неудача на стороне учащегося, 

воспитанника, негативные личностные 

проявления, возникшие в результате 

неправильных педагогических действий, 

получение 

отрицательного относительно поставленных 

целей результата   

В. на организационно-управленческом 3. неудавшееся мероприятие, создание 

конфликтной ситуации в коллективе, 

блокирование профессионального потенциала 

сотрудников 

Ответ: А-__, Б-__, В-__   

 

Высокий уровень  

Задание 8 

Ситуация   

 Учитель требует отчислить из муниципальной школы ученика 7-го класса, достигшего возраста 13-ти лет, за то, что тот «ленится и 

совершенно не желает изучать его предмет 

 

Законно ли требование учителя об отчислении? 

 

Варианты решений: 

1.Законно, так как данное наказание рассматривется как мера дисциплинарного взыскания 

2.Нет, так досрочное отчисление из школы возможно только по основаниям, перечисленным в статье 61 Закона «Об образовании в 

РФ»:по инициативе школы, в случае применения к обучающемуся, достигшему возраста пятнадцати лет, отчисления как меры 

дисциплинарного взыскания 



3.Законно, так как нарушен Устав Школы  

4.Нет, так как противоречить Конвенции о правах ребенка 

Ответ: _________________ 

Задание 9 

 Ситуация  
Специалист правильно и уверенно выполняет профессиональные действия в силу творческой интуиции, большого положительного опыта, 

устойчивости продуктивных моделей поведения. В своей работе он достиг высокой степени сформированности необходимых трудовых 

умений и навыков. Ему не нужно каждый раз задумываться над тем, какое следует выполнять действие и как. Его прежде всего интересует 

смысл того, что он делает. Способен к саморегуляции качества деятельности 

 

Укажите уровень осознания специалистом своей профессионально-педагогической профессиональной компетенции: 

 

1. Неосознанная некомпетентность. 

2. Осознанная некомпетентность. 

3.Осознанная компетентность. 

4. Неосознанная компетентность. 

Ответ: _________________ 

Задание 10 

 Ситуация  

При организации деятельности педагог берет на себя функции, которые могли бы (и должны бы) выполнить сами учащиеся. 

Например, составляет план работы коллектива, выполняет за ребят какую-нибудь работу (выпускает стенгазету), излишне опекает их в 

ситуациях, когда необходимы их самостоятельность и инициатива (при организации вечера отдыха, в походе), подменяет 

кого-либо из организаторов (дежурного и др.) 

 

Определите тип праксеологической ошибки 

1.Стратегическая  

2.Тактическая   

3.Логические  

4.Технические 

 

Ответ: _________________ 

 



ОПК-4. Способен создавать и реализовывать условия и принципы духовно-нравственного воспитания обучающихся на основе 

базовых национальных ценностей 

 

 

Базовый уровень 

 

Задание 11  

Какой из принципов относится к принципам социального воспитания  

 1.единство воспитания, обучения и развития 

2 принцип культуросообразности 

3. принцип связи обучения с жизнью 

4. принцип наглядности 

Ответ: _________________ 

 

Задание 12 

1.Условиями воспитания являются  

2.ученический коллектив как положительная социальная среда 

3. языковая среда региона 

4. природно-климатические условия региона 

5. программа воспитания школьников 

Ответ: _________________ 

Задание 13 

Подход к содержанию воспитания, отражающий совокупность теоретических идей, в основе которых лежит ориентация на систему 

социально-педагогических ценностей, ядром которой является понимание и утверждение ценности человеческой жизни, свободной 

созидательной деятельности и гуманного общения называют 

1. аксиологический 

2.экзистенциалистский 

3.культурологический 

4.отношенческий 

Ответ: _________________ 

Повышеннй уровень  

 

Задание 14 



Выберите правильный порядок этапов развития воспитательной системы класса  

1.этап проектирования системы; этап становление системы; этап стабильного функционирования системы; этап завершения 

функционирования или коренного обновления системы 

2.этап становление системы; этап проектирования системы; этап стабильного функционирования системы; этап завершения 

функционирования или коренного обновления системы 

3.этап стабильного функционирования системы; этап проектирования системы; этап становление системы; этап завершения 

функционирования или коренного обновления системы 

4. этап завершения функционирования или коренного обновления системы; этап проектирования системы; этап стабильного 

функционирования системы; этап становление системы. 

Ответ: _________________ 

Задание 15 

 Установите соотвествие между принципом организации духовно-нравственного воспитания и его характеристикой: 

 
Принцип  Характеристика  

А. Социально-педагогического партнёрства 1. Педагогическая поддержка 

самоопределения личности, развития её 

способностей, таланта, передача ей системных 

научных знаний, умений, навыков и 

компетенций, необходимых для успешной 

социализации, сами по себе не создают 

достаточных условий для свободного развития 

и социальной зрелости личности. 

 

 

Б. Индивидуально-личностное развитие 

2. Духовно-нравственное развитие и 

воспитание обучающихся должны быть 

интегрированы в основные виды деятельности 

обучающихся: урочную, внеурочную, 

внешкольную и общественно полезную. 

В. Интегративности программ духовно-

нравственного воспитания 

3. Необходимо выстраивать педагогически 

целесообразные партнёрские отношения с 

другими субъектами социализации: семьёй, 

общественными организациями и 

традиционными российскими религиозными 

объединениями, учреждениями 

дополнительного образования, культуры и 



спорта, СМИ 

Ответ: А-__, Б-__, В-__   

 

 

Высокий 

Задание 16 

 

Вы заметили изменения во внешнем облике и стиле одежды у одного из воспитанников Вашего класса (Сергей, 15 лет). Подросток стал 

носить очень короткую стрижку, тяжёлые высокие ботинки черного цвета на белой шнуровке, джинсы, нашивки, значки. Сергей физически 

сильный, учится средне, особого интереса к учебе не проявляет. В семье двое детей, есть старший брат, полная семья со средним достатком. 

Друзья этого ученика рассказали Вам о том, что он недавно участвовал в массовой драке с избиением людей азиатской национальности. Ваш 

класс многонациональный. 

 

 Выделите проблемы из ситуации 

1.Нежеление учиться  

2.Асоциальное поведение, которое может привести к совершению уголовного преступлениям    

3. Вызов общественным нормам (использование: нашивок, значков, униформа, ботинок на белой шнуровке и т. д.) 

роявление  

4.толерантной нетерпимости к людям других национальностей, экстремизма 

  Ответ: _________________ 

Задание 17 

Вы заметили изменения во внешнем облике и стиле одежды у одного из воспитанников Вашего класса (Сергей, 15 лет). Подросток стал 

носить очень короткую стрижку, тяжёлые высокие ботинки черного цвета на белой шнуровке, джинсы, нашивки, значки. Сергей физически 

сильный, учится средне, особого интереса к учебе не проявляет. В семье двое детей, есть старший брат, полная семья со средним достатком. 

Друзья этого ученика рассказали Вам о том, что он недавно участвовал в массовой драке с избиением людей азиатской национальности. Ваш 

класс многонациональный. 

   Решение 

Вызвать родителей, обратиться к админитсрации школы  

Исключить из школы  

Через классные часы в классе, индивидуальные беседы, познакомить учеников класса и воспитанника-Сергея с законодательством 

и ответственностью за асоциальное поведение, и совершение уголовных преступлений.  

 Проводить мероприятия, которые будут знакомить с разнообразной субкультурой молодежи, при этом возможны дискуссии, 

например, положительные и отрицательные стороны явления. Дать возможность увидеть варианты увлечений молодежи и 



применения своих способностей и талантов. Можно познакомить ребят со сверстниками, которые достигли в своей жизни чего-либо. 

Например, в соревнования, молодежных движениях, социальных проектах и др. Можно познакомить со взрослыми, которые 

организуют молодежные секции и клубы.  

 Продумать работу в классе по знакомству с многонациональной культурой класса, нашей страны, мира. Главное – мы ведь все 

разные, никто не лучше и хуже. Мы едины и развиваемся вместе. У каждой национальности есть свои особенности, заслуги… 

которые достойны внимания, уважения, принятия. 

Ответ: _________________ 

 

Задание 18 

Учитель-новатор, желая хорошо провести открытый урок по литературе, в котором отразил результаты проведенной им экспериментальной 

работы, попросил своего научного руководителя разрешить ему освободить от участия одного ученика. Оказалось, что на протяжении 

целого года ученик проявлял чрезвычайно высокую познавательную активность, необычайное любопытство, задавая вопросы, ответов на 

которые нет в школьных учебниках. Иначе говоря, мешал своей «тягой к Знанию» вести уроки. Как быть научному руководителю?  

1.разрешить и не обращать на него внимание 

2.разрешить, обязательно предположить  поведение ученика 

3.разрешить, но привлечь ученика к  совместной работе  
4.не разрешить пока не научится себя вести 

 

Ответ: _________________ 

Задание 19 

 Учитель заслуженно порицает ребят за проступки, при этом грубо и жестко клеймит и говорит, что ученик соня, неряха, лодырь, глупец, 

ничтожество и др. Какое правило педагогической этики нарушает учитель, то есть что нельзя критиковать? 

1.поступок   

2.личность  
3.поведение 

4.случай 

 

Ответ: _________________ 

 

Задание 20 

 В школе пошли слухи и разговоры о том, что в старших классах появился учитель, который ведет какой-то спецкурс без оценок и домашних 

заданий. Занятия с ребятами проходят весело и интересно, дети с большим  удовольствием создают собственные проекты. Педагоги школы 

заинтересовались и задумались в чем же причина активности ребят? 



1.отсутствие домашней работы 

2.направленность на самореализацию 
3.реализация сильной воли учителя  

4.стремление к новому 

 

Ответ: _________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Система оценивания диагностической работы 

 

 

№ 

задания 

Уровень 

сложности 

Типы оценочных материалов Ключи правильных 

ответов 

Критерии оценивания 

1 Б С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

4 Правильный ответ -4 

2 Б Множественный выбор 2,3 Совпадений Балл 

2 2 

1 1 

0 0 
 

3 Б Бинарного ответа 1 Правильный ответ – 1 

4 Б С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

1 Правильный ответ – 1 

5 П С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

4 Правильный ответ – 4 



6 П С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

4 Правильный ответ -4 

7 П На соотвествие  А-_2_, Б-_1_, В-_3_   

 

Совпадений Балл 

3 3 

2 2 

1 1 

0 0 
 

8 В С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

2 Правильный ответ -2  

9 В С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

4 Правильный ответ –4 

10 В С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

2 Правильный ответ –2 

11 Б С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

2 Правильный ответ – 2 

12 Б С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

1 Правильный ответ – 1 



13 Б С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

1 Правильный ответ – 1 

14 П С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

1 Правильный ответ – 1 

15 П На соотвествие  А-_3_, Б-1_, В-2_   Совпадений Балл 

3 3 

2 2 

1 1 

0 0 
 

16 В Множественного выбора  2,3,4 Совпадений Балл 

3 3 

2 2 

1 1 

0 0 
 

17 В Множественного выбора  3,4,5 Совпадений Балл 

3 3 

2 2 

1 1 

0 0 
 

18 В С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

3 Правильный ответ – 3 

19 В С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

2 Правильный ответ –2 

20 В С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

2 Правильный ответ – 2 
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Фонд оценочныхматериалов и (или) средств (далее – оценочные материалы, ФОМ) 

по образовательной программе формируется для определения уровня достижения 

результатов обучения и (или) освоения образовательной программы, установленных 

образовательной программой по соответствующему направлению подготовки. 

Оценочные материалы в структуре образовательной программы являются 

обязательным компонентом. ФОМ, будучи составной частью комплекта документов 

основной профессиональной образовательной программы, утверждается на заседании 

Ученого совета Университета. Указывать сведения об утверждении ФОМ как отдельного 

документа не требуется. Допускается указание даты актуалиации с указанием 

обоснования внесения изменений в данный компонент образовательной программы (без 

изменения даты утверждения комплекта ОПОП Ученым советом Университета). 

Под оценочными материалами Университета понимается совокупность 

разработанных и утвержденных оценочных средств, представляющих собой: 

− комплекс заданий различного типа,  

− ключи правильных ответов,  

− критерии оценки,   

используемых при проведении оценочных процедур: 

− текущего контроля,  

− промежуточной аттестации,  

− государственной итоговой (итоговой) аттестации)  

с целью оценивания достижения обучающимися результатов освоения образовательной 

программы и (или) результатов обучения по:  

− отдельным дисциплинам (модулям),  

− практикам. 

Оценочные материалы, разработанные Университетом, должны обеспечивать 

надежную и интегративную (комплексную) оценку результатов обучения и (или) освоения 

образовательной программы и отвечать следующим требованиям: 

− соответствие целям и задачам образовательной программы, содержанию 

изучаемых дисциплин (модулей), научно-исследовательской работы, практик; 

− наличие полного и достаточного состава оценочных материалов в целях 

возможного отбора заданий для комплектования диагностической работы как 

одного из аккредитационных показателей
1
; 

 

− соответствие оценочных средств предмету оценки, направленной на 

определение уровня достижения планируемых результатов обучения и (или) 

освоения образовательной программы (ее части); 

                                                 
1
 Письмо Минобрнауки России от 28.02.2022 N МН-5/339 "О направлении методических рекомендаций" 

(вместе с "Методическими рекомендациями по применению аккредитационных показателей по 

образовательным программам высшего образования, утвержденных приказом Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации от 25 ноября 2021 г. N 1094", утв. Минобрнауки России, 

Рособрнадзором) 



− использование актуальных редакций понятий, терминов, определений, 

соответствующих действующему законодательству в определенной сфере 

общественных отношений, отраслевым регламентам, ГОСТу(ам) и т.д. 

Оценочные материалы Университета в зависимости от профиля (направленности) 

образовательной программы могут содержать задания в виде расчетных задач, мини-

кейса, ситуационных задач, практико-ориентированных заданий. 

Для формирования диагностической работы
2
 оценочные материалы 

предоставляются Университетом в электронном виде, доступном для редактирования. 

В качестве заданий текущего и промежуточного контроля в зависимости от 

профиля (направленности) образовательной программы и содержания конкретной 

дисциплины/практики могут быть использованы вопросы для обсуждения (при 

проведении занятий в форме коолоквиумов, круглых столов, диспутов, дискуссий и т.п.), 

темы для подготовки презентаций/ докладов/ отчетов по практике, тесты, эссе, деловая 

(ролевая) игра, заполнение таблиц, построение графиков/диаграмм, составление 

шрафических работ (в том числе с использованием программного обеспечения), задания 

для письменных контрольных работ (преимущественно для студентов заочной формы 

обучения), выполнение и защита проекта, заполнение рабочей тетради (фрагменты 

которой могут быть использованы для формирования диагностической работы), тренинг, 

выполнение творческих заданий (как индивидуальных, так и групполвых), выполнение 

лабораторных работ, научно-исследовательких работ, подготовка курсовых работ и 

проектов и т.д. Не рекомендуется злоупотреблять такими формами оценочных материалов 

(в больших объемах и частоте использования при реализации ОПОП) как 

конспектирование, реферат, краткий тест на выбор одного ответа из нескольких 

предложенных. Все вышеперчисленные формы работы и их тематика включаются в 

содержание рабочих программ дисциплин и практик, в данном фонде представлены 

только наименованиями в таблице структуры ФОМ по каждой дисциплине (практике). 

 

                                                 
2
 Диагностическая работа проводится в отношении старшего курса (года, периода) обучения, 

по обоснованно выбранным экспертом универсальным (общекультурным), 

общепрофессиональным и (или) профессиональным компетенциям, общее количество которых в 

совокупности составляет не менее 3-х и не более 5-ти компетенций. 

Продолжительность выполнения обучающимися диагностической работы не может 

превышать 2-х академических часов. 

Общее количество заданий, включенных в диагностическую работу, составляет, как правило, 

не более 30 заданий. 

Численность обучающихся, участвующих в выполнении диагностической работы, должна 

составлять не менее 70% обучающихся, осваивающих соответствующую образовательную 

программу, от списочного состава академических групп. 

Диагностическая работа может проводиться с применением дистанционных 

образовательных технологий. 

При проведении диагностической работы образовательная организация обеспечивает 

осуществление видеозаписи проведения диагностической работы и хранение указанной 

видеозаписи. 
 



Структура ФОМ* по каждой дисциплине (практике), позволяющих оценить уровень приобьретенных компетенций обучающихся 

 
*отмечены формы оценочных материалов, представленные в электронном виде, доступном для редактирования, и используемые для формирования 

диагностической работы. По каждой дисциплине (практике) по каждой компетенции в ФОМ должны быть представлены не менее 10 задач, которые 

могут быть использованы для формирования диагностической работы  

 

Наименование практики: К.М.02.03. ДИДАКТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ЭЛЕКТРОННОГО ОБУЧЕНИЯ 

Формруемая 

компетенция 

и требования 

к 

результатам 

освоения 

дисциплины 

педагогика 

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 
текущий 

контроль 
промежуто

чный 

контроль 

текущий 

контроль 
промежуточн

ый контроль 
текущий 

контроль 
промежуточн

ый контроль 

ОПК-5 
Способен 

разрабатыват

ь программы 

мониторинга 

результатов 

образования 

обучающихс

я, 

разрабатыват

ь и 

реализовыват

ь программы 

преодоления 

трудностей в 

обучении 

(ОПК-5) 

формы 

контроля и 

оценки 

сформирован

ности 

образовательн

ых 

результатов 

обучающихся 

с помощью 

ИКТ; 

Тестовые 

задания 
Кейс-

задания 
применять 

современные 

методики и 

технологии 

организации 

образовательно

й деятельности 

с помощью 

ИКТ, 

Тестовые 

задания 
Кейс-задания программными 

средствами  

создания  

электронных 

проектов в 

системе 

дистанционного 

обучения. 

Тестовые 

задания 
Кейс-задания 

ОПК-6 
Способен 

проектироват

ь и 

 Тестовые 

задания 
задания диагностики и 

оценивания 

качества 

образовательно

Тестовые 

задания 
задания программными 

средствами  

создания  

электронных 

Тестовые 

задания 
задания 



использовать 

эффективные 

психолого-

педагогическ

ие, в том 

числе 

инклюзивные

, технологии 

в 

профессиона

льной 

деятельности

, 

необходимые 

для 

индивидуали

зации 

обучения, 

развития, 

воспитания 

обучающихс

я с особыми 

образователь

ными 

потребностя

ми (ОПК-6) 

го процесса с 

помощью ИКТ;  
разрабатывать 

и реализовать 

программы 

преодоления 

трудностей в 

обучении; 
деятельности 

проектов в 

системе 

дистанционного 

обучения. 

 

ОПК-5 
Ключи правильных ответов, включая критерии оценки заданий диагностической работы 

 
Уровни сложности 

оценочных 

материалов 

Типы заданий Ключи правильных ответов Критерии оценивания 

Количество 

совпадений 

Балл 

Высокий Установление  соответствия  9   а – 2, б – 6, в – 1, г – 3, д – 4, е – 5 1 1 

Повышенный  С выбором одного правильного ответа 4 в 

5 а 

1 

1 

1 

1 



из предложенных  

 

Множественный выбор 

6 б 

10 б 

8 а, б,г 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

Базовый  С выбором одного правильного ответа 

из предложенных 

1 а 

2 в 

3 а 

7 в 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

При разработке заданий можно использовать формулы, рисунки. 

 

 
ЗАДАНИЯ 

  

Задание 1. 
Выберите основные компоненты эффективности системы дистанционного обучения.  

а) техническое, программное, информационное, учебно-методическое, организационное, финансовое обеспечение; 

б) учебный центр, информационные ресурсы, средства методического и технического обеспечения, обучающиеся, 

тьюторы, консультанты; 

в) техническое обеспечение, преподаватели, обучающиеся; 

 

Задание 2. 
Что не относится к преимуществам системы дистанционного обучения? 

а) возможность обучаться без отрыва от основной деятельности; 

б) гибкость в выборе места и времени обучения; 

в) предоставление бесплатного ПК на время прохождения курсов; 

г) обеспечение доступа ко многим источникам данных. 

 

Задание 3. 
Система управления содержимым сайта, специально разработанная для создания онлайн-курсов преподавателями. 

Вставьте пропущенное слово – это … 



А) Moodle 

Б) Outlook 

В) Skype 

Г) Mail.ru 

 

Задание 4 
Какой из перечисленных принципов не принадлежит к специфическим принципам СДО? 

а) принцип интерактивности; 

б) принцип гибкости; 

в) принцип целостности; 

г) принцип модульности; 

 

Задание 5 
В процессе дистанционного обучения роль обучающегося: 

а) увеличивается, в большей степени усиливается уровень самоконтроля, самоорганизации; 

б) сокращается; 

в) нет существенных изменений; 

г) увеличивается непосредственно в процессе усвоения знаний.  

 

Задание 6 
Учебные действия студента в рамках дистанционного образования хранятся в: 

а) истории курса; 

б) протоколе действий; 

в) журнале успеваемости; 

г) сохранение не осуществляется.  

 

Задание 7 
В чем заключается основное отличие СДО от традиционной системы? 

а) использование только телекоммуникационных и интернет-ресурсов; 



б) сокращение значимости роли педагога в образовательном процессе; 

в) коренное изменение вида коммуникаций между обучающимися и педагогами;  

г) уменьшение качества предоставляемой услуги. 

 

Задание 8 

Назовите основные требования к электронному тесту. Несколько вариантов ответа  

а) научность; 

б) специфичность; 

в) повсеместный доступ; 

г) компетентность; 

 

Задание 9 
Соотнесите компоненты системы дистанционного обучения с их составляющими. 

а) Технический                  1. реклама, своевременные объявления; 

б) Программный                 2. локальные компьютеры, доступ к сети интернет; 

в) Информационный         3. электронный конспект лекций, тесты; 

г) Учебно-методический   4. непосредственно работа преподавателя со  

                                               слушателями; 

д) Организационный         5. тарифы, заработная плата; 

е) Финансовый                   6. программы, при помощи которых реализуется  передача информации 

 

а б в г д е 

      

 

 

Задание 10 

Основные элементы Moodle 

а) перечень курсов, задания, лекционный материал, форум; 



б) семинары, форум, тесты, задания, чаты, опросы, глоссарий; 

в) методические материалы по курсу, форум, список источников информации; 

г) анкета, диалоговое окно курса, площадка для взаимодействия с педагогом. 
  



Система оценивания диагностической работы 

 

 

№ 

задания 

Уровень 

сложности 

Типы оценочных материалов Ключи правильных ответов Критерии оценивания 

1 Б С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 

а Правильный ответ – 1 

2 Б С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 

в Правильный ответ – 1 

3 Б С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 

а Правильный ответ – 1 

4 П С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 

в Правильный ответ – 1 

5 П С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 

а Правильный ответ – 1 

6 П С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 

б 

 

Правильный ответ – 1 

7 Б С выбором одного правильного 

ответа из предложенных  

в Правильный ответ – 1 

8 Б Множественного выбора А,б,г Правильный ответ – 1 

9 В Установление  соответствия а – 2, б – 6, в – 1, г – 3, д – 4, е 

– 5  

Правильный ответ – 1 

10 П С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 

б Правильный ответ – 1 

  



ОПК-6 

 
Ключи правильных ответов, включая критерии оценки заданий диагностической работы 

 

Уровни 

сложности 

оценочных 

материалов 

Типы заданий Ключи правильных ответов Критерии оценивания 

Количество 

совпадений 

Балл 

Высокий - -   

Повышенный  Установление соответсвия 

 

 

Множественный выбор 

 

 

С выбором одного правильного ответа 

из предложенных 

3  А – 1, б – 2, в – 3, г - 4 

4  А – 1, б – 2, в – 3,  

10.  А – 1, б – 2, в – 3, г – 4 

5  а,б 

6  а,б 

7  а,б 

9  в 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

11 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

Базовый  Множественный выбор  1(а) 

2 (б) 

8 (а) 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

ЗАДАНИЯ 

 

Задание 1. 
Объектом электронной дидактики является процесс  _________  _________ . 

а) электронного обучения 

б) дистанционного образования 

в) педагогическйи процесс 

 

Задание 2. 
Запишите ответ в виде слова. 



Изучите внимательно рисунок. На схеме представлена модель ___________ обучения. 

 

 
а) гибридное 

б) смешанное 

в) школьное 

г) проблемное 

 

Задание 3. 
Элементам первого столбца поставьте в соответствии элементы второго столбца. 

Дайте характеристику уникальным особенностям виртуальной образовательной среды. 
Столбец 1. Столбец 2. 

А Название особенности 1 краткая характеристика уникальности 



Б Мультимедиа 2 обеспечит реалистичное представление объектов и процессов 

В Интеллектуальность 3 способствует системе функционировать в изменяющейся среде 

Г Моделинг 4 реализует реакции, характерные для изучаемых объектов и 

исследуемых процессов 

 
Столбец 1. Столбец 2. 

А   

Б   

В   

Г   

 

Задание 4 
Элементам первого столбца поставьте в соответствии элементы второго столбца. 

Дайте характеристику уникальным особенностям виртуальной образовательной среды. 
Столбец 1. Столбец 2. 

А  Интерактив 1  даст возможность воздействия и получения ответных реакций 

Б  Коммуникативность 2  оперативность представления информации, удаленный контроль 

состояния процесса 

В  Производительность 3  автоматизация нетворческих, рутинных операций поиска 

необходимой информации творческий компонент 

 
Столбец 1. Столбец 2. 

А   

Б   

В   

 

Задание 5 

Символьными объектами электронной среды обучения являются (выберете несколько вариантов ответов из списка) …   

а)Текст 

б) Репродукция 

в) Музыка 



г)Видеохроника  

 

Задание 6 

Видеообъектами электронной среды обучения являются (выберете несколько вариантов ответов из списка) … 

а) Анимация 

б) Фильм 

в) Пение 

г) Картины  

 

Задание 7 
Среда «виртуальной реальности» включает элементы (выберете несколько вариантов ответов из списка) … 

а) Тренажер 

б) Симулятор 

в) Схема 

г) Диалог 

 

Задание 8 

Электронное обучение – это …. 

а) система обучения, предполагающая использование интернет технологий, электронных библиотек, учебно-

методических мультимедиаматериалов 

б) технология целенаправленного и методически организованного руководства учебно-познавательной деятельностью 

учащихся (независимо от уровня получаемого ими образования), проживающих на расстоянии от образовательного 

центра 

в) обучение, для которого характерно сохранение общих традиционных принципов построения учебного процесса с 

включением элементов интернет обучения 

г) система методов и средств обучения, основой которого выступает моделирование реального творческого процесса за 

счет создания проблемной ситуации и управления поиском решения проблемы 

 

Задание 9 



Глобальная открытость и оступность цифровой образовательной среды выражается в ... 

а) возможность обучающегося самостоятельного выстраиватьучебный план 

б) возможность удаленного получения библиотечной литературы 

в) возможность «образования для всех», «образование через всю жизни» 

 

Задание 10 

Соотнесите назвнаие видов обучения и ихзначение (характеристику) 

а) гибридное обучение 

б) дистанционное обучение 

в) Смешанное обучение 
 

1) обучение с помощью дистанционной платформы, когда часть обучающихся в аудитории , а другая часть – удаленно 

2) обучение на дистанционной платформе, сопровождение преподавателем только в электронной системе 

3) обучение на дистанционной платформе и очные встречи с преподавателем и группой (оффлайн) 

 

а б в 

   
   



Система оценивания диагностической работы 

 

 

№ 

задания 

Уровень 

сложности 

Типы оценочных материалов Ключи правильных ответов Критерии оценивания 

1 Б С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

а Правильный ответ – 1 

2 Б С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

б Правильный ответ – 1 

3 П Установление соответствия А – 1, б – 2, в – 3, г - 4 Правильный ответ – 1 

4 П Установление соответствия А – 1, б – 2, в – 3 Правильный ответ – 1 

5 П Множественного выбора А, б Правильный ответ – 1 

6 П Множественного выбора А, б Правильный ответ – 1 

7 П Множественного выбора А, б Правильный ответ – 1 

8 Б С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

а Правильный ответ – 1 

9 П С выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

в Правильный ответ – 1 

10 П Установление соответствия А – 1, б – 2, в – 3, Правильный ответ – 1 
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Уфа – 2022 



 

 

Наименование дисциплины: К.М.02.04. Методология и методы научно-исследовательской деятельности  

Формруемая 

компетенци

я и 

требования 

к 

результатам 

освоения 

дисциплины  

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 

контроль 

промежуто

чный 

контроль 

текущий 

контроль 

промежуточ

ный 

контроль 

текущий 

контроль 

промежу

точный 

контроль 

ОПК-8 

способен 

проектирова

ть 

педагогичес

кую 

деятельност

ь на основе 

специальны

х научных 

знаний и 

результатов 

исследовани

й  

содержание и 

структуру 

научно-

исследовател

ьской 

деятельности 

для 

проектирован

ия 

педагогическ

ой 

деятельности; 

  

Интернет 

обзор 

понятий 

курса 

Эссе по 

необходимо

сти 

изучения 

тем курса 

Составлени

е ЛСМ по 

разделам 

курса 

 

  

Задания на 

зачет 

конструиро

вать 

научно-

исследоват

ельскую 

деятельнос

ть по 

определенн

ой 

проблеме 

образовани

я 

 

Решение 

ситуативных 

задач. 

Выбор методов 

исследования 

для решения 

образовательн

ых проблем. 

Задания  для 

решения на 

зачете 

навыками 

организации 

научно-

исследовате

льской 

деятельност

и по 

образовани

ю.  

Задачи на 

использовани

е алгоритма  

организации 

исследования 

при решении 

различных 

образователь

ных проблем. 

Составление 

рекомендаци

й по 

результатам 

НИД 

Задания  

для 

решения 

на зачете 

 

 

 
 
 
 
 



 
 
 

Система оценивания диагностической работы 
 

 
№ 

задания 

Уровень 

сложности 

Типы оценочных материалов Ключи правильных 

ответов 

Критерии оценивания 

1 Б Множественный выбор 1,2,3 
 
 
 
 

Совпадений Балл 

3 2 

2 1 

1-0 0 
 

2 П С выбором одного 
правильного ответа из 
предложенных 

2 Правильный ответ – 2 

3 П На соотвествие А-3 
Б-1 
В-2 
 

Совпадений Балл 

3 2 

1-2 1 

0 0 
 

4 П На соотвествие 
 
 
 

1- А,Б,Д,Е 
2-В,Г 

Совпадений Балл 

6 3 

4-5 2 

2-3 1 

1 0 

0 0 
 



5 В С выбором одного 
правильного ответа из 
предложенных 

 

 

 

 

 

1 Правильный ответ – 2 

6 Б На соотвествие 1-Д,Ж,З 
2-А,Б,В,Г 

Совпадений Балл 

7 4 

6-5 3 

3-4 2 

1-2 1 

0 0 
 

7 В Множественный выбор 1,2,3 
 

Совпадений Балл 

3 2 

1-2 1 

0 0 
 

8 П С выбором одного 
правильного ответа из 
предложенных 

 

4 Правильный ответ – 2 

9 П На соответствие А-1 
Б-2 
В-3,4 
 

Совпадений Балл 

4 2 

3-2 1 

0-1 0 
 

10 В С выбором одного 
правильного ответа из 
предложенных 

 

5 Правильный ответ – 3 

 
 
 



 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕРКИ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 
 

 

  

1. Назовите методологические подходы построения образовательного процесса 
1) личностно – ориентированный  

2) системный  

3) деятельностный  

4) психологически  

5) философский 

Ответ: _ 

 

2.Методология необходима продуктивной педагогической деятельности 
1) нет 

2) да 

Ответ: _ 

 

 3.Установите соответствия между основными характеристиками исследования и их формулировками: 
1. Иерархическиая организованная 

последовательность шагов в 

исследовательской деятельности 

2. Научно обоснованное 

предположение, нуждающееся в 

проверке 

3. Научный результат, который 

должен быть получен в результате 

исследования 

 А) цель исследования 

Б) задачи исследования 

В) гипотеза исследования 

 

Ответ: А-_, Б-_, В-_. 

 

4.Установите соответствия  
1. Практические достижения А) улучшены результаты обучения, 



2. Исследовательские результаты Б) повысилась успеваемость, 

В) уточнены принципы, 

Г) выявлены закономерности 

Д) налажено сотрудничество 

Е) повысился престиж учебного заведения 

 

Ответ: 1-_____,2- ______. 

 

5.Изучение и обобщение педагогического опыта в исследованиях применяется с целью: 
1) определения существующего уровня деятельности учебных заведений 

2) функционирования педагогического процесса 

3) выявления недостатков в педагогической практике 

4) изучения эффективности применения научных достижений 

5) определения уровня воспитанности и обученности учащихся 

6) нет правильного ответа 

 
 

Ответ: ______________ 

 
 

6. Установите соответствия 
1. Теоретические методы 

2. Эмпирические методы 

 А) наблюдения 

Б) беседа 

В) мониторинг 

Г) обследование 

Д) моделирование 

Е) синтез 

Ж) конкретизация 

З) анализ 

 

Ответ: 1-_______,2-__________. 

 

 



 

7. Назовите возможные пути осуществления научно-исследовательской деятельности в образовательном учреждении: 

1) использовать готовой методический материал для внедрения 

2) добыть новые научные знания самим 

3) использовать консультации ученых 

4) нет правильного ответа. 

Ответ: ____________. 

 

8. Определите предмет исследования, если известна тема: «Использование новых информационных технологий в проблемном 
обучении»: 

1) новые информационные технологии; 

2) влияние новых информационных технологий на формирование творчества; 

3) место и роль новых информационных технологий в проблемном обучении;  

4) использование новых информационных технологий в проблемном обучении 

 Ответ: ___________ 

 

9. Установите соответствие:                                                          

1. Коллектив педагогов и 

учащихся сш №18 г. Уфы 

2. Процесс становления 

гимназии на базе средней школы с 

профильным обучением  

3. Психолого-педагогические 

условия комплексной 

реабилитации хронически 

больных детей в оздоровительно-

образовательном центре. 

4.Зависимость между стилем 

педагогического общения учителя 

и учащихся и успешностью 

учебной деятельности 

 

 А) база исследования                          

Б) объект исследования 

В) предмет исследования 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ответ: А-___, Б-_____,  В-______. 

 

 

10. Выделить типы стратегий в организации научно-экспериментальной работы в школе 
1) стратегия локальных изменений 

2) стратегия модульных изменений 

3) стратегия системных изменений 

4) стратегия регулярных изменений 

5) все ответы верны. 
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Уфа – 2022 
  



 

Наименование дисциплины: Наименование дисциплины: К.М.02.04 Проектирование, управление и экспертиза образовательной среды. 

 
Формруемая 

компетенция и 

требования к 

результатам 

освоения 

дисциплины  

знать Оценочные средства  уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 

контроль 

промежуточн

ый контроль 

 текущий 

контроль 

промежуточны

й контроль 

текущий 

контроль 

промежуточ

ный 

контроль 

ОПК-2 

Способен 

проектировать 

основные и 

дополнительн

ые 

образовательн

ые программы 

и 

разрабатывать 

научно-

методическое 

обеспечение 

их реализации  

компоне

нты 

основны

х и 

дополни

тельных 

образова

тельных 

програм

м; 

 

составление 

студентами 

перечня 

основных 

компоненто

в 

программы 

своей 

образовател

ьной 

деятельност

и на 

ближайшие 

два года; 

Тестовые 

задания 

 проектировать 

программы 

основного и 

дополнительного 

образования на 

основе анализа 

их специфики и  

учёта 

нормативно-

правовой 

документации; 

моделировать и 

конструировать 

программы 

основного и 

дополнительного 

образования, 

базируясь на их 

научно-

методическом 

обеспечении 

разработка 

образователь

ных 

(педагогическ

их) систем по 

заданным 

(обязательны

м) 

компонентам. 

 

Тестовые 

задания 

разными 

формами, 

методами и 

технология

ми 

организаци

и как 

совместной, 

так и 

индивидуал

ьной 

учебной и 

воспитатель

ной 

деятельност

и 

обучающих

ся, в том 

числе с 

особыми 

образовател

ьными 

потребностя

ми 

Проведение 

собственной 

экспертизы 

рабочей 

программы 

по 

внеурочной 

деятельности 

профиля 

подготовки, 

взяв за 

основу 

предложенны

й перечень 

вопросов 

 

Тестовые 

задания 

ОПК-3 

Способен 

проектировать 

организацию 

совместной и 

индивидуальн

    детально 

определять цели 

образовательной 

деятельности 

обучающихся, в 

том числе с 

Разработать 

проект  

воспитательн

ой системы в 

соответствии 

с 

Тестовые 

задания 

разными 

формами, 

методами и 

технология

ми 

организаци

Характеристи

ка одной из 

образователь

ных 

технологий 

(на выбор 

Тестовые 

задания 



ой учебной и 

воспитательно

й деятельности 

обучающихся, 

в том числе с 

особыми 

образовательн

ыми 

потребностями 

особыми 

образовательны

ми 

потребностями, 

и обозначать 

уровни 

достижения этих 

целей; 

- выстраивать 

организацию 

совместной  и 

индивидуальной 

учебной и 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся, в 

том числе с 

особыми 

образовательны

ми 

потребностями; 

- подбирать и 

трансформирова

ть научные 

знания для 

проектирования 

деятельности 

педагога; 

 

требованиями 

ФГОС  

 

и как 

совместной, 

так и 

индивидуал

ьной 

учебной и 

воспитатель

ной 

деятельност

и 

обучающих

ся, в том 

числе с 

особыми 

образовател

ьными 

потребностя

ми 

студента) с 

позиции 

управления 

учебной 

деятельности 

обучающегос

я 

(обучающихс

я). 

 



 

Ключи правильных ответов, включая критерии оценки заданий диагностической работы 

 

 
Уровни сложности 

оценочных 

материалов 

Типы заданий Ключи правильных ответов Критерии оценивания 

Количество 

совпадений 

Балл 

Высокий На дополнение (только ввод числа) 15 (1), 16 (1), 17 (4), 18 (3)   

Повышенный  Множественный выбор 

На соотвествие 

На дополнение (только ввод числа) 

1 (а -2, б-1, в-3), 5 (1,2),    

Базовый  С выбором одного правильного ответа 

из предложенных 

2 (4), 3 (1), 4 (1), 6 (3), 7 (2), 8 (4), 

9 (2), 10 (3), 11 (1), 12 (3), 13 (2), 

14 (4) 

  

 
Задание 1 

На соответствие: 

1.Установите соответствие. Этапы проектирования: 

1 проектирование                  а) I этап 

2 моделирование                   б) II этап 

3 конструирование                в) III этап 

Ответ: а -2, б-1, в-3 

 

Задание 2 

Доведение созданной модели до уровня возможного практического использования – это:  
1. Педагогическое прогнозирование 

2. Педагогическое проектирование 

3. Педагогическое конструирование 

4. Педагогическое моделирование 

Ответ:4 



Задание 3 

Совокупность условий, которые создают возможность для раскрытия интересов и способностей обучаемых и 

обеспечивающих активную позицию обучаемых в образовательном процессе, их личностное развитие и 

саморазвитие … 

1. Образовательная среда  

2. Обучающая среда 

3. Воспитательная среда 

4. Развивающая среда  

Ответ: 1 

 

Задание 4 

Важнейшим системообразующим фактором, исходным началом функционирования педагогической системы 

является: … 
1. Цель совместной деятельности учителей и учащихся 

2. Требования ФГОС ОО содержание образования 

3. Социально-педагогические условия 

Ответ: 1 

 

Задание 5 

Укажите компоненты образовательной системы: … Выберите несколько ответов. 
1. Совокупность образовательных учреждений 

2. Реализуемые образовательными учреждениямиобразовательные программы 

3. Органы управления образованием федерального уровня 

4. Органы управления регионального уровня 

Ответ: 1, 2 

 

Задание 6 

Признаки школьного самоуправления: … Выберите один ответ. 

1. Участие родителей в моделировании учебного процесса 



2. Участие учеников на педсоветах 

3. Участие детей в проектировании образовательного процесса 

4. Оказание помощи слабоуспевающим 

Ответ: 3 

 

Задание 7 

Особый вид экспертно-аналитической деятельности, требующий специальных знаний об объекте и предмете 

экспертизы и профессиональных умений (проектировать, анализировать, оценивать, контролировать, управлять 

и т.д.), результатом которой является представление мотивированного заключения, называется ____________ 

деятельностью.  

1. Оценочной 

2. Экспертной 

3. Диагностирующей 

4. Контролирующей 

Ответ: 2 

 

Задание 8 

Построение развивающих образовательных процессов в рамках определенного возрастного интервала, 

создающих условия для развития ребенка в качестве субъекта деятельности, – это: … 
1. Социально-педагогическое проектирование 

2. Ддидактическое проектирование 

3. Педагогическое проектирование 

4. Психолого-педагогическое проектирование 

Ответ: 4 

 

Задание 9.  

Ситуация, когда субъект привлекается к диагностике (например, уровня психического развития человека, 

причин отклоняющегося поведения подростка, состояния преступника в момент совершения преступления, 



профессиональной пригодности и т.д.) обязательным (принудительным) образом по административному запросу, 

называется ситуацией … 
1. Диагностики 

2. Экспертизы 

3. Мониторинга 

4. Оценки 

Ответ: 2 

 

Задание 10 

Количественные и (или) порядковые оценки процессов или явлений, не поддающихся непосредственному 

измерению, основывающиеся на суждениях специалистов, носят название: … 

Выберите один ответ. 

1. Отзыва эксперта 

2. Экспертного заключения 

3. Эспертной оценки 

4. Рецензией эксперта 

Ответ:3 

 

Задание 11 

Общая способность человека, основанная на знаниях, опыте деятельности в определенной области, ценностях, 

склонностях, которыми он овладел в процессе образования; круг полномочий какого-либо органа или 

должностного лица, – это: … 

Выберите один ответ. 

1.Компетенция 

2. Квалификация 

3. Умения 

4. Навыки 

Ответ:1 

 



Задание 12 

Оценка образовательного процесса и объектов включает в себя следующие последовательные этапы: …Выберите 

один ответ. 

1. Проектирующий, целеполагающий, оценочный, статистический 

2. Статистический, целеполагающий, проектирующий, оценочный 

3. Целеполагающий, проектирующий, статистический, оценочный 

4. Целеполагающий, оценочный, проектирующий, статистический 

Ответ: 3 

 

Задание 13. 

План освоения обучающимися образовательных программ с учетом особенностей психофизического развития и 

возможностей, по индивидуальному распорядку и руководствуясь уставом образовательного учреждения 

называется: …Выберите один ответ. 

1.Планом самообразования 

2.Индивидуальным учебным планом 

3. Образовательным планом 

4. Рабочим учебным планом 

Ответ: 2 

 

Задание 14 

Построение развивающих образовательных процессов в рамках определенного возрастного интервала, 

создающих условия для развития ребенка в качестве субъекта деятельности, – это: … Выберите один ответ. 

1. Социально-педагогическое проектирование 

2. Дидактическое проектирование 

3. Педагогическое проектирование 

4. Психолого-педагогическое проектирование 

Ответ: 4 

 
Задание 15.  



Выберите правильный алгоритм решения педагогической задачи. Ответ запишите в виде числа:  

1. Выдвижение гипотезы; выбор оптимального варианта действий педагога; детализация и продумывание 

оперативной структуры действий педагога; анализ предполагаемых результатов 

2. Выдвижение гипотезы; анализ предполагаемых результатов; выбор оптимального варианта действий педагога; 

детализация и продумывание оперативной структуры действий педагога 

3. Анализ предполагаемых результатов; выбор оптимального варианта действий педагога; выдвижение гипотезы; 

детализация и продумывание оперативной структуры действий педагога 

4. Детализация и продумывание оперативной структуры действий педагога; выдвижение гипотезы; анализ 

предполагаемых результатов; выбор оптимального варианта действий педагога. 

Ответ: 1 

 

Задание 16. 

Выберите вариант закономерного порядка построения образовательной цели. Ответ запишите в виде числа:  

1. Цели социально детерминированные; цели школьной политики; цели конкретной школы; цели конкретного 

предмета; цели раздела предмета; цели урока; цели задания; цели конкретного ученика 

2. Цели конкретного ученика; цели задания; цели урока; цели раздела предмета; цели конкретного предмета; цели 

конкретной школы; цели школьной политики; цели социально детерминированные 

3. Цели конкретной школы; цели школьной политики; цели социально детерминированные; цели конкретного 

предмета; цели раздела предмета; цели урока; цели задания; цели конкретного ученика 

4. Цели задания; цели конкретного ученика; цели урока; цели раздела предмета; цели конкретной школы; цели 

школьной политики; цели социально детерминированные; цели конкретного предмета 

Ответ: 1 

 

Задание 17.  

Выберите правильный порядок этапов проектной деятельности учащихся. Ответ запишите в виде числа:  

1. Организация участников проекта; подготовка к проекту; выполнение проекта; подведение итогов проектной 

деятельности; презентация проекта 

2. Подготовка к проекту; выполнение проекта; организация участников проекта; презентация проекта; подведение 

итогов проектной деятельности 



3. Презентация проекта; подготовка к проекту; организация участников проекта; выполнение проекта; подведение 

итогов проектной деятельности 

4. Подготовка к проекту; организация участников проекта; выполнение проекта; презентация проекта; подведение 

итогов проектной деятельности 

Ответ: 4 
 

Задание 18. 

Выберите правильный порядок этапов разработки основной образовательной программы (ООП). Ответ 

запишите в виде числа:  

1. Этап целеполагания; подготовительный этап; этап разработки содержательного раздела программы; этап 

экспертизы программы; этап определения условий реализации программы 

2. Этап экспертизы программы; подготовительный этап; этап целеполагания; этап разработки содержательного 

раздела программы; этап определения условий реализации программы 

3. Подготовительный этап; этап целеполагания; этап разработки содержательного раздела программы; этап 

определения условий реализации программы; этап экспертизы программы 

4. Подготовительный этап; этап целеполагания; этап определения условий реализации программы; этап экспертизы 

программы; этап разработки содержательного раздела программы 

Ответ: 3 

 

Задание 19.  

Выберите правильный порядок в развитии воспитательной системы класса. Ответ запишите в виде числа:  

1. Этап проектирования системы; этап становление системы; этап стабильного функционирования системы; этап 

завершения функционирования или коренное обновление системы 

2. Этап становление системы; этап проектирования системы; этап стабильного функционирования системы; этап 

завершения функционирования или коренное обновление системы 

3. Этап стабильного функционирования системы; этап проектирования системы; этап становление системы; этап 

завершения функционирования или коренное обновление системы 

4. Этап проектирования системы; этап завершения функционирования или коренное обновление системы;этап 

становление системы;этап стабильного функционирования системы 



Ответ: 1 

 

Задание 20 

Выберите правильный алгоритм подготовки учителя к уроку. Ответ запишите в виде числа:  

1. Изучение и подготовка имеющихся в школе средств обучения по теме урока; изучение методической литературы; 

изучение материала конкретного урока в стабильном учебнике; разработка плана урока; изучение учебной программы 

2. Изучение учебной программы; изучение методической литературы; изучение материала конкретного урока в 

стабильном учебнике; изучение и подготовка имеющихся в школе средств обучения по теме урока; разработка плана 

урока 

3. Разработка плана урока; изучение учебной программы; изучение методической литературы; изучение и подготовка 

имеющихся в школе средств обучения по теме урока; изучение материала конкретного урока в стабильном учебнике 

4. Изучение материала конкретного урока в стабильном учебнике; изучение учебной программы; изучение 

методической литературы; разработка плана урока; изучение и подготовка имеющихся в школе средств обучения по 

теме урока 

Ответ: 2 



  

Система оценивания диагностической работы 

 

 

№ 

задания 

Уровень 

сложности 

Типы оценочных материалов Ключи правильных 

ответов 

Критерии оценивания 

1 П На соотвествие (а -2, б-1, в-3), Совпадений Балл 

4 3 

2-3 1 

0-1 0 
 

2 Б С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 
2 (4) Правильный ответ – 1 

3 Б С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 
3 (1) Правильный ответ – 1 

4 Б С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 
3 (1) Правильный ответ – 1 

5 П Множественный выбор 5 (1,2 ) Правильный ответ – 1 

6 Б С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 
6 (3) Правильный ответ – 1 

7 Б С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 
7 (2) Правильный ответ – 1 

8 Б С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 
8 (4) Правильный ответ – 1 

9 Б С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 
9 (2) Правильный ответ – 1 

10 Б С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 
10 (3) Правильный ответ – 1 

11 Б С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 
11 (1) Правильный ответ – 1 

12 Б С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 
12 (3) Правильный ответ – 1 



13 Б С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 
13 (2) Правильный ответ – 1 

14 Б С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 
14 (4) Правильный ответ – 1 

15 В На дополнение (только ввод 

числа) 

15 (1) Правильный ответ – 1 

16 В На дополнение (только ввод 

числа) 

16 (1) Правильный ответ – 1 

17 В На дополнение (только ввод 

числа) 
17 (4) Правильный ответ – 1 

18 В На дополнение (только ввод 

числа) 
18 (3) Правильный ответ – 1 

19 В На дополнение (только ввод 

числа) 
19 (1) Правильный ответ – 1 

20 В На дополнение (только ввод 

числа) 
20 (2) Правильный ответ – 1 

 



 

 

Наименование дисциплины: ФТД.В.01 Педагогика 

Формруемая 

компетенци

я и 

требования 

к 

результатам 

освоения 

дисциплины  

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 

контроль 

промежут

очный 

контроль 

текущий 

контроль 

промежуто

чный 

контроль 

текущий 

контроль 

промежут

очный 

контроль 

способен 

определять 

и 

реализовыва

ть 

приоритеты 

собственной 

деятельност

и и способы 

ее 

совершенст

вования на 

основе 

самооценки 

(УК-6). 

возможные 

сферы и 

направлени

я 

профессио

нальной 

самореализ

ации; 

приемы и 

технологии 

целеполага

ния и 

целереализ

ации; пути 

достижени

я более 

высоких 

уровней 

профессио

Задания  

для СРС, 

вопросы 

для 

обсужден

ия на 

практичес

ких 

занятиях, 

составлен

ие ЛСМ, 

реферат, 

контроль

ная 

работа 

Вопросы 

для 

собеседов

ания на 

экзамене 

выявлять и 

формулировать 

проблемы 

собственного 

развития, 

исходя из 

этапов 

профессиональ

ного роста и 

требований 

рынка труда к 

специалисту, 

формулировать 

цели 

профессиональ

ного и 

личностного 

развития,  

 

Задания для 

СРС, 

вопросы для 

обсуждения 

на 

практически

х занятиях, 

составление 

ЛСМ, 

реферат, 

контрольная 

работа 

Вопросы 

для 

собеседова

ния на 

экзамене 

приемами 

целеполагани

я, 

планирования

, реализации 

необходимых 

видов 

деятельности, 

оценки и 

самооценки 

результатов 

деятельности 

по решению 

профессионал

ьных задач. 

 

 

 

Задания для 

СРС, 

вопросы для 

обсуждения 

на 

практически

х занятиях, 

составление 

ЛСМ, 

реферат, 

контрольная 

работа 

  

Вопросы 

для 

собеседов

ания на 

экзамене  



нального и 

личного 

развития. 

 

 

 

 

 

 

 

Ключи правильных ответов, включая критерии оценки заданий диагностической работы 

 
Уровни сложности 

оценочных 

материалов 

Типы заданий Ключи правильных ответов Критерии оценивания 

Количество 

совпадений 

Балл 

Базовый  

 

Бинарный ответ (да/нет)    

С выбором одного правильного ответа 

из предложенных 

2(2) 

4(1) 

7(4) 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

Повышенный На соответствие 1(1-В,2-А,3-Г.4-Б) 

5(1-Б,2-А) 

6(1-Б, 2-А) 

8(1-Б,2-А) 

0-4 

0-2 

0-2 

0-2 

0-4 

0-2 

0-2 

0-2 

Высокий Установление последовательности 

 

 

3(2,1,5,3,4.) 

9(4,2,1,3) 

1 

1 

5 

4 

Множественный выбор    

На дополнение (только ввод числа)    

 

 

 



 

 
 

Задание 1. 

 

Установите соответствие   

1. Планирование;  

2. Прогнозирование; 

3. Моделирование;  

4. Педагогическое проектирование 

  

А.предсказание вероятного будущего результата, то есть предположение, что может получиться в результате определённой деятельности 

человека  

Б. практико-ориентированная деятельность, целью которой является разработка новых, не существующих в практике образовательных 

систем и видов педагогической деятельности   

В. разработка и осуществление определённых действий, путей, средств, способов достижения, выполняемых в определённой 

последовательности за конкретный срок времени с целью  достижения в будущем определённого результата  

Г. метод исследования изучаемых объектов на заместителях, представляющих собой уменьшенный или увеличенный образец, отражающий 

в упрощённом виде структуру, свойства, содержание, отношения и связи между элементами реального объекта  

 

Задание2.  

(педагогическая ситуация) 

Учащийся разочарован своими учебными успехами, сомневается в своих способностях и в том, что ему когда-либо удастся как 

следует понять и усвоить материал, и говорит учителю: «Как вы думаете, удастся ли мне когда-нибудь учиться на отлично и не 

отставать от остальных ребят в классе?» 

 

 1.Учитель обязан незамедлительно оповестить администрацию школы и классного руководителя с целью применить взыскания по   

отношению к данному учащемуся 

 2. Учитель должен выяснить, почему ученик сомневается в себе. Если потребуется провести дополнительную беседу с родителями. 



3.Учителю важно настроить ученика перевестись в другой класс или школу, где у него появится возможность повысить свои   

академические успехи  

 

Задание 3.  

Установить последовательность технологической цепочки педагогических действий 

1.целеполагание 

2.диагностика 

3.педагогическое взаимодействие 

4.текущая диагностика 

5.выбор содержания, форм и методов 

Задание 4. 

   (педагогическая ситуация) 

   Ученик говорит о том, что данный предмет (химия) ему в жизни не пригодится и учить он его не хочет. 

 

      1.Можно попробовать на жизненных примерах объяснить ему, что химия необходима и также выяснить, возможно учитель химии 

 предвзято относится к ученику, и поэтому он не хочет  учить его предмет 

      2.Посоветовать ученику уделять больше внимания другим , более интересным  для него предметам 

      3.Не обращать внимания на реплику ученика, считая что это временный эмоционаьный каприз и ситуация разрешится со временем  

 

 

Задание 5. 



 

Соотнесите понятия с их трактовкой. 

 

1. Педагогический такт                                А. своеобразное мерило объективности  учителя, уровня его нравственной воспитанности. 

2. Педагогическая справедливость           Б.чувство меры в общении, способность осуществить его контроль. 

 

 

Задание 6. 

Известно, что приемы воспитания – это педагогически оформленные действия, посредством которых на поведение и 

позиции воспитуемого оказываются внешние побуждения, изменяющие его взгляды, мотивы, поведение. Соотнесите 

название приема и  его описание. 

Прием Описание приема 

1.»Ролевая маска» а) Учащиеся выбирают ту тему, в которой они сильны и которая вызывает у них 

интерес, творчески развивают основные сюжетные линии, переносят события в 

новые 
условия, по-своему интерпретируют смысл происходящего и т.п 

2.«Непрерывная эстафета мнений» б) Учащиеся, разделенные на группы, готовят друг другу определенное

 количество встречных вопросов. 

Поставленные вопросы и ответы на них подвергаются затем коллективному 
обсуждению. 



3.»Самостимулирование» в) Учащемуся предлагается войти в некоторую роль и выступать уже не
 от своего имени, а от лица   соответствующего 
персонажа. 

4.»Импровизация на свободную тему» г) Учащиеся «по цепочке» высказываются на заданную тему: одни начинают, 
другие продолжают, дополняют, уточняют. От простых суждений необходимо 
перейти к аналитическим. 

 

Задание 7 . 

Инновация педагогическая – это: 

 

1.исследовательская деятельность по изучению                      

причинно-следственных связей в педагогических явлениях, которая предполагает опытное моделирование педагогического явления и 

условий его протекания 

2.творческое, активное освоение и реализация учителем в практике законов и принципов педагогики с учетом конкретных условий, 

особенностей детей, детского коллектива и собственной личности 

3.научно поставленный опыт в области учебной или воспитательной работы с целью поиска новых, более эффективных способов решения 

педагогической проблемы 

4.целенаправленное изменение, вносящее в образовательную среду  стабильные элементы (новшества), улучшающая характеристики 

отдельных частей, компонентов и самой образовательной системы в целом наблюдение 

 



 

Задание 8. 

 

Соотнесите понятия с их трактовкой. 

А) Профессиональная  

готовность к педагогической деятельности             1. склонность, вырастающая   из осознания способности к педагогическому делу. 

Б) Педагогическое призвание                                  2. совокупность профессионально обусловленных требований к учителю. 

 

 

Задание 9. 

Установите последовательность этапов педагогического общения 

     1. управление процессом общения 

     2. организация непосредственного  общения 

     3. анализ осуществленного общения 

     4. прогностический этап 

 

Задача 10. 

Структура учебной деятельности включает: 

 

1. учебную задачу 

2. учебные действия 



3. действия контроля  

 

 

Определите соответствие элементов структуры и следующих определений  

А.то, что ученик должен делать, чтобы сформировать усваиваемого  действия и воспроизводить этот образец  

образцом   

Б.определение того, насколько ученик достиг результата, степени изменений, которые произошли в самом ребёнке  

В.то, что должен усвоить ученик, подлежащий усвоению, способ действия  

 

 

 

 

Система оценивания диагностической работы 

 

 

№ 

задания 

Уровень 

сложности 

 

Типы оценочных материалов Ключи правильных 

ответов 

Критерии оценивания 

1 Повышенный 

 

 

 

 

 

 

 

 

На соотвествие 1-В 

2-А 

3-Г 

4-Б 

 

Совпадений Балл 

4 4 

3 3 

2 2 

1 1 

0 0 

 



2 Базовый 

 

 

 

С  выбором одного правильного 

ответа из предложенных 

2 

Совпадений Балл 

1 1 

0 0 

 

3 Высокий Установление  

последовательности 

2,1,5,3,4 

Совпадений Балл 

5 5 

0 0 

 

4  

 

Базовый 

С  выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

1 

Совпадений Балл 

1 1 

0 0 

 

5 

 

 

 

Повышенный На  соответствие 1-Б, 2-А 
Совпадений Балл 

2 2 

1 1 

0 0 

 

 

6 Повышенный На соответствие 1-В, 2-Г,3-Б,4-А Совпадений Балл 

4 4 

3 3 

2 2 

1 1 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0 0 
 

7  

Базовый 

С  выбором одного 

правильного ответа из 

предложенных 

 

4 

Совпадений Балл 

1 1 

0 0 

 

8  

Повышенный 

На соответствие 1-Б, 2-А 
Совпадений Балл 

2 2 

1 1 

0 0 

 

9 Высокий Установление 

последовательности 

4,2,1,3 Совпадений Балл 

4 4 

0 0 
 

10 Повышенный На соответствие 1-В,2-А,3-Б Совпадений Балл 

3 3 

2 2 

1 1 

0 0 
 



Наименование дисциплины ФТД.В.02 Психология

 

 

 

Банк заданий 
Задания для базового уровня 
1. Трансформацию информации во времени, воспроизведение прошлого в настоящем осуществляет:  

а) восприятие;  

б) память;  

в) воображение; 

Формруемая 

компетенция 

и требования 

к результатам 

освоения 

дисциплины  

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 

контроль 

промежуто

чный 

контроль 

текущий 

контроль 

промежуточ

ный 

контроль 

текущий 

контроль 

промежуточн

ый контроль 

УК-6. 

Способен 

определять и 

реализовыват

ь приоритеты 

собственной 

деятельности 

и способы ее 

совершенство

вания на 

основе 

самооценки 

Демонстр

ирует 

интерес к 

саморазв

итию  

 

Выполнение 

тестового 

задания 

Вопросы 

для 

собеседова

ния на 

зачете 

Формулирует 

цели и 

определяет 

приоритеты 

собственной 

деятельности  

Выполнение 

тестового 

задания 

Вопросы для 

собеседован

ия на зачете 

Применяет 

рефлексивные 

методы в 

процессе 

оценки 

разнообразны

х ресурсов 

Выполнение 

тестового 

задания 

Вопросы для 

собеседования 

на зачете 



 г) мышление. 

 

2. Укажите правильные ответы. Координаты пространства личности (по Б.С. Братусю): 

1) Плоскость ценностей. 

2) Плоскость бытия. 

3) Плоскость культуры. 

4) Плоскость смыслов. 

 

 3. Структура личности в теории С. Л. Рубинштейна включает в себя __________________. 

1) Направленность. 

2) Рефлексия.  

3) Интроспекция. 

4) Духовность. 

 

Задания для повышенного уровня 

4.  Установите соответствие. 

 Авторы:   Определение личности:  

1)  А.Г. Ковалев. а) Совокупность внутренних 

условий, через которые 

преломляются внешние 

воздействия. 

2)  С.Л. Рубинштейн б) Субъект и объект общественных 

отношений. 

3) А.Н. Леонтьев. в)  Субъект деятельности. 

 



5. Вставить пропущенные слова: 

1. … - особый вид совместной деятельности двух или нескольких лиц, не связанных друг с другом отношениями. 

2. … - процесс продвижения и разрешения проблем путем составления, столкновения, ассимиляции, взаимоотношения предметных позиций 

участников. 

3. … метод ведение переговоров - состоит в том, что партнерам предлагаются для обсуждения предварительно разработанные варианты 

соглашения в зависимости от конкретных ситуаций. 

4. … - перестройка личности под влиянием сильных эмоций- психологический прием убеждения. 

5. … - означает объединение усилий нескольких сторон с целью оказания давления (метод психологических игр.) 

Варианты ответов: 

 

1) взрыв; 

2) деловые переговоры; 

3) дискуссия; 

4) блокировка; 

5) вариационный; 

6) деловое общение. 

 

6. Установите соответствие. 

Структурный компонент личности (по А.В. Петровскому): 

1) Интроиндивидная личностная атрибуция. 

2) Интериндивидная личностная атрибуция. 

3) Метаиндивидная личностная атрибуция. 

Содержание 

а) Ценностные ориентации. 

б) Темперамент. 

в) Потребность быть личностью. 

г) Групповые цели. 

д) Способности. 

е) Характер. 

 

 

 



 

Задания для высокого уровня 

 
 7. Установите соответствие. 

Возраст:  

1) Подростковый возраст.  

2) Юношеский возраст.  

Особенности самосознания личности: 

а) Мировоззрения и убеждения.  

б) Неадекватная самооценка. 

в) Самосознание через сравнение себя с другими. 

г) Самоанализ. 

д) Направленность на будущее. 

е) Потребность быть взрослым. 

 

 
8. Вставить пропущенные слова: 

а) … - неизбежное явление общественной жизни, которое вытекает из человеческой природы и ее агрессивности. 

Б) Решение конфликта путем взаимных уступок – это … . 

в) … - активизация деятельности одной из сторон, которая ущемляет интересы деятельности другой стороны. 

Г) Психологический дискомфорт, связанный с невозможностью достижения поставленной перед человеком цели – это … . 

д) … - попытка совместной выработки решения, учитывающего интересы всех сторон. 

1. Повод 

2. Сотрудничество 

3. Конфликт 

4. Стресс 

5. Фрустрация 

6. Компромисс 

 
9.  Установите соответствие. 

Возраст:  

1) Подростковый возраст.  

2) 2) Юношеский возраст. 



Особенности самосознания личности: 

а) Мировоззрения и убеждения. 

б) Неадекватная самооценка. 

в) Самосознание через сравнение себя с другими. 

г) Самоанализ. 

д) Направленность на будущее. 

е) Потребность быть взрослым. 

 
 

10. Учебная деятельность по теории Д.Б. Эльконина и В.В. Давыдова характеризуется 3 составляющими: ___________, 
структурой и формированием 

а) содержанием в) проявлением б) процедурой г) динамикой 

 

 



№ 

задания 

Уровень 

сложности 

Типы оценочных материалов Ключи правильных 

ответов 

Критерии оценивания 

1 Б С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 

1-Б 

 

Правильный ответ – 1 б 

2 Б Множественный выбор 2,3,4 Совпадений Балл 

3 3 

2 2 

1 1 

0 0 
 

3 Б На дополнение 3–1) Правильный ответ -1 б 

4 П На соотвествие Ответ: 1 – б; 2 – а; 3 – в. 

 

Совпадений Балл 

3 3 

2 2 

1 1 

0 0 
 

5 П На дополнение Ответы: 1-6, 2-4, 3-3, 4-1, 

5-4 

 

Совпадений Балл 

5 5 

4 4 

3 3 

2 2 

1 1 

0 0 
 

6 П На соотвествие 1 – б; 2 – г, д, е; 3 – в. 

 

Совпадений Балл 

4 4 

3 3 

2 2 

1 1 

Система оценивания диагностической работы 



0 0 
 

7 В На соотвествие  1 – б, в, е; 2 – а, д, г. 

 
Совпадений Балл 

6 6 

5 5 

4 4 

3 3 

2 2 

1 1 

0 0 
 

8 В На дополнение а-5, б-6, в-3, г-4, д-2 

 
Совпадений Балл 

5 5 

4 4 

3 3 

2 2 

1 1 

0 0 
 

9 В На соотвествие 1 – б, в, е; 2 – а, д, г. 

 

Совпадений Балл 

6 6 

5 5 

4 4 

3 3 

2 2 

1 1 

0 0 
 

10 В На дополнение А) Правильный ответ – 2 

 



Формируем

ая 

компетенци

я и 

требования 

к 

результатам 

освоения 

дисциплины  

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 

контроль 

промежуто

чный 

контроль 

 текущий 

контроль 

промежуто

чный 

контроль 

 текущий 

контроль 

промежуто

чный 

контроль 

УК-1. 

Способен 

осуществлят

ь 

критический 

анализ 

проблемных 

ситуаций на 

основе 

системного 

подхода, 

вырабатыва

ть 

стратегию 

действий 

стратегию решения 

поставленной задачи 

по самоорганизации, 

саморазвития, 

самореализации; 

основные способы 

проведения 

самооценки, 

корректировки и 

совершенствования 

на этой основе 

собственной 

деятельности;  

– ресурсы для 

совершенствования 

своей деятельности 

(временные и иные 

Вопросы 

для 

обсуждени

я  

 

 

Вопросы 

для 

собеседова

ния, тест 

– анализировать 

проблемную 

ситуацию и 

осуществлять её 

декомпозицию на 

отдельные задачи, 

определяя 

приоритеты 

собственной 

деятельности на 

основе самооценки;  

– выстраивать план 

достижения 

приоритетов 

собственной 

деятельности 

(формулировать 

цели, определять 

способы 

совершенствования 

деятельности 

определяя пути 

достижения цели с 

учетом ресурсов, 

условий, средств, 

временной 

перспективы 

развития 

деятельности и 

планируемых 

результатов);  

Разработк

а 

презентац

ий; 

составлен

ие 

хронометр

ажа 

личного 

времени 

по данным 

самонабл

юдения; 

написать 

эссе; 

заполнени

е таблицы; 

вопросы 

для 

обсужден

ия 

Вопросы 

для 

собеседова

ния, тест 

– способностью к 

формированию 

возможных 

вариантов решения 

по проблемам 

самоорганизации и 

саморазвития на 

уровне собственной 

профессиональной 

деятельности;  

– навыками 

планирования 

собственной 

профессиональной 

деятельности.  

 

Подготов

ка 

собственн

ого 

професси

ональног

о плана 

на 2 

семестр 

учебного 

года; 

разработк

а 

программ

ы 

развития 

у себя 

личностн

ых 

качеств 

студента 

професси

ональног

о 

образован

ия. 

Вопросы 

для 

собеседова

ния, тест 

 

Наименование дисциплины ФТД.В.03 Сопровождение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью  



 

1. Систематическое, последовательное, монологическое устное изложение преподавателем (лектором) учебного 

материала, как правило, теоретического характера – это … 

а) Семинар 

б) Лекция 

в) Лабораторное занятие  

г) Самостоятельная работа студента 

2. В университете организация учебного процесса имеет следующие формы:  

а) лекции 

б) семинарские и лабораторные занятия 

в) самостоятельная работа студента 

г) внеурочная деятельность  

д) непосредственно образовательная деятельность  

3. Установите соответствие понятий с их значениями:  

1. «Веер 

возможностей» 

А) Учет расходов личного времени путем простой письменной фиксации 

2. Хронометраж Б) Стратегия достижения надцели (действие в проблемной ситуации) 

3. Поглотители 

времени 

В) Неэффективно организованные процессы деятельности, ведущие к потерям 

времени. 

4. Обзор задач Г) Представление информации, которое позволяет увидеть всю совокупность и 

взаимосвязь элементов и дает возможность эффективно принимать решения 

1. _________; 2. _________; 3. _________; 4. _________. 

4. Суть балльно-рейтинговой системы заключается в … 

а) Измерении трудоемкости дисциплины 

б) Определении успешности и качества освоения дисциплины через определенные показатели 

в) Разработке критериев оценивания знаний студентов  

г) Отслеживании посещаемости обучающихся на занятии 

5. Закончите фразу, вставив пропущенное число: «По итогам семестра обучающийся согласно ФЗ-273 «Об 

образовании в РФ», статья 58, имеет ____ возможности сдачи аттестации» 



6. Оценка на экзамене только дополняет текущую оценку по рейтингу – оценку работы студента в семестре. 

Верно ли данное утверждение? 

а) Верно 

б) Неверно 

7. Установите соответствие понятий с их значениями:  

1. Индивидуальная 

образовательная 

траектория 

А) Образовательная программа, адаптированная для обучения лиц с 

ограниченными возможностями здоровья с учетом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и при необходимости 

обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию 

указанных лиц. 

2. Образовательная 

программа   

Б) Комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, 

планируемые результаты), организационно-педагогических условий и форм 

аттестации, который представлен в виде учебно-тематического плана, содержания 

программы, а также оценочных и методических материалов. 

3. 

персонализированное 

обучение 

В) способ проектирования и реализации образовательного процесса, в котором 

учащийся выступает субъектом учебной деятельности. 

4. Адаптированная 

образовательная 

программа 

Г) Персональный путь реализации личностного потенциала каждого 

обучающегося в образовании 

1. _________; 2. _________; 3. _________; 4. _________. 

 

8. Образовательная программа, адаптированная для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и при необходимости 

обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц это – … 

а) Индивидуальный учебный план 

б) Адаптированная образовательная программа 

в) Основная образовательная программа 

г) Учебный план 

9. Инклюзивное образование – это  



а) обучение и воспитание обучающихся с различными нарушениями психофизического развития в 

учреждениях системы образования. 

б) обеспечение равного доступа к образованию для всех обучающихся с учётом разнообразия особых 

образовательных потребностей и индивидуальных возможностей. 

в) комплекс (система)психолого-педагогических мер раннего вмешательства в процесс развития ребенка 

с выраженным дефектом с целью обеспечения максимально возможной приспособленности его к внешним условиям 

существования с учетом индивидуальных особенностей человека и специфики нарушений. 

г) самостоятельная форма обучения, реализуемая специфичными средствами интернет-технологий или 

другими средствами, предусматривающими интерактивность. 

10. К видам конспектов лекций относятся:  

а) Вопросно-ответный конспект  

б) Тезисный конспект  

в) Цитатный конспект  

г) Все ответы верны 

11. Комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты), 

организационно-педагогических условий и форм аттестации, который представлен в виде учебно-тематического плана, 

содержания программы, а также оценочных и методических материалов называется … 

а) Индивидуальная программа 

б) Образовательная программа 

в) Балльно-рейтинговая система 

г) Адаптированная программа 

12. Лекции с заранее запланированными ошибками, называются … 

а) Лекции-конференции  

б) Лекции-консультации  

в) Визуальные лекции  

г) Лекции-провокации 

13. Закончите фразу, вставив пропущенное число: «Зачетная единица представляет собой числовой способ 

выражения трудоемкости учебной нагрузки студента. 1  зачетная  единица  соответствует  ____ академическим часам» 

14. Расставьте шаги техники контекстного планирования в правильном порядке: … 

а) при приближении контекста посмотреть список задач  

б) выделить свои типовые личностные контексты 



в) составить список задач под каждый контекст 

1. _________; 2. _________; 3. _________. 

15. К специальным условиям для получения образования относятся  

а) специальные технические средства обучения коллективного и индивидуального пользования 

б) предоставление бесплатного питания в столовой вуза  

в) предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую 

помощь 

г) обеспечение доступа в здания организаций, осуществляющих образовательную деятельность 

д) разработка облегченного варианта самостоятельной работы для обучающегося с ОВЗ 

16. Закончите фразу, вставив пропущенное число: «Закон Российской Федерации «О социальной защите 

инвалидов в Российской Федерации» N 181 был принят от 24 ноября …  года» 

а) 1995 г.  

17. Одним из основных индикаторов программы «Доступная среда» является доля общеобразовательных 

учреждений, в которых 

а) количество «особых» обучающихся составляет более 80% 

б) создана универсальная безбарьерная среда 

в) есть группы коррекционного обучения 

г) наличие программ невизуального доступа к информации 

18. Понятие «интегрированное обучение» ... 

а) шире по значению, чем «инклюзивное образование» 

б) уже по значению, чем «инклюзивное образование» 

в) противоположно по значению «инклюзивному образованию» 

г) синонимично понятию «инклюзивное образование» 

19. Установите примеры задач с группами задач:   

1. Гибкие задачи  

2. Жесткие задачи  

А) Позвонить другу, договориться о встрече  

Б) Сдать руководителю отчет по практике в 16.30  

В) Сегодня обязательно нужно сделать реферат по дисциплине «История России» 

Г) Проанализировав результаты исследования, закончить 2 параграф 2 главы по 

курсовой работе  

1. _________; 2. _________. 



20. Документ, задачей которого является устранение разного рода барьеров к образовательным ценностям, 

называется ... 

а) Конституция Российской Федерации 

б) Образование для всех 

в) Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации  

г) Устав образовательной организации 

21. Установление равенства между людьми, имеющими различные возможности в физическом и психическом 

состоянии, в области гражданских, экономических, социальных прав – основная цель ... 

а) Саламанкской декларации 

б) Конвенции о правах инвалидов 

в) Декларации о правах умственно отсталых лиц 

г) Конституция Российской Федерации 

22. Закончите фразу, вставив пропущенное число: «Всеобщая декларация прав человека» была принята в ... 

году».  

23. Какой нормативный правовой акт устанавливает обязательные требования к образованию определенного 

уровня?  

а) Локальный акт образовательной организации 

б) Федеральный государственный образовательный стандарт 

в) Образовательная программа 

г) Адаптированная образовательная программа 

24. В чем заключается основная цель психолого-педагогического сопровождения обучающегося с ОВЗ в 

инклюзивном образовании? 

а) Обеспечение соматического благополучия ребенка;  

б) Поддержание социально-образовательной адаптации в образовательной среде 

в) Оказание психологической помощи семье 

г) Предоставление услуг ассистента (помощника) 

25. Какой нормативный правовой акт регламентирует построение образовательной системы в Российской 

Федерации?  

а) Закон о социальной защите инвалидов 

б) Закон об образовании 

в) Декларации о правах умственно отсталых лиц 



г) Конституция Российской Федерации 

26. Матрица Эйзенхауэра позволяет расставить приоритеты, оценив все задачи по следующим критериям: 

а) срочность  

б) гибкость  

в) важность  

г) срочность  

27. Основными задачами хронометража являются:  

а) определить, на что тратится время  

б) определить основные параметры системы планирования  

в) стандартизировать время выполнения работ  

г) выработать чувство времени  

28. Планирование – это действие, состоящее из трех элементов. Выберите из списка, приведенного ниже, эти 

три элемента 

а) Определение требуемого результата в привязке к конкретному сроку исполнения. 

б) Оценка ресурсов, рисков и определение промежуточных действий в правильном порядке, для достижения 

желаемого результата в желаемое время. 

в) Определение точек контроля реализации плана. 

г) Согласование среднесрочных, долгосрочных и краткосрочных планов. 

д) Выявление положительных последствий в целом, к которым приводят конкретные результаты деятельности. 

29. Расставьте шаги алгоритма жестко-гибкого планирования дня в порядке их выполнения:  

а) Составить список жестких задач 

б) Составить список гибких задач 

в) Выделить приоритетные задачи 

г) Выполненное – вычеркнуть 

д) Определить бюджет времени для приоритетных задач 

30. Установите соответствие между понятиями и их определениями  

1. Хронос  А) условие или совокупность условия, наиболее подходящих для выполнения 

задачи  

2. Хронофаг  Б) благоприятный момент, возможность для выполнения какой-либо задачи 

3. Кайрос  В) неэффективно организованный процесс, ведущий к потерям времени  

Система оценивания диагностической работы 

Ключи правильных ответов, включая критерии оценки заданий диагностической работы 



№ 

задания 

Уровень 

сложности 

Типы оценочных материалов Ключи правильных 

ответов 

Критерии оценивания 

1 Базовый С выбором одного правильного ответа из 

предложенных 

б) Правильный ответ – 2 

2 Повышенный Множественный выбор а) б) в) Правильный ответ – 3 

3 Высокий На соотвествие 1 б) 

2 а) 

3 в) 

4 г) 

Совпадений Балл 

4 4 

3 3 

2 2 

1 1 

0 0 
 

4 Базовый С выбором одного правильного ответа из 

предложенных 
б) Правильный ответ – 2 

5 Повышенный На дополнение 3 Правильный ответ – 3 

6 Базовый Бинарный ответ (верно/неверно) а) Правильный ответ – 2 

7 Высокий На соотвествие 1-г) 

2-б) 

3-в) 

4-а) 

 

Совпадений Балл 

4 4 

3 3 

2 2 

1 1 

0 0 
 

8 Базовый С выбором одного правильного ответа из 

предложенных 

б)  Правильный ответ – 2 

9 Базовый С выбором одного правильного ответа из 

предложенных 

б)  Правильный ответ – 2 

10 Базовый С выбором одного правильного ответа из 

предложенных 

а)  Правильный ответ – 2 

11 Базовый С выбором одного правильного ответа из 

предложенных 

б)  Правильный ответ – 2 

12 Базовый С выбором одного правильного ответа из 

предложенных 

г)  Правильный ответ – 2 

13 Повышенный На дополнение 36 Правильный ответ – 3 



14 Высокий На последовательность  б) в) а) 

 

Совпадений Балл 

3 3 

2 2 

1 1 

0 0 
 

15 Повышенный  Множественный выбор а) в) г) Правильный ответ – 3 

16 Повышенный  На дополнение 1995 Правильный ответ – 3 

17 Базовый С выбором одного правильного ответа из 

предложенных 

б)  Правильный ответ – 2 

18 Базовый С выбором одного правильного ответа из 

предложенных 

б)  Правильный ответ – 2 

19 Высокий На соотвествие 1-а) г) 

2-б) в) 

 

Совпадений Балл 

4 4 

3 3 

2 2 

1 1 

0 0 
 

20 Базовый С выбором одного правильного ответа из 

предложенных 

б)  Правильный ответ – 2 

21 Базовый С выбором одного правильного ответа из 

предложенных 

б)  Правильный ответ – 2 

22 Повышенный На дополнение 1948 Правильный ответ – 3 

23 Базовый С выбором одного правильного ответа из 

предложенных 

б)  Правильный ответ – 2 

24 Базовый С выбором одного правильного ответа из 

предложенных 

б)  Правильный ответ – 2 

25 Базовый С выбором одного правильного ответа из 

предложенных 

б)  Правильный ответ – 2 

26 Повышенный  Множественный выбор в) г) Правильный ответ – 2 

27 Повышенный  Множественный выбор а) г) Правильный ответ – 2 

28 Повышенный  Множественный выбор а) б) в)  Правильный ответ – 3 

29 Высокий На последовательность  в) б) а) г) д) 

 

Совпадений Балл 

4-5 4 



3 3 

2 2 

1 1 

0 0 
 

30 Высокий На соотвествие 1 а) 

2 в) 

3 б)  

 

Совпадений Балл 

3 3 

2 2 

1 1 

0 0 
 

 

 

 



 

 

Наименование дисциплины: ФТД. В.04 Электронная информационно-образовательная среда 
Формруемая 

компетенция и 

требования к 

результатам 

освоения 

дисциплины  

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 

контроль 

промежуточ

ный 

контроль 

текущий контроль промежуто

чный 

контроль 

текущий 

контроль 

промежуточ

ный 

контроль 

УК способность 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный подход 

для решения 

поставленных 

задач (УК-1). 

 

Справочно-

библиографическ

ий аппарат ИКЦ 

(библиотеки); 

Цели и задачи 

дистанционного 

обучения; 

Формы, методы и 

методику 

дистанционного 

обучения.  

Разбор 

примеров  

Вопросы для 

собеседован

ия на 

экзамене 

Пользоваться 

электронным 

каталогом и 

осуществлять поиск 

в нем; 

Составлять 

требования на 

запрашиваемую 

литературу; 

Работать в 

электронно-

библиотечных 

системах и других 

базах данных; 

Использовать 

современные 

компьютерные 

технологии для 

внедрения в 

образовательный 

процесс 

дистанционного 

обучения. 

Собеседование  

 

Вопросы 

для 

собеседова

ния на 

зачете 

Навыками и 

способами 

поиска 

необходимой 

литературы с 

использование

м электронных 

каталогов; 

Навыками и 

способами 

поиска 

необходимой 

информации в 

электронно-

библиотечных 

системах. 

Навыками 

работы в 

системе 

дистанционног

о обучения. 

 

Собеседование  

 

Вопросы для 

собеседован

ия на зачете 

 

  



Задание 1. Порядок применения организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при 

реализации образовательных программ: 

1. Установлен Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» 

2. Установлен приказом Минобрнауки России в) 

3. Не установлен 

4. Является единственным нормативным правовым актом, содержащим нормы по 

применению электронного обучения и дистанционных образовательных технологий 

5. Является специальным нормативным правовым актом, содержащим нормы по 

применению электронного обучения и дистанционных образовательных технологий, 

и применяется в совокупности с другими нормативными правовыми актами, 

содержащими нормы по применению электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий. 

6. Распространяется на все уровни и виды образования 

7. Распространяется на реализацию основных образовательных программ всех уровней 

8. Распространяется только на среднее профессиональное и высшее образование и) 

Распространяется только на высшее образование 

Ответ: ____________ 

 

Задание 2.  На сколько языков переведен сайт ФГБОУ ВО "БГПУ им. М. Акмуллы" 

https://bspu.ru/ 

1. 1 

2. 2 

3. 5 

4. 9 

Ответ: ____________ 

 

Задание 3.  Как называется одна из электронных библиотечных систем, входящая в состав 

ЭИОС? 

1. Сова 

2. Олень 

3. Лань 
4. Мир 

 

Задание 4.  Применение электронного обучения регулируется федеральными 

государственными образовательными стандартами: 

1. Всех уровней образования 

2. Только высшего образования 

3. Только среднего профессионального и высшего образования 

4. Только среднего профессионального образования 

 

Задание 5.  Какие термины определены Федеральным законом «Об образовании в 

Российской Федерации»? 

1. электронное обучение, дистанционное обучение, онлайн-обучение б)

 никакие 

2. цифровое обучение, электронное обучение, дистанционное обучение г)

 электронное обучение, дистанционное обучение 

3. только термин «электронное обучение» 

4. все термины в области цифрового обучения 

5. электронное обучение, дистанционные образовательные технологии 

 

Задание 6.  Термин «электронное обучение»: 



1. Не определен Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации»  

2. Определен Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации»  
3. Не определен никакими нормативными правовыми актами 

4. Не определен Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», но 

определен подзаконным нормативными правовыми актами 

 

Задание 7.  Термин «дистанционное обучение»: 

1. Определен Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» 

2. Не определен Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» 

3. Не определен Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» 

непосредственно, но определен опосредованно, через термин «дистанционные 

образовательные технологии» 
4. Не определен Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», но 

определен подзаконным нормативными правовыми актами 

5. Не определен никакими нормативными правовыми актами 

 

Задание 8.  Термин «онлайн-обучение»: 

1. Определен Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» 

2. Не определен Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» 

3. Не определен Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», но 

определен подзаконным нормативными правовыми актами 

4. Не определен непосредственно никакими нормативными правовыми актами 

5. Определен подзаконным нормативными правовыми актами опосредованно, через 

термин «онлайн-курсы» 

 

Задание 9.  Как соотносится электронное обучение, дистанционное обучение и онлайн- 

обучение? 

1. Электронное обучение, дистанционное обучение и онлайн-обучение являются 

самостоятельными видами деятельности в рамках цифрового образования 

2. Дистанционное обучение и онлайн-обучение являются самостоятельными видами 

деятельности в рамках электронного обучения. 

3. Дистанционное обучение является видом (разновидностью) электронного обучения, 

реализуемым с применением информационно-телекоммуникационных сетей. 

4. Онлайн-обучение является видом (разновидностью) дистанционного обучения, 

условием реализации которого является обеспечение достижения результатов 

обучения и их оценки независимо от места нахождения обучающихся и организации, 

в которой они осваивают образовательную программу. 

 

Задание 10.  Электронная информационно-образовательная среда: 

1. Включает в себя электронное обучение и дистанционное обучение. 

2. Представляет собой совокупность средств для электронного обучения и выступает 

как основное условие электронного обучения. 

3. Является самостоятельной сущностью наряду с электронным обучением. 



Система оценивания диагностической работы 

 

 

№ 

задания 

Уровень 

сложности 

Типы оценочных материалов Ключи 

правильных 

ответов 

Критерии оценивания 

1 Б С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 

5 Правильный ответ – 2 

2 Б С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 

3 Правильный ответ – 2 

3 Б С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 

3 Правильный ответ – 2 

4 Б С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 

3 Правильный ответ – 2 

5 Б С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 

5 Правильный ответ – 2 

6 Б С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 

2 Правильный ответ – 2 

7 Б С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 

3 Правильный ответ – 2 

8 Б С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 

5 Правильный ответ – 2 

9 Б С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 

4 Правильный ответ – 2 

10 Б С выбором одного правильного 

ответа из предложенных 

2 Правильный ответ – 2 

 

 



 

 

Наименование дисциплины: ФТД.В.06 Экологическое просвещение 

 

Формруемая 

компетенци

я и 

требования 

к 

результатам 

освоения 

дисциплины  

знать Оценочные средства уметь Оценочные средства владеть Оценочные средства 

текущий 

контроль 

промежуто

чный 

контроль 

текущий 

контроль 

промежуточ

ный 

контроль 

текущий 

контроль 

промежуточн

ый контроль 

УК-1. 

Способен 

осуществля

ть 

критически

й анализ 

проблемных 

ситуаций на 

основе 

системного 

подхода, 

вырабатыва

ть 

стратегию 

действий. 

Страте

гию 

решени

я 

поставл

енной 

задачи.

Теорет

ически

е 

основы 

эколог

ическог

о 

просве

щения. 

 

Вопросы 

устного 

опроса 

Реферат. Анализиро

вать 

проблемну

ю 

ситуацию и 

осуществля

ет её 

декомпози

цию на 

отдельные 

задачи.  

Вопросы 

устного опроса 

Реферат. Способност

ью к 

формирован

ию 

возможных 

вариантов 

решения 

задач. 

Вопросы 

устного 

опроса 

Реферат. 

 



УК.1.1. Выделяет основные этапы решения проблемной ситуации 

УК 1.2. Находит и восполняет пробелы в информации, необходимой для решения проблемной ситуации 

УК 1.3. Разрабатывает и аргументирует стратегию решения проблемной ситуации 

Требования к самостоятельной работе студентов по освоению дисциплины 
1. Подготовить словарь основных терминов дисциплины. 

2.  Подготовить список документации, регламентирующей деятельность по экологическому образованию и просвещению 

3. Подготовить реферат по одной из предложенных тем. 
 

Примерная тематика рефератов для самостоятельных работ 

1. Зарождение экологического просвещения, как части общего образования.  

2. Основные этапы развития экологического просвещения.  

3. Развитие экологического просвещения в современном мире. 

4. Ключевая роль дополнительного экологического образования и воспитания населения.  

5. Формы, методы экологического образования на различных уровнях.  

6. Экологическое образование, его определение из закона РФ «Об Образовании» и основные понятия, принципы. Система 

экологического образования РФ.  

7. Вклад в развитие экологического образования великих ученых и просветителей.  

8. Основной вклад в развитие экологического образования на современном этапе.  

9. Ознакомление с нормативными документами, на которых основывается развитие экологического образования мира, России, 

региона. 

 

 


