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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Код Наименование результата обучения

ПК 1.1.
Осуществлять  профессиональное  толкование  нормативных  правовых
актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и
социальной защиты

ПК 1.2.
Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и
социальной защиты.

ПК 1.4.

Осуществлять  установление  (назначение,  перерасчет,  перевод),
индексацию и корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций
и  других  социальных  выплат,  используя  информационно  –
компьютерные технологии.

ПК 2.3.
Организовывать  и  координировать  социальную  работу  с  отдельными
лицами, категориями граждан и семьями, нуждающимися в социальной
поддержке и защите

ОК 1.
Понимать  сущность  и  социальную  значимость  своей  будущей
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес

ОК 2.
Организовывать  собственную  деятельность,  определять  методы  и
способы  выполнения  профессиональных  задач,  оценивать  их
эффективность и качество

ОК 4.
Осуществлять  поиск  и  использование  информации,  необходимой  для
эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального
и личного развития.

ОК 5.
Использовать  информационно-коммуникационные  технологии  в
профессиональной деятельности

ОК 6. Работать  в  коллективе  и  команде,  обеспечивать  ее  сплочение,
эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать
и  контролировать  их  работу  с  принятием  на  себя  ответственности  за
результат выполнения заданий

ОК 8. Самостоятельно  определять  задачи  профессионального  и  личностного
развития,  заниматься  самообразованием,  осознанно  планировать
повышение квалификации

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы.

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен: 
уметь: 
применять на практике нормативные правовые акты при разрешении

практических ситуаций
-составлять и оформлять претензионно-исковую документацию;
-составлять различные виды гражданско-процессуальных документов;
-применять на практике нормы гражданско–процессуального права 

ПЕРЕЧЕНЬ ПРАКТИЧЕСКИХ РАБОТ



Наименование темы Практическая работа

Тема 2.1. 
Гражданские  процессуальные
правоотношения

Решение правовых ситуаций по теме 2.1

Тема 2.2.
Подведомственность  и  подсудность
гражданских дел

Выполнение задач по теме 2.2.

Тема 2.3.
Стороны в гражданском процессе

Решение правовых ситуаций по теме 2.3

Тема 2.4. 
Процессуальные сроки

Решение правовых ситуаций по теме 2.4

Тема 2.5 
Доказывания и доказательства

Выполнение задач по теме 2.5

Тема 2.6
Иск

Решение правовых ситуаций по теме 2.6

Тема 2.7
Стадии гражданского процесса

Решение правовых ситуаций по теме 2.7

Тема 2.8
Судебный  приказ  (приказное
производство).

Решение правовых ситуаций по теме 2.8

Тема 2. 9
Особое производство

Анализ правовых ситуаций по теме 2.9

Тема 3.1. 
Полномочия суда второй инстанции

Анализ правовых ситуаций по теме 3.1

Тема 2.1. Гражданские процессуальные правоотношения
Практическое занятие: Решение правовых ситуаций по теме 2.1
Задача  1.  Во  время  подготовки  дела  к  судебному  разбирательству

судья  с  согласия  истца  заменил  ненадлежащего  ответчика.  Повлияет  ли
определение  суда  о  замене  ненадлежащего  ответчика  на  содержание
гражданских  процессуальных  правоотношений  по  данному  делу?  Что
понимается  под  содержанием  гражданских  процессуальных
правоотношений?

Задача 2. Петрова обратилась к мировому судье с просьбой взыскать с
ее  мужа  алименты  на  содержание  несовершеннолетней  дочери.  Судья
отказал  в  принятии  заявления,  так  как  к  нему  не  были  приложены
свидетельство  о  рождении ребенка и  другие  документы,  обосновывающие
требования Петровой. Истица считает, что по данным основаниям судья не
имел  права  отказывать  в  принятии  заявления.  Дайте  правовую  оценку
ситуации.  Возникли  ли  между  Петровой  и  мировым  судьей  гражданские
процессуальные правоотношения? Имеет ли для решения задачи значение, в



порядке какого судопроизводства, искового или приказного подала заявление
Петрова?

Тема 2.2. Подведомственность и подсудность гражданских дел
Практическое занятие: Выполнение задач по теме 2.2.
Задача 1. Истец требует защиты своего авторского права и предъявил

иск  к  издателю,  продавцу  и  рекламодателю  книги.  Все  три  ответчика
находится в разных района города Тамбова, поэтому истец решил подать иск
в  Тамбовский  областной  суд.  Примет  ли  Тамбовский  областной  суд
заявление? В каком суде должно рассматривать дело?

Задача  2. Предприниматель  Федоров  С.И.  заключил  с
предпринимателем  Сидоровым  А.И.  договор  обмена  жилых  помещений,
принадлежащих  каждому  из  них  на  праве  частной  собственности  и
используемых  для  проживания  их  семей.  Впоследствии  Федоров  С.И.
обратился в суд общей юрисдикции с иском о признании договора обмена
жилыми помещениями недействительным, мотивируя обращение в суд тем,
что  его  ввели  в  заблуждение  относительно  качества  жилого  помещения.
Судья отказал в принятии искового заявления, мотивировав отказ тем, что
споры  между  гражданами-предпринимателями  рассматриваются
арбитражными судами. Определите подведомственность спора.

Задача  3. Забастовочный  комитет  объединения  «Североуголь»  без
каких либо переговоров с администрацией объявил забастовку шахтеров. 8
сентября  2012  г.  трудовые  коллективы пяти  шахт  из  восьми,  входящих  в
объединение,  прекратили  работу.  Генеральный  директор  объединения
Вернов  Т.Н.  14  сентября  2012  г.  обратился  в  районный  суд  по  месту
нахождения дирекции объединения с жалобой на действия коллегиального
органа  (забастовочного  комитета),  просил  признать  их  незаконными  и
взыскать  ущерб,  причиненный объединению в  результате  забастовки.  Как
решается  проблема  подведомственности  и  подсудности  при  рассмотрении
коллективных трудовых споров?

Тема 2.3. Стороны в гражданском процессе
Практическое занятие: Решение правовых ситуаций по теме 2.3
Задача  1. Кулаева  в  защиту  интересов  своих  несовершеннолетних

детей  предъявила  к  автобазе  «Турист»  иск  о  возмещении  вреда,
причиненного  смертью  кормильца.  Ее  муж,  Кулаев,  работал  шофером
автобазы  и  погиб  в  результате  дорожно-транспортного  происшествия.  В
судебном  разбирательстве  интересы  автобазы  защищали  Генеральный
директор и нанятый им адвокат. Определите стороны по данному делу. Дайте
понятие стороны.

Задача 2. Нестеров предъявил иск о взыскании с Колесовой 55 тыс.
руб. В обоснование требований была представлена расписка Колесовой на
110  тыс.  руб.  на  имя  супруги  Нестерова.  Как  пояснил  Нестеров,  после
заключения  договора  займа  его  брак  с  Нестеровой  был  расторгнут,
следовательно, он имеет право на половину переданных его женой взаймы



Колесовой денег.  Колесова  иск не  признала,  пояснив,  что  брала деньги  у
Нестеровой,  следовательно,  только  Нестерова,  а  не  ее  муж,  является
надлежащим  истцом  по  делу.  Оцените  доводы  сторон.  Вправе  ли  суд
заменить ненадлежащего истца?

Тема 2.4. Процессуальные сроки
Практическое занятие: Решение правовых ситуаций по теме 2.4
Задача 1. 19 марта 2012 г. судья Зюзинского районного суда г. Москвы

объявил  решение  об  отказе  в  удовлетворении  иска  Месяцева  И.И.  о
выселении  из  принадлежащей  ему  на  праве  собственности  квартиры  его
дочери Месяцевой В.И.  и  ее  мужа Днева П.В.  В судебном заседании при
объявлении судебного решения Месяцев В.И. отсутствовал. Мотивированное
решение  было  изготовлено  только  1  апреля  2012  г.  Копию  судебного
решения в канцелярии суда Месяцев И.И. получил 11 апреля 2012 г., в связи
с тем,  что  ранее  обратиться  в  суд  за  копией решения он  не  мог,  так  как
находился в больнице на лечении. 13 мая 2012 г. в суд первой инстанции по
почте  поступила  апелляционная  жалоба  Месяцева  И.И.  на  решение  от  19
марта  2012 г.  Согласно  оттиску  почтового  штемпеля  на  конверте,  жалоба
была направлена по почте 6 мая 2012 г. Суд вынес определение о возврате
апелляционной  жалобы  со  ссылкой  на  пропуск  установленного  законом
срока на апелляционное обжалование. В определении суд указал, что срок на
апелляционное  обжалование  истек  19  апреля  2012  г.  Был  ли  соблюден
Месяцевым  И.И.  срок  на  апелляционное  обжалование?  С  каким
событием/действием закон связывает начало течения срока на апелляционное
обжалование?  Имеет  ли  значение  дата  получения  Месяцевым  И.И.  копии
судебного  решения?  Должен ли был Месяцев  И.И.  ходатайствовать  перед
судом  о  восстановлении  срока  на  апелляционное  обжалование?  Какие
нарушения были допущены судом в изложенной правовой ситуации?

Задача 2. 20  марта  2012  г.  судом  было  составлено  мотивированное
судебное решение по иску Часова И.В. к Минутову К.С. о возврате суммы
долга  и  уплате  неустойки.  В  резолютивной  части  решения  суд  обязал
Минутова  К.С.  вернуть  Часову  И.В.  1  000  000  руб.  по  договору  займа.
Однако требование о выплате договорной неустойки, хотя и рассматривалось
в ходе судебного разбирательства, судом в судебном решении разрешено не
было. 22 апреля 2012 г. Часов И.В. обратился в суд с заявлением о принятии
дополнительного решения в порядке ст. 201 ГПК РФ. Часов И.В. рассудил,
что решение уже вступило в законную силу 20 апреля 2012 г. (суббота) и,
значит, для удовлетворения его требования необходимо также представить в
суд  ходатайство  о  восстановлении  пропущенного  процессуального  срока.
Определением  суда  в  удовлетворении  ходатайства  о  восстановлении
процессуального  срока  было  отказано  на  основании  того,  что  закон  не
предусматривает  право  лица  обращаться  в  суд  с  ходатайством  о
восстановлении  срока  подачи  заявления  о  вынесении  дополнительного
судебного  решения.  Оцените  действия  суда.  Обосновано  ли  вынесенное
судом определение? Определите момент начала и окончания течения срока



вступления  судебного  решения  в  законную силу  в  приведенной  правовой
ситуации. 

Тема 2.5 Доказывания и доказательства
Практическое занятие: Выполнение задач по теме 2.5
Задача 1. Администрация г. Северокамска обратилась в суд с иском о

расторжении договора социального найма жилого помещения, заключенного
с Шубиным Т.П., в связи с систематическим нарушением прав и законных
интересов соседей, которое делает невозможным совместное проживание в
одном жилом помещении. В качестве свидетелей он просил вызвать соседей
по квартире Демина К.Д.  и Демину С.В.,  которые могут подтвердить,  что
ответчик  постоянно  оскорбляет  их,  нецензурно  бранится,  угрожает
физической расправой, а также участкового уполномоченного Кукина И.М.,
к  которому  соседи  неоднократно  обращались  с  жалобами  на  поведение
Шубина  Т.П.  К  исковому  заявлению  прилагались  копия  решения  суда  о
расторжении  с  Шубиным  Т.П.  договора  социального  найма  ранее
занимаемого им жилого помещения в г. Архангельске, что, по мнению истца,
характеризует ответчика с негативной стороны. Ответчик, возражая против
иска,  просил допросить в качестве  свидетеля соседа по дому Букина Т.С.,
который  может  подтвердить,  что  расторжение  договора  инициировано
супругами  Демиными,  поскольку  они  хотят  использовать  занимаемую
ответчиком комнату для личных нужд, а также то, что с этой целью супруги
вступили в сговор с участковым уполномоченным. Кроме того, Шубин Т.П.
представил положительную характеристику со своего места работы, а также
выписку из истории болезни, содержащую сведения о том, что он длительное
время страдает неврологическим заболеванием и ему противопоказано какое-
либо нервное напряжение. Определите относимость фактов и доказательств
по данному делу.

Задача  2. Звягин  Т.К.  предъявил  иск  к  Бурову  В.Д.  о  возврате
денежных  средств  в  размере  100  000  руб.  Истец  указал,  что  передал
ответчику деньги в долг, с условием возврата через шесть месяцев. Однако
ответчик  в  установленный  срок  долг  не  возвратил.  Истец  пояснил,  что,
поскольку  ответчик  является  мужем  его  родной  сестры,  то,  исходя  из
этических  соображений,  он  не  потребовал  от  него  расписки  в  получении
денег. В качестве свидетеля истец просил вызвать их общего с ответчиком
знакомого Шатова В.А., который присутствовал при передаче денег в долг и
может  подтвердить  этот  факт,  а  также  размер  переданной  в  долг  суммы
денег. Ответчик, возражая против иска, указал, что признает получение от
Звягина Т.К. денег в долг, но в размере 70 000 руб. Ответчик также пояснил,
что  40 000  руб.  уже  возвратил  истцу,  а  срок  возврата  оставшейся  суммы
долга  к  моменту  обращения  Звягина  Т.К.  в  суд  еще  не  истек,  поскольку
денежные средства передавались сроком не на шесть месяцев, как заявляет
истец,  а  на один год.  Ответчик ходатайствовал о вызове в суд в качестве
свидетеля своей жены Буровой С.К., которая может указать размер денежной
суммы переданной ему истцом, срок возврата долга, а также подтвердить то,



что часть денег уже возвращена истцу. Проанализируйте данную правовую
ситуацию с точки зрения допустимости доказательств.

Задача 3. Стеблина С.А. обратилась в суд с заявлением о признании ее
супруга  Стеблина  П.С.  недееспособным  вследствие  его  психического
расстройства. Для подтверждения обстоятельств, свидетельствующих о том,
что Стеблин не может понимать значения своих действий и руководить ими,
заявительница ходатайствовала о вызове в суд врача психоневрологического
учреждения, в течение нескольких лет лечившего пациента, а также соседей
по  дому,  которые  могут  подтвердить,  что  у  супруга  имеются  очевидные
отклонения от  общепринятых норм поведения.  Кроме того,  заявительница
представила  в  суд  заключение  эксперта,  составленное  по  результатам
проведенной в отношении Стеблина судебно-психиатрической экспертизы в
связи  с  ранее  рассмотренным  делом  о  признании  недействительной
совершенной  им  сделки,  содержащее  сведения  о  том,  что  последний  в
момент  ее  заключения  находился  в  состоянии психического  расстройства.
Исследовав материалы дела и основываясь на имеющихся доказательствах,
судья  вынес  решение  о  признании  Стеблина  недееспособным.  Разъясните
правило допустимости доказательств. Правильно ли применена судьей норма
о допустимости доказательств в данном деле?

Тема 2.6 Иск
Практическое занятие: Решение правовых ситуаций по теме 2.6
Задача  1. Погодин  В.С.  обратился  в  суд  с  исковым  заявлением  о

взыскании  стоимости  испорченного  Зыкиным  Р.Л.  компьютера.  Судья
возвратил  исковое  заявление  в  связи  с  тем,  что  отсутствуют  указание  на
модель  компьютера,  обстоятельства,  на  которых  истец  основывает
требование,  среди  документов,  прилагаемых  к  заявлению,  отсутствует
документ,  подтверждающий уплату  государственной  пошлины.  Правильно
ли поступил судья? Какие требования для подачи искового заявления в суд
необходимо соблюсти? Можно ли обжаловать принятое судьей определение?

Задача  2. При  рассмотрении  дела  о  взыскании  денежной  суммы
ответчик заявил, что:

•  дело  не  подлежит  рассмотрению  в  суде,  поскольку  спор  был
предметом рассмотрения третейского суда и имеется ставшее обязательным
для сторон решение; 

• данное дело неподсудно данному суду; 
• истец не может ссылаться на свидетельские показания, поскольку не

соблюдено требование о форме сделки; 
• представитель истца не может принимать участие в деле, поскольку

он работает следователем в районном отделении полиции. 
Какие существуют средства защиты ответчика против иска? Какие из

средств были использованы ответчиком?
Задача 3. При рассмотрении дела о расторжении брака и взыскании

алиментов на несовершеннолетнего ребенка ответчик предъявил встречный
иск  о  разделе  совместного  нажитого  имущества  и  заявил  ходатайство  о



наложении  ареста  на  автомобиль  «Ауди».  Что  такое  встречный  иск?
Подлежит ли принятию заявленный встречный иск? Каковы основания для
обеспечения иска? Подлежит ли удовлетворению заявленное ходатайство?

Тема 2.7 Стадии гражданского процесса
Практическое занятие: Решение правовых ситуаций по теме 2.7
Задача 1. Беридзе Г.Т. обратился в суд с иском о возмещении вреда,

причиненного здоровью в  результате  несчастного  случая на производстве.
Судья, подготовив в соответствии с ст. 147–153 ГПК РФ дело, назначил его к
слушанию в судебном заседании. В назначенный день и число в судебное
заседание  явились  истец  Беридзе  Г.Т.,  директор  завода  Петров  В.Н.,
переводчик,  поскольку  Беридзе  Г.Т.  плохо  понимал  русский  язык,
привлеченный в качестве третьего лица без самостоятельных требований на
стороне  ответчика  зам.  начальника  цеха  Силаев  Н.Д.,  по  вине  которого
произошла авария на заводе, прокурор, два свидетеля, вызванные по просьбе
истца Беридзе Г.Т., три свидетеля, вызванные по просьбе директора завода,
адвокат,  представляющий интересы истца.  Определите последовательность
выступления  всех  вызванных  в  судебное  заседание  лиц  как  при
разбирательстве дела по существу, так и в судебных прениях.

Задача 2. Супруги Оськины проживали в двухкомнатной квартире. В
2009 г. они расторгли брак. Оськин А.Б. обратился в суд с иском к Оськиной
О.Д.  о  разделе  жилой площади  и  заключении  с  ним отдельного  договора
найма жилого помещения на изолированную комнату размером 12 кв. м с
оставлением  за  ответчицей  и  ребенком  комнаты  18  кв.  м.  Суд  в
удовлетворении иска отказал,  мотивируя свое решение тем, что поскольку
жилая площадь равна 30 кв. м, то выделение истцу комнаты размером 12 кв.
м  ущемит  интересы  ответчицы  с  ребенком,  которым  на  двоих  остается
комната  площадью  18  кв.  м.  Через  некоторое  время  Оськин  А.Б.  вновь
обратился в  суд с  иском к Оськиной о  разделе той же жилой площади и
просил  признать  за  ним  право  пользования  комнатой  размером  10  кв.  м,
ссылаясь  на  то,  что  такая  комната  согласно  заключению  главного
архитектора  района  могла  быть  образована  в  результате  уменьшения
комнаты 12 кв. м за счет переноса перегородки. Разрешение Администрации
района на перепланировку квартиры у него имеется. Дело рассматривалось в
судебном заседании. Суд производство по делу прекратил, сославшись на то,
что по данному делу имеется вступившее в законную силу решение по спору
между  теми  же  сторонами,  о  том  же  предмете  и  по  тем  же  основаниям.
Оськин  А.Б.  подал  частную  жалобу  на  определение  суда.  Имеются  ли
основания  к  отмене  вынесенного  судом  определения  о  прекращении
производства по делу?

Задача 3. При рассмотрении гражданского дела по иску Касаткиной
Н.А. к супругу Шершневу В.С. о взыскании алиментов на свое содержание
до исполнения ребенку одного года суд установил, что Касаткиной, которая
находится  в  зарегистрированном  браке  с  ответчиком,  всего  17  лет.  Суд
постановил определение, которым иск оставил без рассмотрения, сославшись



на  то,  что  Касаткина  Н.А.  не  обладает  гражданской  процессуальной
дееспособностью. Допущены ли судом нарушения процессуального закона?

Тема 2.8 Судебный приказ (приказное производство).
Решение правовых ситуаций по теме 2.8
Задача 1. Мировой судья судебного участка № 409 Мещанского района

г.  Москвы,  рассмотрев  17  января  2012  г.  заявление  Пономаревой  И.Н.  о
взыскании  алиментов  в  твердой  денежной  сумме  на  содержание  сына
Пономарева К. 2009 г. рождения с Пономарева П.И., который оспаривал свое
отцовство,  вынес судебный приказ.  Через 20 дней после получения копии
судебного приказа должник представил свои возражения относительно его
исполнения. Прокомментируйте данную ситуацию.

Задача  2. В  суд  было  заявлено  требование  о  вынесении  судебного
приказа  на  взыскание  арендной  платы  с  должника,  место  жительства
которого в  настоящий момент неизвестно.  Судья  отказал в приеме такого
заявления,  указав  в  определении,  что  вследствие  невозможности  высылки
копии  судебного  приказа  должнику  и  невозможности  выяснения  позиции
должника  по  поводу  его  исполнения,  дело  должно  рассматриваться  в
исковом порядке.  Кредитор обжаловал данное определение.  Вышестоящий
суд  отменил  указанное  определение  как  несоответствующее  закону.  Как
можно было разрешить возникшую ситуацию?

Тема 2. 9 Особое производство
Практическое занятие: Анализ правовых ситуаций по теме 2.9
Задача 1. Прокурор обратился в суд с заявлением о признании Соева

М.М. недееспособным, ссылаясь на то, что Соев М.М. страдает психическим
расстройством. От Соева М.М. поступило в суд заявление, что он не может
явиться в судебное заседание, поскольку находится на излечении в больнице
специального типа. Суд рассмотрел заявление и принял решение, которым
заявление  прокурора  удовлетворил.  В  основу  решения  было  положено
определение Ковровского районного суда, согласно которому Соев М.М. был
освобожден от уголовной ответственности и направлен на принудительное
лечение.  Каков  состав  лиц,  которые  должны  участвовать  в  рассмотрении
данного  дела?  Каковы особенности  доказывания  по  данному делу?  Какие
ошибки были допущены при рассмотрении дела и вынесении решения?

Задача 2. Митрофановой А.Р. было утеряно свидетельство о рождении,
которое  впоследствии  было  восстановлено  органом  записи  актов
гражданского  состояния.  При  восстановлении  свидетельства  о  рождении
была неправильно указана дата рождения Митрофановой А.Р. — вместо даты
15  июля  1965  г.  была  указана  дата  16  июня  1965  г.  Митрофанова  А.Р.
обратилась в отдел ЗАГС с просьбой внести исправление в свидетельство о
рождении  и  получила  отказ.  Митрофанова  А.Р.  обратилась  в  суд  с
заявлением,  в  котором  просила  обязать  орган  ЗАГС  исправить  в
свидетельстве о рождении дату ее рождения. Какие действия должны быть
совершены судом?



Тема 3.1. Полномочия суда второй инстанции
Практическое занятие: Анализ правовых ситуаций по теме 3.1
Задача 1. Решением Красноярского краевого суда от 30 сентября 2012

г.  гражданам  США  —  Симпсон  Э.  и  Симпсон  М.  было  отказано  в
удовлетворении заявления об усыновлении ребенка.  Заявители обжаловали
решение в апелляционном порядке, подав 5 октября 2012 г. апелляционную
жалобу. Определением Красноярского краевого суда апелляционная жалоба
была  возвращена  в  связи  с  истечением  срока  обжалования,
предусмотренного ст. 321 ГПК РФ. Граждане США обратились в Верховный
Суд  РФ  с  заявлением  о  восстановлении  срока  на  подачу  апелляционной
жалобы,  указав  в  нем,  что  были  неверно  информированы  своим
представителем  о  десятидневном  сроке  подачи  апелляционной  жалобы.
Посчитав данный срок нереальным для подготовки апелляционной жалобы,
заявители  вернулись  домой.  Позднее  они  получили  новую  информацию
относительно  срока  апелляционного  обжалования,  подготовили
апелляционную жалобу и подали ее в Красноярский краевой суд. Причины
пропуска  срока  на  апелляционное  обжалование  заявители  считают
уважительными,  просят  удовлетворить  их  заявление,  принять
апелляционную  жалобу  и  рассмотреть  ее  в  предусмотренном  законом
порядке.  Что понимается под правом апелляционного обжалования? Каков
порядок осуществления данного права? Соответствуют ли закону действия
заявителей? Как следует поступить суду?

Задача  2. При  рассмотрении  дела  в  суде  апелляционной  инстанции
Ромашкин Г.И. обратился с ходатайством о допросе в качестве свидетелей
его  соседей  по  дому.  Суд  апелляционной  инстанции  отказал  в
удовлетворении ходатайства, указав, что при повторном рассмотрении дела
он  не  вправе  исследовать  доказательства,  которые  не  были  предметом
исследования при рассмотрении и разрешении дела судом первой инстанции.
Как  действует  в  апелляционном  производстве  принцип  состязательности?
Вправе ли суд апелляционной инстанции исследовать новые доказательства?

Задача  3. Зайцев  Ф.Л.  подал  на  решение  суда  первой  инстанции
апелляционную  жалобу,  в  которой  указал,  что,  являясь  одним  из
соответчиков,  не  был  надлежащим  образом  извещен  о  времени  и  месте
судебного  заседания.  Суд  апелляционной  инстанции,  считая,  что  данное
нарушение норм процессуального права, допущенное при рассмотрении дела
в суде первой инстанции, не может быть исправлено в суде апелляционной
инстанции,  решение  отменил  и  направил  дело  на  новое  рассмотрение.
Каковы основания для отмены или изменения решения суда в апелляционном
порядке? Каковы полномочия суда апелляционной инстанции? Как следует
поступить суду в такой ситуации?
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Пояснительная записка
Методическая  разработка  практических работ к  учебной дисциплине

«Статистика»  предназначена  для  студентов  третьего  курса  специальности
40.02.01 Право и организация социальное обеспечение.

Практические занятия, прежде всего, выполняют традиционную задачу
обучения, характерную для многих учебных дисциплин: способствуют более
прочному  усвоению  основных  научных  понятий  и  положений,  помогают
тренировать память и экономическое мышление, учат самостоятельности  В
этих целях в практических заданиях приведены различные приемы проверки,
закрепления и развития знаний (работа с нормативно – правовыми актами,
разъяснение  понятий,  выполнение  творческих  заданий,  решение  задач,
терминологические тренинги).

Практические  занятия  проводятся  при  фронтальной  организации
работы, которая имеет ряд преимуществ:

 Работы  проводятся  после  изучение  соответствующей  темы
программы, переходя последовательно от простых к более сложным;

 Значительно облегчается руководство студентами и наблюдение за
ходом работы;

 Возможно  проведение  группового  инструктажа  по  выполнению
работы;

 Экономит учебное время;
 Позволяет вовлечь всех студентов в работу;
 Дает простор творческому мышлению;
 Позволяет понять, насколько глубоко студенты усвоили материал.
После выполнения практической работы подводятся итоги. Студенты

сдают отчет  в  письменном виде.  В ходе практической работы проводятся
индивидуальные  и  групповые  беседы.   Критериями  оценки  являются
правильные и точные ответы, глубина раскрытия вопросов.

Раздел 1.
Предмет, метод и задачи статистики
Тема 1.2.Теория статистического наблюдения
Вид  практических  работ: решение  задач  по  сбору  и  регистрации,

обработке, анализу статистической  информации.
Цели:  приобретение  умений  по  сбору,  регистрации,  обработке   и

анализа статистической информации.
Форма работы: преподаватель выдает для всех студентов одинаковое

задание в виде задач.
Задание № 1.
Заполните  формуляр переписи населения   данными о  себе  и других

членах вашей семьи по состоянию на данный  момент. 
Задание № 2.
Сформулируйте вопросы для включения  их в формуляр наблюдения

по следующим признакам объектов наблюдения: а)количество работников в



фирме;  б)  численный  состав  семьи;  в)родственные  связи  семьи;  г)  пол  и
возраст человека.

Форма  контроля:  по  окончании  работы   к  доске  вызывается  один
студент для проверки правильности решения задач.

Тема 1.3.Сводка и группировка статистических данных
Вид практических работ: решение задач по  первичной обработке  и

контролю материалов наблюдения.
Цели:  приобретение  умений  по  первичной  обработке  и  контролю

материалов наблюдения.
Форма работы: преподаватель выдает для всех студентов одинаковое

задание в виде задач.
Задание № 1.
Известны  следующие  данные  о  результатах  сдачи  абитуриентами

вступительных экзаменов на 1 курс ВУЗа (баллов):
18      16     20    17    19    20    17
17      12     15    20    18    19     18
18      16     18    14    14    17     19
16      14     19    12    15    16     20
Постройте:  а)  ряд распределения абитуриентов по результатам сдачи

экзаменов,  выделив четыре группы абитуриентов с  равными интервалами;
б)ряд,  делящий абитуриентов на поступивших  и  не поступивших в ВУЗ,
учитывая  ,  что  проходной балл  составил 15 баллов.  Укажите,  по какому
группировочному признаку построен каждый из этих  рядов  распределения:
атрибутивному  или количественному.

Форма  контроля:  по  окончании  работы   к  доске  вызывается  один
студент для проверки правильности решения задач.

Раздел 2.
Статистические показатели
Тема 2.1.Абсолютные и относительные величины в статистике
Вид  практических  работ: выполнение  расчетов  абсолютных  и

относительных статистических величин и формирование основных выводов
Цели:  приобретение  умений  выполнение  расчетов  абсолютных  и

относительных статистических величин.
Форма работы: преподаватель выдает для всех студентов одинаковое

задание в виде задач.
Задание № 1.
Темпы   роста  объема   продукции   текстильной  промышленности  в

области  за  2008-2012  годы   характеризуются  следующими  данными   (в
процентах к предшествующему году):

2008        2009       2010        2011       2012
106,3       105,2     106,1        106,3      105,9
Определите среднегодовой  темп роста  и прироста объема продукции

за пятилетие.



Форма контроля: по окончании работы  студенты сдают свои работы
для проверки правильности решения задач.

Тема 2.2.Выборочные наблюдения и ряды динамики
Вид  практических  работ:  составление   рядов  динамики  и

комплексный анализ  с использованием  вычислительной  техники
Цели:  приобретение  умений  составления   рядов  динамики  и

комплексного анализа.
Форма работы: преподаватель выдает для всех студентов одинаковое

задание в виде задач.
Задание № 1.
Производство  электроэнергии   в  регионе  в  2012-2019годах

характеризуется следующими данными:
2012      2013      2014        2015          2016         2017       2018          2019
915        976        1038        1111          1150         1202       1239          1294
Для  анализа  ряда  динамики  :  1)  определите  показатель,

характеризующие  динамику  производства  электроэнергии   по  годам  к
базисному  2012  году  а)темпы  роста;  б)темпы  прироста  ;  в)абсолютные
приросты;  2)  рассчитайте  для  каждого   года  абсолютное  значение   1%
прироста. Результаты  расчетов  изложите в табличной форме .

Форма  контроля:  по  окончании  работы   к  доске  вызывается  один
студент для проверки правильности решения задач.

Раздел 3.
Анализ и статистическая отчетность
Тема  3.1.Современная  система  анализа  статистической

информации
Вид  практических  работ:  расчет  статистических   показателей  по

отчетности организации.
Цели: приобретение умений.
Форма работы: преподаватель выдает для всех студентов одинаковое

задание в виде задач.
Задание № 1.
В  зависимости  от  стажа  работы   распределение   сотрудников

строительной фирмы  по категориям характеризуется следующими данными:
Стаж
работы,лет

Категории сотрудников Итого
руководители служащие рабочие

до 5 10 11 176 197
5-10 7 23 210 246
10-15 55 24 131 160
15-20 3 20 120 143
20 и более 3 21 118 142
Итого 28 99 761 888

Определите  все  возможные  варианты   коэффициента  корреляции.
Объясните полученную величину.



Форма контроля: по окончании работы  студенты сдают работы для
проверки правильности решения задач.
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Практическое занятие № 1
Практические занятия: Тренинг по процессу принятия управленческих

решений  с  использованием  метода  «Мозговой  штурм».  Решение
ситуационных  задач  по  принятию  управленческих  решений  в  заданных
ситуациях.

Цель: Изучить  комплект  практических  заданий  и  последовательно
выполнить каждое из них.

Оснащение урока: Комплект практических заданий.
Ход работы:

1. Изучить  ключевые  термины  и  понятия  данной  темы,
используя конспект лекций.

2. Изучив  ключевые  термины  и  понятия  данной  темы,
провести контрольное тестирование.

3. После  проведения  контрольного  тестирования  выполнить
практические задания.

4. После выполнения практического задания провести оценку
его результатов.

5. В  работе  использовать  ключевые  термины  и  понятия,
контрольное тестирование, практическое задание (см. ПРИЛОЖЕНИЕ 1).

Порядок работы:
1. Каждый  студент  работает  с  конспектом  лекций  и

комплектом сформированного практического задания.
2. Работа рассчитана на 2 часа.
3. В  конце  урока  заслушиваются  сообщения  студентов  о

проделанной работе и обсуждаются.
ПРИЛОЖЕНИЕ 1

Контрольное тестирование
1. Разработка и формулирование миссии организации относится к

следующему виду решения:
А) исполнительское;
Б) оперативное;
В) кадровое;
Г) концептуальное.
2. Принятие  решения  о  том,  какие  виды  подразделений

сформировать  в  организации  и  какие  полномочия  делегировать
руководителям подразделений относится к виду:

А) производственное;
Б) организационное;
В) плановое;
Г) кадровое.
3. Что  из  перечисленного  не  обеспечивает  эффективности

управленческого решения:
А) целевая направленность;
Б) директивность;
В) принятие решения большинством;



Г) адресность?
4. Для какого вида задач принимаются индивидуальные решения:
А) задачи по самоуправлению;
Б) задачи по осуществлению строго регламентированных действий;
В) задачи по внедрению нового режима труда;
Г) все ответы неверны?
5. Что  не  относится  к  числу  общих  ограничений  в  принятии

решений:
А) недостаток кадров;                   В) некомпетентность менеджера;
Б) отсутствие сырья;                     Г) существующие законы?

Практические задания
1. Обсудите  в  группе,  можно  ли  доверять  принятие   управленческого

решения компьютеру?
2. Примите правильное решение:

А)  как  менеджер  крупного  предприятия,  занимающего  монопольное
положение в  области безалкогольных напитков,  приведите  доводы против
принятия антимонопольного законодательства;

Б) как глава комиссии по антимонопольному регулированию приведите
доводы в пользу принятия антимонопольного законодательства;

В)  как потребитель продукции,  на чью сторону вы станете  в случае
опроса мнений?

Ответы:
А)  экономия  на  масштабах  производства,  отлаженность  действий,

возможность контроля принятых решений;
Б) завышенные цены, нарушение доступа к информации, замедление

внедрения новшеств;
В) определить самостоятельно.

3. Умение  самостоятельно  принимать  решения  –  одно  из  важнейших
умений,  которым  необходимо  овладеть  человеку.  Составьте  перечень  тех
решений,  которые  касаются  непосредственно  вас  и  которые  приняли  за
последнее  время,  например  за  прошедшую  неделю  или  месяц.  Просто
запишите содержание решений. Например: «Я решила изменить прическу»
или «Я решил заняться изучением испанского языка» и т. п. На это отводится
три минуты.

Проведите обсуждение  с использованием метода «Мозговой штурм».
Проанализируйте записи и откровенно ответьте на следующие вопросы: Кто
вам помогал принимать эти решения? Или, может быть, их кто – то принимал
за  вас?  Если  «да»,  то  почему?  Почему  решения,  которые  касаются  вас,
принимает кто – то другой? Значит, вы до сих пор не научились этому?

Практическое занятие № 2



Практические  занятия:  Проведение  тестирования  по  определению
мотивации  к  труду,  мотивации  к  успеху,  мотивации  к  избеганию  неудач.
Решение ситуационных задач по подбору методов управления.

Цель: Изучить  комплект  практических  заданий  и  последовательно
выполнить каждое из них.

Оснащение урока: Комплект практических заданий.
Ход работы:

1. Изучить ключевые термины и понятия данной темы.
2. Изучив  ключевые  термины  и  понятия  данной  темы,

провести контрольное тестирование.
3. После  проведения  контрольного  тестирования  выполнить

практические задания.
4. После  выполнения  практического  задания  провести

прочитать  и  проанализировать  предложенную  ситуацию  и  ответить  на
предложенные к ней вопросы. 

5. В  работе  использовать  ключевые  термины  и  понятия,
контрольное тестирование, практическое задание (см. ПРИЛОЖЕНИЕ 2).

Порядок работы:
1. Каждый  студент  работает  с  конспектом  лекций  и

комплектом сформированного практического задания.
2. Работа рассчитана на 2 часа.
3. В  конце  урока  заслушиваются  сообщения  студентов  о

проделанной работе и обсуждаются.
ПРИЛОЖЕНИЕ 2

Контрольное тестирование
1. Что из перечисленного составляет содержание мотива: 
А) успех и признание среди людей;
Б) интерес к работе;
В) высокая заработная плата;
Г) символы служебного статуса?
2. В каких случаях деньги являются мотивом:
А) деньги как средство удовлетворения материальных потребностей;
Б) способ премирования работников;
В) деньги как символ успеха в бизнесе;
Г) деньги как средство измерения значимости человека в обществе?
3. В  какой  из  содержательных  теорий  мотивации  потребности

располагаются в определенной иерархической схеме:
А) Герцберга;
Б) Маслоу;
В) Мак-Клелланда;
Г) Все ответы неверны?
4. «Люди выполняют работу на том уровне, который соответствует

их ожиданиями. Если говорить людям, чего вы от них ожидаете, то можно
влиять  на  уровень  выполнения  ими  своей  работы  и  таким  образом
мотивировать их». Какой теории соответствует данный тезис:



А) теории справедливости;
Б) теории ожиданий;
В) концепции партисипативного управления;
Г) всем теориям одновременно?  
5. Интерес к труду можно вызвать:
А) наделив работника властью, необходимой для выполнения им своих

обязанностей и задач; 
Б)  регулярным  делегированием  прав  как  способом  постановки

работнику новых задач и приобретения нового опыта;
В)  служебной  ротацией,  т.  е.  перемещением  работников  для

временного выполнения различных задач внутри подразделения;
Г) все ответы верны.
Практические задания
1.  Опишите  ситуации,  в  которых  сегодня  можно  эффективно

использовать мотивацию типа «кнута и пряника».
2. Подумайте о том, какую работу вы хотели бы получить после

окончания  колледжа.  Расскажите,  используя  «пирамиду  потребностей»  ,
почему эта работа привлекает вас.

3. Какие  способы  мотивации  лучше  всего  подходят  для
стимулирования:

А) быстрого выполнения задания;
Б) риск;
В) изобретения;
Г) самостоятельности в работе;
Д) точности и аккуратности;
Е) новых идей?
4. Внимательно прочитайте описание конкретной ситуации, затем

ответьте на вопросы.
Мотивация работников 
Года  три  назад  Петр  Романов  стал  директором  и  основным

совладельцем  приватизированного  предприятия  «Подмосковный
мясокомбинат».  Оно  находилось  в  хорошем  финансовом  состоянии.
Комбинат  продавал  свою  продукцию  во  все  близлежащие   области  и
регионы,  а  объем  этих  продаж  вырастал  на  20%  в  год.  Люди  покупали
продукцию  комбината  благодаря  ее  качеству.  Однако  Романов  вскоре
заметил,  что  работники  комбината  не  уделяют  достаточного  внимания
уровню  выполнения  своей  работы.  Они  делали  крупные  ошибки:  путали,
например, упаковку и наклейки для разных образцов продукции; добавляли в
исходную продукцию не те добавки; плохо перемешивали состав колбас и
сосисок.  Были  случаи,  когда  работники  неумышленно  портили  готовую
продукцию  средствами для чистки рабочих мест. В общем, люди делали в
течение восьми часов только то, что им было сказано, а затем шли домой.

Для  того  чтобы  повысить  мотивацию  и  обязательства  работников
комбината,  Романов и другие руководители предприятия решили ввести в
управление систему участия  работников в  принятии решений.  Для начала



они доверили работникам проверку  качества  продукции.  В результате  не
выше руководство определяло «вкус» продукции, а сами работники делали
это на своих участках. Такое положение дел вскоре побудило последних  к
производству  продукции  более  высокого  качества.  Работников  стало
интересовать,  во  сколько  их  продукция  обходится  предприятию  и  что
думают покупатели о различных сортах мясных и колбасных изделий.

Одна  из  бригад  даже  разработала  технологию  внедрения  на   своем
участке специальной пластиковой вакуумной упаковки для  скоропортящейся
продукции.  Для  этого   членами  бригады  пришлось  собрать  необходимую
информацию,  сформулировать  проблему,  установить  рабочие  контакты  с
поставщиками и другими работниками на мясокомбинате, а также провести
обследование  универсамов  и  мясных  киосков,  чтобы  узнать  о  том,  как
сделать упаковку более качественной. Бригада взяла на себя ответственность
за определение качества, а впоследствии и за улучшения в производственном
процессе.  В  итого  все  это  привело  к  тому,  что  среди  работников  стали
появляться  жалобы на тех, чей уровень  выполнения работы был низким и
чье  безразличие  мешало   улучшению  работы.  Позже  жалобы  стали
распространяться и на руководящий состав и сопровождались требованиями
их переподготовки или увольнения. Было решено, что вместо  увольнения
они  пройдут  переподготовку  прямо  на  предприятии  с  участием  всех
заинтересованных сторон.

Романов, другие высшие руководители предприятия и представители
рабочих  разработали  новую  систему  оплаты,  названную  «разделенным
участием  в  результатах  работы  мясокомбината».  В  рамках  этой  системы
фиксированный процент «доналоговой»   прибыли делился каждые шесть
месяцев  между  работниками   предприятия.   Индивидуальное  участие  в
разделенной  прибыли  основывалось  на  результатах  оценки  уровня
выполнения  работы  каждым из  участников  этого  процесса.  Сама  система
оценки  была  разработана  и  проводилась  в  жизнь  группой  работников
мясокомбината,  представляющих  его  отдельные  подразделения.  Так,
работники предприятия оценивались по их вкладу в групповую работу; по
тому, насколько они коммуникабельны с членами группы; по их отношению
работы и по соблюдению техники безопасности.

Кроме  того,  группы  или  бригады  были  ответственны  за  отбор,
подготовку  и  оценку  своих   работников,  а  если  это  необходимо,  то  и  за
увольнение  своих  коллег  по  работе.  Они  также  принимали  решения  по
графику работы,  требуемому бюджету,  измерению качества  и обновлению
оборудования. Многое, что раньше являлось работой руководителей группы
на таком предприятии, теперь стало частью работы каждого члена группы.

Петр Романов считал, что успех его бизнеса определялся следующим:
1. Люди  хотят  быть  значимыми.  И  если  это  реализуется,

причина- в руководстве.
2. Люди  выполняют  работу  на  том  уровне,  который

соответствует их ожиданиям. Если говорить людям, чего вы от них ожидаете,



то можно влиять на уровень выполнения ими своей работы и таким образом
мотивировать их.

3. Сами ожидания работников  определяются целями, которые
они перед собой ставят, и системой вознаграждения.

4. Любые действия руководства и менеджеров предприятия в
значительной мере влияют на формирование у работников ожидания.

5. Любой работник способен научиться выполнению многих
новых разнообразных задач в рамках своей работы.

6. Результаты  деятельности  предприятия  показывают,  кто  я
такой и что представляет моя работа.  Моя работа заключается в создании
условий,  при  которых  наивысший  уровень  выполнения  работы  каждым
служит как его индивидуальным интересам, так  и интересам предприятия в
целом.

Вопросы к конкретной ситуации
1. Каким образом и в какой степени мотивационная политика

Романова удовлетворяет потредности из иерархии Маслоу?
2.  Объясните успех политики использования мотивационной

теории ожидания.
3. Желали бы вы работать на Подмосковном мясокомбинате?
4. Концентрировал  ли  Романов  внимание  на  гигиенических

факторах  или  на  мотивационных  факторах  Герцберга  в  своей  программе
мотивации?

5. Охарактеризуйте  существующую  на  мясокомбинате
систему вознаграждения.

6. Возможен ли успех подобной мотивационной программы
на предприятиях  других  отраслей,  в  том числе  отраслей  нематериального
произвобства?

Практическое занятие № 3
Практические занятия: Практические занятия: Решение ситуационных

задач  по  деловому  этикету.  Ролевая  игра  «Деловая  беседа»,  «Проведение
совещания»

Цель: Изучить  комплект  практических  заданий  и  последовательно
выполнить каждое из них.

Оснащение урока: Комплект практических заданий.
Ход работы:

1. Изучить ключевые термины и понятия данной темы.
2. Выполнить практические задания.
3. После  выполнения  практического  задания  провести

прочитать  и  проанализировать  предложенную  ситуацию  и  ответить  на
предложенные к ней вопросы. 

4. В  работе  использовать  ключевые  термины  и  понятия,
контрольное тестирование, практическое задание (см. ПРИЛОЖЕНИЕ 3).

Порядок работы:



1. Каждый  студент  работает  с  конспектом  лекций  и
комплектом сформированного практического задания.

2. Работа рассчитана на 2 часа.
3. В  конце  урока  заслушиваются  сообщения  студентов  о

проделанной работе и обсуждаются.
ПРИЛОЖЕНИЕ 3

Урок-деловая  игра  «Собеседование  с  работодателем»  проводится  на
втором курсе, среди студентов, изучающих дисциплину «Менеджмент».

В игре,  проводимой под  руководством преподавателя,  участвует  вся
группа студентов.

За  две  недели  до  проведения  урока  группа  делится  на  четыре
микрогруппы, им сообщается о проведении деловой игры с представителями
работодателя. 

Подготовка к уроку в форме деловой игры включает:
- изучение темы «Собеседование» со студентами группы;
-  информирование  студентов  о  проведении  урока  обобщения  и

систематизации знаний и умений в форме деловой игры; 
- формирование четырех микрогрупп по пять студентов в каждой;
- создание презентации;
- подготовка аудитории: рабочие места для проведения собеседования с

работодателем и для студентов;
-  информирование  работодателей  о  деловой  игре  «Собеседование  с

работодателем»  и  ознакомление  их  с  алгоритмом  проведения  данного
занятия.

-  разработка  оценочных  листов  собеседования  и  бейджики  для
работодателя.

По  итогу  деловой  игры  в  каждой  микрогруппе  представители
работодателя  отбирают  одного  студента,  который  успешно  прошел
собеседование и становится потенциальным сотрудником их организации. 



Основные источники:
1. Казначевская Г. Б. Менеджмент : учеб.- изд. 15 – е стер. – Ростов

н,Д : Феникс,2017.
2. Менеджмент : учебник / под ред. М.М. Максимцова, М.А. Комарова.

- 4-е изд., перераб. и доп. - М. : Юнити-Дана, 2017. - 343 с. : табл., схемы -
Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-02247-5 ; То же [Электронный ресурс]. -
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115008

3. Менеджмент : практикум / Федеральное государственное автономное
образовательное  учреждение  высшего  профессионального  образования
«Северо-Кавказский федеральный университет», Министерство образования
и  науки  Российской  Федерации  ;  авт.-сост.  Л.И.  Горбенко,  О.А.  Борис.  -
Ставрополь : СКФУ, 2017. - 132 с. : табл. ; То же [Электронный ресурс]. -
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459095

Дополнительные источники:
1.Казначевская Г.Б. Менеджмент: Ростов-на Дону: Феникс, 2018.
2.Виханский О.С. Менеджмент: Учебник. – М.: Гардарики, 2017.
3.Гребцова В.Е. Менеджмент: - Ростов-на-Дону: Феникс, 2017.
4.Драчева Е.М., Юликов Л.И. Менеджмент  – М.: Академия. 2017.
5.Кабушкин Н.И.  Основы менеджмента:  Учебное  пособие.  –  Минск:

Новое знание, 2017.
6.Менеджмент (конспект лекций). – М.: Приор, 2018. 
7.Казначевская Г.Б. Менеджмент: учебник. – Ростов-на-Дону, Феникс,

2017
8.Кнышова  Е.Н.  Менеджмент:  учеб.  Пособие.  –  М.:  ИД  «Форум»:

ИНФРА-М, 2017.
9.Журнал «Управление персоналом»
10.Менеджмент.  Пособие  для  подготовки  к  экзаменам./  Составитель

Руденко В.И. – Ростов-на-Дону: Феникс, 2017
11.Шикун А.Ф., Филинова И.М. Управленческая психология: Учебное

пособие. – М.: Аспект Пресс, 2017.
Интернет-ресурсы:
1. http: //ru.wikipedia
2. http: //lid.khspu.ru
3. http: //manageweb.ru

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115008
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459095
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РАЗДЕЛ  I.  Документирование  деятельности  организации,
предприятия, учреждения

Тема  1.2 Основные  понятия  документационного  обеспечения
управления

Практическая  работа  №  1 Составление  и  оформление  различных
видов бланков (общего бланка, бланка письма, конкретного документа)

Цели: 1. Научиться оформлять различные виды бланков
МО, ТСО 

1. ГОСТ  Р  7.97-2016  «Система  стандартов  по  информации,
библиотечному  и  издательскому  делу.  Организационно-распорядительная
документация. Требования к оформлению документов» утвержден приказом
Росстандарта от 08.12.2016 № 2004-ст.

2. Делопроизводство:  Образцы,  документы.  Организация  и
технология работы. Более 120 документов. – 3-е изд.,  перераб и доп./ В.В.
Галахова, И.К. Корнев и др.; под ред. И.К. Корнеева, В.А. Кудряева. – М.: ТК
Велби, Из-во Проспект, 2017. 

3. Кирсанова  М.В.Современное  делопроизводство:  Учеб.  пособие.
— 3-е  изд.  — М.:  ИНФРА-М; Новосибирск:  Сибирское соглашение,  2017.
—— (Серия «Высшее образование»).

ХОД ПРАКТИЧЕСКОЙ РАБОТЫ
1. Вводная часть (объявление темы, целей, задач).
2.  Инструктаж (объяснение  преподавателем  алгоритма  выполнения

практического задания или лабораторной работы) 
Вариант  1:  оформить   общий  бланк  для  Организационно-

распорядительной документации;
Вариант 2: оформить бланк письма;
Вариант 3: оформить бланк конкретного документа (приказа).
3.  Практическая  работа (выполнение  студентами  предложенного

варианта практического задания или лабораторной работы)
Используя учебное пособие оформить различные  виды бланков.
4. Контроль практического задания и последующая оценка.
Приложение: образцы бланков

РАЗДЕЛ  1. Документирование  деятельности  организации,
предприятия, учреждения

Тема  1.2. Основные  понятия  документационного  обеспечения
управления

Практическая  работа  №  2  Оформление  основных  реквизитов  в
соответствии  с  ГОСТ  Р  7.97-2016  «Система  стандартов  по  информации,
библиотечному  и  издательскому  делу.  Организационно-распорядительная
документация. Требования к оформлению документов»

Цели:  Научиться  оформлять  основные  реквизиты  организационно-
распорядительных документов

МО, ТСО 



1. ГОСТ  Р  7.97-2016  «Система  стандартов  по  информации,
библиотечному  и  издательскому  делу.  Организационно-распорядительная
документация. Требования к оформлению документов» утвержден приказом
Росстандарта от 08.12.2016 № 2004-ст.

2. Делопроизводство:  Образцы,  документы.  Организация  и
технология работы. Более 120 документов. – 3-е изд.,  перераб и доп./ В.В.
Галахова, И.К. Корнев и др.; под ред. И.К. Корнеева, В.А. Кудряева. – М.: ТК
Велби, Из-во Проспект, 2017. 

3. Кирсанова  М.В.Современное  делопроизводство:  Учеб.  пособие.
— 3-е  изд.  — М.:  ИНФРА-М; Новосибирск:  Сибирское соглашение,  2017.
—— (Серия «Высшее образование»).

ХОД ПРАКТИЧЕСКОЙ РАБОТЫ
1. Вводная часть (объявление темы, целей, задач).
2.  Инструктаж (объяснение  преподавателем  алгоритма  выполнения

практического задания или лабораторной работы) 
Оформить  основные  реквизиты  организационно-распорядительных

документов
3.  Практическая  работа (выполнение  студентами  предложенного

варианта практического задания или лабораторной работы)
Используя учебное пособие оформить основные реквизиты ОРД
4. Контроль  практического задания и последующая оценка.
Приложение: образцы реквизитов

РАЗДЕЛ  1. Документирование  деятельности  организации,
предприятия, учреждения

Тема 1.3. Системы документационного обеспечения управления
Практическая  работа  № 3 Составление  и  оформление  основных

видов организационно- распорядительных документов: положение, приказ по
основной деятельности

Цели: Отработать навыки составления и оформления организационных
и распорядительных документов

МО, ТСО 
1. ГОСТ  Р  7.97-2016  «Система  стандартов  по

информации,  библиотечному  и  издательскому  делу.  Организационно-
распорядительная  документация.  Требования  к  оформлению  документов»
утвержден приказом Росстандарта от 08.12.2016 № 2004-ст.

2. Делопроизводство:  Образцы,  документы.  Организация  и
технология работы. Более 120 документов. – 3-е изд.,  перераб и доп./ В.В.
Галахова, И.К. Корнев и др.; под ред. И.К. Корнеева, В.А. Кудряева. – М.: ТК
Велби, Из-во Проспект, 2017. 

3. Кирсанова  М.В.Современное  делопроизводство:  Учеб.  пособие.
— 3-е  изд.  — М.:  ИНФРА-М; Новосибирск:  Сибирское соглашение,  2017.
—— (Серия «Высшее образование»).

ХОД ПРАКТИЧЕСКОЙ РАБОТЫ
1. Вводная часть (объявление темы, целей, задач).



2.  Инструктаж (объяснение  преподавателем  алгоритма  выполнения
практического задания или лабораторной работы)

1.Изучить  теоретический  материал  по  теме  практического  занятия
(конспект)

2.По  предложенным  образцам  составить  положение   и  приказ  по
основной деятельности

3.  Практическая  работа (выполнение  студентами  предложенного
варианта практического задания или лабораторной работы)

Задание: по предложенным образцам составить положение, и приказ по
основной деятельности

4.  Контроль выполнения  практического  задания  и  последующая
оценка.

Приложение: образцы документов.

РАЗДЕЛ  1. Документирование  деятельности  организации,
предприятия, учреждения

Тема 1.3. Системы документационного обеспечения управления
Практическая  работа  № 4 Составление  и  оформление

информационно-справочных документов:  акт,  докладная и объяснительные
записки, служебное письмо.

Цели: Отработать навыки составления и оформления информационно-
справочных документов

МО, ТСО 
1.ГОСТ  Р  7.97-2016  «Система  стандартов  по  информации,

библиотечному  и  издательскому  делу.  Организационно-распорядительная
документация. Требования к оформлению документов» утвержден приказом
Росстандарта от 08.12.2016 № 2004-ст.

2.Делопроизводство: Образцы, документы. Организация и технология
работы. Более 120 документов. – 3-е изд., перераб и доп./ В.В. Галахова, И.К.
Корнев и др.; под ред. И.К. Корнеева, В.А. Кудряева. – М.: ТК Велби, Из-во
Проспект, 2017. 

3.Кирсанова М.В.Современное делопроизводство: Учеб. пособие. — 3-
е изд.  — М.:  ИНФРА-М; Новосибирск:  Сибирское соглашение,  2017.  ——
(Серия «Высшее образование»).

ХОД ПРАКТИЧЕСКОЙ РАБОТЫ
1. Вводная часть (объявление темы, целей, задач).
2.  Инструктаж (объяснение  преподавателем  алгоритма  выполнения

практического задания или лабораторной работы)
1.Изучить  теоретический  материал  по  теме  практического  занятия

(конспект)
2.По  предложенным  образцам  составить  протокол,  акт,  служебное

письмо
3.  Практическая  работа (выполнение  студентами  предложенного

варианта практического задания или лабораторной работы)



Задание:  по  предложенным  образцам  составить  протокол,  акт,
служебное письмо

4.  Контроль выполнения  практического  задания  и  последующая
оценка.

Приложение: образцы документов.

РАЗДЕЛ 2. Технология документационного обеспечения управления
Тема 2.1 Организация документооборота
Практическая  работа  № 5  Создание  регистрационной  формы  для

регистрации входящих и исходящих документов
Цели: Приобрести навыки составления и оформления регистрационной

формы для регистрации входящих и исходящих документов
МО, ТСО

1. ГОСТ  Р  7.97-2016  «Система  стандартов  по
информации,  библиотечному  и  издательскому  делу.  Организационно-
распорядительная  документация.  Требования  к  оформлению  документов»
утвержден приказом Росстандарта от 08.12.2016 № 2004-ст.

2. Делопроизводство:  Образцы,  документы.  Организация  и
технология работы. Более 120 документов. – 3-е изд.,  перераб и доп./ В.В.
Галахова, И.К. Корнев и др.; под ред. И.К. Корнеева, В.А. Кудряева. – М.: ТК
Велби, Из-во Проспект, 2017. 

3. Кирсанова  М.В.Современное  делопроизводство:  Учеб.  пособие.
— 3-е  изд.  — М.:  ИНФРА-М; Новосибирск:  Сибирское соглашение,  2017.
—— (Серия «Высшее образование»).

ХОД ПРАКТИЧЕСКОЙ РАБОТЫ
1. Вводная часть (объявление темы, целей, задач).
2.  Инструктаж (объяснение  преподавателем  алгоритма  выполнения

практического задания или лабораторной работы)
1.Изучить теоретический материал по теме практического занятия
2.Разработать  и  оформить  регистрационную  форму  для  регистрации

входящих и исходящих документов
3.  Практическая  работа (выполнение  студентами  предложенного

варианта практического задания или лабораторной работы)
Разработать и оформить регистрационную форму для регистрации

входящих и исходящих документов
4.  Контроль выполнения  практического  задания  и  последующая

оценка.
Приложение: варианты практических заданий или лабораторных работ.

РАЗДЕЛ 2. Технология документационного обеспечения управления
Тема 2.1 Организация документооборота
Практическая работа № 6  Составление и оформление документов с

использованием средств оргтехники
Цели:  Приобрести  навыки  составления  и  оформления  документов  с

помощью средств оргтехники



МО, ТСО
1. ГОСТ  Р  7.97-2016  «Система  стандартов  по

информации,  библиотечному  и  издательскому  делу.  Организационно-
распорядительная  документация.  Требования  к  оформлению  документов»
утвержден приказом Росстандарта от 08.12.2016 № 2004-ст.

2. Делопроизводство:  Образцы,  документы.  Организация  и
технология работы. Более 120 документов. – 3-е изд.,  перераб и доп./ В.В.
Галахова, И.К. Корнев и др.; под ред. И.К. Корнеева, В.А. Кудряева. – М.: ТК
Велби, Из-во Проспект, 2017. 

3. Кирсанова  М.В.Современное  делопроизводство:  Учеб.  пособие.
— 3-е  изд.  — М.:  ИНФРА-М; Новосибирск:  Сибирское соглашение,  2017.
—— (Серия «Высшее образование»).

ХОД ПРАКТИЧЕСКОЙ РАБОТЫ
1. Вводная часть (объявление темы, целей, задач).
2.  Инструктаж (объяснение  преподавателем  алгоритма  выполнения

практического задания или лабораторной работы)
1.Изучить теоретический материал по теме практического занятия
2. Оформить на ПК предложенный документ
3.  Практическая  работа (выполнение  студентами  предложенного

варианта практического задания или лабораторной работы)
Оформить на ПК предложенный документ
4.  Контроль выполнения  практического  задания  и  последующая

оценка.
Приложение: варианты практических заданий или лабораторных работ.
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ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА № 1
I. Тема. Классификация чрезвычайных ситуаций возможных для 

Орловской области. 
II. Цель. Закрепление теоретических знаний о классификации ЧС и 

приобретение практических умений в составлении памяток поведение 
населения в ЧС.

III. Задачи.
- Заполнить таблицу «Классификация ЧС».
- Составить памятки поведения населения в ЧС.
IV. Оборудование. Учебник ОБЖ стр.16 - 47, лист А-4, карандаши, 

линейка, тетради для практических работ.
V. Задание.
- Прочитайте текст;
- Заполните таблицу «Классификация ЧС».
VI. Составьте памятки поведения населения в ЧС.
VII. Контрольные вопросы:
1. Что означает ЧС?
2. Перечислите ЧС по природе возникновения.
3. Перечислите ЧС по масштабам распространения последствий.
4. Перечислите ЧС по причине возникновения.
5. Перечислите ЧС по скорости развития.
6. Перечислите ЧС по ведомственной принадлежности.
7. Дайте характеристику ЧС природного происхождения.
8. Дайте характеристику ЧС техногенного характера.
IX. Литература.
Арустамов, Э. А. Основы безопасности жизнедеятельности [Текст]: 

учебник для среднего профессионального образования / Э. А. Арустамов, Н. 
В. Косолапова, Н. А. Прокопенко. Издание 9-е – М.: Издательский центр 
«Академия», 2010. – 173 стр.

ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА № 2
I. Тема. Выполнение работы по прогнозированию техногенной 

катастрофы.
II. Цель. Закрепление знаний по техногенным катастрофам, 

приобретение практических умений работать с разными источниками, 
составлять глоссарий.

III. Задачи.
1.Изучить разные источники интернет-сайтов.
2. Научиться составлять глоссарий по разным источникам.
IV. Оборудование. Видео – фильм, компьютер, проектор, тетради для 

практических работ, распечатанный материал из разных источников.
V. Задание.
1.Просмотр видео – фильма.
2. Изучить материалы интернет-сайтов.
3. Составить глоссарий по теме.



VI. Контрольные вопросы.
1.Что такое техногенная катастрофа?
2. Что такое взрыв?
3. Что такое пожар?
4. Причины техногенных катастроф.
VII. Литература.
Интернет-сайты:www.newgeophys.spb.ru 

http://neparsya.net/referat/ecology/teh_katastr

ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА № 3
I. Тема: Применение первичных средств пожаротушения.
II. Цель. Закрепление знаний о мерах пожарной безопасности и 

правилах безопасного поведения при пожарах. Приобретение умений 
использования первичных средств пожаротушения.

III. Задачи.
1. Изучить закон «О пожарной безопасности».
2. Изучить памятки по правилам безопасного поведения при пожарах.
3. Научиться пользоваться огнетушителем.
IV. Оборудование. Памятки, огнетушитель, учебный фильм, 

Федеральный Закон «О пожарной безопасности».
V. Задание.
1.Просмотреть учебный фильм.
2. Изучить Федеральный Закон «О пожарной безопасности».
3. Законспектировать статьи, раскрывающие права, обязанности, 

ответственность граждан в области пожарной безопасности.
4. Изучить памятки.
5. Ответить на вопросы.
6. Практическое использование огнетушителя.
VI. Контрольные вопросы.
1. Перечислите поражающие факторы пожара.
2. Как оказать помощь пострадавшим при пожаре, взрыве?
3. Перечислите средства пожаротушения.
4. Назовите ФЗ, который отражает права, обязанности, 

ответственность граждан в области пожарной безопасности
5. Назовите алгоритм правил при пожаре в помещении.
VII. Литература.
Федеральный закон от 21 декабря 1994 г. № 69-ФЗ О пожарной 

безопасности.

ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА № 4
I. Тема: Выявление роли и места БОУ ОО СПО «Мезенский 

педагогический колледж» в Единой государственной системе 
предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций (РСЧС).

II. Цель. Закрепление теоретических знаний о Единой государственной 
системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций (РСЧС), 



решение ситуационных задач, отражающих роль и место БОУ ОО СПО 
«Мезенский педагогический колледж».

III. Задачи.
1. Закрепить знания о РСЧС.
2. Определить роль и место БОУ ОО СПО «Мезенский педагогический 

колледж» в РСЧС.
IV. Оборудование. Федеральный Закон «О защите населения и 

территорий от ЧС природного и техногенного характера», ситуационные 
задачи, тетрадь для практических работ.

V. Задание.
1. Найти в Федеральном Законе цели и задачи РСЧС.
2. Решить ситуационные задачи.
3. Определить роль и место в БОУ ОО СПО «Мезенский 

педагогический колледж» в РСЧС.
VI. Контрольные вопросы.
1. Назовите цель и задачи РСЧС.
2. Перечислите основные способы защиты населения в ЧС.
3. Какую роль выполняет БОУ ОО СПО «Мезенский 

педагогический колледж» в РСЧС.
VII. Литература.
Федеральный закон от 21 декабря 1994 г. № 68-ФЗ «О защите 

населения и территорий от ЧС природного и техногенного характера».

ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА № 5
I. Тема: Планирование и проведение мероприятий гражданской 

обороны.
II. Цель. Закрепление теоретических знаний о ГО и приобретение 

практических умений работать с Федеральный Закон, планировать 
мероприятия ГО.

III. Задачи.
1. Закрепить знания о ГО.
2. Изучить материал по составлению плана ГО.
3. Составить план мероприятий по ГО.
IV. Оборудование. Федеральный Закон «О гражданской обороне», 

тетрадь для практических работ, Э.А. Арустамов «Безопасность 
жизнедеятельности», тесты.

V. Задание.
1. Ответить на вопросы по ФЗ «О гражданской обороне».
2. Изучить материал учебника стр.104-112. В практических тетрадях 

начертить схему организации ГО в учебном заведении.
3. Изучить план мероприятий, схему оповещения, составить план 

мероприятий по ГО.
4. Ответить на вопросы учителя.
VI. Контрольные вопросы.
1. Назначение и задачи ГО.



2. Кто является начальником штаба ГО?
3. Какие формирования ГО создаются в учебном учреждении?
4. Как составить план оповещения?
5. Где осуществляется подготовка формирований ГО?
VII. Литература.
1. Арустамов, Э. А. Безопасность жизнедеятельности: учебное пособие 

для студентов образовательных учреждений среднего профессионального 
образования.

2. Федеральный Закон «О гражданской обороне».

ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА № 6
I. Тема: Применение средств индивидуальной защиты в ЧС 

(противогаза ГП-5 ОЗК, аптечки АИ-2).
II. Цель. Закрепление теоретических знаний о СИЗ кожи, СИЗОД, о 

медицинских средствах защиты и приобретение практических умений 
изготавливать и использовать индивидуальные средства защиты (ВМП).

III. Задачи.
1. Закрепить знания о СИЗ, СИЗОД, о медицинских средствах защиты.
2. Научиться изготавливать ватно-марлевую повязку.
3. Научиться использовать СИЗОД (противогаз, ВМП).
4. Научиться надевать ОЗК.
IV. Оборудование. Учебник БЖД, плакаты «Средства индивидуальной 

защиты», противогазы, вата, марля, ОЗК, ножницы, тетрадь для 
практических работ.

V. Задание.
1. Записать в тетрадь СИЗ, СИЗОД, мед. средства защиты (учебник 

БЖД стр.83-89).
2. Изготовить ВМП. Для изготовления ВМП необходимо взять кусок 

марли размером 100 на 50см. на него кладем слой ваты толщиной 1-2см, края
марли загибаем с обеих сторон и накладываем на вату, концы по длине 
разрезаем на 30-40см с каждой стороны. Повязка закрывает подбородок, рот, 
нос. (Рис. стр. 88).

3. Надеть противогаз, ОЗК.
4. Надеть ВМП.
VI. Контрольные вопросы.
1. СИЗ это?
2. СИЗОД это?
3. Перечислите СИЗОД.
4. Перечислите СИЗ кожи.
5. Перечислите медицинские средства защиты?
6. Назовите порядок изготовления ВМП.
VII. Литература
Арустамов. Э. А. Безопасность жизнедеятельности [Текст]: учебник 

для среднего профессионального образования / Э. А. Арустамов, Н. В. 



Косолапова, Н. А. Прокопенко / Изд. 9-е – М.: Издательский центр 
«Академия», 2010. – С 83 - 89.

ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА № 7
I. Тема: Планирование и организация выполнения эвакуационных 

мероприятий на объекте экономики.
II. Цель. Закрепление теоретических знаний по планированию и 

организации выполнения эвакуационных мероприятий на объекте экономики
и приобретение практических умений по эвакуационным мероприятиям.

III. Задачи.
1. Закрепить знания об эвакуационных мероприятиях.
2. Научиться составлять план оповещения, план эвакуации.
IV. Оборудование. Методические указания. Планирование и 

организация выполнения эвакуационных мероприятий на объекте экономики,
тетрадь для практических работ.

V. Задание.
1. Составить план ответа по теме. Информация 

сайтwww.42.mchs.gov.ru/.../bd0dfb6eb1327b9839c9126a43b08e9b.rtf
 (Приложение 6.)
1. Составление плана оповещения, плана эвакуации.
2. Эвакуация из помещения в различных ситуациях.
VI. Контрольные вопросы.
VII. Литература.
1. Предупреждение и ликвидация ЧС.
2. Эвакуационные мероприятия.
www.42.mchs.gov.ru/.../bd0dfb6eb1327b9839c9126a43b08e9b.rtf

ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА № 8
I. Тема: Организация мероприятий по повышению устойчивости 

функционирования объекта экономики в условиях чрезвычайной ситуации.
II. Цель. Закрепление теоретических знаний по повышению 

устойчивости функционирования объекта экономики в условиях ЧС и 
приобретение практических умений по составлению плана-графика по 
повышению устойчивости объекта экономики в ЧС.

III. Задачи.
1.Закрепить понятия устойчивости работы объектов экономики.
2. Выявить факторы, определяющие устойчивость работы объектов.
3. Составить план-график по повышению устойчивости объекта 

экономики в ЧС.
IV. Оборудование. Учебник Э.А. Арустамов БЖД, тетради для 

практических работ, Федеральный Закон «О защите населения и территорий 
от ЧС природного и техногенного характера».

V. Задание.
1. Найти в ФЗ статью 14, прочитать её содержание.



2. Работа с учебником стр. 95-101. Прочитать текст. Ответить на 
вопросы письменно:

2.1. Что понимается под устойчивостью работы ОЭ?
2.2.Назовите основные этапы исследования устойчивости объекта 

экономики?
2.3.Какие объекты экономики относятся к категории опасных 

производственных объектов?
2.4.Назовите общие факторы, определяющие устойчивость работы 

объектов экономики. На какие факторы обращается внимание при изучении 
зданий, сооружений?

2.5.Назовите мероприятия по защите работников в условиях ЧС 
различного характера. Какие факторы влияют на устойчивость объектов?

2.6.Какие мероприятия способствуют повышению устойчивости 
инженерно-технического комплекса?

2.7.Каковы способы повышения надежности технологического 
оборудования?

VI. Контрольные вопросы.
Тестирование.
VII. Литература.
Арустамов, Э. А. Безопасность жизнедеятельности [Текст]: учебник 

для среднего профессионального образования / Э. А. Арустамов, Н. В. 
Косолапова, Н. А. Прокопенко/ Изд. 9-е – М.: Издательский центр 
«Академия», 2010. – С 83 – 89.

ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА № 9
I. Тема: Выявление правовой основы и главных направлений 

обеспечения национальной безопасности России.
II. Цель. Выявление правовой основы и главных направлений 

обеспечения национальной безопасности России. Закрепление основ военной
службы и обороны государства и приобретение практических умений 
работать с документами.

III. Задачи.
1. Выявить правовую основу обеспечения национальной 

безопасности России.
2. Определить, главные направления обеспечения национальной 

безопасности России.
3. Изучить стратегию национальной безопасности Российской 

Федерации до 2020г.
IV. Оборудование. Стратегия национальной безопасности РФ до 2020г.,

учебник ОБЖ, Федеральный Закон «Об Обороне».
V. Задание.
1. Изучить стратегию национальной безопасности Российской 

Федерации до 2020г., материал учебника ОБЖ стр.102-104.
2. Ответить письменно:
2.1. Что такое национальная безопасность?



2.2. Что такое национальные интересы РФ?
2.3. Что значит угроза национальной безопасности?
2.4. Что входит в силы обеспечения национальной безопасности?
2.5. Что входит в средства обеспечения национальной безопасности?
2.6. Что такое военная безопасность?
2.7. Запишите принципы обеспечения военной безопасности.
3. Изучить ФЗ «Об обороне».
Составить глоссарий по ФЗ «Об обороне».
Глосса́рий (лат. glossarium — «собрание глосс») — словарь 

узкоспециализированных терминов в какой-либо отрасли знаний с 
толкованием, иногда переводом на другой язык, комментариями и 
примерами. Собрание глосс и собственно глоссарии стали 
предшественниками словаря.

4. Работа в парах. Заучиваем слова, внесенные в глоссарий.
5. Проверка знаний по изученной теме.
VI. Литература.
1. Арустамов, Э. А. Безопасность жизнедеятельности [Текст]: 

учебник для среднего профессионального образования / Э. А. Арустамов, Н. 
В. Косолапова, Н. А. Прокопенко/ Изд. 9-е – М.: Издательский центр 
«Академия», 2010. – С 83 – 89.

2. Стратегия национальной безопасности Российской Федерации до 
2020 г.

3. ФЗ «Об обороне» №61 от 31 мая 1998г.

ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА № 10
I. Тема: Выполнение основных мероприятий по противодействию 

терроризму.
II. Цель. Закрепление теоретических знаний о терроризме и 

приобретение практических навыков поведения при обнаружении взрывных 
устройств.

III. Задачи.
1. Закрепить теоретические знания о терроризме.
2. Составить алгоритм поведения при обнаружении взрывных 

устройств.
IV. Оборудование. Памятка по действиям при террористических актах, 

ФЗ «О противодействии терроризму» учебный фильм «Действия населения 
при угрозе террористического акта».

V. Задание.
1.Просмотреть учебный фильм.
2.Изучить Федеральный Закон «О противодействии терроризму». 

Выписать основные понятия ст. 3 Федеральный Закон «О противодействии 
терроризму».

3. Изучить памятку по действиям при террористических актах.
4. Составить алгоритм поведения при обнаружении взрывных 

устройств.



VI. Контрольные вопросы.
1. Что такое терроризм?
2. Что включает в себя террористическая деятельность?
3. Раскройте понятие террористического акта.
4. Что означает противодействие терроризму?
5. Контртеррористическая операция это?
6. Для чего применяются Вооруженные Силы Российской 

Федерации в борьбе с терроризмом?
7. Кто принимает решение о применении Вооруженными Силами 

Российской Федерации вооружения с территории Российской Федерации 
против находящихся за ее пределами террористов и (или) их баз?

8. Перечислите категории лиц, участвующих в борьбе с 
терроризмом, подлежащих правовой и социальной защите.

9. Ответственность организаций за причастность к терроризму.
10. Вознаграждение за содействие борьбе с терроризмом
VII. Литература.

ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА № 11
I. Тема: Определение роли Вооружённых Сил РФ как основы обороны 

государства.
II. Цель. Закрепление теоретических знаний о роли ВС РФ как основы 

обороны государства и приобретение практических умений в составлении и 
решении тестов, ситуационных задач.

III. Задачи.
1. Закрепить знания ФЗ «Об обороне».
2. Составить тесты, ситуационные задачи по изученной теме.
3. Проверить знания по изученной теме.
IV. Оборудование. ФЗ «Об обороне», учебник ОБЖ, ситуационные 

задачи, тетрадь для практических работ.
V. Задание.
1.Изучить материал учебника ОБЖ стр.104-105.
2. Выписать основные формулировки:
 Что понимается под обороной?
 С какой целью создаются ВС РФ?
 Что включает в себя организация обороны?
 Что составляет основу военной организации государства?
3. Составление тестов, ситуационных задач.
4. Решение ситуационных задач.
VI. Контрольные вопросы.
1. Что понимается под обороной?
2. С какой целью создаются ВС РФ?
3. Что включает в себя организация обороны?
4. Что составляет основу военной организации государства?
5. Права и обязанности граждан Российской Федерации в области 

обороны.



6. Руководство и управление Вооруженными Силами Российской 
Федерации.

7. Состояние войны.
8. Военное положение.
9. Мобилизация.
VII. Литература.
1. Арустамов, Э. А. Безопасность жизнедеятельности [Текст]: 

учебник для среднего профессионального образования / Э. А. Арустамов, Н. 
В. Косолапова, Н. А. Прокопенко / Изд. 9-е – М.: Издательский центр 
«Академия», 2010. – С 104 - 105.

1. Федеральный закон "Об обороне" № 61ФЗ от 31 мая 1996 г.

ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА № 12
I. Тема: Выявление порядка подготовки военных кадров для 

Вооружённых Сил Российской Федерации.
II. Цель. Углубить знания о существующей системе подготовки 

военных кадров в военных образовательных учреждениях 
профессионального образования Министерства обороны Российской 
Федерации и порядке поступления в военные образовательные учреждения, 
приобретение умений составлять опорные схемы по изученному материалу.

III. Задачи.
1. Выявить порядок подготовки военных кадров ВС РФ.
2. Составить опорную схему «Как стать офицером Российской 

армии».
3. Работать в паре с сокурсником.
IV. Оборудование. Порядок подготовки и поступления в военные 

образовательные учреждения (Приложение12) 
http://bestpravo.ru/federalnoje/hj-pravila/m4n.htm, http://yourlib.net/content/view/
10924/126/, http://yourlib.net/content/view/10924/ 126 

V. Задание.
1.Изучить.
2. Составить опорную схему по изученному материалу. Работать в 

паре. http://yourlib.net/content/view/10924/126/
Опорная схема представляет собой словесно-графическое 

отображение учебного материала, логически разделенного на основные и 
второстепенные элементы.

Применяя устно – графическое изложение материала учащийся 
взаимодействует с другими членами коллектива при выделении главных 
элементов схемы, ее второстепенных частей, выстраивании между ними 
логических взаимосвязей, проявлении творческой инициативы. Это 
позволяет ориентироваться в изученном материале, так как ученик сам 
участвует в процессе получения информации. В результате изучения той или 
иной темы учащийся придумывает форму схемы и заполняет её.

VI. Контрольные вопросы.



1. Виды военных образовательных учреждений профессионального 
образования Министерства обороны РФ.

2. Порядок подготовки для поступления в военные образовательные 
учреждения.

3. Проведение профессионального отбора среди кандидатов для 
поступления в военно–учебные заведения.

4. Предметы (дисциплины), по которым проводятся вступительные 
экзамены.

VII. Литература.
Порядок подготовки и поступления в военные образовательные 

учреждения http://bestpravo.ru/federalnoje/hj-pravila/m4n.htm, http://yourlib.net/
content/view/10924/126/.

ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА № 13
I. Тема. Изучение основных видов вооружения, военной техники и 

специального снаряжения, состоящих на вооружении (оснащении) воинских 
подразделений, в которых имеются военно-учетные специальности, 
родственные специальностям СПО.

II. Цель. Закрепление теоретических знаний об основных видах 
вооружения, военной техники, специального снаряжения состоящих на 
вооружении ВС РФ, приобретение практических навыков разборки, сборки 
автомата Калашникова, стрельбы из пневматического оружия.

III. Задачи.
1. Познакомиться с основными видами вооружения.
2. Научиться разбирать, собирать автомат.
3. Научиться стрелять из пневматического оружия.
IV. Оборудование. Видеофильм, проектор, компьютер, тир, автомат, 

пневматическое оружие, тетради для практических работ.
V. Задание.
1. Просмотреть видеофильм.
2. Ответить на контрольные вопросы.
3. Разборка, сборка автомата.
4. Записать в тетрадях порядок разборки, сборки автомата.
5. Стрельба из пневматического оружия.
VI. Контрольные вопросы.
1. Характеристика нового русского автомата.
2. Что планируется в рамках государственной программы 

вооружения на 2011-2020г?
VII. Литература.

ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА № 14
I. Тема Отработка порядка приема Военной присяги.
II. Цель. Закрепление теоретических знаний о порядке приема Военной 

присяги, заучивание Военной присяги наизусть.
III. Задачи.



1. Закрепить теоретические знания о порядке приема Военной 
присяги.

2. Выучить слова Военной присяги наизусть.
IV. Оборудование. Презентация, видеофильм, проектор, компьютер, 

индивидуальные карточки со словами присяги, тетради для практических 
работ.

V. Задание.
1. Просмотреть презентацию.
2. Просмотреть видеофильм.
3. Записать слова присяги в тетрадь для практических работ.
4. Рассказать присягу наизусть.
VI. Контрольные вопросы.
1. Что такое присяга?
2. Каким законом утвержден текст ныне действующей военной 

присяги?
3. В каком Уставе описана процедура приведения к военной 

присяге?
4. Расскажите слова присяги наизусть.
VII. Литература.
Принятие присяги: (видео).

ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА № 15
I. Тема: Изучение примеров героизма и войскового товарищества 

российских воинов.
II. Цель. Закрепление знаний о героизме, войсковом товариществе и 

приобретение практических умений при работе с учебником.
III. Задачи.
1. Изучить материал учебника.
2. Составить тезисный конспект
3. Ответить на контрольные вопросы.
IV. Оборудование.
V. Задание.
1. Прочитать материал учебника ОБЖ стр. 103-105, 117-120
2. Составить тезисный конспект.
3. Ответить на вопросы.
VI. Контрольные вопросы.
1. Назовите основные понятия и определения патриотизма 

российского гражданина и воина.
2. В чем выражается воинский долг военнослужащих ВС РФ?
3. Каково значение войскового товарищества в боевых условиях и 

повседневной жизни частей и подразделений?
VII. Литература.
1. Смирнов, А. Т. Основы безопасности жизнедеятельности 10 

класс [Текст]: учебник для учащихся 10 класса / А. Т. Смирнов, Б. И. Мишин,
В. А. Васнев. – М.: Просвещение, 2008. – 161 с.



ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА № 16
I. Тема: Оказание реанимационной помощи.
II. Цель. Закрепление теоретических знаний по проведению 

реанимационной помощи, приобретение практических умений 
искусственной вентиляции легких, непрямого массажа сердца.

III. Задачи.
1. Составить алгоритм проведения реанимации.
2. Научиться проводить искусственную вентиляцию легких, непрямой 

массаж сердца на тренажере.
IV. Оборудование. Учебник ОБЖ, тетрадь для практических работ, 

ситуационные задачи.
V. Задание.
1. Изучить материал учебника стр.136-141.
2. Составить алгоритм реанимационной помощи.
3. Проведение реанимационной помощи на тренажере - Гоша.
4. Решение ситуационных задач.
VI. Контрольные вопросы.
1.Что означает терминальное состояние?
2.Сколько терминальных состояний знаете?
3.Опишите терминальные состояния.
4.Признаки клинической смерти.
5.Этапы реанимации.
6.Назовите способы искусственной вентиляции легких.
VII. Литература.
Смирнов, А. Т. Основы безопасности жизнедеятельности 10 класс 

[Текст]: учебник для учащихся 10 класса / А. Т. Смирнов, Б. И. Мишин, В. А.
Васнев. – М.: Просвещение, 2009. – С 136 - 141.

ПРАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА № 17
I. Тема. Оказание первой помощи пострадавшим.
II. Цель. Закрепление теоретических знаний оказания помощи при 

кровотечениях, переломах, профилактике осложнений ран, приобретение 
практических умений наложения повязок, закрутки, шин.

III. Задачи.
1. Решить ситуационные задачи.
2. Научиться останавливать кровотечение при помощи закрутки.
3. Научиться накладывать повязки на голову, руки, ноги.
4. Научиться накладывать шины
IV. Оборудование. Ситуационные задачи, учебник БЖД, закрутки, 

бинты, шины.
V. Задание.
1.Решить ситуационные задачи.
2. Изучить материал учебника БЖД стр. 248-266. Ответить на 

контрольные вопросы письменно.



3. Работа в парах: наложить закрутку, наложить повязки на руку, 
голову, ногу, наложить шину при переломе голени.

VI. Контрольные вопросы.
1. Дайте формулировку кровотечению.
2. Перечислите виды кровотечений.
3. Что такое асептика?
4. Что такое антисептика?
5. Перечислите виды ран.
6. Какие способы остановки кровотечений существуют?
7. Назовите виды переломов, перечислите признаки переломов.
8. Как оказать помощь при открытом переломе?
9. Как оказать помощь при закрытом переломе?

Практическая работа №18
Тема: Изучение  и  освоение  основных  приёмов  оказания  первой

помощи при кровотечении
Цель: совершенствовать  умения  владеть  основами  медицинских

знаний  и  оказания  первой  помощи  пострадавшим  при  неотложных
состояниях.

Методические рекомендации по выполнению работы:
Литература:
А.Т.  Смирнов,  Б.О.  Хренников  Основы  безопасности

жизнедеятельности.  10  класс:  учебник  для  общеобразоват.  учреждений:
базовый  и  профил.  уровни  /  А.Т.  Смирнов,  Б.О.  Хренников;  под  ред.
А.Т.Смирнова; Рос. акад. Наук, Рос. акад. Образования, изд-во Просвещение

– 3-е изд., 2011. – 351 с., [8] л. ил.
Интернет – ресурсы:

http:// 1siteedit.ru/otravlenie/1/0 – Первая помощь
Теоретическая часть:

Различают следующие виды кровотечения:
1. капиллярное;
2. артериальное;
3. венозное;
4. смешанное.
Капиллярное кровотечение происходит при 

повреждении мелких сосудов. Кровь сочится по всей 
поверхности раны, как из губки. Такое кровотечение не 

бывает обильным. Останавливается капиллярное кровотечение наложением 
давящей повязки непосредственно на рану.

Артериальное кровотечение определяется по алому (ярко-красному) 
цвету крови, которая выбрасывается из раны пульсирующей струей, иногда в
виде фонтана. Такое кровотечение опасно для жизни, поскольку раненый за 
короткий промежуток времени может потерять большое количество крови. 
Первая задача при оказании помощи – быстро остановить кровотечение. 



Самым простым способом его остановки является пальцевое прижатое 
артерии выше места ранения (рис. 8).

Важно знать, что пальцевое прижатие применяют только в течение 
очень короткого срока, необходимого для подготовки к наложению жгута 
(также выше места ранения) или стерильной давящей повязки.

При артериальном кровотечении на голени прижимается подколенная 
артерия. Прижатие производится обеими руками. Большие пальцы при этом 
кладут на переднюю поверхность коленного сустава, а остальными пальцами
нащупывают артерию в подколенной ямке и прижимают ее к кости.

При артериальном кровотечении из бедра прижимают бедренную 
артерию, которая находится на внутренней поверхности верхней части бедра 
непосредственно под паховой складкой.

При артериальном кровотечении из раненого сосуда верхней 
конечности прижимают плечевую артерию к плечевой кости у внутренней 
поверхности двуглавой мышцы плеча четырьмя пальцами руки. 
Эффективность прижима проверяют по пульсации лучевой артерии на 
внутренней поверхности локтевого сгиба.

При кровотечении из раны, расположенной на шее, прижимают сонную
артерию на стороне ранения ниже раны.

Наиболее надежный способ остановки артериального кровотечения из 
конечностей – наложение резинового или матерчатого жгута (закрутки), 
сделанного из подручных материалов: ремня, полотенца и т.п. (рис. 9, 10).

Рис. 9. Наложение резинового жгута
Рис. 10. Остановка артериального кровотечения закруткой
При этом необходимо соблюдать следующие правила:
1. жгут (закрутку) следует накладывать как можно ближе к 

кровоточащей ране, но выше ее;
2. жгут (закрутку) следует накладывать поверх одежды (или поверх 

бинта, обвернутого несколько раз);



3. наложенный жгут (закрутка) должен быть хорошо виден, его 
нельзя закрывать одеждой или бинтом;

4. затягивать жгут (закрутку) надлежит до прекращения 
кровотечения;

5. чрезмерное затягивание жгута (закрутки) увеличивает болевые 
ощущения и нередко травмирует нервные стволы;

6. слабо затянутый жгут (закрутка) усиливает кровотечение;
7. в холодное время года конечность ниже жгута следует тепло 

укутать, искусственное согревание применять нельзя;
8. жгут (закрутку) нельзя держать более 1,5 – 2 часов, иначе может 

наступить омертвение конечности.
Если  после  наложения  жгута  (закрутки)  прошло  1,5  –  2  часа,  жгут

нужно  слегка  ослабить,  а  поврежденную  артерию  в  это  время  прижать
пальцами выше раны.  Затем жгут накладывают снова,  но чуть  выше того
места,  где  он  был  ранее.  Под  жгут  (закрутку)  обязательно  подкладывают
записку, в которой указывается время (часы, минуты) наложения.

Раненых  с  сильным  артериальным  кровотечением  после  наложения
жгута (закрутки)  нужно немедленно доставить в ближайший медицинский
пункт или больницу. В очень холодное время жгут желательно на короткое
время ослаблять через каждые полчаса.

Следующим способом остановки артериального кровотечения является
способ максимального сгибания конечностей.

Для  остановки  кровотечения  из  ран  кисти  и  предплечья  нужно
положить свернутый из марли, ваты или тугого мягкого материала валик в
локтевой сгиб, согнуть руку в локте и плотно привязать предплечье к плечу.

Для  остановки  кровотечения  из  плечевой  артерии  валик  кладут  в
подмышечную впадину, а согнутую в локте руку крепко прибинтовывают к
грудной клетке.

При  кровотечении  в  подмышечной  впадине  согнутые  в  локте  руки
максимально  отводят  назад,  а  локти  связывают.  При  этом  подключичная
артерия  прижимается  ключицей  к  первому  ребру.  Однако  указанным
приемом нельзя пользоваться при переломе костей конечностей.

При повреждении мелких артерий, а также при ранении груди, головы,
живота, шеи и других мест тела артериальное кровотечение останавливают
наложением  стерильной  давящей  повязки.  В  этом  случае  на  рану
накладывают  несколько  слоев  стерильной  марли  или  бинта  и  плотно
забинтовывают.

Венозное кровотечение определяется по темно-красному (вишневому)
цвету крови, которая вытекает из раны непрерывной струей, но медленно, без
толчков. Такое кровотечение часто может быть обильным. Для его остановки
достаточно  наложить  тугую  стерильную  давящую  повязку  и  придать
возвышенное  положение  пострадавшей  части  тела.  При  повреждении
крупных  вен  на  конечности  накладывают  жгут.  В  этом  случае  жгут
накладывают  ниже раны и  затягивают  менее  туго,  чем  при  артериальном
кровотечении.



Большое значение имеет правильная остановка носового кровотечения.
В  этом  случае  пострадавший  должен  лежать  или  сидеть  с  расстегнутым
воротником  рубашки,  без  головного  убора,  голова  должна  быть  слегка
запрокинута  назад,  к  ногам  следует  положить  грелку,  на  переносицу  –
холодные примочки.

Кровотечение  из  внутренних  органов  возникает  вследствие  сильных
ушибов.  Его  признаки:  резкая  бледность  лица,  слабость,  частый  пульс,
одышка, головокружение, сильная жажда и обморочное состояние. В таких
случаях надо немедленно доставить пострадавшего в лечебное учреждение, а
до этого создать пострадавшему полный покой. На живот или к месту травмы
следует положить пузырь со льдом (холод суживает сосуды,  способствует
остановке кровотечения), без разрешения врача пораженному нельзя давать
пить. Эвакуация таких пострадавших производится с особой осторожностью
и в первую очередь.

Смешанное кровотечение имеет признаки артериального, венозного и
капиллярного кровотечений.

Контрольные вопросы:
1. Назовите основные виды кровотечений.
2. Как можно остановить капиллярное кровотечение?
3. Каковы признаки артериального кровотечения и чем оно опасно для

пострадавшего?
4. В каких случаях следует накладывать медицинский жгут?
5. Каковы основные правила наложения жгута?
6. Назовите признаки венозного кровотечения и способы его остановки.
7.  Каковы  способы  оказания  первой  медицинской  помощи  при

признаках кровотечения из внутренних органов?

Практическая работа №19
Тема: Первая помощь при сотрясениях и ушибах головного мозга
Цель: совершенствовать умения владеть основами медицинских 

знаний и оказания первой помощи пострадавшим при неотложных 
состояниях.

Задачи: - проанализировать изученный материал и определить 
симптоматику сотрясения головного мозга;

- выделить потенциальные опасности, которые могут возникнуть при 
оказании первой помощи при ушибах и сотрясениях головного мозга;

- научиться составлять алгоритм действий при оказании первой 
помощи при ушибах и сотрясениях головного мозга. 

Методические рекомендации по выполнению работы:
1. Изучить литературу по теме. 
2. Составить план или графическую структуру ответа. 
3. Выделить основные понятия. 
4. Ввести в текст дополнительные данные, характеризующие объект 

изучения. 
5. Оформить ответ в виде таблицы. 



6. Сдать на контроль преподавателю.
Литература: 
1.  А.Т.  Смирнов,  Б.О.  Хренников  Основы  безопасности

жизнедеятельности.  10  класс:  учебник  для  общеобразоват.  учреждений:
базовый  и  профил.  уровни  /  А.Т.  Смирнов,  Б.О.  Хренников;  под  ред.
А.Т.Смирнова; Рос. акад. Наук, Рос. акад. Образования, изд-во Просвещение
– 3-е изд., 2011. – 351 с., [8] л. ил.

2. Косолапова, Н. В. Основы безопасности жизнедеятельности [Текст] :
учеб. для учреждений нач. и сред. проф. образования / Н. В. Косолапова, Н.
А.  Прокопенко.  -  3  -е  изд.,  стереотип.  -  М.  :  Акад.,  2011.  -  366,  [2]  с.  -
(Начальное и среднее профессиональное образование. Общеобразовательные
дисциплины). - Список лит.: с. 316-317. - ISBN 978-5-7695-8021-5 : 165-

Интернет – ресурсы:
http:// 1siteedit.ru/otravlenie/1/0 – Первая помощь 
Теоретическая часть:
В настоящее время травмы головы и мозга встречаются в 40% случаев

повреждений. Каждый пятый пострадавший получает тяжелое повреждение
головного мозга. Черепно-мозговые травмы приводят к большой смертности
и инвалидности среди наиболее активных и трудоспособных групп населения
— людей молодого и среднего возраста, от 17 до 50 лет, преимущественно
мужчин.

Основной  причиной  черепно-мозговых  повреждений  является
дорожно-транспортный травматизм, затем уличный, бытовой, спортивный и
на последнем месте — производственный.

Многочисленные  клинические  наблюдения  показали,  что  больные  с
сотрясением или ушибом головного мозга, которым не была своевременно
оказана первая помощь,  нередко на длительное время теряют способность
выполнять даже несложную работу, получают временную или постоянную
инвалидность. Эти больные, так же как и пациенты с тяжелой травмой мозга,
требуют с самого начала соответствующего лечения.

Тяжелая  травма  черепа  и  головного  мозга  приводит  к  нарушению
жизненно  важных  функций  организма,  поэтому  от  своевременной  и
правильной  первой  помощи  зависит  не  только  дальнейший  исход
травматической  болезни  головного  мозга,  но  нередко  и  жизнь
пострадавшего.

Сотрясение головного мозга представляет собой более легкую форму
повреждения  по  сравнению  ушибом.  Нарушения  при  нем  носят
функциональный характер.

Основные симптомы:
оглушение, реже кратковременная потеря сознания;
утрата  пострадавшим  способности  вспомнить,  что  было  с  ним  до

травмы;
головная боль, головокружение;
тошнота;
звон и шум в ушах;



приливы крови к лицу, потливость;
быстро проходящие расстройства дыхания;
изменения пульса (кратковременное учащение или замедление).
Хотя  сотрясение  головного  мозга  считается  относительно  легкой

травмой,  однако  не  следует  забывать,  что  в  острый  его  период
вышеперечисленные  симптомы  могут  замаскировать  более  тяжелые  и
жизнеопасные повреждения мозга, такие как ушиб, кровотечение, сдавление
его важных центров излившейся кровью.

Первая помощь при сотрясении головного мозга:
Все  пострадавшие  с  сотрясением  головного  мозга  подлежат

госпитализации.
Такие  больные  транспортируются  на  носилках,  в  горизонтальном

положении на спине с фиксацией шейного отдела позвоночника.
На голову нужно положить пузырь со льдом.
Если у  пострадавшего  имеется  рана головы,  ее  необходимо закрыть

чистой повязкой,  предварительно обработав  кожу вокруг раны спиртовым
раствором йода.

Ушибы  головного  мозга  различают  по  локализации,  глубине
повреждений мозговой ткани и степени тяжести.

Ушибы  головного  мозга  бывают  легкими,  средней  тяжести  и
тяжелыми.

Первая помощь при ушибах головного мозга определяется как общим
состоянием больного, так и условиями места происшествия.

Вызвать бригаду «Скорой помощи».
Выяснить обстоятельства травмы и состояние пострадавшего в первый

момент после травмы.
Больного надо удобно уложить, расстегнуть воротник и ослабить пояс.
Обратить  внимание  на  пульс,  состояние  кожных  покровов,  их  цвет,

температуру, влажность.
Немедленно освободить дыхательные пути от крови,  слизи,  рвотных

масс, инородных тел (сломанных зубов и др.).
Никогда не следует извлекать из раны костные отломки и инородные

тела,  так  как  эти  манипуляции  нередко  сопровождаются  обильным
кровотечением.

При массивных кровотечениях из ран головы накладывают давящую
повязку.

При  кровотечении  из  наружного  слухового  прохода  производится
тампонада  его.  Вводить  тампон  глубоко  в  слуховой  проход  не
рекомендуется, так как возможно инфицирование раны.

Контрольные вопросы:
1. Что является основной причиной черепно-мозговых повреждений?
2. Что представляет собой сотрясение головного мозга?
3. Назовите симптомы сотрясения головного мозга?
4. В чем заключается первая помощь при сотрясении головного мозга?
5. Какими бывают ушибы головного мозга?



6. Первая помощь при ушибах головного мозга.

Практическая работа №20
Тема: Травматический  токсикоз.  Основные  периоды  развития

токсикоза
Цель:  совершенствовать  умения  владеть  основами  медицинских

знаний  и  оказания  первой  помощи  пострадавшим  при  неотложных
состояниях.

Задачи:
- проанализировать изученный материал о травматическом токсикозе;
- выделить основные понятия и термины;
- составить алгоритм действий при травматическом токсикозе.
Методические рекомендации по выполнению работы:
1.  Изучить  (используя  интернет  –  ресурсы)  и  проанализировать

изученный материал о травматическом токсикозе;
2. выделить основные понятия и термины, составив тест;
3. решить тест;
4.  составить  алгоритм  действий  при  травматическом  токсикозе

письменно или в виде сообщения (на выбор).
Литература: 
А.Т.  Смирнов,  Б.О.  Хренников  Основы  безопасности

жизнедеятельности.  10  класс:  учебник  для  общеобразоват.  учреждений:
базовый  и  профил.  уровни  /  А.Т.  Смирнов,  Б.О.  Хренников;  под  ред.
А.Т.Смирнова; Рос. акад. Наук, Рос. акад. Образования, изд-во Просвещение
– 3-е изд., 2011. – 351 с., [8] л. ил.

Интернет – ресурсы:
http:// 1siteedit.ru/otravlenie/1/0 – Первая помощь 

Теоретическая часть:
Травматический  токсикоз, или Синдром  длительного

сдавливания (синдром  длительного  сжатия) —  синдром  длительного
сокрушения  тканей  —  возникает  при  длительном  сжатии  участков  тела
тяжелыми предметами или при длительном пребывании в одном положении
на  твердой  поверхности.  Синдром  длительного  сдавления  (СТС)
(травматический токсикоз,  мышечно-почечный синдром, краш-синдром) —
чрезвычайно  тяжелое  повреждение,  которое  может  возникать  при
длительном сдавливании тканей через  всасывания продуктов нарушенного
обмена веществ.

Причины развития
Чаще всего в мирное время СТЗ развивается при стихийных бедствиях,

ДТП,  тяжелом  алкогольном  опьянении,  употреблении  различных
психотропных и наркотических средств (метадон, дезоморфин) и др.

Механизм развития СТЗ и симптоматика
Пусковым механизмом СТЗ является освобождение от сдавливания —

декомпрессия. В первые часы после декомпрессии состояние пострадавшего
может быть удовлетворительным и не вызывать у сторонних тревоги.  Это



может  привести  к  недооценке  тяжести  повреждения,  неполноценного
оказания помощи и к гибели пострадавшего. Сразу после декомпрессии на
конечности  видно  ссадины,  углубления,  повторяющие  форму  предметов,
сдавливали,  кожа  конечности  бледная,  местами  умеренно  синюшная,
холодная на ощупь, чувствительность отсутствует. Через 30-40 мин начинает
развиваться отек. Общее состояние резко ухудшается через 2-3 часа после
декомпрессии,  появляются  жажда,  тошнота,  рвота,  вялость,  сонливость  и
быстро развивается острая почечная недостаточность. Через 6-12 часов после
освобождения  от  сдавливания  возникает  тяжелое  состояние,  вызванное
всасыванием  большого  количества  токсинов  из  поврежденных  мышечных
тканей  и  блокировки  почек  токсическими  продуктами  распада
(миоглобинурия).  Развивается  острая  почечная  недостаточность.  Смерть
наступает от почечной комы.

Периоды развития травматического токсикоза
В развитии травматического токсикоза различают три периода: ранний,

промежуточный и поздний.
-  Ранний  период  характеризуется  возбуждением.  Пострадавший

пытается освободиться от предмета, его сдавливает, просит помощи.
- После пребывания в таком состоянии в течение 1,5-2 ч развивается

промежуточный  период.  В  организме  начинают  проявляться  токсические
явления. Возбуждение проходит, пострадавший иногда впадает в дремотное
состояние, чувствует общую слабость, сухость во рту, жажду.

-  В  поздний  период  состояние  человека  резко  ухудшается:  снова
появляется  возбуждение,  неадекватная  реакция  на  окружающий  мир,
потерпевший  бредит,  может  быть  озноб,  рвота.  Зрачки  пострадавшего
сначала  сильно  сужаются,  а  через  некоторое  время  расширяются.  Пульс
слабый, частый. В тяжелых случаях наступает смерть

Оказание первой помощи при СВХ
1. Если есть возможность,  сразу начинают инфузию (желательно без

препаратов, содержащих калий).
2. Устранить причину сдавливания.
3.  Если  конечности  имеют  синюшный  цвет,  холодные  и  сильно

травмированы, на них накладывают жгут, но не сильно затягивают, чтобы не
нарушить  кровообращение.  Это  замедлит  распространение  кровью
токсических  веществ  из  разбитых  участков.  Если  конечности  теплые  на
ощупь,  поврежденную  конечность  обложить  ватой  или  другим  мягким
материалом и туго забинтовать обычным или эластичным бинтом.

4.  Травмированную конечность обкладывают пакетами со льдом или
холодной водой, накладывают транспортную шину, как при переломе.

5. Если есть возможность, то выше места наложения жгута или бинта
конечность обкалывают новокаином (при отсутствии аллергии на него).

6.  Обязательно  необходимо  ввести  обезболивающие  и  сердечные
средства.

7.  С  первых  минут  оказания  помощи  рекомендуется  дать
пострадавшему горячий напиток (чай, кофе с небольшим количеством соды



—  2  ч.л.  соды  на  0,5  л  жидкости).  Сода  способствует  восстановлению
кислотно-щелочного  равновесия,  а  жидкость  —  выведению  токсинов  из
организма с мочой.

8.  Пострадавшего  тепло  укутать  и  осторожно  транспортировать  в
больницу.

Дальнейшее лечение
Дальнейшее  лечение  в  больнице  заключается  в  восстановлении

водного баланса, соответствующей хирургической обработке поврежденных
участков  и  замещения  функции  почек  (гемодиализ)  до  времени
восстановления их функции или к переходу в хроническую болезнь почек
(хроническая почечная недостаточность).

Контрольные вопросы:
1. Что такое травматический токсикоз?
2. Причины развития травматического токсикоза?
3. Каковы основные периоды развития токсикоза?
4. Оказание первой помощи при СВХ.

Практическая работа №21
Тема: Основные  инфекционные  заболевания.  Пути  передачи

возбудителей
Цель: совершенствовать  умения  владеть  основами  медицинских

знаний  и  оказания  первой  помощи  пострадавшим  при  неотложных
состояниях  (при  травмах,  отравлениях  и  различных  видах  поражений),
включая  знания  об  основных  инфекционных  заболеваниях  и  их
профилактике.

Задачи: - научиться определять симптома инфекционных заболеваний;
- рассмотреть правила профилактики инфекционных заболеваниях;
-  уметь  составлять  алгоритм действий при оказании первой помощи

при инфекционных заболеваниях.
Методические рекомендации по выполнению работы:
1. Проанализировать изученный материал.
2. Выделить основные принципы распространения инфекций. 
3. Письменно составить перечень профилактических мероприятий.
4. Сдать работу преподавателю.
Литература: 
А.Т.  Смирнов,  Б.О.  Хренников  Основы  безопасности

жизнедеятельности.  10  класс:  учебник  для  общеобразоват.  учреждений:
базовый  и  профил.  уровни  /  А.Т.  Смирнов,  Б.О.  Хренников;  под  ред.
А.Т.Смирнова; Рос. акад. Наук, Рос. акад. Образования, изд-во Просвещение
– 3-е изд., 2011. – 351 с., [8] л. ил.

Интернет – ресурсы:
http:// 1siteedit.ru/otravlenie/1/0 – Первая помощь 

Теоретическая часть:
Понятие об инфекционных заболеваниях и их возбудителях



 Инфекционные болезни известны человечеству с глубокой древности,
когда  эпидемиями  охватывались  огромные  территории,  включая  целые
государства и народы. Недаром инфекционные болезни получили название
"моровых  болезней".  Профилактика  инфекционных  заболеваний,  борьба  с
ними во все времена и у всех народов представляли собой самую серьезную
общественную проблему.

Инфекционные заболевания - это заболевания, которые вызываются и
поддерживаются  присутствием  в  организме  живого  повреждающего
чужеродного  агента  -  возбудителя.  Он вступает  в  сложное  биологическое
взаимодействие  с  организмом  человека,  что  приводит  к  инфекционному
процессу,  затем  -  инфекционной  болезни.  Инфекционный  процесс
представляет  собой  взаимодействие  возбудителя  и  организма  человека  в
определенных  условиях  внешней  среды,  на  воздействие  возбудителя
организм  отвечает  защитными  реакциями.  Понятие  “инфекция”  означает
состояние  зараженности  организма  и  проявляется  в  виде  болезни  или
носительства.
Как правило, каждое инфекционное заболевание имеет своего возбудителя.
Встречаются  исключения,  когда  у  одной  болезни  может  быть  несколько
возбудителей, например сепсис. И наоборот, один возбудитель - стрептококк
вызывает разные болезни - ангину, скарлатину, рожу.

По локализации возбудителя в организме человека, путям передачи и
способам  его  выделения  во  внешнюю  среду  выделяют  5  групп
инфекционных болезней:

1.Кишечные  инфекции  (фекально-оральный  путь  передачи).
Возбудитель локализуется в кишечнике и выделяется во внешнюю среду с
испражнениями,  они  способны  вызвать  заболевание  здорового  человека  в
том  случае,  если  попали  в  его  организм  через  рот  вместе  с  пищевыми
продуктами,  водой,  либо  занесены  грязными  руками.  Иначе  говоря,  для
кишечных инфекций характерен фекально-оральный механизм передачи.

2.Инфекции дыхательных путей  (воздушно-капельный -  аэрозольный
путь  распространения).  Заражение  здорового  человека  происходит  при
попадании инфицированных частиц слизи в дыхательные пути.

3.Кровяные  инфекции  трансмиссивные  (передача  возбудителя  через
переносчиков - комары, блохи, клещи и др.). Возбудители проникают в ток
крови  при  укусе  блохами,  комарами,  вшами,  москитами,  клещами  с
последующей локализацией возбудителей в крови.

4.Кровяные  инфекции нетрансмиссивные  (заражение  при  инъекциях,
переливании крови, плазмы и т.п.)

5.Инфекции  наружных покровов  (контактный  путь  распространения,
заражение через кожу или слизистые оболочки).

По характеру источников инфекционные заболевания подразделяются
на две основные группы: антропонозы, при которых источником инфекции
является человек, и зоонозы, когда источником инфекции служат животные.

Главное отличие инфекционных болезней от остальных заключается в
том, что больной выделяет во внешнюю среду возбудителей, т. е. является



источником заражения и распространения инфекции. Выделение возбудителя
в окружающую среду происходит по-разному: с выдыхаемым воздухом при
кашле  и  насморке,  с  мочой,  с  фекалиями  и  т.  д.  Зависит  это  от
местонахождения очага инфекции в организме. Инфекционные заболевания
всегда  сопровождаются  общими  реакциями  организма:  повышением
температуры тела, лихорадкой, токсическим поражением нервной системы и
др.  У  некоторых  инфекционных  больных  могут  развиться  даже  нервно-
психические  расстройства.  Инфекционные  болезни  очень  динамичны  -
симптомы заболевания могут быстро сменять друг друга. Например, сыпь на
коже быстро появляется и быстро исчезает, расстройства стула сохраняются
только  в  течение  нескольких  часов,  признаки  обезвоживания  также
нарастают  довольно  быстро  и  т.  д.  Из-за  частой  смены симптомов  могут
возникать сложности в диагностике.

Еще  одна  особенность  инфекционных  болезней  состоит  в  том,  что
отсутствие жалоб часто опережает полное восстановление всех нарушенных
болезнью  функций.  Очень  часто  в  периоде  выздоровления  сохраняются
существенные  изменения  отдельных  органов  и  систем:  сердца  после
перенесенной дифтерии или ангины, толстой кишки при дизентерии, печени
при вирусных гепатитах, почек при геморрагической лихорадке и др.

При встрече с возбудителями инфекционных болезней люди не всегда
заболевают.  Это  может  быть  связано  с  врожденной  или  приобретенной
устойчивостью  ряда  людей  к  болезнетворным  микробам.  Важным  в
предохранении  от  инфекционных  заболеваний  является  постоянное
соблюдение мер профилактики.

В  человеческом  организме  на  пути  проникновения  болезнетворных
микробов стоят защитные барьеры организма: сухая чистая здоровая кожа,
соляная кислота и ферменты желудка, в крови лейкоциты (белые кровяные
тельца),  которые захватывают и уничтожают болезнетворных микробов.  В
здоровом  организме  защитные  силы  более  эффективны.  Основными
возбудителями  инфекционных  болезней  являются:  простейшие,  бактерии,
спирохеты,  риккетсии,  хламидии,  микоплазмы,  вирусы и др.  Большинство
инфекционных заболеваний вызываются бактериями и вирусами. В передаче
возбудителей  участвуют  несколько  основных  факторов:  воздух,  вода,
пищевые продукты, почва, предметы обихода, живые переносчики. Воздух
служит  фактором  передачи  так  называемой  капельной  инфекции,  т.е.
участвует в механизме передачи возбудителей инфекций дыхательных путей.
В воздух возбудители попадают с каплями слизи в огромных количествах
при чиханье, кашле и разговоре. Во взвешенном состоянии они находятся в
течение нескольких часов и могут переноситься с током воздуха в другие
помещения и оседать на окружающих предметах. После высыхания капель
слизи и мокроты возбудители попадают в пыль и проникают с вдыхаемым
воздухом в организм здорового человека. Таким образом распространяются
туберкулез, сибирская язва, туляремия.

Не менее важным фактором передачи возбудителей является вода.  В
воду  возбудители  попадают  различными  путями:  при  спуске  в  водоемы



сточных вод канализации, с талыми и дождевыми водами, при неправильном
устройстве и содержании колодцев, водопое скота, попадании в воду трупов
грызунов. Передача инфекции происходит при питье зараженной воды, при
использовании ее в хозяйственных нуждах, купании.

Через  воду  распространяются  холера,  брюшной  тиф,  лептоспирозы,
вирусный гепатит А, туляремия.

Передача  возбудителей  через  пищевые  продукты  имеет  большое
значение, т.к. в них возбудитель не только сохраняется, но и размножается. В
пищевые продукты возбудители попадают через грязные руки больного или
носителя  инфекции,  через  мух,  грызунов,  через  мясо,  молоко  и  другие
продукты от больного животного, при неправильной перевозке, хранении и
приготовлении  пищевых  продуктов.  Через  молоко  и  молочные  продукты
передается бруцеллез, брюшной тиф, дизентерия, туберкулез. Мясо, мясные
продукты и рыба играют роль в возникновении пищевых токсикоинфекций,
ботулизма.  Через  овощи  и  фрукты,  хлебобулочные  продукты  чаще
передаются кишечные болезни.

В почву возбудители попадают с выделениями человека и животных, с
различными  отбросами.  Почва  является  местом  обитания  и  размножения
паразитов,  созревания  яиц  некоторых  гельминтов.  Непосредственно  через
почву  происходит  заражение  при  столбняке,  газовой  гангрене.  Из  почвы
возбудители попадают на пищевые продукты, в воду и различные объекты в
окружении человека.

Живые  переносчики  возбудителей  чаще  всего  являются
биологическими  хозяевами  возбудителей  и  реже  механическими
переносчиками.  Живые  переносчики,  активно  перемещаясь,  способствуют
быстрейшему  и  наиболее  благоприятному  для  возбудителя  переносу  его
через внешнюю среду.

Инфекционные заболевания — это заболевания, которые возникают в
результате  проникновения  в  организм  человека  патогенных 
(болезнетворных) микроорганизмов.

Основными  возбудителями  инфекционных  заболеваний
являются: прионы, простейшие, бактерии, спирохеты, риккетсии, хламидии,
микоплазмы,  грибы,  вирусы  и  др.  Но  большинство  инфекционных
заболеваний вызываются бактериями и вирусами. Правда, иногда, простого
проникновения  в  организм  патогенного  микроорганизма  недостаточно,
чтобы  развилась  инфекционная  болезнь.  Организм  человека  должен  быть
восприимчивым  к  данной  инфекции  и  должен  отвечать  на  внедрение
микроба особой реакцией, определяющей клиническую картину болезни  и
все  другие  ее  проявления.  А  для  того,  чтобы  патогенный  микроб  вызвал
инфекционное  заболевание,  он  должен  обладать  вирулентностью
(ядовитостью;  лат. virus  —  яд),  то  есть  способностью  преодолевать
сопротивляемость организма и проявлять токсическое действие.  Патогенный
микроорганизм  вступает  в  сложное  биологическое  взаимодействие  с
организмом  человека,  что  приводит  к  инфекционному  процессу,  затем
— инфекционной болезни.



В  человеческом  организме  на  пути  проникновения  болезнетворных
микробов  на  страже  всегда  стоят  защитные  барьеры  организма:  здоровая
кожа,  соляная  кислота  и  ферменты  желудка,  лейкоциты  крови  (белые
кровяные  шарики  крови),  которые  захватывают  и  уничтожают
болезнетворных микробов. 

Как  же  действуют  патогенные  микроорганизмы? Одни  патогенные
агенты  вызывают  отравление  организма  выделяемыми  ими  в  процессе
жизнедеятельности экзотоксинами (например, столбняк, дифтерия), а другие
просто высвобождают токсины (эндотоксины) при разрушении своих же тел
(например, холера, брюшной тиф).

Передача  инфекционного  агента  может  осуществляться  посредством
прямых  контактов  (горизонтальная  передача  возбудителя),  а  также  через
плаценту от матери к плоду (вертикальная передача возбудителя).

Как  правило,  каждая  инфекционная  болезнь  имеет  своего 
специфического возбудителя, но, иногда встречаются и исключения, когда у
одной болезни может быть несколько возбудителей (сепсис).  И,  наоборот,
когда один возбудитель (стрептококк) вызывает разные болезни (например,
ангина,  скарлатина,  рожа).  Ежегодно  открываются  новые  возбудители
инфекционных болезней. 

Инфекционные болезни характеризуются:
1. этиологией (патогенный микроб или его токсины);
2.  заразительностью,  нередко  —  наклонностью  к  широкому

эпидемическому распространению; 
3. цикличностью течения; 
4. формированием иммунитета;
В  части  случаев  они  отличаются  возможным  развитием

микробоносительства или хронических форм болезни.
Кроме  патогенных  микроорганизмов,  существуют  и  такие

микроорганизмы, которые обнаруживаются как в окружающей среде, так и в
составе  нормальной  микрофлоры  человека.  Их  называют условно-
патогенными  микроорганизмами  (УПМ).  УПМ  обычно  безвредные  для
здорового  человека.  Но  у  пациентов  с  иммунодефицитом  УПМ  могут
вызывать  эндогенные  или  экзогенные  инфекции  после  проникновения  в
органы и ткани, где их существование обычно исключено. Разновидностью
эндогенной  инфекции  является  аутоинфекции,  возникающие  в  результате
распространения из одного очага организма-хозяина в другой. 

Многие возбудители инфекционных заболеваний видны под обычным
микроскопом, а иногда их можно увидеть только при увеличении в тысячи
раз, через электронный микроскоп. 

В развитии инфекционной болезни различают несколько периодов —
это  инкубационный  период,  начальный  период,  разгар  болезни  и
выздоровления. Каждый период имеет свои характерные признаки.

Одной  из  особенностей  инфекционных  заболеваний  является
наличие инкубационного периода.



Инкубационный период — время от момента заражения и до первых
клинических  проявлений  болезни.  Разные  инфекционные  болезни  имеют
различную длительность этого периода от нескольких часов до месяцев,  и
даже лет.  Для  некоторых болезней  длительность  инкубационного  периода
строго определена.

Начальный  период —  это  время  с  момента  появления  первых
признаков болезни до ее разгара. В этом периоде нет характерных признаков,
присущих  для  конкретного  заболевания,  преобладают  общие  симптомы
болезни.

Период разгара болезни — появление характерных для данной болезни
признаки,  многие  признаки  могут  достигать  своей  максимальной
выраженности.

Период  выздоровления начинается  с  момента  уменьшения
выраженности  проявлений  инфекционного  заболевания,  длительность
которого зависит от многих факторов: тяжести перенесенного заболевания,
сопутствующих заболеваний, особенностей организма и др. 

Иногда после перенесенного инфекционного заболевания наблюдаются
остаточные  явления,  возникающие,  как  правило,  в  период  разгара,  но
сохраняющиеся на протяжении многих месяцев, лет и даже всей жизни.

Классификация инфекционных заболеваний
Сегодня наиболее широко используется классификация инфекционных

заболеваний Л. В. Громашевского:
- кишечные (холера, дизентерия, сальмонеллёз, эшерихиоз);
- дыхательных путей (грипп, аденовирусная инфекция, коклюш, корь,

ветряная оспа);
- «кровяные» (малярия, ВИЧ-инфекция);
- наружных покровов (сибирская язва, столбняк);
- с различными механизмами передачи (энтеровирусная инфекция).
При встрече с возбудителями инфекционных болезней люди не всегда

заболевают.  Это  может  быть  связано  с  врожденной  или  приобретенной
устойчивостью  ряда  людей  к  болезнетворным  микробам.  Важным  в
предохранении  от  инфекционных  заболеваний  является  постоянное
соблюдение профилактических мер предупреждения заражения.

К профилактическим мерам относятся:
- повышение сопротивляемости организма гигиеной и физкультурой;
- проведение профилактических прививок;
- карантинные мероприятия;
- излечивание источника инфекции.
Карантин —  это  комплекс  мероприятий  по  прекращению

распространения  инфекции,  сюда  включается  изоляция  ранее  заболевших,
дезинфекция места жительства, выявление контактирующих с больными и т.
п.

Инфекции  не  признают  географических  преград  и  государственных
границ. Эпидемия, разразившаяся в любой точке земного шара, представляет
угрозу  и  для  жителей  других  стран.  Активная  иммунизация  дает



возможность  резко  снизить  заболеваемость  инфекциями  и  полностью
искоренить некоторые из них. В последнем случае вакцинация становится
уже ненужной, как это произошло с натуральной оспой.

Контрольные вопросы:
1. Что такое инфекционные заболевания?
2. Каковы пути передачи инфекционных заболеваний?
3. Чем характеризуются инфекционные заболевания?
4.  Что  представляет  собой  инкубационный  период развития

инфекционного заболевания?

Практическая работа №22
Тема: Первая медицинская помощь при ДТП
Цель: совершенствовать умения владеть основами медицинских 

знаний и оказания первой помощи пострадавшим при неотложных 
состояниях.

Задачи: 
- знать правила оказания первой помощи;
- выделить основные принцы, которыми следует руководствоваться 

при оказании первой медицинской помощи;
- научиться пользоваться алгоритмом действий при оказании первой 

помощи.
Методические рекомендации по выполнению работы:
1. Проанализировать изученный материал.
2. Выделить основные принципы оказания первой медицинской 

помощи.
3. Письменно составить алгоритм действий при оказании первой 

помощи.
4. Сдать работу преподавателю.
Литература: 
А.Т.  Смирнов,  Б.О.  Хренников  Основы  безопасности

жизнедеятельности.  10  класс:  учебник  для  общеобразоват.  учреждений:
базовый  и  профил.  уровни  /  А.Т.  Смирнов,  Б.О.  Хренников;  под  ред.
А.Т.Смирнова; Рос. акад. Наук, Рос. акад. Образования, изд-во Просвещение
– 3-е изд., 2011. – 351 с., [8] л. ил.

Интернет – ресурсы:
http:// 1siteedit.ru/otravlenie/1/0 – Первая помощь 

Теоретическая часть:
Основное  требование  при  оказание  первой  медицинской  помощи:

НЕ НАВРЕДИ!
Необходимая последовательность действий: 
 Убедитесь  в  личной  безопасности. Автомобиль  с  бензиновым

двигателем  сгорает  за  5  минут,  реальна  угроза  взрыва.  Ваши  действия
должны быть продуманными.



 Эвакуация  пострадавшего. При  ДТП  наиболее  вероятно
повреждение  шейного  отдела  позвоночника.  Неправильное  извлечение
пострадавшего может привести к его смерти. 

 Определите  уровень  сознания. Задайте  любой  вопрос
пострадавшему, одновременно фиксируя ему голову: большие пальцы - на
затылке,  указательные  -  с  боков,  средние  -  на  углах  нижней  челюсти,
безымянные  -  на  сонной  артерии  для  определения  пульсации.  Наложите
шейный воротник.  Извлеките  пострадавшего  как  единое  целое.  Проверьте
реакцию зрачка на свет, наличие дыхания и сердцебиения. 

Первая помощь – это совокупность простых, целесообразных мер по
охране  здоровья  и  жизни  пострадавшего  от  травмы  или  внезапно
заболевшего человека.

Первую помощь оказывают на месте происшествия,  еще до прихода
врача  или  до  транспортировки  пострадавшего  в  больницу.  Правильно
оказанная  первая  помощь  сокращает  время  лечения,  способствует
быстрейшему заживлению ран и часто является  решающим фактором при
спасении жизни.

По мере своих способностей и возможностей первую помощь может
оказать каждый человек. В соответствии с этим первая помощь делится на
дилетантскую (неквалифицированную), санитарную и специальную. Бывают
случаи, когда пострадавшему приходится оказывать первую помощь самому
себе; это так называемая самопомощь.

Сущность  первой  помощи  заключается  в  прекращении  дальнейшего
воздействия травмирующих факторов, проведении простейших мероприятий
и  в  обеспечении  скорейшей  транспортировки  пострадавшего  в  лечебное
учреждение. Задача первой помощи заключается в предупреждении опасных
последствий травм, кровотечений, инфекций и шока.

При оказании первой помощи следует руководствоваться следующими
принципами:

 целесообразность и правильность;
 быстрота;
 обдуманность и решительность;
 спокойствие и хладнокровие.
При  оказании  первой  помощи  необходимо  придерживаться

определенной  последовательности  действий,  требующей  быстрой  и
правильной  оценки  состояния  пострадавшего.  Это  особенно  важно  в  тех
случаях,  когда  пострадавший  находится  без  сознания  и  внешне  выглядит
мертвым.  Данные,  установленные  лицом,  оказывающим  первую  помощь,
позднее  могут  помочь  врачу  при  оказании  квалифицированной  помощи.
Прежде всего следует установить:

 обстоятельства, при которых произошла травма;
 время возникновения травмы;
 место возникновения травмы.
 При досмотре пострадавшего устанавливают:



 вид и тяжесть травмы;
 способ обработки ран или повреждений;
 необходимые средства  для  оказания  помощи в  зависимости  от

имеющихся возможностей и обстоятельств.
Путем  проведения  простейших  мероприятий  можно  спасти  жизнь

пострадавшему,  уменьшить  его  страдания,  предупредить  развитие
возможных  осложнений  и  облегчить  тяжесть  течения  травмы  или
заболевания.

К  мероприятиям  первой  медицинской  помощи  относятся  временная
остановка  кровотечения,  наложение  стерильной  повязки  на  рану  или
ожоговую  поверхность,  искусственное  дыхание,  непрямой  массаж  сердца,
введение антидотов и болеутоляющих средств (при шоке), тушение горящей
одежды и др.

Оказание  первой  медицинской  помощи  в  короткие  сроки  имеет
решающее значение для дальнейшего течения и исхода поражения, а иногда
и спасения жизни. Выше уже говорилось о том, что пострадавший человек
внешне  может  выглядеть  мертвым.  Оказывающий  помощь  должен  уметь
отличить потерю сознания от смерти.

Признаки жизни:
 наличие пульса на сонной артерии;
 наличие самостоятельного дыхания;
 реакция  зрачка  на  свет  (если  открытый  глаз  пострадавшего

заслонить  рукой,  а  затем  быстро  отвести  ее  в  сторону,  то  наблюдается
сужение зрачка).

При  обнаружении  признаков  жизни  к  оказанию  первой  помощи
приступают  немедленно,  особенно  в  тяжелых  случаях  (артериальное
кровотечение,  бессознательное  состояние,  удушье).  Если  в  распоряжении
оказывающего помощь нет необходимых средств,  то ему следует призвать
окружающих. Первая помощь должна оказываться быстро, но таким образом,
чтобы это не отразилось на ее качестве.

Во всех  случаях  оказания  первой помощи следует  принять  меры по
доставке  пострадавшего  в  лечебное  учреждение  или  вызвать  «скорую
помощь».

Контрольные вопросы:
1. В чем заключается сущность первой медицинской помощи?
2. Кем и когда должна оказываться первая медицинская помощь?
3. Какими принципами следует руководствоваться при оказании 

первой медицинской помощи?
4. Что необходимо установить при первом осмотре пострадавшего?
5. Каковы признаки жизни?

Практическая работа №23
Тема:  Характеристика  и  использование  первичных  средств

пожаротушения. Отработка правил действий во время пожара.



Цель  работы.  Научиться  правильно  применять  первичные  средства
пожаротушения. Уметь правильно действовать при возникновении пожара.

Задачи:
1. Рассмотреть  основные  характеристики   ОУ-2,  ОП-1  принцип

работы, правила пользования огнетушителями. 
2. Выполнить  последовательность   действий  в  случае

возникновения пожара в учебном корпусе.
3. Ответить на вопросы.
Оборудование: огнетушители ОУ-2, ОП-1
Учебные вопросы:
1. Рассмотреть  правила  и  порядок  использования  первичных

средств пожаротушения.
2. Отработать правила действий во время возникновения пожара.
Письменные задания.
1.  При каких условиях пожар может стать причиной взрыва?
2.  Какой поражающий фактор будет определяющим при скрытом

пожаре?
3.  Составить  алгоритм  действий  в  случае  эвакуации  из

многоэтажного здания при возгорании и задымлении. 
4.  Назовите пять источников воспламенения.
5. Перечислите четыре вида взрыво-пожароопасных объектов.
6. Назвать основные поражающие факторы пожара.
7.  Выявить  положительные  и  отрицательные  стороны  при

использовании порошковых и углекислотных огнетушителей. 
8.  На уроке химии во время опыта с нагреванием веществ, произошло

возгорание  спирта,  который  вылился  на  парту  и  начался  пожар.  После
неудачной  попытки   потушить  пламя  водой из  графина  учитель  направил
одного из учеников за огнетушителем   в коридор. Учителю не удалось его
потушить с  помощью огнетушителя.  Он решил эвакуировать  учащихся из
кабинета.  Убедившись, что все вышли, закрыл дверь на ключ, чтобы не было
притока воздуха из коридора и вызвал пожарных. Пожарные потушив огонь
сказали, что учитель действовал не правильно.  

Почему?
10.  Почувствовав острый запах гари, дежурный по 3 этажу гостиницы

открыл  окно для проветривания, подбежал к комнате, из-под двери которой
валил дым. Распахнул ее и увидел, что внутри    все полыхает.   Дежурный
пытался  затушить  огонь  самостоятельно.  Затем  он  бросился  к  телефону,
чтобы  вызвать  пожарных.  Густые  клубы  дыма  начали  быстро
распространяться  по  коридору.  Коридор  быстро  наполнился  удушливым
дымом. Дежурный разбил оконное стекло, чтобы вдохнуть свежего воздуха и
обеспечить себе возможность добежать до лифта.

Правильно ли действовал дежурный?  
Литература.   Безопасность  жизнедеятельности:  учебник  /

В.Ю.Микрюков.-М :КРОНУС,  2016. - 288с. – (СПО)
Практическая работа №24



Тема: Оценка радиационной обстановки
Цель:  Совершенствовать навыки студентов по правилам поведения на

местности зараженной радиоактивными веществами,  в связи с  возможным
применением ядерного оружия.

Оснащение рабочего места: конспект, тетрадь для практических работ,
дидактический материал, учебник основы безопасность жизнедеятельности.

Основные теоретические положения.
Зона  радиоактивного  заражения —  это  территория,  подвергшаяся

заражению радиоактивными веществами в  результате  их выпадения  после
наземных (подземных) и низких воздушных ядерных взрывов.

Поражающее  действие  радиоактивных  веществ  обусловливается  в
основном гамма-излучением. Вредное воздействие ионизирующих излучений
оценивается  дозой  излучения  (дозой  облучения  —  Д),  т.е.  энергией  этих
лучей, поглощенной в единице объема облучаемого вещества.  Эта энергия
измеряется в существующих дозиметрических приборах в рентгенах (Р).  

Обычно  дозу  облучения  определяют  за  какой-либо  промежуток
времени,  называемый  временем  облучения  (время  пребывания  людей  на
зараженной местности).

Для  оценки  интенсивности  гамма-излучения,  испускаемого
радиоактивными  веществами  на  зараженной  местности,  введено  понятие
«мощность дозы излучения» (уровень радиации). Мощность дозы измеряют в
рентгенах в час (Р/ч), небольшие мощности дозы — в миллирентгенах в час
(мР/ч).

Постепенно мощности дозы излучений (уровни радиации) снижаются.
Так,  мощности дозы (уровни радиации),  замеренные через один час после
наземного ядерного взрыва, через два часа уменьшатся вдвое, спустя три часа
— в 4 раза, через семь часов — в 10 раз, а через 49 часов — в 100 раз.

Степень  радиоактивного  заражения  и  размеры  зараженного  участка
радиоактивного  следа  при  ядерном  взрыве  зависят  от  мощности  и  вида
взрыва,  метеорологических  условий,  а  также  от  характера  местности  и
грунта. Размеры радиоактивного следа условно делят на зоны:

зона опасного заражения. На внешней границе зоны доза радиации (с
момента  выпадения  радиоактивных  веществ  из  облака  на  местность  до
полного их распада) равна 1200 Р, уровень радиации через один час после
взрыва — 240 Р/ч;

зона сильного заражения. На внешней границе зоны доза радиации —
400 Р, уровень радиации через один час после взрыва - 80 Р/ч;

зона умеренного заражения. На внешней границе зоны доза радиации
— 40 Р, уровень радиации через один час после взрыва - 8 Р/ч.

Домашнее задание
Безопасность  жизнедеятельности:  учебник  /  В.Ю.Микрюков.  -

М .:КРОНУС,  2010. - 288с  стр. 24-26(читать и отвечать на вопросы)
Перечень вопросов для допуска к практическому занятию:
1. Сколько существует режимов защиты?



2. Какой  показатель  является  определяющим  при  определении
режима защиты?

3. Как определить суммарную дозу внешнего облучения?
Практические задания и рекомендации по их выполнению
После  краткого  объяснения  студентам  необходимо  с  помощью

методического  материала  (задания,  таблицы)  и  полученных  ранее  знаний
ответить на вопросы.  Работа выполняется в 2 варианта.  

Решение задач
1. Определение режима защиты.
2. Определение  продолжительности  работы людей на  зараженной

местности.
3. Определение  суммарного  облучения  людей  на  зараженной

местности.

Литература
1).Ястребов  Г.  С.  Безопасность  жизнедеятельности  и  медицина

катастроф: учеб. пособие. – изд. 8-е. – Ростов н/Д: Феникс, 2016.
2.). Косолапова Н.В. Основы безопасности жизнедеятельности: учеб. -

М.: Академия, 2017.
3.).  Косолапова  Н.В.,  Прокопенко  Н.А.  Безопасность

жизнедеятельности: учеб. - М..: КНОРУС,2016.
4).Сапронов,  Ю.  Г. Безопасность  жизнедеятельности  [Текст]  :  [учеб.

пособие] / Ю. Г. Сапронов, А. Б. Сыса, В. В. Шахбазян. - 2-е изд., стер. - М. :
Academia, 2016, 2017. - 319 с.
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В  результате  освоения  учебной  дисциплины  обучающийся  должен
уметь:

- толковать нормы финансового и налогового законодательства;
- определять бюджетную систему и бюджетное устройство;
-  использовать  законы и иные нормативно-правовые акты в  области

финансовой деятельности.
В  результате  освоения  учебной  дисциплины  обучающийся  должен

знать:
-  правовые основы фондов обязательного социального страхования и

иных фондов;
- систему и структуру налогов и сборов;
- органы осуществляющие финансовую деятельность ;
- формы и методы финансового контроля.
Профессиональные компетенции

ПК
1.1

Осуществлять  профессиональное  толкование  нормативных
правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного
обеспечения и социальной защиты

Общие компетенции 

Код Наименование
ОК 3 Решать  проблемы,  оценивать  риски  и  принимать  решения  в

нестандартных ситуациях
ОК 4 Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой

для  постановки  и  решения  профессиональных  задач,
профессионального и личностного развития

ОК 5 Использовать  информационно-коммуникационные  технологии  в
профессиональной деятельности

ОК 13 Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению

Перечень тем практических работ

Наименование темы Практическая работа Кол-во  часов  (очная
форма обучения)

Тема 1.2
Финансовое  право  как
отрасль российского права.

Правовые  основы
государственного  и
муниципального
финансового контроля.

6

Тема 2.1
Бюджетное  право  и
бюджетное устройство

Формы  финансовой
поддержки

3

Тема 2.2
Правовой  режим  целевых
государственных  и
муниципальных  денежных
фондов

Источники  образования
государственных
социальных  внебюджетных
фондов.

3

Тема 2.3 Правовое  регулирование 4



Налоговое  право:  общие
положения.

обязательных  платежей  в
государственные
социальные  внебюджетные
фонды.

Тема 2.5
Правовое  регулирование
организации  страхового
дела

Виды страхования 2

Тема 2.7
Правовые  основы
банковского кредитования

Взаимоотношения
Центрального  банка  с
кредитными организациями

2

Тема 2.9
Правовые  основы
денежного  обращения  и
расчетов

Правовые  основы
безналичного  денежного
обращения

2

Тема 1.2
Финансовое право как отрасль российского права.
Практическое  занятие:  «Правовые  основы  государственного  и

муниципального финансового контроля»
Цель и задачи:  получение и расширение  практических знаний об

основах государственного и муниципального контроля.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
1.Решить  правовую  ситуацию  с  использованием  нормативно

правовых  актов  финансового  законодательства,  ответить  на  вопросы
поставленные в конце правовой ситуации.

Задание 1.  Охарактеризуйте правовое положение, функции и права
контрольного управления Президента РФ

Задание  2.  Каковы  полномочия  по  финансовому  контролю
Правительства РФ, правительств и администраций субъектов Федерации?

Задача  1.  контрольно-ревизионное  управление  министерства
финансов  по  тульской  облости  осуществило  ревизию  финансово-
хозяйственной  деятельности  АО  "тандем".АО  не  получало  средств  из
федерального бюджетаи и государственных внебюджетных фондов.в каком
случае  Контрольно-ревизионное  управление  имело  право  осуществлять
ревизи финансово-хозяйственной деятельности этого предприятия 

Задача  2.  Налоговая  инспекция  при  проверке  акционерного
общества  обнаружила,  что  в  обществе  отсутствует  учет  объектов
налогообложения, что повлекло за собой сокрытие дохода за проверяемый
период в размере 1500 рублей. Какой вид ответственности и какие санкции
могут быть применены к обществу ? Какой орган правомочен наложить
взыскание? 

Список используемых источников:
1. Финансовое право : учебник для среднего профессионального

образования / Е. М. Ашмарина [и др.] ; под редакцией Е. М. Ашмариной. —



3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2017. — 370 с. —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-06620-3.  —  Текст  :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/433560(дата обращения: 04.09.2017).

2. Финансовое право : учебник для среднего профессионального
образования / М. В. Сенцова [и др.] ; ответственный редактор М. В. Сенцова.
— 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2017. — 388 с.
— (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-00852-4. — Текст :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/433282(дата обращения: 04.09.2017).

3. Конституция Российской Федерации. М., 1993.
4. Бюджетный кодекс РФ от 31 июля 1998 г. №145-ФЗ//СЗ РФ. 1998.

№31. Ст.3823.
5.  Налоговый Кодекс РФ.
6. Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.12» 
7. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016

г. 
8. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека) 

Тема 2.1
Бюджетное право и бюджетное устройство
Практическое занятие: «Формы финансовой поддержки»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   практических  знаний  о

бюджетном праве 
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
1.Решить  правовую  ситуацию  с  использованием  нормативно

правовых  актов  финансового  законодательства,  ответить  на  вопросы
поставленные в конце правовой ситуации.

Задание  1.  Дайте  определение  бюджета  как  правовой  категории,
раскройте понятие "консолидированный бюджет". 

Задание  2.  Состав  расходов  бюджетной  системы  определяется
задачами  и  функциями  государства.  Исходя  из  этого  раскройте  основные
направления расходов, финансируемых из федерального бюджета. 

Задача  1. Субъект  РФ  обратился  в  Минфин  РФ  с  просьбой
предоставить  ему  финансовую  помощь  на  текущий  финансовый  год  для
исполнения  отдельных  статей  расходной  части  бюджета.  Оцените
правомерность  ситуации.  Укажите,  при  наличии  каких  обстоятельств
субъекту РФ может быть отказано в выделении финансовой помощи. 

Задача  2.  В  ходе  исполнения  бюджета  субъекта  РФ  произошло
снижение  объема  поступлений  доходной  части,  в  результате  чего  общий
объем финансирования сократился на 13,5 % годовых назначений. В связи с
этим  территориальное  отделение  Федерального  казначейства  РФ  выдало

https://biblio-online.ru/bcode/433560
https://biblio-online.ru/bcode/433282


предписание о блокировке отдельных расходных статей бюджета субъекта
РФ.  За  счет  сэкономленных  средств  планировалось  осуществить  полное
финансирование  социально  значимых  для  региона  программ.  Оцените
правомерность  действий  территориального  отделения  Федерального
казначейства РФ. Предложите вариант сложившейся ситуации. 

Список используемых источников:
1. Финансовое право : учебник для среднего профессионального

образования / Е. М. Ашмарина [и др.] ; под редакцией Е. М. Ашмариной. —
3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2017. — 370 с. —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-06620-3.  —  Текст  :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/433560(дата обращения: 04.09.2017).

2. Финансовое право : учебник для среднего профессионального
образования / М. В. Сенцова [и др.] ; ответственный редактор М. В. Сенцова.
— 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2017. — 388 с.
— (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-00852-4. — Текст :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/433282(дата обращения: 04.09.2017).

3. Конституция Российской Федерации. М., 1993.
4. Бюджетный кодекс РФ от 31 июля 1998 г. №145-ФЗ//СЗ РФ. 1998.

№31. Ст.3823.
5.  Налоговый Кодекс РФ.
6. Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.12» 
7. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016

г. 
8. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека) 

Тема 2.2
Правовой  режим  целевых  государственных  и  муниципальных

денежных фондов
Практическое  занятие:  «Источники  образования

государственных социальных внебюджетных фондов»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   практических  знаний  о

источниках  образования  государственных  социальных  внебюджетных
фондах.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
1.Решить  правовую  ситуацию  с  использованием  нормативно

правовых  актов  финансового  законодательства,  ответить  на  вопросы
поставленные в конце правовой ситуации.

Задание1.  ООО  «СтройОптТорг»  применяет  общую  систему
налогообложения.  Директор  Ахмедов  Э.Т.,  бухгалтер  Петрова  З.И.  и
менеджер Клюкин С.В. работают в организации по трудовым договорам, а с

https://biblio-online.ru/bcode/433282
https://biblio-online.ru/bcode/433560


сотрудником  Пучковым  А.П.  заключен  договор  подряда  на  выполнение
ремонтных  работ.  За  I  полугодие  2017  г.  сотрудникам  были  начислены
следующие выплаты: -Ахмедову Э.Т. -360 000 руб., в том числе заработная
плата  -?  руб.  и  премия  за  производственные  результаты  -30  000  руб.;  -
Петровой З.И. -280 000 руб., в том числе заработная плата -? руб. и плата за
переподготовку  -10000  руб.;  -Клюкину  А.В.  -230  000  руб.,  в  том  числе
заработная плата -? руб. и премия -20 000 руб.; -Пучкову А.П. –200000 руб. –
оплата  по  договору  подряда.  Определите  расчетную  базу  по  страховым
взносам  в  Фонд  социального  страхования  за  I  полугодие  2017  г.  в  ООО
«СтройОптТорг».Определите  расчетную базу по страховым взносам в  ПФ
РФ за I полугодие 2017г. 

Задание2.  Директор  Киселев  С.Н.  получает  заработную  плату  в
размере  39  000  руб.  в  месяц.  Заработная  плата  гл.бухгалтера  Родионовой
О.А. составляет 27 000 руб., а заработная плата секретаря Смирновой Е.А. –
16000  руб.  Гл.бухгалтер  Родионова  О.А.–инвалид  3  группы.  Рассчитайте
страховые взносы для уплаты в Пенсионный фонд РФ за июль2017года.

Задание3.  Индивидуальный предприниматель  зарегистрировался  24
апреля 2017года. Рассчитайте фиксированные платежи страховых взносов в
ПФ РФ за 2017год для ИП.

Задание4.  ИП  Петренко  Д.Г.за  2016год  получил  доход  в  сумме
832000 рублей. Рассчитайте величину страховых взносов в Пенсионный фонд
РФ за 2016год для ИП.

Список используемых источников:
1. Финансовое право : учебник для среднего профессионального

образования / Е. М. Ашмарина [и др.] ; под редакцией Е. М. Ашмариной. —
3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2017. — 370 с. —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-06620-3.  —  Текст  :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/433560(дата обращения: 04.09.2017).

2. Финансовое право : учебник для среднего профессионального
образования / М. В. Сенцова [и др.] ; ответственный редактор М. В. Сенцова.
— 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2017. — 388 с.
— (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-00852-4. — Текст :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/433282(дата обращения: 04.09.2017).

3. Конституция Российской Федерации. М., 1993.
4. Бюджетный кодекс РФ от 31 июля 1998 г. №145-ФЗ//СЗ РФ. 1998.

№31. Ст.3823.
5.  Налоговый Кодекс РФ.
6. Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.12» 
7. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016

г. 
8. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека) 
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Тема 2.3
Налоговое право: общие положения.
Практическое занятие:  «Правовое регулирование обязательных

платежей в государственные социальные внебюджетные фонды»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   практических  знаний  о

налоговом праве.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
1.Решить  правовую  ситуацию  с  использованием  нормативно

правовых  актов  финансового  законодательства,  ответить  на  вопросы
поставленные в конце правовой ситуации.

Задание 1.  Есть ли, по вашему мнению, разница между понятиями
"субъекты  налоговых  отношений"  и  "участники  налоговых  отношений"?
Дайте ответ, опираясь на статьи части первой Налогового кодекса РФ. 

Задание  2.  Назовите  элементы  налоговых  правоотношений,
перечислите  группы  этих  правоотношений,  раскройте  функции  органов
исполнительной власти по регулированию налоговых правоотношений. 

Задача 1.  Предприятие "Ком" по бартерной сделке в обмен на сырую
нефть приобрело в Финляндии товары народного потребления. При этом в
счете-фактуре  цена  полученного  товара  была  указана  в  финских  марках.
Директор  предприятия  "Ком" издал  распоряжение  реализовать  эти товары
работникам своего предприятия в рублях по цене значительно ниже, чем она
определялась в результате пересчета финских марок по курсу ЦБ РФ в рубли.
Однако налоговая инспекция взыскала с работников предприятия налог на
разницу цены реализованного товара от его номинала.  Дайте юридическую
оценку действиям налоговой инспекции. 

Задача  2.  АО  "Визави"  приобрело  партию  бытовой  техники.  Вся
партия,  за  исключением  холодильника  "Минск",  была  реализована
работникам этого же акционерного общества. Совет АО двумя годами позже
принял  решение  подарить  нереализованный  холодильник,  не  бывший  в
эксплуатации,  работнице Смирновой "за  отличные показатели  в  труде".  С
этого момента цена холодильника "Минск" возросла в десять раз. Налоговая
инспекция включила в налогооблагаемый доход Смирновой сумму, равную
разнице  между  последней  и  первоначальной  стоимостью  холодильника.
Смирнова  обратилась  за  консультацией  в  адвокатскую  контору,  считая
действия налоговой инспекции незаконными. Как решить вопрос? 

Список используемых источников:
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— (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-00852-4. — Текст :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
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4. Бюджетный кодекс РФ от 31 июля 1998 г. №145-ФЗ//СЗ РФ. 1998.
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г. 
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Тема 2.5
Правовое регулирование организации страхового дела
Практическое занятие: «Виды страхования»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   практических  знаний  о

правовом регулировании организации страхового дела.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
1.Решить  правовую  ситуацию  с  использованием  нормативно

правовых  актов  финансового  законодательства,  ответить  на  вопросы
поставленные в конце правовой ситуации.

Задание  1.  Определите  понятие  страхования  в  экономическом,
материальном и правовом аспектах. 

Задание  2.  Назовите  основные  правила  размещения  страховых
резервов (фондов) и проанализируйте полномочия органов государственной
власти  по  регулированию  деятельности  негосударственных  страховых
организаций. 

Задача 1.  На заводе "Сталь" произошел несчастный случай - упал
ковш,  в  результате  чего  погиб  сталевар  Орлов.  Установите,  кто  из  лиц,
состоявших с ним в родстве, имеет право на получение страховых выплат и
в каких размерах. 

Задача 2.  Житель г.  Самары Терехов приехал к сыну в гости в г.
Санкт-Петербург. Через три дня после приезда он заболел. Сын вызвал врача
местной  поликлиники.  Пришедший  по  вызову  врач  попросил  Терехова
предъявить  медицинский  страховой  полис.  Выяснив,  что  медицинский
страховой полис выдан в г.  Самаре,  врач отказал в медицинской помощи.
Дайте юридическую оценку сложившейся ситуации. 

Список используемых источников:
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Тема 2.7
Правовые основы банковского кредитования
Практическое занятие: «Взаимоотношения Центрального банка с

кредитными организациями»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   практических  знаний  о

правовых основах банковского кредитования.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
1.Решить  правовую  ситуацию  с  использованием  нормативно

правовых  актов  финансового  законодательства,  ответить  на  вопросы
поставленные в конце правовой ситуации.

Задание 1.  Перечислите обязательные нормативы, устанавливаемые
ЦБ РФ для кредитных организаций в целях обеспечения их устойчивости.
Укажите  размер  уставного  капитала  для  вновь  создаваемых  кредитных
организаций и максимальный размер крупных кредитных рисков. 

Задание 2.  Перечислите виды банковских операций и других сделок,
которые могут осуществлять  кредитные организации.  Какие из них может
осуществлять  коммерческий  банк  и  какие  -  небанковская  кредитная
организация? 

Задача  1.  АО  "Лика"  обратилось  в  КБ  "Толк"  с  просьбой  о
выделении  банковского  кредита  в  сумме  1  млн.  рублей  на  6  месяцев.

https://biblio-online.ru/bcode/433282
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Определите,  какие  документы  необходимо  представить  для  получения
кредита. Составьте вариант кредитного договора. 

Задача  2.  Вятская  городская  администрация  в  целях  создания
благоприятных  условий  развития  предпринимательства  обязала  КБ  "Рок"
предоставлять  кредиты  ряду  категорий  предпринимателей  исходя  из
пониженных ставок. Совет директоров банка отказался выполнить указания
администрации. Через 10 дней в КБ была отключена электроэнергия.  Какие
нарушения  законодательства  и  кем  были  допущены?  В  какой
последовательности  должна  быть  восстановлена  законность  в  данной
ситуации? 

Список используемых источников:
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Тема 2.9
Правовые основы денежного обращения и расчетов
Практическое  занятие:  «Правовые  основы  безналичного

денежного обращения»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   практических  знаний  о

правовых основах безналичного денежного обращения.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
1.Решить  правовую  ситуацию  с  использованием  нормативно

правовых  актов  финансового  законодательства,  ответить  на  вопросы
поставленные в конце правовой ситуации.
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Задание  1.  Поясните,  может  ли  одна  коммерческая  организация
иметь  текущий счет  и  5  расчетных счетов.  Обоснуйте  ответ  ссылками на
нормативные акты. 

Задание 2.  Дайте подробную характеристику денежной единицы РФ.
Определите понятия "ревальвация", "девальвация". 

Задача  1.  Решением  общего  собрания  учредителей  АО  "Зола"
уставный  фонд  акционерного  общества  был  увеличен.  Необходимые
денежные средства были внесены акционерами наличными и зачислены на
расчетный счет АО по мемориальным ордерам. Через кассу АО внесенные
денежные  суммы  не  проводились.  При  проведении  проверки  налоговая
инспекция  отнесла  зачисленные  средства  в  состав  сокрытых
внереализационных  доходов  предприятия  и  применила  финансовые  и
административные санкции. Правомерны ли действия налогового органа? 

Задача 2.  По вине ЦБ РФ была допущена просрочка зачисления на
расчетный  счет  ООО  "Тор"  200000  руб.,  перечисленных  ООО  "Юпитер"
платежным поручением за поставленную продукцию. В связи с этим ООО
"Тор" обратилось в Арбитражный суд с иском о взыскании с банка пени в
размере 0,5 % от суммы платежа за каждый день просрочки его зачисления, а
также предъявлены убытки в виде упущенной выгоды, образовавшиеся от
разницы в цене покупки и цене продажи водки по договорам купли-продажи,
заключенным ООО "Тор"  с  контрагентами.  Каким может быть  решение
Арбитражного суда по указанному делу? 

Список используемых источников:
1. Финансовое право : учебник для среднего профессионального

образования / Е. М. Ашмарина [и др.] ; под редакцией Е. М. Ашмариной. —
3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2017. — 370 с. —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-06620-3.  —  Текст  :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/433560(дата обращения: 04.09.2017).

2. Финансовое право : учебник для среднего профессионального
образования / М. В. Сенцова [и др.] ; ответственный редактор М. В. Сенцова.
— 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2017. — 388 с.
— (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-00852-4. — Текст :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/433282(дата обращения: 04.09.2017).

3. Конституция Российской Федерации. М., 1993.
4. Бюджетный кодекс РФ от 31 июля 1998 г. №145-ФЗ//СЗ РФ. 1998.

№31. Ст.3823.
5.  Налоговый Кодекс РФ.
6. Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.12» 
7. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016

г. 
8. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека)

https://biblio-online.ru/bcode/433282
https://biblio-online.ru/bcode/433560


МИНОБРНАУКИ РОССИИ
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования
Башкирский государственный педагогический университет им. М.Акмуллы

Колледж 

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ
к практическим занятиям студентов

специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 
ОП.18 Конституция и закон Республики Башкортостан

Разработал:Е.Н. Мингазова,
преподаватель Колледжа БГПУ им.М.Акмуллы



В  результате  освоения  учебной  дисциплины  обучающийся  должен
уметь:

-  работать  с  законодательными  и  иными  нормативными  правовыми
актами, специальной  литературой;

- анализировать, делать выводы и обосновывать свою точку зрения по
конституционно-правовым отношениям;

-  применять  правовые  нормы  для  решения  разнообразных
практических ситуаций;

В  результате  освоения  учебной  дисциплины  обучающийся  должен
знать:

-  основные  теоретические  понятия  и  положения  конституционного
права;

- содержание Конституции Российской Федерации;
-  особенности  государственного  устройства   России  и  статуса

субъектов федерации;
- основные права, свободы и обязанности человека и гражданина;
- избирательную систему Российской Федерации;

- систему органов государственной власти и местного самоуправления
в Российской Федерации.

Профессиональные компетенции:
ПК
1.1

Осуществлять  профессиональное  толкование  нормативных
правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного
обеспечения и социальной защиты

ПК
2.3

Организовывать  и  координировать  социальную  работу  с
отдельными  лицами,  категориями  граждан  и  семьями,
нуждающимися в социальной поддержке и защите

Общие компетенции:

ОК 2
Организовывать собственную деятельность, определять методы и
способы  выполнения  профессиональных  задач,  оценивать  их
эффективность и качество

ОК 4 Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой
для  постановки  и  решения  профессиональных  задач,
профессионального и личностного развития

ОК 5 Использовать  информационно-коммуникационные  технологии  в
профессиональной деятельности

ОК 6 Работать  в  коллективе  и  команде,  обеспечивать  ее  сплочение,
эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями

ОК 8 Самостоятельно  определять  задачи  профессионального  и
личностного  развития,  заниматься  самообразованием,  осознанно
планировать повышение квалификации

ОК 9 Ориентироваться  в  условиях  постоянного  изменения  правовой
базы



Перечень тем практических работ

Наименование темы Практическая работа
Тема 1.1
 Конституция  –  основной
закон  РБ.  Этапы
конституционного  развития
РБ

 

рассмотрение  структуры  и  содержания  Конституции  РБ,
определение  юридических  свойств  Конституции  РБ,
изучение  порядка  внесения  изменений  и  дополнений  в
содержание  Конституции  РБ,  заслушивание  докладов  по
самостоятельной работе

Тема 2.1. 
Конституционное
закрепление  сущности  РБ
как  государства:
демократическое,  правовое,
социальное,  светское.
Форма  государственного
устройства РБ. 
Экономическая основа

рассмотрение  порядка  подготовки  и  проведения
референдума РБ на основе закона РБ «О референдуме РБ».

Тема 3.2. 
Права,  свободы  и
обязанности  человека  и
гражданина в РБ

анализ  нормативно-правовых  актов,  регулирующих
правовой  статус  человека  и  гражданина,  составление
таблицы  «Система  конституционных  прав  и  свобод
человека и гражданина РФ в РБ».

Тема 4.1. 
Законодательная власть РБ

рассмотрение  порядка  выборов  депутатов
Государственного  Собрания  –  Курултая  РБ,  составление
таблицы  «Стадии  выборов  депутатов  Государственного
Собрания – Курултая РБ ».

Тема 4.2.
Глава  Республики
Башкортостан

проведение деловой игры «Порядок выборов Главы РБ».

Тема 4.6. 
Судебная система РБ.
Правоохранительные
органы  РБ,  их  структура  и
компетенция

работа  с  нормативно-правовыми  актами  РБ,
регулирующими  судебную  систему  в  РБ  («О
Конституционном Суде РБ», «О мировых судьях РБ»).

Тема 5.2 
Законы  РБ,  регулирующие
социальную  сферу
государства

анализ законов РБ «О социальной поддержке инвалидов»,
«О  порядке  назначения  и  выплаты  пенсии  на
муниципальной  службе  в  РБ»,  «Об  организации
деятельности  органов  опеки  и  попечительства  в  РБ»,
рассмотрение выплат связанных с беременностью, родами,
воспитанием детей, решение правовых ситуаций.

Тема  1.1  Конституция  –  основной  закон  РБ.  Этапы
конституционного развития РБ

Практическое  занятие:  рассмотрение  структуры  и  содержания
Конституции  РБ,  определение  юридических  свойств  Конституции  РБ,
изучение  порядка  внесения  изменений  и  дополнений  в  содержание
Конституции РБ, заслушивание докладов по самостоятельной работе



Цель и задачи: рассмотреть структуру и содержание Конституции РБ,
определить   юридические  свойства  Конституции  РБ,  изучить   порядок
внесения  изменений  и  дополнений  в  содержание  Конституции  РБ,
заслушивание докладов по самостоятельной работе

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
Задание 1:
1. Подготовить мини-сообщения  по микрогруппам:
а) охарактеризовать структуру Конституции РБ
б) определить юридические свойства Конституции РБ
в)  проанализировать  порядок  внесения,  изменений  и  дополнений  в

содержание Конституции РБ
Задание 2:
Заслушивание докладов по темам 
1.  История  и  порядок  принятия  первой  неписаной  Конституции  РБ

(1919 г.)
2. История и порядок принятия Конституции РБ 1925 года.
3. История и порядок принятия Конституции РБ 1937 года.
4. История и порядок принятия Конституции РБ 1978 года.
5. История и порядок принятия Конституции РБ 1993 года.

Список используемых источников
Учебники и учебные пособия:
1. Еникеев З.И.  Конституционно-правовое развитие Башкортостана  –

Уфа: Китап, 2018.-168с.
2. Дольникова Л.А. Конституционное право Республики Башкортостан:

Учебник,-Уфа, ГУП УПК: 2017.-152с.
3. Баглай М.В. Конституционное право РФ. М.: Норма, 2017.
Интернет-ресурсы:
1.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.19» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2017 г. 

Тема  2.1.  Конституционное  закрепление  сущности  РБ  как
государства:  демократическое,  правовое,  социальное,  светское.  Форма
государственного устройства РБ. Экономическая основа

Практическое  занятие:  рассмотрение  порядка  подготовки  и
проведения референдума РБ на основе закона РБ «О референдуме РБ».

Цель  и  задачи:  рассмотреть  порядок  подготовки  и  проведения
референдума  РБ,  составить  таблицу  «Основные  стадии  проведения
референдума в РБ»

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 



Здание 1:  Подготовить по микрогруппам ответы на вопросы:
а) порядок проведения агитации в ходе проведения референдума
б) организация подсчета голосов по итогам голосования.
Задание 2:
Составление  таблицы  «Основные  стадии  проведения  референдума  в

РБ»

Список используемых источников
1. Конституция Российской Федерации. М., 1993.
2.  Закон  Республики  Башкортостан  «О  местном  референдуме  в

Республике Башкортостан» от 04.07.2007 № 452-з
Учебники и учебные пособия:
1. Еникеев З.И.  Конституционно-правовое развитие Башкортостана  –

Уфа: Китап, 2018.-168с.
2. Дольникова Л.А. Конституционное право Республики Башкортостан:

Учебник,-Уфа, ГУП УПК: 2017.-152с.
3.  Баглай М.В. Конституционное право РФ. М.: Норма, 2017.
Интернет-ресурсы:
1.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.19» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2017 г. 

Тема 3.2.Права, свободы и обязанности человека и гражданина в
РБ

Практическое  задание:  анализ  нормативно-правовых  актов,
регулирующих правовой статус человека и гражданина, составление таблицы
«Система конституционных прав и свобод человека и гражданина РФ в РБ».

Цель  и  задачи:  проанализировать  нормативно-правовые  акты,
регулирующие  правовой  статус  человека  и  гражданина  в  РБ,  составить
таблицу «Система конституционных прав и свобод человека и гражданина
РФ в РБ.



Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
1. Анализ главы второй Конституции РБ «Права и свободы человека и

гражданина»
2. Проанализировать закон РБ Об уполномоченном по правам человека

в республике Башкортостан (с изменениями на: 28.12.2017)
3.  Составление  таблицы  «Система  конституционных  прав  и  свобод

человека и гражданина РФ в РБ».

Личные права Политические права Социально-экономические
права

Культурные права

Список используемых источников
1. Конституция Российской Федерации. М., 1993.
2.  Закон  РБ  Об  уполномоченном  по  правам  человека  в  республике

Башкортостан (с изменениями на: 28.12.2017)
Учебники и учебные пособия:
1. Еникеев З.И.  Конституционно-правовое развитие Башкортостана  –

Уфа: Китап, 2018.-168с.
2. Дольникова Л.А. Конституционное право Республики Башкортостан:

Учебник,-Уфа, ГУП УПК: 2017.-152с.
3.  Баглай М.В. Конституционное право РФ. М.: Норма, 2017.
Интернет-ресурсы:
1.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.19» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2017 г. 

Тема 4.1.Законодательная власть РБ
Практическое  занятие:  рассмотрение  порядка  выборов  депутатов

Государственного Собрания – Курултая РБ,  составление таблицы «Стадии
выборов депутатов Государственного Собрания – Курултая РБ ».

Цель  и  задачи:  рассмотреть  порядок  выборов  депутатов
Государственного  Собрания  –  Курултая  РБ,  составить  таблицу  «Стадии
выборов депутатов Государственного Собрания – Курултая РБ »

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
1. Основные  стадии  избирательного  процесса,  на  примере  выборов

депутатов Государственного Собрания РБ-Курултая РБ:



2. Разделить группу на микрогруппы: кандидаты, члены избирательной
комиссии, избиратели. 

План  деловой игры «Выборы депутатов  Государственного  Собрания
РБ-Курултая РБ»
Этапы Содержание
1.  Создание
избирательной
комиссии

Избирательная  комиссия  создается  из  студентов  группы.
Студенты знакомятся с основными положениями избирательного
права, выбирают председателя и секретаря, разрабатывают план
проведения выборов и определяют сроки проведения.

2.  Распространение
информации  о
необходимости
избрания

Избирательная  комиссия  проводит  беседы  со  студентами,
предлагая  всем  желающим  выдвинуть  свою  кандидатуру  на
выборах.  Руководитель  игры  разъясняет  потенциальным
кандидатам  о  серьезности  своего  решения  и  о  будущей
ответственности перед своими избирателями.

3.  Подача  заявлений
кандидатами  в
избирательную
комиссию

Форма прилагается

4.  Предвыборная
кампания кандидатов

Кандидаты  создают  группу  своих  сторонников,  с  их  помощью
проходит  предвыборная  агитация  (выпуск  листовок,  встречи  с
избирателями). Специально организуются предвыборные дебаты,
куда  приглашаются  представители  других  групп  и  педагоги.
Кандидаты знакомят электорат с основными положениями своей
программы и отвечают на вопросы избирателей.

5. Выборы Для проведения выборов специально оборудуется кабинет (столы
для  избирательной  комиссии,  кабинки  для  голосования,
опломбированная  урна  для  голосования).  Избирательная
комиссия готовит списки избирателей и бюллетени. Документом,
подтверждающим  личность  избирателя,  является  дневник.
Избиратель получает бюллетень и ставит свою подпись в списке
избирателей. Голосование осуществляется на переменах.

6. Подведение итогов После  окончания  выборов  избирательная  комиссия  гасит
неиспользованные  бюллетени,  подсчитывает  голоса,  заполняет
протокол. Результаты выборов обнародуются на следующий день
(копия протоколов вывешивается на информационную доску)

Список используемых источников
1. Конституция Российской Федерации. М., 1993.
2.  Закон  Республики  Башкортостан  «О  местном  референдуме  в

Республике Башкортостан» от 04.07.2007 № 452-з
3. О Государственном Собрании - Курултае Республики Башкортостан 
(с изменениями на 31 октября 2018 года)
Учебники и учебные пособия:
1. Еникеев З.И.  Конституционно-правовое развитие Башкортостана  –

Уфа: Китап, 2018.-168с.
2. Дольникова Л.А. Конституционное право Республики Башкортостан:

Учебник,-Уфа, ГУП УПК: 2017.-152с.



3.  Баглай М.В. Конституционное право РФ. М.: Норма, 2017.
Интернет-ресурсы:
1.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.19» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2017 г. 

Тема 4.2.Глава Республики  Башкортостан 
Практическое занятие:  проведение деловой игры «Порядок выборов

Главы РБ».
Цель  и  задачи:  рассмотреть  основные  стадии  проведения  выборов

депутатов  Государственной  Думы  с  целью  закрепления  теоретических
знаний по данной теме.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
1. Основные стадии избирательного процесса в ходе выборов Главы РБ.
2. Разделить группу на микрогруппы: кандидаты, члены избирательной

комиссии, избиратели. 
План деловой игры «Выборы Главы РБ»

Этапы Содержание

1.  Создание
избирательной
комиссии

Избирательная  комиссия  создается  из  студентов  группы.
Студенты знакомятся с основными положениями избирательного
права, выбирают председателя и секретаря, разрабатывают план
проведения выборов и определяют сроки проведения.

2.  Распространение
информации  о
необходимости
избрания

Избирательная  комиссия  проводит  беседы  со  студентами,
предлагая  всем  желающим  выдвинуть  свою  кандидатуру  на
выборах.  Руководитель  игры  разъясняет  потенциальным
кандидатам  о  серьезности  своего  решения  и  о  будущей
ответственности перед своими избирателями.

3.  Подача  заявлений
кандидатами  в
избирательную
комиссию

Форма прилагается

4.  Предвыборная
кампания кандидатов

Кандидаты  создают  группу  своих  сторонников,  с  их  помощью
проходит  предвыборная  агитация  (выпуск  листовок,  встречи  с
избирателями). Специально организуются предвыборные дебаты,
куда  приглашаются  представители  других  групп  и  педагоги.
Кандидаты знакомят электорат с основными положениями своей
программы и отвечают на вопросы избирателей.

5. Выборы

Для проведения выборов специально оборудуется кабинет (столы
для  избирательной  комиссии,  кабинки  для  голосования,
опломбированная  урна  для  голосования).  Избирательная
комиссия готовит списки избирателей и бюллетени. Документом,
подтверждающим  личность  избирателя,  является  дневник.
Избиратель получает бюллетень и ставит свою подпись в списке
избирателей. Голосование осуществляется на переменах.



6. Подведение итогов

После  окончания  выборов  избирательная  комиссия  гасит
неиспользованные  бюллетени,  подсчитывает  голоса,  заполняет
протокол. Результаты выборов обнародуются на следующий день
(копия протоколов вывешивается на информационную доску)

Список используемых источников
1. Конституция Российской Федерации. М., 1993.
2.  закон  республики  Башкортостан  «о  Главе  Республики

Башкортостан» от 25.12.2014 г.
Учебники и учебные пособия:
1. Еникеев З.И.  Конституционно-правовое развитие Башкортостана  –

Уфа: Китап, 2018.-168с.
2. Дольникова Л.А. Конституционное право Республики Башкортостан:

Учебник,-Уфа, ГУП УПК: 2017.-152с.
3.  Баглай М.В. Конституционное право РФ. М.: Норма, 2017.
Интернет-ресурсы:
1.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.19» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2017 г. 

Тема 4.6. 
Судебная  система  РБ.  Правоохранительные  органы  РБ,  их

структура и компетенция 
Практическое занятие:  работа  с  нормативно-правовыми актами РБ,

регулирующими судебную систему в РБ («О Конституционном Суде РБ», «О
мировых судьях РБ»).

Цель и задачи: анализ законов РБ «О Конституционном Суде РБ», «О
мировых судьях РБ»

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
Задание 1: Изучить закон «О Конституционном Суде РБ»
А) выписать структуру и состав Конституционного суда РБ 
Б) полномочия Конституционного суда РБ
В) виды решений Конституционного суда РБ
Задание  2:  Подготовить  сообщение  на  тему:  «Конституционно-

правовой статус судьи Конституционного суда РБ»
Задание 3: Проанализировать закон РБ «О мировых судьях РБ»
Задание 4: Ответить на вопросы:
А) каков порядок формирования участков Мирового суда в РБ
Б) какие требования предъявляются к кандидатам на должность судьи

Мирового суда РБ 

Список используемых источников
1. Конституция Российской Федерации. М., 1993.



2. О Конституционном Суде Республики Башкортостан от 24.04.2014 г.
3.  Закон   РБ  «О  мировых  судьях  Республики  Башкортостан»  от

29.11.2018 г.
Учебники и учебные пособия:
1. Еникеев З.И.  Конституционно-правовое развитие Башкортостана  –

Уфа: Китап, 2018.-168с.
2. Дольникова Л.А. Конституционное право Республики Башкортостан:

Учебник,-Уфа, ГУП УПК: 2017.-152с.
3.  Баглай М.В. Конституционное право РФ. М.: Норма, 2017.
Интернет-ресурсы:
1.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.19» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2017 г. 

Тема  5.2   Законы  РБ,  регулирующие  социальную  сферу
государства 

Практическое занятие: анализ законов РБ «О социальной поддержке
инвалидов»,  «О порядке назначения и выплаты пенсии на муниципальной
службе  в  РБ»,  «Об  организации  деятельности  органов  опеки  и
попечительства  в  РБ»,  рассмотрение  выплат  связанных  с  беременностью,
родами, воспитанием детей, решение правовых ситуаций.

Цель и задачи:  проанализировать законы, регулирующие социальную
сферу в РБ.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
Задание 1:
-Анализ закона РБ «О социальной поддержке инвалидов» 
-Анализ  закона  РБ  «О  порядке  назначения  и  выплаты  пенсии  на

муниципальной службе в РБ»
-Анализ  закона  РБ  «Об  организации  деятельности  органов  опеки  и

попечительства в РБ»
Задание 2: Решите правовые ситуации
Задача  1. Мужчина  в  возрасте  74  лет,  является  инвалидом  –

колясочником. Жена умерла, сын постоянно проживает за границей. Перед
отъездом  сын  оформил  договор  социального  обслуживания  с  ЦСОН   о
предоставлении  отцу  социального  обслуживания  на  дому  социальным
работником.

Каким Законом регулируется предоставление социальных услуг? Какие
виды социальных услуг  будут предоставлены клиенту по законодательству с
01.01.20  г.?  Какие  формы  социального  обслуживания  определяются
законодательством?  Определите  бесплатно  или  за  плату  будет  получать
клиент социальные услуги, если он получает пенсию со всеми надбавками
11 700 руб., прожиточный минимум для пенсионеров  за III квартал 2020г. в
РБ установлен в размере 8 645.?



Задача 2. Инвалид с ампутацией обеих ног самостоятельно приобрел на
свои  средства  техническое  средство  реабилитации  –  инвалидную  кресло-
коляску,  рекомендованную  хирургом.  В  органах  соцзащиты  ему  было
отказано в выплате компенсации. Отказ был основан на том, что «на момент
приобретения  коляски  19.08.2014  г.  у  инвалида  не  была  разработана
программа реабилитации…».  

Имеет  ли  по  закону  инвалид  право  на  приобретение  технических
средств  реабилитации?  Охарактеризуйте  патопсихологические
характеристики  больных  и  инвалидов.  Дайте  определение  социальной
реабилитации. Назовите  виды социальной реабилитации. Что лежит в основе
социальной  реабилитации  инвалидов  с  нарушениями  функций  опорно-
двигательного аппарата? 

Задача 3. Васильев в результате несчастного случая, произошедшего на
производстве, получил трудовое увечье. Пройдя курс лечения, он  обратился
в  службу  медико-социальной  экспертизы  с  заявлением  установить  ему
степень ограничения способности к трудовой деятельности.

Каким нормативным актом регулируются правоотношения, связанные
с прохождением медико-социальной экспертизы? Дайте определение медико-
социальной  работе.  Охарактеризуйте  направления  медико-социальной
работы (профилактическое и патогенетическое). Какое направление медико-
социальной работы подходит для данного клиента?

Задача 4. Петров И.И., 54 года, имеет онкологическое заболевание, не
трудоспособен,  нуждается  в  постоянном  уходе.  Члены  семьи   вследствие
трудовой занятости не имеют возможности обеспечить круглосуточный уход
за больным. В соответствие, с каким Законом будет организована социальная
помощь  гр.  Петрову,  если  его  родные  не  могут  обеспечить  ему
круглосуточный  уход?  Раскройте  особенности  социальной  работы  с
онкобольными.  Дайте  определение  паллиативной  помощи.  Опишите  суть
работы хосписа как варианта паллиативной помощи.

Список используемых источников
1. Конституция Российской Федерации. М., 1993.
2.  закон  РБ  «О  порядке  назначения  и  выплаты  пенсии  на

муниципальной службе в РБ» от 28.03.2006 г.
3.  закон  РБ  «Об  организации  деятельности  органов  опеки  и

попечительства в РБ» от 05.07. 2010 г.
4. Закон  РБ «О социальной поддержке инвалидов в РБ» от 23.05.2016 г.
Учебники и учебные пособия:
1. Еникеев З.И.  Конституционно-правовое развитие Башкортостана  –

Уфа: Китап, 2018.-168с.
2. Дольникова Л.А. Конституционное право Республики Башкортостан:

Учебник,-Уфа, ГУП УПК: 2017.-152с.
3.  Баглай М.В. Конституционное право РФ. М.: Норма, 2017.
Интернет-ресурсы:



1.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия
4000.00.19» 

2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2017 г. 
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Код Наименование результата обучения

ПК 1.1.
Осуществлять  профессиональное  толкование  нормативных  правовых
актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и
социальной защиты

ПК 1.6.
Консультировать  граждан  и  представителей  юридических  лиц  по
вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты.

ОК 1.
Понимать  сущность  и  социальную  значимость  своей  будущей
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес

ОК 2.
Организовывать  собственную  деятельность,  определять  методы  и
способы  выполнения  профессиональных  задач,  оценивать  их
эффективность и качество

ОК 3.
Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести
за них ответственность.

ОК 5.
Использовать  информационно-коммуникационные  технологии  в
профессиональной деятельности

ОК 6. Работать  в  коллективе  и  команде,  обеспечивать  ее  сплочение,
эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы.

ОК 11. Соблюдать  деловой  этикет,  культуру  и  психологические  основы
общения, нормы и правила поведения.

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению.

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен: 
уметь: 
-путем   обращения  к  нормам  наследственного  права   определять

применимое  право   к  отношениям  по  осуществлению  наследования  по
завещанию и закону

-выявлять,  анализировать  и  интерпретировать  правовые источники в
сфере наследственных правоотношений. 

-применять на практике нормативные правовые акты при разрешении
практических ситуаций

ПЕРЕЧЕНЬ ПРАКТИЧЕСКИХ РАБОТ

Наименование темы Практическая работа

Тема 2.2.
Наследственные правоотношения.

Выполнение задач по теме 2.2.



Тема 2.3.
Юридические факты, 
влекущие призвания к 
наследованию

Решение правовых ситуаций по теме 2.3

Тема 3.2.
Открытие наследства.

Решение правовых ситуаций по теме 3.2.

Тема 4.2.
Форма и порядок совершения завещания

Составление и оформление документов по
теме 4.2

Тема 4.3. 
Отмена и изменение завещания.

Решение правовых ситуаций по теме 4.3

Тема 5.1.
Понятие и основные принципы наследования по
закону

Решение правовых ситуаций по теме 5.1

Тема 6.1.
Понятие, способы и сроки принятия наследства.

Решение правовых ситуаций по теме 6.1.

Тема 6.2.
Отказ от наследства.

Решение правовых ситуаций по теме 6.2.

Тема 6.4. 
Общая  собственность  наследников.
Особенности раздела наследства

Решение правовых ситуаций по теме 6.4.

Тема 7.1
Особенности принятия наследства некоторых 
объектов гражданских прав

Решение правовых ситуаций по теме 7.1.

Тема 2.2. Наследственные правоотношения.
Практическое занятие: выполнение задач по теме 2.2.
Задача  1. После  смерти  отца  его  дочь  Л.,  проживавшая  в  другом

городе, в день похорон взяла на память из отцовского дома чайный сервиз.
Через  два  года  Л.  потребовала  от  своей  родной  сестры О.,  которая  стала
проживать в доме отца, раздела всего оставшегося в наследство имущества (в
том  числе,  и  дома).  Завещания  отец  не  составлял.  О.  отказалась  делить
имущество на том основании, что после похорон Л. ни разу в доме не была,
заявлений  о  вступлении  в  наследование  не  делала,  бремя  содержания
оставшегося  имущества  (в  том  числе,  квартплату,  оплату  электричества,
текущий ремонт и т.п.) не несла.

Покажите, насколько правомерны требования Л. и отказ их выполнить
со  стороны  О.  Сделайте  анализ  сложившихся  правоотношений  по
вступлению  в  наследство  и  сформулируйте  правовую  позицию  Л.  для
законной реализации своих имущественных прав, если они у нее есть.

Решение: Отец  не  составлял  завещания,  значит,  в  силу  вступило
наследование по закону (ст. 1141 ГК РФ). Так как в день похорон гражданка
Л.  взяла  из  отцовского  дома  чайный сервиз,  следует,  она  знала  о  смерти
наследодателя и  об открытии наследства. В соответствии со ст. 1154 ГК РФ
для  принятия  наследства  устанавливается  шестимесячный  срок.  Принятие
наследства осуществляется подачей по месту открытия наследства нотариусу
или  уполномоченному  в  соответствии  с  законом  должностному  лицу
заявления наследника о принятии наследства, а также возможно передается



нотариусу другим лицом или пересылается по почте  (ст.  1153 ГК РФ).  Л.
заявлений  не  писала,  следовательно,  право  на  получение  наследства  за
истечением  шести  месяцев  утратилось.  В  случае  непринятия  наследства
гражданкой Л. по закону ее доля наследства перешла к наследнице по закону,
родной  сестре  О.,  так  как  уважительных  причин  продления  срока  на
принятие наследства у гражданки Л. не было (ст. 1158 ГК РФ.)

Таким образом, отказ О. делить имущество через 2 года после смерти
отца  является  правомерным,  а  требования  Л.  на  получение  наследства
противоречат  ГК  РФ,  т.е.  по  истечению  шестимесячного  срока  принятия
наследства она не имеет имущественных прав на наследство отца.

Задача  2. В  нотариальную  контору  после  смерти  Яблочкина
обратилась его супруга Голубкина с копией завещания, согласно которому
она наследует все имущество, в том числе и партию телевизоров «Хитачи».

По  ее  словам,  примерно  за  месяц  до  смерти  предприниматель
Яблочкин сдал на хранение Щукину, собственнику складского помещения,
партию  телевизоров  «Хитачи»  по  договору  складского  хранения,  и  в
подтверждение этого последний выдал ему двойное складское свидетельство.
Испытывая  денежное  затруднение,  Яблочкин взял  кредит  в  коммерческом
банке «Московия» под залог хранящихся на товарном складе телевизоров. С
этой  целью  он  отделил  залоговое  свидетельство  от  двойного  складского
свидетельства и передал его банку «Московия».

После  смерти  мужа  Голубкина  заявила  Щукину,  что  ей,  как
наследнице,  принадлежат  телевизоры  «Хитачи»,  хранящиеся  на  складе.
Однако Щукин,  сославшись на  складское свидетельство  с  отметкой банка
«Московия»,  согласно  которой  банк  имеет  право  залога  на  телевизоры  в
размере кредита,  выданного по залоговому свидетельству,  и процентов по
нему, возразил, что телевизоры принадлежат банку «Московия».

Голубкина, находясь в затруднительном положении, просила нотариуса
разъяснить, как ей следует поступить в данном случае.

Вопросы к задаче
1.  Что  является  основанием  возникновения  наследственного

правоотношения в данной задаче?
2. По какому основанию призвана к наследованию Голубкина?
3.  Каково  содержание  наследственного  правоотношения  в  данной

задаче?
4. Кто является субъектами наследственного правоотношения в данной

задаче?
5.  Какие  права  и  обязанности  Яблочкина  в  связи  с  его  смертью

перейдут к Голубкиной в случае принятия ею наследства?
6. Вправе ли Голубкина отказаться от наследования указанной партии

телевизоров «Хитачи», нс отказываясь от всего наследства?
7. Какой ответ, по вашему мнению, должен дать нотариус Голубкиной

по  вопросу  наследования  партии  телевизоров  «Хитачи»,  находящихся  в
залоге у банка «Московия»?



Тема  2.3.  Юридические  факты,  влекущие  призвания  к
наследованию Практическое  занятие:  Решение  правовых
ситуаций по теме 2.3

Задача 1. Житель поселка Смена А. Лебедев при переходе улицы был
сбит автомашиной, и скончался на месте происшествия.  После его смерти
остался  принадлежавший  ему  дом,  состоящий  из  трех  комнат,  кухни  и
террасы, в котором он проживал вместе со своей женой Г. За несколько дней
до гибели у Лебедева родилась дочь Катя.  На другой день после похорон
Лебедева  в  местную  нотариальную  контору  с  заявлениями  о  принятии
наследства обратились супруга погибшего Митина и его мать А. Лебедева,
проживавшая  отдельно  от  сына  и  не  общавшаяся  с  ним из-за  раздоров  с
невесткой. Причем Лебедева заявила, что Катя не является дочерью ее сына,
так как он зарегистрировал свой брак с Митиной только пять месяцев назад.
Со  своей  стороны  Митина  не  смогла  подтвердить  нотариусу  отцовство
Лебедева,  поскольку  никаких  документов  о  рождении  дочери  и  ее
регистрации у нее не было. По дороге у автомобиля спустило колесо. Между
тем у Митиной начались роды. С помощью мужа она вышла из машины и
легла  на  траву  у  дороги.  В  это  время  из  города  на  грузовой  машине
возвращались супруги Пиксаевы. Лебедев, остановив машину, попросил их
оказать помощь жене. Пиксаева, уже дважды рожавшая, приняла у Митиной
роды. Нотариус, выслушав рассказ Митиной, посоветовал ей в течение шести
месяцев  со  дня  смерти  мужа  в  порядке,  предусмотренном  законом,
установить происхождение их ребенка и зарегистрировать этот юридический
факт.  Только  после  этого  Катя  может  считаться  наследницей  Лебедева.
Правилен ли совет,  данный нотариусом Митиной? При каких условиях ее
дочь  Катя  будет  считаться  одной  из  наследниц  Лебедева?  Что  в  данном
случае будет служить основанием для установления происхождения ребенка
от Митиной? Какие документы будут удостоверять происхождение ребенка
от Лебедева и Митиной?

Задача 2. Муж и жена Арбузовы Александр и  Ирина в  совместном
браке нажили общее имущество, состоящее из а/м стоимостью 170т.р., дачи
стоимостью  130  т.р.,  3-комнатной  квартиры  стоимостью  1млн  200  т.р.  и
денежного вклада в банке 400т.р. у жены от предыдущего брака есть дочь
Катя 13 лет.  кроме того,  у  Арбузовых есть  совместные дети -  сын Игорь
10лет и дочь Света 8 лет. В квартире Арбузовых с 04.01.2004г. проживал их
общий  знакомый  инвалид  1группы  Илюшин  Д.  Кроме  того,  Арбузов
Александр в течение последних 5 лет регулярно помогал своей матери 52-х
лет, лишенной в отношении него родительских прав, и не восстановленной в
них. 10.11.2004г. возвращаясь вечером домой супруги попали в аварию и оба
погибли 11.11.2004г. 

Каким должен быть в этом случае порядок наследования? Кто будет
призван  к  наследству  умерших  супругов?  Будет  ли  мать  Арбузова  иметь
право  на  получение  наследства?  Будет  ли  Илюшин  Д.  иметь  право  на
наследство? 



Тема 3.2. Открытие наследства.
Практическое занятие: Решение правовых ситуаций по теме 3.2.
Задача  1.  В  нотариальную  контору  после  смерти  Л.  Левочкина

обратилась его супруга А. Левочкина с копией завещания, согласно которому
она наследует все имущество после смерти мужа.

По ее словам, примерно за месяц до своей смерти Левочкин, являясь
предпринимателем,  сдал  на  хранение  Звонкову,  собственнику  складского
помещения, партию телевизоров “Хитачи” по договору складского хранения
и  в  подтверждение  этого  последний  выдал  ему  двойное  складское
свидетельство.  Испытывая денежное затруднение,  Левочкин взял кредит в
КБ “Урал” под залог хранящихся на товарном складе телевизоров.  С этой
целью  он  отдал  залоговое  свидетельство  от  двойного  складского
свидетельства и передал его банку.

После  смерти  мужа  Левочкина  заявила  Звонкову,  что  ей  как
наследнице  принадлежат  телевизоры  “Хитачи”,  хранящиеся  на  складе.
Однако Звонков, сославшись на складское свидетельство с отметкой банка
“Урал”, согласно которой банк имеет право залога на телевизоры в размере
кредита,  выданного  по  залоговому  свидетельству,  и  процентов  по  нему,
заявил, что телевизоры принадлежат банку.

Левочкина просила нотариуса разъяснить, как ей следует поступить в
данном случае.

Какой  ответ  надлежит  дать  нотариусу?  Какие  взаимоотношения
возникнут  между  банком  “Урал”  и  А.  Левочкиной  после  принятия  ею
наследства?  Вправе  ли  А.  Левочкина  отказаться  только  от  наследования
указанной партии телевизоров?

Задача  2. Арбузова  систематически  навещала  своего  брата  В.
Варенникова  на  его  квартире.  Последний  был  инвалидом  1  группы  и
нуждался в постоянном уходе. Во время очередного посещения 10 декабря
2006  года,  когда  Арбузова  готовила  обед  на  кухне,  внезапно  взорвался
газовый  баллон  и  в  квартире  возник  пожар.  Арбузова  погибла  сразу,  а
Варенников с тяжелыми ожогами был доставлен в больницу, где скончался
два дня спустя.

Вскоре  после  их  гибели  в  нотариальную  контору  обратилась  дочь
Варенникова Н.Пряникова и сестра погибших Гарбушева.  При подаче ими
заявлений  о  праве  на  наследство  выяснилось,  что  Варенников  оставил
завещание, согласно которому все его имущество должна была унаследовать
Арбузова. Что касается Пряниковой, то она, по словам Гарбушевой, являлась
наркоманкой,  неоднократно обворовывала своего  отца;  в  настоящее время
признана судом ограниченно дееспособной и проживает с мужем.

Тема 4.2. Форма и порядок совершения завещания
Практическое занятие: Составление и оформление документов по

теме 4.2
Задание 1. Раскройте формы совершения завещания
Задание 2. Порядок совершения завещания



Тема 4.3. Отмена и изменение завещания.
Практическое занятие: Решение правовых ситуаций по теме 4.3  
Задача 1. Наследодатель жил 2комнатной квартире. Все имущество он

отписал детям еще несколько лет назад. В силу возраста человек регулярно
болел.  Дочка  проживала  отдельно  от  своего  отца,  но,  периодически
наведывала  его,  помогала  продуктами  питания,  лекарствами.  Сын  жил  в
другом городе и не проявлял никакого интереса к нуждам родителя. Дочка
убедила  отца,  что  сын  недостоин  имущества,  так  как  игнорирует  его
нынешнее  состояние.  Наследодатель  вызвал  нотариуса  на  дом и  составил
новое  завещание.  Свою  недвижимость  он  отписал  дочке.  Сын  в
распорядительном  документе  не  упоминался.  Наследница  ухаживала  за
отцом  до  дня  его  смерти.  После  гибели  родителя  она  вступила  в
имущественные  права  на  жилье.Будет  ли  лишен  права  на  получения
наследства сын умершего?

Задача 2. Завещатель сначала завещал все свое имущество супруге, а
через  несколько  лет  составил  второе  завещание,  в  котором  назначил
наследником всего имущества дочь. Спустя еще некоторое время завещатель
отменил  второе  завещание,  по  которому  наследовала  дочь.  Какое  из
завещаний будет действительно? 

Решение: После смерти этого гражданина будет открыто наследование
не  по  завещанию,  а  по  закону,  так  как  оба  завещания  отменены.  Первое
завещание  на  жену  отменено  позднее  составленным (на  дочь),  которое,  в
свою очередь, отменено распоряжением об отмене завещания.

Тема 5.1. Понятие и основные принципы наследования по закону
Практическое занятие: Решение правовых ситуаций по теме 5.1
Задача 1. В авиакатастрофе погибли супруги Ибрагимова и Федотов,

Ибрагимова имела дочь, сына и престарелую мать. На иждивении Федотова
находился сын и несовершеннолетний брат. Погибшие имели также общую
дочь, 4 лет.

На имущество Федотова также претендовала его сестра. 
Определите наследников. Разделите наследство. Завещание супруги не

оставили.
Задача 2. После смерти Бочкарева осталось имущество: дача, квартира,

автомобиль и счет в банке. Дача была завещана младшему сыну, квартира –
старшему. Дочь же считала, что все остальное принадлежит ей. 

Разделите наследство.

Тема 6.1. Понятие, способы и сроки принятия наследства.
Практическое занятие: Решение правовых ситуаций по теме 6.1.
Задача  1. Несмотря  на  свою  инвалидность,  гр-н И.  жил  весьма

достойно,  имел  несколько квартир,  дом в деревне и другое  имущество.
Когда он  стал  нуждаться в посторонней  помощи,  его жена
и совершеннолетняя  дочь  отказали  ему в этом,  ссылаясь  на  его плохой



характер.  Тогда он  нанял домработницу М.  После его  смерти  выяснилось,
что все свое  имущество он  завещал государству,  возложив  на  него
обязанность по  предоставлению  домработнице  права пожизненного
проживания в квартире №45 по ул. Сходненская, дом 8, г.Москва,  выплатить
ей единовременно 100 000 руб.  Его жена и  дочь,  как  наследницы первой
очереди по закону, обратились в суд с требованием о признании завещания
недействительным. В качестве свидетеля в суд была приглашена нотариус,
удостоверившая завещание И., которая показала, что в момент совершения
завещания гр-н И. был полностью дееспособным. Он объяснил свое решение
завещать  имущество  государству  тем,  что  у  него  кроме  жены  и  дочери
других законных наследников нет. Поскольку они отказали ему в помощи, то
он свободен от своих семейных обязанностей.

Задача  2. Борисова  составила закрытое  завещание следующего
содержания: «Все мое имущество, какое мне окажется принадлежащим на
момент моей смерти, в чем бы оно не заключалось и где бы не находилось я
завещаю  моему  сыну  Борисову  Ю.  Б..  Одновременно  возлагаю  на  него
обязанность продать принадлежащую мне машину Евсееву Л. И. за 100000
руб.; до завершения учебы на экономическом факультете АГУ выплачивать
Потаповой Е.В. ежемесячно по 2 500 руб.». В присутствии двух свидетелей
завещание  было  передано  нотариусу.
Правильно  ли  составлено  завещание?  Каким образом  и кто сможет
проконтролировать  выполнение  легата?  Что  такое завещание и в чем 
состоит свобода завещания? Кто  может быть завещателем? Решите дело по
существу.

Тема 6.2. Отказ от наследства.
Практическое занятие: Решение правовых ситуаций по теме 6.2.
Задача 1. Груздев скончался от инфаркта 10 августа 2007г. За четыре

года  до  смерти  он  занял  у  Крутова  на  год  500000  р.  Договор  займа  был
оформлен письменно.

По  истечении  шести  месяцев,  со  дня  открытия  наследства  Крутов
обратился к наследникам Груздева – Гришко (в отношении которого сделан
завещательный отказ) и Потапову с требованием возврата долга и процентов
по нему,  так  как они,  по его мнению, несут солидарную ответственность.
Однако Гришко отказался выполнить требования Крутова, заявив, что ничего
об  этом  договоре  не  знал  (а  если  бы  знал,  то  не  стал  бы  вступать  в
наследство), в состав наследственной массы договор не входил, денег этих у
него не было (банк, в котором они лежали, разорился в 30 августа 2007г.).
Кроме того, в завещании он указан как отказополучатель, а все наследство
досталась  жене  покойного,  поэтому  она  и  должна  отвечать  по  долгам
наследодателя.

Потапов также отказался выполнить требования Крутова, заявив, что
его  наследственная  доля  обременена  правами  отказополучателя  (Гришко),
который,  по  его  мнению,  имеет  первоочередное  право  требование  по
отношению к остальным кредиторам.



Проанализируйте доводы сторон и решите дело.
Задача 2. Иващенко оставил завещание, в котором все свое имущество

стоимостью 200 тыс. руб. передавал пасынку Андрею.
Одновременно  в  завещании  Андрею  поручалось  пересмотреть

принадлежащую Иващенко библиотеку и всю художественную литературу
передать  школе  №  18,  естественно,  научную  литературу  -  племяннику
Николаю, а гуманитарную - товарищу Иващенко - Баркову.

После  смерти  Иващенко  Андрей  прислал  в  нотариальную  контору
заявление, в котором от наследства отказывался. Из близких родственников у
Иващенко бала только сестра  Капитолина.  Какие правовые последствия
влечет  отказ  от  наследства?  В  чем  выражался  завещательный отказ,
возложенный на Андрея?

Тема 6.4. Общая собственность наследников. Особенности раздела
наследства

Практическое занятие: Решение правовых ситуаций по теме 6.4.
Задача  1. После  смерти  отца  братья  Свиридовы  подали  заявление

нотариусу о принятии наследства состоящего из двух комнатной квартиры.
При этом доля Антона по завещанию была незначительной. После подачи
заявления  он  уехал  в  другой  город.  Фактически  на  протяжении  10  лет
квартирой пользовался другой брат Игорь, которому причиталась основная
доля  в  праве  на  эту  квартиру.  По  истечении  10  лет  он  решил  продать
квартиру.  Однако  возникли  проблемы:  во-первых,  для  продажи  доли
требуется  предварительное  оформление  прав  и  регистрация  права
собственности  в  Федеральной  регистрационной  службе  (ФРС),  во-вторых,
брат  прислал  письмо  о  своем  несогласии  с  продажей  доли.  Тогда  Игорь
обратился  в  ФРС  с  заявлением  о  регистрации  права  собственности  на
квартиру. В заявлении он указал, что т. к. доля брата незначительна и он не
пользовался ею длительное время то он утратил на нее право. В соответствии
со ст. 225 ГК РФ право на эту долю приобрел он - Игорь.

Может ли право собственности на квартиру быть зарегистрировано по
истечении 10 лет с момента открытия наследства?

Кто прав в споре?
Как  осуществляется  продажа  доли  в  праве  общей  долевой

собственности?Если наследник  не  зарегистрирован  в  квартире  и  не  имеет
интереса  в  использовании  этого  имущества  (10  лет  не  пользуется  своей
долей),  возможно,  ли предъявить к нему иск о прекращении права общей
долевой  собственности  на  дом  с  выплатой  компенсации  по  рыночной
стоимости на основании предварительно составленного акта оценки (ч.4 и ч.5
ст.252 ГК РФ)?

Задача  2. Два  брата,  Петр  и  Андрей,  получили  по  наследству  8
комнатную квартиру в  двух уровнях.  По договоренности  между братьями
Петр с семьёй пользовался двумя комнатами на втором уровне; а холостяк
Андрей – комнатой рядом с входной дверью. Кухня в квартире была общая.
Андрей пожелал уехать в Москву,  в связи,  с чем подыскал покупателя на



выделенную  ему  часть  квартиры.  Петр,  однако,  заявил,  что  не  допустит
продажи квартиры постороннему лицу. Вместе с тем от приобретения части
квартиры, принадлежащей Андрею, Петр отказался, поскольку не имеет для
этого  средств,  а  двух  комнат  ему  с  семьей  вполне  достаточно.  Нотариус
отказался удостоверить договор купли-продажи и рекомендовал братьям для
разрешения спора обратиться в суд.

Проанализируйте отношения сторон и решите дело.

Тема  7.1  Особенности  принятия  наследства  некоторых  объектов
гражданских прав

Практическое занятие: Решение правовых ситуаций по теме 7.1.
Задача 1. С. Паршин жил на отдаленном хуторе, был нелюдим и ни с

кем из своих родственников не поддерживал отношения. В октябре 2006 г.
его сын А. Паршин приехал на хутор и обнаружил, что здесь уже никто не
живет. При этом было очевидно, что отец никуда не уезжал. Дома были и
паспорт,  и  все  остальные  документы,  деньги.  Не  было  и  никаких  следов
«сборов» в дорогу. Поиски С. Паршина результатов не дали. Через некоторое
время  с  соблюдение  всех  требований  закона  А.  Паршин  и  его  сестра  В.
Викулова обратились в суд с заявлением об объявлении отца умершим. Такое
решение было вынесено только 11 марта 2012 г. Однако 15 марта 2012 г. А.
Паршин погиб. Между В. Викуловой и вдовой А. Паршина возник спор о
том,  кто  из  них  и  на  какую  часть  наследства  С.  Паршина  имеет  право.
Вопросы к задаче 

1.Определите время открытия наследства С. Паршина и А. Паршина. 
2.  Укажите все возможные варианты определения времени открытия

наследства при объявлении гражданина умершим в судебном порядке.
3  .При  каких  условиях  физические  лица  могут  призываться  к

наследованию по закону?
4 .Кто из претендующих на имущество С. Паршина вправе получить

наследство?
Задача 2. Титова получила наследство от своей матери квартиру. По

условиям завещания Титова должна была предоставить право пожизненного
проживания  в  данной  квартире  подруге  матери  —  Свиридовой.  Однако,
получив правоустанавливающие документы на квартиру, Титова ее продала.
Свиридова  обратилась  к  Титовой  с  требованием  исполнить  завещание.
Титова ответила отказом,  указав,  что право Свиридовой прекратилось при
продаже квартиры.

1. Вправе ли была Титова продать квартиру?
2. Какие требования могут быть заявлены Свиридовой в целях защиты

своих прав?
3.  Какие  виды  завещательных  распоряжений  предусмотрены

действующим законодательством? Каковы последствия их неисполнения?
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Освоение профессионального модуля ПМ 01 «Обеспечение реализации

прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты» МДК
01.01  «Право  социального  обеспечения»  предлагает  практическое
осмысление ее разделов и тем на практических занятиях, которые должны
способствовать формированию у обучающегося общих и профессиональных
компетенций,  приобретению  необходимых  умений,  закреплению  и
углублению теоретических знаний. 

Освоение  дисциплины  является  частью  освоения  основного  вида
профессиональной  деятельности  и  соответствующих  общих  (ОК)  и
профессиональных компетенций (ПК):

Код Наименование результата обучения

ПК 1.1.
Осуществлять  профессиональное  толкование  нормативных  правовых
актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и
социальной защиты.

ПК 1.2.
Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и
социальной защиты.

ПК 1.3.
Рассматривать  пакет  документов  для  назначения  пенсий,  пособий,
компенсаций,  других  выплат,  а  также  мер  социальной  поддержки
отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите.

ПК 1.4.

Осуществлять  установление  (назначение,  перерасчет,  перевод),
индексацию и корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций
и  других  социальных  выплат,  используя  информационно  –
компьютерные технологии.

ПК 1.5.
Осуществлять  формирование  и  хранение  дел  получателей  пенсий,
пособий и других социальных выплат.

ПК 1.6.
Консультировать  граждан  и  представителей  юридических  лиц  по
вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты.

ОК 1.
Понимать  сущность  и  социальную  значимость  своей  будущей
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 3.
Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести
за них ответственность.

ОК 4.
Осуществлять  поиск  и  использование  информации,  необходимой  для
эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального
и личного развития.

ОК 5.
Использовать  информационно  –  коммуникационные  технологии  в
профессиональной деятельности.

ОК 6.
Работать  в  коллективе  и  команде,  эффективно  общаться  с  коллегами,
руководством, потребителями.

ОК 7.
Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных),
результат выполнения заданий.

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы.

ОК 11. Соблюдать основы здорового образа жизни, требования охраны труда.



В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен: 
уметь: 
анализировать  и применять действующее законодательство в области

пенсионного  обеспечения,  назначения  пособий,  компенсаций,
предоставления услуг и мер социальной поддержки отдельным категориям
граждан,  нуждающимся  в  социальной  защите,  с  использованием
информационных справочно – правовых систем;

принимать  документы,  необходимые  для  установления  пенсий,
пособий,  компенсаций,  ежемесячных  денежных  выплат,  материнского
(семейного)  капитала  и  других  социальных  выплат,  необходимых  для
установления пенсий, пособий и других социальных выплат;

определять  перечень  документов,  необходимых  для  установления
пенсий,  пособий,  компенсаций,  ежемесячных  денежных  выплат,
материнского (семейного) капитала и других социальных выплат;

разъяснять  порядок  получения  недостающих документов  и  сроки их
предоставления;

определять право, размер и сроки назначения трудовых пенсий, пенсий
по  государственному  пенсионному  обеспечению,  пособий,  компенсаций,
ежемесячных  денежных  выплат  и  материнского  (семейного)  капитала  с
использованием  информационных справочно-правовых систем;

формировать  пенсионные   (выплатные)  дела;  дела  получателей
пособий,  ежемесячных  денежных  выплат,  материнского  (семейного)
капитала и других социальных выплат;

составлять  проекты  ответов  на  письменные  обращения  граждан,
используя информационные справочно-правовые системы;

пользоваться компьютерными программами для назначения и выплаты
пенсий, пособий и других социальных выплат;

консультировать  граждан  и  представителей  юридических  лиц  по
вопросам  пенсионного  обеспечения  и  социальной  защиты,  используя
информационные справочно-правовые системы;

запрашивать  информацию  о  содержании  индивидуальных  лицевых
счетов застрахованных лиц и анализировать полученные сведения о стаже
работы, заработной плате и страховых взносах;

составлять  проекты  решений  об  отказе  в  установлении   пенсий,
пособий,  компенсаций,   ежемесячной  денежной  выплаты  и  других
социальных  выплат,  в  предоставлении  услуг,  выдачи  сертификата  на
материнский  (семейный)  капитал,  используя  информационные  справочно-
правовые системы;

осуществлять  оценку  пенсионных  прав  застрахованных  лиц,  в  том
числе с учетом специального трудового стажа;

использовать  периодические  и  специальные  издания,  справочную
литературу в профессиональной деятельности;

информировать граждан и должностных лиц об изменениях в области
пенсионного обеспечения и социальной защиты населения;

оказывать консультационную помощь гражданам по вопросам  медико



– социальной экспертизы.

ПЕРЕЧЕНЬ ПРАКТИЧЕСКИХ РАБОТ

Наименование темы Практическая работа
Тема 1.1.  Государственная
система  социального
обеспечения

«Источники права социального обеспечения» 

«Отдельные  виды  правоотношений  в  сфере  социального
обеспечения»

Тема  1.2.  Обязательное
пенсионное страхование

«Значение  трудового  стажа  в  праве  социального
обеспечения»,  использование  ФЗ  «О  страховых  пенсиях  в
РФ».
«Определение  права  граждан  на  страховые  пенсии»,
использование ФЗ «О страховых пенсиях в РФ».

Тема  1.3.
Государственное
пенсионное обеспечение

«Пенсии  за  выслугу  лет  федеральным  государственным
служащим»,  использование  ФЗ  «О  государственном
пенсионном обеспечении в РФ».
«Пенсионное  обеспечение  военнослужащих,  проходивших
военную  службу  по  контракту»,  использование  ФЗ  «О
государственном пенсионном обеспечении в РФ».
«Условия назначения социальных пенсий нетрудоспособным
гражданам»,   использование  ФЗ  «О  государственном
пенсионном обеспечении в РФ».

Тема  1.4.  Пособия  и
компенсационные
выплаты  по  системе
социального обеспечения

«Условия  назначения  пособия  по  временной
нетрудоспособности»

«Определение права на обеспечение в связи с несчастными
случаями  на  производстве  и  профессиональными
заболеваниями»
«Порядок  обращения  граждан,  имеющих  детей  за
назначением пособий»
«Условия признания граждан безработными»

Тема 1.5. Государственная
социальная помощь

«Порядок признания семьи малоимущей»

Тема  1.6.  Социальное
обслуживание

«Основания для предоставления социального обслуживания»

Раздел  2.  1  Реализация
прав  граждан  в  сфере
пенсионного
обеспечения  и
социальной защиты
Тема  2.1.  Порядок
исчисления  и  размеры
страховых пенсий.

«Порядок исчисления страховых пенсий»

«Методика расчета и перерасчета страховой пенсии»
«Определение базовой части страховой пенсии»
«Расчет размера страховой пенсии»
«Расчет накопительной части страховой пенсии»
«Порядок индексации пенсионного капитала»



«Индексация страховой пенсии»
Тема  2.2.   Определение
размера  и  порядок
выплаты  пенсий  по
государственному
пенсионному
обеспечению

«Определение  размера  пенсии  по  государственному
пенсионному обеспечению»

«Назначение  и  перерасчет  пенсии  по  государственному
пенсионному обеспечению»

Тема  2.3.   Определение
размера  и  порядок
выплаты государственных
пособий

«Исчисление пособий по временной нетрудоспособности»

«Виды и размеры страхового обеспечения»
«Определение размера пособий гражданам, имеющим детей»
«Размеры пособия по безработице»
«Размеры иных видов пособий. Источники финансирования»

Тема  2.4.  Правовые
основы  медико-
социальной экспертизы

«Социально-бытовая реабилитация инвалидов»

«Структура  государственных  учреждений  медико-
социальной экспертизы»
«Обжалование  решений  учреждений  государственной
службы медико-социальной экспертизы»

2.5 Тема 
Профессиональные 
компьютерные программы

«Консультирование граждан и представителей юридических
лиц  по  вопросам  пенсионного  обеспечения  и  социальной
защиты  с  использованием  информационно-справочной
системы Консультант Плюс»
«Определение права, размера и сроков назначения страховых
пенсий,  пенсий  по  государственному  пенсионному
обеспечению с использованием справочно-правовой системы
Консультант Плюс»
«Определение права размера и сроков назначения пособий,
компенсаций,  ежемесячных  денежных  выплат  и
материнского  (семейного)  капитала  с  использованием
справочно-правовой системы Консультант Плюс»
«Составление  проектов  ответов  на  письменные  обращения
граждан и решений об отказе в назначении пенсий, пособий,
компенсаций  и  иных  выплат  с  использованием  справочно-
правовых систем»

Тема  2.6  Формирование
личных дел

«Прием  документов  у  граждан,  необходимых  для
формирования  пенсионных  и  личных  дел  получателей
пенсий»
«Формирование  пенсионного  дела  получателя  пенсии  с
использованием компьютерных программ»
«Формирование  личного  дела  получателя  пособия  с
использованием компьютерных программ»

Тема 1.1. Государственная система социального обеспечения
Практическое  занятие:  «Источники  права  социального

обеспечения »



Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  об
источниках права социального обеспечения»

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
1.Составить таблицу «Источники права социального обеспечения».
Виды и содержание источников ПСО  должны быть зафиксированы

письменно в специальной таблице.
Виды источников ПСО Содержание источников ПСО

1
2
3
4

Практическое  занятие:  «Правоотношения  в  праве  социального
обеспечения»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о
правоотношениях в праве социального обеспечения. 

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
Составить  таблицу  «Виды  и  содержание  правоотношений  в  праве

социального обеспечения». 
Виды и содержание правоотношений в праве социального обеспечения

должны быть зафиксированы письменно в специальной таблице.

Виды  правоотношений  в
праве  социального
обеспечения

Содержание  правоотношений  в  праве  социального
обеспечения

1
2
3
4

Список используемых источников:
1. Афтахова,  А.  В.Право  социального  обеспечения.  Практикум  :

учебное  пособие  для  среднего  профессионального  образования  /  А.  В.
Афтахова.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2017.  —  293  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-00979-8.  —  Текст  :



электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/437359(дата обращения: 04.09.2017).

2.Комкова, Г. Н.Право социального обеспечения. Практикум : учебное
пособие для среднего профессионального образования / Г. Н. Комкова, Р. А.
Торосян, В. Б. Сычев ; ответственный редактор Г. Н. Комкова. — Москва :
Издательство Юрайт, 2017. — 188 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5-534-11038-8.  — Текст :  электронный //  ЭБС Юрайт [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/444071(дата обращения: 04.09.2017).

3. Пырьев, Е.А. Психология труда : учебное пособие / Е.А. Пырьев. - М.
; Берлин : Директ-Медиа, 2016. - 455 с. : ил., схем., табл. - Библиогр. в кн. -
ISBN  978-5-4475-7163-4  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -
URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436999

4. Сорокотягин, И. Н.Юридическая психология : учебник и практикум
для  среднего  профессионального  образования  /  И.  Н.  Сорокотягин,  Д.  А.
Сорокотягина. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт,
2019.  —  360  с.  —  (Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-
01316-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-
online.ru/bcode/434025(дата обращения: 04.09.2017).

5. Романов,  В.  В.Юридическая  психология  :  учебное  пособие  для
среднего  профессионального  образования  /  В.  В.  Романов.  —  3-е  изд.,
перераб.  и  доп.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2017.  —  170  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-9916-9809-2.  —  Текст  :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/433474(дата обращения: 04.09.2017)

Интернет ресурсы:
1.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.12» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
3. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека) 
4. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей)
5. http://www.rg.ru (официальный сайт «Российской газеты») 
6. http://www.vsrf.ru (официальный сайт Верховного Суда РФ) 
7. http://actoscope.com (информационно-правовая система «Актоскоп») 
8. http://www.biblioclub.ru (ЭБС «Университетская библиотека онлайн»)
9.  http://www.co№sulta№t.ru  (информационно-правовой  портал

«Консультант-Плюс») 
10.  http://www.determi№er.ru  (национальная  юридическая

энциклопедия) 
11. http://www.duma.gov.ru (официальный сайт Государственной Думы

РФ) 
12. http://www.fsfo.ru/ (все о банкротстве) 
13. http://www.gara№t.ru (информационно-правовой портал «Гарант») 
14. http://www.gover№me№t.ru (официальный сайт Правительства РФ) 
15. http://www.kremli№.ru (официальный сайт Президента РФ) 
16. http://www.ksrf.ru (официальный сайт Конституционного Суда РФ) 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436999
https://biblio-online.ru/bcode/437359
https://biblio-online.ru/bcode/433474
https://biblio-online.ru/bcode/434025
https://biblio-online.ru/bcode/434025
https://biblio-online.ru/bcode/444071


17.  http://www.pravo.gov.ru  (официальный  интернет-портал  правовой
информации)

Тема 1.2. Обязательное пенсионное страхование
Практическое занятие: «Порядок подсчета страхового стажа»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение  теоретических  знаний  о

порядке подсчета страхового стажа.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
Совместно  с  преподавателем  по  указанным  примерам

самостоятельно рассчитать страховой стаж
Правила  подсчета  содержатся  в  «Инструкции  по  заполнению  форм

документов  индивидуального  (персонифицированного)  учета  в  системе
государственного пенсионного страхования», утвержденной постановлением
ПФР от 21.10.2002 г. № 122п.

1.Определить  периоды  работы  (иные  периоды),  включаемые  в
страховой стаж

Пример 1
Зайкова Е. М. до 2000 г. была домохозяйкой и осуществляла уход

за детьми: 1970 г. р. и 1973 г. р. С 2000 г. – работает по трудовому договору. 
В  ее  страховой  стаж  может  быть  включен  трехлетний  период

ухода за двумя детьми, несмотря на то, что перерыв между периодом ухода
за детьми и работой по трудовому договору составил более 25 лет.

В  соответствии  с  пп.3  п.1  ст.  11  ФЗ  «О  трудовых  пенсиях»
период ухода одного из родителей за каждым ребенком до достижения
им возраста 1,5 лет, но не более 3 лет в общей сложности,  относится к
иным  периодам,  которые  подлежат  зачету  в  страховой  стаж  наравне  с
периодами работы. 

Согласно  п.2  ст.  11  Закона  указанный период засчитывается  в
страховой стаж, поскольку за ним последовал период работы  (независимо от
продолжительности).

Пример 2
Новикова  В.  Д.  1 год  работала  по  трудовому  договору,  затем

несколько месяцев получала пособие по безработице. Ухаживала за ребенком
до достижения им возраста 1,5 лет и осуществляла уход за ним как ребенком
- инвалидом.

Поскольку  периодам получения пособия по безработице (пп.4
п.1 ст.11 Закона) и  ухода за ребенком-инвалидом (пп.6 п.1 ст.11 Закона)
предшествовала работа, за время которой уплачивались страховые взносы, то
все эти периоды засчитываются в страховой стаж (п.2 ст.11 Закона). 



2.Определить  дату  начала  и  окончания  каждого  периода
работы (иных периодов), включаемого в стаж в соответствии со ст. ст.10,11
Закона «О трудовых пенсиях».

с 14.08.2000 г. по 13.04.2001 г. – подсобный рабочий; 
с 27.04.2001 г. по 30.06.2003 г. - служба в армии;
с 15.01.2004 г. по 22.01.2005 г. – работа электриком; 
с 10.02.2005 г. по 31.12.2008 г. – работа на должности инженера.
3. Суммируем даты окончания указанных периодов
Сумма дат окончания составляет:
2001.04.13 + 
2003.06.30 + 
2005.01.22 + 
2008.12.31 = 8 017.23.96 
4. Суммируем даты начала указанных периодов
Сумма дат начала составляет:
2000.08.14 +  
2001.04.27 + 
2004.01.15 +  
2005.02.10 = 8 010.15.66
5.Определяем разницу указанных величин 
8 017.23.96 - 8 010.15.66 = 7.08.30 или 7 лет 9 месяцев.
Поскольку днем увольнения считается  последний день работы,

необходимо к продолжительности страхового трудового стажа по каждому
случаю увольнения добавить один день. 

Один день по случаю увольнения добавляется только к периодам,
относящимся  к  трудовой  деятельности  застрахованного  лица,  к  иным
периодам это правило не применяется.

Таким  образом,  страховой  трудовой  стаж  составил
(дополнительные дни по случаю увольнения добавляются):

7 лет 9 месяцев + 3 дня = 7 лет 9 месяцев 3 дня.

Практическое занятие: «Порядок подсчета общего стажа»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о

порядке подсчета общего стажа.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
Самостоятельно  произвести  расчет  общего  трудового  стажа  по

указанному примеру
1.Определить  периоды  работы  (ОПД,  иные  периоды),

включаемые в общий стаж.



2.Определить  дату  начала  и  окончания  каждого  периода
работы (ОПД, иных периодов), включаемого в стаж в соответствии с п.4. ст.
30 Закона «О трудовых пенсиях».

с 15.03.1966 г. по 23.05.1967 г.; 
с 27.05.1967 г. по 09.06.1969 г. - служба в армии;
с 15.09.1970 г. по 21.05.1987 г.; 
с 01.01.1989 г. по 31.12.1989 г.; 
с 04.09.1991 г. по 14.07.1996 г.; 
с 15.07.1996 г. по 12.07.1998 г. 
3. Суммируем даты окончания указанных периодов
Сумма дат окончания составляет:
1967.05.23 + 
1969.06.09 + 
1987.05.21 + 
1989.12.31 + 
1996.07.14 + 
1998.07.12 = 11 906.42.110 
4. Суммируем даты начала указанных периодов
Сумма дат начала составляет:
1966.03.15 +  
1967.05.27 + 
1970.09.15 +  
1989.01.01 +  
1991.09.04 + 
1996.07.15 = 11 879.34.77
5.Определяем разницу указанных величин 
11 906.42.110 - 11 879.34.77 = 27.08.33 или 27 лет 9 месяцев 3 дня.
6. Поскольку днем увольнения считается последний день работы,

необходимо  к  продолжительности  общего  трудового  стажа  по  каждому
случаю увольнения добавить один день. 

Один день по случаю увольнения добавляется только к периодам,
относящимся  к  трудовой  деятельности  застрахованного  лица,  к  иным
периодам это правило не применяется.

Таким образом, общий трудовой стаж составил (дополнительные
дни по случаю увольнения добавляются):

27 лет 9 месяцев 3 дня + 5 дней = 27 лет 9 месяцев 8 дней.

Практическое  занятие:   «Специальный  стаж,  требуемый  для
назначения страховой пенсии по старости»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о
специальном стаже, требуемом для назначения страховой пенсии по старости

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.



Задания и порядок их выполнения:
Составить  таблицу  «Категории  граждан,  которым  исчисляется

специальный страховой стаж» 
Признаки  ПСО  должны  быть  зафиксированы  письменно  в

специальной таблице.
Категории граждан,

которым исчисляется
специальный страховой

стаж

Количество лет, необходимого для досрочной страховой
пенсии

1
2
3
4

Практическое занятие: «Порядок подсчета специального стажа»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о

порядке подсчета специального стажа
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
1.Определить периоды работы, включаемые в стаж.
2.Определить  дату  начала  и  окончания каждого  периода

работы, включаемого в стаж.
с 15.03.1966 г. по 23.05.1967 г.; 
с 27.05.1967 г. по 09.06.1969 г. - служба в армии;
с 15.09.1970 г. по 21.05.1987 г.; 
с 01.01.1989 г. по 31.12.1989 г.; 
с 04.09.1991 г. по 14.07.1996 г.; 
с 15.07.1996 г. по 12.07.1998 г. 
3. Суммируем даты окончания указанных периодов
Сумма дат окончания составляет:
1967.05.23 + 
1969.06.09 + 
1987.05.21 + 
1989.12.31 + 
1996.07.14 + 
1998.07.12 = 11 906.42.110 
4. Суммируем даты начала указанных периодов
Сумма дат начала составляет:
1966.03.15 +  
1967.05.27 + 
1970.09.15 +  
1989.01.01 +  



1991.09.04 + 
1996.07.15 = 11 879.34.77
5.Определяем разницу указанных величин 
11 906.42.110 - 11 879.34.77 = 27.08.33 или 27 лет 9 месяцев 3 дня.
6.  Поскольку  днем  увольнения считается  последний  день

работы,  необходимо  к  продолжительности  стажа  по  каждому  случаю
увольнения добавить один день. 

Один день по случаю увольнения добавляется только к периодам,
относящимся  к  трудовой  деятельности  застрахованного  лица,  к  иным
периодам это правило не применяется.

Таким образом, стаж составил (дополнительные дни по случаю
увольнения добавляются): 27 лет 9 месяцев 3 дня + 5 дней = 27 лет 9 месяцев
8 дней.

Задача 1.
Мужчина  в  период  обучения  в  педагогическом  вузе  (начало

учебы – октябрь 1983 г.) в 1985 г. был призван на срочную службу в армию
на 2 года. 

После этого, окончив обучение, с октября 1989 г. стал работать
преподавателем  в  общеобразовательной  школе.  В  2003  г.  направлялся  на
курсы повышения квалификации. В школе продолжал работать октября 2008
года. Отпусками без сохранения заработной платы не пользовался.

01.10.1983 – 01.01.1985 – обучение в педагогическом вузе;
01.01.1985 – 01.01.1987 – служба в армии;
01.01.1987 – 01.10.1989 – продолжение обучения в вузе;
01.10.1989 – 01.10.2008 – работа в школе;
01.10.2003-01.12.2003 – повышение квалификации.
Будет ли ему назначена трудовая пенсия в соответствии с пп. 19

п.  1  ст.  27  Федерального  закона  «О  трудовых  пенсиях  в  РФ»  как  лицу,
длительное  время  осуществлявшим  педагогическую  деятельность  (на
01.10.2008 г.)?

«Определение  права  граждан  на  страховые  пенсии»,
использование ФЗ «О страховых пенсиях в РФ».

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о
порядке подсчета страховой пенсии.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Выполнить задание:
1.Определить размер страховой пенсии по старости
Задача 1
Сегодня  за  назначением  страховой  пенсии  по  старости  обратился

заявитель в возрасте 60 лет.
Трудовой стаж составил:



1) с 01.07.1973г. по 01.07.1975г. – военная служба по призыву;
2) с 02.09.1976г. по 25.04.2017г. - работа. 
Соотношение  среднемесячного  заработка  за  2000  –  2001  гг.  по

сведениям  индивидуального  (персонифицированного)  учета  в  системе
обязательного пенсионного страхования к среднемесячной заработной плате
в РФ за этот же период = 1,2 

(ЗР/ЗП = 1,2).
Сумма страховых взносов в ПФР с 01.01.2002 г. = 550 000 рублей (ПК2

= 550 000 руб.).
Индивидуальный  пенсионный  коэффициент  за  периоды,  имевшие

место с 1 января 2015 года, по состоянию на день назначения пенсии равен
2,7 (ИПКн = 2,7).

Вам  как  специалисту  территориального  управления  Пенсионного
фонда Российской Федерации необходимо определить условия назначения,
размер и срок назначения страховой пенсии по старости.

Задача 2
Сегодня  за  назначением  страховой  пенсии  по  старости  обратился

заявитель в возрасте 60 лет.
Трудовой стаж составил:
1) с 01.07.1976г. по 01.07.1979г. – военная служба по призыву;
2) с 08.02.1980г. по 15.03.2008г. – уход за инвалидом I группы;
2) с 20.04.2008г. по 07.06.2017г. – работа. 
Соотношение  среднемесячного  заработка  за  2000  –  2001  гг.  по

сведениям  индивидуального  (персонифицированного)  учета  в  системе
обязательного пенсионного страхования к среднемесячной заработной плате
в РФ за этот же период = 1,1 (ЗР/ЗП = 1,1).

Сумма страховых взносов в ПФР с 01.01.2002 г. = 550 000 рублей (ПК2

= 550 000 руб.).
Индивидуальный  пенсионный  коэффициент  за  периоды,  имевшие

место с 1 января 2015 года, по состоянию на день назначения пенсии равен
2,5 (ИПКн = 2,5).

Вам  как  специалисту  территориального  управления  Пенсионного
фонда Российской Федерации необходимо определить условия назначения,
размер и срок назначения страховой пенсии по старости.

Задача 3
Сегодня  за  назначением  страховой  пенсии  по  старости  обратился

заявитель в возрасте 60 лет.
Трудовой стаж составил:
1) с 01.07.1970г. по 01.07.1972г. – военная служба по призыву;
2) с 13.11.1972г. по 18.04.2017г. - работа. 
Соотношение  среднемесячного  заработка  за  2000  –  2001  гг.  по

сведениям  индивидуального  (персонифицированного)  учета  в  системе
обязательного пенсионного страхования к среднемесячной заработной плате
в РФ за этот же период = 1,2 (ЗР/ЗП = 1,2).



Сумма страховых взносов в ПФР с 01.01.2002 г. = 700 000 рублей (ПК2

= 700 000 руб.).
Индивидуальный  пенсионный  коэффициент  за  периоды,  имевшие

место с 1 января 2015 года, по состоянию на день назначения пенсии равен
2,4 (ИПКн = 2,4).

Вам  как  специалисту  территориального  управления  Пенсионного
фонда Российской Федерации необходимо определить условия назначения,
размер и срок назначения страховой пенсии по старости.

Задача 4
Сегодня  за  назначением  страховой  пенсии  по  старости  обратилась

заявительница в возрасте 55 лет.
Трудовой стаж составил:
с 17.06.1978г. по 05.06.2017г. - работа. 
Представила свидетельство о рождении ребенка 07.02.1975 г. 
Соотношение  среднемесячного  заработка  за  2000  –  2001  гг.  по

сведениям  индивидуального  (персонифицированного)  учета  в  системе
обязательного пенсионного страхования к среднемесячной заработной плате
в РФ за этот же период = 1 (ЗР/ЗП = 1).

Сумма страховых взносов в ПФР с 01.01.2002 г. = 630 000 рублей (ПК2

= 630 000 руб.).
Индивидуальный  пенсионный  коэффициент  за  периоды,  имевшие

место с 1 января 2015 года, по состоянию на день назначения пенсии равен
2,6 (ИПКн = 2,6).

Вам  как  специалисту  территориального  управления  Пенсионного
фонда Российской Федерации необходимо определить условия назначения,
размер и срок назначения страховой пенсии по старости.

2.Определить размер страховой пенсии по инвалидности
Задача 1
Сегодня за назначением страховой пенсии по инвалидности обратился

заявитель в возрасте 54 лет.
Его трудовой стаж составил:
1) 20.03.1982 г. – 12.06.1996 г. – работа;
2) 15.06.1996 г. – 18.08.1996 г. – получал пособие по безработице;
3)  20.08.1996  г.  по  сегодняшний  день  –  глава  крестьянского

(фермерского) хозяйства (уплачивает страховые взносы в ПФР).
БМСЭ установило ему III группу инвалидности 16.02. нынешнего года.
Соотношение  среднемесячного  заработка  за  2000  –  2001  гг.  по

сведениям  индивидуального  (персонифицированного)  учета  в  системе
обязательного пенсионного страхования к среднемесячной заработной плате
в РФ за этот же период = 1,2 (ЗР/ЗП = 1,2).

Сумма страховых взносов в ПФР с 01.01.2002 г. = 700 000 рублей (ПК2

= 700 000 руб.).
Величина  индивидуального  пенсионного  коэффициента  за  периоды,

имевшие место с 1 января 2015 года = 2,1 (ИПКн = 2,1).



Вам  как  специалисту  территориального  управления  Пенсионного
фонда Российской Федерации необходимо определить условия назначения,
размер и срок назначения страховой пенсии по инвалидности.

Задача 2
Сегодня за назначением страховой пенсии по инвалидности обратилась

заявительница возрасте 40 лет. 
Ее трудовой стаж составил:
25.08.1998 г. – 04.02. нынешнего года – работа.
Представила  свидетельство  о  рождении  ребенка,  согласно  которому

ребенок родился 15.05.1995 года.
БМСЭ установило ему II группу инвалидности 18.02. нынешнего года. 
Соотношение  среднемесячного  заработка  за  2000  –  2001  гг.  по

сведениям  индивидуального  (персонифицированного)  учета  в  системе
обязательного пенсионного страхования к среднемесячной заработной плате
в РФ за этот же период = 1,1 (ЗР/ЗП = 1,1).

Сумма страховых взносов в ПФР с 01.01.2002 г. = 500 000 рублей (ПК2

= 500 000 руб.).
Величина  индивидуального  пенсионного  коэффициента  за  периоды,

имевшие место с 1 января 2015 года = 2 (ИПКн = 2).
На иждивении находится дочь в возрасте 19 лет, которая обучается по

очной форме в ВУЗе.
Вам  как  специалисту  территориального  управления  Пенсионного

фонда Российской Федерации необходимо определить условия назначения,
размер и срок назначения страховой пенсии по инвалидности.

Задача 3
Сегодня за назначением страховой пенсии по инвалидности обратился

заявитель в возрасте 49 лет.
Его трудовой стаж составил:
1) 02.07.1986 г. – 02.07.1988 г. – служба в армии;
2) 20.08.1988 г. – 13.03. нынешнего года – работа.
БМСЭ установило ему I группу инвалидности 15.03. нынешнего года. 
Соотношение  среднемесячного  заработка  за  2000  –  2001  гг.  по

сведениям  индивидуального  (персонифицированного)  учета  в  системе
обязательного пенсионного страхования к среднемесячной заработной плате
в РФ за этот же период = 0,9 (ЗР/ЗП = 0,9).

Сумма страховых взносов в ПФР с 01.01.2002 г. = 460 000 рублей (ПК2

= 460 000 руб.).
Величина  индивидуального  пенсионного  коэффициента  за  периоды,

имевшие место с 1 января 2015 года = 1,9 (ИПКн = 1,9).
Вам  как  специалисту  территориального  управления  Пенсионного

фонда Российской Федерации необходимо определить условия назначения,
размер и срок назначения страховой пенсии по инвалидности.

3.Определить  размер  страховой  пенсии  по  случаю  потери
кормильца

Задача 1



Сегодня  за  назначением  пенсии  по  случаю  потери  кормильца
обратилась жена умершего в возрасте 27 лет, не работает. 

На иждивении сын 7 лет.
Кормилец  умер  10.06  нынешнего  года  в  возрасте  28  лет  вследствие

общего заболевания. 
Определите право на пенсию, ее размер и срок назначения.
Задача 2
Сегодня за назначением пенсии обратилась семья в составе:
жена умершего в возрасте 19 лет, не работает;
сын умершего в возрасте 10 месяцев.
Кормилец умер 20.09. нынешнего года вследствие военной травмы.
Определите право на пенсию, ее размер и срок назначения.
Задача 3
Сегодня за назначением пенсии обратилась семья в составе:
ребенок – 1 год;
брат – в возрасте 15 лет есть родители, являются трудоспособными)№
жена – 21 год, работает.
Кормилец  умер  11.08.  нынешнего  года  вследствие  заболевания,

полученного в период прохождения военной службы.
Определите право на пенсию, ее размер и срок назначения.
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Тема 1.3. Государственное пенсионное обеспечение
Практическое  занятие:  «Пенсии  за  выслугу  лет  федеральным

государственным  служащим»,  использование  ФЗ  «О  государственном
пенсионном обеспечении в РФ»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о
пенсии за выслугу лет федеральным государственном служащим.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
1.Определить  размер  пенсии  за  выслугу  лет  федеральным

государственным служащим
Задача 1
За  назначением  пенсии  обратился  заявитель.  Является  федеральным

государственным гражданским служащим. В нынешнем году имеет выслугу
лет – 15 лет. Имеет ли право на пенсию за выслугу лет?

https://biblio-online.ru/bcode/433474


Задача 2
Петренко,  проработавший  15  лет  на  должности  федерального

государственного служащего, затем перешел на преподавательскую работу в
высшее учебное заведение,  где  проработал 5 лет.  Полагается ли Петренко
пенсия? В каком возрасте он сможет ее получить

Практическое занятие: «Пенсионное обеспечение военнослужащих,
проходивших  военную  службу  по  контракту»,  использование  ФЗ  «О
государственном пенсионном обеспечении в РФ»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о
пенсионном  обеспечении  военнослужащих,  проходивших военную службу
по контракту.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
В 2018 г. формула начисления военной пенсии осталась прежней: ((ОД

+ ОЗ + НВЛ) х 50% + (ОД + ОЗ + НВЛ) х 3%))  х ПК = РВП, где ОД –
должностной оклад, ОЗ – оклад в соответствии с воинским званием, НВЛ –
надбавка за  выслугу лет  (каждый год,  свыше 20 лет),  ПК – понижающий
коэффициент. Однако с 1 января 2018 года были изменены размеры окладов
как по воинскому званию, так и по занимаемой должности. Следовательно,
по сравнению с 2017 годом размер пенсии будет больше и расчет  пенсии
военнослужащего в 2018 нужно производить заново.

Определяем  размер  денежного  довольствия  для  начисления  военной
пенсии.

Размер  оклада  по  званию  для  подполковника  -  3034  рубля.  Размер
оклада  по  должности  для  заместителя  командира  полка  -  4374  рубля.
Выслуга  больше  25  лет,  поэтому  процентная  надбавка  для  начисления
военной пенсии максимальная - 70% оклада денежного содержания. Размер
денежного довольствия:  (3034 + 4374)  +  (3034 + 4374)  *  70% = 12593,60
рубля.

3) Определяем размер военной пенсии.
12593,60 * 85% = 10704,56 рубля.
Иждивенцев  и  инвалидности  нет,  поэтому повышения  и  надбавки  к

военной пенсии не устанавливаются.
С учетом ежемесячной доплаты по Указу Президента размер военной

пенсии к выплате: 10704,56 + 1000 = 11704,56 рубля.
Пример расчета военной пенсии 2.
Майор, старший помощник начальника штаба полка.
Дата рождения 15.11.1964. Обучение в гражданском вузе с 01.07.1984

по 30.06.1989. Работа в гражданской организации с 01.09.1989 по 15.06.1995.
После  этого  поступает  на  военную  службу  и  служит  до  31.01.2010.
Увольнение  по  достижении  предельного  возраста  пребывания  на  военной
службе. После увольнения с военной службы не работает, имеет дочь 25 лет



и двух сыновей 20 и 22 лет. 22-летний сын учится в учебном заведении по
очной форме.

1) Определяем выслугу лет и право на военную пенсию.
Выслуга  лет  с  16.06.1995  по  31.01.2010.  Периоды  для  начисления

военной учитываются календарно, выслуга составляет 14 лет 7 месяцев 14
дней. Права на военную пенсию по пункту «а» части первой статьи 13 Закона
№4468-1 нет.

2) Определяем «смешанный» стаж и право на военную пенсию.
Обучение в вузе в 80-х годах включается в трудовой стаж на основании

статьи 92 Закона №340-1. Период обучения - 5 лет стажа.
Работа  в  гражданской  организации  засчитывается  в  стаж  для

начисления  военной  пенсии  в  календарном  исчислении  (в  условиях  не
указано иное). Период составляет 5 лет 9 месяцев 14 дней.

Итого «смешанный» стаж с учетом службы: 5 лет + 5 лет 9 месяцев 14
дней + 14 лет 7 месяцев 14 дней = 25 лет 4 месяца 28 дней.

Условие  по  стажу  для  начисления  военной  пенсии  выполняется
(требуется 25 лет общего трудового стажа,  из которых не менее 12 лет 6
месяцев составляет военная служба).

Па дату увольнения с военной службы гражданину исполнилось 45 лет.
Увольнение с военной службы по основанию, предусмотренному законом.
Таким  образом,  есть  право  на  военную  пенсию  за  выслугу  лет  по
«смешанному» стажу.

Размер военной пенсии составляет 50% денежного довольствия за 25
лет общего трудового стажа и 1% за каждый год стажа сверх 25. Итого в
рассматриваемом случае размер военной пенсии составит 50%.

3) Определяем сумму денежного довольствия для начисления военной
пенсии.

Размер оклада по званию для майора составляет 2660 рублей.
Размер  оклада  по  должности  для  старшего  помощника  начальника

штаба полка для начисления военной пенсии - 3853 рубля.
Размер процентной надбавки к военной пенсии при 15 годах выслуги -

50% оклада денежного содержания.
Итого сумма денежного довольствия: (2660 + 3853) + (2660 + 3853) *

50% = 9769,50 рублей.
4) Определяем размер военной пенсии.
9769,60 * 50% = 4884,75 рубля.
У пенсионера  есть  иждивенцы.  В целях  назначения  военной пенсии

иждивенцами признаются дети в возрасте до 18 лет, а обучающиеся по очной
форме в учебных заведениях - до 23 лет. Под это понятие подходит только
один из сыновей. При одном иждивенце размер надбавки к военной пенсии
составляет 32% расчетного размера военной пенсии. Расчетный размер - 2562
рубля. Размер военной пенсии: 4884,75 + (2562 * 32%) = 5704,59 рубля.

С учетом ежемесячной доплаты по Указу Президента размер военной
пенсии к выплате: 5704,59 + 1000 = 6704,59 рубля.



Практическое занятие: «Условия назначения социальных пенсий
нетрудоспособным гражданам»,  использование ФЗ «О государственном
пенсионном обеспечении в РФ».

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  об
условиях назначения социальных пенсий нетрудоспособным гражданам.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
Задача 1
Сегодня за назначением пенсии по инвалидности обратился заявитель в

возрасте 14 лет, которого БМСЭ 15.09 нынешнего года признало ребенком-
инвалидом. Стажа не имеет. 

Определите право на пенсию, ее размер и срок назначения.
Задача 2
Сегодня за назначением пенсии по инвалидности обратился заявитель в

возрасте 29 лет, которому БМСЭ 02.08 нынешнего года установило I группу
инвалидности.  Страховой  стаж  составляет  9  лет.  Также  представлено
решение  суда,  которое  подтверждает,  что  инвалидность  наступила
вследствие совершения преступления. 

Определите право на пенсию, ее размер и срок назначения.
Задача 3
Сегодня за назначением пенсии по старости обратилась заявительница

в возрасте 60 лет. Ее стаж составил 4 года.
Определите право на пенсию, ее размер и срок назначения.
Список используемых источников:
1. Афтахова,  А.  В.Право  социального  обеспечения.  Практикум  :

учебное  пособие  для  среднего  профессионального  образования  /  А.  В.
Афтахова.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2017.  —  293  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-00979-8.  —  Текст  :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/437359(дата обращения: 04.09.2017).

2.Комкова, Г. Н.Право социального обеспечения. Практикум : учебное
пособие для среднего профессионального образования / Г. Н. Комкова, Р. А.
Торосян, В. Б. Сычев ; ответственный редактор Г. Н. Комкова. — Москва :
Издательство Юрайт, 2017. — 188 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5-534-11038-8.  — Текст :  электронный //  ЭБС Юрайт [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/444071(дата обращения: 04.09.2017).

3. Пырьев, Е.А. Психология труда : учебное пособие / Е.А. Пырьев. - М.
; Берлин : Директ-Медиа, 2016. - 455 с. : ил., схем., табл. - Библиогр. в кн. -
ISBN  978-5-4475-7163-4  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -
URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436999

4. Сорокотягин, И. Н.Юридическая психология : учебник и практикум
для  среднего  профессионального  образования  /  И.  Н.  Сорокотягин,  Д.  А.

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436999
https://biblio-online.ru/bcode/444071
https://biblio-online.ru/bcode/437359


Сорокотягина. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт,
2017.  —  360  с.  —  (Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-
01316-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-
online.ru/bcode/434025(дата обращения: 04.09.2017).

5. Романов,  В.  В.Юридическая  психология  :  учебное  пособие  для
среднего  профессионального  образования  /  В.  В.  Романов.  —  3-е  изд.,
перераб.  и  доп.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2017.  —  170  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-9916-9809-2.  —  Текст  :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/433474(дата обращения: 04.09.2017)

Интернет ресурсы:
1.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.12» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
3. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека) 
4. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей)
5. http://www.rg.ru (официальный сайт «Российской газеты») 
6. http://www.vsrf.ru (официальный сайт Верховного Суда РФ) 
7. http://actoscope.com (информационно-правовая система «Актоскоп») 
8. http://www.biblioclub.ru (ЭБС «Университетская библиотека онлайн»)
9.  http://www.co№sulta№t.ru  (информационно-правовой  портал

«Консультант-Плюс») 
10.  http://www.determi№er.ru  (национальная  юридическая

энциклопедия) 
11. http://www.duma.gov.ru (официальный сайт Государственной Думы

РФ) 
12. http://www.fsfo.ru/ (все о банкротстве) 
13. http://www.gara№t.ru (информационно-правовой портал «Гарант») 
14. http://www.gover№me№t.ru (официальный сайт Правительства РФ) 
15. http://www.kremli№.ru (официальный сайт Президента РФ) 
16. http://www.ksrf.ru (официальный сайт Конституционного Суда РФ) 
17.  http://www.pravo.gov.ru  (официальный  интернет-портал  правовой

информации)

Тема  1.4.  Пособия  и  компенсационные  выплаты  по  системе
социального обеспечения

Практическое  занятие:  «Условия  назначения  пособия  по
временной нетрудоспособности»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о
назначение пособий по временной нетрудоспособности.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:

https://biblio-online.ru/bcode/433474
https://biblio-online.ru/bcode/434025
https://biblio-online.ru/bcode/434025


1. Смирнова  находилась  в  очередном  ежегодном  отпуске  с  1  по  24
июня. 3 июня у нее заболела трехлетняя дочь и ей был выдан больничный
листок с  3 по 17 июня.  Директор ООО отказался оплатить  больничный и
продлить отпуск Смирновой. 

Законны ли действия директора?
2. Карпенко  уволился  по  собственному  желанию  25.09.2007  г.  С

18.10.2007 г.  по 02.11.2007 г.  он болел.  Работодатель отказался выплатить
пособие по временной нетрудоспособности. 

Правильно ли это? 
Куда следует обратиться?
3. Меладзе болел 97 дней. Во время болезни в АО «Святослав» была

повышена зарплата. 
Должны  ли  пересчитать  размер  пособия  по  временной

нетрудоспособности? 
4. После  окончания  института  Ярова  пять  лет  проработала  по

трудовому договору в кооперативе и получала 17000 руб. в месяц, затем с
перерывом в 10 дней устроилась на работу в мэрию. Через неделю после
выхода на новое место работы заболела. 

В  каком  размере  ей  будет  рассчитываться  пособие  по  временной
нетрудоспособности? Определите размер пособия.

Практическое занятие: Определение права на обеспечение в связи
с  несчастными  случаями  на  производстве  и  профессиональными
заболеваниями

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  об
обеспечение  в  связи  с  несчастными  случаями  на  производстве  и
профессиональными заболеваниями

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
1. Дубровин работал забойщиком в угольной шахте. 12 мая 2008 г. он

не успел отойти и был придавлен вагонеткой с улем. В результате этого у
него была сдавлена грудная клетка, и он был нетрудоспособным в течение
двух месяцев. С 13 июля ему предоставили путевку на санаторно-курортное
лечение на 21 день стоимостью 39900 рублей.

Бюро медико-социальной экспертизы установила  Дубровину степень
ограничения профессиональной трудоспособности – 30%. За 12 месяцев до
несчастного  случая  его  среднемесячный заработок  составлял  37000 руб.  в
месяц. 

На  какие  виды  страхового  обеспечения  Дубровин  имеет  право?
Определите их размер.

Подлежит ли оплате стоимость проезда к санаторию и обратно?
2. Слесарь Карпухин в обеденный перерыв выпил водки, за что был

отстранен от работы и отправлен домой. По дороге к проходной он упал в



отрытый  канализационный  люк,  который  не  был  огражден.  В  результате
падения Карпухин получил сотрясении мозга и перелом бедра. 

Можно  ли  считать  полученное  Карпухиным  увечье  несчастным
случаем на производстве? 

Если да,  то  на какие виды страхового обеспечения  он имеет право?
Определите их размер.

3. Потерпевший  Блинов  пять  лет  работал  крановщиком.  После
окончания  вечернего  отделения  Московского  инженерно-строительного
университета он получил специальность инженера и был переведен на работу
мастером  участка.  Через  три  месяца  после  перевода  в  результате  обрыва
троса на него упал груз.  В результате полученной травмы Блинов утратил
50% зрения и 30% слуха. 

По какой профессии должна устанавливаться утрата профессиональной
трудоспособности?

Практическое  занятие:  «Порядок  обращения  граждан,  имеющих
детей за назначением пособий»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о
порядке обращения граждан, имеющих детей за назначением пособий.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
1.Работница  Комова  Е.  обратилась  за  назначением  ей  пособия  по

беременности  и  родам.  Представила  листок  нетрудоспособности  по
беременности и родам. 

Вам как юристу необходимо определить, имеет ли право Комова Е на
пособие по беременности и родам? Если да, то определите размер пособия по
беременности и родам. 

2.Работница  Анина  В.обратилась  за  назначением  ей  пособия  по
беременности  и  родам.  Представила  листок  нетрудоспособности  по
беременности и родам. У Аниной В. родилась двойня. 

Вам как юристу необходимо определить, имеет ли право на пособие по
беременности и родам? 

Какова продолжительность выплаты пособия по беременности и родам
в данном случае?

Определите размер пособия по беременности и родам.
3.За  назначением  пособия  по  беременности  и  родам  обратилась

Петрова Е., которая обучается в Армавирском Юридическом Техникуме по
очной форме обучения. 

Вам как юристу необходимо определить, имеет ли Петрова Е. право на
пособие по беременности и родам?

Если право имеет, то кто в этом случае осуществит выплату пособия по
беременности и родам?



4.Работница  Нифедова  Б.  обратилась  за  назначением  ей  пособия  по
беременности и родам. Роды у данной работницы протекали осложнено.

Вам  как  юристу  необходимо  определить,  имеет  ли  право  данная
работница на пособие по беременности и родам?

Если право имеет,  то определите размер пособия по беременности и
родам.

Какие документы подтверждают факт осложненных родов?
Определите,  какова  продолжительность  выплаты  пособия  по

беременности и родам в данном случае?
Практическое  занятие:  «Условия  признания  граждан

безработными»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  об

условиях признания граждан безработными.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
1. Скворцова уволена за прогул (подпункт а) пункта 6 ст.81 ТК РФ).

Непосредственно  перед  увольнением  проработала  5  лет.  Центр  занятости
зарегистрировал ее в качестве безработной и одновременно вынес решение о
приостановке выплаты пособия по безработице сроком на месяц. 

Законно ли данное решение центра занятости?
2. Ветров (17лет) учится в последнем классе вечерней школы, работы

не имеет. При обращении в центр занятости для регистрации в целях поиска
работы получил отказ. 

В каких случаях центр занятости может отказать в регистрации?
3. Абрикосов  был  уволен  с  работы  в  связи  с  несоответствием

занимаемой должности по состоянию здоровья (подпункт а) пункта 3 ст.81
ТК  РФ).  Ему  была  установлена  I  степень  ограничения  способности  к
трудовой деятельности и дана трудовая рекомендация. Он обратился в центр
занятости в целях поиска работы, но ему было отказано в регистрации, т.к. он
имеет право на трудовую пенсию по инвалидности.

Каковы права инвалидов в области трудоустройства? 
Какими нормативными актами это установлено?
4. Гаврилюк  уволена  по  сокращению  штатов  3  декабря  2007  г.  по

пункту  2  ст.81  ТК  РФ.  В  соответствии  со  ст.178  ТК  РФ  ей  выплатили
выходное  пособие  в  размере  среднемесячного  заработка  за  два  месяца  с
зачетом  выходного  пособия.  На  следующий  день  после  увольнения  она
обратилась в центр занятости для регистрации в целях поиска подходящей
работы.  Центр  дал  ей  направления  на  два  места  работы,  но  в  приеме  на
работу по указанным направлениям ей было отказано. 

С  какого  момента  Гаврилюк  должны  зарегистрировать  в  качестве
безработной и назначить пособие по безработице?
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Тема 1.5. Государственная социальная помощь
Практическое занятие: «Порядок признания семьи малоимущей»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о

порядке признания семьи малоимущей.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
1.  Ровенский  является  одиноким  инвалидом  с  ограничением

способности  к  трудовой  деятельности  II  степени.  Проживает  по  договору
найма в 2-комнатной квартире общей площадью 56кв.м. Получает пенсию в
размере 2600 руб. в месяц. 

Какой  норматив  жилой  площади  установлен  законодательством  для
инвалидов?

Имеет ли он право на субсидию для оплаты жилья и коммунальных
услуг?

2. В 1941 г.  Горбатко был репрессирован по политическим мотивам.
Освобожден в 1950 г., реабилитирован, получает пенсию в размере 4258 руб.
в  месяц.  Проживает  в  г.  Ногинске  Московской  области  вместе  с  семьей
дочери в  приватизированной  квартире  общей площадью 64  кв.м.  Дочь  не
работает,  ухаживает за тремя детьми 5,  7 и 11 лет.  Зарплата мужа дочери
составляет 32000 руб. в месяц.

Имеет  ли  Горбатко  право  на  субсидию  для  оплаты  жилья  и
коммунальных услуг? 

3. Жительница  Санкт-Петербурга  Алексеева,  мать  двоих
несовершеннолетних  детей  (9  и  13  лет),  обратилась  в  орган  социальной
защиты  за  предоставлением  социальной  помощи.  Ее  среднемесячный
заработок составляет 12320 руб. На детей она получает пенсию по случаю
потери кормильца в размере 2400 руб. (по 1200 руб. на каждого), а также
пособие по уходу за ребенком до 16 лет – по 500 руб. на каждого. Имущество
семьи  состоит  из  приватизированной  трехкомнатной  квартиры,  машины
«Москвич» (1997 г. выпуска) и приусадебного участка размером 800кв.м.

Является ли семья Алексеевой малоимущей? 
Как определяется среднедушевой доход семьи? 
Имеет ли Алексеева право на получение социальной помощи? Если да,

то в каком размере?
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12. http://www.fsfo.ru/ (все о банкротстве) 
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Тема 1.6. Социальное обслуживание
Практическое  занятие:  «Основания  для  предоставления

социального обслуживания»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о

предоставлении социального обслуживания населению.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
1. 84-летняя  Павлова  обратилась  в  орган  социальной  защиты  с

просьбой прикрепить ее для обслуживания на дому. В заявлении она указала,
что является одинокой пенсионеркой, никаких родственников в Москве не
имеет. 

Какие документы она должна представить? 
Какие виды услуг входят в обслуживание на дому?
2.  Супруги  Шишкины  (76  и  78  лет)  обратились  с  заявлением  о

помещении их в интернат для престарелых. Их просьба была удовлетворена.
В интернате им предоставили изолированную комнату. Через 5 месяцев они
выразили желание вернуться домой. Однако им было отказано в связи с тем,
что их квартира, которую они занимали по договору найма, была передана в
муниципальный жилищный фонд и предоставлена очередникам.

Законно ли это? 
В  течение  какого  времени  за  лицами,  помещенными  в  интернат,

сохраняется жилая площадь, которую они занимали по договору найма?
Как изменится решение Задачи в случае приватизации квартиры?
3. Инвалид Великой Отечественной войны живет в доме инвалидов. Он

получает две трудовые пенсии – пенсию по старости и по инвалидности. При
выплате  пенсии  в  стационаре  с  него  удерживают  100%  стоимости
предоставляемых услу г. 

Правильно ли это? 
Каким  категориям  лиц  стационарные  социальные  услуги

предоставляются  бесплатно,  на  условиях  частичной  оплаты,  за  полную
стоимость?

Как производится оплата стационарного социального обслуживания
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Раздел  2.  Реализация  прав  граждан  в  сфере  пенсионного
обеспечения и социальной защиты

Тема 2.1. Порядок исчисления и размеры страховых пенсий.
Практическое занятие: «Порядок исчисления страховых пенсий»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о

порядке исчисления страховых пенсий.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
Гражданин Петров В.В. родился в 1956 г.
По государственным нормам он имеет возможность выйти на пенсию в

2016 году. Стаж работы Петрова В.В. равен 29 лет. Зарплата Петрова В.В.
равна 1700 рублей за один рабочий месяц. 

Шаг 1 Рассчитываем коэффициент стажа: За 25 отработанных лет он
будет  равен  0,55.  За  каждый  последующий  трудовой  год  к  величине
прибавляется  0,01.  Петров  В.В.  отработал  29  лет,  следовательно,  к  его
коэффициенту добавится 0,04, что в сумме даст 0,59 балла. 

Шаг 2 Месячный заработок Петрова В.В. делится на среднюю зарплату
по стране в текущем году, рассчитанный ПФ: 1 700/1 671 = 1,02. 

Шаг  3  Рассчитываем  пенсионный  капитал:  ПК=  коэффициент
стажа*среднюю зарплату по стране*соотношение  имеющегося  заработка  к
среднему  минус  установленная  государством  выплата  в  2002  году*число
месяцев компенсации. 1,02 *1 671 * 0,59 – 450 * 228 = 130564,66. Получается
капитал на 2002 г.

 Шаг 4 Ежегодно социальные пособия индексируются, следовательно,
необходимо увеличить рассчитанное значение на суммарный коэффициент:
13 0564,66 * 5,6148 =73 3094,45 – это будет пенсионный капитал Петрова
В.В. полученный к 2018 г.

 Шаг 5 За промежуток времени, отработанный с 1991 по 2002 годы,
производится надбавка в размере 10 % от общей величины капитала.  Для
Петрова В.В. она составит 73 309,45. 

Шаг  6  Надбавки  суммируются  с  компенсацией,  собранной  на
страховом  счёте  Петрова  В.В.  Данную  величину  отчислял  ежемесячно
наниматель,  начиная  с  2002  г.  ПФР  определяет  её  в  размере  856342,10



рублей. Получаем следующий результат: 73 3094,45 + 73 309,45 + 85 6342,10
= 1 662 746,00. 

Шаг  7  Рассчитанная  сумма  должна  быть  разделена  на  примерный
промежуток  времени  выплаты  пособия  (он  составит  228  месяцев),  будет
получена страховая доля: 1 662 746,00 / 228 = 7 292,75.

 Шаг  8  Страховая  часть  умножается  на  ИПК,  который  равняется
106,393, а также на цену пенсионного балла, что в 2018 году составила 78,28.
Таким  образом,  будет  рассчитана  дополнительная  страховая  доля,  она
составит 8 328,44 рублей.

 Шаг 9 Итоговый показатель получается путём суммирования базовой
страховой  выплаты,  фиксированной  выплаты,  нижняя  граница  ее  на
сегодняшний  день  составляет  4  805,11  российских  денежных  единиц.  8
328,44 + 4 805,110 = 13 133,55 рублей. 

Таким образом, примерная пенсия по старости Петрова В.В. составит
13 133,55 российских рублей.

Практическое  занятие:  «Методика  расчета  и  перерасчета
страховой пенсии»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о
методике расчета страховой пенсии.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
До 2015 года пенсионное обеспечение трудящихся граждан и членов их

семей  регулировалось  Федеральным  законом  от  17.12.2001  N  173-ФЗ.
Трудовая пенсия по старости (именно она является самым распространенным
видом пенсии) состояла из двух частей — накопительной и страховой. 

Однако в 2013 году были приняты  два закона  , которые фактически
отождествили понятия «трудовая» и «страховая» пенсия. 

 С 1 января 2015 года гражданам,  имеющим  страховой стаж  и
подходящим по некоторым условиям, выплачивается страховая пенсия. 

 В некоторых случаях (зависит от  решения самого гражданина)
она  дополняется  еще  одной  самостоятельной  выплатой  —  накопительной
пенсией. 

Порядок  и  условия  назначения  данных  пенсий  обозначены  в
Федеральных законах N 400-ФЗ и N 424-ФЗ (соответственно для страховых и
накопительных пенсий). 

Основными  изменениями,  которое  привнесла  пенсионная  реформа
2015  года  стали  новая формула расчета  пенсии  ,  а  также  требования  к
будущим  пенсионерам.  Согласно  этим  требованиям,  для  получения
страховой пенсии по старости лицу необходимо: 

 иметь в 2017 году страховой стаж (периоды, когда в Пенсионный
фонд России поступали страховые взносы от работодателей) не менее 8 лет,



причем до 2024 года включительно это требование будет возрастать на один
год ежегодно; 

 наличие необходимого количества пенсионных баллов (величина
в новой формуле) от 11,4 в 2017 году и далее до 30 в 2025 году; 

 достичь общеустановленного пенсионного возраста — 60 лет для
мужчин  и  55  —  для  женщин  (есть  определенные  категории  граждан,
имеющие право на досрочную пенсию по старости). 

Величина индивидуального пенсионного коэфициента
Для  лучшего  понимания  вышеупомянутой  формулы  важно  знать,

каким образом происходит подсчет количества пенсионных баллов: 
ИПК = СВ / СВ max х 10, 
где: 
 СВ — страховые взносы, уплачиваемые работодателем по тарифу

16%  или  10%  (в  зависимости  от  выбора  гражданина  формировать
накопительную  пенсию  или  нет),  зависят  от  годовой  gross  заработной
платы (до вычета подоходного налога); 

 СВ max — максимально возможный размер взносов, уплачиваемый
со взносооблагаемой базы по тарифу 16%. 

Обратите внимание, что ежегодно максимальная взносооблагаемая база
индексируется и в 2016 году составляла уже 796 т.р, а в 2017 — 876 тысяч
рублей . 

Из  формулы расчета  страховой пенсии по старости видно,  что ИПК
является  ключевой  величиной,  он  формируется  из  страховых  взносов,  а
значит, чрезвычайно важно иметь «белую зарплату» — быть оформленным
по трудовому законодательству. Ведь чем больше официальная заработная
плата,  тем больше будет сумма страховых взносов, а  с ней — увеличится
количество пенсионных баллов, полученных за год. 

Следует  отметить  и  премиальные  коэффициенты  —  инструмент
реформы  2015  года,  стимулирующий  более  поздний  выход  граждан  на
страховую пенсию по старости. Суть их в следующем: за каждый год, пока
лицо  не  выходит  на  пенсию,  имея  на  нее  право  (либо  приостанавливает
получение  уже  назначенной  выплаты),  пенсионер  получает  множитель  к
размеру фиксированной выплаты и количеству пенсионных баллов. 

Стоимость одного пенсионного коэфициента в 2017 году
Согласно  действующему  законодательству,  стоимость  одного

пенсионного коэффициента ежегодно индексируется и с 1 февраля 2017 года
составляла 78,28 рублей (до этого она составляла 74,27 руб.). 1 апреля 2017
года стоимость ИПК увеличена до  78,58 рублей  .  Насколько это много —
судить  довольно  сложно:  все-таки  нужно учитывать  регион,  для  которого
производится расчет. 

Однако, если посмотреть на минимальные требования, предположим,
2017 года  (а  это  11,4  пенсионных балла),  будет  нетрудно догадаться,  что
данная стоимость не такая уж большая. 



Пример 
Даже при выходе на пенсию по старости в 2016 году женщины 1961

года  рождения  (при  достижении  возраста  55  лет),  у  которой  количество
пенсионных баллов  в 2 раза больше минимально необходимого (18 баллов
вместо 9), размер назначаемой в Пенсионном фонде пенсии по возрасту  не
превысит 6 тыс. рублей . 

Практическое  занятие:  «Определение  фиксированной  выплаты
страховой пенсии»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  об
определение фиксированной выплаты страховой пенсии

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
Фиксированная  выплата  (ФВ)  представляет  собой  гарантированную

сумму,  добавляемую к страховой пенсии государством.  Согласно статье  6
Федерального закона от 29.12.2015 N 385-ФЗ с 1 февраля 2017 года размер
фиксированной выплаты составляет 4805,11 рублей , при этом с 1 апреля он
не был доиндексирован на 0,38%. Однако при определенных обстоятельствах
и условиях размер ФВ может быть дополнительно увеличен на основании
части  8  статьи  18  Федерального  закона  «О  страховых  пенсиях»  .  Эти
обстоятельствами могут быть: 

 наличие нетрудоспособных иждивенцев; 
 установление I группы инвалидности или достижение 80-летнего

возраста; 
 наличие стажа от 15 лет на Крайнем Севере или районах, к нему

приравненных; 
 более поздний выход на страховую пенсию по старости (за счет

премиальных коэффициентов). 
Ниже представлена таблица, которая отражает зависимость величины

премиального  коэффициента  для  фиксированной  выплаты  от  срока,  на
который  гражданин  задерживает  или  приостанавливает  получение
пенсионных выплат: 

Период, на который отсрочил обращение за пенсией, летПремиальный
коэффициент для фиксированной выплаты 

1 1,056
2 1,12 
3 1,19 
4 1,27 
5 1,36 
6 1,46 
7 1,58 



8 1,73 
9 1,9 
10 2,11 

Как  видно  из  представленных  выше  данных,  если  не  выходить  на
пенсию  в  течение  10  лет  после  получения  на  нее  права,  а,  например,
продолжать  работать,  то  помимо  дополнительного  страхового  стажа  (а
следовательно,  пенсионных  баллов),  гражданин  получит  увеличение
фиксированной  выплаты  более  чем  в  два  раза  .  Но  нужно  понимать,
например, что средняя продолжительность жизни мужчин в нашей стране —
66  лет,  а  ждать  придется  до  70  —  насколько  это  рентабельно,  каждый
гражданин должен решить для себя сам.  

Решить  задачу:  Определите  размер  фиксированной  выплаты  на
текущий  год:  1.Пенсионерка  Потапова  проживает  20  лет  в  районах,
приравненных к Крайнему Северу2.Пенсионерка Машина, инвалид 1 группы,
имеет  на  иждивении  1  нетрудоспособного  члена  семьи  3.Пенсионерка
Дунаева решила выйти на пенсию в 58 лет

Практическое занятие: «Расчет размера страховой пенсии»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о

расчете размера страховой пенсии.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
Гражданин  с  заработной  платой  50  000  руб.  ежемесячно  может

заработать за 2017 год следующее количество баллов:
 КПБ = СВгод / (НБгод х 16%) х 10, где 
o КПБ – количество пенсионных баллов,
o СВ год – сумма страховых взносов гражданина за год,
o НБ год  –  максимально установленная  налогооблагаемая  база  в

текущем году (в 2017 году – 876 000 руб.).
 КПБ = (50 000 х 12 мес х 16%) / (876 000 х 16%) х 10 = 96 000 /

140 160 х 10 = 0,685 х 10  = 6,85 баллов гражданин с зарплатой в 50 000 руб.
заработает за 2017 год.

Притом,  что  максимально  возможное  количество  в  2017  году
составляет  8,26 баллов,  то  в  счет  страховой пенсии застрахованного  лица
будет зачтено 6,85 баллов.

Предположим, что через 15 лет работы при неизменных показателях
заработка,  налогооблагаемой базы и стоимости пенсионного балла (в 2017
году – 78,28 руб. стоит 1 пенсионный балл),  гражданин получит право на
страховую пенсию (при условии достижения пенсионного возраста или права
на  досрочную  пенсию),  так  как,  у  него  будет  15  лет  страхового  стажа  и
количество пенсионных баллов составит 102,75, что более 30.



Чтобы рассчитать сумму страховой пенсии с 2015 года, используется
следующая формула:

 СП = ИПК х СИПК + ФВ, где 
o СП – страховая пенсия,
o ИПК  –  сумма  всех  пенсионных  баллов,  которую  человек

заработал в течение трудовой деятельности,
o СИПК – стоимость 1 пенсионного балла, которая установлена в

год назначения пенсии (мы приняли ее за показатель, установленный в 2017
году – 78,28 руб.),

o ФВ  –  фиксированная  выплата,  которая  устанавливается
государством (в 2017 году - 4805,11 руб.).

В своем расчете страховой пенсии мы приняли размер ФВ на уровне
2017 года, но стоит учитывать, что ежегодно этот показатель меняется после
индексации.

 СП = 102,75 х 78,28 + 4805,11 = 12 848,38 руб.
Данная сумма составит страховую пенсию гражданина после выхода на

пенсию  в  2031  году  при  неизменных  показателях  зарплаты,  стоимости  1
балла и фиксированной выплаты.

Решите правовые ситуации:
1.Разин 60 лет. Заработанный Индивидуальный коэффициент в размере

140  баллов.  2  года  служил  в  армии.  Определите  по  правилам  2016
года2.Решите  указанную  ситуацию,  если  известно,  что  Разин  выйдет  на
пенсию в возрасте 64.

2. Гражданка Уруева интересуется – каковы будут условия назначения
пенсии в 2021 году, когда ей исполниться 55 лет. Проконсультируйте её по
условиям назначения пенсии.

3.Рассчитайте  величину  годового  индивидуального  коэффициента
Федотова  в  2016году,  если  известно,  что  его  годовая  заработная  плата
составила 800000 рублей. Как измениться значение годового коэффициента,
если гражданин Федотов формирует накопительную пенсию.

Практическое занятие: «Расчет накопительной пенсии»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о

расчете накопительной пенсии.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
Реформа 2015 года выделила накопительную часть трудовой пенсии в

самостоятельный вид  пенсионных выплат.  При этом у граждан появился
выбор: формировать накопительную пенсию или нет. Если выбран первый
вариант,  то  страховые  взносы  делятся:  10%  от  gross  зарплаты  идут  на
страховую  пенсию,  6%  —  на  накопительную.  Кроме  того,  у  будущих
пенсионеров  была  возможность  принять  участие  в  государственном



софинансировании пенсии и еще больше увеличить свои накопления. Однако
с 2015 года прекратилась возможность вступления в программу. 

Обратите  внимание,  что  накопленные  средства  не  индексируются
государством  и  не  защищены  от  инфляции,  поэтому  нужно  внимательно
отнестись  к  выбору  организации,  которая  будет  заниматься  управлением
капиталом. 

Согласно статье 7 Федерального закона  «О накопительных пенсиях»
формула расчета накопительной пенсии выглядит следующим образом: 

НП = ПН / Т, 
где: 
 НП — размер накопительной пенсии; 
 ПН — сумма всех пенсионных накоплений в специальной части

лицевого счета застрахованного лица (включая накопления, сформированные
с помощью материнского капитала,  государственного софинансирования и
т.д.); 

 Т  —  предполагаемый  срок,  в  течение  которого  будет
выплачиваться пенсия, равный в 2017 году 240 месяцев. 

Сами взносы на накопительную пенсию зависят от заработной платы и
составляют 6% . 

Пример 
У  гражданина  Петрова  при  выходе  на  пенсию  сумма  накоплений

составила  300000  рублей.  Чтобы  вычислить  размер  выплат,  требуется
разделить  количество  пенсионных  накоплений  на  период,  который
гражданин будет получать накопительную пенсию: 

300000 / 240 = 1250 рублей. 
Определите сумму пенсионных накоплений

В  эпоху  сети  Интернет  и  коммуникационных  технологий  довольно
существует  довольно  много  способов  узнать  практически  любую
информацию.  Не  является  исключением  и  информация  по  пенсионным
аспектам: 

 Сейчас  можно  рассчитать  свою  пенсию,  не  выходя  из  дома,
записаться на консультацию в ПФР. 

 И кроме этого — через личный кабинет на официальном сайте
Пенсионного фонда России, а также через банк (при условии наличия у него
соответствующих  договоренностей)  Вы  можете  узнать  сумму  своих
пенсионных накоплений, которые будут использоваться для формирования
Вашей накопительной пенсии. 

Решите задачу:
При  выходе  на  пенсию  Чайников  Иван  Петрович  стал  получателей

страхового  пособия  по  старости  в  размере  7 900  рублей.  Сумма  его
пенсионных накоплений при этом составила 280 тысяч рублей.

В  случае  установления  бессрочной  выплаты  размер  выплат
накопительной пенсии гражданина Чайникова составит: 280 тысяч рублей /



246 месяцев =  1  138,21 рубля.  С учетом страховой пенсии общий размер
выплат равен: 7 900 рублей + 1 138,21 рубля= 9 038,21 рубля.

По  отношению  к  общему  размеру  выплат  накопительная  пенсия
составляет: 1 138,21 рубля / 9 038,21 рубля = 12%. Так как данный показатель
больше  установленных  государством  пяти  процентов,  то  получить
единовременно накопительную часть пенсии Иван Петрович не сможет.

Однако при желании Чайников И.П. может сократить срок выплат до
10 лет. Тогда размер ежемесячной выплаты составит: 280 000 рублей / 120
месяцев = 28 тысяч рублей.

Практическое  занятие:  «Порядок  индексации  пенсионного
капитала»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о
порядке индексации пенсионного капитала.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
Расчет суммы пенсионного капитала на примере воспитателя в детском

саду, женщины, которая имеет стаж работы в Советском Союзе и трудовой
стаж до реформы 2002 года и после нее (общий стаж составляет 25 лет –
досрочная  пенсия  для  педагогов,  в  соответствии  с  Постановлением
Правительства №781 от 20.10.2002).

Предположим, что на пенсию данная гражданка вышла в 2014 году, до
модернизации  страховой  пенсионной  системы.  При  этом  среднемесячная
зарплата до 2002 года у нее составляла 2000 руб.,  а ежемесячный доход с
2002 по 2014 гг. – 15 000 руб. (на протяжении всего периода).

1990 г. - 1 год «советского» стажа (валоризация на 1%);
1991 - 2001 гг. - 11 лет общего трудового стажа (валоризация на 10%);
2002 - 2014 гг. - 13 лет страхового стажа;
СК = 0,55 + 0,5 (5 лет сверх требуемого стажа) = 0,60
ЗР = 2000 руб.
РП = 0,60 х 2 000 / 2 223 х 1671 = 901,94 руб. - размер трудовой пенсии
ПК1 = (901,94 – 450) х 228 = 10 3042,32 + 11 334,66 (11% валоризация)
= 114 376,975 – пенсионный капитал, сформированный воспитателем

детсада до 2002 года
Практическое занятие: «Индексация страховой пенсии»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  об

индексации страховой части страховой пенсии
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
Определить порядок индексации страховой части пенсии в 2019 году . 



Теперь рост выплат происходит не с февраля, а с начала года. Такая
норма предусмотрена на 2019-2024 гг. в п. 6 стат. 10 № 350-ФЗ от 03.10.18 г.

Сумма  индексации  пенсии  в  2019  году  рассчитывается  из
коэффициента, равного 7,05 %. Чтобы получить прибавку в 1000 руб., нужно
иметь  пенсию  от  14190  руб.  Миллионы  россиян  получают  меньше  этой
суммы, а значит, им и добавят меньше. Чтобы точно узнать, сколько составит
прибавка, нужно умножить размер пенсии на конец 2018 г. на коэффициент =
0,0705.

К  примеру,  пенсия  составляет  8900  руб.  Размер  прибавки  =  8900  х
0,0705 = 627,45 руб. Если пенсия составляет 15800 руб., прибавка = 15800 х
0,0705 = 1113,90 руб. и т.д.

Сделать расчет индексации пенсии в 2019 году можно самостоятельно
по заданному алгоритму. Используйте формулу:

Определить размер прибавки к пенсии (величина индексации
Сумма пенсии на 31.12.2018 г. х 0,0705.
Или можно изучить представленную на сайте ПФР РФ таблицу,  где

указаны  размеры  пенсионных  выплат  (до  и  после  повышения)  и  сумма
индексации 2019 года. Мы приводим для вас эту таблицу для ознакомления.

Пример:  перерасчет  индексации  пенсии  в  2019  году  без  онлайн-
сервисов, с помощью простого калькулятора. Используем формулу:

 Размер  прибавки  к  пенсии  (величина  индексации)  =  Сумма
пенсии на 31.12.2018 г. х 0,0705.

Предположим, за декабрь 2018 г. пенсионер получил 9452 руб. В 2019
г. прибавка составит:

 Размер прибавки к пенсии (величина индексации) = 9452 руб. х
0,0705 = 666,36 руб.

 В 2019 г. пенсия повысится до 10118,36 руб. (9452 + 666,36).
У  некоторых  граждан  даже  после  индексации  размер  пенсионной

выплаты не дотягивает до принятого в регионе прожиточного минимума. В
этой ситуации выплачивается социальная доплата к пенсии. 

Список используемых источников:
1. Афтахова,  А.  В.Право  социального  обеспечения.  Практикум  :

учебное  пособие  для  среднего  профессионального  образования  /  А.  В.
Афтахова.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2017.  —  293  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-00979-8.  —  Текст  :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/437359(дата обращения: 04.09.2017).

2.Комкова, Г. Н.Право социального обеспечения. Практикум : учебное
пособие для среднего профессионального образования / Г. Н. Комкова, Р. А.
Торосян, В. Б. Сычев ; ответственный редактор Г. Н. Комкова. — Москва :
Издательство Юрайт, 2017. — 188 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5-534-11038-8.  — Текст :  электронный //  ЭБС Юрайт [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/444071(дата обращения: 04.09.2017).

3. Пырьев, Е.А. Психология труда : учебное пособие / Е.А. Пырьев. - М.
; Берлин : Директ-Медиа, 2016. - 455 с. : ил., схем., табл. - Библиогр. в кн. -

https://biblio-online.ru/bcode/444071
https://biblio-online.ru/bcode/437359


ISBN  978-5-4475-7163-4  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -
URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436999

4. Сорокотягин, И. Н.Юридическая психология : учебник и практикум
для  среднего  профессионального  образования  /  И.  Н.  Сорокотягин,  Д.  А.
Сорокотягина. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт,
2017.  —  360  с.  —  (Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-
01316-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-
online.ru/bcode/434025(дата обращения: 04.09.2017).

5. Романов,  В.  В.Юридическая  психология  :  учебное  пособие  для
среднего  профессионального  образования  /  В.  В.  Романов.  —  3-е  изд.,
перераб.  и  доп.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2017.  —  170  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-9916-9809-2.  —  Текст  :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/433474(дата обращения: 04.09.2017)

Интернет ресурсы:
1.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.12» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
3. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека) 
4. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей)
5. http://www.rg.ru (официальный сайт «Российской газеты») 
6. http://www.vsrf.ru (официальный сайт Верховного Суда РФ) 
7. http://actoscope.com (информационно-правовая система «Актоскоп») 
8. http://www.biblioclub.ru (ЭБС «Университетская библиотека онлайн»)
9.  http://www.co№sulta№t.ru  (информационно-правовой  портал

«Консультант-Плюс») 
10.  http://www.determi№er.ru  (национальная  юридическая

энциклопедия) 
11. http://www.duma.gov.ru (официальный сайт Государственной Думы

РФ) 
12. http://www.fsfo.ru/ (все о банкротстве) 
13. http://www.gara№t.ru (информационно-правовой портал «Гарант») 
14. http://www.gover№me№t.ru (официальный сайт Правительства РФ) 
15. http://www.kremli№.ru (официальный сайт Президента РФ) 
16. http://www.ksrf.ru (официальный сайт Конституционного Суда РФ) 
17.  http://www.pravo.gov.ru  (официальный  интернет-портал  правовой

информации)

Тема  2.2.  Определение  размера  и  порядок  выплаты  пенсий  по
государственному пенсионному обеспечению

Практическое  занятие:  «Определение  размера  пенсии  по
государственному пенсионному обеспечению»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о
определение   размера  пенсии  по  государственному  пенсионному
обеспечению

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436999
https://biblio-online.ru/bcode/433474
https://biblio-online.ru/bcode/434025
https://biblio-online.ru/bcode/434025


Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
1. Королев  являлся  федеральным  государственным  служащим.  В

сентябре 2008 г. он был уволен в связи с сокращением штата федеральных
государственных служащих в федеральных органах государственной власти.
Выслуга  Королева  составляет  20  лет.  Среднемесячный  заработок  равен
40000руб.

Имеет  ли  он  право  на  государственную  пенсию  за  выслугу  лет?
Определите размер пенсии.

2. С  ноября  2006  г.  по  декабрь  2007  г.  Петров  проходил  срочную
службу в Мурманске. 11 декабря 2007 г. он погиб во время учений. Его семья
состоит из неработающей жены, 9-месячной дочери и матери-пенсионерки.

Кто  из  членов  семьи  имеет  право  на  государственную  пенсию  по
случаю потери кормильца? Определите размер пенсии.

На какие виды государственных пособий имеет право жена Петрова?
3. В 1986 г.  Григорьев принимал участие в ликвидации последствий

катастрофы на ЧАЭС в зоне отчуждения и стал инвалидом. В 2004 г.  ему
исполнилось 50 лет. ОТС составляет 10 лет. 

Имеет  ли  он  право  на  государственную  пенсию  по  старости  и  по
инвалидности? Определите их размер.

Может ли он получать две государственные пенсии?
Практическое  занятие:  «Назначение  и  перерасчет  пенсии  по

государственному пенсионному обеспечению»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о

назначении  и  перерасчете  пенсий  по  государственному  пенсионному
обеспечению.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
1. Участник  Великой  Отечественной  войны  Мельников  получал

пенсию  по  старости  в  максимальном  размере  с  учетом  45-летнего  стажа
работы.  В  2008  г.  ему  установлена  I  степень  ограничения  способности  к
трудовой деятельности от общего заболевания. 

Определите размер государственной пенсии по инвалидности.
Имеет  ли  он  право  на  получение  трудовой  пенсии  по  старости  и

государственной пенсии по инвалидности?
2. Сын  Гавриловой  инвалид  II  группы.  Причиной  инвалидности

является гепатит В, занесенный в госпитале в период прохождении службы
по призыву. Пенсия назначена по инвалидности от общего заболевания.

Имеет ли он право на государственную пенсию по инвалидности?



Куда обратиться для обжалования решения БМСЭ? 
3. Королев  являлся  федеральным  государственным  служащим.  В

сентябре 2008 г. он был уволен в связи с сокращением штата федеральных
государственных служащих в федеральных органах государственной власти.
Выслуга  Королева  составляет  20  лет.  Среднемесячный  заработок  равен
40000руб. Имеет ли он право на государственную пенсию за выслугу лет?
Определите размер пенсии.

Список используемых источников:
1. Афтахова,  А.  В.Право  социального  обеспечения.  Практикум  :

учебное  пособие  для  среднего  профессионального  образования  /  А.  В.
Афтахова.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2017.  —  293  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-00979-8.  —  Текст  :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/437359(дата обращения: 04.09.2017).

2.Комкова, Г. Н.Право социального обеспечения. Практикум : учебное
пособие для среднего профессионального образования / Г. Н. Комкова, Р. А.
Торосян, В. Б. Сычев ; ответственный редактор Г. Н. Комкова. — Москва :
Издательство Юрайт, 2017. — 188 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5-534-11038-8.  — Текст :  электронный //  ЭБС Юрайт [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/444071(дата обращения: 04.09.2017).

3. Пырьев, Е.А. Психология труда : учебное пособие / Е.А. Пырьев. - М.
; Берлин : Директ-Медиа, 2016. - 455 с. : ил., схем., табл. - Библиогр. в кн. -
ISBN  978-5-4475-7163-4  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -
URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436999

4. Сорокотягин, И. Н.Юридическая психология : учебник и практикум
для  среднего  профессионального  образования  /  И.  Н.  Сорокотягин,  Д.  А.
Сорокотягина. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт,
2017.  —  360  с.  —  (Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-
01316-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-
online.ru/bcode/434025(дата обращения: 04.09.2017).

5. Романов,  В.  В.Юридическая  психология  :  учебное  пособие  для
среднего  профессионального  образования  /  В.  В.  Романов.  —  3-е  изд.,
перераб.  и  доп.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2017.  —  170  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-9916-9809-2.  —  Текст  :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/433474(дата обращения: 04.09.2017)

Интернет ресурсы:
1.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.12» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
3. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека) 
4. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей)
5. http://www.rg.ru (официальный сайт «Российской газеты») 
6. http://www.vsrf.ru (официальный сайт Верховного Суда РФ) 
7. http://actoscope.com (информационно-правовая система «Актоскоп») 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436999
https://biblio-online.ru/bcode/433474
https://biblio-online.ru/bcode/434025
https://biblio-online.ru/bcode/434025
https://biblio-online.ru/bcode/444071
https://biblio-online.ru/bcode/437359


8. http://www.biblioclub.ru (ЭБС «Университетская библиотека онлайн»)
9.  http://www.co№sulta№t.ru  (информационно-правовой  портал

«Консультант-Плюс») 
10.  http://www.determi№er.ru  (национальная  юридическая

энциклопедия) 
11. http://www.duma.gov.ru (официальный сайт Государственной Думы

РФ) 
12. http://www.fsfo.ru/ (все о банкротстве) 
13. http://www.gara№t.ru (информационно-правовой портал «Гарант») 
14. http://www.gover№me№t.ru (официальный сайт Правительства РФ) 
15. http://www.kremli№.ru (официальный сайт Президента РФ) 
16. http://www.ksrf.ru (официальный сайт Конституционного Суда РФ) 
17.  http://www.pravo.gov.ru  (официальный  интернет-портал  правовой

информации)

Тема  2.3.  Определение  размера  и  порядок  выплаты
государственных пособий

Практическое  занятие:  «Исчисление  пособий  по  временной
нетрудоспособности»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  об
исчислениях пособий по временной нетрудоспособности.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
1. Алексеев был принят на временную работу на четыре месяца. Через

три месяца работы он заболел и находился на больничном листке два месяца.
Имеет ли он право на пособие по временной нетрудоспособности? 
За какой период? 
2. После окончания школы Зайцев был призван на службу в армию.

Отслужив два года, он демобилизовался и через полтора месяца поступил в
институт на дневное отделение. После двух лет учебы он был отчислен за
неуспеваемость.  Через  месяц  после  отчисления  устроился  на  работу
охранником  в  ОАО  «Дельфин»  и  в  первый  день  работы  заболел.
Среднемесячный заработок Зайцева 17600 рублей.

Определите размер пособия по временной нетрудоспособности. 
3. Мамедов, проживающий в Рязани, был принят на работу в Сургут и

должен был приступить к исполнению трудовых обязанностей с 20.03.2008 г.
В  трудовом  договоре  содержалось  условие  о  возмещении  расходов  по
переезду. В дороге 19.03.2008 г. Мамедов заболел. 

Подлежит ли оплате больничный листок?
Если да, то за какой период? 



4. Медсестра  Воронова  является  почетным  донором.  В  марте  и  в
октябре  2008  г.  она  сдала  по  150мл.  крови.  12  декабря  2008  г.  Воронова
заболела.

В  каком  размере  ей  будет  выплачиваться  пособие  по  временной
нетрудоспособности? 

5. Рабочий Дронов в обеденный перерыв выпил водки. После перерыва
во время работы отскочившая щепка попала ему в глаз. Дронов представил
больничный листок на 10 дней. Подлежит ли он оплате?

Практическое занятие: «Виды и размеры страхового обеспечения»
Цель и задачи: получение и расширение  теоретических знаний о видах

и размерах страхового обеспечения.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
1. Курочкин  отработал  11  лет  в  цехе  по  обработке  древесины  на

мебельной фабрике. В 2002 г. он уволился и устроился на работу продавцом
в мебельный магазин. В 2007 г. у него возникло аллергическое заболевание.
Он  обратился  в  центр  профпатологии  и  просил  составить  акт  о
профессиональном  заболевании,  т.к.  работа  на  мебельной  фабрике  была
связана с использованием химических веществ.

Можно  ли  признать  возникшее  у  Курочкина  заболевание
профессиональным?

Какие  заболевания  и  в  каком  порядке  признаются
профессиональными?

Должен ли составляться акт о профессиональном заболевании в данном
случае и проводиться расследование?

2. При  попытке  вынести  компьютер  рабочий  склада  Овечкин  был
остановлен  работником  вневедомственной  охраны  Ивановым.  Не  дав
никаких  объяснений,  Овечкин  набросился  на  Иванова  и  получил  травму
глаза. Средняя заработная плата Овечкина за последние 8 месяцев составляла
6200  руб.  До  работы  на  складе  Овечкин  9  месяцев  получал  пособие  по
безработице  в  минимальном  размере,  а  до  регистрации  в  качестве
безработного 1,5 года работал в больнице санитаром со средним заработком
5700 руб. в месяц.

Подлежит ли данный случай расследованию?
Можно ли признать его несчастным случаем на производстве?
Имеет ли Овечкин право на страховое обеспечение и в каком размере? 
3. Королева  работала  главным  бухгалтером  ОАО  «Заря  Востока».

17.05.2008  г.  у  нее  произошла  ссора  с  директором,  после  которой  она
скончалась в своем кабинете от сердечного приступа. У нее на иждивении
находилась 14-летняя дочь,  мать 63 лет.  Муж Королевой с января 2008 г.
получал пособие по безработице.  Средний заработок Королевой составлял
75000 руб.



Подлежит ли данный случай расследованию?
Можно ли признать его несчастным случаем на производстве?
Имеют ли члены семьи (кто именно) на страховое обеспечение?
На  какой  вид  социального  обеспечения  имеют  право  члены  семьи

Королевой в данном случае?
Практическое занятие: «Определение размера пособий гражданам,

имеющим детей»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  об

определении размера пособий граждан, имеющих детей.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
1. Ковалева, работающая по трудовому договору, находится в отпуске

без  сохранения  заработной  платы  по  уходу  за  ребенком  до  1,5  лет.  До
отпуска  по  беременности  и  родам на  первого  ребенка  ее  среднемесячный
заработок составлял 27000 руб. В мае 2008 г. у нее должен родиться второй
ребенок. В связи с тяжелыми первыми родами она встала на учет в женскую
консультацию на 8-й неделе беременности. 

На  какие  пособия  она  имеет  право?  Куда  ей  следует  обратиться  за
назначением пособий? Определите размер ежемесячного пособия по уходу за
ребенком до 1,5  лет,  пособия по беременности и  родам,  единовременного
пособия  в  связи  с  рождением  ребенка.  Какие  документы  необходимо
представить для назначения указанных пособий?

2. Инспектор  Фролова  20.02.2007  г.  была  уволена  в  связи  с
ликвидацией организации и получила выходное пособие за три месяца. До
увольнения ее среднемесячный заработок составлял 17000руб.,  а  трудовой
стаж – 8 лет.  Она обратилась в центр занятости,  была зарегистрирована в
качестве безработной и получала до 20 августа пособие по безработице. С
21.08.2007 г. по 23.01.2008 г. была нетрудоспособна в связи с беременностью
и родами. 

На какие пособия имеет право Фролова? Определите размеры пособия
по безработице и по беременности и родам.

Какие органы и за счет каких средств должны их выплачивать? 
3. Васильевы (муж и жена) учатся в негосударственном вузе с оплатой

стоимости  обучения,  стипендии  не  получают.  В  октябре  2007  г.  у  них
родился ребенок. В выплате пособий им отказали, сославшись на отсутствие
государственного финансирования. 

На  какие  виды  пособий  имеет  право  Васильева?  Куда  следует
обратиться?

Практическое занятие: «Размеры пособия по безработице»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о

размере пособия по безработице.
Обеспечение практической работы:



задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
1. Скворцова уволена за прогул (подпункт а) пункта 6 ст.81 ТК РФ).

Непосредственно  перед  увольнением  проработала  5  лет.  Центр  занятости
зарегистрировал ее в качестве безработной и одновременно вынес решение о
приостановке выплаты пособия по безработице сроком на месяц. 

Законно ли данное решение центра занятости?
2. Ветров (17лет) учится в последнем классе вечерней школы, работы

не имеет. При обращении в центр занятости для регистрации в целях поиска
работы получил отказ. 

В каких случаях центр занятости может отказать в регистрации?
3. Абрикосов  был  уволен  с  работы  в  связи  с  несоответствием

занимаемой должности по состоянию здоровья (подпункт а) пункта 3 ст.81
ТК  РФ).  Ему  была  установлена  I  степень  ограничения  способности  к
трудовой деятельности и дана трудовая рекомендация. Он обратился в центр
занятости в целях поиска работы, но ему было отказано в регистрации, т.к. он
имеет право на трудовую пенсию по инвалидности.

Каковы права инвалидов в области трудоустройства? 
Какими нормативными актами это установлено?
4. Гаврилюк  уволена  по  сокращению  штатов  3  декабря  2007  г.  по

пункту  2  ст.81  ТК  РФ.  В  соответствии  со  ст.178  ТК  РФ  ей  выплатили
выходное  пособие  в  размере  среднемесячного  заработка  за  два  месяца  с
зачетом  выходного  пособия.  На  следующий  день  после  увольнения  она
обратилась в центр занятости для регистрации в целях поиска подходящей
работы.  Центр  дал  ей  направления  на  два  места  работы,  но  в  приеме  на
работу по указанным направлениям ей было отказано. 

С  какого  момента  Гаврилюк  должны  зарегистрировать  в  качестве
безработной и назначить пособие по безработице?

Практическое занятие: «Размеры иных видов пособий. Источники
финансирования»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о
размерах иных пособий и финансирования.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
1.Работница коммерческой фирмы Соловьева,  имеющая двух детей в

возрасте 3 и 7 лет, готовится стать матерью в третий раз. В связи с уходом в
декретный отпуск фирма оказала Соловьевой материальную помощь в сумме
10  тыс.  руб.  и  на  этом  основании  отказала  ей  в  выплате  пособия  по
беременности и родам.



На какие виды пособий имеет право Соловьева и в каком размере они
должны быть назначены?

2.В  соответствии  с  трудовым  договором  Петров  должен  был
приступить к работе в качестве менеджера 1 сентября. С этого числа он к
работе не приступил, так как заболел. Придя на работу 20 Сентября, Петров
предъявил  больничный  листок  для  выплаты  ему  пособия  по  временной
нетрудоспособности, его трудовой стаж 5 месяцев. 

Имеет ли Петров право на данное пособие и в каком размере? 
3.У  Соколова  А.Б.  в  автокатастрофе  погибли  жена  и  его  родители,

пенсионеры.  Услуги  ритуальной  службы  по  погребению  жены  Соколов
оплатил из собственных сбережений. Похороны родителей осуществил через
муниципальную службу по вопросам похоронного дела. 

Имеет ли право Соколов право на получение пособие на погребение?
Как должно быть назначено и выплачено пособие на погребение?

Список используемых источников:
1. Афтахова,  А.  В.Право  социального  обеспечения.  Практикум  :

учебное  пособие  для  среднего  профессионального  образования  /  А.  В.
Афтахова.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2017.  —  293  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-00979-8.  —  Текст  :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/437359(дата обращения: 04.09.2017).

2.Комкова, Г. Н.Право социального обеспечения. Практикум : учебное
пособие для среднего профессионального образования / Г. Н. Комкова, Р. А.
Торосян, В. Б. Сычев ; ответственный редактор Г. Н. Комкова. — Москва :
Издательство Юрайт, 2017. — 188 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5-534-11038-8.  — Текст :  электронный //  ЭБС Юрайт [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/444071(дата обращения: 04.09.2017).

3. Пырьев, Е.А. Психология труда : учебное пособие / Е.А. Пырьев. - М.
; Берлин : Директ-Медиа, 2016. - 455 с. : ил., схем., табл. - Библиогр. в кн. -
ISBN  978-5-4475-7163-4  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -
URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436999

4. Сорокотягин, И. Н.Юридическая психология : учебник и практикум
для  среднего  профессионального  образования  /  И.  Н.  Сорокотягин,  Д.  А.
Сорокотягина. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт,
2017.  —  360  с.  —  (Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-
01316-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-
online.ru/bcode/434025(дата обращения: 04.09.2017).

5. Романов,  В.  В.Юридическая  психология  :  учебное  пособие  для
среднего  профессионального  образования  /  В.  В.  Романов.  —  3-е  изд.,
перераб.  и  доп.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2017.  —  170  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-9916-9809-2.  —  Текст  :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/433474(дата обращения: 04.09.2017)

Интернет ресурсы:

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436999
https://biblio-online.ru/bcode/433474
https://biblio-online.ru/bcode/434025
https://biblio-online.ru/bcode/434025
https://biblio-online.ru/bcode/444071
https://biblio-online.ru/bcode/437359


1.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия
4000.00.12» 

2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
3. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека) 
4. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей)
5. http://www.rg.ru (официальный сайт «Российской газеты») 
6. http://www.vsrf.ru (официальный сайт Верховного Суда РФ) 
7. http://actoscope.com (информационно-правовая система «Актоскоп») 
8. http://www.biblioclub.ru (ЭБС «Университетская библиотека онлайн»)
9.  http://www.co№sulta№t.ru  (информационно-правовой  портал

«Консультант-Плюс») 
10.  http://www.determi№er.ru  (национальная  юридическая

энциклопедия) 
11. http://www.duma.gov.ru (официальный сайт Государственной Думы

РФ) 
12. http://www.fsfo.ru/ (все о банкротстве) 
13. http://www.gara№t.ru (информационно-правовой портал «Гарант») 
14. http://www.gover№me№t.ru (официальный сайт Правительства РФ) 
15. http://www.kremli№.ru (официальный сайт Президента РФ) 
16. http://www.ksrf.ru (официальный сайт Конституционного Суда РФ) 
17.  http://www.pravo.gov.ru  (официальный  интернет-портал  правовой

информации)

Тема 2.4. Правовые основы медико-социальной экспертизы
Практическое занятие: «Определить количественный состав бюро

в соответствии с Республикой Башкортостан »
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о

составе бюро в соответствие с РБ
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
1.  Определите  количественный  состав  бюро  в  соответствие  с

Республикой Башкортостан 
Практическое  занятие: «Определить  должностные  регламенты

специалистов бюро и экспертный состав»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о

должностных регламентах специалистов бюро и экспертного состава.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:



1.Определите  должностные  обязанности  специалистов  бюро  медико-
социальной экспертизы

Руководитель филиала (первичного бюро) выполняет в первую очередь
функции  организатора  деятельности  экспертов  и  представляет  бюро  в
отношениях  с  другими  учреждениями  и  с  гражданами,  проходящими
освидетельствование (или их законными представителями) при обсуждении
возникающих по ходу освидетельствования проблем.

Руководитель  ведет  обсуждение  полученных  результатов,  принимает
решение,  вносит  решение  в  медицинские  документы.  Руководитель  бюро
может по совместительству выполнять функции врача-эксперта по одной из
специальностей, включенной в состав бюро.

Традиционно в состав врачей-экспертов входят терапевт, невропатолог
и хирург. Среди них и распределяются обязанности по освидетельствованию
граждан  с  различной  патологией.  Как  правило,  это  соответствует  клас-
сификации болезней, принятой в практической медицине: нервные болезни и
неврологические  состояния  входят  в  компетенцию  невропатолога;
нарушения опорно-двигательного аппарата и костно-мышечной системы — в
компетенцию хирурга; внутренние болезни — в компетенцию терапевта.

Врачи-эксперты имеют равные права и обязанности, а их деятельность
отличается только по виду болезни клиента.

Это  разделение  связано  с  так  называемой  «инвалидизирующей
болезнью»,  т.  е.  заболеванием,  последствиями  травм,  дефектов  развития,
которые  признаются  (или  выбраны  клиентом  вместе  со  своим  лечащим
врачом) главными в возникновении ограничений функций организма.

В обязанности врача-эксперта входит:
·  изучить  медицинские  документы,  представленные

освидетельствуемым гражданином,
·  собрать  анамнез  больного  (собственная  характеристика  состояния

клиента),
· провести личный осмотр,
· доложить результаты на обсуждении членов экспертной комиссии,
· сделать необходимые записи в медицинских документах комиссии.
При  необходимости  врач-эксперт  может  запросить  дополнительные

сведения или направить клиента на дополнительное обследование в другие
учреждения.

В  обязанности  эксперта  входит  также сбор  и  оформление
статистических  сведений  о  гражданах,  прошедших  освидетельствование  в
бюро.

Врач-эксперт  обязан  поддерживать  на  высоком  уровне  свою
квалификацию,  заниматься  профессиональной  самоподготовкой  и
самообразованием.  С точки зрения профессиональной деятельности врачи-
эксперты принципиально должны занимать иную позицию в работе с кли-
ентами, чем врачи лечащие, т. е. врачи системы здравоохранения. Их усилия
направлены не столько на выявление наличия болезни, дефекта, сколько на



определение остаточных возможностей освидетельствуемого лица, стойкости
его патологических отклонений, ограничивающих жизнедеятельность.

Практическое  занятие: «Индивидуальная  программа
реабилитации инвалидов»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о
индивидуальных программах реабилитации инвалидов.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
1.Что включает в себя медицинская реабилитация 
1. Восстановительную терапию. 
2. Реконструктивную хирургию. 
3. Протезирование и ортезирование. 
4. Обеспечение техническими средствами медицинской реабилитации. 
5. Санаторно-курортное лечение неработающих инвалидов. 
2. Что даёт инвалиду заполнение ИПР
ИПР  -  это  основной  механизм  реабилитации  инвалида,  он  призван

обеспечивать  учёт  индивидуальных  потребностей  и  адресность
государственной  поддержки.  В  настоящее  время  очень  многие  моменты
реабилитационного  процесса  эффективнее  решаются  и  регулируются  с
представителями власти на всех уровнях при наличии у инвалида ИПР. 

С  помощью  ИПР  можно  получить  некоторые  необходимые  вам
технические средства реабилитации, реабилитационные услуги, в ИПР могут
быть прописаны специальные условия,  которые должны для вас создать в
том  учебном  заведении,  где  вы  учитесь,  или  в  той  организации,  где  вы
работаете.  В общем,  сформированная для вас  ИПР – это один из важных
механизмов  решения  ваших  проблем,  связанных  с  инвалидностью.  Надо
отметить, что государство не всегда может предоставить необходимую вам
реабилитационную  услугу.  ИПР  содержит  как  реабилитационные
мероприятия,  предоставляемые  инвалиду  бесплатно  в  соответствии  с
Федеральным  перечнем  технических  средств  и  услуг,  предоставляемых
инвалиду,  так  и  реабилитационные  мероприятия,  в  оплате  которых
принимают  участие  сам  инвалид  либо  другие  лица  или  организации,
независимо  от  организационно-правовых  форм  и  форм  собственности.
Поэтому  в  качестве  исполнителя  в  карте  ИПР  можно  указать  не  только
государственную  организацию.  Более  того,  исполнителем  должна  быть
указана  та  организация,  которая  окажет  необходимые  реабилитационные
услуги  наилучшим  образом.  Если  вы  уже  оплатили  реабилитационные
услуги  или  приобрели  технические  средства  реабилитации,  указанные  в
карте ИПР, государство обязано возместить ваши затраты. 

Список используемых источников:
1. Афтахова,  А.  В.Право  социального  обеспечения.  Практикум  :

учебное  пособие  для  среднего  профессионального  образования  /  А.  В.



Афтахова.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2017.  —  293  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-00979-8.  —  Текст  :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/437359(дата обращения: 04.09.2017).

2.Комкова, Г. Н.Право социального обеспечения. Практикум : учебное
пособие для среднего профессионального образования / Г. Н. Комкова, Р. А.
Торосян, В. Б. Сычев ; ответственный редактор Г. Н. Комкова. — Москва :
Издательство Юрайт, 2017. — 188 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5-534-11038-8.  — Текст :  электронный //  ЭБС Юрайт [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/444071(дата обращения: 04.09.2017).

3. Пырьев, Е.А. Психология труда : учебное пособие / Е.А. Пырьев. - М.
; Берлин : Директ-Медиа, 2016. - 455 с. : ил., схем., табл. - Библиогр. в кн. -
ISBN  978-5-4475-7163-4  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -
URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436999

4. Сорокотягин, И. Н.Юридическая психология : учебник и практикум
для  среднего  профессионального  образования  /  И.  Н.  Сорокотягин,  Д.  А.
Сорокотягина. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт,
2019.  —  360  с.  —  (Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-
01316-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-
online.ru/bcode/434025(дата обращения: 04.09.2017).

5. Романов,  В.  В.Юридическая  психология  :  учебное  пособие  для
среднего  профессионального  образования  /  В.  В.  Романов.  —  3-е  изд.,
перераб.  и  доп.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2017.  —  170  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-9916-9809-2.  —  Текст  :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/433474(дата обращения: 04.09.2017)

Интернет ресурсы:
1.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.12» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
3. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека) 
4. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей)
5. http://www.rg.ru (официальный сайт «Российской газеты») 
6. http://www.vsrf.ru (официальный сайт Верховного Суда РФ) 
7. http://actoscope.com (информационно-правовая система «Актоскоп») 
8. http://www.biblioclub.ru (ЭБС «Университетская библиотека онлайн»)
9.  http://www.co№sulta№t.ru  (информационно-правовой  портал

«Консультант-Плюс») 
10.  http://www.determi№er.ru  (национальная  юридическая

энциклопедия) 
11. http://www.duma.gov.ru (официальный сайт Государственной Думы

РФ) 
12. http://www.fsfo.ru/ (все о банкротстве) 
13. http://www.gara№t.ru (информационно-правовой портал «Гарант») 
14. http://www.gover№me№t.ru (официальный сайт Правительства РФ) 
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15. http://www.kremli№.ru (официальный сайт Президента РФ) 
16. http://www.ksrf.ru (официальный сайт Конституционного Суда РФ) 
17.  http://www.pravo.gov.ru  (официальный  интернет-портал  правовой

информации

Тема 2.5 Профессиональные компьютерные программы
Практическое  занятие: «Консультирование  граждан  и

представителей юридических лиц по вопросам пенсионного обеспечения
и  социальной  защиты  с  использованием  информационно-справочной
системы Консультант Плюс»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о
консультирование  граждан  по  вопросам  пенсионного  обеспечения  и
социальной защиты.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
1.Определите перечень государственных услуг ПФР:
Перечень государственных услуг ПФР:
-  Информирование  застрахованных  лиц  о  состоянии  их

индивидуальных  лицевых  счетов  в  системе  обязательного  пенсионного
страхования  согласно  федеральным  законам  «Об  индивидуальном
(персонифицированном)  учете  в  системе  обязательного  пенсионного
страхования»  и  «Об  инвестировании  средств  для  финансирования
накопительной пенсии в Российской Федерации».

-  Бесплатное  информирование  плательщиков  страховых  взносов  о
законодательстве Российской Федерации о страховых взносах и принятых в
соответствии  с  ним  нормативных  правовых  актах,  порядке  исчисления  и
уплаты страховых взносов, правах и обязанностях плательщиков страховых
взносов,  полномочиях  Пенсионного  фонда  Российской  Федерации,
территориальных органов Пенсионного фонда Российской Федерации и их
должностных лиц, а также предоставление форм расчетов по начисленным и
уплаченным страховым взносам и разъяснение порядка их заполнения.

-  Информирование  граждан  о  предоставлении  государственной
социальной помощи в виде набора социальных услуг.

- Прием от граждан анкет в целях регистрации в системе обязательного
пенсионного  страхования,  в  том  числе  прием  от  застрахованных  лиц
заявлений об обмене или о выдаче дубликата страхового свидетельства-

- Прием от застрахованных лиц заявлений о добровольном вступлении
в  правоотношения  по  обязательному  пенсионному  страхованию  в  целях
уплаты  дополнительных  страховых  взносов  на  накопительную  пенсию  в
соответствии с Федеральным законом «О дополнительных страховых взносах
на  накопительную  пенсию  и  государственной  поддержке  формирования
пенсионных накоплений».



- Установление страховых пенсий, накопительной пенсии и пенсий по
государственному пенсионному обеспечению.

-  Выплата  страховых  пенсий,  накопительной  пенсии  и  пенсий  по
государственному пенсионному обеспечению.

- Установление страховых пенсий, накопительной пенсии и пенсий по
государственному  пенсионному  обеспечению  гражданам,  выехавшим  на
постоянное жительство за пределы территории Российской Федерации.

- Установление и выплата дополнительного социального обеспечения
членам  летных  экипажей  воздушных  судов  гражданской  авиации  и
ежемесячной  доплаты  к  пенсии  отдельным  категориям  работников
организаций угольной промышленности.

-  Выдача  государственного  сертификата  на  материнский  (семейный)
капитал.

-  Выплата  пенсий  гражданам,  выезжающим  (выехавшим)  на
постоянное жительство за пределы территории Российской Федерации.

- Рассмотрение заявления о распоряжении средствами (частью средств)
материнского (семейного) капитала.

- Предоставление компенсации расходов на оплату стоимости проезда
к  месту  отдыха  на  территории  Российской  Федерации  и  обратно
пенсионерам, являющимся получателями страховых пенсий по старости и по
инвалидности и проживающим в районах Крайнего Севера и приравненных к
ним местностях.

-  Установление  ежемесячной  денежной  выплаты  отдельным
категориям граждан в Российской Федерации.

- Установление федеральной социальной доплаты к пенсии.
- Прием от плательщиков страховых взносов расчетов по начисленным

и уплаченным страховым взносам на обязательное пенсионное страхование и
обязательное медицинское страхование.

-  Прием,  рассмотрение  и  принятие  решений  по  заявлениям
(уведомлению)  застрахованных  лиц  в  целях  реализации  ими  прав  при
формировании и инвестировании средств пенсионных накоплений.

2.Определите права граждан при обращении:
При рассмотрении обращения гражданин имеет право: 
1)  Представлять  дополнительные  документы  и  материалы  либо

обращаться  с  просьбой  об  их  истребовании,  в  том  числе  в  электронной
форме;

2)  Знакомиться  с  документами  и  материалами,  касающимися
рассмотрения обращения, если это не затрагивает права, свободы и законные
интересы  других  лиц  и  если  в  указанных  документах  и  материалах  не
содержатся сведения, составляющие государственную или иную охраняемую
федеральным законом тайну; 

3) Получать письменный ответ по существу поставленных в обращении
вопросов,  уведомление о  переадресации письменного обращения в  другой
орган  или  должностному  лицу,  в  компетенцию  которых  входит  решение
поставленных в обращении вопросов;

http://genew.ru/variant-1-sociologiya-kak-samostoyatelenaya-nauka-vpervie-poya.html
http://genew.ru/variant-1-sociologiya-kak-samostoyatelenaya-nauka-vpervie-poya.html
http://genew.ru/modernizaciya-obrazovaniya-v-svyazi-s-koncepciej-dolgosrochnog.html
http://genew.ru/modernizaciya-obrazovaniya-v-svyazi-s-koncepciej-dolgosrochnog.html


4) Обращаться с  жалобой на принятое по обращению решение или на
действие  (бездействие)  в  связи  с  рассмотрением  обращения  в
административном  и  (или)  судебном  порядке  в  соответствии  с
законодательством Российской Федерации; 

5) Обращаться с заявлением о прекращении рассмотрения обращения.
Практическое  занятие: «Определение  права,  размера  и  сроков

назначения  страховых  пенсий,  пенсий  по  государственному
пенсионному  обеспечению  с  использованием  справочно-правовой
системы Консультант Плюс»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  об
определение  права,  размера  и  сроков  назначения  страховых  пенсий  по
государственному пенсионному обеспечению.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
1.Определите порядок и сроки назначения страховой пенсии
Граждане могут обращаться за назначением страховой пенсии в любое

время  после  возникновения  права  на  нее,  без  ограничения  каким-либо
сроком, путем подачи соответствующего заявления. Заявление о назначении
пенсии по старости может быть принято органом Пенсионного фонда РФ и
до наступления пенсионного возраста гражданина, однако не ранее, чем за
месяц до возникновения права на эту пенсию. Страховая  пенсия назначается
со дня обращения за ней (кроме того страховая пенсия по старости может
назначаться  со  дня,  следующего  за  днем  увольнения  с  работы,  если
обращение  за  ней  последовало  не  позднее  чем  через  30  дней  со  дня
увольнения с работы), но в любом случае не ранее дня возникновения права
на неё.

Днем  обращения  за  страховой  пенсией  считается  день  приема
пенсионным  органом  заявления  от  гражданина  со  всеми  необходимыми
документами.  Если  заявление  со  всеми  необходимыми  документами
пересылается по почте, то днем обращения за страховой пенсией считается
дата,  указанная  на  почтовом  штемпеле  по  месту  отправления  (или  дата
подачи заявления в электронном виде).

Приём от гражданина заявления о назначении/перерасчете пенсии со
всеми необходимыми документами должен быть зафиксирован.

Дата  приема  заявления  регистрируется  в  журнале  регистрации
заявлений и решений органа Пенсионного фонда РФ. Факт и дата приема
заявления  и  необходимых  документов  от  гражданина,  обращающегося  за
пенсией,  подтверждается  распиской-уведомлением,  выдаваемой  органом
Пенсионного  фонда  РФ.  Если  заявление  и  необходимые  документы
поступили по почте, расписка-уведомление направляется в адрес заявителя в
таком же порядке либо выдается ему на руки.

http://genew.ru/istochnik-is-paragraf.html


2.  Перечислите  виды  пенсий  по  государственному  пенсионному
обеспечению.

-за выслугу лет;
-пенсия по старости;
-пенсия по инвалидности;
-пенсии по случаю потери кормильца;
-социальные пенсии.
Пенсия за выслугу лет
По своим характерным признакам и целевому назначению пенсия за

выслугу  лет  может  быть  определена  как  ежемесячная  денежная  выплата,
предоставляемая  отдельным категориям  граждан  в  целях  компенсации им
заработка (дохода), утраченного в связи с прекращением государственной и
иной службы при наличии выслуги и оснований, установленных законом за
счет средств государственного бюджета.

Пенсии  за  выслугу  лет  могут  быть  предоставлены  государственным
гражданским  служащим,  военнослужащим,  космонавтам  работника  летно-
испытательного  состава  при  соблюдении  ими  соответствующих  условий,
установленных законодательством.

Пенсия за  выслугу лет государственного служащего устанавливается
так, чтобы общая сумма данной пенсии и сумма страховой части трудовой
пенсии по  старости  или трудовой пенсии по  инвалидности  не  превышала
размера  75  %  его  среднемесячного  заработка.  При  наличии  стажа
государственной службы не менее 15 лет пенсия назначается в размере 45%
среднемесячного заработка. За каждый год службы сверх 15 лет пенсия за
выслугу  лет  увеличивается  на  3%.Однако,  в  любом  случае  общая  сумма
пенсии не может превышать 75 % среднемесячного заработка федерального
государственного  служащего.  Пенсии  за  выслугу  лет  увеличиваются  на
соответствующий районный коэффициент для пенсионеров, проживающих в
районах  Крайнего  Севера  и  приравненных к  ним местностях  в  районах  с
тяжелыми климатическими условиями.

Право на пенсии за выслугу лет военнослужащих и лиц, приравненных
к ним (за исключением граждан, проходивших военную службу по призыву в
качестве солдат, матросов, сержантов, и старшин) возникает при соблюдении
ими  двух  условий:  во-первых,  нахождение  на  военной  службе.  Службе  в
органах внутренних дел, Государственной противопожарной службе, органах
по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ,
учреждениях  и  органах  уголовно-исполнительной  системы;  во-вторых,
наличие установленной законом продолжительности законом выслуги лет.

Продолжительность выслуги лет определяется по разному:
а)  для  военнослужащих  имеющих  на  день  увольнения  выслугу  на

военной  службе,  на  службе  в  органах  внутренних  дел,  Государственной
противопожарной  службе,  в  органах  по  контролю  над  оборотом
наркотических средств и психотропных веществ, на службе в учреждениях и
органах  уголовно-исполнительной  системы,  выслуга  на  день  увольнения
должна составлять 20 лет и более;



б)  для  военнослужащих,  уволенных  со  службы  по  достижении
предельного  возраста  пребывания  на  службе,  состоянию  здоровья  и  др.
причинам.  Достигших  на  день  увольнения  45-летнего  возраста,  общий
трудовой стаж должен быть 25 календарных лет и более из которых не менее
12 лет 6 мес. составляет военная служба. Служба в органах внутренних дел,
служба в Государственной противопожарной службе, органах по контролю
над  оборотом  наркотических  средств  и  психотропных  веществ,  служба  в
учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы.

Пенсия за выслугу лет военнослужащим устанавливается в следующих
размерах:

а) лицам, проходившим военную службу, имеющим выслугу 20 лет и
более: за выслугу 20 лет - 50 %, за каждый год свыше 20 лет - 3 %, но всего
не более 85 %;

б)  лицам,  проходившим  военную  службу,  имеющим  ОТС  25
календарных  лет  и  более,  из  которых  не  менее  12  лет  6  мес.  составляет
военная служба: за ОТС 25 лет - 50 %, за каждый год свыше - 1 %.

Пенсии  за  выслугу  лет  гражданам  из  числа  космонавтам
устанавливаются пенсии при наличии выслуги лет не менее 25 лет у мужчин
и не менее 20 лет у женщин,  из  которых не менее 10 календарных лет у
мужчин и не менее 7,5 у женщин должны приходиться на работу в летно-
испытательном  подразделении;  при  оставлении  работы  по  состоянию
здоровья (болезни) - при наличии выслуги не менее 20 лет у мужчин и 15 лет
у женщин.

Размер пенсии за выслуги лет гражданам из числа космонавтов зависит
от длительности выслуги лет в этой должности и размера заработка.

Пенсия  за  выслугу  лет  из  числа  работников  летно-испытательного
состава устанавливается при условии наличия у них выслуги не менее 25 лет
у мужчин и не менее 20 лет у женщин, а при установлении летной работы по
состоянию здоровья - не менее 20 лет у мужчин и 15 лет у женщин.

Пенсия по старости
Бюджетную пенсию по старости можно определить как ежемесячную

денежную выплату,  предоставляемую  отдельным  категориям  гражданам  в
целях компенсации им заработка, утраченного в связи с проживанием и (или)
работой  в  зонах  радиоактивного  загрязнения,  при  достижении
установленного законом возраста, и в иных случаях, установленных законом,
за счет средств государственного бюджета.

Бюджетная  пенсия  по  старости  назначается  только  гражданам,
пострадавшим  от  воздействия  техногенных  или  радиационных  аварий
(катастроф), при соблюдении ими ряда условий. Они определены в Законе о
государственном  обеспечении.  Однако,  следует  иметь  в  виду,  что  нормы
этого  закона  содержат  отсылки  к  другим  нормативным  правовым  актам,
принятым  в  разное  время.  К  числу  лиц,  имеющих  право  на  бюджетную
пенсию по старости, относятся:

а) гражданам, получившим или перенесшим лучевую болезнь и другие
заболевания,  связанные  с  радиационным  воздействием  вследствие



чернобыльской  катастрофы  или  с  работами  по  ликвидации  последствий
катастрофы на Чернобыльской АЭС;

б) ставшими инвалидами вследствие чернобыльской катастрофы;
в)  принимавшие  участие  в  ликвидации  последствий  катастрофы  на

Чернобыльской АЭС в зоне отчуждения;
г)  занятые  на  эксплуатации  Чернобыльской  АЭС  и  работах  в  зоне

отчуждения;
д)  эвакуированные  из  зоны  отчуждения  и  переселенные  из  зоны

отселения;
е) постоянно проживающие в зоне с правом на отселение;
ж) постоянно проживающие в зоне проживания с льготным социально-

экономическим статусом;
з)  постоянно  проживающие  в  зоне  отселения  до  их  переселения  в

другие районы;
и) занятые на работах в зоне отселения (не проживающие в этой зоне);
к) выехавшие в добровольном порядке на новое место жительства из

ноны проживания с правом на отселения.
Условия  назначения  пенсии  по  старости  указанным  категориям

граждан:
определенный законом возраст,
трудовой стаж установленной продолжительности,
факт проживания и работы в зоне радиоактивного загрязнения,
продолжительность  работы  и  проживания  в  зонах  радиоактивного

загрязнения.
Для  каждой  категории  указанных  лиц  существует  «свой»  набор

условий, которые они должны выполнить.
Снижены требования:  к  возрасту  -  55  лет  и  50  лет  (соответственно

мужчины и женщины) и к трудовому стажу не менее 5 лет для следующих
категорий граждан:

а) получивших или перенесших лучевую болезнь и другие заболевания,
связанные  с  радиационным  воздействием  вследствие  катастрофы  на
Чернобыльской АЭС или работами по ликвидации последствий указанной
катастрофы;

б)  заняты  на  эксплуатации  Чернобыльской  АЭС  и  работах  в  зоне
отчуждения.

Еще  более  сниженные  требования  к  возрасту  и  трудовому  стажу
предусмотрены для граждан, ставших инвалидами вследствие катастрофы на
Чернобыльской АЭС:

а) возраст 50 и 45 лет (соответственно мужчины и женщины),
б) сниженный трудовой стаж, но не менее 5 лет.
Размеры пенсии по старости  неодинаковы.  Она дифференцируется  в

зависимости от категории ее получателей и составляет либо 250 %, либо 200
% размера социальной пенсии. Повышение ее размера зависит от наличия
нетрудоспособных иждивенцев и их количества.



Размеры  бюджетных  пенсий  для  лиц,  проживающих  в  районах
(местностях), в которых установлены районные коэффициенты к заработной
плате,  увеличиваются на  эти коэффициенты.  При выезде  граждан из  этих
районов на новое постоянное место жительства размер бюджетной пенсии
определяется без учета районного коэффициента.

Пенсия по инвалидности
Пенсия  по  инвалидности  -  ежемесячная  денежная  выплата,

предоставляемая отдельным категориям граждан в целях возмещения вреда,
нанесенного  здоровью  граждан  при  прохождении  военной  службы  или  в
результате радиационных или техногенных катастроф в случае наступления
инвалидности, осуществляемая за счет средств государственного бюджета.

Право  на  такую  пенсию  предоставлено  следующим  категориям
граждан:

а) военнослужащим;
б)  участникам  Великой  Отечественной  войны  и  гражданам,

награжденным знаком «Жителю блокадного Ленинграда»;
в)  гражданам,  пострадавшим  в  результате  радиационных  или

техногенных катастроф;
г) гражданам из числа космонавтов.
Причем  каждый  из  перечисленных  лиц  моет  получать  и  другую

пенсию,  установленную  в  законодательстве  о  пенсиях.  Так  федеральные
государственные  служащие  помимо  пенсии  за  выслугу  лет  имеют  право
получать  трудовую  пенсию  по  инвалидности.  При  назначении  пенсии  по
инвалидности,  применяются  не  только  нормы  Закона  о  государственном
пенсионном  обеспечении,  но  и  нормы Закона  о  пенсиях  военнослужащих
1993 г.

Пенсии  по  инвалидности  военнослужащим,  проходивших  военную
службу  по  призыву  из  числа  рядового  (в  качестве  солдат,  матросов),
сержансткого  и  старшинского  состава,  если  инвалидность  наступила  в
результате травм, полученных при защите Родины. Размер пенсии инвалидам
в данном случае таков: I группы 300% размера социальной пенсии, II группы
- 250 % и III группы - 175 % размера социальной пенсии. При наличии у
инвалидов  иждивенцев  размер  пенсии  увеличивается  на  каждого
нетрудоспособного члена семьи, но не более чем на трех нетрудоспособных
членов семьи. 

Пенсии по инвалидности участникам Великой Отечественной войны и
гражданам,  награжденным  знаком  «Жителю  блокадного  Ленинграда»
устанавливается при наличии документов, подтверждающих их статус.

Размер  пенсии  по  инвалидности  зависит  от  категории,  к  которой
относится то или иное лицо. Участникам ВОВ I группы выплачивается 250 %
размера социальной пенсии, II группы - 200 %, III группы - 150 %. Пенсия по
инвалидности  гражданам,  награжденным  знаком  «Жителю  блокадного
Ленинграда», назначается инвалидам I группы - 200 % размера социальной
пенсии, инвалидам II группы - 150 %, а инвалидам III группы - 100 %.



Для граждан, награжденных знаком «Житель блокадного Ленинграда»
может быть назначена трудовая пенсия по старости и бюджетная пенсия по
инвалидности.

Граждане, пострадавшие в результате радиационных или техногенных
катастроф имеют право на бюджетные пенсии по инвалидности независимо
от продолжительности трудового стажа, если они являются инвалидами I, II,
III групп вследствие таких катастроф.

Граждане  из  числа  космонавтов  приобретают  право  на  пенсию  по
инвалидности,  если  инвалидность  наступила  в  период  подготовки  к
космическому полету, или при его выполнении, либо явилась ее следствием.
При  этом  не  имеет  значения  время  работы  (деятельности),  ее
продолжительность (длительность выслуги лет).

Заявления о назначении пенсии по старости с необходимым набором
документов направляется в местное отделение ПФР РФ по месту жительства
гражданина.

Пенсия по случаю потери кормильца
Прежде  всего,  следует  указать,  что  бюджетная  пенсия  по  случаю

потери  кормильца  имеет  много  схожего  с  трудовой  пенсией  по  случаю
потери  кормильца,  и  в  законодательстве  предусмотрены  одинаковые
основания  ее  назначения:  смерть  кормильца  или  лица,  его  заменяющего,
состояние иждивенства нетрудоспособного лица. Право на эту пенсию, как
правило,  связано  с  нетрудоспособностью  ее  получателя,  а
продолжительность  выплаты  ограничивается  конкретным  сроком  либо
устанавливается пожизненно.

Главное отличие бюджетной пенсии по случаю потери кормильца от
трудовой пенсии по случаю потери кормильца заключается  в следующем.
Право  на  бюджетную  пенсию  по  случаю  потери  кормильца  имеют
нетрудоспособные  члены  семей  не  всех  граждан,  подлежащих
государственному  пенсионному  обеспечению.  Такое  право  закреплено
только  за  нетрудоспособными  лицами,  кормильцы  которые  являлись
военнослужащими  космонавтами,  или  гражданами,  пострадавшими  в
результате радиационных или техногенных катастроф.

Таким  образом,  правовой  статус  умерших  определяет  право  на
бюджетную пенсию по случаю потери кормильца нетрудоспособных членов
их семей. Следует обратить особое внимание на то, что в данном случае речь
идет  не  обо  всех  умерших военнослужащих,  а  о  тех,  которые  проходили
военную  службу  по  призыву  в  качестве  солдат,  матросов,  сержантов  и
старшин.  Нетрудоспособные  члены  семей  умерших  иных  категорий
военнослужащих  обеспечиваются  пенсиями  по  Закону  о  пенсиях
военнослужащих 1993 г. Точно так же не все нетрудоспособные члены семей
граждан,  пострадавших  от  радиационных  и  техногенных  катастроф,
подлежат  обеспечению  бюджетными  пенсиями.  Нетрудоспособные  лица
только  некоторых  категорий  умерших  граждан  вследствие  названных
катастроф имеют право на бюджетную пенсию.



Следовательно, бюджетная пенсия по случаю потери кормильца - это
ежемесячная денежная выплата,  назначаемая гражданам, находившимся на
иждивении умершего кормильца, на определенный срок или пожизненно с
целью  возмещения  утраченного  заработка  (дохода)  или  предоставления
содержания  и  выплачиваемая  за  счет  ассигнований  из  государственного
бюджета.

Условия,  при  наличии  которых  круг  нетрудоспособных  лиц  может
иметь  право  на  пенсию  в  случае  потери  кормильца-военнослужащего.
Такими  условиями  являются  либо  гибель  военнослужащих  в  период
прохождения  военной  службы  по  призыву  в  качестве  солдат,  матросов,
сержантов и старшин или не позднее 3 месяцев после увольнения с военной
службы.  Либо  наступление  смерти  позднее  этого  срока,  но  вследствие
ранения,  контузии,  увечь  или  заболевания,  которые  получены  в  период
прохождения военной службы. Следует помнить, что только в этих случаях
назначается бюджетная пенсия нетрудоспособным членам семей указанных
военнослужащих.  Причем  ст.  8  ФЗ  «О  государственной  пенсионном
обеспечении» ставит дополнительное условие - быть иждивенцем умершего
кормильца (военнослужащего).

Практическое  занятие: «Определение  права  размера  и  сроков
назначения  пособий,  компенсаций,  ежемесячных  денежных  выплат  и
материнского  (семейного)  капитала  с  использованием  справочно-
правовой системы Консультант Плюс»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  об
определение  размера  и  сроков  назначения  пособий,  компенсаций,
ежемесячных денежных выплат и материнского капитала.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
1.Какие категории  граждан имеют право на назначение ежемесячной

денежной выплаты
Существуют определенные категории граждан, которые имеют право

на получение ежемесячной денежной выплаты. 
Ежемесячная денежная выплата назначается:
ветеранам;
инвалидам;
лицам, пострадавшим при аварии на Чернобыльской АЭС. 
Существуют также определенные виды ветеранов, а именно:
Ветераны Великой Отечественной войны;
Ветераны боевых действий;
Инвалиды  Великой  Отечественной  войны  и  инвалиды  боевых

действий;
Ветераны военной службы;
Ветераны государственной службы;



Ветераны труда.   
 2.Сроки использования  материнского капитала
Распорядится материнским капиталом возможно через три года после

рождения  (усыновления)  ребенка,  с  которым  было  связано  получение
сертификата. 

Исключительным случаем признается погашение долга и процентов по
договору  кредита  или  займа  на  приобретение  (строительство)
изолированного  жилого  помещения.  С  этой  целью  материнский  капитал
может быть потрачен в любое время. Договор купли-продажи с рассрочкой
жилого помещения у физического лица не входит в эту категорию.

Практическое  занятие: «Составление  проектов  ответов  на
письменные  обращения  граждан  и  решений  об  отказе  в  назначении
пенсий,  пособий,  компенсаций  и  иных  выплат  с  использованием
справочно-правовых систем»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  об
составление проекте ответов на письменное обращения граждан и решения
об отказе.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
1.Составьте пример ответа на письменное обращение граждан.
При составлении ответов следует соблюдать требования:
1. Ответ оформляется в письменной форме и в установленные законом

сроки.
2. В нем должны быть указаны:
-дата получения обращения, вид обращения (жалоба, предложение или

заявление), краткое содержание обращения;
-данные  гражданина,  его  место  жительства,  а  также  наименование

представителя и его адрес, если заявление подается представителем;
-аргументированный ответ на обращение
Гончаровой Тамаре Петровне
проживающей по адресу: 
г.Домодедовоул.Шевченко,32
Уважаемая Тамара Петровна!
Рассмотрев ваше обращение, поступившее 12 марта 2014 г., о том, что

вы  отказываетесь  от  социального  обслуживания  на  дому,  сообщаем,  что
данная услуга прекращается с  момента расторжения договора на оказание
социальных  услуг.  Просим  Вас  обратиться  в  Комплексный  Центр
социального обслуживания для расторжения договора.

Начальник КЦСОН
 Сизова Л.А.
Список используемых источников:



1. Афтахова,  А.  В.Право  социального  обеспечения.  Практикум  :
учебное  пособие  для  среднего  профессионального  образования  /  А.  В.
Афтахова.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2017.  —  293  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-00979-8.  —  Текст  :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/437359(дата обращения: 04.09.2017).

2.Комкова, Г. Н.Право социального обеспечения. Практикум : учебное
пособие для среднего профессионального образования / Г. Н. Комкова, Р. А.
Торосян, В. Б. Сычев ; ответственный редактор Г. Н. Комкова. — Москва :
Издательство Юрайт, 2017. — 188 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5-534-11038-8.  — Текст :  электронный //  ЭБС Юрайт [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/444071(дата обращения: 04.09.2017).

3. Пырьев, Е.А. Психология труда : учебное пособие / Е.А. Пырьев. - М.
; Берлин : Директ-Медиа, 2016. - 455 с. : ил., схем., табл. - Библиогр. в кн. -
ISBN  978-5-4475-7163-4  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -
URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436999

4. Сорокотягин, И. Н.Юридическая психология : учебник и практикум
для  среднего  профессионального  образования  /  И.  Н.  Сорокотягин,  Д.  А.
Сорокотягина. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт,
2017.  —  360  с.  —  (Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-
01316-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-
online.ru/bcode/434025(дата обращения: 04.09.2017).

5. Романов,  В.  В.Юридическая  психология  :  учебное  пособие  для
среднего  профессионального  образования  /  В.  В.  Романов.  —  3-е  изд.,
перераб.  и  доп.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2017.  —  170  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-9916-9809-2.  —  Текст  :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/433474(дата обращения: 04.09.2017)

Интернет ресурсы:
1.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.12» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
3. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека) 
4. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей)
5. http://www.rg.ru (официальный сайт «Российской газеты») 
6. http://www.vsrf.ru (официальный сайт Верховного Суда РФ) 
7. http://actoscope.com (информационно-правовая система «Актоскоп») 
8. http://www.biblioclub.ru (ЭБС «Университетская библиотека онлайн»)
9.  http://www.co№sulta№t.ru  (информационно-правовой  портал

«Консультант-Плюс») 
10.  http://www.determi№er.ru  (национальная  юридическая

энциклопедия) 
11. http://www.duma.gov.ru (официальный сайт Государственной Думы

РФ) 
12. http://www.fsfo.ru/ (все о банкротстве) 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436999
https://biblio-online.ru/bcode/433474
https://biblio-online.ru/bcode/434025
https://biblio-online.ru/bcode/434025
https://biblio-online.ru/bcode/444071
https://biblio-online.ru/bcode/437359


13. http://www.gara№t.ru (информационно-правовой портал «Гарант») 
14. http://www.gover№me№t.ru (официальный сайт Правительства РФ) 
15. http://www.kremli№.ru (официальный сайт Президента РФ) 
16. http://www.ksrf.ru (официальный сайт Конституционного Суда РФ) 
17.  http://www.pravo.gov.ru  (официальный  интернет-портал  правовой

информации)

Тема 2.6 Формирование личных дел
Практическое  занятие: «Прием  документов  у  граждан,

необходимых для формирования пенсионных и личных дел получателей
пенсий»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о
приеме документов у граждан, необходимых для формирования пенсионных
и личных дел получателей пенсий.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
1.  Заявление  о  назначении  трудовой  пенсии  лицам,  работающим по

трудовому договору (контракту), и членам их семей (для назначения пенсии
по случаю потери кормильца) подается через администрацию предприятия,
учреждения, организации, кооператива по месту последней работы.

Заявления о назначении трудовой пенсии членам кооперативов, в том
числе колхозов, и их семьям подается через правление кооператива.

2.  Заявление  о  назначении трудовой пенсии другим гражданам и их
семьям, а также о назначении социальной пенсии подается непосредственно
в  районный  (городской)  орган  социальной  защиты  населения  по  месту
жительства заявителя.

В тех  случаях,  когда  лицо,  на  которое назначается  пенсия,  является
несовершеннолетним или недееспособным, то заявление подается по месту
жительства его родителя или опекуна.

3.  Заявление  о  переводе  с  одной  пенсии  на  другую,  о  перерасчете
пенсии и о возобновлении выплаты ранее  назначенной пенсии подается в
орган социальной защиты населения по месту нахождения пенсионного дела
заявителя,  а  при  необходимости  -  по  месту  жительства  его  законного
представителя (родителя или опекуна).

По  решению  местных  органов  государственного  управления
обращение с указанными заявлениями может осуществляться по правилам,
предусмотренным для назначения пенсий (пункт 1 настоящего Порядка).

4. Обращение за назначением пенсии может осуществляться в любое
время  после  возникновения  на  нее  права,  без  ограничения  каким-либо
сроком.



Обращение за назначением пенсии по старости может производиться и
до  наступления  пенсионного  возраста,  однако  не  ранее,  чем  за  месяц  до
возникновения права на эту пенсию.

5.  Днем  обращения  за  пенсией  считается  день  приема  органом
социальной  защиты  населения  заявления  о  назначении,  перерасчете,
восстановлении пенсии или переводе с  одной пенсии на другую со всеми
необходимыми документами (если их нет в пенсионном деле).

В тех случаях, когда к заявлению о назначении пенсии приложены не
все необходимые документы, орган социальной защиты населения сообщает
заявителю,  какие  документы  должны  быть  представлены  дополнительно.
Если  они будут  представлены не позднее  трех  месяцев  со  дня  получения
извещения о необходимости представления дополнительных документов, то
днем обращения за пенсией считается день приема заявления о назначении
пенсии  или  дата,  указанная  на  почтовом  штемпеле  места  отправления
заявления.

Практическое  занятие: «Формирование  пенсионного  дела
получателя пенсии с использованием компьютерных программ»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о
формирование  пенсионного  дела  получателей  пенсии  с  использованием
компьютерных программ.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
1.Перечень документов для формирования пенсионных дел. 
Образы основных документов:
• паспорт гражданина Российской Федерации (страницы с фотографией

и штампом о регистрации (прописке) по месту жительства);
• страховое свидетельство;
• трудовая книжка (все страницы);
• военный билет (страницы с фотографией и отметками о службе) при

его наличии;
• свидетельство о заключении и расторжении брака (если необходимо

подтвердить изменение фамилии);
• справка, уточняющая работу в условиях, дающих право на досрочную

пенсию.
2. Образы дополнительных документов:
• свидетельства о рождении детей, если в период ухода за ребенком, не

достигшим возраста  1,5  лет,  родитель  не  работал  (не  состоял  в  трудовых
отношениях);

• справка  органов  занятости  о  периоде  получения  пособия  по
безработице или участия в общественных работах, если будущий пенсионер
состоял на учете в органах занятости;



• справка  воинской  части  или  военного  комиссариата  о  периоде
проживания  с  мужем-военнослужащим  в  местностях,  где  отсутствовала
возможность трудоустройства по специальности;

• документ об учебе на дневном отделении (диплом, аттестат и др.);
• справки  о  периодах  работы,  не  отраженные  в  трудовой  книжке,

выданные согласно архивным документам.
Если на иждивении находятся несовершеннолетние дети (до 18 лет):
• свидетельство о рождении ребенка;
• страховое свидетельство ребенка;
• паспорт ребенка (если есть).
Если на иждивении есть дети  старше 18 лет, но не достигшие 23 лет,

при  этом  обучающиеся  по  очной  (дневной)  форме  обучения  в
образовательных учреждениях Российской Федерации:

• паспорт студента;
• свидетельство о рождении студента;
• страховое свидетельство;
• справка  учебного  заведения  с  указанием  полного  имени,  отчества,

фамилии  обучающегося,  даты  поступления  на  очную  форму  обучения,
предполагаемого  срока  окончания  учебы,  номера  и  даты  приказа  о
зачислении (представляется при обращении за назначением пенсии, так как
справка действительна в течение месяца со дня выдачи);

• документы  о  доходах  студента  (стипендия)  и  доходах  будущего
пенсионера непосредственно при обращении за назначением пенсии.

Практическое занятие: «Формирование личного дела получателя
пособия с использованием компьютерных программ»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о
формирование личного дела получателя пособия.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения:
1.Подготовить макет личного дела получателя пособий.
Личное  дело  формируется  на  каждого  получателя  пособия  после

вынесения  решения  о  назначении  такого  пособия.  В  личное  дело
последовательно  подшиваются:  распоряжение  о  назначении  пособия,
заявление и документы, определяющие право на пособие. Обложка папки со
сформированным  личным  делом  получателя  пособия  должна  содержать
следующую  информацию:  указание  Ф.И.О.  получателя  пособия  в
именительном падеже; вид пособия, место жительства, начало и окончание,
если есть дела, номер личного дела, регистрационный номер (под которым
записан в регистрационном журнале). Личное дело хранится75 лет.

Личное дело Н.Н Брем с заявлением о выплате ежемесячного пособия
по уходу за ребенком до 1,5 лет. В папку подшиваются:

 1. протокол (решение) о назначении пособия;



 2. заявление о назначении пособия;
 3.  копия  свидетельства  о  рождении  (усыновлении)  ребенка,  за

которым осуществляется уход;
 4.  копия  свидетельства  о  рождении  (усыновлении,  смерти)

предыдущего ребенка (детей);
 5. паспорта родителей (копии);
 6.  копия  трудовой  книжки  (военного  билета),  содержащая

сведения о последнем месте работы (службы), заверенная в установленном
порядке;

 7.  справка  из  органа  государственной  службы  занятости
населения  о  невыплате  пособия  по  безработице,  за  исключением  лиц,
обучающихся по очной форме обучения в образовательных учреждениях;

 8. справка с места работы (службы) другого родителя ребенка о
том, что она (он), не использует указанный отпуск и не получает пособия;

 9.  справка  из  органов  социальной защиты населения  по  месту
жительства другого родителя ребенка о неполучении ежемесячного пособия
по уходу за ребенком по месту жительства;

 10. документ, подтверждающий совместное проживание ребенка
с одним из родителей либо лицом, его заменяющим, осуществляющим уход
за  ним  (справка  с  места  жительства,  копия  домовой  книги,  заверенная  в
установленном порядке).

Список используемых источников:
1. Афтахова,  А.  В.Право  социального  обеспечения.  Практикум  :

учебное  пособие  для  среднего  профессионального  образования  /  А.  В.
Афтахова.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2017.  —  293  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-00979-8.  —  Текст  :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/437359(дата обращения: 04.09.2017).

2.Комкова, Г. Н.Право социального обеспечения. Практикум : учебное
пособие для среднего профессионального образования / Г. Н. Комкова, Р. А.
Торосян, В. Б. Сычев ; ответственный редактор Г. Н. Комкова. — Москва :
Издательство Юрайт, 2017. — 188 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5-534-11038-8.  — Текст :  электронный //  ЭБС Юрайт [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/444071(дата обращения: 04.09.2017).

3. Пырьев, Е.А. Психология труда : учебное пособие / Е.А. Пырьев. - М.
; Берлин : Директ-Медиа, 2016. - 455 с. : ил., схем., табл. - Библиогр. в кн. -
ISBN  978-5-4475-7163-4  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -
URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436999

4. Сорокотягин, И. Н.Юридическая психология : учебник и практикум
для  среднего  профессионального  образования  /  И.  Н.  Сорокотягин,  Д.  А.
Сорокотягина. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт,
2017.  —  360  с.  —  (Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-
01316-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-
online.ru/bcode/434025(дата обращения: 04.09.2017).
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5. Романов,  В.  В.Юридическая  психология  :  учебное  пособие  для
среднего  профессионального  образования  /  В.  В.  Романов.  —  3-е  изд.,
перераб.  и  доп.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2017.  —  170  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-9916-9809-2.  —  Текст  :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/433474(дата обращения: 04.09.2017)

Интернет ресурсы:
1.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.12» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
3. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека) 
4. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей)
5. http://www.rg.ru (официальный сайт «Российской газеты») 
6. http://www.vsrf.ru (официальный сайт Верховного Суда РФ) 
7. http://actoscope.com (информационно-правовая система «Актоскоп») 
8. http://www.biblioclub.ru (ЭБС «Университетская библиотека онлайн»)
9.  http://www.co№sulta№t.ru  (информационно-правовой  портал

«Консультант-Плюс») 
10.  http://www.determi№er.ru  (национальная  юридическая

энциклопедия) 
11. http://www.duma.gov.ru (официальный сайт Государственной Думы

РФ) 
12. http://www.fsfo.ru/ (все о банкротстве) 
13. http://www.gara№t.ru (информационно-правовой портал «Гарант») 
14. http://www.gover№me№t.ru (официальный сайт Правительства РФ) 
15. http://www.kremli№.ru (официальный сайт Президента РФ) 
16. http://www.ksrf.ru (официальный сайт Конституционного Суда РФ) 
17.  http://www.pravo.gov.ru  (официальный  интернет-портал  правовой

информации)
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ТЕМА 1.2.  ОСНОВЫ ПСИХОЛОГИИ ЛИЧНОСТИ
Практическое  занятие  1.  Факторы  и  движущие  силы  развития

личности 
Цель:  научиться аргументировать взаимосвязь факторов и движущих

сил развития личности.
Задание: провести сравнительный анализ движущих сил и факторов

развития личности в современной психологии.
Технология работы: описать  понятия:  «среда»,  «наследственность»,

«индивидуальные  свойства»,  «образ  жизни»,  «деятельность»  как
предпосылки развития личности;

- сформулировать конкретные факторы развития личности;
-  провести  сравнительный  анализ  подходов  к  движущим  силам  и

факторам развития личности в разных психологических школах.
Требования к работе: конспект, схема анализа, таблица.
Контрольные вопросы:
1.  Как понимаете, что такое «движущие силы развития личности»?
2. Чем отличаются движущие силы развития от факторов развития?
3.  С  чем  связано  изучение  понятий  «среда»,  «наследственность»,

«индивидуальные  свойства»,  «образ  жизни»,  «совместная  деятельность»  в
проблеме развития личности? Дайте обоснование своей позиции.

Практическое  занятие  2.  Развитие  сознания,  самосознания  как
результат самопознания 

Цель: закрепить представление о сознании и самосознании личности в
современной психологии.

Задание:  осуществить  информационный  анализ  понятия
«самосознание» по работам Джемса У., Мухиной В., Столина.

Технология  работы:  найти  определение  самосознания  личности  в
современной психологии;

- выделить составляющие единицы понятия «самосознания» в разных
теориях;

- выделить составляющие структурные единицы самосознания;
-  обосновать  соотношение  понятий  «самосознание»,  «самооценка»,

«самоуважение», «Я-концепция».
Требования к отчету: составить учебный терминологический словарь

по теме.
Контрольные вопросы:
1. Сформулировать определение самосознания.
2. Назовите составляющие структурные единицы самосознания.
3. Подобрать примеры на структурные единицы самосознания.
ТЕМА  1.2.  1.   ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ  ПРОЯВЛЕНИЯ  И

ОСОБЕННОСТИ ЛИЧНОСТИ
Практическое занятие 3.  Психологическая характеристика типов

темперамента:  холерический,  сангвинический,  флегматический,
меланхолический (2 часа).



Цель:  закрепить  представление  о  физиологических  основах
темперамента, его психологических характеристиках.

 Задание  1. Определите  преимущества  и  недостатки  каждого  типа
темперамента.  Укажите предпочтительный вид деятельности (профессию).
Заполните таблицу: 

Вид темперамента Преимущества Недостатки Профессия
Холерик
Сангвиник
Флегматик
Меланхолик

Задание  2. Определить  типы темпераментов  литературных  героев  и
исторических личностей: 

1. Невозмутимый тугодум Михайло Семёныч Собакевич.
2. Непредсказуемый  энергичный  жизнелюб  Ноздрёв,  «говорун,

кутила, лихач». 
3. Импульсивный ревнивец Отелло. 
4. Впечатлительный романтик Гамлет.
5. Алчно неутомимый барон Мюнхгаузен с жаждой впечатлений .
6. Всегда  спокойный,  равнодушный,  безвольно-бесцельный  лентяй

Обломов.
7. Мстительный граф Монте-Кристо.
8. Грустно-весёлый,  ироничный  писатель,  сатирик,  великий

мистификатор Николай Васильевич Гоголь.
9. Вспыльчивый, иногда до исступления, бесстрашный, с подвижными

манерами А.С.Пушкин.
10. Обращённый в себя Виктор Гюго, с преобладанием чувственного

начала, с чёрно-белыми контрастами в творчестве: если злодей – так исчадие
ада, если герой – совершенство души.

11. Настойчивый,  упорный,  скрупулёзный  моралист  и  обличитель
“сильных” мира сего Иван Андреевич Крылов. 

12. Великий  русский  полководец  Михаил  Илларионович  Кутузов,
командир  роты  Астраханского  пехотного  полка  (1762  г.),  победитель
Наполеона,  образованный,  исполнительный,  предприимчивый,  тактичный,
умел находить общий язык с разными людьми, особый дар повелевать звучал
ласковой просьбой, обаяние ума и благородство характера покоряли в нём
людей и помогали при всей его усталости нести груз ответственности.

13. «Он так  Россию полюбил,  что  и  во  сне  он ей служил».  Русский
царь-богатырь  Пётр  I,  кипело  в  нём  ретивое  сердце,  богатырские  мысли
сменяли одна другую,  продолжительных разговоров  он не  любил и после
некоторого отдыха возвращался к делу. 

14. Склонный к  взрывам безотчётного  непокорства  Чарльз  Дарвин  с
самых  ранних  лет  глубоко  чувствовал  прелесть  живой  природы  и  был



одержим страстью собирать всякую всячину, от монет и печаток до тритонов
и жуков .

15. Великий  систематизатор  Д.И.Менделеев.  Мучивший  его  вопрос
всегда приводил его в возбуждённое состояние.

16. Полководец Александр Васильевич Суворов, от рождения слабый с
неуравновешенным  типом  нервной  системы.  Спартанский  режим,
физические и психические нагрузки закалили его нервы и тело. И после этого
он имел право говорить: «Потомство моё, прошу брать мой пример!» 

Практическое занятие 4. Определение типологии  характера 
Цель:  закрепить  представление  об  акцентуациях  характера,  его

психологических характеристиках.
Задание 1. Установите соответствие 

Структура черт характера  Черты характера

 
А – по отношению к себе

1. дисциплинированность

2. аккуратность 

3. дружелюбие

 
Б – по отношению к другим

4. скромность

5. организованность

 
В – по отношению к вещам

6. общительность

7. уверенность

 
Г – по отношению к деятельности

8. инициативность

9. высокомерие 

10. небрежность

Задание  2. Определите тип акцентуации у литературных персонажей

Персонаж Психологические особенности

Скарлетт О,  Хара 
(«Унесенные   ветром»
М. Митчелл)

Стремление  быть  в  центре  внимания  выраженная
эмоциональная  неустойчивость,  артистизм,  склонность  к
фантазированию, лживость.

Коробочка
 («Мёртвые  души»
Н.В. Гоголь)

Склонность  к  занудству,  нравоучениям,  неразговорчивость,
настороженность,  недоверие  по  отношению  к  людям,
мстительность,  злопамятность,  педантичность,  одержимость
одной идеей.

Ноздрев 
(«Мёртвые души»
 Н.В. Гоголь)

Недостаточная  управляемость,  ослабление  контроля  над
влечениями,  повышенная  импульсивность,  грубость,
склонность  к  хамству,  конфликтам,  раздражительность,
вспыльчивость.



Шерлок Холмс 
(«Приключения 
Шерлока  Холмса»  К.
Дойль)

Пунктуален, аккуратен. Скрупулезность – качество личности,
которое  выражается  в  особой  тщательности  и  точности  до
мелочей; добросовестный; склонен жестко следовать плану; в
выполнении  действий  усидчив,  ориентирован  на  высокое
качество  работы  и  особую  аккуратность,  склонен  к  частым
самопроверкам.

Наташа Ростова
 («Война и мир» Л.Н.
Толстой)

Эмоциональность,  чувственность,  тревожность,  болтливость,
боязливость,  впечатлительность,  сопереживание  другим
людям  или  животным,  отзывчивость,  мягкосердечность.  В
любви ранима.

Андрей  Болконский
(«Война и   мир» Л.Н.
Толстой)

Частые  периодические  смены  настроения,  зависимость  от
внешних  событий,  жажда  деятельности,  повышенная
говорливость,  «скачка»  идей.  Печальные  –  подавленность,
замедленность реакций и мышлений

Практическое  занятие  5.  Виды  эмоций:  настроение,  страсть,
аффект, эмоции в узком смысле, стресс 

Цель: расширение знаний о чувствах и эмоциях, развитие способности
их безоценочного принятия, умения отреагировать на эмоции, формирование
умения  управлять  выражением  своих  чувств  и  эмоциональных  реакций,
повышение эмоциональной зрелости в целом.

Задание 1. Диана два месяца, не покладая рук, работала над курсовой
работой  по  психологии.  Досадная  случайность  помешала  ей  сдать  работу
вовремя.  И  вот  теперь  преподаватель  отказывается  выставить  ей  оценку,
мотивируя это тем, что она сдана с опозданием на один час. Диана чувствует,
как ее лицо багровеет, сердце начинает сильно колотиться. 

Опишите, как Диана могла бы прямо или косвенно выразить свой гнев
или сдержать его:  

а) прямое выражение гнева; 
б) косвенное выражение гнева.
Задание 2.  Подберите  для  каждого  термина  характеризующую  его

фразу (страх, фрустрация, агрессия, перенос, сдерживание гнева, упражнения
на расслабление, радость, бегство): 

а) причинение вреда другому человеку или предмету; 
б) нездоровый подход;
в) неприятная эмоция, принадлежащая к числу основных;
г) бывает вызвана недоступностью или неправильным выбором цели;
д) косвенное выражение гнева; е) метод контроля над чувством гнева; 
ж) самая приятная эмоция; 
з) самая распространенная реакция на страх. 
Задание 3.   Каждый  из  описанных  ниже  персонажей  борется  со

стрессом.  Укажите,  какой  стратегией  он  пользуется  —  решает  проблему,
изменяет  свое  отношение  к  ней  или,  смирившись  с  проблемой,  старается
уменьшить влияние на свой организм стресса, вызванного ею.



А.  Эстелла  попала  в  автомобильную катастрофу  и  получила  травму
шеи. Она утверждает, что в результате этого несчастного случая стала лучше
понимать людей, у которых постоянно что-то болит.  

Б.  В  ресторане  Дэн  и  его  новая  знакомая  были  вынуждены  более
получаса  ждать,  пока  их  обслужат.  Он начал  отпускать  шутки  по  поводу
медлительности официантов, но в конце концов решил, что в результате этой
задержки у них оказалось больше времени на беседу.  

В.  Начальник крайне низко оценил работу Виктора.  Виктор думал о
том,  чтобы  уволиться,  перейти  в  другой  отдел  или  обжаловать  решение
начальника. Он выбрал последний вариант.   Г. Стол Элины в офисе стоит
рядом со столом женщины, у которой громкий визгливый голос. Чтобы снять
напряжение, Элина каждый день во время обеденного перерыва совершает
спокойную пробежку по парку.  

Задание 4  Профессор Фридман работает над формулой счастья. Его
ученики  и  помощники  предложили  включить  в  формулу  в  качестве
компонентов  следующие  понятия:  радость,  дружеские  отношения,  деньги,
возраст и душевный покой.  Какие из предложенных компонентов следует
включить в формулу? 

1.2. 2 ПСИХОЛОГИЯ РЛХНАВАТЕЛЬНЫХ ПРОЦЕССОВ
Практическое  занятие  6.  Решение  психологических  задач  на

определение  проявления  свойств  и  закономерностей  процессов
чувственного познания

Цель: Формирование  у  студентов  системы  умений  и  навыков
использования  полученных  теоретических  знаний  для  выполнения
практических заданий в ходе исследования процессов ощущения.

Задание 1. Составить в алфавитном порядке словарь основных понятий
по теме «Ощущение и восприятие» (не менее 15 терминов) 

Задание 2. В какой из ситуаций имеет место ощущение? Обоснуйте
свой выбор. 

1. Стрелка прибора упорно держалась на красной отметке, и кочегару
стало ясно, что котлы вотвот взорвутся. 

2. Войдя в воду, девушка почувствовала, что она холоднее, чем воздух. 
3. На полу валялся длинный кусок провода, отливающий медью.
 4. С трудом разобрав первое слово песни, она, тем не менее, узнала

звучащую мелодию. 
5. В комнате было совершенно темно, но едва уловимый аромат роз

говорил о том, что она обитаема. 
Задание 3. Приведите примеры проявления в различных жизненных и

профессиональных ситуациях основных свойств ощущений .
Задание 4. Определите,  какие свойства и закономерности ощущений

проявляются в следующих ситуациях:
а) Длительно воздействующий неприятный запах перестает ощущаться.



б)  После  погружения  руки  в  холодную  воду  предмет,  нагретый  до
комнатной  температуры,  кажется  теплым,  хотя  он  холоднее  температуры
кожи.

г)  После  громкой  музыки  на  дискотеке  молодому  человеку  все
остальные звуки кажутся тихими.

д) Автослесарь по звуку работающего мотора автомобиля определяет
характер поломки.

е)  Температура  помещений,  стены которых окрашены в  синие тона,
воспринимается на три-пять градусов ниже, чем она есть на самом деле.

ж)«Какой  у  вас  желтый  и  рассыпчатый  голос»,  —  сказал  однажды
известный мнемонист Ш. беседовавшему с ним Л.С. Выготскому.

з) Психофизиолог Г. Фехнер воспринимал звук «е» как желтый, «а» как
белый,  «у»  как  черный;  звук  трубы  он  ощущал  как  красный  цвет,  звук
флейты — синий.

и)  Установлено,  что  обтирание  лица  водой  комнатной  температуры
повышает остроту зрения.

Практическое  занятие  7.  Решение  психологических  задач  на
определение проявления процессов  памяти: запоминание, сохранение,
воспроизведение, узнавание. Забывание

Цель: Формирование  у  студентов  системы  умений  и  навыков
использования  полученных  теоретических  знаний  для  выполнения
практических заданий в ходе исследования процессов памяти.

Задание 1. Приведите примеры проявления различных видов памяти в
жизненных и профессиональных ситуациях (по разным классификациям).

Задание 2. Определите, какие виды памяти проявляются в следующих
ситуациях:

а) При встрече девушка называет номер своего телефона знакомому и
тот через некоторое время безошибочно его набирает.

б)  Учитель  предлагает  классу  посмотреть  в  окно  и  рассказать,  что
ученики только что увидели.

в)  Школьник  получил  задание  выучить  к  торжественному  вечеру
большое стихотворение.

г) Проходя мимо кондитерской, девочка почувствовала знакомый запах
и вспомнила, что покупала здесь ванильное пирожное.

д) Мама посылает сына в магазин, перечисляя ему названия продуктов
и просит повторить то, что он услышал.

е)  Ребенок  рассказывает  на  уроке  параграф,  который  он  выучил
накануне.

ж)  Услышав  по  телефону  голос,  девушка  сразу  же  узнала  своего
приятеля.

з) Девочки разучивают на уроке хореографии новый танец и повторяют
каждое движение по нескольку раз.

и)  Дети  надолго  запомнили  интересный  рассказ,  с  которым  их
познакомили на творческом вечере известного писателя.



к) Молодой человек по памяти подобрал услышанную ранее мелодию.
л) По возвращении из путешествия юноша еще долго мысленно бродил

полюбившимися маршрутами.
м) Попробовав однажды рыбий жир, ребенок испытывает отвращение

каждый раз, когда видит его.
Задание 3.  Какие  процессы  и  явления  памяти  проявляются  в

следующих ситуациях:
а)  Известный  мнемонист  Ш.  отличался  выдающейся  памятью.

Однажды ему была дана сложная математическая формула. Он просмотрел
таблицу с формулой, закрыл глаза, затем воспроизвел ее с точностью.

б)  Ученик  излагает  материал  по  истории,  заданный неделю назад  и
воспроизводит 70% содержания учебника. Спрошенный через месяц по тому
же вопросу, он вспоминает только 45%.

в)  На  экзамене  по  математике  ученик  долгое  время  никак  не  мог
вспомнить необходимую формулу. Стоило учителю показать юноше только
часть формулы, как он безошибочно определил бином Ньютона.

г)  Ученица,  плохо  знающая  литературу  и  путающая  литературных
героев,  легко  перечисляет  имена  кинозвезд  и  может  охарактеризовать
образы, которые они создали на экране.

д)  Мальчик  никак  не  мог  выучить  большое  стихотворение,  хотя  и
много раз повторял его. Решив, что с задачей ему не справиться, он лег спать
и утром повторил его без ошибок.

е) Во время экзаменационной сессии студенты за три дня усваивают
больше материала, чем за несколько месяцев до этого.

Задание 4. Проведите диагностику объема кратковременной слуховой
памяти. Разбейтесь по парам. Зачитайте по очереди друг другу набор из 10
слов. Воспроизведенное сразу после прочтения количество слов составляет
объем кратковременной памяти испытуемого.

Задание 5. Приведите примеры использования приемов запоминания и
воспроизведения информации.

Задание 6.  Напишите рекомендации о том,  как можно использовать
закономерности памяти в учебной и профессиональной деятельности.

Задание 7.  Определите причины забывания в каждом из следующих
примеров.

а) Вчера вечером мальчик выучил наизусть стихотворение, а теперь не
может вспомнить третью строчку.

б) Девушка так обрадовалась, когда узнала, что выиграла в лотерею,
что забыла о стоящем на плите кофе. В результате кофе пригорел.

в) Новый сотрудник пришел на прием без галстука, поскольку забыл
его надеть, и все над ним смеялись. Однако ему никто не говорил, что вечер
будет официальным.

г)  Накануне  вечером  девушка  смотрела  новости,  где  передавали
прогноз  погоды,  но  в  это  время  мечтала  о  предстоящем  летнем  отпуске.
Теперь она не может вспомнить, ожидается ли сегодня дождь.



Практическое  занятие  8.  Решение  психологических  задач  на
определение  проявления  мыслительных  операций:  анализ,  синтез,
абстракция, сравнение, обобщение

Цель: Формирование  у  студентов  системы  умений  и  навыков
использования  полученных  теоретических  знаний  для  выполнения
практических заданий в ходе исследования процессов мышления.

Задание 1. В какой из ситуаций обращение к мышлению не требуется:
а)  Все  30  лампочек  елочной  гирлянды  неожиданно  погасли,  но

телевизор работал.
б) Во время урока учитель задал вопрос «как по-английски «граница»?»
в) Надо было разжечь костер, но ни спичек, ни зажигалки у туристов не

нашлось.
г)  Передвинуть  тяжелый  шкаф  можно  было  только  вчетвером,  но

Сидоров был совершенно один.
Задание 2.  В  какой  из  следующих  ситуаций  не  представлена

опосредованность мышления:
а)  Определив  способ  подключения,  электромонтер  стал  по  очереди

проверять все лампочки.
б)  Хотя  длина  бикфордова  шнура  не  превышала  1,5  метра,  сапер

спокойно двинулся в сторону стоящего невдалеке грузовика.
в) Показания приборов свидетельствовали о том, что до ближайшего

аэродрома самолету не дотянуть.
г) Придя в себя после сильного удара, Петр с сожалением отметил, что

обнаруженный им несколько секунд код утерян навсегда.
Задание 3.  Приведите  примеры  ситуаций  и  учебных  заданий,  в

которых  актуализируются  мыслительные  операции  (анализ,  синтез,
сравнение, классификация, обобщение, конкретизация).

Задание 4. Какие мыслительные операции проявляются в приведенных
ниже ситуациях:

а)  Преподаватель  предлагает  студентам  сделать  конспект  статьи,
составить план и выделить главную мысль.

б)  Задание  мастера  производственного  обучения:  из  набора
предложенных инструментов выберите те,  которые относятся к слесарным
инструментам.

в) Задание ученикам: составить текст, используя новые слова.
г)  Начальник  отдела  дает  задание  бухгалтеру  подготовить  отчет,

используя имеющиеся финансовые документы за текущий период.
д)  Задание  ученикам  -  найти  сходство  между  предложенными

чертежами.
е)  В  предложенной  задаче  выделите  условия  и  скажите,  что  вам

известно.
ж)  Установить  закономерности  в  предложенных  числовых  рядах  и

продолжить их.
з)  После  опроса  всех  свидетелей  детектив  наконец  смог  составить

фотопортрет преступника.



и)  Ученики  художественной  школы  изучают  понятие  формы
предметов.

Задание 5. Какая из приведенных классификаций может быть признана
правильной?

A. Часы бывают электронные, механические, настенные, напольные.
Б.  Животные  подразделяются  на  диких,  домашних,  сумчатых  и

млекопитающих.
B.  В  зависимости  от  содержания  хранящегося  в  памяти  материала

различают  следующие  ее  виды:  образную,  словесно-логическую,
эмоциональную и двигательную.

Г. Обувь подразделяется на мужскую, женскую, детскую.
Задание  6. Напишите рекомендации о том, как в учебной деятельности

ориентироваться на особенности мышления людей различного возраста.

ТЕМА 1.5 СОВРЕМЕННЫЕ ПРЕДСТАВЛЕНИЯ О ЛИЧНОСТИ,
ЕЕ СТРУКТУРЕ И ВОЗРАСТНЫХ ИЗМЕНЕНИЯХ

Практическое  занятие  9.  Решение  психологических  задач  на
определение  особенностей психического развития на разных возрастных
этапах 

Цель:  формирование  у  студентов  системы  умений  и  навыков
использования  полученных  теоретических  знаний  для  выполнения
практических заданий определения  особенностей психического развития на
разных возрастных этапах.

Задание  1. Определите, в каких ниже приведенных случаях поведение
является деятельностью, а в каких - нет:

1) Ребенок перекладывает игрушки с места на место.
2) Пожилые люди прогуливаются на свежем воздухе.
3) Человек грызет ногти в состоянии задумчивости.
4) Студент пропускает утренние занятия, так как ему не хочется рано

вставать.
5) Школьник рисует каракули на страницах учебника.
6) Продавец обвешивает покупателей.
7) Ребенок катается на качелях.
8) Врач не оказывает необходимой помощи прохожему, нуждающемуся

в ней.
9) Человек разговаривает во сне.
10) Подросток ходит по комнате из угла в угол, так как ему нечего

делать.
Задание 2.  Покажите на конкретных примерах функции игры в жизни

людей разного возраста.
Задание 3. Передайте ваше восприятие возрастов человеческой жизни

с  помощью поэтических  или  прозаических  отрывков,  т.  е.  с  их  помощью
составьте «Лесенку жизни». (См.образец).

Молодость:
«Зато и пламенная младость не может ничего скрывать,



Вражду, любовь, печаль и радость Она готова разболтать».
(А. С. Пушкин).
Зрелость:
«А мы еще мотивы молодежные поем!
А мы еще с тобой — ого! — такие же, как прежде.
О том, что годы катятся, по детям узнаем,
Не по своим, а по чужим, которых видим реже.
Еще по пляжу движемся, выпячивая грудь.
И чей-то голос, чей-то взгляд пронзает, как рапира!
Но вечером все чаще накатывает грусть,
Что день закончился, а в бок опять вступило.
Нет, мы еще — в порядке! Нет, мы еще вполне!
Но говорим друг с другом (когда наедине)
О женщинах — все меньше.
Все больше — о погоде.
Еще мы за застольями сидим без маяты,
Не уставая вроде бы и даже не пьянея...
Но мельче с каждым годом газетные шрифты,
А лестницы привычные все круче и длиннее». ((Р. Рождественский).
 Старость:
«Знайте, разделили
Мы на три части королевство наше,
Решивши твердо сбросить с дряхлых плеч
Всю тяжесть государственных забот,
Отдав их юным силам, чтоб без ноши
Плестись нам к смерти». (В. Шекспир).
Задание 4. Решите самостоятельно следующие ситуации. Определите

психологический тип старика по классификации Ф.Гизе: старик-негативист,
старик-экстравертированный, старик-интровертированный.

А.  Пенсионер  А.С.  20  лет  назад  закончил  трудовую  деятельность
инженера -технолога. Контакты с бывшими сослуживцами не поддерживает.
Редко выходит на улицу, только в поликлинику или за срочными покупками.
При встречах с соседями-ровесниками жалуется на постоянные недомогания,
с горечью говорит о событиях в стране, негативно оценивает свое будущее.
Домашних  увлечений  у  него  нет,  а  обязанностей  -  минимум.  Весь  день
проводит  в  просмотре  различных  телевизионных  каналов,  хотя  любимых
передач  у  него  нет.  Некоторое  улучшение  настроения  у  А.С.  наступает  в
редкие  часы  общения  с  внуками,  которые  проходят  как  назидательные
беседы: о вреде компьютеров, о бесполезности сотовых телефонов и т.д.

В. Пенсионер В.К., 70 лет. На протяжении всего периода после выхода
1  пенсию  не  прекращает  трудовой  деятельности  по  специальности,  хотя
теперь ему доверяют менее ответственную и интенсивную работу. Несмотря
на  то,  что  руководство  предприятия  предложило ему «свободный"  режим
труда,  он  продолжает  приходить  и  уходить  с  работы  месте  со  всеми.
Неоднократно  у  В.К.  случались  серьезные  проблемы  о  здоровьем,



приходилось даже увозить его в больницу прямо с рабочего места, и тем не
менее он ничего не меняет в своей жизни.

Личная  жизнь  В.К.  сложилась  вполне  благополучно,  дома  его  ждут
жена, дети, внуки, которым он не может уделить много времени, искренне
сожалея  об  этом.  Трудовая  деятельность,  являясь  по  сути  главной
доминантой в жизни В.К., не обеспечивает его интеллектуального развития,
он  сторонится  новых  технологий,  разработок,  методов  работы,  при  этом
относится к ним неодобрительно.

С. Работающий пенсионер П.В. умеет внести оживление в скучающую
компанию ровесников - поговорить о настоящем, вспомнить прошлое, при
этом  достаточно  объективно  оценивает  негативные  и  положительные
стороны жизни. П.В. давно смирился с тем, что состояние здоровья не дает
ему возможность следовать былым увлечениям, например, зимней рыбалке,
однако  он  регулярно  делает  зарядку,  бывает  в  санаториях  и  работает  на
предприятии,  расположенном  недалеко  от  дома,  вахтером.  С  интересом
наблюдает  за  достижениями  научно-технического  прогресса,  которые
появляются  на  работе,  дома,  часто  философски  высказывается  о
быстротечности  времени,  вспоминая  вехи  жизненного  пути,  отмечая
глобальные изменения, которые произошли на его глазах -погоды, техники,
моды,  традиций  и  т.д.  При  этом  П.В.  склонен  обвинять  подрастающее
поколение в инфантильности, иждивенчестве.

Задание 5.  Восстановите  правильную  последовательность  стадий
приспособления мысли о смерти, по Э. Кюблер-Росс: депрессия, принятие,
торг, отрицание, гнев

ТЕМА  1.6  ОСОБЕННОСТИ  ПСИХОЛОГИИ  ИНВАЛИДОВ  И
ЛИЦ ПОЖИЛОГО ВОЗРАСТА

Практическое  занятие  10.  Ценностные  ориентации  в  пожилом и
старческом возрасте 

Цель:  формирование  у  студентов  системы  умений  и  навыков
использования  полученных  теоретических  знаний  для  выполнения
практических заданий.

Задание  1. Необходимо  провести  исследование  по  проблеме:
«Негативный  имидж  стариков  –  миф  или  реальность?»,  т.е.  определить
содержание стереотипа современных российских пожилых: 

1)  Определить  насколько  представленный  социальный  стереотип
пожилого  человека  2000  года  (теоретический  материал)  соответствует
сегодняшнему дню.

 2) Провести опрос молодежной аудитории о содержании стереотипов
(негативных  и  позитивных)  о  старых  и  пожилых  людях,  предварительно
составив вопросы интервью опроса. 

3)  Провести  опрос  стариков  с  целью  определения  особенностей
сопутствующих позднему периоду их жизни и их отношении к собственной
старости, предварительно составив вопросы интервью опроса. 



4) Сформулировать свою точку зрения об исследуемых ожиданиях: - о
том, что должны делать пожилые на пенсии; - их ролевое поведение; 

5) Сформулировать выводы о том насколько совпадают точки зрения о
стереотипах старости у молодежной аудитории и стариков. 

Порядок выполнения: 
1-я пара занятий: 
1.  Ознакомление  с  данными  методическими  рекомендациями  и

теоретическим материалом практического задания №1 и анализ содержания. 
2. Работа над материалами опроса – составление два вида интервью: -

опрос молодежной группы; - опрос группы пожилого и старческого возраста.
3. Определение базы исследования.
4. Процедура опроса. 
2-я пара занятий: 
5. Завершение процедуры опроса. 
6. Анализ результатов опроса и оформление выводов. 
7.  Сравнительный  анализ  результатов  и  умозаключений  по  двум

направлениям  опроса.  Результаты  можно  представить  в  виде  таблицы
произвольной формы. 

8. Формулировка своей точки зрения на проблему. 
9. Обсуждение

Практическое занятие 11. Анализ, решение конкретных ситуаций и
профессиональных  задач  на  усвоение  способов  психологической
поддержки людей с ограниченными возможностями 

Цели:
1. Сформировать представления о социальной работе с пожилыми

людьми, находящимися в доме престарелых.
2. Проанализировать способы работы с инвалидами в стационарных

условиях.
3. Изучить  этапы  социально  –  психологической  реабилитации

психических больных.
4. Разобраться  в  видах  и  формах  помощи пожилым и  инвалидам

надому.
Задание №1.
А) Систематизируйте проблемы пожилых людей, находящихся в домах

– интернатах. Охарактеризуйте их.
Б) Напишите 3 этапа социально – психологической адаптации пожилых

людей к условиям жизни в интернате для престарелых.
Задание №2.
Охарактеризуйте  план  мероприятий  социального  работника  ,

проводимый  с  целью  адаптации  инвалидов   к  стационарным  условиям  и
сплочённости коллектива.

Задание №3.
Охарактеризуйте  основные  этапы   социально  –  психологической

реабилитации психических больных.



Этапы:
1. Восстановительный этап - 
2. Реадаптационный этап - 
3. Реабилитационный этап – 
Задание №4.
Анализ ситуации.
Социальный работник должен уметь передать клиенту  информацию о

том,  что  он  понимает  его  переживания.  Выразите  свои  чувства
применительно к следующему конкретному  случаю.

Бабушка говорит о своём внуке: «Я никогда не думала, что доживу до
того  момента,  когда  мой  внук  закончит  школу.  Мне  столько  пришлось
вложить в него сил, чтобы приучить его работать, ответственно относиться к
учёбе, уберечь его от дурного влияния. И вот теперь он получает аттестат!
Неужели пришёл этот  светлый день!?»

Практическое  занятие  12.  Средовая,  семейная  и  школьная
адаптация  детей-инвалидов  младшего  школьного  возраста,    в
подростковом возрасте

Цель:  формирование  у  студентов  системы  умений  и  навыков
использования  полученных  теоретических  знаний  для  выполнения
практических заданий.

Задание: задание выполняется в подгруппах, каждая подгруппа создает
условные  центры,  которые  содействуют  возрождению  личности  и  семьи,
помогающие  преодолевать  проблему  социальной  адаптации,  максимально
развивают способности ребенка, что бы подготовить его к жизни в обществе,
а  так  же  трудовой  деятельности,  и  реализовать  соответствующие
направления (в зависимости от ситуации, положения ребенка и его семьи):

1. консультация  со  специалистами  и  разработка  индивидуальной
программы для ребенка, а так же его родителей.

2. Занятие  со  специалистами  широкого  профиля-  психологом,
педагогом. (психокоррекция, психопрофилактика, психотерапия)

3. Коррекционные и логопедические занятия с ребенком.
4. Терапии по различным технологиям;
5. Профилактика эмоционального выгорания;
6. Организация праздников, кружков, и многое другое.

ТЕМА  1.7  ОСНОВНЫЕ  ПРАВИЛА  ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ
ЭТИКИ И ПРИЕМЫ ДЕЛОВОГО ОБЩЕНИЯ В КОЛЛЕКТИВЕ

Практическое занятие 13. Этика служебных отношений и внешние
формы этикета

Цели:
1. Научиться  работать  с  документами,  анализировать  материалы

профессионально - этических кодексов.
2. Ознакомиться  с  кодексом  МФСР  от  2004  года.  «Этика

социальной работы: принципы и стандарты».



3. Узнать отличия  профессионально – этического кодекса России
от зарубежных кодексов чести.

Задание №1. 
Ознакомиться с профессионально – этическим кодексом  социального

работника России и ответить на вопросы.
Вопросы:
1. Охарактеризуйте  поведение  и  облик  социального  работника  (п.1.

Кодекса)
2. Перечислите  этические  обязательства  социального  работника  по

отношению к  клиентам . (п .2 Кодекса)
3. Выделите  этические нормы социального работника по отношению к

коллегам. (п.3 Кодекса)
4. Охарактеризуйте  этические нормы соц работника по отношению к

коллегам, руководителю, перед своей профессией, перед обществом (п.4 – 6
Кодекса).

Задание №2. 
Ознакомиться с документом «Этика социальной работы: принципы и

стандарты» , принятым  на общем собрании МФСР в 2004 году) и ответить
на вопросы.

Вопросы:
1. Перечислите основные цели  Международной декларации этических

принципов.
2. На основе каких принципов  служат на благо людей социальные

работники.
3. Охарактеризуйте проблемные области ( области, где возникают

этические проблемы).
4. Перечислите основные стандарты этического поведения.

Практическое занятие 14. Правила  ведения беседы, спора, диалога
Цель:  закрепление  теоретических  знаний,  выявление

психологических  условий,  способствующих  успешному  деловому
общению  в  разных  его  формах;  отработка  практических  навыков
применения  правил  делового  общения;  формирование
коммуникативных компетенций личности 

Вопросы, рассматриваемые на занятии:
1. Сущность делового общения, его виды и формы.
2. Особенности непосредственного  делового  общения и его формы

(деловая  беседа,  деловые  переговоры,  деловые  совещания,  публичные
выступления).

3. Опосредованное  деловое  общения.  Требования  к   ведению
деловой телефонной коммуникации 

4. Публичное  выступление:  подготовка  к  выступлению,  приемы
влияния на слушателей.



Практическое занятие 15.   Разрешение конфликтной ситуации в
процессе осуществления профессиональной деятельности

Цели:
1. Разобраться   в   положительных  и  отрицательных  сторонах

конфликта
2. Научиться анализировать конфликтные ситуации.
3. Уметь выявлять причины в конфликтах между руководителем и

подчинённым.
Задание №1.
Разграничьте  положительные и  отрицательные стороны конфликта и

заполните таблицу:   «Функции конфликта»
Положительные функции Отрицательные функции

Задание №2.
Вспомните  конфликтную  ситуацию  и  проанализируйте  её  по

следующему алгоритму.
Алгоритм анализа конфликтной ситуации:
1. Определить  участников  конфликта:  кто  с  кем  вступил  в

конфронтацию
2. На  основе анализа ситуации сделать её диагностику, выделить

основную проблему, выяснить каковы разночтения.
3. Проверить степень реальности возникшего противоречия
4. Определить причины конфликта
5. Выявить истинный предмет конфликта.
6. Вычленить активную и пассивную стороны в конфликте.
7. Выяснить цели, намерения и ожидания  инициатора конфликта
8. Определить стадии развития конфликта 
9. Диагностировать степень  разрушительности конфликта
10. Незамедлительно овладеть ситуацией, пока она не осложнилась,

локализовать её
11. Искать возможные варианты решения проблемы
12. Провести  совместные  переговоры  или  отдельные  беседы  с

участниками  конфликта  и  определить  приемлемость  вариантов  и  выбор
наиболее целесообразного разрешения конфликта
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Пояснительная записка
Дисциплина  «Организация  работы  органов  Пенсионного  фонда

Российской  Федерации,  органов  и  учреждений  социальной  защиты
населения»относится к основной части общего гуманитарного и социально-
экономического цикла (ОГСЭ) и реализует следующие общие компетенции:

ПК 2.1. Поддерживать базы данных получателей пенсий, пособий,
компенсаций  и  других  социальных  выплат,  а  также  услуг  и  льгот  в
актуальном состоянии.

ПК 2.2. Выявлять  лиц,  нуждающихся  в  социальной  защите  и
осуществлять их учет, используя информационно-компьютерные технологии.

ПК 2.3. Организовывать  и  координировать  социальную  работу  с
отдельными лицами, нуждающимися в социальной поддержке и защите.

ОК 1. Понимать  сущность  и  социальную  значимость  своей  будущей
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать  собственную  деятельность,  выбирать  типовые
методы  и  способы  выполнения  профессиональных  задач,  оценивать  их
эффективность  и качество.

ОК 3. Решать  проблемы,  оценивать  риски  и  принимать  решения  в
нестандартных ситуациях.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой
для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального
и личностного развития.

ОК 6. Работать  в  коллективе  и  команде,  эффективно  общаться   с
коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Ставить  цели,  мотивировать  деятельность  подчиненных,
организовывать  и  контролировать  их  работу  с  принятием  на  себя
ответственности за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно  определять  задачи  профессионального  и
личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать
повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться  в  условиях  постоянного  изменения  правовой
базы.

ОК 12. Соблюдать  деловой  этикет,  культуру  и  психологические
основы общения, нормы и правила поведения.

Данные методические рекомендации предлагаются обучающимся для
подготовки к  практическим занятиям 

Цель  практических  занятий  –  получить  навык  применения
теоретические  знаний  в  решении  конкретных  экономических  ситуаций  и
задач. 

Практические  занятия  являются  важной  формой  контроля  над
качеством  усвоения  материалов,  изложенных  на  лекциях,  и  в
рекомендованной литературе. Такой контроль позволяет обнаружить в ходе
занятия пробелы в знаниях обучающихся, установить обратную связь между
преподавателем и обучающимся.



Практические занятия и систематическая подготовка к ним, придают
регулярный  и  планомерный  характер  познавательной  деятельности
учащихся.

В  результате  выполнения  практических  работ,  предусмотренных
программой по данной специальности, обучающиеся  должны:

уметь: 
-  поддерживать  в  актуальном  состоянии  базы  данных  получателей

пенсий,  пособий,  компенсаций,  услуг  и  других  социальных  выплат  с
применением компьютерных технологий;

-  выявлять  и  осуществлять  учет  лиц,  нуждающихся  в  социальной
защите;

-  участвовать  в  организационно-управленческой  работе  структурных
подразделений  органов  и  учреждений  социальной  защиты  населения,
органов Пенсионного фонда Российской Федерации;

-  взаимодействовать  в  процессе  работы  с  органами  исполнительной
власти, организациями, учреждениями, общественными организациями;

- собирать и анализировать информацию для статистической и другой
отчетности;

- выявлять по базе данных лиц, нуждающихся в мерах государственной
социальной  поддержки  и  помощи,  с  применением  компьютерных
технологий;

- принимать решения об установлении опеки и попечительства;
-  осуществлять  контроль  и  учет  за  усыновленными  детьми,  детьми,

принятыми  под  опеку  и  попечительство,  переданными  на  воспитание  в
приемную семью;

- направлять сложные или спорные дела по пенсионным вопросам, по
вопросам  оказания  социальной  помощи  вышестоящим  в  порядке
подчиненности лицам;

- разграничивать компетенцию органов социальной защиты населения,
Пенсионного фонда Российской Федерации,  определять их подчиненность,
порядок функционирования;

- применять приемы делового общения и правила культуры поведения
в профессиональной деятельности;

-  следовать  этическим  правилам,  нормам  и  принципам  в
профессиональной деятельности

знать:
-  нормативные  правовые  акты  федерального,  регионального,

муниципального  уровней,  локальные  нормативные  акты  организаций,
регулирующие организацию работы органов Пенсионного фонда Российской
Федерации и социальной защиты населения;

- систему государственных органов и учреждений социальной защиты
населения, органов Пенсионного фонда Российской Федерации;

-  организационно-управленческие  функции  работников  органов  и
учреждений  социальной  защиты  населения,  органов  Пенсионного  фонда
Российской Федерации;



-  передовые  формы  организации  труда,  информационно-
коммуникационные технологии, применяемые в органах Пенсионного фонда
Российской  Федерации,  органах  и  учреждениях  социальной  защиты
населения;

-  процедуру направления сложных или спорных дел по пенсионным
вопросам и вопросам оказания социальной помощи вышестоящим в порядке
подчиненности лицам;

-  порядок  ведения  базы  данных  получателей  пенсий,  пособий,
компенсаций и других социальных выплат, оказания услуг;

-  документооборот  в  системе  органов  и  учреждений  социальной
защиты населения, органов Пенсионного фонда Российской Федерации;

-  федеральные,  региональные,  муниципальные  программы в  области
социальной защиты населения и их ресурсное обеспечение;

- Кодекс профессиональной этики специалиста органов и учреждений
социальной  защиты  населения,  органов  Пенсионного  фонда  Российской
Федерации.

ПЕРЕЧЕНЬ ПРАКТИЧЕСКИХ РАБОТ

Наименование темы Практическая работа
Раздел 1. Общее понятие
социальной  защиты
населения
Тема 1.1.  Понятие  СЗН и
социального  обеспечения
их характеристика

Общая характеристика пенсионной системы и НПФ.

Социальное обслуживание инвалидов и пожилых.
Система охраны здоровья граждан
Государственная социальная помощь.

Тема  1.2.  Общая
характеристика
организации  работы
органов  социального
обеспечения

  Составить график работы специалиста органов социального
обеспечения.

Составить планы работы специалиста СЗН.
Составить  в  произвольной  форме  обращение  гражданина  в
орган СЗН

Раздел  2.  Организация
работы  органов
социальной  социальной
защиты.
Тема  2.2.  Организация
органов  СЗН  в  субъектах
РФ

Социальная  карта  жителя  РБ.  Порядок  оформления  и
значения

На  примере  на  одной  из  форм  социального  обслуживания
охарактеризовать тип учреждения на территории РБ.

Тема  2.3  Организация
работы  местных  органов
СЗН

Структура  органов  СЗН  на  местном  уровне,  структура  и
деятельность.



Характеристика  общественных  организаций  (ВОИ,  ВОГ,
ВОС).
Правовое регулирование учреждений МСЭ, их структура

Раздел  3.   Организация
работы  органов
пенсионного фонда
Тема   2.1.   Организация
работы ПФ РФ.

Территориальное устройство органов ПФР.

Взаимодействие ПФР с органами государственной власти.
Тема  2.2.   Организация
работы органов  ПФ РФ в
федеральных  округах  и  в
субъектах РФ.

Территориальное управление ПФР, их права и обязанности.

Тема  2.3.   Организация
работы  органов  ПФР  в
районах (городах)

Определить  функциональные  обязанности  и  доступ  к  БД
пенсионной информации.

Делопроизводство  в  местных  органах  пенсионного
обеспечения.

Тема  2.4   Организация
индивидуального
(персонифицированного)
учета  в  системе
обязательного
пенсионного страхования

Порядок регистрации застрахованных лиц.

Страховое свидетельство, содержание и структура.
Тема  2.5  Организация
работы  НПФ  и  их
взаимодействие с ПФ РФ.

Установить перечень НПФ, действующих на территории РБ.

Раздел  4.  Организация
работы  иных  органов,
осуществляющих
социальное  обеспечение
граждан.
Тема  4.1.  Организация
работы  органов,
осуществляющие
обеспечение  граждан
пособиями  по
обязательному
социальному страхованию

Определить  схематично  структуру  центрального  аппарата
ФСС РФ.

Определить  должностные  обязанности  председателя  ФСС
РФ.
Структура,  штатное  расписание  аппарата  регионального
отделения фонда (на примере РБ).
Определить  программное  обеспечение  региональных
отделений ФСС.
Определить  добровольную форму социального  страхования
работников РФ.

Тема  4.2.  Организация
работы  органов,
осуществляющих
обеспечение  граждан

Организация альтернативной гражданской службы.



пособиями  по
безработице.

Административный регламент федеральной службы по труд и
занятости.
Порядок  оказания  населению  государственных  услуг  в
соответствии с законодательством о занятости населения.
Структура  управления  федеральной  службы  занятости
населения, задачи, основные направления деятельности.
Трудоустройство безработных граждан.

Тема  4.3.  Организация
работы  органов,
осуществляющих
медицинскую  помощь
гражданам.

Медико-социальная  помощь  гражданам  с  заболеваниями,
представляющих опасность для окружающих.

Программа бесплатной медицинской помощи.
Программа обязательно медицинского страхования.
Добровольное медицинское страхование.
Порядок  проведения  аудиторской  проверки  деятельности
ФФОМС.

Тема  1.1.  Понятие  СЗН  и  социального  обеспечения  их
характеристика

Практическое  занятие:  «Общая  характеристика  пенсионной
системы и НПФ.»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  об
общей характеристике пенсионной системы и НПФ. 

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения
1.Проанализировать  деятельность  негосударственного  пенсионного

фонда и описать процедуру взаимодействия с ПФР
НПФ  является  особой  организационно-правовой  формой

некоммерческой  организации  пенсионного  обеспечения,  т.  е.  обладает
специальной правоспособностью. НПФ создаются в том же порядке, что и
другие  некоммерческие  организации.  Права  юридического  лица  они
приобретают со дня их государственной регистрации.

Впервые  созданный  НПФ  подлежит  обязательному
лицензированию[56].  Право  на  осуществление  деятельности  НПФ
приобретает  только  со  дня  получения  лицензии.  Помимо  этого  к
руководителям  НПФ предъявляются  дополнительные  требования:  наличие
опыта работы на руководящих должностях в фондах, страховых компаниях
или иных финансовых организациях не менее трех лет, высшее юридическое
или  финансово-экономическое  образование;  отсутствие  судимости  за
совершение преступлений в сфере экономики, а также за иные преступления.



Деятельность  НПФ  регламентирована  специальными  страховыми
правилами  фонда.  Порядок  таков:  1)  инвестирование  средств  пенсионных
накоплений;  2)  ведение  пенсионных  счетов  НЧ  трудовой  пенсии  и
информирование  об  их  состоянии  застрахованных  лиц;  3)  заключение,
изменение  или  прекращение  договора  об  обязательном  пенсионном
страховании, договора доверительного управления и договора об оказании
услуг  специализированного  депозитария;  4)  перевод  средств  пенсионных
накоплений застрахованного лица в другой НПФ или ПФР; 5) формирование
средств пенсионных накоплений; 6) предоставление застрахованным лицам
информации  об  управляющей  компании  (УК)  и  о  специализированном
депозитарии (СД)[61], с которыми фонд заключил договоры; 7) определение
размера оплаты услуг фонда, УК и СД; 8) назначение и выплата НЧ трудовой
пенсии  застрахованному  лицу  и  порядок  осуществления  выплат  его
правопреемникам.  Вышеназванными  правилами  устанавливается  также
перечень прав и обязанностей застрахованных лиц и фонда и пр.

2. Назовите основные функции и задачи Пенсионного фонда
Пенсионный  фонд  Российской  Федерации  (России)  (далее  -  ПФР)

образован Постановлением Верховного Совета РСФСР от 22 декабря 1990
года  с  целю  государственного  управления  финансовыми  ресурсами
пенсионного обеспечения в Российской Федерации. ПФР является одним из
самостоятельных  финансово  -  кредитных  учреждений,  осуществляющий
свою деятельность в строгом соответствии с законодательством Российской
Федерации  и  настоящим  Положением.  ПФР  выполняет  отдельные
банковские операции в порядке, установленном действующим на территории
Российской  Федерации  законодательством  о  банках  и  банковской
деятельности.  Основной  целью  создания  ПФР  является  осуществление
пенсионного  обеспечения  по  РФ.  ПФР  относится  к  социальным
внебюджетным фондам РФ. ПФР является юридическим лицом, имеет печать
с  изображением  Государственного  герба  Российской  Федерации  и  своим
наименованием.

Денежные  средства  пенсионного  фонда  и  ПФР  находятся  в
государственной  собственности  Российской  Федерации,  эти  денежные
средства  не  входят  в  состав  бюджетов,  других  фондов  и  изъятию  не
подлежат.

Задачи пенсионного фонда:
-целевой сбор и аккумуляцию страховых взносов и их использование

строго с целевым назначением фонда.
-организация  работы  по  взысканию  с  работодателей  и  граждан,

виноватых в причинении вреда здоровью работников и иных граждан, сумм
государственных пенсий по инвалидности вследствие увечья полученного в
ходе  выполнения  своей  трудовой  деятельноти,  заболевания  связанного  с
проффесиональной деятельностью или по случаю потери кормильца;

-капитализацию средств  пенсионного  фонда,  а  также  привлечение  в
него  иных  добровольных  взносов  (а  также  валютных  ценностей)  от
физических лиц и юридических лиц;



-контроль совместно с налоговыми органами за полным поступлением
и своевременностью поступлений в ПФР обязательных страховых взносов, а
также проведения контроля за правильным, рациональным и эффективным
расходованием его средств;

-организация  и  ведение  индивидуального  (персонифицированного)
учета застрахованных лиц в соответствии с Федеральным законом.

Формирование средств пенсионного фонда осушествляется за счет:
-страховых взносов от работодателей;
-страховых  взносов  от  граждан,  занимающихся  индивидуальной

трудовой деятельностью, а также фермеров и адвокатов;
-страховых взносов от иных категорий работающих лиц;
-ассигнований из республиканского бюджета Российской Федерации на

выплату  государственных  пенсий  и  пособий  военнослужащим  и
приравненным к ним по пенсионному обеспечению гражданам,  их семьям
социальных  пенсий,  пособий  на  детей  в  возрасте  старше  1,5  лет,  на
индексацию  этих  пенсий  и  пособий  и  на  предоставление  льгот  в  части
пенсий, пособий и компенсаций лицам, пострадавшим на чернобыльской аэс,
на расходы по доставке и пересылке пенсий и пособий;

-средств,  возмещаемых  ПФР  Государственным  фондом  занятости
населения  Российской  Федерации  в  связи  с  тем,  что  были  назначены
досрочные пенсий безработным;

-добровольных взносов (а также валютных ценностей) от физических
лиц и юридических лиц, в том числе доходов от капитализации средств ПФР
и иных поступлений.
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Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о
социальном обслуживание инвалидов и пожилых.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения
1.На  каких  принципах  строится  деятельность  в  сфере  социального

обслуживания инвалидов и пожилых.
1)  Адресность.  Предоставление  персонифицированно  конкретному

лицу.  Работа  по  выявлению и  созданию банка  данных  таких  лиц ведется
местными  органами  социальной  защиты  населения  по  месту  жительства
инвалидов, престарелых. 

2) Доступность. Обеспечивается возможность бесплатного и частично
платного получения социальных услуг, которые включены в федеральный и
территориальные перечни гарантированных государством социальных услуг.
Их качество,  объем,  порядок  и  условия  оказания  должны соответствовать
государственным  стандартам,  установленным  Правительством  Российской
Федерации.  Сокращение  их  объёма  на  территориальном  уровне  не
допускается.

3)  Добровольность.  Социальное  обслуживание  осуществляется  на
основании добровольного обращения гражданина, его опекуна, попечителя,
другого  законного  представителя,  органа  государственной  власти,  органа
местного самоуправления или общественного объединения. В любое время
гражданин может отказаться от получения социальных услуг.

4) Гуманность. Граждане, проживающие в стационарных учреждениях,
имеют право на свободу от наказаний. Не допускаются в целях наказания или
создания  удобств  для  персонала  использование  лекарственных  средств,
средств  физического  сдерживания,  а  также  изоляция.  Лица,  допустившие
указанные  нарушения,  несут  дисциплинарную,  административную  или
уголовную ответственность.

5)  Конфиденциальность.  Сведения  личного  характера,  ставшие
известными  работникам  учреждения  социального  обслуживания  при
оказании  социальных  услуг,  составляют  профессиональную  тайну.
Работники,  виновные  в  ее  разглашении,  несут  установленную  законом
ответственность.

6)  Профилактическая  направленность.  Одной  из  основных  целей
социального обслуживания является профилактика негативных последствий,
возникающих  в  связи  с  возникшей  у  гражданина  жизненной  ситуацией
(обнищание,  обострение  заболеваний,  беспризорность,  одиночество  и  так
далее)

2.Перечислите  права  инвалидов  и  лиц  пожилого  возраста  в  сфере
социального обслуживания

При  получении  социальных  услуг  граждане  пожилого  возраста  и
инвалиды имеют право на:



-  уважительное  и  гуманное  отношение  со  стороны  работников
учреждений социального обслуживания;

-  выбор учреждения и формы социального обслуживания в порядке,
установленном  органами  социальной  защиты  населения  субъектов
Российской Федерации;

-  информацию  о  своих  правах,  обязанностях,  условиях  оказания
социальных услуг, о видах и формах социального обслуживания, показаниях
на получение социальных услуг, об условиях их оплаты;

-  добровольное  согласие  на  социальное  обслуживание  (в  отношении
недееспособных граждан согласие дается их опекунами, а при их временном
отсутствии – органами опеки и попечительства);

- отказ от социального обслуживания;
-  конфиденциальность  информации  личного  характера,  ставшей

известной работнику учреждения социального обслуживания при оказании
социальных услуг (такая информация составляет  профессиональную тайну
указанных работников);

-  защиту своих прав и законных интересов,  в том числе в судебном
порядке. 

Список используемых источников:
1.  Черникова,  Г.В.  Организация  работы  органов  и  учреждений

социальной  защиты  населения,  органов  Пенсионного  Фонда  Российской
Федерации

2. Учебно-методический комплекс / Г.В. Черникова. - Москва ; Берлин :
Директ-Медиа, 2016. - 34 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-4724-0 ;
То  же  [Электронный  ресурс].  -  URL: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=434665

3. Евтушенко, И.В. Правоведение с основами семейного права и прав
инвалидов : учебник / И.В. Евтушенко, В.В. Надвикова, В.И. Шкатулла ; под
общ.  ред.  В.И.  Шкатуллы.  -  Москва  :  Прометей,  2017.  -  578  с.  :  табл.  -
(Бакалавриат).  -  Библиогр.:  с.  535-541.  -  ISBN  978-5-906879-51-6  ;  То  же
[Электронный  ресурс].  -  URL: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=483188

1. Справочная правовая система «КонсультантПлюс. Версия 4000.00.12» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
3. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей) 
4. http://www.rg.ru (официальный сайт «Российской газеты») 
5. http://actoscope.com (информационно-правовая система «Актоскоп»)
Практическое занятие: «Система охраны здоровья граждан.»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о

системе охраны здоровья граждан.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=483188
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1.Перечислите  основные  принципы  охраны  здоровья  в  Российской
Федерации

1) соблюдение прав граждан в сфере охраны здоровья и обеспечение
связанных с этими правами государственных гарантий;

2) приоритет интересов пациента при оказании медицинской помощи;
3) приоритет охраны здоровья детей;
4) социальная защищенность граждан в случае утраты здоровья;
5) ответственность органов государственной власти и органов местного

самоуправления, должностных лиц организаций за обеспечение прав граждан
в сфере охраны здоровья;

6) доступность и качество медицинской помощи;
7) недопустимость отказа в оказании медицинской помощи;
8) приоритет профилактики в сфере охраны здоровья;
9) соблюдение врачебной тайны.
2. Что составляет муниципальную систему здравоохранения 
1)  органы  местного  самоуправления  муници-пальных  районов  и

городских округов, осущест-вляющие полномочия в сфере охраны здоровья;
2) подведомственные органам местного само-управления медицинские

организации и фарма-цевтические организации.
В городах управление здравоохранением осу-ществляется городскими

и  районными  комитета-ми  (отделами)  по  здравоохранению.  В  сельской
местности  функции  районных  отделов  здравоох-ранения,  выполняет
центральная  районная  боль-ница  или  районное  территориальное
медицинское  объединение.К  полномочиям  органов  местного  самоуправ-
ления  городских  округов  и  муниципальных  райо-нов  в  сфере  охраны
здоровья относятся: создание условий для оказания медицинской помощи на-
селению в  соответствии  с  территориальной  про-граммой  государственных
гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи и за-коном
субъекта  Российской  Федерации;  обеспе-чение  организации  оказания
медицинской помо-щи в медицинских организациях муниципальной системы
здравоохранения;  участие  в  санитарно-гигиеническом  просвещении
населения  и  пропа-ганде  донорства  крови  и  (или)  ее  компонентов;
реализация  на  территории  муниципального  об-разования  мероприятий  по
профилактике  заболе-ваний  и  формированию  здорового  образа  жизни  в
соответствии с законом субъекта Российской Фе-дерации и т.д



Список используемых источников:
1.  Черникова,  Г.В.  Организация  работы  органов  и  учреждений

социальной  защиты  населения,  органов  Пенсионного  Фонда  Российской
Федерации

2. Учебно-методический комплекс / Г.В. Черникова. - Москва ; Берлин :
Директ-Медиа, 2016. - 34 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-4724-0 ;
То  же  [Электронный  ресурс].  -  URL: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=434665

3. Евтушенко, И.В. Правоведение с основами семейного права и прав
инвалидов : учебник / И.В. Евтушенко, В.В. Надвикова, В.И. Шкатулла ; под
общ.  ред.  В.И.  Шкатуллы.  -  Москва  :  Прометей,  2017.  -  578  с.  :  табл.  -
(Бакалавриат).  -  Библиогр.:  с.  535-541.  -  ISBN  978-5-906879-51-6  ;  То  же
[Электронный  ресурс].  -  URL: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=483188

1. Справочная правовая система «КонсультантПлюс. Версия 4000.00.12» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
3. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей) 
4. http://www.rg.ru (официальный сайт «Российской газеты») 
5. http://actoscope.com (информационно-правовая система «Актоскоп»)
Практическое занятие: «Государственная социальная помощь»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний   о

государственной социальной помощи.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения
1.В каких целях оказывается государственная социальная помощь.
- поддержания уровня жизни малоимущих семей, а также малоимущих

одиноко  проживающих  граждан,  среднедушевой  доход  которых  ниже
величины  прожиточного  минимума,  установленного  в  соответствующем
субъекте Российской Федерации;

- адресного использования бюджетных средств;
- усиления адресности социальной поддержки нуждающихся граждан;
-  создания  необходимых  условий  для  обеспечения  всеобщей

доступности и общественно приемлемого качества социальных услуг;
- снижения уровня социального неравенства;
- повышения доходов населения.
2.  Кто  имеет  право  на  получение  государственной  социальной

помощи в виде набора социальных услуг 
- инвалиды войны;
- участники Великой Отечественной войны;
- ветераны боевых действий из числа лиц, указанных в подпунктах 1 - 4

пункта 1 статьи 3 Федерального закона "О ветеранах";
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- военнослужащие, проходившие военную службу в воинских частях,
учреждениях,  военно-учебных  заведениях,  не  входивших  в  состав
действующей армии, в период с 22 июня 1941 года по 3 сентября 1945 года
не  менее  шести  месяцев,  военнослужащие,  награжденные  орденами  или
медалями СССР за службу в указанный период;

- лица, награжденные знаком "Жителю блокадного Ленинграда";
-  лица,  работавшие  в  период  Великой  Отечественной  войны  на

объектах противовоздушной обороны, местной противовоздушной обороны,
на  строительстве  оборонительных  сооружений,  военно-морских  баз,
аэродромов  и  других  военных  объектов  в  пределах  тыловых  границ
действующих  фронтов,  операционных  зон  действующих  флотов,  на
прифронтовых участках железных и автомобильных дорог,  а  также члены
экипажей судов транспортного флота,  интернированных в начале Великой
Отечественной войны в портах других государств;

-  члены  семей  погибших  (умерших)  инвалидов  войны,  участников
Великой Отечественной войны и ветеранов боевых действий, члены семей
погибших  в  Великой  Отечественной  войне  лиц  из  числа  личного  состава
групп  самозащиты  объектовых  и  аварийных  команд  местной
противовоздушной  обороны,  а  также  члены  семей  погибших  работников
госпиталей и больниц города Ленинграда;

Список используемых источников:
1.  Черникова,  Г.В.  Организация  работы  органов  и  учреждений

социальной  защиты  населения,  органов  Пенсионного  Фонда  Российской
Федерации

2. Учебно-методический комплекс / Г.В. Черникова. - Москва ; Берлин :
Директ-Медиа, 2016. - 34 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-4724-0 ;
То  же  [Электронный  ресурс].  -  URL: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=434665

3. Евтушенко, И.В. Правоведение с основами семейного права и прав
инвалидов : учебник / И.В. Евтушенко, В.В. Надвикова, В.И. Шкатулла ; под
общ.  ред.  В.И.  Шкатуллы.  -  Москва  :  Прометей,  2017.  -  578  с.  :  табл.  -
(Бакалавриат).  -  Библиогр.:  с.  535-541.  -  ISBN  978-5-906879-51-6  ;  То  же
[Электронный  ресурс].  -  URL: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=483188

1. Справочная правовая система «КонсультантПлюс. Версия 4000.00.12» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
3. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей) 
4. http://www.rg.ru (официальный сайт «Российской газеты») 
5. http://actoscope.com (информационно-правовая система «Актоскоп»)

Тема  1.2.  Общая  характеристика  организации  работы  органов
социального обеспечения

Практическое  занятие:  «Составить  график  работы  специалиста
органов социального обеспечения»
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Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний   о
составление  графиков  работы  специалистов  органов  социального
обеспечения.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения
Графики работы органов социальной защиты:
График  работы  всего  районного  (городского)  органа  социальной

защиты населения с указанием рабочих дней, выходных, начала, окончания
работы,  перерыва  в  работе.  Отдельно  указываются  приемные  дни  с
указанием времени приема. При участковой системе в районном (городском)
органе  социальной  защиты населения  2--3  дня  приемных.  Если  районный
(городской)  орган  социальной  защиты населения  работает  с  применением
функциональной специализации, то все рабочие дни -- приемные.

Графики  работы  каждого  специалиста.  На  двери  обязательно
указывается  фамилия,  имя,  отчество  специалиста  и  обязательно  приемные
дни и время приема.

Приемные  дни  должны  совпадать  у  всех  работников  районного
(городского)  органа  социальной  защиты  населения,  чтобы  в  случае
неудовлетворения  ответом  специалиста  можно  было  обратиться  к
заведующему или заместителю

Практическое  занятие:  «Составить  планы  работы  специалиста
СЗН»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний   о
составление планов работы специалиста СЗН.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения
1.Составьте план работы специалиста СЗН
Гриф утверждения
План

№ Наименование
мероприятия

Срок
выполнения 

Исполнители Отметка  об
исполнении

Подпись
Практическое  занятие:  «Составить  в  произвольной  форме

обращение гражданина в орган СЗН»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний   о

составление в произвольной форме обращения гражданина в орган СЗН
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.



В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны
формироваться общие и профессиональные компетенции.

Задания и порядок их выполнения 
Обращения  граждан  бывают  спмого  разного  характера.Чаще  всего

обращения составляются в письменной форме.
Выделяют 3 основных виды обращений:
-заявление
-жалоба
-предложения
Заявление-  это  офиц.  Обращение  лица в  орган  или  к  должностному

лицу органа соц. Обеспечения по поводу:
-реализация  своего  субъективного  права  на  тот  или  иной  вид

обеспечения
-реализация своего законного интереса в сфере соц. Обеспечения
-недостатков в работе подразделений данных органов
Заявления могут быть:
-единоличными
-коллективными
Жалоба-  просьба  граждан  о  защите  его  нарушенного  субъективного

права  на  какой-либо  вид  соц.обеспечения  или  охраняемых  законом  его
интересов в этой сфере

Могут быть:
-обоснованными
-необоснованными
Предложение-Рекомендация  гражданина,  целью  которого  является

совершенствование работы органов соц. Обеспечения
Схема анализа поступающих обращений может быть такой:
-характер(содерж.) обращения
-откуда поступило обращение
-обоснованность/необоснованность обращения
-сроки рассмотрения обращения
-Исполнитель
-принятие меры по какому-либо обращению гражданина
Работа с письмами также складывается из нескольких этапов:
1.приём
2.регистрация
3.учёт
4.рассмотр
5.подготовка ответа
6. отправка ответа
Письма  должны  быть  зарегестрированы  в  день  их  поступления  в

спец.журнале поступившей корреспонденции.
Письма  передаются  исполнителю  под  расписку  в  журнале  или  в

регистрационной контрольной карточке.



По общему правилу письменные обращения граждан поступившие в
гос орган, рассматриваются в течении 30 дней со дня регистрации обращения

Началом  срока  исполнения  считается  день  поступления  письма  в
учреждение,  а  окончанием  день  направления  окончательного  ответа
заявителю или контрол. Орган.

При  анализ  писем  особое  внимание  обращается  на  те  жалобы,по
которым  были  воссвтановленны  нарушение  права  и  законные
интересыграждан  или  выявлены  недостатки  в  деятельности  органов  либо
учреждений соц. Обеспечения

На  основании  результатов  проведённого  анализа  разрабатываются
мероприятия по установлению причин и условий.

В Управление социальной защиты населения
Адрес: ____________________________________________________
от __________________________________________________________

Заявление
__________  года  между  мной,  __________________________  и
___________________________________________ зарегистрирован брак.
От  брака  имеется  несовершеннолетний ребенок  _______________________
_____________ года рождения, место рождения г. ____________________.
Я  с  несовершеннолетнем  ребенком  зарегистрирована  по  адресу:
______________________________________________________________
Я с ______________________________________ года училась в МГМСУ.
Мой супруг _________________________________________ не работает .
Зарегистрирован по адресу: _______________________________________

Согласно ст.13 ФЗ «О государственных пособиях гражданам, имеющих
детей»  право  на  ежемесячное  пособие  по  уходу  за  ребенком  имеют:
матери  либо  отцы,  другие  родственники,  опекуны,  фактически
осуществляющие уход за ребенком, подлежащие обязательному социальному
страхованию  на  случай  временной  нетрудоспособности  и  в  связи  с
материнством,  в  том  числе  матери  либо  отцы,  другие  родственники,
опекуны,  фактически  осуществляющие  уход  за  ребенком,  из  числа
гражданского  персонала  воинских  формирований  Российской  Федерации,
находящихся  на  территориях  иностранных  государств  в  случаях,
предусмотренных  международными  договорами  Российской  Федерации,  и
находящиеся  в  отпуске  по  уходу  за  ребенком;
матери,  проходящие  военную  службу  по  контракту,  матери  либо  отцы,
проходящие  службу  в  качестве  лиц  рядового  и  начальствующего  состава
органов  внутренних  дел,  Государственной  противопожарной  службы,
сотрудников  учреждений  и  органов  уголовно-исполнительной  системы,
органов по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных
веществ,  таможенных  органов  и  находящиеся  в  отпуске  по  уходу  за
ребенком;



матери  либо  отцы,  другие  родственники,  опекуны,  фактически
осуществляющие уход за ребенком, уволенные в период отпуска по уходу за
ребенком в связи с ликвидацией организаций, прекращением физическими
лицами  деятельности  в  качестве  индивидуальных  предпринимателей,
прекращением  полномочий  нотариусами,  занимающимися  частной
практикой,  и  прекращением  статуса  адвоката,  а  также  в  связи  с
прекращением  деятельности  иными  физическими  лицами,  чья
профессиональная  деятельность  в  соответствии  с  федеральными законами
подлежит государственной регистрации и (или) лицензированию, в том числе
уволенные из организаций или воинских частей, находящихся за пределами
Российской Федерации, уволенные в связи с истечением срока их трудового
договора  в  воинских  частях,  находящихся  за  пределами  Российской
Федерации,  а  также  матери,  уволенные  в  период  отпуска  по  уходу  за
ребенком  в  связи  с  переводом  мужа  из  таких  частей  в  Российскую
Федерацию;

матери, уволенные в период беременности, отпуска по беременности и
родам  в  связи  с  ликвидацией  организаций,  прекращением  физическими
лицами  деятельности  в  качестве  индивидуальных  предпринимателей,
прекращением  полномочий  нотариусами,  занимающимися  частной
практикой,  и  прекращением  статуса  адвоката,  а  также  в  связи  с
прекращением  деятельности  иными  физическими  лицами,  чья
профессиональная  деятельность  в  соответствии  с  федеральными законами
подлежит государственной регистрации и (или) лицензированию, в том числе
уволенные из организаций или воинских частей, находящихся за пределами
Российской Федерации, уволенные в связи с истечением срока их трудового
договора  в  воинских  частях,  находящихся  за  пределами  Российской
Федерации,  или в связи с  переводом мужа из  таких частей в Российскую
Федерацию;

матери  либо  отцы,  опекуны,  фактически  осуществляющие  уход  за
ребенком  и  не  подлежащие  обязательному  социальному  страхованию  на
случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством (в том числе
обучающиеся  по  очной  форме  обучения  в  образовательных  учреждениях
начального  профессионального,  среднего  профессионального  и  высшего
профессионального  образования  и  учреждениях  послевузовского
профессионального  образования  и  находящиеся  в  отпуске  по  уходу  за
ребенком);
другие родственники, фактически осуществляющие уход за ребенком и не
подлежащие обязательному социальному страхованию на случай временной
нетрудоспособности и в связи с материнством, в случае, если мать и (или)
отец умерли, объявлены умершими, лишены родительских прав, ограничены
в  родительских  правах,  признаны  безвестно  отсутствующими,
недееспособными (ограниченно дееспособными), по состоянию здоровья не
могут  лично  воспитывать  и  содержать  ребенка,  отбывают  наказание  в
учреждениях, исполняющих наказание в виде лишения свободы, находятся в
местах содержания под стражей подозреваемых и обвиняемых в совершении



преступлений,  уклоняются от  воспитания детей  или от  защиты их прав и
интересов или отказались взять своего ребенка из воспитательных, лечебных
учреждений,  учреждений  социальной  защиты  населения  и  других
аналогичных учреждений.

Право  на  ежемесячное  пособие по уходу за  ребенком сохраняется  в
случае, если лицо, находящееся в отпуске по уходу за ребенком, работает на
условиях  неполного  рабочего  времени  или  на  дому,  а  также  в  случае
продолжения обучения.

Лицам,  имеющим  право  как  на  ежемесячное  пособие  по  уходу  за
ребенком, так и на пособие по безработице, предоставляется право выбора
получения пособия по одному из оснований.

В  случае  наступления  отпуска  по  беременности  и  родам  в  период
нахождения матери в отпуске по уходу за ребенком ей предоставляется право
выбора одного из двух видов выплачиваемых в периоды соответствующих
отпусков пособий.

Матери, имеющие право на пособие по беременности и родам, в период
после  родов  вправе  со  дня  рождения  ребенка  получать  либо  пособие  по
беременности и родам, либо ежемесячное пособие по уходу за ребенком с
зачетом ранее выплаченного пособия по беременности и родам в случае, если
размер  пособия  по  уходу  за  ребенком  выше,  чем  размер  пособия  по
беременности и родам.

Лицам, имеющим право на получение ежемесячного пособия по уходу
за  ребенком  по  нескольким  основаниям,  предоставляется  право  выбора
получения пособия по одному из оснований.

В  случае,  если  уход  за  ребенком  осуществляется  одновременно
несколькими лицами, право на получение ежемесячного пособия по уходу за
ребенком предоставляется одному из указанных лиц.

Согласно ст.14 ФЗ «О государственных пособиях гражданам, имеющих
детей»

Продолжительность  выплаты  ежемесячного  пособия  по  уходу  за
ребенком

Лицам,  указанным  в  абзацах  втором  -  пятом  части  первой  статьи
13данного Закона, ежемесячное пособие по уходу за ребенком выплачивается
со  дня  предоставления  отпуска  по  уходу  за  ребенком  до  достижения
ребенком возраста полутора лет.

Лицам, указанным в абзаце седьмом части первой статьи 13 настоящего
Федерального  закона,  и  матерям,  уволенным  в  период  беременности,
указанным  в  абзаце  шестом  части  первой  статьи  13  настоящего
Федерального  закона,  ежемесячное  пособие  по  уходу  за  ребенком
выплачивается со дня рождения ребенка до достижения ребенком возраста
полутора лет.

Матерям,  уволенным  в  период  отпуска  по  беременности  и  родам,
указанным  в  абзаце  шестом  части  первой  статьи  13  настоящего
Федерального  закона,  ежемесячное  пособие  по  уходу  за  ребенком
выплачивается со дня рождения ребенка либо со дня, следующего за днем



окончания  отпуска  по  беременности  и  родам,  до  достижения  ребенком
возраста полутора лет.

Лицам,  указанным  в  абзаце  восьмом  части  первой  статьи  13
настоящего  Федерального  закона,  ежемесячное  пособие  по  уходу  за
ребенком выплачивается со дня рождения ребенка, но не ранее дня смерти
матери  и  (или)  отца  либо  дня  вынесения  соответствующего  решения
(вступившего  в  законную  силу  решения  суда,  решения  органа  опеки  и
попечительства,  заключения  учреждения  здравоохранения)  до  достижения
ребенком возраста полутора лет.

Мой  супруг  ________________,  отказывает  мне  в  предоставлении
документов, для оформления пособия на ребенка.

На  основании вышеизложенного,  руководствуясь  ст.ст.13,14  ФЗ ««О
государственных пособиях гражданам, имеющих детей»

Прошу:
1.Рассмотреть мое заявление в установленный Законом срок.
2.Отправить  запросы  для  получения  документов,  необходимых  для

оформления  пособий  на  ребенка  или  обязать  ____________  предоставить
документы для оформления пособия на ребенка.

Ответ  на  данное  заявление  направить  по  адресу:
________________________

Приложение:
1.Копия свидетельства о заключении брака
2.Копия свидетельства о рождении ребенка
3.Выписка из домовой книги
4.Копия трудовой книжки (или зачетной книжки, справки из института)
«__»___________________ ____________________
Список используемых источников:
1.  Черникова,  Г.В.  Организация  работы  органов  и  учреждений

социальной  защиты  населения,  органов  Пенсионного  Фонда  Российской
Федерации

2. Учебно-методический комплекс / Г.В. Черникова. - Москва ; Берлин :
Директ-Медиа, 2016. - 34 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-4724-0 ;
То  же  [Электронный  ресурс].  -  URL: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=434665

3. Евтушенко, И.В. Правоведение с основами семейного права и прав
инвалидов : учебник / И.В. Евтушенко, В.В. Надвикова, В.И. Шкатулла ; под
общ.  ред.  В.И.  Шкатуллы.  -  Москва  :  Прометей,  2017.  -  578  с.  :  табл.  -
(Бакалавриат).  -  Библиогр.:  с.  535-541.  -  ISBN  978-5-906879-51-6  ;  То  же
[Электронный  ресурс].  -  URL: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=483188

1. Справочная правовая система «КонсультантПлюс. Версия 4000.00.12» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
3. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей) 
4. http://www.rg.ru (официальный сайт «Российской газеты») 
5. http://actoscope.com (информационно-правовая система «Актоскоп»)

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=483188
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=483188
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=434665
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=434665


Тема 2.2. Организация органов СЗН в субъектах РФ
Практическое  занятие:  «Социальная  карта  жителя  РБ.  Порядок

оформления и значения»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний   о

социальной карте жителя РБ.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения
1.Какие задачи помогает решать социальная карта Башкортостана 
-  персональный  учет  представленных  льгот,  который  позволит

планировать  бюджет  республики  по  результатам  предыдущего  года,
прогнозировать бюджетные расходы и социально-экономические процессы; 

-  повышение  качества  обслуживания  граждан  при  получении
социальных услуг, подтверждении прав на социальную поддержку, доступ к
государственным  информационным  ресурсам  на  территории  Республики
Башкортостан; 

-  предоставление  гражданам  –  налогоплательщикам  Республики
Башкортостан  дополнительных  средств  по  информированию  о  состоянии
текущей задолженности по налогам и упрощение процедуры ее оплаты через
сеть приема социальных карт. 

2. Порядок оформления социальной карты жителя РБ.
Для  оформления  Социальной  карты  Башкортостана  при  себе

необходимо  иметь  следующие  документы:  паспорт;  идентификационный
номер  налогоплательщика  (ИНН);  полис  обязательного  медицинского
страхования (ОМС); страховое свидетельство государственного пенсионного
страхования  (СНИЛС);  пенсионное  удостоверение;  документы,
подтверждающие право на льготы (при наличии), служебное удостоверение
сотрудника МВД (при наличии).

На период изготовления Социальной карты Башкортостана гражданам,
пользующимся  ЕСПБ  для  проезда  в  общественном  транспорте,
предоставляется возможность получить Временные социальные карты. Для
получения  Временной  социальной  карты  гражданину  необходимо
предъявить  паспорт,  пенсионное  удостоверение  и/или  документ,
удостоверяющий право на получение мер социальной поддержки, отрывной
талон к анкете-заявке физического лица на участие в проекте «Социальная
карта Башкортостана».

Временные  социальные  карты  выдаются  только  тем  гражданам,
имеющим  право  на  меры  социальной  поддержки  при  оплате  проезда  в
общественном транспорте, оформившим заявление на получение Социальной
карты  Башкортостана  и  не  получившим  ее.  Гражданам,  имеющим
Социальную  карту  Башкортостана  и  пользующимся  ее  транспортным
приложением, Временная социальная карта не выдается.



Временные социальные карты прекращает свое действие по истечении
месяца, в котором получена Социальная карта Башкортостана.

Практическое занятие: «На примере на одной из форм социального
обслуживания охарактеризовать тип учреждения на территории РБ»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний   о
типах учреждений на территории РБ.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения
1. Виды социально-бытовых услуг населению:

 в полустационарной или стационарной формах социального
обслуживания: обеспечение площадью жилых помещений в соответствии с
утвержденными  нормативами;  обеспечение  питанием  в  соответствии  с
утвержденными  нормативами;  обеспечение  мягким  инвентарем  (одеждой,
обувью,  нательным  бельем  и  постельными  принадлежностями)  в
соответствии с утвержденными нормативами;  обеспечение  за  счет  средств
получателя социальных услуг книгами, журналами, газетами,  настольными
играми;

 в  форме социального  обслуживания  на  дому:  покупка  за
счет  средств  получателя  социальных  услуг  и  доставка  на  дом  продуктов
питания, промышленных товаров первой необходимости, средств санитарии
и гигиены, средств ухода, книг, газет,  журналов; помощь в приготовлении
пищи;  оплата  за  счет  средств  получателя  социальных  услуг  жилищно-
коммунальных  услуг  и  услуг  связи;  сдача  за  счет  средств  получателя
социальных услуг вещей в стирку, химчистку, ремонт, обратная их доставка;
покупка за счет средств получателя социальных услуг топлива, топка печей,
обеспечение  водой  (в  жилых  помещениях  без  центрального  отопления  и
(или)  водоснабжения);  организация  помощи в  проведении ремонта  жилых
помещений;  обеспечение  кратковременного  присмотра  за  детьми;  уборка
жилых помещений.

 Виды  услуг  во  всех  формах  социального  обслуживания:
предоставление  гигиенических  услуг  лицам,  не  способным  по  состоянию
здоровья  самостоятельно  осуществлять  за  собой  уход;  отправка  за  счет
средств получателя социальных услуг почтовой корреспонденции; помощь в
приеме пищи (кормление).

2.  Основные виды социально-медицинских услуг во всех формах
социального обслуживания:

 выполнение  процедур,  связанных  с  организацией  ухода,
наблюдением  за  состоянием  здоровья  получателей  социальных  услуг
(измерение температуры тела, артериального давления, контроль за приемом
лекарственных препаратов и др.);



 оказание  содействия  в  проведении  оздоровительных
мероприятий;

 систематическое наблюдение за получателями социальных
услуг в целях выявления отклонений в состоянии их здоровья;

 проведение мероприятий, направленных на формирование
здорового образа жизни;

 проведение занятий по адаптивной физической культуре;
 консультирование  по  социально-медицинским  вопросам

(поддержание  и  сохранение  здоровья  получателей  социальных  услуг,
проведение  оздоровительных  мероприятий,  выявление  отклонений  в
состоянии их здоровья).

3.  Основные  виды  социально-психологических  услуги  во  всех
формах социального обслуживания:

 социально-психологическое консультирование (в том числе
по вопросам внутрисемейных отношений);

 социально-психологический патронаж;
 оказание  консультационной  психологической  помощи

анонимно (в том числе с использованием телефона доверия).
4.  Виды  социально-педагогических  услуг  гражданам  во  всех

формах социального обслуживания:
 обучение  практическим  навыкам  общего  ухода  за

тяжелобольными  получателями  социальных  услуг,  получателями
социальных услуг, имеющими ограничения жизнедеятельности, в том числе
за детьми-инвалидами;

 организация  помощи  родителям  и  иным  законным
представителям  детей-инвалидов,  воспитываемых  дома,  в  обучении  таких
детей  навыкам  самообслуживания,  общения,  направленным  на  развитие
личности;

 социально-педагогическая коррекция, включая диагностику
и консультирование;

 формирование позитивных интересов (в том числе в сфере
досуга);

 организация  досуга  (праздники,  экскурсии  и  другие
культурные мероприятия).

5.  Виды  социально-трудовых  услуг  во  всех  формах  социального
обслуживания:

 проведение  мероприятий  по  использованию  трудовых
возможностей и обучению доступным профессиональным навыкам;

 оказание помощи в трудоустройстве;
 организация помощи в получении образования, в том числе

профессионального,  инвалидами (детьми-инвалидами)  в  соответствии  с  их
способностями.

6.  Виды социально-правовых услуг  во  всех  формах  социального
обслуживания:



 оказание  помощи  в  оформлении  и  восстановлении
утраченных документов получателей социальных услуг;

 оказание помощи в получении юридических услуг (в том
числе бесплатно);

 оказание  помощи  в  защите  прав  и  законных  интересов
получателей социальных услуг.

7. Основные виды социального обслуживания населения в целях
повышения  коммуникативного  потенциала  получателей  социальных
услуг,  имеющих  ограничения  жизнедеятельности,  в  том  числе  детей-
инвалидов, во всех формах социального обслуживания:

 обучение  инвалидов  (детей-инвалидов)  пользованию
средствами ухода и техническими средствами реабилитации;

 проведение  социально-реабилитационных  мероприятий  в
сфере  социального  обслуживания;  ГОСТ  Р  53874-2010  «Реабилитация
инвалидов.  Основные  виды  реабилитационных  услуг»  (утв.  Приказом
Федерального агентства  по техническому регулированию и метрологии от
17.09.2010 г. № 254-ст);

 обучение  навыкам  поведения  в  быту  и  общественных
местах;

 оказание  помощи  в  обучении  навыкам  компьютерной
грамотности.
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То  же  [Электронный  ресурс].  -  URL: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=434665
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Тема 2.3 Организация работы местных органов СЗН
Практическое  занятие:  «Структура  органов  СЗН  на  местном

уровне, структура и деятельность»
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Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний   о
структурах органов СЗН на местном уровне.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения
1.Из каких элементов состоит структура органов СЗН
Структура  органов  социальной  защиты  населения  состоит  из

следующих элементов:
• Государства в лице его представительных и исполнительных органов,

действующих  на  федеральном,  региональном  и  местном  уровнях.  Они
формируют  общую  концепцию,  определяют  основные  направления
социальной  политики,  ее  стратегию,  тактику,  обеспечивают
законодательную,  правовую  основу,  реализуют  конкретные  положения  на
местах.

•  Структур  формирующегося  гражданского  общества  (общественные
объединения, организации, предприятия, фирмы).

Большое  значение  в  решении  социальных  проблем  отдельных
категорий населения приобретают социальная деятельность, осуществляемая
в  рамках  предприятий,  фирм;  активность  политических,  профсоюзных  и
общественных  объединений,  благотворительных  и  добровольных
организаций.  Они  реализуют  социальную  политику  в  сравнительно  узких
пределах,  соответствующих их  компетенции.  Управление  государственной
системой социальной защиты зависит от уровня, на котором она реализуется.

Для управления и контроля создается единая система исполнительных
органов в области социальной защиты, которую образуют органы управления
социальной  защиты  и  подведомственные  им  предприятия,  учреждения,
организации,  территориальные  органы.  Важной  целью  в  области
совершенствования  этой  системы  является  установление  устойчивых,
упорядоченных  связей  между  всеми  ее  уровнями  и  учреждениями
социальной инфраструктуры, обеспечивающими ее функционирование.

На  федеральном  уровне  управление  системой  социальной  защиты
осуществляется Министерством труда и социальной защиты РФ.

Руководство  системой  социального  страхования  осуществляется  при
помощи  специализированных  фондов:  Пенсионного,  Фонда  социального
страхования и Фонда обязательного медицинского страхования.

На  региональном  уровне  управление  осуществляется  органами
исполнительной власти субъекта Федерации.

Практическое  занятие:  «Характеристика  общественных
организаций (ВОИ, ВОГ, ВОС)»

Цель и задачи:  получение и расширение  теоретических знаний  об
общественных организациях.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.



В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны
формироваться общие и профессиональные компетенции.

Задания и порядок их выполнения
1.Что является основными целями ВОИ 
Основными целями ВОИ является:
-защита прав и интересов инвалидов
-создание им условий, обеспечивающих равные с другими гражданами

РФ возможности участия в сферах жизни общества.
В  ходе  своей  деятельности  ВОИ  использует  право  законодательной

инициативы, участвует в формировании органов государственной власти.
Содействует инвалидам в реализации установленных для них законом

льгот  и  преимуществ  в  получении  медицинской  помощи,  в  улучшении
материнского положения, жилищных и бытовых условий.

ВОИ осуществляет предпринимательскую деятельность, хозяйственно
производственную  и  иную  не  запрещенную  законом  деятельность  для
обеспечения программ ВОИ и решения уставных задач.

ВОИ  совместно  с  государственными  организациями  и  другими
общественными объединениями инвалидов проводят различные совместные
мероприятия,  направленные  на  улучшение  существующих  материальных
положений инвалидов

2. На каких принципах основывается деятельность ВОС
Деятельность ВОС основывается на принципах:
1) Гуманизма и милосердия, уважения личного достоинства и мнения

каждого члена ВОС, недопущения дискриминации инвалидов по признакам
возраста,  национальности,  религиозным  и  политическим  убеждениям,
причинам инвалидности.

2)  Добровольности,  равноправия,  самоуправления  и  законности,
выборности  всех  руководящих  и  контрольно-ревизионных  органов  ВОС
снизу  доверху,  коллегиальности  и  гласности  в  их  работе,  периодической
отчетности перед вышестоящими руководящими органами и членами ВОС.

3)  Обязательности  выполнения  решений  вышестоящих  руководящих
органов ВОС для нижестоящих в пределах их компетенции.

3.Перечислите задачи ВОГ
Задачи ВОГ:
1) выявить глухих граждан, вести их учет и вовлекать в члены ВОГ;
2) привлекать слышащих граждан к работе ВОГ;
3) совместно с государственными органами участвовать в разработке

индивидуальных и комплексных программ реабилитации инвалидов по слуху
и оказывать содействие в их реализации;

4)  осуществлять  производственное  и  профессиональное  обучение  и
повышение квалификации работающих;

5) содействовать органам здравоохранения в улучшении медицинской
помощи  глухим  и  проведении  работы  по  предупреждению  глухоты,
сохранению остаточного слуха;



6) принимать меры к улучшению бытового обслуживания и жилищных
условий членов общества;

7) вступать в международные общественные организации инвалидов,
заключать с ними соглашения, участвовать в осуществлении мероприятий, не
противоречащих международным обязательствам РФ;

8) иные задачи, установленные уставом ВОГ

Практическое  занятие:  «Правовое  регулирование  учреждений
МСЭ, их структура»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний   о
правовом регулирование учреждений МСЭ.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения
1.Порядок направления гражданина на медико-социальную экспертизу
Гражданин  направляется  на  медико-социальную  экспертизу

организацией,  оказывающей  лечебно-профилактическую  помощь  после
проведения  необходимых диагностических,  лечебных и реабилитационных
мероприятий  при  наличии  данных,  подтверждающих  стойкое  нарушение
функций  организма,  обусловленное  заболеваниями,  последствиями  травм
или дефектами. При этом в направлении на медико-социальную экспертизу
(в соответствии с Приказом Минздравсоцразвития РФ от 31 января 2007 г. №
77"Об утверждении формы направления на медико-социальную экспертизу
организацией,  оказывающей  лечебно-профилактическую  помощь")
указываются данные о состоянии здоровья гражданина, отражающие степень
нарушения  функций  органов  и  систем,  состояние  компенсаторных
возможностей  организма,  а  также  результаты  проведенных
реабилитационных мероприятий.

Орган,  осуществляющий  пенсионное  обеспечение,  а  также  орган
социальной  защиты  населения  вправе  направлять  на  медико-социальную
экспертизу гражданина, имеющего признаки ограничения жизнедеятельности
и  нуждающегося  в  социальной  защите,  при  наличии  у  него  медицинских
документов,  подтверждающих  нарушения  функций  организма  вследствие
заболеваний, последствий травм или дефектов. 

В случае если организация, оказывающая лечебно-профилактическую
помощь,  орган,  осуществляющий  пенсионное  обеспечение,  либо  орган
социальной  защиты  населения  отказали  гражданину  в  направлении  на
медико-социальную экспертизу, ему выдается справка, на основании которой
гражданин имеет право обратиться в бюро самостоятельно

2. Какие функции выполняет бюро где выполняется медико-социальная
экспертиза граждан 

а)  проводит  медико-социальную  экспертизу  граждан,  обжаловавших
решения  бюро,  а  также  медико-социальную  экспертизу  по  направлению



бюро  в  случаях,  требующих  специальных  видов  обследования  или
консультативного  заключения  экспертных  составов  главного  бюро,  с
использованием специального диагностического оборудования;

б)  проводит  при  осуществлении  контроля  за  решениями  бюро
повторную  медико-социальную  экспертизу  граждан,  прошедших  медико-
социальную  экспертизу  в  бюро,  с  использованием  специального
диагностического  оборудования  и  при  наличии  оснований  изменяет  либо
отменяет решения бюро;

в) рассматривает жалобы граждан на действия (бездействие) бюро, их
должностных лиц при проведении медико-социальной экспертизы, и в случае
признания их обоснованными принимает меры по устранению выявленных
недостатков;

г)  дает  гражданам,  проходящим  медико-социальную  экспертизу,
разъяснения по вопросам медико-социальной экспертизы; д) формирует банк
данных  о  гражданах,  проживающих  на  обслуживаемой  территории,
прошедших медико-социальную экспертизу; осуществляет государственное
статистическое  наблюдение  за  демографическим  составом  инвалидов,
проживающих на обслуживаемой территории;

е)  участвует  в  разработке  программ  реабилитации  инвалидов,
профилактики инвалидности и социальной защиты инвалидов;

ж) координирует деятельность  бюро и обобщает опыт их работы на
обслуживаемой территории;

з) в случае проведения медико-социальной экспертизы:
* устанавливает факт наличия инвалидности, группу, причины, срок и

время  наступления  инвалидности,  а  также  разрабатывает  индивидуальные
программы реабилитации инвалидов, в том числе определяет виды, формы,
сроки  и  объемы  мероприятий  по  медицинской,  социальной  и
профессиональной реабилитации;

* определяет степень утраты профессиональной трудоспособности (в
процентах);

* определяет стойкую утрату трудоспособности;
*  определяет  нуждаемость  пострадавших  в  результате  несчастных

случаев на производстве и профессиональных заболеваний в медицинской,
социальной  и  профессиональной  реабилитации,  а  также  разрабатывает
программы реабилитации пострадавших в результате несчастных случаев на
производстве и профессиональных заболеваний;

*  определяет  нуждаемость  по  состоянию  здоровья  в  постоянном
постороннем уходе (помощи, надзоре)  отца,  матери,  жены, родного брата,
родной сестры, дедушки, бабушки или усыновителя граждан, призываемых
на  военную  службу  (военнослужащих,  проходящих  военную  службу  по
контракту);

и) определяет причины смерти инвалида, а также лица, пострадавшего
в  результате  несчастного  случая  на  производстве,  профессионального
заболевания,  катастрофы  на  Чернобыльской  атомной  электростанции  и
других  радиационных  или  техногенных  катастроф,  либо  в  результате



ранения,  контузии,  увечья  или  заболевания,  полученных  в  период
прохождения  военной  службы,  в  случаях,  когда  законодательством
Российской Федерации предусматривается предоставление семье умершего
мер социальной поддержки;

к)  организует  и  проводит  заседания  специалистов  федеральных
государственных  учреждений  медико-социальной  экспертизы  по
организационно-методической работе;

л)  организует  и  проводит  выездные  заседания  специалистов
экспертных составов главного бюро на базе медицинских организаций.

Список используемых источников:
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Федерации

2. Учебно-методический комплекс / Г.В. Черникова. - Москва ; Берлин :
Директ-Медиа, 2016. - 34 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-4724-0 ;
То  же  [Электронный  ресурс].  -  URL: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=434665
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инвалидов : учебник / И.В. Евтушенко, В.В. Надвикова, В.И. Шкатулла ; под
общ.  ред.  В.И.  Шкатуллы.  -  Москва  :  Прометей,  2017.  -  578  с.  :  табл.  -
(Бакалавриат).  -  Библиогр.:  с.  535-541.  -  ISBN  978-5-906879-51-6  ;  То  же
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4. http://www.rg.ru (официальный сайт «Российской газеты») 
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Тема 3.1. Организация работы ПФ РФ.
Практическое  занятие:  «Территориальное  устройство  органов

ПФР»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний   о

территориальном устройстве органов ПФР
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения
1.Обязанности территориального отделения ПФ
-  исполнение  бюджета  отделения  в  соответствии  с  плановым

показателями, утвержденными правлением ПФР.
-  организация  работы  по  учету  средств,  поступающих  по

обязательному пенсионному страхованию, целевому использованию средств

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=483188
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=483188
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=434665
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обязательного  пенсионного  страхования,  а  также  ком  роль  за  их
использованием;

- финансирование расходов на выплату трудовых пенсий, пенсий, по
государственному  пенсионному  обеспечению  и  социальных  пособий  на
погребение умерших пенсионеров, не работавших на день смерти;

-  организация  и  ведение  государственного  банка  данных  по  всем
категориям  страхователей,  в  том  числе  физических  лиц,  добровольно
вступивших, в правоотношения по обязательному пенсонному страхованию;

-  организация  работы  по  назначению  (перерасчету)  и  доставке
трудовых пенсий, пенсий по государственному пенсионному обеспечению,
выплате  трудовых  пенсий,  пенсий  по  государственному  пенсионному
обеспечению и социальных пособий на погребение умерших пенсионеров, не
работавших на день смерти;

- организация работы по ведению базы данных по пенсионерам;
-  организация  и  ведение  индивидуального  (персонифицированного)

учета  сведений обо всех категориях  застрахованных лиц в  соответствии с
законодательством  о  таком индивидуальном учете  в  системе  пенсионного
страхования;

-  разрешение  споров  по  вопросам  уплаты  взносов,  назначения
(перерасчета)  и  организации  доставки  трудовых  пенсий,  пенсий  по
государственному  пенсионному  обеспечению,  выплаты  трудовых  пенсий,
пенсий  по  государственному  пенсионному  обеспечению  и  социальных
пособий на погребение умерших пенсионеров, не работавших на день смерти
(удержания из пенсий, взыскания излишне выплаченных сумм пенсий и др.);

-  ведение  учета  страховых  взносов  физических  лиц,  добровольно
вступивших в правоотношения по обязательному пенсионному страхованию;

-  решение  других  вопросов,  отнесенных к  компетенции отделения  в
соответствии с законодательством.

В ходе осуществления своей деятельности территориальные отделения
ПФР  также  взаимодействуют  с  различными  органами  соответствующего
уровня государственной власти и организациями.

Практическое  занятие:  «Взаимодействие  ПФР  с  органами
государственной власти»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний   о
взаимодействие ПФР с органанми государственной власти.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения
1.Определить какие территориальные органы ПФР в своей деятельсти

взаимодейтсвуют с оргами государственной власти 
2.С  какими  организациями  взаимодействует  территориальное

пфр.Определите их взаимосвязь

https://studopedia.ru/11_160763_pensionnoe-strahovanie-v-rf.html
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Тема 3.2.   Организация работы органов ПФ РФ в федеральных
округах и в субъектах РФ

Практическое  занятие:  «Территориальное  управление  ПФР,  их
права и обязанности»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний   о
территориальном управление ПФР

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения
1.Изучить содержание положения о территориальных органах ПФР в

РФ
2.Определить  нормативно-правовой  акт  устанавливающий  права  и

обязанности работников территориального ПФР

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=483188
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=483188
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=434665
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=434665


Список используемых источников:
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Федерации

2. Учебно-методический комплекс / Г.В. Черникова. - Москва ; Берлин :
Директ-Медиа, 2016. - 34 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-4724-0 ;
То  же  [Электронный  ресурс].  -  URL: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=434665

3. Евтушенко, И.В. Правоведение с основами семейного права и прав
инвалидов : учебник / И.В. Евтушенко, В.В. Надвикова, В.И. Шкатулла ; под
общ.  ред.  В.И.  Шкатуллы.  -  Москва  :  Прометей,  2017.  -  578  с.  :  табл.  -
(Бакалавриат).  -  Библиогр.:  с.  535-541.  -  ISBN  978-5-906879-51-6  ;  То  же
[Электронный  ресурс].  -  URL: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=483188

1. Справочная правовая система «КонсультантПлюс. Версия 4000.00.12» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
3. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей) 
4. http://www.rg.ru (официальный сайт «Российской газеты») 
5. http://actoscope.com (информационно-правовая система «Актоскоп»)

Тема 3.3.  Организация работы органов ПФР в районах (городах)
Практическое занятие: «Определить функциональные обязанности

и доступ к БД пенсионной информации»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний   о

функицональных обязанностях и доступе БД пенсионной информации.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения
1.Определить функиональные обязанности и доступ работников к БД

пенсионной информации
2.Изучить  единую  информатизированную  систему  программного

обеспечения по назаначению, перерасчету, выплате и доставке пенсии
3.Изучить специальные программы кадирования существующих форм

пенсионных документов
4.Проанализировать  информационно  поисковые  системы  на

автоматизированных рабочих местах сотрудников
Практическое  занятие:  «Делопроизводство  в  местных  органах

пенсионного обеспечения»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний   о

делопроизводстве в местных органах пенсионного обеспечения.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
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В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны
формироваться общие и профессиональные компетенции.

Задания и порядок их выполнения
1. Делопроизводство единого автоматизированного журнала 
2. Изучите что входит в функции пенсионных органов
Список используемых источников:
1.  Черникова,  Г.В.  Организация  работы  органов  и  учреждений
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Директ-Медиа, 2016. - 34 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-4724-0 ;
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[Электронный  ресурс].  -  URL: http://biblioclub.ru/index.php?
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Тема 3.4  Организация индивидуального (персонифицированного)
учета в системе обязательного пенсионного страхования.

Практическое  занятие:  «Порядок  регистрации  застрахованных
лиц»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний   о
порядке регистрации застрахованных лиц.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения
1. Определить из чего состоит лицевой счет
2.Изучить  обязанности  возложеные  на  орагны  ПФР  в  целях

надлежащей организации и ведения ИПУ
Практическое  занятие:  «Страховое  свидетельство,  содержание  и

структура»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний   о

страховом свидетельстве, содержание и структуре.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
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В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны
формироваться общие и профессиональные компетенции.

Задания и порядок их выполнения
1.Какие документы нужны для получения страхового свидетельсва.
2.Проанализируйте структуру и содержание
Список используемых источников:
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1. Справочная правовая система «КонсультантПлюс. Версия 4000.00.12» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
3. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей) 
4. http://www.rg.ru (официальный сайт «Российской газеты») 
5. http://actoscope.com (информационно-правовая система «Актоскоп»)

Тема 3.5 Организация работы НПФ и их взаимодействие с ПФ РФ.
Практическое занятие: «Установить перечень НПФ, действующих

на территории РБ»
Цель и задачи:  получение и расширение  теоретических знаний  об

установление перечня НПФ.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения
1.Перечислите перечень НПФ.
1.   Национальный негосударственный пенсионный фонд  
2.   Большой пенсионный фонд  
3.   Доверие  
5.   Большой пенсионный фонд  
6.   Европейский Пенсионный Фонд  
7.   Башкомснаббанк  
9.   Стальфонд  
10.   Благосостояние  
12.   Лукойл-Гарант  

http://www.orgpage.ru/ufa/lukoyl-garant-negosudarstvennyy-1735013.html
http://www.orgpage.ru/ufa/blagosostoyanie-1734995.html
http://www.orgpage.ru/ufa/stalfond-negosudarstvennyy-1734983.html
http://www.orgpage.ru/ufa/bashkomsnabbank-1734895.html
http://www.orgpage.ru/ufa/evropeyskiy-pensionnyy-fond-1734848.html
http://www.orgpage.ru/ufa/bolshoy-pensionnyy-fond-1734780.html
http://www.orgpage.ru/sterlitamak/doverie-negosudarstvennyy-1394703.html
http://www.orgpage.ru/sterlitamak/bolshoy-pensionnyy-fond-1394636.html
http://www.orgpage.ru/sterlitamak/natsionalnyy-negosudarstvennyy-1394616.html
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=483188
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=483188
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=434665
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=434665


13.   Газфонд  
18.   Национальный негосударственный пенсионный фонд  
Список используемых источников:
1.  Черникова,  Г.В.  Организация  работы  органов  и  учреждений

социальной  защиты  населения,  органов  Пенсионного  Фонда  Российской
Федерации

2. Учебно-методический комплекс / Г.В. Черникова. - Москва ; Берлин :
Директ-Медиа, 2016. - 34 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-4724-0 ;
То  же  [Электронный  ресурс].  -  URL: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=434665

3. Евтушенко, И.В. Правоведение с основами семейного права и прав
инвалидов : учебник / И.В. Евтушенко, В.В. Надвикова, В.И. Шкатулла ; под
общ.  ред.  В.И.  Шкатуллы.  -  Москва  :  Прометей,  2017.  -  578  с.  :  табл.  -
(Бакалавриат).  -  Библиогр.:  с.  535-541.  -  ISBN  978-5-906879-51-6  ;  То  же
[Электронный  ресурс].  -  URL: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=483188

1. Справочная правовая система «КонсультантПлюс. Версия 4000.00.12» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
3. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей) 
4. http://www.rg.ru (официальный сайт «Российской газеты») 
5. http://actoscope.com (информационно-правовая система «Актоскоп»)

Тема  4.1.  Организация  работы  органов,  осуществляющие
обеспечение  граждан  пособиями  по  обязательному  социальному
страхованию.

Практическое  занятие:  «Определить  схематично  структуру
центрального аппарата ФСС РФ»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний   о
схематичной структуре центрального аппарата ФСС РФ.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения
1.За счет чего образуются средства ФСС России
2.Что входит в структуру центрального аппарата ФСС России
Практическое  занятие:  «Определить  должностные  обязанности

председателя ФСС РФ»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний   о

должностных обязанностях председателя ФСС РФ.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=483188
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=483188
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=434665
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=434665
http://www.orgpage.ru/ufa/natsionalnyy-negosudarstvennyy-1734810.html
http://www.orgpage.ru/ufa/gazfond-negosudarstvennyy-1735023.html


1.Определите должностные обязанности председателя ФСС РФ
Руководит  деятельностью  Фонда  и  несет  персональную

ответственность за выполнение возложенных на него задач;
распределяет обязанности между заместителями председателя Фонда и

руководителями структурных подразделений центрального аппарата Фонда;
вносит  проект  бюджета  Фонда  на  утверждение  в  Правительство

Российской Федерации, а также после рассмотрения правлением утверждает
бюджеты региональных и отраслевых органов Фонда;

утверждает  сводный  финансовый  отчет  об  использовании  средств
государственного социального страхования, рассматривает сводный отчет по
финансово-хозяйственной  деятельности  подведомственных  санаторно-
курортных учреждений Фонда и  вносит  предложения по улучшению этой
работы.  Информирует  правление  Фонда  о  состоянии расчетов  с  органами
Фонда;

разрабатывает  совместно  с  Министерством  труда  и  социального
развития  Российской  Федерации,  другими  заинтересованными
министерствами и ведомствами, профессиональными союзами предложения
по  совершенствованию  системы  социального  страхования  и  обеспечению
государственных гарантий по социальному страхованию;

совместно с  Министерством здравоохранения Российской Федерации
утверждает  инструкцию  о  порядке  выдачи  документов,  удостоверяющих
временную  нетрудоспособность  граждан,  и  устанавливает  порядок
осуществления  контроля  за  организацией  экспертизы  временной
нетрудоспособности,  соблюдением  правил  выдачи  документов,
удостоверяющих  временную  нетрудоспособность  граждан,  в  лечебно-
профилактических учреждениях;

с  учетом  мнения  правления  Фонда  принимает  решения  о
целесообразности  создания  или  ликвидации  центральных  отраслевых
отделений Фонда;

открывает (закрывает)  счета  Фонда и его исполнительных органов в
банках, принимает решения о списании с этих счетов в централизованный
резерв  платежей,  подлежащих  обязательному  отчислению,  и
сверхнормативных остатков;

с  учетом мнения правления  Фонда  утверждает  структуру  и  штатное
расписание  центрального  аппарата  Фонда,  региональных  центральных
отраслевых отделений Фонда, сметы расходов (включая фонды оплаты труда
и другие) и отчеты об их исполнении;

руководит  деятельностью  региональных  и  центральных  отраслевых
отделений  Фонда  по  исполнению  доходной  и  расходной  частей  бюджета
Фонда и обеспечивает контроль за использованием средств государственного
социального страхования;

определяет  порядок  работы  подведомственных  санаторно-курортных
учреждений;



рассматривает итоги исполнения бюджета Фонда и принимает меры по
улучшению  этой  работы,  утверждает  годовые  отчеты  о  деятельности
региональных и центральных отраслевых отделений Фонда;

принимает необходимые меры по результатам ревизий и проверок по
расходованию средств Фонда его органами и подведомственными санаторно-
курортными учреждениями;

 
Практическое занятие: «Структура, штатное расписание аппарата

регионального отделения фонда (на примере РБ)»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний   о

структуре, штатном расписание аппарата регионального отделения фонда.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения
1.Определить  структуру  штатного  рапсисания  территориального

отделения ФСС в следующей последовательности
а)управляющий отделением и его заместителей
б)Отделы:-финансов-бухгалтерского  учета  и  отчетности;-контрольно-

ревизионный;-организационно-кадровой  работы;-экспертизы
нетрудоспособности и оздоровительно-профилактической работы;-правового
обеспечения;-информационно-технический;-планово-экономический;-
страхования  от  несчастных  случаев  на  производстве  и  профзаболеваний;-
хозяйственного обеспечения

Практическое  занятие:  «Определить  программное  обеспечение
региональных отделений ФСС»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний   о
программном обеспечение региональных отделений ФСС.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения
1.Обьясните как организована работа региональных органов ФСС
2.Кто такие уполномоченные региональных органов ФСС
Практическое  занятие:  «Определить  добровольную  форму

социального страхования работников РФ»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний   о

добровольной форме социального страхования работников Рф.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения



1.На каких принципах строится  добровольное социальное страхование
2.Определите  за  счет  чего  реализуется  добровольная  форма

социального страхования
Список используемых источников:
1.  Черникова,  Г.В.  Организация  работы  органов  и  учреждений

социальной  защиты  населения,  органов  Пенсионного  Фонда  Российской
Федерации

2. Учебно-методический комплекс / Г.В. Черникова. - Москва ; Берлин :
Директ-Медиа, 2016. - 34 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-4724-0 ;
То  же  [Электронный  ресурс].  -  URL: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=434665

3. Евтушенко, И.В. Правоведение с основами семейного права и прав
инвалидов : учебник / И.В. Евтушенко, В.В. Надвикова, В.И. Шкатулла ; под
общ.  ред.  В.И.  Шкатуллы.  -  Москва  :  Прометей,  2017.  -  578  с.  :  табл.  -
(Бакалавриат).  -  Библиогр.:  с.  535-541.  -  ISBN  978-5-906879-51-6  ;  То  же
[Электронный  ресурс].  -  URL: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=483188

1. Справочная правовая система «КонсультантПлюс. Версия 4000.00.12» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
3. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей) 
4. http://www.rg.ru (официальный сайт «Российской газеты») 
5. http://actoscope.com (информационно-правовая система «Актоскоп»)

Тема  4.2.  Организация  работы  органов,  осуществляющих
обеспечение граждан пособиями по безработице.

Практическое  занятие:  «Организация  альтернативной
гражданской службы»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний   о
организации альтернативной гражданской службы.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения
1.Кто имеет право на альтернативную гражданскую службу
2.Расскройте особенности альтернативной гражданской службы
Зарплата. Действительно, на АГС платят зарплату, причем именно ту,

которую  платят  на  должности,  на  которой  трудится  призывник.  Таким
образом,  заработная  плата  напрямую  зависит  от  того,  куда  гражданина
направят проходить службу (какая организация, должность и т. д.). Плохая
новость  в  том,  что  обычно  предприятия  подают  заявки  именно  на  те
должности, на которые трудно найти работников в связи с низкой заплатой,
но здесь могут быть и исключения, однако, узнать заранее это невозможно. 

Трудовой  договор.  Оформляются  призывники  в  указанном  в  ФЗ
порядке строго по срочному трудовому договору, следовательно, отношения

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=483188
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=483188
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=434665
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=434665


юноши  с  организацией,  где  он  проходит  альтернативную  службу,
регламентируется трудовым кодексом РФ. 

Отпуск, больничный, выходные и т. д. Исходя из предыдущего пункта,
все  эти  атрибуты  будут  присутствовать  в  процессе  прохождения
альтернативной гражданской службы. Ежегодный отпуск, в соответствии с
ТК РФ оплачивается и предоставляется по установленному заявлению. 

Прогулы.  Прогулы  являются  нарушениями  трудовой  дисциплины  в
соответствии с трудовым кодексом,  но здесь есть дополнительный нюанс,
указанный в законодательстве об АГС – прогулы не засчитываются в срок
АГС

Практическое  занятие:  «Административный  регламент
федеральной службы по труд и занятости»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний   о
административном регламенте федеральной службы по труду и занятости.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения
1.Расскройте  что  предоставляет  регламент  федеральной  службы  по

труду и занятости
2. Перечислите  нормативные  правовые  акты,  регулирующие

осуществление федеральной службы по труду и занятости
Практическое  занятие:  «Порядок  оказания  населению

государственных услуг в соответствии с законодательством о занятости
населения»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний   о
порядке  оказания  населению  государственных  услуг  в  соответствие  с
законадательством о занятости населения.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения
1.Какие услуги предоставляет центр занятости населения
2. Основные направления деятельности службы занятости населении
Прием граждан и незанятого населения, регистрация в целях оказания

содействия в трудоустройстве, признания безработными, профессионального
обучения,  назначения  и  выплаты  пособий  по  безработице,  стипендий  в
период  обучения  по  направлению  центров  занятости  населения,  оказания
материальной и иной помощи безработным гражданам и членам их семей,
находящимся на содержании. 

Информирование органов государственного управления, организаций,
предприятий и граждан о положении на рынке труда, спросе и предложении



на  рабочую  силу,  возможностях  трудоустройства,  профессиональной
подготовки. 

Организация  и  проведение  мероприятий  по  активной  политике
занятости,  специальных  программ:  общественные  работы,  содействие
трудоустройству  особо  нуждающейся  категории  граждан,  создание
дополнительных  рабочих  мест  по  временной  занятости  безработных  и
несовершеннолетних граждан в каникулярное время и т.д. 

Выполнение программ социальной адаптации граждан, ищущих работу
и безработных. 

Проведение  профессиональной адаптации,  оказание  психологической
поддержки,  отбор  и  направление  на  профессиональное  обучение,
переподготовку, повышение квалификации безработных граждан. 

Разработка,  внесение  предложений,  участие  совместно  с  органами
самоуправления,  работодателями,  профобъединениями  работников  в
разработке и реализации мероприятий по содействию занятости в условиях
массового высвобождения в связи с ликвидацией предприятия. 

Назначение  и  выплата  пособий  по  безработице,  стипендий  и
материальной  помощи  на  условиях  и  в  порядке,  установленных
законодательством о занятости. 

Формирование, ведение и использование банка данных о рынке труда,
в т.ч. о спросе и предложении на рабочую силу. 

Практическое  занятие:  «Структура  управления  федеральной
службы  занятости  населения,  задачи,  основные  направления
деятельности»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний   о
структуре управления федеральной службы занятости населения, задачах.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения
1.Перечислите основные направления службы занятости
2.Основные задачи центров занятости населения
Практическое занятие: «Трудоустройство безработных граждан»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний   о

трудоустройстве безработных граждан.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения
1. Изучите социальные последствия безработицы 
2.В  каких  случаях  могут  отказать  от  помощи  в  трудоустройстве

безработных граждан



Список используемых источников:
1.  Черникова,  Г.В.  Организация  работы  органов  и  учреждений

социальной  защиты  населения,  органов  Пенсионного  Фонда  Российской
Федерации

2. Учебно-методический комплекс / Г.В. Черникова. - Москва ; Берлин :
Директ-Медиа, 2016. - 34 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-4724-0 ;
То  же  [Электронный  ресурс].  -  URL: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=434665

3. Евтушенко, И.В. Правоведение с основами семейного права и прав
инвалидов : учебник / И.В. Евтушенко, В.В. Надвикова, В.И. Шкатулла ; под
общ.  ред.  В.И.  Шкатуллы.  -  Москва  :  Прометей,  2017.  -  578  с.  :  табл.  -
(Бакалавриат).  -  Библиогр.:  с.  535-541.  -  ISBN  978-5-906879-51-6  ;  То  же
[Электронный  ресурс].  -  URL: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=483188

1. Справочная правовая система «КонсультантПлюс. Версия 4000.00.12» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
3. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей) 
4. http://www.rg.ru (официальный сайт «Российской газеты») 
5. http://actoscope.com (информационно-правовая система «Актоскоп»)

Тема  4.3.  Организация  работы  органов,  осуществляющих
медицинскую помощь гражданам

Практическое занятие: «Медико-социальная помощь гражданам с
заболеваниями, представляющих опасность для окружающих»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний   о
медико-социальной помощи гражданам с заболеваниями, предоставляющие
опасность для окружающих.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения
1.Определить  льготы  медико-социальной  помощи  гражданам  с

зболеваниями, предоставляющие опасность для окружающих.
Практическое  занятие:  «Программа  бесплатной  медицинской

помощи»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний   о

программе бесплатной медицинской помощи.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения
1.Что включает в себя ОМС

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=483188
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=483188
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=434665
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=434665


2.Перечислите  перечень  видов  медицинской  помощи
гражданам,которые предоставляются бесплатно

Практическое  занятие:  «Программа  обязательно  медицинского
страхования»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний   о
программе обязательного медицинского страхования.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения
1. Провести анализ деятельности медицинских организаций в системе

обязательного медицинского страхования
2.Что входит в список бесплатных медицинских услуг по обязательной

территориальной программе страхования
Практическое занятие: «Добровольное медицинское страхование»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний   о

добровольном медицинском страхование.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения
1.Виды добровольного медицинского страхования.
Добровольное медицинское страхование может быть индивидуальным

и коллективным.
При индивидуальном страховании страхователями,  как правило, есть

отдельные  граждане,  которые  заключили  договор  со  страховщиком  о
страховании себя  или  третьего  лица  (детей,  родителей,  родственников)  за
счет собственных денежных средств.

По коллективного страхования  страхователем,  как  правило,  является
предприятие,  учреждение,  которое  заключает  договор  со  страховщиком  о
страховании  своих  работников  или  иных  физических  лиц  (членов  семей
работников, пенсионеров и тому подобное) за счет их денежных средств.

2.Определите  главные  задачи  добровольного  медицинского
страхования

обеспечение охраны здоровья населения;
обеспечение воспроизводства населения;
развитие медицинского обслуживания;
финансирование системы здравоохранения;
перераспределение  средств,  используемых  на  оплату  медицинских

услуг, между различными слоями населения.
Практическое  занятие:  «Порядок  проведения  аудиторской

проверки деятельности ФФОМС»



Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний   о
порядке проведения аудиторской проверки деятельности ФФОМС.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
В  результате  выполнения  данной  работы  у  студента  должны

формироваться общие и профессиональные компетенции.
Задания и порядок их выполнения
1.Изучите что является основным направлением деятельности ФФОМС
2.Определите что входит в состав дирекции ФФОМС
Список используемых источников:
1.  Черникова,  Г.В.  Организация  работы  органов  и  учреждений

социальной  защиты  населения,  органов  Пенсионного  Фонда  Российской
Федерации

2. Учебно-методический комплекс / Г.В. Черникова. - Москва ; Берлин :
Директ-Медиа, 2016. - 34 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-4724-0 ;
То  же  [Электронный  ресурс].  -  URL: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=434665

3. Евтушенко, И.В. Правоведение с основами семейного права и прав
инвалидов : учебник / И.В. Евтушенко, В.В. Надвикова, В.И. Шкатулла ; под
общ.  ред.  В.И.  Шкатуллы.  -  Москва  :  Прометей,  2017.  -  578  с.  :  табл.  -
(Бакалавриат).  -  Библиогр.:  с.  535-541.  -  ISBN  978-5-906879-51-6  ;  То  же
[Электронный  ресурс].  -  URL: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=483188

1. Справочная правовая система «КонсультантПлюс. Версия 4000.00.12» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
3. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей) 
4. http://www.rg.ru (официальный сайт «Российской газеты») 
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1. Общие положения

Курсовая  работа  -  это  комплексное,  объемное  учебное  и  научное
исследование, предполагающее творческий подход студента к проработке его
содержания  и  тщательность,  грамотность  оформления.  Курсовая  работа  -
письменная работа, носящая учебно-творческий и научно-исследовательский
характер,  соответствующая определенному курсу обучения и выполняемая
по той или иной дисциплине.

Целью  учебно-исследовательской  работы  является  развитие  у
студентов  познавательной  активности  и  творческого  мышления,
приобретение навыков и методов ведения научной работы, с постепенным
переходом от  простых методов  исследования  к  более  сложным.  Зачастую
научные проблемы, разрабатываемые студентами в курсовых работах, имеют
определенные  этапы,  каждый  их  которых  представляет  собой  основу  для
дальнейшего  более  углубленного  исследования,  завершаемого  дипломом.
Методические  рекомендации  по  написанию  и  оформлению  курсовой
предназначены для студентов всех форм обучения по специальности 40.02.01
«Право и организация социального обеспечения».

Целью  Методических  рекомендаций  является  оказание  помощи
студентам  по  выполнению  и  подготовке  курсовой  работы  к  защите.
Рекомендации  определяют  порядок  выбора  темы  курсового  исследования,
назначение научного руководителя требования по подготовке, написанию и
защите  курсовых  работ.  Излагаются  общие  требования  к  оформлению
курсовой работы, а также правила оформления источников и литературы.

Методические  рекомендации  разработаны  в  соответствии  с
Федеральным  государственным  образовательным  стандартом  среднего
профессионального  образования  по  специальности  40.02.01  «Право  и
организация социального обеспечения»

Написание курсовой работы является результатом процесса обучения и
показателем  уровня  подготовки  специалиста,  владеющего  не  только
теоретическими знаниями, но и навыками научно-исследовательской работы
в  области  права.  Согласно  учебному  плану  предусмотрено  написание
курсовой работ по  ПМ 01.01. МДК 01.01 Право социального обеспечения.

Курсовая работа должна:
1. Быть актуальной;
2. Носить творческий и завершенный характер;
3. Иметь четкую структуру и методологическое обоснование;
4. Быть написана с использованием новых статистических данных и

широкой нормативной базы;
5. Отвечать требованиям логичного и четкого изложения материала,

доказательности и достоверности фактов;
6. Отражать  умение  студента  пользоваться  рациональными

приемами  поиска,  отбора,  обработки  и  систематизации  информации,
способность работать с нормативными правовыми актами;



7. Быть  правильно  оформлена  в  соответствии  с  требованиями
настоящих методических рекомендаций.

2.  Требования,  предъявляемые  к  курсовой  работе,  и  основные
этапы ее выполнения

Выполнение курсовой работы рассматривается как вид учебной работы
по  профессиональному  модулю  и  реализуется  в  пределах  времени,
отведенного на ее изучение.

Курсовые  работы  выполняются  студентами  в  сроки,  определенные
рабочим учебным планом по специальности и графиком учебного процесса.

Курсовая  работа  является  авторским  трудом,  в  котором  излагаются
результаты научного исследования студентом вопросов теории и практики в
пределах выбранной темы.

Курсовая  работа  является  самостоятельным  исследованием,
выполняется строго индивидуально. Не разрешаются коллективные работы,
имеющие более одного автора.

Курсовая  работа  выполняется  студентом  самостоятельно  под
руководством  научного  руководителя.  Завершенная  работа  обязательно
должна иметь  отзыв.  По  итогам  защиты работы руководитель  выставляет
оценку  по  шкале:  «отлично»,  «хорошо»,  «удовлетворительно»,
«неудовлетворительно».

Курсовая работа должна иметь актуальность, новизну и практическую
значимость  и  предполагает  самостоятельный  выбор  темы,  обоснованное
применение законов, нормативно-правовых документов и литературы, сбор
статистической  и  отчетной  информации,  их  анализ  и  обобщение,
формулировку аргументированных выводов, изложение авторского подхода
к решению выявленных проблем или по достижению поставленных целей,
умение публично защитить полученные выводы и рекомендации. В работе
могут  найти  отражение  результаты  научных  исследований,  полученные
студентом  за  весь  период  обучения  в  техникуме,  участия  в  семинарах,
подготовке научных докладов на студенческих конференциях и прохождения
практики.

Выполнение  курсовой  работы  предполагает  последовательное
прохождение нескольких этапов:

1. Выбор темы работы и ее утверждение;
2. Подбор  и  предварительное  ознакомление  с  законодательными

актами,  нормативными документами,  литературой  (учебниками,  учебными
пособиями,  монографиями,  периодикой)  и  другими  источниками,
относящимися к теме работы;

3. Составление  первоначального  варианта  плана  работы  и
согласование его с руководителем;

4. Изучение  самостоятельно  подобранной  и  рекомендованной
руководителем  литературы  и  методологии  решения  проблем,  связанных  с
темой исследования;

5. Сбор фактического материала по теме;



6. Систематизация  и  аналитическая  обработка  фактических  и
статистических  данных  в  сочетании  с  материалами  литературных
источников;

7. Уточнение  плана  работы  и  его  согласование  с  научным
руководителем,  обоснование  актуальности  темы,  определение  и
формулировка цели и задач работы;

8. Написание работы и представление ее научному руководителю;
9. доработка текста работы в соответствии с замечаниями научного

руководителя;
10. Оформление работы в соответствии с требованиями;
11. Представление  доработанной  работы  на  отзыв  научному

руководителю;
12. Защита курсовой работы.
З. Выбор темы курсовой работы
Темы  курсовых  работ  обсуждаются  на  заседании  цикловых

методической комиссии соответствующей специальности, согласовываются с
председателем предметно-цикловой комиссии и утверждаются заместителем
директора по учебной работе.

Темы курсовых работ, как правило, предлагаются студентам на выбор.
При выборе темы курсовой работы целесообразно определять такую тему,
которая  впоследствии  может  быть  углублена  и  развернута  в  рамках
выполнения выпускной квалификационной работы.

выполнять курсовую работу.
4. Организация и руководство курсовой работой
Выполнение  студентами  курсовой  работы   организуют  и

контролируют: научный руководитель курсовой работы. 
В его обязанности входит: 
1. Проведение  консультаций  по  вопросам  методики  подготовки,

написания  и  защиты  курсовой  работы,  а  также  по  ее  структуре  и
содержанию; 

2. Контроль  выполнения  курсовой  работы  и  своевременного
представления курсовой работы на кафедру;

3. Составление  письменной  рецензии  на  курсовую  работу;
проведение защиты курсовой работы.

5. Структура и содержание курсовой работы
Курсовая  работа  должна  быть  логичной,  научной  по  своему

содержанию, в ней в систематизированной форме должны быть изложены
материалы  проведенного  исследования  и  его  результаты.  Структурными
элементами курсовой работы являются:

1. Титульный лист
2. Содержание;
3. Введение;
4. Основная часть (главы и разделы);
5. Заключение;
6. Список использованных источников;



7. Приложения;
Все  структурные  элементы  работы  должны  начинаться  с  новой

страницы.
Титульный  лист оформляется  в  соответствии  с  Приложением.

Содержание  размещается  на  одной  странице.  Весь  последующий  текст
должен соответствовать содержанию.

Во введении требуется отразить и обосновать:
1. Выбор темы, ее актуальность, целесообразность разработки;
2. Определение  границ  исследования  (объект,  предмет,  рамки

изучаемого вопроса);
3. Определение основной цели работы и подчиненных ей частных

задач;
4. Определение теоретических основ и методологии исследования;
5. Определение информационной базы исследования;
6. Краткое описание структуры.
Актуальность  темы  работы -  это  обоснование  проблемы

исследования  с  точки  зрения  её  социальной  и  научной  значимости  в
настоящее  время,  т.е.  современность,  жизненность,  насущность,  важность,
значительность  выбранной  темы.  Иными  словами  -  это  аргументация
необходимости исследования темы работы, раскрытие реальной потребности
в ее изучении и необходимости выработки практических рекомендаций.

Актуальность научного исследования (темы работы) в целом следует
оценивать  с  точки  зрения  той  концептуальной  установки,  которой
придерживается автор работы, или того научного вклада, который вносит он
в разработку общей концепции. Актуальность исследования включает в себя
описание проблемной ситуации. Необходимо также подчеркнуть социальную
значимость проблемы

Актуальность  работы  не  должна  занимать  более  1  листа  введения
курсовой работы.

Обязательно должны присутствовать следующие слова: актуальность и
практический  аспект  данных проблем связаны с  тем  ....  или  актуальность
курсовой работы заключается (или проявляется) в следующем.. или вопросы,
касающиеся  того-то и того-то являются очень актуальными. Либо просто
Актуальность курсовой работы, а потом начинаете с нового предложения.

После  описания  актуальности  темы  можно  написать:  актуальность
темы  курсовой  работы  связана  со  значительным  распространением
исследуемого  явления  и  заключается  в  необходимости  разработки
рекомендаций по совершенствованию работы в рассматриваемой области.

Объект  исследования  курсовой  работы -  это  определенная  область
реальности,  социальное  явление,  которое  существует  независимо  от
исследователя.

Предмет  исследования -  это  значимые  с  теоретической  или
практической  точки  зрения  особенности,  свойства  или  стороны  объекта.
Предмет исследования  показывает,  через  что  будет  познаваться  объект.  В
каждом  объекте  исследования  существует  несколько  предметов



исследования и концентрация внимания на одном из них означает, что другие
предметы  исследования  данного  объекта  просто  остаются  в  стороне  от
интересов исследователя.

Объект  всегда  шире,  чем  его  предмет.  Если  объект  -  это  область
деятельности, то предмет - это изучаемый процесс в рамках объекта курсовой
работы.  Предмет  во  введении  к  курсовой  работе  указывается  после
определения объекта.

Пример 1, «Объектом курсовоей работы являются правоотношения,
возникающие  в  сфере  социального  обеспечения.  Предмет  исследования  -
нормы права, регулирующие привлечение к юридической ответственности в
Праве социального обеспечения».

Пример №1
Объектом курсовой работы являются правоотношения, возникающие

в процессе назначения пенсии по потере кормильца.
Предметом  курсовой  работы  является  действующее

законодательство РФ, регулирующее отношения по назначению пенсии по
потере кормильца, а также научные публикации, в которых затрагиваются
указанные вопросы, судебная практика.

Цель курсовой работы  показывает  то,  чего  хочет  достичь  студент  в
своей исследовательской деятельности, цель показывает какой необходимо
достигнуть конечный результат в работе.

Пример. Целью  курсовой  работы  является  рассмотрение  правовой
регламентации  назначения  пенсии  по  потери  кормильца,  выявление
актуальных  проблем,  возникающих  в  процессе  назначения  и  сбора
документальной базы,  а  также поиск путей совершенствования  механизма
назначения.

Пример: Цель  курсовой  работы  исследовать  юридическую
ответственность  субъектов  правоотношений  в  сфере  социального
обеспечения.

Пример:   Ц  елью  данной  работы  является  изучение  (описание,
определение,  установление,  исследование,  рассмотрение,  разработка,
раскрытие, освещение, выявление, анализ, обобщение....

Задачи раскрывают  путь  к  достижению  цели.  Каждой  задаче,  как
правило, посвящена глава курсовой работы. Задачи могут вводиться словами:

1. Выявить;
2. Раскрыть;
3. Изучить;
4. Разработать;
5. Исследовать;
6. Проанализировать;
7. Систематизировать;
8. Уточнить и т.д.
Количество задач должно быть 4-5. Задачи обязательно должны быть

отражены в заключении, выводах и рекомендациях.



Пример. Для  достижения  поставленной  в  курсовой  работе  цели
решались следующие задачи:

выявить актуальность привлечения к юридической ответственности за
правонарушения в сфере социального обеспечения.

рассмотреть практику применения и актуальные вопросы юридической
ответственности в праве социального обеспечения.

разработать рекомендации по применению санкций за правонарушения
в сфере социального обеспечения».

Методы  исследования. Методы  -  это  способы,  приемы  познания
объекта. В любой курсовой работе используется метод анализа литературы,
анализа  нормативно-правовой  документации  по  теме  курсовой  ,  а  также
анализ документов, архивов и проч.

В  курсовой  работе  вы  можете  написать  следующие  используемые
методы:

1. Анализа литературы;
2. Анализа нормативно-правовой документации по теме курсовой;
3. Изучение и обобщение отечественной и зарубежной практики;
4. Сравнение;
5. Интервьюирование;
6. Моделирование;
7. Синтез;
8. Теоретический анализ и синтез,
9. Абстрагирование,
10. Конкретизация и идеализация,
11. Индукция и дедукция,
12. Аналогия,
13. классификация,
14. Обобщение,
15. Исторический метод,
16. Специально-юридический и сравнительно-правовой.
Информационная  база  исследования.   Перечисляются  источники,  

которые использовались для написания работы. Например: «Теоретической
основой выпускной квалификационной работы послужили исследования ...

Практическая часть работы выполнялась на основании документов ...
(перечисляются конкретные документы)»

или:
«При написании курсовой работы использовалась литература по ....

Для выполнения практической части были использованы материалы ...».
Или:
«Теоретической  основой  курсовой  работы  послужили  исследования

отечественными  ученными  вопросов  применения  санкций  в  сфере
социального обеспечения. Среди российских ученых можно назвать Захарова
М.Л.,  Тучкову  Э.Г.,  Лушникову  М.  В.,  Лушникова  А.  М.,  Васильеву  Ю.В.,
Гусеву Т.С. и других авторов. Нормативную базу исследования составили:
Конституция  Российской  Федерации,  Федеральные  законы  регулирующих



правоотношение  субъектов,  в  праве  социального  обеспечения,  Уголовный
кодекс  РФ,  Кодекс  об  административных  правонарушениях,  Трудовой
кодекс  РФ,  Гражданский  кодекс  РФ и  иные  нормы права.  Практическая
часть работы выполнялась на основании документов судебной практики».
Или простой вариант:

«Курсовая работа написана при использовании литературы по теории
права  социального  обеспечения,  юридической  ответственности  в  праве
социального  обеспечения,  специализированным  исследованиям,
раскрывающим  затронутую  в  работе  проблему,  нормативно-правовым
актам Российской Федерации, а также материалам периодической печати.
Для  выполнения  анализа  в  практической  части  были  использованы
материалы судебной практики, полученные из Интернета»

Краткое  описание  структуры. В  заключение  раздела  «введение»
необходимо описать структуру курсовой работы.

Пример:
«Курсовой проект состоит из введения,  двух глав, и заключения.  Во

введении обосновывается актуальность выбранной темы, формулируются
цель и задачи исследования, указываются объект и предмет исследования.
Первая  глава  посвящена  исследованию  теоретических  вопросов,  этапам
исторического развития Права социального обеспечения.  Во второй главе
раскрыты  понятие  и  виды  юридической  ответственности  в  Праве
социального обеспечения. В заключении подведены итоги и сделаны выводы
исследования.»

Объем введения, как и заключения, - 3-5 страниц текста.
Основная  часть Теоретическая  часть  должна  содержать  анализ

состояния  изучаемой  проблемы  на  основе  обзора  научной,  научно-
информационной,  учебной  и  справочной  литературы.  Представленный
материал  должен  быть  логически  связан  с  целью  работы.  В  параграфах
теоретической  части  необходимо  отражать  отдельные  части  проблемы  и
завершать их выводами.

Эта часть включает в себя содержание нескольких (не менее двух) глав.
В первой главе необходимо:

1. определить  сущность  исследуемого  вопроса,  т.е.  установить,  в
чем  главная  цель  реализации  рассматриваемой  проблемы  в  деятельности
организации  и  какие  процессы  (организационные,  экономические,
социальные) составляют основу данного вопроса;

2. определить состав и краткое содержание принципов и методов
реализации изучаемой проблемы на практике;

3. дать  характеристику  степени  проработанности  темы  в
литературных  источниках  (монографиях,  журнальных  и  газетных  статьях,
материалах конференций и т.п.), что в итоге должно выразиться в достаточно
полном  перечне  литературы,  приведенном  в  конце  курсовой  работы
(проекта).

В  данной  главе  необходимо  указать,  какое  место  занимает
рассматриваемая проблема в соответствующей области знаний; какой опыт



(как  положительный,  так  и  негативный)  накоплен  по  данной  проблеме  в
нашей стране и за рубежом.

При разработке данной и последующих глав курсовой работы (проекта)
следует  иметь  в  виду,  что  те  материалы  по  выбранной  теме,  которые
содержатся в лекциях по дисциплине, должны восприниматься студентом как
уже известные истины, и не подлежат описанию.

Вторая глава должна содержать подробное изучение, анализ объекта,
темы работы. В ней желательно использовать примеры и факты из практики,
иллюстрирующие  применение  теоретических  знаний  в  жизни.  Автором
обязательно  должна  быть  изложена  своя  точка  зрения,  собственные
предложения.

При выполнении данного этапа должен быть указан способ получения
информации  (или  исходных  данных  для  расчета),  позволяющей  оценить
фактическое состояние проблемы.

При  анализе  современного  состояния  проблемы  в  организации
необходимо выполнить:

1. Предварительное  изучение  объекта  исследования,  т.е.
необходимо определить и зафиксировать особенности объекта исследования,
к условиям которого будет привязываться проектная часть работы.

2. Анализ практических материалов, материалов судебной практики
или  жалоб  граждан  на  нарушение  их  прав,  оказывающих  влияние  на
реализацию  поставленных  целей  (показатели  могут  быть  как
количественными,  так  и  качественными)  и  охарактеризовать  степень
достижения целей (или давать ответ на вопрос: достигается данная цель или
нет).

3. Исходя из характеристики современного состояния проблемы, а
также  на  основании  краткого  анализа  направлений  ее  развития  за
определенный  период  времени  необходимо  сформулировать  прогнозную
оценку  ситуаций:  к  каким  последствиям  (негативным  или  позитивным)
приведет дальнейшее развитие рассматриваемой проблемы в том или ином
направлении.

4. В  тезисной  форме  следует  подвести  общий  итог,
характеризующий современное состояние проблемы, тенденции ее развития,
нерешенность ряда методических вопросов, как в теоретических разработках,
так и в практических материалах.

Необходимо  помнить,  что  курсовая  работа не  пишется от  первого
лица,  исключаются  формулировки  типа  «Я  рассмотрел»,  «Целью  моей
работы»,  «Я  считаю»  и  т.д.  Курсовая  работа  должна  быть  написана  с
применением  нейтральных  формулировок,  например:  «Можно  сделать
вывод», «Было проведено исследование», «Предполагается».

В курсовой работе должно быть соблюдено единство стиля изложения,
обеспечена орфографическая, синтаксическая и стилистическая грамотность
в  соответствии  с  нормами  современного  русского  языка.  Обязательными
условиями  для  работы  являются  логическая  связь  между  главами  и
последовательное развитие основной темы на протяжении всей работы.



Заключение является  подведением  итога  выполнения  курсовой
работы. В заключение логически последовательно излагаются теоретические
и  практические  выводы  и  предложения,  сформулированные  студентом  по
результатам  исследования.  В  заключении  помещаются  лишь  основные
выводы по теории вопроса, по проведенному анализу и всем предполагаемым
направлениям  совершенствования  работы  по  проблеме  с  оценкой  их
эффективности  по  конкретному  объекту  исследования.  Они  должны  быть
четкими,  дающими  полное  представление  о  содержании,  значимости,
обоснованности и эффективности разработок. Выводы должны касаться всех
частей (глав) работы, быть краткими и вытекать один из другого. Нумеровать
выводы не следует. Не допускается использование таблиц.

После  выводов  следуют рекомендации по  дальнейшему
совершенствованию мероприятий в  области  пенсионного  обеспечения  или
социальной защиты населения в рамках темы курсовой работы.

Заключение  не  должно  содержать  ничего  нового,  по  сравнению  с
основным  текстом  работы.  Здесь  дается  лишь  обобщение,  более
концентрированное  выражение  основных  мыслей  и  выводов,  изложенных
ранее  в  отдельных  главах.  Из  заключения  должно  быть  ясно,  к  каким
результатам  пришел  автор,  насколько  решена  поставленная  перед  ним
задача.

Объем заключения составляет примерно 1 -2 страницы.
Список  использованных  источников (Приложение  1)  оформляется

следующим  образом.  Нормативные  правовые  акты  располагаются  в
зависимости  от  их  юридической  силы:  сначала  -  Конституция  РФ,  затем
отраслевые кодексы, федеральные законы (последовательно в зависимости от
даты  вступления  их  в  силу),  Указы  Президента  РФ,  Постановления
Правительства  РФ,  ведомственные  акты  (приказы,  письма,  инструкции,
разъяснения  министерств,  ведомств,  Федеральных  служб,  Федеральных
агентств).

Например: Федеральный конституционный закон от 3 ноября 2009 г.
№6-ФКЗ  «О  внесении  изменения  в  статью  11  Федерального
конституционного  закона  «О  Правительстве  Российской  Федерации»  //
Собрание законодательства Российской Федерации. - 2009. -№45. - Ст. 4376

Или
Указ Президента Российской Федерации от 18 ноября 20049г. №1459

«О  приеме  в  гражданство  Российской  Федерации//  Собрание
законодательства Российской Федерации. - 2009. - №47. - Ст. 4645.

Список использованных источников приводится в алфавитном порядке.
Сведения о монографиях, учебниках, справочниках и т.д. должны включать:
фамилию и инициалы автора, заглавие книги, место издания, издательство и
год издания, количество страниц.

Например, Издания одного, двух, трех авторов:
Соколов  С.В.  Социальная  конфликтология:  Учеб.  пособие.-  М.:

ЮНИТИ,  2091.  -  327с.  Девятова  С.В.,  Шаповалов  И.А.  Концепции



естествознания: Учеб. пособие. - 2-е изд., испр. и доп. - СПб.: Наука, 2018. -
160с.

Арутюнян  Ю.В.,  Дробижева  Л.М.,  Сусоколов  А.А.  Этносоциология:
Учеб. пособие. - М.: Аспект Пресс, 2017. - 271 с.

Книга,  у  которой более  чем три автора,  описывается  на  заглавии (в
этом случае должен быть указан редактор или составитель).

Конфликтология: Учебник / Под ред. В.П. Ратникова. - М.: ЮНИТИ,
2019.  -  512с.  Хрестоматия  по  истории государства  и  права  России:  Учеб.
пособие / Сост. Ю.П. Титов. - М.: Проспект, 2009. - 472с.

Интернет-источники. Например:
О введении надбавок за сложность, напряжённость и высокое качество

работы [Электронный ресурс]:  указание  Минсоцзащиты РФ,  от  14.07.1992
Т1-49-У.  -  Доступ  из  справ.-правовой  системы  «КонсультантПлюс»
(12.02.2019)

Список  использованных  источников  включает  в  себя  источники
последних  3-5  лет  издания  (учебную,  учебно-методическую  литературу,
монографии,  нормативные  документы,  статьи  в  периодической  печати,
интернет-источники),  которые  были  использованы  при  подготовке
выпускной работы.

Характер  и  количество приложений определяется  автором
самостоятельно  исходя  из  содержания.  Приложения  к  курсовой  работе
обычно содержат исходный вспомогательный материал,  используемый для
полноты представления результатов работы.

Общий объем работы составляет не менее 30 страниц.
6. Общие требования к оформлению курсовой работы
Курсовая  работа  должна  быть  оформлена  на  одной  стороне  листа

бумаги  формата  А4.  Текст  следует  печатать  через  1,5  интервала  (шрифт
«Times New Ruman»,  размер шрифта -  14),  соблюдая следующие размеры
полей: левое - 30 мм; правое – 1,5 мм; верхнее - 20 мм; нижнее 15 мм.

Все  листы  работы  (за  исключением  приложений)  должны  быть
пронумерованы. Нумерация начинается с листа содержания (оглавления) и
заканчивается  последним (заключительным)  листом.  На  листе  содержания
(оглавления) ставится порядковый номер листа,  начиная с титульного (как
правило,  это  номер  "2").  Номера  страниц проставляются  внизустраницы с
форматированием по правому краю.

Название  каждой  главы  в  тексте  работы  следует  писать  16-м
полужирным  шрифтом;  название  каждого  параграфа  выделяется  14-м
полужирным шрифтом. Каждая глава (часть) начинается с новой страницы,
параграфы (подразделы) располагаются друг за другом. В тексте курсовой
работы  рекомендуется  чаще  применять  красную  строку,  выделяя
законченную мысль в самостоятельный абзац.

Цитирование следует использовать как прием аргументации. В случае
необходимости можно излагать чужие мысли своими словами, но и в этом
варианте надо делать ссылку на первоисточник. 

Существует два вида оформления библиографических ссылок.



Оформление  сносок  внизу  страницы  (постраничные).  В  этом  случае
библиографические сведения о цитируемом источнике располагают на той
же станице, что и цитату. В конце цитаты ставят цифру, которая обозначает
порядковый  номер  сноски  на  данной  странице  (или  порядковый  номер
сноски в работе в случае сквозной нумерации).

Внизу страницы, после укороченной горизонтальной линии, этот номер
повторяется,  и за ним следуют библиографические сведения об источнике.
Зачастую требуется, также указание номера цитируемой страницы.

Для  оформления  сноски  используется  более  мелкий размер  шрифта,
чем в тексте работы.

Пример оформления сноски:  на все литературные источники (книги,
статьи,  ГОСТы,  картографические  материалы,  архивные  материалы,
электронные  ресурсы  и  т.п.)  использованные  (а  также  упоминаемые)  при
написании  выпускной  квалификационной  работы  даются  ссылки  в  тексте.
Ссылка  приводится  после  упоминания  автора  использованной  работы,
цитирования  или  приведения  данных  из  источника.  Ссылка  оформляется  в
круглых скобках, с указанием фамилий автора (авторов) или названия работы
(коллективная монография, энциклопедические издания и т.п.) и года издания.
При  упоминании  автора  использованной  работы  в  самом  тексте  в  ссылке
приводится только год издания. При упоминании зарубежного автора в ссылке
приводится оригинальное написание фамилии автора и год издания.

Примеры оформления ссылок:
Все эти виды многочисленны, но красная полевка в местах совместного

обитания  уступает  по  численности  двум  другим  видам  (Кошкина,  1957;
Европейская рыжая полевка, 1981).

Одним из первых учет ловушками применил Ч.Элтон и др. (Elton et al.,
1931), изучая в течение трех лет динамику численности мышей и полевок в
окрестностях Оксфордского университета.

В  дальнейшем  А.Н.Формозов  (1937)  свел  все  сведения  об  учетах
ловушко-линиями.

Для  наглядности в  работе  включаются таблицы и графики.  Графики
выполняются  четко  в  строгом  соответствии  с  требованиями  деловой
документации.

Нумерация таблиц, графиков (отдельно для таблиц и графиков) должна
быть  сквозной  на  протяжении  всей  работы.  Слово  «таблица»  и  ее
порядковый номер (без знака №) пишется сверху самой таблицы в правой
стороне, затем дается ее название и единица измерения (если она общая для
всех граф и строк таблицы). При ссылке на таблицу следует указать номер
таблицы  и  страницу,  на  которой  она  расположена.  Разрывать  таблицу  и
переносить часть ее на другую страницу можно только в том случае, если она
целиком не  умещается  на  одной странице.  При этом на  другую страницу
переносится  заголовок  «Продолжение  таблицы  «номер  таблицы»,  а  также
шапка  таблицы.  Формулы  расчетов  в  тексте  надо  выделять  отдельной
строкой, давая подробное пояснение каждому символу (когда он встречается



впервые).  Рекомендуется  нумеровать  формулы,  применяя  сквозную
нумерацию по всей работе, если в тексте приходится на них ссылаться.

Излагать  материал  в  работе  следует  четко,  ясно,  от  третьего  лица,
применяя  принятую  научную  терминологию,  избегая  повторений  и
общеизвестных положений,  имеющихся  в  учебниках  и  учебных пособиях.
Пояснять  надо  только  малоизвестные  или  разноречивые  понятия,  делая
ссылку на  авторов,  высказывающих разные мнения по одному и тому же
вопросу.  После  заключения,  начиная  с  новой  страницы,  необходимо
поместить  список  использованных  источников.  В  список  включаются  все
источники по теме, с которыми студент ознакомился при написании работы.

Каждое  приложение  следует  начинать  с  нового  листа,  в  правом
верхнем углу которого пишется слово «Приложение» и номер, обозначенный
арабской цифрой (без знака №). В левом нижнем углу можно указывать, на
основании каких источников составлено приложение. Объем приложений не
ограничивается.

В своем окончательном варианте работа не должна содержать чистых
листов бумаги.

После  согласования  окончательного  варианта  курсовой  работы  с
научным  руководителем,  работу,  аккуратно  напечатанную,  брошюруют  и
переплетают.

После  получения  отзыва  на  курсовую  работу  изменения  в  ее
содержание  студент  может  вносить  только  по  согласованию  с  научным
руководителем.

7. Процедура защиты и оценки курсовой работы
К  защите  допускаются  только  курсовые  работы,  оформленные  в

строгом соответствии с изложенными выше требованиями. За содержание и
оформление  курсовой  работы  (проекта),  принятые  в  ней  решения,
правильность  всех  данных  и  сделанные  выводы  отвечает  студент  -  автор
курсовой работы.

Подведение итогов подготовки курсовой работы включает следующие
этапы:

1. Сдачу курсовой работы на проверку руководителю;
2. Доработку курсовой работы с учетом замечаний руководителя;
3. Сдачу готовой курсовой работы на защиту;
4. Защиту курсовой работы.
Срок сдачи готовой курсовой работы определяется учебным графиком

(Срок доработки курсовой работы (проекта) устанавливается руководителем
с учетом сущности замечаний и объема необходимой доработки.

Выполненная  курсовая  работа  подписывается  студентом  и
представляется на защиту.

График защиты курсовых работ размещается преподавателем в рабочей
области учебного заведения.

Защита курсовой работы, как правило, должна проводиться публично в
присутствии группы.



Защита  курсовой  работы,  как  правило,  состоит  в  коротком  (8  -  10
минут) докладе студента с демонстрацией презентации, выполненной в Роvег
Роint,  и  ответах  на  вопросы  по  существу  работы  (проекта).  Выполнение
презентации обязательно для каждого студента.

Курсовые  работы,  имеющие творческий  характер  и  представляющие
практический интерес, могут быть представлены на конкурс научных работ.

При  выставлении  итоговой  оценки  руководитель  курсовой  работы
(проекта)  учитывает  не  только  ее  содержание,  но  и  степень
самостоятельности работы студента, что отмечается в рецензии.

Отзыв на курсовую работу должна отражать: актуальность темы:
1. Глубину изучения специальной литературы;
2. Объективность  методов  исследования  и  достоверность

результатов;  обоснованность  выводов;  стиль  и  оформление  работы;
предложения и выводы.

Курсовая  работа  оценивается  по  балльной  системе.  Оценка
записывается  в  ведомость  группы,  в  журнал  учебных  занятий  группы,  в
зачетную книжку и удостоверяется подписью руководителя.

(Приложение 1)
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2018 г. № 2-788/2018 «По делу о признании решения УПФ РФ г. Стерлитамак
незаконным и назначении пенсии по случаю потери кормильца» в связи с
жалобой гражданина Рязанцев К.Е.

4. Интернет- ресурсы:
19.  Информационно-правовой  портал  [электронный  ресурс].  URL:

http  ://  www  .  garant  .  ru  /   (дата обращения 25.10.2018)
1.  Судебная практика, применение законодательства о Страховых

пенсиях  в  РФ  [электронный  ресурс].  URL:
http://sudact.ru/regular/doc/6k9On6A8XYLJ/     (дата обращения 11.10.18)

2. Официальный  сайт  Федеральной  службы  государственной
статистики  [электронный  ресурс].  URL:  www  .  gks  .  ru     (дата  обращения
13.10.18);

3. Официальный сайт компании «КонсультантПлюс» [электронный

http://www.gks.ru/
http://www.garant.ru/
http://sudact.ru/regular/doc/6k9On6A8XYLJ/


ресурс]. URL: http://www.consultant.ru/ (дата обращения 08.10.18)
4. Пенсионный фонд Российской Федерации [электронный ресурс].

URL: http://www.pfrf.ru/ (дата обращения 11.10.18).

http://www.consultant.ru/


(Приложение 2)
Примерная тематика курсовых работ

1.Формы  социального  обслуживания.  Срочное  социальное
обслуживание граждан: его назначение и сущность. 

2.Индивидуальный  (персонифицированный)  учет  в  законодательстве
РФ и его роль в пенсионном обеспечении РФ. 

3.Компенсационные  выплаты  гражданам  в  системе  социального
обеспечения РФ. Виды, размер, категории граждан. 

4.Круг лиц, имеющих право на страховую пенсию по случаю потери
кормильца. Проблемы в назначении пенсии. 

5.Назначение , перерасчет и индексация страховых пенсий. 
6.Условия  признания  граждан  безработными.  Законодательство  о

занятости населения РФ. 
7.Социальное  единовременное  пособие  на  погребение.  Порядок

выплаты. 
8.Государственное  обязательное  пенсионное  страхование:  источники

финансирования, субъекты, виды и размеры выплат, органы управления. 
9.Реабилитационные услуги инвалидам. 
10.Ответственность  за  совершение  правонарушений  в  сфере

социального обеспечения РФ. 
11.  Социальное  обеспечение  в  РФ.  Негосударственные  формы

социального обеспечения. 
12.Обязательное социальное страхование как организационно-правовая

форма социального обеспечения. 
13.Льготы  ветеранам  боевых  действий  по  Российскому

законодательству. 
14.Стационарные формы социального обслуживания в РФ. 
15.Пенсии  по  государственному  пенсионному  обеспечению

военнослужащим, проходившим военную службу по призыву и их семьям.
16.Пенсии  по  государственному  пенсионному  обеспечению  гражданам,
пострадавшим  в  результате  радиационных  и  техногенных  катастроф  и  их
семьям. 

17.Льготы в системе социального обеспечения РФ. Понятие, категории
граждан, размер, порядок предоставления. 

18.Государственная  социальная  помощь:  источники  финансирования,
субъекты, виды и размеры выплат, основания предоставления. 

19.Правовые  основы  финансирования  Российского  пенсионного
обеспечения. 

20.Обеспечение  населения  лекарствами  и  изделиями  медицинского
назначения. 

21.Формы  социальной  помощи  несовершеннолетним,  оказавшимся  в
трудной жизненной ситуации. 

22.Лекарственная  помощь  гражданам  РФ.  Санаторно-курортное



лечение. 
23.Принципы права социального обеспечения. 
24.Виды правоотношений по социальному обеспечению: материальные,

процедурные, процессуальные. 
25.Особенности советской системы социального обеспечения. 
26. Понятие и система социального обеспечения в РФ. 
27. Общая характеристика предмета ПСО. 
28.Понятие социального обеспечения. Его функции. 
29. Социальное обеспечение в России до 1917 года. 
30.Правовое  регулирование  системы  обязательного  пенсионного

страхования в РФ. 
31. Стаж, его виды и значение в социальном обеспечении РФ.   
32.  Страховая  пенсия  по  старости.  Структура,  размер,  условия

назначения. 
33.  Страховая  пенсия  по  инвалидности.  Структура,  размер,  условия

назначения. 
34. Страховая пенсия по случаю потери кормильца. Структура, размер,

условия назначения. 
35. Пенсия за выслугу лет федеральным государственным служащим. 
36.  Социальная  пенсия.  Понятие,  размеры,  категории  лиц  имеющих

право на социальную пенсию. 
37.  Пособие  по  временной  нетрудоспособности.  Понятие,  размеры,

сроки назначения и выплаты. 
38. Пособие по безработице: понятие, размер, и сроки выплаты. 
39.  Государственные  пособия  гражданам,  имеющим  детей.  Виды,

размер, сроки выплаты. 
40. Государственная система обязательного медицинского страхования

РФ. Законодательство РФ о медицинском страховании. 
41.  Правовые  основы  организации  социального  обслуживания

населения . Виды социального обслуживания. 
42. Перспективы пенсионного обеспечения в России.
43. Сотрудничество стран СНГ в социальном обеспечении. 
44. Социальное обеспечение за рубежом. 
45. Понятие и виды социальных рисков. 
46.  Стандарты  социального  обеспечения  по  Конвенции  МОТ  №102

(1952 год) 
47.  Набор  социальных  услуг.  Порядок  предоставления,  категории

граждан. 
48. Субсидии на оплату жилья и коммунальных услуг 
49.  Приостановление,  прекращение  и  восстановление  выплаты

страховой пенсии. 
50.  Досрочное  назначение  страховой  пенсии.  Категории  граждан.



Условия назначения. 
51.  Понятие и значение страхового стажа в социальном обеспечении.

Персонифицированный учет. 
52.  Гарантированность  социального  обеспечения  при  наступлении

социального риска. Виды социальных рисков. 
53.  Понятие  накопительной  пенсии.  Наследование  пенсионных

накоплений. 
54. Виды гарантированной бесплатной медицинской помощи. 
55. Понятие и механизм установления инвалидности. 
56. Реабилитационные услуги инвалидам. 
57. Пособие гражданам, имеющим детей до 1,5 лет. 
58.  Материнский  капитал.  Круг  лиц,  имеющих  право  на  пособие,

правовые основания использования материнского капитала. 
59.  Государственные  внебюджетные  фонды.  Роль  в  социальном

обеспечении граждан РФ. 
60. Удержания из пенсий. Правовой механизм. 



МИНОБРНАУКИ РОССИИ
Федеральное государственное бюджетное образовательное

учреждение высшего образования
«Башкирский государственный педагогический

университет им. М. Акмуллы»
Колледж 

Государственные пособия гражданам, имеющим детей. Виды,
размер, сроки выплаты

КУРСОВАЯ РАБОТА

по МДК.01.01 «Право социального обеспечения»

Выполнил(а)
Студент (ка) группы 9ПСО-31  ________________   Кашина Людмила   

                                                     (подпись) 

Преподаватель                       ___________________    Кравчук А.С. 
                 (подпись) 

Работа защищена
«____» ____________ 20___г.
Оценка ____________

Уфа 2018



МИНОБРНАУКИ РОССИИ
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение

высшего образования
«Башкирский государственный педагогический университет

им. М. Акмуллы»
Колледж 

УТВЕРЖДАЮ
Зам. директора по УМР

___________________ А.А.Юферова
«____» __________________ 20 ___ г.

ЗАДАНИЕ
по выполнению курсовой работы

по МДК.01.01 «Право социального обеспечения»

студенту (ке)_______ курса, группы ________

_____________________________________________________________________________
(Фамилия Имя Отчество студента)

Тема курсовой работы: 
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

1. Утверждена приказом от «__» ________ 201__г. № ___
2. Срок сдачи студентом законченной курсовой работы «__»______ 201_г.
3. Перечень подлежащих разработке вопросов:

_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

4. Перечень графического /иллюстративного / практического материала
____________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________

Руководитель ______________              _________________ (Ф.И.О.)
                                (подпись)                     (расшифровка)

Дата выдачи задания  «       »                            20___ г.

Задание принял (а) к исполнению    ___________             _____________________
                                                               (подпись)                           (Фамилия Имя)



МИНОБРНАУКИ РОССИИ
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение

высшего образования
«Башкирский государственный педагогический университет

им. М. Акмуллы»
Колледж 

Отзыв
на курсовую работу

студента (ки)___________ курса группы___________

__________________________________________________________________
                                                (Ф.И.О.)

Тема курсовой работы ______________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________

Преподаватель ____________________________________________________
                                                              (должность, место работы)

_____________________________________________________________________________
                                                                   (Ф.И.О.)

Текст отзыва  _______________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________

Заслуживает оценки _______________________________________________

«__»_________20__г.

Преподаватель ______________        (_____________________)
                                    (Подпись)                                           (Ф.И.О.)

В отзыве необходимо отметить:
1. Соответствие работы теме
2. Актуальность, практическую значимость, цели и задачи работы
3. Правильность оформления и грамотность курсовой работы
4. Недостатки



МИНОБРНАУКИ РОССИИ
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования
Башкирский государственный педагогический университет им. М.Акмуллы

Колледж 

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ
по выполнению выпускной квалификационной работы студентами

специальности 40.02.10 Право и организация социального обеспечения

Разработал: А.С. Кравчук,
преподаватель Колледжа БГПУ им.М.Акмуллы



Введение
Целью  государственной  (итоговой)  аттестации  является  установление

соответствия  уровня  и  качества  подготовки  выпускника  Федеральному
государственному образовательному стандарту среднего профессионального
образования по специальности.

Государственная  (итоговая)  аттестация  выпускника  Колледжа
проводится  в  виде  подготовки  и  защиты  выпускной  квалификационной
работы (ВКР).

ВКР выполняется в форме дипломного проекта или дипломной работы.
ВКР призваны способствовать  систематизации  и  закреплению знаний

студента по специальности при решении конкретных задач, а также выяснить
уровень  подготовки  выпускника  к  самостоятельной  работе,  степень
овладения общими и профессиональными компетенциями.

Цель методических  указаний –  оказание  помощи студентам в  выборе
тем,  написании,  оформлении  и  защите  работы  с  учетом  требований,
предъявляемых к ней.

Методические указания разработаны на основе требований следующих
нормативных документов:

1. Порядок  проведения  государственной  итоговой  аттестации  по
образовательным программам среднего профессионального образования
(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 16 августа 2013
г. N 968)
2. ГОСТ  Р7.05-2008  Библиографическая  ссылка.  Общие  требования  и
правила составления
3. ГОСТ 7.32-2001 Система стандартов по информации, библиотечному и
издательскому делу Отчет о научно-исследовательской работе. Структура
и правила оформления 

Общие требования к выпускной квалификационной работе

ВКР  представляет  собой  законченное  прикладное  исследование.  Она
должна содержать теоретический и практический анализ явлений в заданной
области.  ВКР  как  заключительный  этап  подготовки  выпускника  должна
содержать элементы самостоятельного исследования. 
Требования к студенту при выполнении ВКР:

 теоретическое обоснование актуальности изучаемой проблемы;
 умение работать со специальной литературой,  правильно цитировать

ведущих исследователей, делать ссылки на использованные источники;
 привлечение  практического  материала,  полученного  в  результате

производственной и преддипломной практик;
 достоверность  и  конкретность  изложения  фактических  и

экспериментальных данных, краткость и точность формулировок;
 обоснование выводов и предложений по результатам исследования, их

конкретный  характер,  практическая  ценность  для  решения
исследуемых проблем;



 четкость  и  логичность  изложения  мыслей,  доказательность
целесообразности и эффективности предлагаемых решений.

Целью  выпускной  квалификационной  работы  является  установление
соответствия  уровня  освоенности  компетенций,  обеспечивающих
соответствующую  квалификацию  и  уровень  образования  обучающихся,
Федеральному  государственному  образовательному  стандарту  среднего
профессионального образования в части освоения видов профессиональной
деятельности (ВПД) специальности:
и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):

ВПД
1

Обеспечение  реализации  прав  граждан  в  сфере  пенсионного
обеспечения и социальной защиты

ПК1.1 Осуществлять  профессиональное  толкование  нормативных  правовых
актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и
социальной защиты

ПК1.2 Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и
социальной защиты

ПК1.3 Рассматривать  пакет  документов  для  назначения  пенсий,  пособий,
компенсаций,  других  выплат,  а  также  мер  социальной  поддержки
отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите

ПК1.4 Осуществлять  установление  (назначение,  перерасчет,  перевод),
индексацию  и  корректировку  пенсий,  назначение  пособий,
компенсаций и других социальных выплат, используя информационно-
компьютерные технологии

ПК1.5 Осуществлять  формирование  и  хранение  дел  получателей  пенсий,
пособий и других социальных выплат

ПК1.6 Консультировать  граждан  и  представителей  юридических  лиц  по
вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты

ВПД
2

Организационное  обеспечение  деятельности  учреждений  социальной
защиты  населения  и  органов  Пенсионного  фонда  Российской
Федерации

ПК2.1 Поддерживать базы данных получателей пенсий, пособий, компенсаций
и  других  социальных  выплат,  а  также  услуг  и  льгот  в  актуальном
состоянии

ПК2.2 Выявлять лиц, нуждающихся в социальной защите, и осуществлять их
учет, используя информационно-компьютерные технологии

ПК2.3 Организовывать и координировать социальную работу с отдельными 
лицами, категориями граждан и семьями, нуждающимися в социальной 
поддержке и защите

Работа  выпускника  над  ВКР  позволяет  оценить  следующие  общие
компетенции:
ОК 1 Понимать  сущность  и  социальную  значимость  своей  будущей

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес



ОК 2 Организовывать собственную деятельность, определять методы и
способы  выполнения  профессиональных  задач,  оценивать  их
эффективность и качество

ОК 3 Решать  проблемы,  оценивать  риски  и  принимать  решения  в
нестандартных ситуациях

ОК 4 Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой
для  постановки  и  решения  профессиональных  задач,
профессионального и личностного развития

ОК 5 Использовать  информационно-коммуникационные  технологии  в
профессиональной деятельности

ОК 6 Работать  в  коллективе  и  команде,  обеспечивать  ее  сплочение,
эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями

ОК 7 Ставить  цели,  мотивировать  деятельность  подчиненных,
организовывать и контролировать их работу с принятием на себя
ответственности за результат выполнения заданий

ОК 8 Самостоятельно  определять  задачи  профессионального  и
личностного  развития,  заниматься  самообразованием,  осознанно
планировать повышение квалификации

ОК 9 Ориентироваться  в  условиях  постоянного  изменения  правовой
базы

ОК 10 Исполнять  воинскую  обязанность,  в  том  числе  с  применением
полученных профессиональных знаний (для юношей)

ОК 11 Соблюдать  основы здорового  образа  жизни,  требования  охраны
труда

ОК 12 Соблюдать деловой этикет,  культуру и психологические основы
общения, нормы и правила поведения

ОК 13 Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению

Выбор темы выпускной квалификационной работы
Темы ВКР разрабатываются преподавателями колледжа совместно со

специалистами  предприятий  или  организаций  -  работодателей,  и
рассматриваются  выпускающими  цикловыми  комиссиями.  Примерная
тематика  ВКР  отражается  в  программе  итоговой  аттестации  по
специальности. Тема ВКР должны соответствовать содержанию одного или
нескольких профессиональных модулей ФГОС по специальности 030912

Студент вместе с руководителем участвует в выборе темы ВКР. Студент
может сам предложить тему ВКР при условии обоснования целесообразности
ее разработки.

Студенты  заочной  формы  обучения  выбирают  тему  выпускной
квалификационной работы с учетом профиля и места работы.

ВКР должна иметь актуальность, новизну и практическую значимость и
выполняться  по  возможности  по  предложениям  (заказам)  предприятий,
организаций. В последнем случае от предприятия должна поступить заявка
на выполнение ВКР по определенной теме (приложение А).



Темы ВКР должны отвечать современным требованиям развития науки,
техники, производства, экономики, культуры и образования.

Темы ВКР пофамильно закрепляются  за  каждым студентом приказом
ректора.

К выполнению ВКР студентам целесообразно готовиться заранее.  Для
получения  фактических  данных  необходимо  использовать  материалы
производственной  и  преддипломной  практик,  а  также  результаты
исследований, полученные в ходе подготовки курсовых работ.

Закрепление тем и руководителей ВКР происходит не позднее, чем за
полгода  до  периода,  отведенного  на  выполнение  ВКР  в  соответствии  с
графиком учебного процесса.

Студент совместно с руководителем разрабатывают график выполнения
ВКР, включающий:
1) работу над основными частями ВКР:

 введение;
 теоретическая часть;
 практическая часть (экспериментальная, аналитическая, проектная);
 выводы и рекомендации;
 оформление работы;

2) подготовку к защите ВКР:
 подготовка выступления;
 выполнение реферата
 рецензирование.

Руководство выпускной квалификационной работой
Руководитель ВКР назначается приказом ректора. Одновременно, кроме

руководителя,  могут  быть  назначены  консультанты  по  отдельным  частям
(вопросам)  ВКР.  Руководство  ВКР  могут  осуществлять  специалисты  и
опытные работники предприятий и организаций соответствующего профиля.

По  утвержденным  темам  руководители  ВКР  разрабатывают
индивидуальные задания для каждого студента (приложение Б).

Индивидуальные  задания  на  ВКР  рассматриваются  выпускающей
цикловой  комиссией,  подписываются  руководителем  работы,  студентом  и
утверждаются  заместителем  директора  колледжа  по  научно-методической
работе.

В отдельных случаях допускается выполнение ВКР группой студентов.
При этом индивидуальные задания выдаются каждому студенту.

Задание на ВКР выдаются студенту не позднее, чем за две недели до
начала преддипломной практики.

Общее  руководство  и  контроль  над  выполнением  ВКР  осуществляет
заместитель директора Колледжа по научно-методической работе.

Основными функциями руководителя ВКР являются:
 разработка индивидуальных заданий;



 консультирование  по  вопросам  содержания  и  последовательности
выполнения ВКР;

 контроль над ходом выполнения ВКР;
 подготовка письменного отзыва на ВКР;
 консультирование при подготовке доклада и презентации к защите;
 консультации  по  формированию  портфолио  (если  планируется  его

представление).
По завершении студентом ВКР руководитель подписывает ее и со своим

письменным  отзывом  (приложение  В)  передает  заместителю  директора
Колледжа по научно-методической работе. 

ВКР подлежат обязательному рецензированию специалистами из числа
работников  предприятий,  организаций,  преподавателей  образовательных
учреждений,  хорошо  владеющих  вопросами,  связанными  с  тематикой
выпускных квалификационных работ.

Рецензенты ВКР назначаются распоряжением по колледжу.
Форма рецензии дана в приложении Г. 
Внедрение  результатов  ВКР  на  базовом  предприятии  должно  быть

подтверждено  соответствующей  справкой.  Примерная  форма  справки  о
внедрении приведена в приложении Д.

Содержание рецензии доводится до сведения студента не позднее, чем
за день до защиты ВКР.

Внесение изменений в ВКР после получения рецензии не допускается.
Заместитель директора Колледжа по научно-методической работе после

ознакомления с отзывом руководителя и рецензией решает вопрос о допуске
студента к защите и передает заместителю директора Колледжа по научно-
методической работе в государственную аттестационную комиссию.

Структура и содержание ВКР
Структура выпускной квалификационной работы включает:

 титульный лист (приложение Е)
 задание на выполнение ВКР;
 содержание (приложение Ж);
 введение;
 основную часть, состоящую, как правило, из двух разделов:
- теоретическая часть;
- опытно-экспериментальная часть (практическая, аналитическая, расчетная)

 заключение,  содержащее  выводы  и  рекомендации  относительно
возможностей применения полученных результатов

 список используемой литературы;
 приложения.

Особенности структуры ВКР 
Титульный лист является первым листом ВКР.



Задание студень  получает  от  руководителя  ВКР.  Студент  должен
поставить  подпись  и  дату  в  установленных  местах  бланка  задания,
подтверждая факт п и дату получение задания на выполнения ВКР.

Содержание включает  наименование  всех  разделов,  подразделов  и
пунктов,  приложений  с  указанием  номеров  страниц,  на  которых  они
помещены.

Введение - вступительная часть ВКР, в которой:
 обосновывается  актуальность  темы  работы,  ее  теоретическая  и

практическая значимость;
 определяются  цели  и  задачи  исследования,  возможные  пути  решения

поставленных задач;
 определяются границы (параметры) исследования (объект, предмет);
 хронологические и (или) предметные, и (или) географические рамки;
 отмечаются  положения,  которые  выносятся  на  защиту,  описывается

структура работы.
По объему введение, как правило, не превышает 3-4 листов.

Теоретическая  часть  —  теоретико-методологическая  основа
исследуемой проблемы, в которой:
 описывается  сущность  и  характеристика  объекта  исследования

(проектирования);
 анализируется его нормативная база;
 выполняется анализ состояния исследуемой проблемы по литературным

источникам, при этом активно используется информация, размещенная в
сети  Интернет  и  периодических  изданиях  профессиональной
направленности;

 приводятся  примеры  решений  проблем,  решаемых  в  ВКР,  из  опыта
передовых предприятий в России за рубежом;

 рассматриваются  разные  аспекты  проблемы  исследования
(проектирования):  социальные,  экономические,  правовые,
психологические и организационные;

Теоретическая часть, как правило, составляет содержание первой главы
ВКР.

Опытно-экспериментальная  (аналитическая,  проектная)  часть —
практическая составляющая ВКР. В этой части, как правило, предлагаются
решения  по  исследуемой  проблеме:  технологии,  методики,  творческие
продукты, экономические расчеты. 

Если  проблема  решается  в  отношении  конкретного  предприятия
гостиничной  индустрии,  то  часть  обычно  начинается  с  характеристики
действующего предприятия.

Указанная часть работы, как правило, образует вторую главу ВКР.
Заключение,  выводы  и  рекомендации  относительно  возможностей

применения  полученных  результатов  —  это  последовательное,  логически
стройное,  краткое  изложение  результатов  проведенного  исследования,
играющее роль концовки, в которой формулируются новизна и практическая



значимость полученных результатов,  предложения но их использованию и
направления для дальнейших исследований в данной сфере.

Объем указанной части работы — не более 4-5 листов.
Список  используемой  литературы —  помещаемый  после

заключительной  части  квалификационной  работы,  оформленный  по  всем
библиографическим правилам и пронумерованный перечень использованных
дипломником  источников  информации  (литературы  и  других
информационных источников).

Подбор  и  анализ  литературы  является  важным  этапом  подготовки
выпускной квалификационной работы. Студент самостоятельно, опираясь на
консультации  руководителя,  подбирает  необходимую  литературу.  В
дипломной  работе  рекомендуется  использовать  законодательные  акты,
нормативные  документы,  учебную  литературу,  периодические  источники,
статистические  ежегодники,  Интренет-источники.  Количество  источников
зависит  от  темы  и  определяется  студентом  по  согласованию  с
руководителем, как правило, используется 20-30 работ.

Приложения—все вспомогательные или дополнительные материалы, не
являющиеся  насущно  важными  для  понимания  содержания  ВКР,
помещаемые на последних страницах:

 сведения, дополняющие исследования;
 промежуточные исследования, формулы и расчеты;
 таблицы вспомогательных цифровых данных;
 иллюстрации вспомогательного характера;
 документы,  подтверждающие  использование  результатов  работы  в

практической деятельности организации;
 иллюстрации, таблицы на листах формата А3, и т.д.
Содержание  теоретической  и  практической  части  определяется  в

зависимости от профиля специальности и темы дипломной работы.
Общий  объем выпускной  квалификационной  работы  –  50-60  листов

машинописного текста с интервалом 1,5 (не считая приложений).

Порядок оформления выпускной квалификационной работы 
Общие требования

Выпускная  квалификационная  работа  представляется  в  твердом
переплете.  Текст  должен  быть  набран  на  компьютере  и  отпечатан  на
стандартных листах белой бумаги формата А4 (210х297 мм). 

Текст  набирается  в  редакторе  MS Word.  При  наборе  рекомендуется
использовать  гарнитуру  шрифта  Times  New  Roman.  Размер  основного
шрифта – 14 пт, вспомогательного (для сносок, таблиц) – 12 пт, межстрочный
интервал – 1,5. Поля: левое – 30 мм, правое – 15 мм, верхнее – 20 мм, нижнее
– 20 мм. Наименование разделов, глав, параграфов должны быть краткими.

Все  страницы  ВКР  нумеруются  по  порядку   от  титульного  листа  до
последней страницы. Первой страницей считается титульный лист, но на нем
цифра 1 не ставится,  на следующей странице (вслед за титульным листом



обычно  располагается  содержание)  проставляется  цифра  2  и  т.д.,  т.е.
страницы  выпускной  квалификационной  работы  нумеруются  арабскими
цифрами нормальным шрифтом № 14 с соблюдением сквозной нумерации по
всему тексту. Номера страниц проставляются внизу в центре страницы без
точки в конце (меню – вставка – номер страницы). Иллюстрации, таблицы и
схемы, расположенные на отдельных листах внутри текста, входят в общую
нумерацию.

Правила компьютерного оформления текста
Перенос  слов  в  заголовках  не  допускается.  Наименование  разделов

(введение,  содержание,  заключение,  список  литературы,  приложения)
печатаются в виде заголовков первого порядка, без точки в конце и с новой
страницы.  Во  избежание  смещения  начала  главы  рекомендуется  перед
заголовком  ставить  разрыв  страницы (в  меню Вставка  –  разрыв  –  новую
страницу).

Текст набирается с соблюдением следующих правил: 
1)  формирование  абзацев  выполняется  через  команду  Формат  -

Абзац;
2) слова разделяются только одним пробелом;
3)  перед  знаком  препинания  пробелы  не  ставятся,  после  знака

препинания – один пробел;
4)  при  наборе  должны  различаться  тире  (длинная  черточка)  и

дефисы (короткая черточка). Тире отделяется пробелами, а дефис нет.
5)  после  инициалов  перед  фамилией,  внутри  сокращений,  перед

сокращением г.– указанием года и т.п. ставится неразрывный пробел (Shift-
Ctrl-пробел),  для  того  чтобы не  разрывать  цельность  написания,  например:
А.С. Пушкин, 1998 г., т. д., т. е.;

6) основной текст выравнивается по ширине, с отступом первой строки
1,25 см;

7)  точка  в  конце  заголовка  не  ставится;  рекомендуется  смысловое
деление заголовка по строкам;

8)  шрифтовые  выделения  внутри  текста  должны  соответствовать
следующей иерархии: строчной полужирный прямой – строчной полужирный
курсив – строчной светлый курсив;

9) таблицы набираются кеглем 12 и помещаются в основной текст;
10) цитаты, прямую речь, иносказательные выражения лучше помещать

в двойные кавычки;
11)  при  трехуровневой  рубрикации  (главы  –  параграфы  –  пункты)

заголовки первого уровня (введение, содержание, названия глав, заключение,
список  литературы,  приложения)  набираются  прописными  полужирными
буквами  (шрифт  14),  второго  (названия  параграфов)  –  строчными
полужирными  (шрифт  14),  третьего  (названия  в  пунктах  параграфа)  –
строчным полужирным курсивом (шрифт 14). При двухуровневой рубрикации
заголовки первого уровня (названия глав и пр.)  – строчными полужирными
(шрифт 14), второго (названия параграфов) – полужирным курсивом (шрифт



14).  Выравнивание  заголовков  –  по  центру.  Нумеровать  главы,  параграфы,
пункты в тексте работы следует арабскими цифрами. 
Пример: 

ГЛАВА 2. АНАЛИЗ И ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ

ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА О СОЦИАЛЬНЫХ ПЕНСИЯХ

2.1 Анализ уровня социальных пенсий в 2015-2017 годах

При сочетании полужирных и светлых шрифтовых выделений следует
иметь  в  виду,  что  полужирный  строчной  прямой  «старше»,  «главнее»
полужирного строчного курсива, который, в свою очередь, «главнее» светлого
строчного  курсива.  Эту  иерархию  особенно  следует  учитывать  при
внутритекстовой  рубрикации,  по-разному  выделяя  понятия,  определения,
термины, примеры, логические усиления и т.п.

Не допускаются:
- интервалы между абзацами в основном тексте;
-  перенос  слов  в  заголовках,  а  также  отрыв  предлога  или  союза  от

относящегося к нему слова.
- формирование отступов с помощью пробелов;
- «ручной» перенос слов с помощью дефиса;
- внутритекстовые выделения подчеркиванием и прописными буквами;
-  использование  разрывов  разделов  (глав),  кроме  случаев  смешанных

(книжных и альбомных) ориентаций листов;
- выделение текста подчеркиванием. 

Числа и знаки в тексте
Однозначные  числа  не  при  единицах  физических  величин,  если  они

встречаются в тексте в косвенных падежах, рекомендуется писать в буквенной,
а не в цифровой форме (например, «одного», «двух» и т.д.).

Крупные круглые числа (тысячи, миллионы, миллиарды) рекомендуется
писать в буквенно-цифровой форме – в виде сочетания цифр с сокращенными
обозначениями: 20 тыс., 20 млн., 20 млрд.

В  числах  с  десятичными  дробями  целое  число  отделяют  от  дроби
запятой, а не точкой. Например: 6,5 или 8,12.

Простые дроби в тексте рекомендуется писать через косую линейку: 1/5,
2/3 и т.д.

Для  обозначения  интервала  значений  в  технических  и
естественнонаучных изданиях предпочтительным является стандартный знак
многоточие  (...)  между  числами  в  цифровой  форме,  в  гуманитарных  и
экономических – тире или предлоги: от (перед первым числом) и до (перед
вторым).

При указании пределов значений единицу измерения приводят один раз.
Например: 35–40 мм, от 5 до 6 мм.

Если однозначные порядковые числительные следуют одно за другим, то
они  могут  быть  даны  цифрами,  причем  падежное  окончание  (наращение)



ставят только при последней цифре. Например: 3, 5, 7 и 8-я позиции, но 4-я и
10-я.

Сложные  прилагательные,  первой  частью  которых  является
числительное,  а  второй  –  метрическая  мера,  процент  или  другая  единица
величины, следует писать так: 5-литровый, 20%-ный, 10-тонный.

Падежное  окончание  в  порядковых  числительных,  обозначенных
арабскими  цифрами,  должно  быть  однобуквенным,  если  последней  букве
числительного предшествует гласная (5-й, 7-е, 10-м), и двухбуквенным, если
последней букве числительного предшествует согласная (5-го, 50-му).

Математические  обозначения  =,  ~,  <,  >  и  др.  допускается  применять
только  в  формулах.  В  тексте  их  следует  передавать  словами  равно,
приблизительно, меньше, больше. Например, нельзя писать ... > 5 м, нужно:
больше 5 м.

Сокращения в тексте
Вольные  сокращения  слов  не  допускаются,  примеры  принятых

сокращений слов приводятся в справочной литературе. 
Обязательно  сокращают  стоящие  перед  цифрой  слова,  обозначающие

ссылку в тексте на тот или иной его элемент: том – т., часть – ч., выпуск – вып.,
рисунок – рис., издание – изд., таблица – табл., глава – глав., раздел – разд.,
параграф – §, пункт – п.

Указанные ниже ученые степени, должности или профессии приводят в
сокращенном  виде:  академик  –  акад.,  технических  наук  –  техн.  н.,  член-
корреспондент  –  чл.-корр.,  экономических  –  экон.,  профессор  –  проф.,
философских – филос., филологических – филол., доцент – доц., исторических
– ист., доктор – д-р, физико-математических – физ.-мат., кандидат – канд.

Сокращают  названия  организаций,  учреждений,  а  также  термины,
принятые в научной и технической литературе (сокращения не делают в начале
фразы): БГПУ, СВЧ, КПД, ЭДС, термо-ЭДС, ИК-диапазон, МОП-структура и
т.п.

Сокращают поясняющие слова: то есть – т.е., и прочие – и пр., и тому
подобное – и т.п., смотри – см., и другие – и др., сравни – ср.

Только  в  словарях  и  в  справочниках  допускаются  следующие
сокращения: так называемый – т.н., около – ок., так как – т.к., уравнение – ур-
ние, например – напр., формула – ф-ла.

Рисунки
Рисунки в ВКР могут быть двух видов: отсканированные и построенные

с использованием графического редактора.
Общими для тех и других являются следующие требования:
1. Площадь изображения вместе с подрисуночной подписью не должна

выходить за поля основного текста.
2.  Все  рисунки  должны  быть  выполнены  в  едином  масштабе  или

допускать приведение к нему, быть соизмеримы друг с другом.
3. Шрифт, которым выполняются надписи на рисунках, не должен быть

крупнее 11-го и мельче 7-го.



Для  сканирования  следует  использовать  только  оригиналы
(первоисточники) рисунков: фотографий, сложных чертежей, диаграмм и т.п.
Сканирование с ксерокопий и других вторичных документов не допускается.

Штриховые рисунки – графики, структурные и функциональные схемы –
должны  строиться  только  в  графическом  редакторе  в  формате  JPEG  с
разрешением 300 dpi.  Допустимы форматы TIF (TIFF),  WMF, BMP. Другие
форматы не используются.

Для того чтобы рисунки, выполненные средствами Word, при попытке
открыть  их  не  «разваливались»  на  составляющие,  они  должны  быть
сгруппированы.

Количество рисунков в работе диктуется целесообразностью. Их следует
располагать  непосредственно  после  текста,  в  котором  они  упоминаются
впервые, а при невозможности размещения на данной странице переносятся
на следующую. 

Обозначения,  термины  и  другие  надписи  на  рисунках  должны
соответствовать  тексту  и  подрисуночным  подписям.  Текст,  связанный  с
рисунком (надписи и подписи), набирается 12-м шрифтом. Текстовые надписи
на  рисунках  следует  заменить  цифровыми обозначениями,  кроме надписей,
обозначающих среды и направления (Вода, Газ, К выходу и т.п.). Текстовые
надписи  начинают с  прописной буквы,  сокращения  в  них  не  допускаются.
Цифровые обозначения раскрываются в подрисуночных подписях.

На рисунках используют следующие виды условных обозначений:
1.  Арабские  цифры.  Ими  обозначают  детали  изображения,  значения

(названия)  которых расшифровывают в  экспликации подписи  или в  тексте,
проставляя после соответствующих слов.

2.  Римские  цифры.  Ими  обозначают  части  изделий,  зоны  действия,
распространения.

3.  Прописные  буквы  латинского  алфавита.  Ими  обозначают  точки
геометрических фигур, узлы изделий, вершины углов, электроизмерительные
приборы и т.п.

4.  Прописные  буквы  русского  или  латинского  алфавита с  арабскими
цифрами. Ими обозначают элементы электрических схем.

5.  Строчные  буквы  латинского  и  греческого  алфавитов.  Первыми
обозначают отрезки геометрических фигур, вторыми – углы на этих фигурах.

Если все позиции рисунка раскрываются в тексте, а развернутые подписи
отсутствуют, то цифры на рисунке ставят в порядке упоминания их в тексте.
Если же позиции раскрываются лишь в подрисуночной подписи, то на рисунке
их нумеруют по часовой стрелке.  При этом по всей рукописи должно быть
выдержано единообразие.

Нумерация рисунков сквозная.
Полную подрисуночную подпись составляют следующие элементы:
1) сокращение «Рис.» и его порядковый номер, на который обязательно

должна быть ссылка в тексте;
2) собственно подпись;
3) экспликация (если нужно), т.е. пояснение деталей (частей) рисунка.



Сокращение  с  порядковым  номером  без  подписи  нельзя  дополнять
экспликацией.

Правильно:
Рис. 2: Строение излома: 1 – поверхность усталостного разрушения с

бороздками; 2 – зона долома.
Если  работа  содержит  всего  один  рисунок,  то  номер  ему  не

присваивается,  сокращение «рис.» под ним не пишется, а упоминание его в
тексте  формулируется так:  «На рисунке приведена зависимость...»  или «см.
рисунок».

Между номером рисунка и тематической частью подписи ставится точка,
после тематической части перед экспликацией (если она есть)  –  двоеточие,
между элементами экспликации – точка с  запятой.  В конце подрисуночной
подписи точка не ставится.

Таблицы
Таблицей называют цифровой и текстовой материал, сгруппированный в

определенном  порядке  в  горизонтальные  строки  и  вертикальные  графы
(столбцы),  разделенные  линейками.  Верхнюю  часть  таблицы  называют
головкой (чаще употребляют слово «шапка»), левую графу — боковиком.

Таблицы  печатают  при  их  первом  упоминании.  Небольшие  таблицы
следуют за абзацем,  в котором была ссылка на них. Таблицы, занимающие
больше половины страницы, – на следующей отдельной странице (страницах).
Все таблицы в рукописи должны быть пронумерованы. Порядковая нумерация
таблиц  должна  быть  сквозной.  Ссылки  в  тексте  на  таблицы  дают  в
сокращенном виде, например: табл. 1, табл. 5. Над таблицей в правом верхнем
углу  обычным  шрифтом  пишут  полностью:  Таблица  3,  а  по  центру  –  ее
название (строчном полужирным), на последующих страницах.  

Сокращения слов в таблицах, кроме общепринятых, не допускаются. В
головках таблиц и в боковике текст печатают горизонтально. Таблицы должны
быть обязательно разлинованы по вертикали.

На каждую таблицу в тексте обязательно делается ссылка. Она должна
органически  входить  в  текст,  а  не  выделяться  в  самостоятельную  фразу,
повторяющую тематический заголовок таблицы. Поэтому, например, вариант
«Емкость  варикапа  зависит  от  напряжения  (табл.  8)»  предпочтительнее
варианта «Зависимость емкости варикапа от напряжения показана в табл. 8».

Таблицы  можно  давать  с  заголовками  и  без  заголовков.  Заголовок
необходим во всех случаях, когда таблица имеет самостоятельное значение и
читатель может обратиться к ней помимо текста. Без заголовков дают таблицы
вспомогательного значения.

Головки таблиц должны состоять из заголовков к каждому столбцу, не
исключая  боковика,  т.е.  в  верхнем  левом  углу  таблицы  обязательно
помещается заголовок к боковику. Ячейка головки над боковиком не должна
оставаться пустой. Заголовок следует формулировать кратко и в единственном
числе. Вместо слов можно давать буквенные обозначения (например, d, мм; V,
В; P, Вт).

Диагональные линейки в таблицах не допускаются.



Столбцы (графы) и строки в таблицах нумеруют только в том случае,
если в этом есть необходимость (например, при переносе длинной таблицы или
когда в тексте есть ссылки на отдельные столбцы или строки).

Повторяющийся буквенный (но не цифровой) текст, если он состоит из
одного  слова,  может  быть  заменен  кавычками.  Если  повторяющийся  текст
содержит более одного слова, то при первом повторении его заменяют словами
«То же», при следующих повторениях под словами «То же» ставят две пары
кавычек. Пропуски в столбцах (за отсутствием данных) не оставляют пустыми,
а заполняют знаком тире.

Числовые данные в таблицах не сопровождают единицами величин, а
выносят последние в текст боковика, головки или общего названия таблицы.

Примечания и сноски к таблицам печатают непосредственно под ними,
более  мелким  шрифтом  (кегль  12),  чтобы  отделить  текст  сноски  или
примечания  от  последующего  основного  текста.  Сноски  к  цифрам
обозначаются только звездочками.

Формулы
Формулы набираются только в редакторе формул Equation 3.0, который

на  панели  управления  выглядит  как  a .  Если  его  там  нет,  необходимо
выполнить следующие действия: Вид – Панель инструментов – Настройка –

Команды – Вставка – a  (редактор формул). Его следует выделить и вынести
на панель управления.

При  наборе  формул рекомендуется  использовать  следующие  размеры
шрифтов: основной – 11, крупный индекс – 8, мелкий индекс – 7, крупный
символ – 14, мелкий символ – 9.

Для того чтобы соблюсти все правила набора формул (латинские буквы –
курсивом,  греческие  и  русские  –  прямым,  как  в  основном  тексте,  так  и  в
индексах),  необходимо в  Редакторе формул использовать  соответствующие
стили:  Математический –  для  латинских  и  греческих  букв,  Текст –  для
русских.

Прямым шрифтом также набираются:
– cos, sin, tg и другие тригонометрические функции;
– max, min, opt, lim, log, lg, const, det, exp;
– числа подобия – Аг (Архимеда), Bi (Био), Во (Больцмана), Еu (Эйлера),

Fo  (Фурье),  Gr  (Грасгофа),  М (Маха),  Nu  (Hycсельта),  Рг (Прандтля),  Re
(Рейнольдса), St (Стантона) и др.;

– химические элементы и соединения;
– русские наименования единиц физических величин (м, кг, Вт, Ом).
Наиболее важные, а также длинные и громоздкие формулы выключают в

отдельные строки. Так же располагают и все нумерованные формулы.
Экспликацию  (расшифровку  приведенных  в  правой  и  левой  частях

формулы буквенных обозначений величин)  следует размещать в подбор,  за
словом «где» (без двоеточия после него). В конце каждой расшифровки ставят
точку с запятой. Не следует начинать каждую расшифровку с новой строки, так
как это снижает емкость листа. При большом числе формул с повторяющимися



обозначениями целесообразно поместить в начале работы список обозначений
с  их  расшифровкой  и  в  экспликацию  повторяющиеся  обозначения  не
включать.

Перенос  в  формулах  допускается  делать  на  знаках  соотношений,  на
отточии, на знаках сложения и вычитания и, в последнюю очередь, на знаке
умножения в виде косого креста. Перенос на знаке деления не допускается.
Математический знак, на котором прерывается формула, обязательно должен
быть повторен в начале второй строки.

Нумеровать  следует  только  наиболее  важные  формулы,  на  которые
имеются  ссылки  в  последующем  тексте.  Несколько  небольших  формул,
составляющих единую группу, следует помещать в одну строку и объединять
общим номером.

При нумерации формул, расположенных отдельными строками, номер
помещают  против  середины  группы  формул.  В  работах,  где  нумеруется
ограниченное  число  формул,  рекомендуется  использовать  сквозную
нумерацию. При ссылках на какую-либо формулу ее номер ставят точно в той
же  графической  форме,  что  и  после  формулы,  т.е.  арабскими  цифрами  в
круглых скобках. Например, «из уравнения (5) следует ...» и т.п.

Приложения
Если работа включает материалы, к которым читатель будет постоянно

обращаться за справками, их желательно вынести в приложения за текст, где
их  проще и  быстрее  найти  (таблицы количественных  данных,  стандартных
показателей,  картографический  материал,  иллюстративный  материал  –
графики, схемы, диаграммы, фотографии, ксерокопии архивных документов и
т.п.). Эти данные в работе выполняют справочно-вспомогательную роль.

Приложения  помещаются  после  библиографического  списка  и  не
учитываются в общем объеме работы.

Содержание
Содержание раскрывает структуру работы и размещается в начале ВКР

после титульного листа.
Ссылки на литературные источники

На  все  литературные  источники  (книги,  статьи,  ГОСТы,
картографические  материалы,  архивные  материалы,  электронные  ресурсы и
т.п.)  использованные  (а  также  упоминаемые)  при  написании  выпускной
квалификационной работы даются ссылки в тексте. Ссылка приводится после
упоминания  автора  использованной  работы,  цитирования  или  приведения
данных из источника.  Ссылка оформляется в круглых скобках, с указанием
фамилий автора  (авторов)  или  названия  работы (коллективная  монография,
энциклопедические издания и т.п.) и года издания. При упоминании автора
использованной  работы  в  самом  тексте  в  ссылке  приводится  только  год
издания.  При  упоминании  зарубежного  автора  в  ссылке  приводится
оригинальное написание фамилии автора и год издания.

Примеры оформления ссылок:



Правонарушение нарушает интересы, охраняемые правом, и тем самым
причиняет  вред  общественным  и  личным  интересам,  установленному
правопорядку.  В  этом  состоит  еще  одна  особенность,  характеризующая
правонарушения. (Ковалев, Правонарушение и закон; Правоведение, 2019).  

На  квалификацию  некоторых  преступлений  влияют  мотивы  деяния
(хулиганские  побуждения,  корыстные  мотивы  и  др.)  (Марченко,  Теория
государства и права: Учебное пособие, 2017)

Наказание применяется в целях восстановления социальной 
справедливости, а также в целях исправления осужденного и 
предупреждения совершения новых преступлений» (Уголовный кодекс 
Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (ред. от 19.02.2018. Ст. 43).

Список литературы (правила составления)
Список литературы – обязательный элемент любой исследовательской

работы. В выпускных квалификационных работах в список следует включать
всю использованную студентом литературу,  на  которую имеются  ссылки в
тексте. Список источников озаглавливается как  Литература  и помещается в
конце  работы  перед  Приложением  (если  в  приложении  нет  ссылок  на
литературные источники) или после Приложения (если в последнем имеются
ссылки  на  использованную  литературу).  Литературные  источники
располагаются в алфавитном порядке и нумеруются, сначала все издания на
русском языке, затем – на иностранном. 

Краткая схема библиографического описания (описание состоит из
обязательных элементов) схематично может быть представлена так:

Заголовок  описания.  Основное  заглавие:  сведения,  относящиеся  к
заглавию  /  Сведения  об  ответственности.  –  Сведения  об  издании.  –
Выходные данные. – Объем.

Все  элементы  библиографического  описания  источника  отделяются
друг от друга точкой и тире. 

Заголовок – это элемент библиографической записи, расположенный
перед основным заглавием произведения.

Он  может  включать  имя  лица,  наименование  организации,
унифицированное  заглавие  произведения,  обозначение  документа,
географическое  название,  иные  сведения.  Заголовок  применяют  при
составлении  записи  на  произведение  одного,  двух  и  трех  авторов.  Если
авторов четыре и более, то заголовок не применяют, запись составляют под
заглавием произведения.

При наличии двух и трех авторов указывают только имя первого автора
или выделенного на книге каким–либо способом (цветом, шрифтом). Имена
всех  авторов  приводят  в  библиографическом  описании  в  сведениях  об
ответственности.

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_10699/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_10699/


Основным  заглавием  является  заглавие  книги  или  статьи,  а
сведением,  относящимся  к  заглавию  –  пояснение  жанра,  типа  издания,
например, сборник статей, учебное пособие и т.п.

Сведения  об  ответственности  –  это  сведения  о  соавторах,
переводчиках,  редакторах и/или о той организации,  которая принимает на
себя ответственности за данную публикацию.

Сведения  об  издании  включают  качественную  и  количественную
характеристику документа – переработанное, стереотипное, 2–е и т. п. 

Выходные  данные  –  это  наименование  города,  издательства,  где
опубликована книга и года издания. Москва, Ленинград, Санкт–Петербург,
Лондон, Париж и Нью–Йорк сокращаются (М., Л., СПб., L.,  P.,  N–Y.). Все
остальные  города  пишутся  полностью  (Новосибирск,  Киев).  Названия
издательств сокращаются в соответствии с ГОСТом. Названия издательств
книг, опубликованных до 1917 года, пишутся полностью. 

Объем  –  это  количество  страниц  или  страницы,  на  которых
опубликована статья в журнале или сборнике.

Библиографическое описание статьи в журнале или газете, главы, раздела
в книге включает в себя:

Заголовок.  Основное  заглавие  /  Сведения  об  ответственности,
относящиеся к статье //  Заглавие издания.  – Дата выхода (год выхода).  –
Номер издания. – Объем. 

Библиографическое  описание  статьи  в  сборнике  статей   дается
следующим образом:

Заголовок. Основное заглавие статьи / Сведения об ответственности,
относящиеся  к  статье  //  Заголовок.  Основное  заглавие  книги:  сведения
относящиеся к заглавию книги / Сведения об ответственности, относящиеся
к сборнику.  – Сведения об издании. – Место издания, дата издания. – Том,
выпуск, номер (для периодических изданий). – Объем.

Библиографическое  описание  нормативных  правовых  актов,  судебных
решений,  международных  источников   подчиняется  общим  требованиям
библиографического описания документов с учетом следующих особенностей. 

Официальные  источники  публикации  определяет  действующее
законодательство.  Так,  для  федеральных  законов,  указов  Президента  РФ  и
Правительства  РФ,  решений Конституционного  Суда  РФ таким источником
является  Собрание  законодательства  РФ,  для  нормативных  правовых  актов
федеральных  министерств  и  ведомств  –  Бюллетень  нормативных  актов
федеральных органов исполнительной власти и т.д. Только в том случае, если
документ не был официально опубликован,  допускается указание на другие
источники  издания,  в  том  числе  электронные  ресурсы.  В  описании
рекомендуется указывать официальный источник публикации первоначальной
редакции документа. 

При  внесении  изменений  в  нормативный  правовой  акт  в
библиографическом  описании документа  необходимо  указать  дату  внесения
последних изменений или дату последней редакции документа. Эти сведения
указываются  через  двоеточие  после  указания  даты  принятия  и  номера



документа.  Например, : по сост. на 31 декабря 2006 г. или : в ред. от  25 мая
2004 г. 

Особенности библиографического описания электронных ресурсов.
К  электронным  ресурсам  можно  отнести  электронные  книги  на

электронных оптических дисках  (CD–ROM,  DVD–ROM), документы, взятые
из  полнотекстовых  баз  данных  (например,  «Кодекс»,  «Гарант»,
«КонсультантПлюс»), сайтов, электронных журналов и газет и т.п.

Если  электронные  ресурсы  включаются  в  общий  список  источников,
необходимо после заглавия документа указывать в квадратных скобках через
двоеточие  обозначение материала  для электронных ресурсов [Электронный
ресурс].

Для  электронных  ресурсов  локального  доступа  указывается  носитель
ресурса, (например, 1 CD–ROM).

При  описании  электронных  ресурсов  удаленного  доступа  после
заглавия  необходимо  привести  сведения,  поясняющие  вид  электронного
ресурса (например, сайт, электронный журнал, электронная версия газеты и
т.п.), электронный адрес документа, дату обращения к ресурсу (число, месяц,
год).

Для  обозначения  электронного  адреса  используют  аббревиатуру
«URL». 

При использовании документов, взятых из локальных сетей, а также
из  полнотекстовых  баз  данных,  доступ  к  которым  осуществляется  на
договорной  основе  или  по  подписке  (например,  «Кодекс»,  «Гарант»,
«КонсультантПлюс») приводят сведения об ограничении доступности.

Примеры оформления источников
Список использованных источников:

1.Нормативно-правовые акты
1.  "Конституция  Российской  Федерации"  (принята  всенародным
голосованием  12.12.1993),  (с  учетом  поправок,  внесенных  Законами  РФ о
поправках к Конституции РФ от 30.12.2008 N 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ,
от 05.02.2014 N 2-ФКЗ) 
2.  Закон  РФ от  12.02.1993  N  4468-1  (ред.  от  28.12.2013)  «О  пенсионном
обеспечении  лиц,  проходивших  военную  службу,  службу  в  органах
внутренних  дел,  государственной  противопожарной  службе,  органах  по
контролю  за  оборотом  наркотических  средств  и  психотропных  веществ,
учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей»
3. Федеральный закон от 27.05.1998 N 76-ФЗ (ред. от 03.02.2014)  "О статусе
военнослужащих" 
4.  Федеральный закон от 12.01.1995 N 5-ФЗ (ред.  от 25.11.2013, с изм. от
06.02.2014) "О ветеранах" 
5.  Федеральный  закон  от  15.12.2001  N  166-ФЗ  (ред.  от  02.07.2013)  "О
государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации"



6. Постановление Правительства РФ от 22.09.1993 N 941 (ред. от 05.05.2014)
"О  порядке  исчисления  выслуги  лет,  назначения  и  выплаты  пенсий,
компенсаций и  пособий лицам,  проходившим военную службу в  качестве
офицеров, прапорщиков, мичманов и военнослужащих сверхсрочной службы
или по контракту в качестве солдат,  матросов, сержантов и старшин либо
службу  в  органах  внутренних  дел,  Государственной  противопожарной
службе,  учреждениях  и  органах  уголовно-исполнительной  системы,  и  их
семьям в Российской Федерации"
7.  Федеральный  закон  от  06.03.2006  N  35-ФЗ  (ред.  от  05.05.2014)  "О
противодействии терроризму"
8. Закон РФ от 21.01.1993 N 4328-1 (ред. от 02.07.2013) "О дополнительных
гарантиях и компенсациях военнослужащим, проходящим военную службу
на  территориях  государств  Закавказья,  Прибалтики  и  Республики
Таджикистан,  а  также  выполняющим  задачи  в  условиях  чрезвычайного
положения и при вооруженных конфликтах"
9.  Приказ  Минобороны  РФ  от  31.07.1996  N  284  (ред.  от  13.01.2008)  "О
льготном  исчислении  выслуги  лет  для  назначения  пенсии  отдельным
категориям военнослужащих" (Зарегистрировано в Минюсте РФ 27.07.1998
N 1571)
10.  Федеральный  закон  от  17.12.2001  N  173-ФЗ  (ред.  от  28.12.2013)  "О
трудовых пенсиях в Российской Федерации" 
11. Федеральный закон от 07.11.2011 N 306-ФЗ (ред. от 02.07.2013, с изм. от
19.05.2014) "О денежном довольствии военнослужащих и предоставлении им
отдельных выплат"
12. Постановление Правительства РФ от 05.12.2011 N 992 (ред. от 15.04.2014)
"Об  установлении  окладов  денежного  содержания  военнослужащих,
проходящих военную службу по контракту"
13.  Об  утверждении  Военной  доктрины  Российской  Федерации:  Указ
Президента  Российской  Федерации  от  21.04.2000  г.  №  706  //  Собрание
законодательства РФ. - 2000. - № 17. - ст. 1852
14. Постановление Совета Министров Республики Башкортостан от 13 июля
1992  г.  №  226  «О  дополнительных  мерах  социальной  защиты
военнослужащих, входивших в состав ограниченного контингента советских
войск в республике Афганистан, участников локальных войн и конфликтов,
участников ликвидации аварии на чернобыльской АЭС и членов их семей»
15. Федеральный закон Российской Федерации от 22 июля 2008 г. № 156-ФЗ
«О  внесении  изменений  в  отдельные  законодательные  акты  Российской
Федерации по вопросам пенсионного обеспечения».

2.Научная и учебная  литература
16.Гацко  М.Ф.  Правовое  обеспечение  строительства  Вооружённых  Сил
Российской Федерации. – М.: Флинта: Наука, 2012. – 342 с.
17.Корякин  В.М.,  Скулакова  О.В.  Социальные  гарантии,  предоставляемые
семьям военнослужащих. - “За права военнослужащих” – М.: Наука, 2010 г.
18. Право социального обеспечения.  Мачульская Е.Е., Горбачева Ж.А. 3-е
изд., перераб. и доп. - М.: Книжный мир, 2012. — 292 с.



19. Военное право, 2012г. (Белов В.К., Воронов А.Ф., Голенко Е.Н. и др.)
20.  В.Г.Стрекозов,  А.В.  Кудашкин  и  др..  Военное  право:Учебник.Серия
«Право  в  Вооруженных  Силах  –  консультант».  –  М.:  «За  права
военнослужащих»,. – Вып.45. – 640 с., 2011
21.  Гацко,  М.Ф.  Социально-правовые  проблемы пенсионного  обеспечения
военнослужащих // Стратегическая стабильность. - 2012. - № 2 (31). - С. 39 -
44.
22.  Зубков,  Р.  Минфин  против  военных  пенсионеров  //  Военно-
промышленный курьер. - 2012. - № 6 (73). С. 16-17.
23. Павленок, П.Д. Основы социальной работы / П.Д. Павленок. - М.: Инфра-
М, 2012. - 559 с.
24.  Федотов  А.И.  Совершенствование  системы  пенсионного  обеспечения
лиц,  проходивших  военную  службу  в  Вооруженных  Силах  Российской
Федерации. - М.: Едиториал УРСС, 2012. - 168 с.

3.Материалы судебной практики
25.  Кассационное  определение  Ростовского  областного  суда  №  33-7800,
гражданское дело по иску Н. к Военному комиссариату Ростовской области
об  установлении  законного  размера  пенсии  и  взыскании  задолжности,  по
кассационной жалобе Н.
26. Определение Конституционного Суда от 2 февраля 2006 г. N 33-О
27.Решение Балтийского гарнизонного военного суда г. Балтийск № 23-815,
гражданское дело по заявлению бывшего военнослужащего войсковой части
№ХХХ  старшины  запаса  М.А.Н.  на  действия  командующего  войсками
Западного военного округа командира войсковой части №ХХХ, связанный с
увольнением заявителя с военной службы и исключением из списков личного
состава воинской части.
28.Решение Калининградского гарнизонного военного суда г.  Калининград
№  44-852  от  01.02.2014г.,  гражданское  дело  по  заявлению  бывшего
военнослужащего  управления  связи  Черноморского  флота  подполковника
запаса Д. В.Н. об оспаривании им действий Министра обороны Российской
Федерации,  руководителя  ФКУ  «Единый  расчетный  центр  МО  РФ,
начальника управления связи Черноморского флота, связанных с порядком
его исключения из списков личного состава.
29. Решение Балтийского гарнизонного военного суда г. Балтийск № 47-82,
гражданское  дело  по  заявлению  подполковника  м/с  запаса  Б.  Д.Е.  на
действия командующего войсками Западного военного округа, связанные с
увольнением с военной службы.
30.  Постановление  Конституционного  суда  Российской  Федерации  ОТ
6.11.2013 Г. № 23-П

4.Интернет-ресурсы
31. Справочная правовая система «Консультант Плюс. Версия 4000.00.12» от
32.11.2016 г (дата обращения 22.05.2017). 
33. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. (дата
обращения 23.05.2017).



34. http://actoscope.com (информационно-правовая система «Актоскоп») (дата
обращения 25.05.2017).
35.  http://www.biblioclub.ru  (ЭБС  «Университетская  библиотека  онлайн»)
(дата обращения 27.05.2017).
36.  http://www.co№sulta№t.ru  (информационно-правовой  портал
«Консультант Плюс») (дата обращения 22.04.2017).
37.  http://www.determi№er.ru  (национальная  юридическая  энциклопедия)
(дата обращения 22.04.2017).
38.  http://www.duma.gov.ru (официальный сайт Государственной Думы РФ)
(дата обращения 03.05.2017).
39.  http://www.gara№t.ru  (информационно-правовой портал  «Гарант»)  (дата
обращения 02.05.2017).
40. http://www.gover№me№t.ru (официальный сайт Правительства РФ) (дата
обращения 52.05.2017).
41.  http://www.kremli№.ru  (официальный  сайт  Президента  РФ)  (дата
обращения 22.05.2017).
42. http://www.ksrf.ru (официальный сайт Конституционного Суда РФ) (дата
обращения 10.05.2017).
43.  http://www.lawlibrary.ru  (юридическая  научная  библиотека)  (дата
обращения 11.05.2017).
44.  http://www.lex№ews.ru  (информационный  портал  правовых  новостей)
(дата обращения 22.05.2017).
45.  http://www.pravo.gov.ru  (официальный  интернет-портал  правовой
информации) (дата обращения 21.05.2017).
46.  http://www.rg.ru  (официальный  сайт  «Российской  газеты»)  (дата
обращения 21.05.2017).
47.  http://www.vsrf.ru  (официальный  сайт  Верховного  Суда  РФ)  (дата
обращения 18.05.2017).

Подготовка к защите выпускной квалификационной работы
Дипломная  работа  с  отзывом  руководителя  сдается  заместителю

директора  Колледжа  по  научно-методической  работе,  который  решает
вопрос о допуске работы к защите или доработке и исправлении выявленных
недостатков.  В  случае  допуска  работы  к  защите  заместитель  директора
Колледжа по научно-методической работе делает соответствующую запись
на титульном листе.

Допущенная работа сдается на рецензирование.
Рецензию  студент  получает  не  позднее,  чем  за  день  до  защиты,

знакомится  с  ней.  Если  в  рецензии  имеются  замечания,  совместно  с
руководителем готовит ответ на замечания рецензии.

К защите студент готовит доклад на 7-10 минут, презентацию и реферат,
предварительно согласованный с руководителем.

Реферат тиражируется  по  количеству  членов  государственной
аттестационной комиссии (ГАК). 

В докладе студент должен отразить:
 актуальность темы;



 объект и предмет исследований;
 цель и задачи работы;
 теоретические  и  методические  положения,  на  которых  базируется

дипломная работа;
 результаты и методы проведенного анализа изучаемой проблемы;
 конкретные  предложения  по  решению  изучаемой  проблемы  с

обоснованием целесообразности и возможности их реализации;
 экономический,  социальный и экологический эффекты от разработок

(ожидаемые или фактические).

Защита выпускной квалификационной работы
В день защиты за начала работа ГАК студент передает секретарю ГАК:

 ВКР;
 рецензия;
 отзыв руководителя;
 реферат, тиражированный по количеству членов ГАК.

По  усмотрению  студента,  он  может  дополнительно  представить
портфолио  -  документы,  подтверждающие  освоение  общих  и
профессиональных компетенций: отчеты о ранее достигнутых результатах,
дополнительные  сертификаты,  свидетельства  (дипломы)  олимпиад,
конкурсов,  творческие  работы  по  специальности,  характеристики  с  мест
прохождения преддипломной практики.

На  защиту  выпускной  квалификационной  работы  отводится  до  30
минут. Процедура защиты устанавливается председателем государственной
аттестационной  комиссии  по  согласованию  с  членами  комиссии  и,  как
правило, включает доклад студента (не более 7-10 минут), чтение отзыва и
рецензии,  вопросы  членов  комиссии,  ответы  студента.  Может  быть
предусмотрено  выступление  руководителя  выпускной  квалификационной
работы,  а  также  рецензента,  если  он  присутствует  на  заседании
государственной аттестационной комиссии.

При  определении  окончательной  оценки  по  защите  выпускной
квалификационной работы учитываются:

 доклад выпускника по каждому разделу выпускной работы;
 ответы на вопросы;
 оценка рецензента;
 отзыв руководителя.

Защита  выпускных  квалификационныхработ  проводится  на  открытых
заседаниях  аттестационной комиссии с  участием не  менее  двух  третей  ее
состава.

Результаты  выпускной  квалификационной  работы  определяются
оценками  по  пятибалльной  системе  и  объявляются  в  тот  же  день  после
оформления  в  установленном  порядке  протоколов  заседаний
государственных аттестационных комиссий.

«Отлично» выставляется за следующую дипломную работу: 



•  работа  носит  исследовательский  характер,  содержит  грамотно
изложенную теоретическую базу,  глубокий анализ проблемы, критический
разбор деятельности предприятия (организации), характеризуется логичным,
последовательным изложением материала с соответствующими выводами и
обоснованными предложениями; 

• имеет положительные отзывы руководителя и рецензента; 
•  при  защите  работы  студент  показывает  глубокие  знания  вопросов

темы,  свободно  оперирует  данными  исследования,  вносит  обоснованные
предложения  по  улучшению  положения  предприятия  (организации),
эффективному  использованию  ресурсов,  а  во  время  доклада  использует
наглядные  пособия  (таблицы,  схемы,  графики  и  т.  п.)  или  раздаточный
материал, легко отвечает на поставленные вопросы.

 «Хорошо» выставляется за следующую дипломную работу: 
•  работа  носит  исследовательский  характер,  содержит  грамотно

изложенную теоретическую базу, достаточно подробный анализ проблемы и
критический  разбор  деятельности  предприятия  (организации),
характеризуется  последовательным  изложением  материала  с
соответствующими  выводами,  однако  с  не  вполне  обоснованными
предложениями; 

• имеет положительный отзыв руководителя и рецензента; 
•  при  защите  студент  показывает  знания  вопросов  темы,  оперирует

данными  исследования,  вносит  предложения  по  улучшению  деятельности
предприятия  (организации),  эффективному  использованию  ресурсов,  во
время доклада использует наглядные пособия (таблицы, схемы, графики и т.
п.)  или  раздаточный  материал,  без  особых  затруднений  отвечает  на
поставленные вопросы. 

«Удовлетворительно» выставляется за следующую дипломную работу:
 •  носит  исследовательский  характер,  содержит  теоретическую  главу,

базируется  на  практическом  материале,  но  отличается  поверхностным
анализом и недостаточно критическим разбором деятельности предприятия
(организации),  в  ней  просматривается  непоследовательность  изложения
материала, представлены необоснованные предложения; 

•  в  отзывах  руководителя  и  рецензента  имеются  замечания  по
содержанию работы и методике анализа; 

•  при  защите  студент  проявляет  неуверенность,  показывает  слабое
знание  вопросов  темы,  не  дает  полного,  аргументированного  ответа  на
заданные вопросы. 

«Неудовлетворительно» выставляется  за  следующую  дипломную
работу: 

•  не  носит  исследовательского  характера,  не  содержит  анализа  и
практического разбора деятельности предприятия (организации), не отвечает
требованиям, изложенным в методических указаниях; 

• не имеет выводов либо они носят декларативный характер; 
•  в  отзывах  руководителя  и  рецензента  имеются  существенные

критические замечания; 



• при защите студент затрудняется отвечать на поставленные вопросы по
теме, не знает теории вопроса, при ответе допускает существенные ошибки, к
защите не подготовлены наглядные пособия или раздаточный материал.

Оценка  выпускной  квалификационной  работы  основывается  на
показателях оценки результатов обучения, определяемых степенью освоения
профессиональных компетенций в соответствии с видами профессиональной
деятельности  выпускников  и  фиксируется  по  каждому  студенту  в
представленной форме:

Примерная тематика выпускных квалификационных работ
1. История законодательства о социальном обеспечении.
2. Понятие социального риска. Защита населения от социальных рисков.
3. Право на материальное обеспечение в системе социально-экономических 
прав человека.
4. Понятие и система социального обеспечения в России.
5. Организационно-правовые формы осуществления конституционного права
каждого на материальное обеспечение.
6. Обязательное социальное страхование в государственной системе 
социального обеспечения.
7. Государственное социальное обеспечение за счет средств федерального 
бюджета.
8. Государственная социальная помощь как организационно-правовая форма 
социального обеспечения.
9. Современная концепция реформы социального обеспечения в России.
10. Право социального обеспечения как самостоятельная отрасль 
российского права.
11. Предмет права социального обеспечения.
12. Характеристика материальных отношений, образующих предмет права 
социального обеспечения.
13. Характеристика процедурных отношений, образующих предмет права 
социального обеспечения.
14. Метод права социального обеспечения.
15. Источники права социального обеспечения.
16. Принципы права социального обеспечения.
17. Актуальность правоотношений в сфере социального обеспечения.
18. Понятие и виды пенсий по государственному пенсионному обеспечению 
в РФ.
19. Понятие, виды и значение юридических фактов в праве социального 
обеспечения.
20. Проблемы государственного медицинского страхования в РФ
21. Правоотношения по обеспечению страховыми пенсиями.
22. Правоотношения по обеспечению социальными пенсиями.
23. Правоотношения по обеспечению пособиями.
24. Правоотношения по социальному обслуживанию.
25. Правоотношения по обязательному медицинскому страхованию.



26. Правоотношения по оказанию государственной социальной помощи.
27. Особенности процессуальных  правоотношений по социальному 
обеспечению.
28. Защита прав граждан в области социального обеспечения.
29. Понятие и значение страхового (трудового) стажа в праве социального 
обеспечения.
30. Специальный (профессиональный) стаж и выслуга лет.
31. Исчисление и доказательства страхового стажа.
32. Структура и порядок исчисления страховой  пенсии по старости.
33. Досрочные страховые пенсии.
34. Процедура назначения и порядок исчисления страховой пенсии по 
инвалидности.
35. Условия назначения и выплаты страховой  пенсии по случаю потери 
кормильца.
36. Общая характеристика пенсий за выслугу лет.
37. Пенсии за выслугу лет военнослужащим.
38. Пенсии за выслугу лет государственным служащим.
39. Социальные пенсии по старости, по инвалидности, по случаю потери 
кормильца.
40. Понятие и классификация пособий.
41. Условия признания граждан безработными.
42. Пособие по безработице: понятие, размеры и сроки выплаты.
43. Понятие временной нетрудоспособности. Виды пособий по временной 
нетрудоспособности.
44. Пособия гражданам, имеющим детей.
45. Право на охрану здоровья и медицинскую помощь.
46. Виды и характеристика договоров обязательного медицинского 
страхования.
47. Права и обязанности застрахованных лиц в системе ОМС.
48. Права и обязанности страховых медицинских организаций.
49. Круг лиц, имеющих право на лекарственное обеспечение.
50. Понятие и принципы социального обслуживания.
51. Виды социального обслуживания, порядок их предоставления
52. Государственная социальная помощь как организационно-правовая 
форма социального обеспечения.
53. Международно-правовое регулирование социального обеспечения.
54. Виды государственной социальной помощи.
55. Сотрудничество стран СНГ в социальном обеспечении.
56. Организация деятельности Управления труда и социальной защиты 
населения.
57. Правовое положение, задачи и функции районных управлений ПФ РФ
58. Ответственность за совершение правонарушений в сфере социального 
обеспечения.
59. Общение: его формы и развития. Проблемы общения у пожилых людей и 
инвалидов.



60. Морально-этические нормы и принципы в деятельности работника 
социальной сферы.
61. Темперамент и характер. Их изменение в пожилом возрасте.
62. Материнский (семейный) капитал, его значение для социального 
обеспечения.
63. Накопительные пенсии : условия назначения и размер.
64. Размеры пособий по временной нетрудоспособности.
65.Компенсационные выплаты социального характера в РФ.
66.Понятие и установление инвалидности.
67.Организация деятельности центров социальной поддержки населения
68.Пенсионное обеспечение лиц, пострадавших от аварии на ЧАЭС
69. Проблемы государственного пенсионного страхования в РФ
70.Способы защиты прав граждан по социальному обеспечению
71.Психологические особенности общения с лицами пожилого возраста.
72.Психологические  и  этические  правила,  нормы  и  принципы  в
профессиональной деятельности сотрудника социальной защиты населения. 
73.Профессиональное  выгорание  социальных  работников  и  пути  его
предупреждения
74.  Психологические  особенности  стрессоустойчивости у  сотрудников
социальной защиты населения



Приложение A
Форма письма - заявки на выполнение выпускной квалификационной работы 
по теме предприятия

Ректору ФГБОУ ВПО
«БГПУ им. М.Акмуллы»
Р.М.Асадуллину

ЗАЯВКА
на выполнение выпускной квалификационной работы

Администрация организации____________________________________
(наименование организации)

просит поручить студенту(ке)___________________________________
____________________________________________________________

(Фамилия И.О. студента(ки))

разработать выпускную квалификационную работу на тему:___________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________

(наименование темы дипломной работы)

_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
______________________________________________________________

(обоснование заявки на выполнение темы дипломной работы)

Руководитель организации                (И.О. Фамилия)
(специалист/ руководитель подразделения)           
Печать
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УТВЕРЖДАЮ
______________ А.А.Юферова

Зам. директора Колледжа 
по учебно-методической работе

"___" ____________201__г.

ЗАДАНИЕ
на выпускную квалификационную работу

Студенту(ке)___________________________________________________1 
Тема выпускной квалификационной работы 
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
утверждена приказом от "_____" ________________  201__г.    №_______
2 Срок сдачи студентом законченной выпускной квалификационной 
работы«____»_____________ 201__ г.
3 Исходные данные __________________________________ (может не быть)
4 Перечень подлежащих разработке вопросов:
______________________________________________________________
______________________________________________________________
5. Перечень графического/ иллюстративного/ практического материала:
______________________________________________________________
______________________________________________________________
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7. Перечень видов профессиональной деятельности, которые должны быть 
отражены в содержании выпускной квалификационной работы:
-Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 
социальной защиты
-организационное обеспечение деятельности учреждений социальной защиты
населения и органов Пенсионного фонда Российской Федерации

Руководитель _________________  _________________ (Ф.И.О.)
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О Т З Ы В  Р У К О В О Д И Т Е Л Я

На работу студента__________________________________________________
выполненную на тему_______________________________________________
______________________________________________________________

1. АКТУАЛЬНОСТЬ
РАБОТЫ_____________________________________________

______________________________________________________________
______________________________________________________________
2. Научная новизна работы___________________________________________
______________________________________________________________
3. Оценка содержания работы_________________________________________
______________________________________________________________
4. Положительные стороны работы____________________________________
______________________________________________________________
5. Замечания_______________________________________________________
______________________________________________________________
______________________________________________________________
6. Рекомендации по внедрению результатов работы______________________
______________________________________________________________
______________________________________________________________
7. Рекомендуемая оценка____________________________________________

8. ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ ДЛЯ АТТЕСТАЦИОННОЙ
КОМИССИИ

__________________________________________________________________
__________________________________________________________________

РУКОВОДИТЕЛЬ_______________________________________________________    ______________
__________________________________________________

    (подпись )              (фамилия, имя, отчество)
__________________________________________________________________
             (ученая степень, звание, должность, место работы)                                       

«_____» __________ 201__ г.
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РЕЦЕНЗИЯ
на выпускную квалификационную работу студента (ки) 

специальности _____________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество студента)

Колледжа Башкирского государственного педагогического университета 
им. М. Акмуллы,  выполненную на тему: __________________________
______________________________________________________________

1. Актуальность, новизна исследования ____________________________
______________________________________________________________
______________________________________________________________
______________________________________________________________
2 Оценка содержания работы ____________________________________
______________________________________________________________
______________________________________________________________
______________________________________________________________
3 Отличительные, положительные стороны работы __________________
______________________________________________________________
______________________________________________________________
______________________________________________________________
______________________________________________________________
4. Практическое значение и рекомендации по внедрению
_______________________________________________________________
_______________________________________________________________
_______________________________________________________________
5 Недостатки и замечания по работе _______________________________
_______________________________________________________________
______________________________________________________________
6. Рекомендуемая оценка ____________________________________________

РЕЦЕНЗЕНТ__________________                         _______________________
                       (подпись)         (фамилия, имя, отчество)

______________________________________________________________
              (ученая степень, звание, должность, место работы)

    М.П.                                                 «_____» __________ 201__ г
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Планы семинарских занятий
Семинар 1, 2. Историческое развитие философии
План изучения темы (перечень вопросов, обязательных к изучению): 

1. Сущность  антропологического  поворота  в  античной  философии.
Субъективный  идеализм  софистов.  Философия  эпохи  Эллинизма,  ее
специфика  и  отличие  от  классического  этапа  развития  античной
философии.

2. Мусульманская философская мысль средневековья.
3. Основные  черты  философии  эпохи  Возрождения,  ее  переходной

характер.  Сущность  ренессансного  гуманизма.  Понимание  человека
как мастера и художника.

4. Немецкое Просвещение XVIII в.
5. Русский космизм.

Семинар  3,  4.  Проблематика  основных  отраслей  философского
знания.

План изучения темы (перечень вопросов, обязательных к изучению): 
1. Проявление законов диалектики в печатном деле.
2. Роль личности в истории.
3. Демографические глобальные проблемы современного мира.

Методические указания по подготовке к семинарским занятиям
Подготовка доклада
Доклад - вид самостоятельной научно - исследовательской работы, где

автор  раскрывает  суть  исследуемой проблемы;  приводит  различные точки
зрения, а также собственные взгляды на нее.

1.  Подбор  и  изучение  основных  источников  по  теме  (как  и  при
написании  сообщения,  рекомендуется  использовать  не  менее  8  -  10
источников).

2. Составление библиографии.
3.  Обработка  и  систематизация  материала.  Подготовка  выводов  и

обобщений:
1)  студент  должен  тщательно  изучить  первоисточник:  его  следует

изучить в целом:
2)  необходимо составить  конспект первоисточника,  выделяя  узловые

вопросы, касающиеся темы сообщения. На них будет уместно ссылаться и
цитировать, готовя сообщение;

3)  целесообразно  обращаться  к  биографии  автора  и  справочной
литературе;

4)  при  написании сообщения можно включать  туда  основные этапы
творчества  мыслителя,  характеристики  исторической  эпохи,  учителей  и
последователей определенного философа

5)  в  заключительной  части  сообщения,  делая  выводы,  необходимо
указать  то  принципиально  новое,  что  привнес  мыслитель  в  развитие
философского знания



Критерии оценки докладов (сообщений)
Зашита  доклада  или  сообщения  –  одна  из  форм  проведения  устной

промежуточной  аттестации  обучающихся.  Она  предполагает
предварительный  выбор  обучающимся  интересующей  его  проблемы,  ее
глубокое изучение, изложение результатов и выводов.

В итоге оценка складывается из ряда моментов:
- соблюдения формальных требований к докладу или сообщению;
- грамотного раскрытия темы;
-  способности  понять  суть  задаваемых  по  работе  вопросов  и

сформулировать точные ответы на них.
- 5 баллов выставляется студенту, если доклад (сообщение) содержит

полную информацию по представляемой теме, основанную на обязательных
литературных  источниках  и  современных  публикациях;  свободно  и
корректно отвечает на вопросы и замечания аудитории; точно укладывается в
рамки регламента (7-10 минут);

- 4 балла выставляется студенту, если представленная тема раскрыта,
однако  доклад  содержит  неполную информацию по  представляемой  теме;
аргументировано  отвечает  на  вопросы  и  замечания  аудитории,  однако
выступающим допущены незначительные ошибки в изложении материала и
ответах на вопросы;

-  3  балла  выставляется  студенту,  если  «удовлетворительно»  -
выступающий  демонстрирует  поверхностные  знания  по  выбранной  теме,
имеет  затруднения  с  использованием  научно-понятийного  аппарата  и
терминологии курса.;

-  2  балла  выставляется  студенту,  если  доклад  не  подготовлен  либо
имеет  существенные  пробелы  по  представленной  тематике,  основан  на
недостоверной  информации,  выступающим  допущены  принципиальные
ошибки при изложении материала..

Подготовка краткого сообщения
Сообщение  предназначено  дополнить  основной  доклад  по  теме

семинарского  занятия.   Сообщение  должно  представлять  собой  связный,
логически  последовательный  текст  на  заданную  тему,  показывать  умение
студента применять определения, правила в конкретных случаях. Сообщение
должно  дополнять  основной  доклад,  содержать  новую  информацию,
существенную для темы семинара.

При  оценке  ответа  студента  надо  руководствоваться  следующими
критериями, учитывать:

1) полноту и правильность ответа;
2) степень осознанности, понимания изученного.
Оценка "отлично" ставится, если студент правильно и полно озвучил

ответ  на  поставленный  вопрос,  четко  и  последовательно  апеллировал
основными понятиями дисциплины при освещении конкретной темы.

Оценка  "хорошо"  ставится  студенту,  если  он  дает  четкие  ответы на
поставленные  вопросы,  владеет  понятийным  аппаратом  конкретной



тематики,  однако  допускает  несущественные  ошибки  в  ответе  на
поставленные вопросы в рамках изучаемой темы.

Оценку  "удовлетворительно"  заслуживает  студент  с  трудом
ориентирующийся в понятиях и терминологии изученной темы, отвечает на
вопросы не полно и поверхностно.

Оценка "неудовлетворительно" ставится в том случае, если учащийся
совсем  не  ориентируется  в  изучаемом  вопросе,  не  может  сформировать
ответы на вопросы темы, не знает понятия и термины.
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Пояснительная записка
Методические  рекомендации  по  выполнению  практической  работы

составлены  в  соответствии  с  учебной  программой  дисциплины
«Иностранный язык». Учебная дисциплина «Иностранный язык» относится к
общегуманитарному и социально – экономическому циклу ППССЗ.

Цели и задачи:
Обучающийся должен знать:
-  лексический  (1200-1400  лексических  единиц)  и  грамматический

минимум, необходимый для чтения и перевода (со словарем) иностранных
текстов профессиональной направленности.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 
-общаться  (устно  и  письменно)  на  иностранном  языке  на

профессиональные и повседневные темы;
-  переводить  (со  словарем)  иностранные  тексты  профессиональной

направленности;
-  самостоятельно  совершенствовать  устную  и  письменную  речь,

пополнять словарный запас;
Методические  рекомендации  направлены  на  систематизацию  и

закрепление знаний навыков и практических умений обучающихся: развитие
познавательных  способностей  и  активности  обучающихся,  творческой
инициативы,  самостоятельности.  Методические  указания  помогут
обучающимся  приобрести  практические  навыки  по  всем  видам  речевой
деятельности.



Введение
Практическая  работа  обучающихся  по  иностранному языку является

неотъемлемой  составляющей  процесса  освоения  программы  обучения
иностранному  языку  в  образовательном  учреждении  среднего
профессионального образования.

Практическая работа  обучающихся охватывает  все аспекты изучения
иностранного языка и в значительной мере определяет результаты и качество
освоения дисциплины «Иностранный язык». В связи с этим планирование,

организация,  выполнение  и  контроль  практической  работы  по
иностранному  языку  приобретают  особое  значение  и  нуждаются  в
методическом руководстве и методическом обеспечении.

Требования к результатам освоения дисциплины:
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
-  лексический  (1200-1400  лексических  единиц)  и  грамматический

минимум, необходимый для чтения и перевода (со словарем) иностранных
текстов профессиональной направленности.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 
-общаться  (устно  и  письменно)  на  иностранном  языке  на

профессиональные и повседневные темы;
-  переводить  (со  словарем)  иностранные  тексты  профессиональной

направленности;
-  самостоятельно  совершенствовать  устную  и  письменную  речь,

пополнять словарный запас;
ОК, которые актуализируются при изучении учебной дисциплины:

ОК 1. Понимать  сущность  и  социальную  значимость  своей  будущей
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать  собственную  деятельность,  определять  методы
решения профессиональных задач,  оценивать их эффективность и
качество.

ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
ОК 4. Осуществлять  поиск,  анализ  и  оценку  информации,  необходимой

для  постановки  и  решения  профессиональных  задач,
профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать  информационно-коммуникационные  технологии  для
совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать  в  коллективе  и  команде,  взаимодействовать  с
руководством, коллегами и социальными партнерами.

ОК 7. Ставить  цели,  мотивировать  деятельность  обучающихся,
организовывать и контролировать их работу с  принятием на себя
ответственности за качество образовательного процесса.

ОК 8. Самостоятельно  определять  задачи  профессионального  и
личностного  развития,  заниматься  самообразованием,  осознанно



планировать повышение квалификации.
ОК 9. Осуществлять  профессиональную  деятельность  в  условиях

обновления ее целей, содержания, смены технологий.
ОК
10.

Осуществлять  профилактику  травматизма,  обеспечивать  охрану
жизни и здоровья обучающихся.

ОК
11.

Строить профессиональную деятельность с соблюдением правовых
норм ее регулирующих.

Настоящие  методические  указания  освещают  виды  и  формы
практических  работ  по  всем  аспектам  языка,  систематизируют  формы
контроля  и  содержат  методические  рекомендации  по  отдельным аспектам
освоения  английского  языка:  произношение  и  техника  чтения,  лексика,
грамматика,  текстовая  деятельность,  устная  и  письменная  речь,
использование учебно-методической литературы. Содержание методических
указаний носит универсальный характер, поэтому данные материалы могут
быть использованы обучающимися всех специальностей.  

Основная  цель  методических  указаний  состоит  в  обеспечении
обучающихся  необходимыми  сведениями,  методиками  и  алгоритмами  для
успешного выполнения практической работы, в формировании устойчивых
навыков  и  умений  по  разным  аспектам  обучения  английскому  языку,
позволяющих  решать  учебные  задачи,  выполнять  разнообразные  задания,
преодолевать наиболее трудные моменты в отдельных видах работ.

Используя  методические  указания,  обучающиеся  должны  овладеть
следующими навыками и умениями:

 правильного произношения и чтения на английском языке;
 продуктивного  активного  и  пассивного  освоения  лексики

английского языка;
 овладения грамматическим строем английского языка;
 работы  с  учебно-вспомогательной  литературой  (словарями  и

справочниками  по  английскому  языку);  подготовленного  устного
монологического  высказывания  на  английском  языке  в  пределах
изучаемых тем; письменной речи на английском языке.

Целенаправленная практическая работа обучающихся по английскому
языку  в  соответствии  с  данными  методическими  указаниями,  а  также
аудиторная  работа  под  руководством  преподавателя  призваны  обеспечить
уровень языковой подготовки обучающихся, соответствующий требованиям
ФГОС по дисциплине «Иностранный язык».

В курсе обучения английскому языку используются различные виды и
формы  работ,  служащие  для  подготовки  обучающихся  к  последующему
использованию  иностранного  (английского)  языка  в  профессиональных
целях,  а  также  как  средства  познавательной  и  коммуникативной
деятельности.

Виды практической работы обучающихся График выполнения



Работа над произношением и техникой чтения В течение учебного года
Работа с лексическим материалом В течение учебного года
Работа со словарем В течение учебного года
Работа с грамматическим материалом В течение учебного года
Работа с текстами различной сложности В течение учебного года
Работа над устной речью В течение учебного года
Работа над письменной речью В течение учебного года

Раздел 1. Работа над произношением и техникой чтения

1.1. Формы работы над произношением и техникой чтения:
1. фонетические  упражнения  по  формированию  навыков

произнесения наиболее сложных звуков английского языка;
2. фонетические упражнения по отработке правильного ударения;
3. упражнения  по  освоению  интонационных  моделей

повествовательных и вопросительных предложений;
4. упражнения на деление предложений на смысловые отрезки,
5. правильную паузу и интонационное оформление предложений;
6. чтение  вслух  лексического  минимума  по  отдельным  темам  и

текстам;
7. чтение  вслух  лексических,  лексико-грамматических  и

грамматических упражнений;
8. чтение вслух текстов для перевода;
9. чтение вслух образцов разговорных тем.

1.2. Формы контроля над произношением и техникой чтения:
фронтальный устный опрос на занятиях по отдельным формам работы;
выборочный индивидуальный устный опрос на занятиях по отдельным

формам работы.
1.3.  Методические  рекомендации  по  практической  работе  над

произношением и техникой чтения
При работе над произношением и техникой чтения следует обратить

внимание  на  несоответствие  между  написанием  и  произношением  слов  в
английском  языке.  Это  различие  объясняется  тем,  что  количество  звуков
значительно превышает число букв: 26 букв алфавита обозначают 44 звука,
поэтому одна и та же буква в разных положениях в словах может читаться
как несколько разных звуков.

Согласные звуки
Согласные буквы имеют один вариант чтения - как согласный звук,
соответствующий их алфавитному названию.

Но есть согласные буквы, имеющие два варианта чтения:

Буква Позиция Чтение Примеры
c [si:] 1. Перед e, i, y [s] cell, recite, vagrancy

2. Перед a, o, u, всеми [k] vacant, overcoat, curtain, stock
согласными в конце слова



g [d i:] 1. Перед e, i, y [d ] page, magic, gym
2. Перед a, o, u, всеми [g] guard, game, gold, flag
согласными в конце слова

s [es] 1. В начале слова, перед [s] history, risk, outskirts
глухими согласными и в конце
слова после глухих согласных
2. Между гласными, в конце
слов, после гласных и звонких [z] prose, ties, icons
Согласных

x [eks] 1. Перед согласными и в конце [ks] text, six
Слов
2. Перед ударной гласной [gz] Exam

Гласные звуки
Гласные буквы имеют четыре типа чтения:
а) первый тип чтения гласных: гласные буквы читаются так, как они

называются в алфавите, если их отделяет от следующей гласной буквы одна
согласная  буква,  например,  name  [neim],  nose  [nouz]  (кроме  буквы  “r”,
например, fire [faiə],

б)  второй тип чтения гласных:  гласные буквы читаются как краткий
звук в словах, оканчивающихся на одну или две согласные буквы, например,
big [big],  myth [miӨ] (кроме буквы “r” - car  [ka:],  her  [hə:]),  или если они
отделены от  последующей гласной двумя согласными буквами,  например,
system [sistim], doctor [dכktə] (кроме буквы “r”, например, large [ la:d ]).

в)  третий  тип  чтения  гласных:  -  гласная  +  “r”.  Сама  буква  “r”  не
читается.

г) четвёртый тип чтения гласных: гласная + “r” + гласная.
Исключение: there [ðεə] – там, туда, where [wεə] – где, куда.
Долгота гласного обозначается в транскрипции двумя вертикальными

точками [:] , например, be [bi:].
Изложенное выше можно представить в виде таблицы.
Сводная таблица

Гласные Название Чтение в ударном слоге

буквы Буквы
I II III IV

A a [ei]

[ei] [æ] [a:] [εə]

game
map car

care
lamp farm

E e [i:]
[i:] [e] [ə:] [iə]

me test term here



eve net

I i [ai]
[ai] [i] [ə:] [aiə]

kite wind firm mire

O o [ou]

[ou] [כ] [:כ] [:כ]

no on or
lore

cone rod norm

U u [ju:]
[(j)u:] [Λ] [ə:] [(j)uə]

muse flu hug hurt cure

Y y [wai]
[ai] [i] [ə:] [aiə]

wry style hymn myrtle lyre

Ударение в словах английского языка
Главное  ударение  в  транскрипции  обозначается  вертикальной

чёрточкой сверху перед началом слога [ ' ] - yellow ['jelou], второстепенное
ударение обозначается знаком [  ֽ], стоящим внизу перед началом слога, на
который оно падает: timekeeper ['taimֽki:pə].

Ударение в двусложных словах падает, как правило, на первый слог,
если он не является приставкой system ['sistim]. В противном случае ударение
падает на корень слова induct [in'dukt] (вводить, зачислять).

Ударение  в  трехсложных  и  четырёхсложных  словах  падает,  как
правило, на третий слог от конца слова: photographer [fə'tכgrəfə].

Некоторые  английские  слова  имеют  два  главных  ударения.  К  ним
относятся  слова  с  приставкой,  придающие  слову  новое  значение,
числительные от 13 до 19: fourteen ['fכ:'ti:n] - четырнадцать. Однако первое
ударение исчезает,

когда  числительному  предшествует  ударное  слово,  например,  topic
sixteen  ['tכpik  siks'ti:n],  второе  ударение  исчезает,  когда  слово  следует  за
числительным,  например, the sixteenth topic [ðə 'siksti:nӨ 'tכpik].

Фразовое ударение:
- под ударением во фразе стоят, как правило, существительные,
- прилагательные,  смысловые  глаголы,  числительные,  наречия,

вопросительные и указательные местоимения;
- неударными  обычно  бывают  артикли,  союзы,  предлоги,

вспомогательные глаголы, личные и притяжательные местоимения;
Логическое ударение:
- выделяет логический центр высказываний, подчеркивает элементы

противопоставления в высказывании;



- выделяет слова, важные с точки зрения говорящего. Под ударением
могут  быть  и  слова,  которые  обычно  бывают  неударными,  и
наоборот,  слова,  имеющие  фразовое  ударение,  могут  его  терять.
Таким  образом,  логическое  ударение  может  не  совпадать  с
фразовым.

1.4. При подготовке фонетического чтения текста рекомендуется:
- освоить правильное произношение читаемых слов;
- обратить внимание на ударение и смысловую паузу;
- обратить внимание на правильную интонацию;
- выработать  автоматизированные  навыки  воспроизведения  и

употребления изученных интонационных структур;
- отработать темп чтения.

Раздел 2. Работа с лексическим материалом

2.1. Формы работы с лексическим материалом:
1) составление собственного словаря в отдельной тетради;
2) составление списка незнакомых слов и словосочетаний по учебным

и индивидуальным текстам, по определённым темам;
3) анализ отдельных слов для лучшего понимания их значения;
4) подбор синонимов к активной лексике учебных текстов;
5) подбор антонимов к активной лексике учебных текстов;
6) составление таблиц словообразовательных моделей.
2.2 Формы контроля работы с лексическим материалом:
- фронтальный устный опрос лексики на занятиях;
- выборочный индивидуальный устный опрос лексики на занятиях;
- словарный диктант  (с  английского  языка  на  русский,  с  русского

языка на английский);
- проверка устных лексических заданий и упражнений на занятиях;
- проверка  письменных  лексических  заданий  и  упражнений

преподавателем / обучающимися.

2.3.  Методические  рекомендации  по  практической  работе  с
лексикой

1) При составлении списка слов и словосочетаний по какой-либо
теме  (тексту),  при  оформлении  лексической  картотеки  или  личной

тетради  -  словаря  необходимо  выписать  из  англо-русского  словаря
лексические единицы в их исходной форме, то есть: имена существительные
– в именительном падеже единственного числа (целесообразно также указать
форму множественного  числа,  например:  shelf  -  shelves,  man  -  men,  text  -
texts;  глаголы–  в  инфинитиве  (целесообразно  указать  и  другие  основные
формы глагола  –

Past и Past Participle, например: teach – taught – taught, read – read – read
и т.д.).



2)  Заучивать  лексику  рекомендуется  с  помощью  двустороннего
перевода

(с английского языка – на русский, с русского языка – на английский)  с
использованием  разных  способов  оформления  лексики (списка  слов,

тетради-
словаря, картотеки).
Для  закрепления  лексики  целесообразно  использовать  примеры

употребления  слов  и  словосочетаний  в  предложениях,  а  также
словообразовательные  и  семантические  связи  заучиваемых  слов
(однокоренные слова, синонимы, антонимы).

Для  формирования  активного  и  пассивного  словаря  необходимо
освоение  наиболее  продуктивных  словообразовательных  моделей
английского  языка.  Среди  показателей,  помогающих  определению  частей
речи, выделяются:

суффиксы существительных: -er: writer (писатель); -ment: government
(правительство); -ness: kindness (любезность); -ion: connection (связь); -

dom:  freedom  (свобода);  -hood:  childhood  (детство);  -ship:  leadership
(руководство);

суффиксы прилагательных: -ful: useful (полезный); -less: useless
(бесполезный); -ous: famous (знаменитый); -al: central (центральный); -

able,
-ible: eatable (съедобный), accessible (доступный)
префиксы:  dis-:  disarmament  (разоружение);  re-:  reconstruction

(реконструкция); un-: unhappy (несчастный); in-: inequality (неравенство); im-:
impossible  (невозможный).

Раздел 3. Работа со словарем

3.1. Формы работы со словарем:
- поиск заданных слов в словаре;
- определение форм единственного и множественного числа
- существительных;
- выбор нужных значений многозначных слов;
- поиск нужного значения слов из числа грамматических омонимов;
- поиск значения глагола по одной из глагольных форм.
3.2. Формы контроля со словарем:
- устная проверка домашних заданий на занятиях;
- проверка заданий в тетрадях;
- контрольные задания по отдельным формам работы в аудитории (в

тетради или на доске);
- перевод предложений, абзацев, текстов с использованием методик

поиска слов и их значений в словаре.
3.3.  Методические  рекомендации  по  практической  работе  со

словарем



1)  При  поиске  слова  в  словаре  необходимо  следить  за  точным
совпадением  графического  оформления  искомого  и  найденного  слова,   в
противном случае перевод будет неправильным  (ср. plague - бедствие, plaque

тарелка; beside – рядом, besides – кроме того; desert – пустыня, dessert –
десерт; personal – личный, personnel – персонал).

2)  Многие  слова  являются  многозначными,  т.е.  имеют  несколько
значений, поэтому при поиске значения слова в словаре необходимо читать
всю  словарную  статью  и  выбирать  для  перевода  то  значение,  которое
подходит в контекст предложения (текста).

Сравните предложения:
a) Red Square is one of the biggest squares in Europe.
б) You must bring this number to a square.

в) If you want to get to this supermarket you must pass two squares.
г) He broke squares.

Изучение всей словарной статьи о существительном  square и
сопоставление  данных  словаря  с  переводимыми  предложениями

показывает,
что  в  предложении  а)  существительное  Square  имеет  значение

«площадь»
(«Красная площадь - одна из самых больших площадей в Европе»), в
предложении  б)  –  «квадрат»  («Вы  должны  возвести  это  число  в

квадрат»), а в предложении в) - «квартал» - («Если Вы хотите добраться до
этого супермаркета, Вам нужно пройти два квартала»); в предложении

г)  употребляется  выражение  “brake  squares”  –  «нарушать
установленный порядок» («Он нарушил установленный порядок»).

3)  При  поиске  в  словаре  значения  слова  в  ряде  случаев  следует
принимать во внимание грамматическую функцию слова в предложении, так
как  некоторые  слова  выполняют  различные  грамматические  функции  и  в
зависимости от этого переводятся по-разному. Сравните:

а)  The  work  is  done  =  Работа  сделана  (work  выполняет  функцию
подлежащего);

б) They work in a big company = Они работают в большой компании
(work – выполняет функцию сказуемого).

4) При поиске значения глагола в словаре следует иметь в виду, что
глаголы  указаны  в  словаре  в  неопределенной  форме  (Infinitive)  –  sleep,
choose, like, bring, в то время как в предложении (тексте) они функционируют
в  разных  временах,  в  разных  грамматических  конструкциях.  Алгоритм
поиска  глагола  зависит  от  его  принадлежности  к  классу  правильных  или
неправильных  глаголов.  Отличие  правильных  глаголов  от  неправильных
заключается в том, что правильные глаголы образуют форму Past Indefinite и
Past Participle при помощи прибавления окончания -ed к инфинитиву.

Present Indefinite Past Indefinite Past Participle



to look looked looked

to smile smiled smiled

Неправильные  глаголы  образуют  Past  Indefinite  и  Past  Participle
другими

способами:
- путем изменения корневых гласных формы инфинитива

Present Indefinite Past Indefinite Past Participle

to begin began begun

to speak spoke spoken

-  путём  изменения  корневых  гласных  и  прибавления  окончания  к
форме

Инфинитива

Present Indefinite Past Indefinite Past Participle

to write wrote written

to give gave given

- путём изменения конечных согласных формы инфинитива

Present Indefinite Past Indefinite Past Participle

to send sent sent

to build built built

- у некоторых неправильных глаголов все три формы совпадают

Present Indefinite Past Indefinite Past Participle

to cut cut cut

to put put put

- глаголы to be и to go образуют Past Indefinite от другого корня:

Present Indefinite Past Indefinite Past Participle

to be was/were been

to go went gone

Раздел 4. Работа с грамматическим материалом



4.1. Формы работы с грамматическим материалом:
- устные грамматические и лексико-грамматические упражнения по

определенным темам;
- письменные  грамматические  и  лексико-грамматические

упражнения по определенным темам;
- составление карточек по отдельным грамматическим темам (части

речи;
- основные формы правильных и неправильных глаголов и т. д.);
- поиск и перевод определенных грамматических форм, конструкций,
- явлений в тексте;
- синтаксический  анализ  и  перевод  предложений  (простых,
- сложносочиненных,  сложноподчиненных,  предложений  с

усложненными синтаксическими конструкциями);
- перевод текстов, содержащих изучаемый грамматический материал.
4.2.  Формы  контроля  практической  работы  с  грамматическим

материалом:
- устная  проверка  грамматических  и  лексико-грамматических

заданий на занятиях;
- выборочная проверка заданий на доске;
- проверка  письменных  заданий  в  тетрадях  преподавателем  /

обучающимися;
- самостоятельная  работа  в  аудитории  по  определенной  теме  с

последующей проверкой;
- контрольная работа (в соответствии с рабочей программой).

Раздел 5. Работа с текстом

5.1. Формы практической работы с текстом:
- анализ лексического и грамматического наполнения текста;
- устный  перевод  текстов  небольшого  объема  (до  1000  печатных

знаков)
- письменный перевод текстов небольшого объема (до 1000 печатных

знаков);
- устный  перевод  текстов  по  долгосрочным  заданиям  (домашнее

чтение);
- изложение  содержания  текстов  большого  объема  на  русском  и

иностранном  языке  (реферирование  –  на  продвинутом  этапе
обучения).

5.2. Формы контроля практической работы с текстом:
- устный опрос по переводу на занятиях;
- проверка  письменных  работ  по  переводу  или  реферированию

текстов;
- устный  опрос  по  реферированию  текстов  с  последующим

обсуждением;
- контрольный устный (письменный) перевод текста на занятиях.



5.3  Методические  рекомендации  по  практической  работе  с
грамматическим материалом и с текстом:

При  изучении  определенных  грамматических  явлений  английского
языка  рекомендуется  использовать  схемы,  таблицы  из  справочников  по
грамматике и составлять собственные к конкретному материалу, тщательно
выполнять устные и письменные упражнения и готовить их к контролю без
опоры  на  письменный  вариант,  чтобы  обеспечить  прочное  усвоение
грамматического материала.

Следует отметить, что английский язык – это язык твёрдого порядка
слов  в  предложении,  т.  е.  каждый  член  предложения  имеет  своё
определённое место.

В русском языке члены предложения могут занимать различные места
в предложении, не нарушая общего смысла предложения: «Мальчик поймал
рыбу»,  «Рыбу  поймал  мальчик»,  «Поймал  рыбу  мальчик»  и  т.  д.   В
соответствующем английском предложении (The boy caught a fish) изменение
порядка слов невозможно. Если, например, произвести в нём перестановку
подлежащего и дополнения,  то будет искажён смысл предложения:  A fish
caught  the  boy  («Рыба  поймала  мальчика»).  Поскольку  место  слова
определяет  его  функцию  в  предложении,  при  построении  английского
предложения  следует  располагать  слова  в  строго  определённом  порядке.
Следующий  порядок  слов  является  обычным  для  английского
повествовательного предложения.
подлежащее сказуемое дополнение обстоятельство

They went to the circus yesterday

Они ходили в цирк вчера

Порядок слов в вопросительном предложении отличается от порядка
слов в повествовательном предложении. Это отличие заключается в том, что
глагол-связка,  вспомогательный или модальный глагол, входящий в состав
сказуемого, ставится в начале предложения перед подлежащим. Сказуемое,
таким  образом,  расчленяется  на  две  части,  отделяемые  одна  от  другой
подлежащим Is he going to school now? = Он сейчас идёт в школу?

Когда  в  составе  сказуемого  повествовательного  предложения  нет
вспомогательного глагола, т. е. когда сказуемое выражено глаголом в Present
Indefinite  и  Past  Indefinite,  то  перед  подлежащим  ставятся  соответственно
формы do/does или did, смысловые же глаголы ставятся в форме инфинитива
(без  частицы  to)  после  подлежащего.  Порядок  остальных  членов
предложения остается таким же, как и в повествовательном предложении.

Вспомогательный Подлежащее Сказуемое, Дополнения и
глагол, модальный представленное обстоятельства
глагол или глагол- смысловым
связка глаголом



Did he go to the university
yesterday?

Вспомогательный Он ходил в университет
глагол на русский вчера?
язык не переводится.

Данный вид вопросов в английском языке называется  общим. Такие
вопросы задаются собеседнику с целью подтверждения или отрицания всей
высказанной мысли и требуют ответа да или нет.

Общие вопросы всегда начинаются либо со вспомогательного, либо с
модального глагола, либо с глагола-связки.

Вопросы,  которые  начинаются  с  вопросительного  слова  или  группы
слов   (what?  whose?  how?  when?  where?  how  long?  how  much?  и  др.),
называются  специальными.

Порядок  слов  в  специальных  вопросах  такой  же,  как  и  в  общих
вопросах.

Отличие  заключается  в  том,  что  перед  вспомогательным  или
модальным глаголом стоит вопросительное слово. Например, к предложению
He went to the University to take part in a meeting yesterday («Вчера он пошёл в
университет,  чтобы  принять  участие  в  собрании»)  можно  поставить
следующие вопросы:

1) вопрос, относящийся к сказуемому:
What  did  he  do  yesterday  at  the  University?  =  Что  он  делал  вчера  в

университете?
2) вопрос, относящийся к наречию:

When did he go to the University to take part in the meeting? = Когда он
ходил в университет, чтобы принять участие в собрание? и т. д.

Исключением являются вопросы к подлежащему, которые начинаются
с вопросительных слов who? (кто?) или what? (что?), играющих в вопросе
роль подлежащего. Такие вопросительные предложения имеют порядок слов
повествовательного  предложения.  Глагол  после  who,  what  в  роли
подлежащего употребляется,  как и глагол после «кто» и «что» в функции
подлежащего в русском языке, в форме 3-го лица единственного числа:

Who came here yesterday?

Подлежащее сказуемое обстоятельство

What is lying on the table?

Подлежащее сказуемое обстоятельство



Правильное понимание и осмысление прочитанного текста, извлечение
информации, перевод текста базируются на навыках по анализу иноязычного
текста,  умений  извлекать  содержательную  информацию  из  форм  языка.
Приобразует  группу  подлежащего;  обычно  в  группу  подлежащего  входят
определения  и  дополнения  (To  invent  a  perpetual  motion  machine  is
impossible);

сказуемое может быть:
а)  простым  глагольным,  обозначающим  действие  и  выраженным

глаголом в личной форме в любом времени, залоге и наклонении: They will
return  soon  (Они  вернутся  скоро);  She  quickly  shut  the  door  (Она  быстро
закрыла дверь).

б)  составным  именным,  обозначающим  состояние,  качество,
принадлежность к классу предметов. Составные именные сказуемые состоят
из двух частей:

глагола-связки  (например,  глагола  to  be)  и  именной  части.  Именная
часть сказуемого может быть выражена:

- именем существительным: I  am    a student.
(глагол-связка)   (именная часть, выраженная существительным)
- местоимением:   The book   is    yours.
(глагол-связка)   (именная часть, выраженная местоимением)
- прилагательным:    His flat   is     new.
(глагол-связка)   (именная часть, выраженная прилагательным)
Кроме глагола to be, глаголом-связкой могут служить глаголы to seem
«казаться»,  to  look «выглядеть»,  to  become,  to  get,  to  grow, to  turn  в

значении
«становиться» и другие:
They seemed tired. = Они казались усталыми. He looks ill. = Он выглядит

больным.
Во  многих  случаях  сочетание  глаголов  to  become,  to  get,  to  grow  с

именной частью, выраженной прилагательным, переводится на русский язык
глаголом со значением перехода в другое состояние: to get warm «потеплеть»,
to turn red «покраснеть».

в) составным глагольным, представляющим собой сочетание глагола в
личной  форме  с  инфинитивом  или  герундием.  Составное  глагольное
сказуемое может быть выражено:

- сочетанием модальных глаголов с инфинитивом He may return soon.
(Он скоро вернётся);

- сочетанием с инфинитивом или герундием многих других глаголов,
которые одни без  инфинитива,  не имеют законченного  значения.  К числу
таких глаголов относятся:  to  begin (начинать),  to continue (продолжать),  to
like  (любить),  to  intend  (намереваться),  to  hope  (надеяться),  to  promise
(обещать) и другие: She began to translate the article. = Она начала переводить
статью;

сочетанием  прилагательного  (с  предшествующей  связкой)  с
инфинитивом,



иногда и с герундием: He is ready to help her = Он готов помочь ей;
Для выражения наличия или существования в определённом месте или

отрезке  времени  какого-либо  лица  или  предмета,  факта,  явления,  ещё
неизвестного собеседнику или читателю, употребляется особый тип простого
сказуемого,  выраженный  оборотом  there  is  (are)  со  значением  «имеется»,
«находится»,  «существует».  Оборот  there  is  (are)  ставится  в  начало
предложения;  за  ним  следует  подлежащее,  за  которым  следует
обстоятельство места или времени. Соответствующие русские предложения
начинаются с обстоятельства места или времени: There is a telephone in the
room. = В комнате есть телефон.

There в  обороте  there is  (are)  не имеет самостоятельного значения  и
составляет  одно  целое  с  is  (are).  Если  по  смыслу  предложения  требуется
наличие  наречия  there  со  значением  «там»,  то  there  повторяется  в  конце
предложения: There are many children there = Там много детей.

Глагол  to  be  в  данном  обороте  может  употребляться  в  разных
временных формах:

- there is (are) - «есть», «находится», «имеется»;
- there  was  (were),  there  has  been  (have  been)  -  «был»,  «были»,

“находился (-ись)», «имелся(-ись)»;
- there will be - «будет (будут) находиться».
Глагол to be обычно согласуется с существительным, которое следует

непосредственно за ним: There was a pen on the table = На столе была ручка;
There were books on the table = На столе были книги.

Сложносочиненное  предложение  разбейте  на  простые  предложения,
входящие в его состав, и проанализируйте каждое предложение: I came home
early,  but he remained to the end of the concert. = Я пришёл домой рано, а он
остался до конца концерта.

Сложноподчиненное предложение выполняет в сложном предложении
функцию  одного  из  членов  предложения:  подлежащего,  именной  части
составного  сказуемого,  дополнения  и  обстоятельства.  Придаточные
предложения обычно отвечают на те же вопросы, на которые отвечают члены
простого предложения, и являются как бы развёрнутыми членами простого
предложения. Определите по вопросу к придаточному предложению и союзу
его тип и переведите сложноподчинённое предложение: It is strange that he
has made a mistake. = Странно, что он сделал ошибку; He told us that he felt ill.
= Он сказал нам, что он болен.

Формальные признаки инфинитива
Инфинитиву обычно предшествует частица to (I like to read). Но
существуют случаи, когда инфинитив употребляется без частицы to:
- после модальных глаголов can, may, must (He can speak German);
- после глаголов to make, to let (He let him go there).
Инфинитив может выполнять следующие функции:
- подлежащего (To read a lot is to know a lot.  = Много читать значит

много знать);
- части сказуемого (He doesn’t seem to be writing anything now. =



Кажется, он сейчас ничего не пишет);
- прямого дополнения (Do you want to go to the lecture? = Вы хотите

пойти на лекцию?);
- обстоятельства цели (My brother went to Leningrad to study.  = Мой

брат поехал в Ленинград учиться);
- определения (Who was the last to come? = Кто пришёл последним ?);
- сложного дополнения (I want him to deal with it himself.  = Я хочу,

чтобы он сам занялся этим вопросом).
- Инфинитив  в  английском языке  имеет  формы действительного  и

страдательного залога.
Active Passive

Indefinite to ask to be asked

Continuous to be asking -

Perfect to have asked to have been asked

Perfect Continuous to have been asking -

Инфинитивные обороты переводятся:
а) оборот «for +существительное (местоимение)+инфинитив» 

переводится на русский язык при помощи инфинитива или придаточного 
предложения:

This is for you to decide = Это должен решить именно ты.
The water was too cold for the children to bathe = Вода была слишком 

холодной, чтобы дети могли купаться.
б) оборот «объектный падеж с инфинитивом» представляет собой 

сочетание местоимения в объектном падеже или существительного в общем 
падеже с инфинитивом. В русском языке нет оборота, соответствующего 
обороту «объектный падеж с инфинитивом», и он переводится 
дополнительным придаточным предложением:

I want him to help me = Я хочу, чтобы он помог мне.
в) оборот «именительный падеж с инфинитивом»
He is said to live in Toronto = Говорят, что он живёт в Торонто.
7. Формальные признаки причастных оборотов:
а) наличие Participle I или Participle II в составе причастного оборота. В 

зависимости от формы причастие переводится на русский язык причастием, 
деепричастием или сказуемым придаточного предложения.

The woman standing at the window is my elder sister. = Женщина, стоящая
у окна, моя старшая сестра.

A broken cup lay on the table. = Разбитая чашка лежала на столе.

Раздел 6. Работа над устной речью

6.1. Формы работы над устной речью:



- фонетические упражнения по определенной теме;
- лексические упражнения по определенной теме;
- фонетическое чтение текста-образца;
- перевод текста-образца;
- речевые упражнения по теме;
- подготовка устного монологического высказывания по 

определенной теме (объем высказывания – 15-20 предложений).
6.2. Формы контроля устной речи:
- проверка фонетических упражнений по теме;
- проверка лексических упражнений по теме;
- контроль лексики по теме;
- контрольное чтение вслух текста-образца;
- контроль перевода текста-образца;
- устный опрос по теме.
6.3 Методические рекомендации по работе над устной речью.
Работу по подготовке устного монологического высказывания по 

определенной теме следует начать с изучения тематических текстов-
образцов. В первую очередь необходимо выполнить фонетические, 
лексические и лексико-грамматические упражнения по изучаемой теме, 
усвоить необходимый лексический материал, прочитать и перевести тексты-
образцы, выполнить речевые упражнения по теме. Затем на основе 
изученных текстов нужно подготовить связное изложение, включающее 
наиболее важную и интересную информацию. При этом необходимо 
произвести обработку материала для устного изложения с учетом 
индивидуальных возможностей и предпочтений обучающихся, а именно:

1) заменить трудные для запоминания и воспроизведения слова 
известными лексическими единицами:

All people are proud of their magnificent capital.  All people are proud of 
their great capital;

2) сократить «протяженность» предложений:
Culture is a term used by social scientists for a people’s whole way of life.
Culture is a term used for the whole people’s way of life.
упростить грамматическую (синтаксическую) структуру предложений: 

I felt I was being watched I felt somebody was watching me.
произвести смысловую (содержательную) компрессию текста: 

сократить объем текста до оптимального уровня (не менее 12-15 
предложений).

Обработанный для устного изложения текст необходимо записать в 
рабочую тетрадь, прочитать несколько раз вслух, запоминая логическую 
последовательность освещения темы, и пересказать.

Раздел 7. Работа над письменной речью

7.1. Формы работы с письменной речью:
- письменные задания по оформлению тетради-словаря;



- письменные лексические, лексико-грамматические, грамматические
задания и упражнения;

- письменные задания по подготовке к монологическому сообщению 
на английском языке;

- письменные задания по реферированию текстов на английском 
языке;

- письменный перевод с русского языка на английский.
7.2. Формы контроля письменной речи:
- орфографический диктант (словарный, текстовый);
- проверка письменных заданий в тетрадях;
- упражнения  на доске;
- контрольные задания по навыкам письменной речи на английском 

языке.
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Введение
Цель  методических  указаний  -  обеспечить  четкую  организацию

проведения  практических  занятий  со  студентами  специальности  40.02.01
«Право  и  организация  социального  обеспечение»  по  дисциплине
«Математика» и предоставить возможность студентам, отсутствовавшим на
практическом занятии, самостоятельно выполнить работу.

Студенты,  отсутствовавшие  на  практических  занятиях,  при
выполнении практических работ самостоятельно, имеют право на получение
консультаций у преподавателя.

Неудовлетворительная оценка, полученная студентом при выполнении
практической  работы,  должна  быть  исправлена  и  повторно  проверена
преподавателем.

Порядок проведения практического занятия
1. Опрос студентов по теме практической работы в различных 

формах
2. Краткое сообщение преподавателя о целях практического занятия, 

порядке его проведения и оформления работы
3. Выполнение практической работы студентами
4. Подведение итогов практического занятия преподавателем

Критерии выставления оценок 
Оценка «5» ставится, если:
• работа выполнена полностью;
• в логических рассуждениях и обоснованиях решения нет пробелов и

ошибок;
• в решении нет математических ошибок (возможна одна неточность,

описка, не являющаяся следствием незнания или непонимания учебного 
материала).

Оценка «4» ставится, если:
• работа выполнена полностью, но обоснования шагов решения 

недостаточны (если умение обосновывать рассуждения не являлось 
специальным объектом проверки);

• допущена одна ошибка или два-три недочета в выкладках, 
рисунках, чертежах или графиках (если эти виды работы не являлись 
специальным объектом проверки).

Оценка «3» ставится, если:
• допущены более одной ошибки или более двух-трех недочетов в

выкладках,  чертежах  или  графиках,  но  учащийся  владеет  обязательными
умениями по проверяемой теме.

Оценка «2» ставится, если допущены существенные ошибки, 
показавшие, что учащийся не владеет обязательными умениями по данной 
теме в полной мере.



Тема 1.1. Дифференциальное исчисление функции одной
переменной

Основные теоремы о пределах
Пределом функции в точке «а» называется постоянная величина «b», 

если для любого положительного сколь угодно малого ε >0 найдется такое 

положительное число δ >0, что для всех |х−а|<δ  выполняется 

неравенство |f ( x )−b|<ε , что символически записывается так: 

lim
x→a

f ( x )=b
,

При вычислении пределов функций будем пользоваться следующими 
теоремами:

1. Предел  алгебраической  суммы  функций  равен  алгебраической
сумме их пределов.

2. Предел произведения функций равен произведению их пределов.
3. Постоянный множитель можно вынести за знак предела.
4. Предел  дроби  равен  пределу  числителя,  деленному  на  предел

знаменателя, если последний не равен нулю. 
Кроме этих теорем широкое применение имеют два замечательных 

предела:
1. Предел  отношения  синуса  бесконечно  малой  дуги  к  самой  дуге

равен единице.

lim
x→0

sin x
x

=1
,   или 

lim
x→0

tgx
x

=1
. (4.1.1)

2. Предел выражения:

lim
n→∞

(1+
1
n
)n=e

 или 
lim
α→ 0

(1+α )

1
α=e

. (4.1.2)
Рассмотрим применение указанных теорем в решении конкретных 

примеров.
Пример 13.

Вычислить предел 
lim
x→ x 0

2x2−3 x−9
x2−x−6

, a )x0=3 b )x0=∞

Решение:

а)
lim
x→3

2 x2−3 x−9
x2−x−6

.
 Подставив предельное значение аргумента в заданное

выражение, получим неопределенность вида ( 00 ) , для раскрытия которой 
числитель и знаменатель дроби разложим на множители, найдя 
предварительно корни трехчленов.



2x2−3 x−9=0 x1=3, x2=−
3
2
,

x2−x−6=0 x1=3, x2=−2 .

lim
x→3

2x2−3 x−9

x2−x−6
=lim
x→3

2(x+32 ) (x−3 )

( x+2 ) ( x−3 )
=lim
x→3

2 x+3
x+2

=
2⋅3+3
3+2

=
9
5

=1,8.

б)
lim
x→∞

2x2−3 x−9
x2−x−6

.
 Подстановка предельного значения х показывает, что

имеем неопределенность вида 
(∞∞ )

, для раскрытия которой числитель и 

знаменатель дроби делим почленно на х2 .При этом получим пределы вида

lim
x→∞

1
x
, lim

x→∞

6

x2  и т. д., которые равны нулю.

lim
x→∞

2x2−3 x−9

x2−x−6
= lim
x→∞

2 x2

x2
−
3 x
x2

−
9
x2

x2

x2
−
x
x2

−
6
x2

= lim
x→∞

2−
3
x
−
9
x2

1−
1
x
−
6

x2

=
2
1
=2

.
Пример 14.

Вычислить предел 
lim
x→0

√1+x−√1−x
x .

Решение: 

Нетрудно убедиться, что имеем неопределенность 
( 00 ) , которая в 

отличие от предыдущего примера, содержит иррациональность в числителе.
Чтобы освободиться от этой иррациональности, умножим числитель и 

знаменатель дроби на выражение, сопряженное числителю. Применив затем 
формулу разности квадратов двух чисел и упростив числитель, можем 
сократить дробь.

Оставшаяся дробь не содержит нуль в знаменателе и дает возможность 
арифметического подсчета.

lim
x→0

√1+x−√1−х
x

=lim
x→0

(√1+x−√1−х ) (√1+x−√1−х )

x (√1+x+√1−х )
=

=
lim
x→0

1+x−1+ x

x (√1+x+√1− x )
= lim

x→0

2x

x (√1+x+√1− x )
= lim

x→0

2

√1+x+√1−x
=
2
2
=1

.
Пример 15. 

Вычислить предел     
lim
x→0

x sin 3x

tg22 x .
Решение:

Преобразуем данное выражение: 
lim
x→0

x sin 3x

tg22 x
= lim
x→ 0

sin 3 x
1

⋅
х

tg2 x
⋅
1

tg2 x
.



В каждом сомножителе выполним несложные преобразования, 
позволяющие применить 1-ый замечательный предел:

lim
x→0

x sin 3x

tg22 x
=lim
x→ 0

sin 3 x
1

⋅
х

tg2 x
⋅
1

tg2 x
=lim
x→0

sin3 x
3x

⋅
1

tg2 x
2 x

⋅
1

tg2 x
2 x

⋅
3
4
=
3
4

.
Пример 16.

Вычислить предел 
lim
n→∞

( n+1n+2 )
n−5

Решение:
Преобразуем исходное выражение так, чтобы использовать 2-ой 

замечательный предел.
Выделим внутри скобки единицу, сделаем замену переменной и 

преобразуем показатель степени.

lim
n→∞

( n+1n+2 )
n−5

= lim
n→∞

( (n+2 )−3
n+2 )

n−5

= lim
n→∞

(1− 3
n+2 )

n−5

=
 =

|n+2=−3 y n→∞ , y→∞ ¿||n=−3 y−2 ¿|¿
¿

¿¿
= 

lim
y→∞

(1+ 1y )
−3 y−7

=

lim
y→∞ [(1+ 1y )

y

]
−3

⋅(1+ 1y )
−7

=e−3⋅1−7=e−3

=

1

е3 .

 Вопросы для самопроверки
1. Что называется пределом функции в точке х=а?
2. Назовите основные теоремы о пределах.
3. Сформулируйте два замечательных предела.

Задание 2
Вычислить пределы:

1.    а)
lim
x→2

3 х2−7 х+2
7 х2−5 х+2 ; б) 

lim
x→∞

х2−3 х+1
4 х2+ x−2 ;

       в) 
lim
x→0

sin 5x
tg2 x ; г) 

lim
x→∞

(
x+1
x−2

)2 х+3

.

2.    а) 
lim
x→7

x2−8 x+7
( х−7 )2 ; б) 

lim
x→2

√3 х−2−2
х−2 ;

       в) 
lim
x→0

sin 6 x
3 x ; г) 

lim
x→0

(1+х )
2
х

.

3.   а) 
lim
x→−1

2 х2+х−1
5 х2+4 x−1 ; б) 

lim
x→∞

1+2 x−х2

4 х2−5 х+2 ;

      в) 
lim
x→0

x
arcsin3 х ; г) 

lim
x→∞

(
2 x+3
2 x−1

)4 х

.



4.   а) 
lim
x→1

√х−1
х2−1 ; б) 

lim
x→∞

2 x2−3
4 x3+5 х ;

      в) 
lim
x→0
tg2 x⋅ctg 4 x

; г) 
lim
x→0

(1+х )
3
х

.

5.   а) 
lim
x→−1

2 х2+3х+1
х3+1 ; б) 

lim
x→∞

(√х+1−√х )
;

     в) 
lim
x→0

1−cos2 x

x2 ; г) 
lim
x→∞

(
х+4
х+1

)2 х+2

.

6.  а) 
lim
x→2

3 x2−10х+8
х2−4 ; б) 

lim
x→∞

√ х−2х
3 х+1 ;

    в) 
lim
x→0

х
arctg2x ; г) 

lim
x→∞

(
2 x+1
2 x−1

)3 x

.

7.  а) 
lim
x→1

x2−2 х+1
2 х2−х−1 ; б) 

lim
x→0

√1+х−√1−х
х ;

     в) 
lim
x→0

х sin x

2 x2−x−1 ;           г) 
lim
x→∞

(
3 х+2
3 х+1

)6 х−4

.

8.  а) 
lim
x→3

x2−2х+1
х2−9 ; б) 

lim
x→4

√2 х+1−3
√х−2 ;

     в) 
lim
x→0

tg 5 х
tg 3 х ; г) 

lim
x→∞

(
х+3
х+4

)2 х−1

.

9.  а) 
lim
x→−1

x2−х−2
x3+1 ; б) 

lim
x→∞

(√х2+1−х )
;

      в) 
lim
x→0

sin x
tg 3 х ; г) 

lim
x→0

(1+5 х )
3
х .

 10. а) 
lim
x→−3

2 x2+5 х−3
x3+4 х+3 ;          б) 

lim
x→0

(
√2 х+1−1
√3 х+4−2

)
;

        в) 
lim
x→0

arcsin2 x
х ; г) 

lim
x→∞

(
4 х+2
4 х−1

)2 х+3

.

11.   а) 
lim
x→−2

3 x2+5 х−3
х2+3 х+2 ;          б) 

lim
x→0

х
3
√8−х−

3
√8+х ;

        в) 
lim
x→3

x2−4 х+3
х2−9 ; г) 

lim
x→∞

(
х−3
х+4

)х−1

.

12.  а) 
lim
x→3

x2−4 х+3
х2−9 ; б) 

lim
x→∞

2x−4

х+ 3√ х ;

       в) 
lim
x→0

х
arctg3x ; г) 

lim
x→∞

(
3 x−22

3 х−1
)6 x+4

.

13.  а)
lim
x→1

5 x2−4 х−1
х2−6 х+5 ; б) 

lim
x→−1

√ х+2+х
х+1 ;



       в) 
lim
x→0

sin 5x
sin 4 x ; г) 

lim
x→0

(1−2 х )2 х+1

.

14.   а) 
lim
x→−1

7 x2+8 х+1
2х+2

;
; б) 

lim
x→∞

( х−√х2+3х )
;

        в) 
lim
x→0

tg 6 x
tg 3 х ; г) 

lim
x→∞

(
5x+2
5 х−3

)2 x+1

.

15.   а) 
lim
x→−4

2x2+6х−8
х2−16 ;           б) 

lim
x→0

x2

3
√х2+1−1 ;

        в) 
lim
x→0
tg 4 x⋅ctg 2x

; г) 
lim
x→0

(1+3 х )
5
х

.

16.   а) 
lim
x→ 10

5 x2−51х+10
2х−20 ;              б) 

lim
x→0

√1+х−1
х2 ;

        в) 
lim
x→0

3 х
arcsin2 x ; г) 

lim
x→∞

(
4 х−3
4 x+2

)2 х+1

.

17.   а) 
lim
x→3

2 x2−7 х+3
х2−х−6 ;             б) 

lim
x→5

x2−25
√2 х−1−3 ;

        в) 
lim
x→0

х⋅ctg3 x ;
г) 

lim
x→−1

(2x+3 )
1
x+1

.

18.    а) 
lim
x→−1

3 x2+2−1
2 х2+3х+1

;
         б) 

lim
x→∞

1−3 х−2 х2

x3−4 х+3
;

         в)  
lim
x→0

sin х
tg 4 х

;
г) 

lim
x→∞

( x−2x+3 )
x
2 .

19.    а) 
lim
x→2

2 x2−5 х+2
4 x2−7х−2

;
          б) 

lim
x→∞

x2−3 х+1
4 x2−5 х+2

;

         в) 
lim
x→0

х⋅ctg2 x ;
 г) 

lim
x→∞

(
х+3
х+1

)х−2 .

20.   а) 
lim
x→4

8+2х−x2

х2−16
;

б) 
lim
x→∞

x2−х+3
x3−2х2−1

;

       в) 
lim
x→0

tg 3 x
х

;
г) 

lim
x→4

( х−3 )
2
х−4 .

Производная функции
Понятие  производной  функции  является  одним  из  основных  в

математике и широко применяется в различных областях науки и техники.

Производной  функции  y=f(x)  в  точке  х 0  называется  предел
отношения приращения функции к приращению аргумента, когда последнее
стремится к нулю произвольным образом.

у '= lim
x→ x∘

f ( x )− f ( x0)
x−x∘

= lim
Δx→ 0

Δy
Δx .



Процедура  отыскания  производной  называется  дифференцированием
функции.

Справедливы следующие правила дифференцирования:

1. (с)
'

=0  2. (u+v)
'

=u
'

+v
'

 3.  (uv)
'

=u
'

v+uv
'

4. (сu)
'

= сu
'

5. (

u
v
)'=
u' v−uv '

v2 .

На  основе  этого  определения  могут  быть  выведены  формулы  для
производных основных элементарных функций:

1. ( хn)' nxn−1 , в частности: 
x '=1 ;(√ х )'=

1
2√x

;( 1х )
'

=−
1

x2 ;

2. (ax )'=a ln a , в частности: (ex )'=e x ;

3. 
( loga x )

' 1
x lna , в частности: 

( ln x )'=
1
x ;

4. (sin x )'=cos x ;  5. (cos х )'=−sin x ;

6. 
( tgx )'=

1

cos2 x ; 7. 
(сtgx )'=−

1

sin2x ;

8. 
(arcsin x )'=

1

√1−x2 ; 9. 
(arccos x )'=

−1

√1−x2 ;

  10. 
(arctgx )'=

1

1+x2 ; 11. 
(arcctgx )'=−

1

1+x2 .
Особый интерес представляет производная сложной функции.

Если у=f(u), где u= ϕ ( х ) , тогда у х
'
= yu

'
⋅ux
'

.

Пример 1   Найти производную функции: 
у=(√х+

1
х
+2 х3)4

.
Решение. 
Используя  правило  дифференцирования  сложной  функции,  а  также

формулу нахождения производной степенной функции, получим:

y '=4(√ x+
1
x
+2x3 )3( √x+

1
x
+2x3 )'=4( √x+

1
x
+2x3 )3(

1
2√x

−
1

x2
+6x2)

.

Пример 2   Найти производную функции у=2ctg 3 x⋅ln( x2+1) .
Решение. 
Воспользуемся  правилом  дифференцирования  произведения  двух

функций  и  формулами  нахождения  производной  от  показательной  и
логарифмической функции.



y ' (2ctg3 x)' ln( x2+1 )+2ctg3 x ( ln ( x2+1))' =   =

2ctg3 x ln 2(ctg3 x )' ln ( x2+1 )+2ctg3 x⋅
1

x2+1
( x2+1)'

=  =

2ctg3 x ln 2(−
1

sin23 x
)(3x )' ln ( x2+1)+2ctg 3 x

1

x2+1
⋅2 x=

 

=
−2ctg3 x ln 2⋅

3

sin23 x
ln( x2+1)+2ctg3 x⋅

2 x

x2+1 .

Пример 3 Найти производную функции: 
у=
sin 2 x

√2−3 x3 .
Используем  правило  дифференцирования  дроби  и  формулы

нахождения производной от sin u  и степенной функции.

y '=
(sin 2 x )' √2+x3−sin 2x (√2−3 x3 )'

(√2−3 x3 )2 =

=

2сos2 x √2−3x3−sin 2 x⋅1
2√2−3 x3

(2−3 x3 )'

2−3x3
=

¿

2cos2x √2−3 x3−sin 2 x⋅−9 x
2

2√2−3x3

2−3 x3
=

¿
4 cos2x (2−3 x3 )+9 x2sin 2x

(2−3x3 )√2−3 x3
.

Пример 4   Найти производную функции:  x3+ y3−3 xy=0 .
Решение. 

При нахождении производной неявно заданной функции 
продифференцируем обе части уравнения по переменной х , имея в виду, 

что у  есть функция от х  и выразим у '  из полученного линейного 

относительно у '  уравнения.
3 x2+3 y2 y '−3( y+xy ' )=0 .
3 x2−3 y=3 xy '−3 y2 y ' .
x2− y= y ' ( x−3 y2 ).

y '=
x2− y
x− y2

.

Если функция задана параметрическими уравнениями, то ее 

производная по переменной  х  находится по формуле 
у х
'
=
у t
'

xt
'

.

Пример 5 Найти производную функции:   

{x=t 3 ¿ ¿¿¿
¿

¿

Решение. 



Поскольку  x t
'
=3 t2 , y t

'
=2 t , то 

y x
' =
2t

3 t2
=
2
3 t .

Пример 6 Найти производную функции:  y=(sin 3x )x
3
+1

.
Решение. 

Применим метод логарифмического дифференцирования, для чего 
логарифмируем заданное выражение по основанию « е », потом 

дифференцируем и находим у
'

.
ln y=( x3+1)⋅lnsin3 x .

Дифференцируем:
1
y
y '=( x3+1)' lnsin3 x+( x3+1 )( lnsin3 x )'

=

=
3 x2 lnsin3 x+( x3+1 )

1
sin 3 x

⋅cos3 x⋅3=3x2 lnsin3 x+3( x3+1)ctg 3x .

Находим из полученного уравнения у
'

:
y '=[3 x2 lnsin 3x+3( x3+1)ctg3 x ] y=[3 x2 lnsin3 x+3( x3+1 )ctg 3 x ](sin3 x )x

3
+1

.

Вопросы для самопроверки
1. Что называется производной функции?
1. Каковы правила нахождения производных от суммы, произведения,

дроби, от постоянной величины?
2. Как найти производную сложной функции?
3. Правило дифференцирования функции, заданной неявно.
4. В чем заключается метод логарифмического дифференцирования?

Задание 3
Найти производные функции

1. а) у=(3х−4
3
√ х+2)4 , б) 

у=
4 х+7 tgx

√1+9x2 ,

в) y=cos 3x⋅esin x , г) y= ln arctg2x ,

д) x2+ y2−2 y=0 .

2. а) y=(3x3−2
3
√x2−1)2 , б) 

y=
arcsin 3 x

1−8 x2 ,

в) у=23 xtg 2x , г) y=cos ln5 x ,
д) sin x−arctgy=0 .

3. а) 
y=(x2−

1
x3

+5√x )
4

, б) 
y=
arcsin 7 x

x4+ex ,

в) y=etgx ln2 x , г) y=cos √x2+3 .

д) ex−x− y3=0 .



4. а) 
y=(4 x2− 3

√x
+4)

3

, б) 
y=
sin 2 x
cos5 x ,

в) y=28 xtg 3 x , г) y=arcsin ln 4 x ,

д) x+ ln x+√3+2 y=0 .

5. а) y=( x5−3
√ x+1 )

5

, б) 
y=√1−4 x2

2x+tgx ,

в) y=ectgx⋅sin 4 x , г) y=sin ln 5 x ,

д) ctgx+ ln √4 y+1=0 .

6. а) 
y=(6 x2−

2
x4

+5)
2

, б) 
y=
cos 3x

√3x2+4 ,

в) y=3 tgxarc sin( x2 ) , г) y= ln sin 6 x ,
д) ex−x2−e y=0 .

7. а) y=( x3−4
4
√ x3+2)

3

, б) 
y=

arctg7 x

2−9x2 ,

в) y=ectgx cos6 x , г) y=sin ln2 x ,

д) 2x−sin 2x− y
2
=0 .

8. а) y=( x2−2 5√x+4 )
4

, б) 
y=

x3+ex

√4−9 x5 ,

в) y=4cos x arctg2x , г) y= ln cos5 x ,

д) arctgx− ln √2 y+3=0 .

9. а) 
y=(3 x5−

5
x3

−2)
5

, б) 
y=
cos 6 x
sin 3 x ,

в) y=ex
3

tg7 x , г) y=arcsin ln 2 x ,

д) tgx−√4 y+5+2=0 .

10. а) y=( x4+2 3√ x+1 )
2

, б) 
y=√3−5 x3

e x−ctgx ,

в) y=2sin x arcsin2 x , г) y= ln cos7 x ,

д) x ln x−e y+1=0 .

11. а) 
y=(3 x5−

1
x4

+7)
3

, б) 
y=

x4+ tgx

√4 x2+7 ,

в) y=earcsin ctg3 x , г) y=arctg ln 8 x ,

д) 
{x=t−ln t ,¿ ¿¿¿

12. а) y=(2x4−3 3√ x−1 )
4

, б) 
y=√2−x2

cos 2x ,



в) y=5arctgx sin 4 x , г) y=ln arcsin3 x ,

д) 
{x=a tgt , ¿¿¿¿

13. а) y=(3x5+2 4√ x−8 )
5

, б) 
y=
ctgx−cos x

√5x2+1 ,

в) y=ex
3

arcsin2 x , г) y=arctg ln 5 x ,

д) 
{x=arcsin t ,¿ ¿¿¿

14. а) 
y=(x3−

3
x2

+4)
2

, б) 
y=√2−3 x5

sin 2 x ,

в) y=4tgx arctg3 x , г) y= ln cos4 x ,

д) 
{x=ctgt , ¿¿¿¿

15. а) y=(5x2−3 5√x−2 )
3

, б) 
y=
2x+ctgx

√4+2x3 ,

в) y=esin x arccos3 x , г) y=arctg 7 x ,

д) 
{x=2 t−sin 2t ,¿ ¿¿¿

16. а) 
y=(x4+

2
x3

−7)
4

, б) 
y=√1−7 x5

cos 4 x ,

в) y=56 x arcsin5 x , г) y= ln sin7 x ,

д) 
{x=a ( t−sin t ), ¿ ¿¿¿

17. а) y=(3x2−2 4√x+5 )
5

, б) 
y=√2−5 x
sin 3 x ,

в) y=earsc sin x arccos 4 x , г) y=arctg 5 x ,

д) 
{x=actg 3 t , ¿¿¿¿

18. а) 
y=(x6+

3
x4

−8)
2

,
б) 

y=√2−5 x
sin 3 x

,

в) y=4arctgx cos6 x , г) y= ln arcsin 2x ,

д) 
{x=a cos2 t ,¿ ¿¿¿

19. а) (4 x5−3
5
√x2−7)

3

, б) 
y=
cos x−4 x3

√8+7 x5 ,



в) y=esin xarctg3 x , г) y=sin ln7 x ,

д) 
{x=a (sin t− t cos t ) ,¿ ¿¿¿

20. а) 
y=(3 x2−

5
x3

+1)
4

, б) 
y=√4 x5−2
sin 7 x ,

в) y=2arctgx arcsin2x , г) y= ln cos6 x ,

д) 
{x=t 2+ ln t ,¿ ¿¿¿

 
Приложение производной к исследованию функции

и построению ее графика
Методы дифференциального исчисления позволяют исследовать 

функции и строить их графики. Так, по знаку первой производной в 
интервале можно определить возрастание (убывание) функции, делать 
выводы о наличии или отсутствии экстремума функции. По знаку второй 
производной выделяем интервалы выпуклости (вогнутости) графика 
функции и точки перегиба ее графика. 

Справедливы следующие теоремы:

1. Если  функция  f (x )  дифференцируема  на  интервале  (a ,b )  и
f ' ( x )>0 ( f ' ( x )<0 )  для  ∀ x∈(a ,b ) ,  то эта функция возрастает (убывает) на

интервале (a ,b ) .
2. Если  дифференцируемая  функция  у = f (x )  имеет  экстремум  в

точке х 0 , то ее производная в этой точке равна нулю: f ' ( x0 )=0 .

3. Если  непрерывная  функция  у = f (x )  дифференцируема  в

некоторой  δ -окрестности критической точки х 0  и  при переходе через

нее (слева направо) производная f ' ( x )  меняет знак с плюса на минус, то х

0 - точка максимума; с минуса на плюс, то х 0 - точка минимума.

4. Если функция у = f (x )  во всех точках интервала  (a ,b )  имеет
отрицательную вторую производную, то график функции в этом интервале
выпуклый верх; если у ' ' ( х )<0 , то график выпуклый вниз.

5. Если вторая производная f ' ' ( x )  при переходе через точку х 0 , в
которой она равна нулю или не существует, меняет знак, то точка графика с

абсциссой х 0 - точка перегиба.
Построение графика функции значительно облегчается, если известны 

его асимптоты.
Различают 2 вида асимптот: 
а) Вертикальные, существующие в точках разрыва второго рода. Их 

уравнения имеют вид х=а .

б) Наклонные:  у=kх+b , где 



k= lim
x→±∞

y
x ,      

b= lim
x→±∞

( y=kx )
.

В частности, при k=0  наклонная асимптота становится 

горизонтальной и имеет уравнение y=b .
При исследовании функции и построении ее графика полезно 

воспользоваться следующей схемой:
1. Найти область определения функции.
2. Найти  точки  пересечения  графика  с  осями  координат,  если  это

возможно.
3. Найти асимптоты графика функции.
4. Найти интервалы монотонности и точки экстремума функции.
5. Найти  интервалы  выпуклости  и  вогнутости  и  точки  перегиба

графика функции.
На основании полученного исследования построить график.
Пример 7   Исследовать функцию и построить ее график:

y=
x2+20
x−4 .

Решение. 
1. Область определения. 
D( y )={x∈(−∞ ,4 )∪(4 ,+∞ } .

2. Асимптоты графика:
а) вертикальная x=4 .

б) наклонная y=kx+b , где

k= lim
x→±∞

y
x
= lim
x→±∞

x2+20
x2−4 x

= lim
x→±∞

1+
20

x2

1−
4
x

=1

.

b= lim
x→±∞

( y−kx )= lim
x→±∞

( x
2+20
x−4

−x)= lim
x→±∞

4 x+20
x−4

=4 .

3. Найдем производную функции.

y '=
2x ( x−4 )−(x2+20)

( x−4 )2
=
x2−8 x−20
( x−4 )2 ;          y '=0 ;

x2−8x−20=0 .
x1=−2 x2=10 .

Определим знак производной в промежутках:

(

−∞ ,−2 )

-
2

-
2, 4

4 (
4, 10)

1
0

(1
0, + ∞ )

+ 0 - н
е 
сущ.

→ 0 +



m
ax

m
in

ymax (−2)=−4 .
ymin(10 )=20 .

4. Найдем вторую производную функции.

y ''=
(2x−8)( x−4 )2−2 (x−4 )( x2−8x−20)

( x−4 )4
=

¿
2( x−4 ) [( x−4 )2−( x2−8 x−20) ]
( x−4 )4

=
36
( x−4 )3

.

(

−∞ , 4 )

4 (4,
+ ∞ )

- не
сущ.

+

¿ ¿

Точек перегиба графика функции нет.
По результатам исследования построим график функции.

Вопросы 
для

самопроверки
1. Каковы признаки возрастания и убывания функции?
2. Что называется экстремумом функции?
3. Сформулируйте  необходимые  и  достаточные  признаки

существования экстремума функции.
4. Как найти интервалы выпуклости и вогнутости кривой и точки

перегиба графика функции?
5. Что называется асимптотой кривой?
6. Каких  видов  бывают  асимптоты  графика  функции  и  как  их

найти?

Задание 4
Исследовать  функцию  методами  дифференциального  исчисления  и

построить ее графики:



1. 
y=

x2+1
x .  7. 

y=
x2+3
x−1 .  14. 

y=
x2+16
x+3 .

2.  
y=

x2

x−1 . 8. 
y=

x2+5
x+2 .  15. 

y=
x2−12
x−4 .

3. 
y=

x2−3
x+2 . 9. 

y=
x2−5
x−3 .  16. 

y=
x2−25
x .

4. 
y=

x2−8
x−3 . 10. 

y=
x2−15
x+4 .                17. 

y=
x2+24
x+1 .

5. 
y=

x2+9
x+4 . 11. 

y=
x2+9
x .                 18. 

y=
x2+32
x−2 .

6. 
y=

x2+4
x . 12. 

y=
x2+8
x+1 .           19. 

y=
x2+27
x+3 .

                             13. 
y=

x2+21
x−2 .               20. 

y=
x2−7
x−4 .

Тема 2.1. Неопределенный интеграл
Функция  F( x )  называется  первообразной  функции f (x ),  если

F' ( x )=f (x ).  Множество  первообразных  функции  f (x )  называется

неопределенным интегралом и обозначается ∫ f ( x )dx .
Операции дифференцирования и интегрирования взаимнообратны:

(∫ f ( x )dx )
′
=f ( x ) ,

поэтому нетрудно получить следующую таблицу интегралов:

1) 
∫ xndx=

xn+1

n+1
+C

 ( n≠−1 ), 7) 
∫

dx

cos2 x
=tgx+C

,

2) 
∫
dx
x

=ln|x|+C
, 8) 

∫
dx

sin2x
=−ctgx+C

,

3) 
∫axdx=

ax

ln a
+C

, 9) 
∫

dx

√a2−x2
=arcsin

x
a
+C

,

4) ∫e xdx=ex+C , 10) 
∫

dx

√x2±k 2
=ln|x+√ x2±k 2|+C

,

5) ∫sin xdx=−cos x+C , 11) 
∫

dx

a2+ x2
=
1
a
arctg

x
a
+C

,

6) ∫cos xdx=sin x+C , 12) 
∫

dx

a2−x2
=
1
2a
ln|
a+x
a−x

|+C
.

Не останавливаясь на непосредственном интегрировании по формулам,
как  на  простейшем  способе  решения  примеров,  перейдём  сразу  к  более
сложным методам.

Метод замены переменного



Пусть  требуется  найти  неопределенный  интеграл  от  непрерывной

функции f (x ).

Рассмотрим  некоторую  функцию  x=ϕ ( t ) ,  которая  имеет

непрерывную  производную  ϕ ' ( t )  и  обратную  функцию  t=ϕ−1
( x ) .

(Например: ϕ( t ) монотонна). Тогда справедлива формула:

∫ f ( x )dx=∫ f [ ϕ( t )] ϕ ' ( t )dt . (3.1.1)
В некоторых ситуациях удается подобрать функцию  x=ϕ ( t ) так, что

интеграл в правой части (3.1.1) оказывается проще, чем в левой части. Такой
прием называется методом замены переменной. На практике часто формулу
используют в обратную сторону:

∫ f [ϕ (х )] ϕ
'
( х )dx=∫ f ( t )dt .                 (3.1.2)

Другими  словами,  если  подынтегральное  выражение  может  быть
записано в форме левой части (3.1.2), то с помощью подстановки  t=ϕ ( x )

получаем более простой интеграл (3.1.1).

Пример 8     
∫
cos xdx

√sin x .
Решение.

∫
cos xdx

√sin x
=¿|sin x=t ¿|¿

¿
¿¿¿

.

Пример 9    
∫

x2dx
25−x6 .

∫
x2dx
25−x6

=∫
x2 dx
52−( x3 )2

=¿|x
3=t ¿||3 x2dx=dt ¿|¿

¿
¿¿¿

¿

¿¿

На практике часто используется следующая простая формула:

∫ f (ax+b )dx=
1
2
F (ax+b )+C

,

где F( x ) - первообразная функции f (x ) .

Пример 10. 
∫sin(3 x−2 )dx=−

1
3
cos (3 x−2)+C

.

Пример 11. 
∫

dx
5−4 x

=−
1
4
ln|5−4 x|+C

.

Пример 12. 
∫cos5 xdx=

1
5
sin5 x+C

.



Интегрирование по частям
Формула  интегрирования  получается  почленным  интегрированием

формулы производной произведения.

∫udv=uv−∫ vdu .
Смысл формулы заключается в том, что производная перебрасывается

с одного множителя не другой и интеграл при этом может оказаться проще,
чем исходный.

Можно выделить по крайней мере два класса интегралов, для которых
применима  формула интегрирования по частям.

I. 
∫Pn ( x )¿ {eax ¿} {sinax ¿ }¿{}dx ,¿

где  Pn( x ) - многочлен степени  n .  В качестве  u( x )  нужно взять
Pn( x ) , а dυ = Pn( x ) - другой сомножитель.

При этом формулу приходится применить столько раз, какова степень
многочлена.

II. 
∫ {ln ax ¿ } {arcsinax ¿ } {arccos ax ¿ } {arctgax ¿ }¿ {}Pn ( x )dx

.

В этом случае, наоборот, следует положить dυ = Pn( x ) .
 Рассмотрим применение указанной схемы.
Пример 13. 

∫(х2−3 х+2)е3 хdx .
Это интеграл первого типа, поэтому:

∫(х2−3 х+2)е3 хdx
=

|u=x23 x+2 , dν=e3 xdx ,¿|¿
¿

¿¿
=

=
(x2−3x+2 )

1
3
e3 x−

1
3∫

(2 x−3)e3 xdx=

|применим формулу ¿|| интегрирования ¿|| по частям еще раз :¿||u=2 x−3 , dν=e3x dx , ¿|¿
¿

¿¿
=



=
1
3

( x2−3 x+2)e3 x−
1
3 [(2 x−3)3

e3 x−
2
3
∫ e3 xdx ]=

¿
1
3

( x2−3x+2 )e3 x+
(2x−3)e3 x

9
+
2
27
e3 x+C .

Пример 14. ∫arctgxdx .
Решение.
Это интеграл второго типа, поэтому имеем:

∫arctgxdx=¿|u=arctgx , dv=dx ¿|¿
¿

¿¿¿

=¿|t=1+x
2 ¿|¿

¿
¿¿

.
Заметим, что при использовании формулы интегрирования по частям

приходится  восстанавливать  функцию  ν ( х )  по  ее  дифференциалу  dν .
Поэтому в качестве этого сомножителя нужно брать легко интегрируемую
функцию.

Формула  интегрирования  по  частям  может  хорошо  сработать  и  в
других случаях.

Пример 15 I=∫ eaxcosbxdx .

I=∫ eaxcosbxdx=¿|u=e
ax , d v '=cosbx dx ¿|¿

¿
¿¿¿

   

=eax
1
b
sin bx−

a
b∫

eax sinbxdx=¿|u=e
ax , v '=sin bx dx ¿|¿

¿
¿¿¿

   
=
1
b
eax sin bx−

a
b (− e

ax

b
cosbx+

a
b
∫ eaxcosbx )=1b е

аbsin bx−

   
−
a
b (− e

ax

b
cos x+

a
b
I )

.
Получили уравнение относительного исходного интеграла  I. Вынося  I

за скобку, получим

I (1+ a
2

b2 )=
1
b
eax (sinbx+ ab cosbx ) , 

откуда 

I=

1
b
eax(sin x+ ab cosbx)

1+
a2

b2

+C=
eax (acosbx+b sin bx )

a2+b2
+C

.
Интегрирование выражений, содержащих квадратный трехчлен.

К этому типу интегралов относятся интегралы вида:



J 1=∫
dx

ax 2+bx+c
; J 2=∫

Ax+B

ax2+bx+c
dx

;

J 3=∫
dx

√ax 2+bx+c ;
J 3=∫

Ax+B

√ax 2+bx+c
dx .

Мы увидим в дальнейшем, что без умения находить такие интегралы,
мы не сможем вычислять интегралы от рациональных дробей.

Сначала научимся находить более простые интегралы видов J 1  и J 3
.

Трудность заключается в наличии слагаемого bx. Если бы его не было,

то, вынося за знак интеграла 
1
a , получили бы интеграл вида (11) или (12).

Решить проблему можно выделением полного квадрата.

Пример 16  
∫

dx

2x2+5 x+10 .
Решение.

∫
dx

2x2+5 x+10
=¿|2 x

2+5 x+10=2(x2+ 52 x+5)= ¿|¿

¿

¿¿¿

=
1
2
∫

dx

(x+ 54 )
2

+(5516 )
2
=
1
2
42

√55
arctg

(x+ 54 )4
√55

+C=
2√55
55

arctg
(4 x+5 ) √55
55

+C .

 

Пример 17 
∫

dx

√2 x2+5 x+10 .
Решение.

 

∫
dx

√2x2+5 x+10
=
1

√2
∫

dx

√(x+ 54 )
2

+
55
16

=

=
√2
2
ln|x+

5
4
+√(x+ 54 )

2

+
55
16

|+C
.

Пример 18 
∫

3 x−4

2x2+5 x+10
dx

.
Решение.



∫
3 x−4

2x2+5 x+10
dx=¿|2 x2+5x+10=2( x2+

5
2
x+5)= ¿||2( x2+2x

5
2
2

+
25
16

−
25
16

+5 )=2 [(x+ 54 )
2

+
55
16 ] ¿|¿

¿

¿¿¿

=
3
2 ∫

tdt

t 2+
55
16

−
1
2 ∫

31
2

t2+
55
16

dt=
3
4 ∫

2 tdt

t2+
55
16

−
31
4 ∫

dt

t2+
55
16

=

¿
3
4
ln(t2+5516 )−31⋅44 √55

arctg
4 t
√55

+c=

¿
3
4
ln|2x2+5x+10|−

31
√55

arctg
4 x+5
√55

+c .

Пример 19 
∫

(3 x−4 )dx

√2 x2+5 x+10 .
Решение.

∫
(3 x−4 )dx

√2x2+5 x+10
=
3
4
∫

(4 x+5 )dx

√2 x2+5 x+10
−
31
4
∫

dx

√2x2+5 x+10
=

=
3
4

√2x2+5x+10=3
4
∫ (2х2+5х+10 )

−
1
2 ( 4 х+5)dx−

31
4
J 2=

¿
3
4

(2 x2+5x+10 )
1
2

1
2

−
31
4
J 2=

3
2

√2 x+5x+10−
31
4
J 2 ,

где S=∫
a

b

[ f 1( x )−f 2( x )] dx - интеграл, рассмотренный в примере 17.

Интегрирование рациональных дробей
Методика  интегрирования  правильных  дробей  основана  на

представлении  знаменателя  в  виде  произведения  линейных  выражений
(возможно в целых положительных степенях) и квадратичных сомножителей
с отрицательными дискриминантами (возможно в целых степенях). Известен
алгебраический результат, что такое представление всегда возможно.

y=4 x−x2

(x2+ p1x+q1)
β1 .. . (x2+ pl x+ql )

βl

.
Вообще  говоря,  получение  такого  представления  для  многочленов

высоких  степеней  является  сложной  задачей.  Мы  в  дальнейшем  будем
считать,  что  знаменатель  уже  представлен  в  таком  виде.  Известен
алгебраический  результат,  что  любая  правильная  дробь  может  быть
представлена в виде суммы простейших дробей, интегралы от которых легко



находятся.  При этом каждому линейному сомножителю вида  ( x−α )
k

 в
знаменателе соответствует группа простейших дробей вида:

M (4 , 0) .

В частности при k=1  имеем только одно слагаемое: 
A
x−α .

Каждому квадратичному сомножителю  (x2+ px+q )
k

 соответствует
группа дробей вида:

A1 x+B1
x2+ px+q

+
A2x+B2

(x2+ px+q )
2
+. . .+

Ak x+Bk

(x2+ px+q )
k

, 

а при k=1  - одно слагаемое 

АХ+В

x2+ px+q .
Рассмотрим примеры разложения правильной дроби на простейшие:

Пример 20 

x2+x+3
x ( x−1 ) (x+2 )

=
A
x
+
B
x−1

+
C
x+2 .

Пример 21 

x

(x+3 ) ( x−2 )
3
=

A
x+3

+
B1
x−2

+
B2

( x−2 )
2
+

B3
(x−2 )

3
.

Пример 22 

1

2 x3+3 x2−5x
=

1

x (2 x2+3 x−5 )
=

1

2 x ( x−1 )(x+ 52 )
=

y1=f 1 ( x ) .

Пример 23 

x2−1

(x+2 ) (x2+2 x+5 )
=

A
x+2

+
Bx+C
x2+2 x+5 .

Пример 24 

1

x (x2+x+1 )
2
=
A
x

+
B1 x+C1
x2+x+1

+
B2 x+C2

(x2+x+1 )
2

.
Теоретически  гарантируется,  что  все  выписанные  разложения

справедливы.  Остается  научиться  находить  постоянные   А,  В,  С …  .
Предположим,  что  указанные  константы  найдены.  Тогда  интегрирование
правильной дроби сведется к нахождению интегралов вида:

     I 
∫

dx
x−a

= ln (x−a )+C
,  III

∫
Ax+B

x2+ рx+q
dx

,

              II 
∫

dx

( x−a )
k
=

( x−a )
−k+1

−k+1
+C

,  (k≠1 ) ,               IV

∫
Ax+B

(x2+ px+q )
k
dx

.



Интегралы  I и  II видов табличные, интегралы  III вида рассмотрены в
предыдущей теме, интегралы IV вида вычисляются по той же схеме, что и III
вида,  но  в  отличие  от  них  после  выделения  полного  квадрата  возникают
интегралы вида:

 
J k=∫

dt

(t2+m2)
k

( k≠1 )

, 
которые находятся по рекуррентной формуле:

J k=
1

m2
Jk−1[1+ 1

2 (1−k ) ]−
t

2 (1−k )m2 (t2+m2)
k−1

.
Перейдем  к  рассмотрению  конкретных  примеров  вычисления

интегралов  от  правильных  рациональных  дробей.  Сначала  рассмотрим
наиболее простой случай, когда  знаменатель содержит только некратные
линейные множители.

Пример 25 
∫

x2−3
(2x+1 ) (1−x ) ( x+5 )

dx
.

Решение.

∫
x2−3

(2x+1 ) (1−x ) ( x+5 )
dx=∫[ A

2x+1
+
B
1− x

+
C
x+5

dx ] .
После  приведения  к  общему  знаменателю  получим  следующее

тождество для числителей:
x2−3=A (1−x ) ( x+5 )+B (2 x+1 ) ( x+5 )+C (2 x+1 ) (1−x ) .

Этим тождеством мы и воспользуемся для нахождения коэффициентов
А, В и С.

Если в данном тождестве в качестве x  взять конкретное значение, то
получим линейное уравнение относительно  А, В и  С. Таких уравнений нам
нужно три. Полученную систему можно решить, например, методом Гаусса.
Однако можно гораздо легче найти коэффициенты, если в качестве x брать
не произвольные числа, а корни линейных сомножителей в знаменателе. При
этом  в  правой  части  тождества  будет  присутствовать  только  один  из
неизвестных коэффициентов.

x=−
1
2
: −

11
4

=A
3
2
⋅
9
2
, A=−

11
27

x=1: −2=18B , B=−
1
9
,

x=−5 : 22=C (−9 )⋅6 , C=−
11
27
.

В результате получим: 

∫
x2−3

(2x+1 ) (−x+1 ) ( x+5 )
dx=−

11
27

∫
dx
2x+1

−
1
9
∫

dx
1−x

−
11
27

∫
dx
x+5

=

=−
11
54
ln (2x+1 )+

1
9
ln (1−x )−

11
27
ln|x+5|+C

.



Если  знаменатель  содержит  квадратичные  сомножители,  то  всегда
нужно проверять, не будет ли D неотрицательным. Если да, то лучше разбить
его на линейные сомножители.

Пример 26    
∫

( x+3 )dx

(4 x2+ x−5 ) (1+x ) . 
Решение.

∫
( x+3 )dx

(4 x2+ x−5 ) (1+x )
=¿|D=1+80=81 ¿|¿

¿
¿¿¿

=
1
4
∫

( x+3 )dx

(x+ 54 ) (x−1 ) (1+x )
.

Завершите самостоятельно вычисление данного интеграла.
Перейдем  к  рассмотрению  чуть  более  сложного  случая,  когда

знаменатель содержит только линейные сомножители, причем некоторые из
них кратные.

Пример 27    
∫

x−1

x ( x+1 )3
dx

.
Решение.

 
∫

x−1

x ( x+1 )
3
dx=∫[ Аx +

B1
x+1

+
B2

( x+1 )
2
+

B3
( x+1 )

3 ]dx .
          x−1=A ( x+1 )

3
+B1 x (x+1 )

2
+B2x ( x+1 )+B3 x .

Положив  последовательно  x=0  и  x=−1 ,  легко  найдем  два
неизвестных коэффициента:

x=0 : −1=A A=−1
x=−1 : −2=−B3 B3=2

Остальные  два  найдем,  приравняв  коэффициенты  при  одинаковых
степенях левой и правой частей тождества:

x3 : 0=A+B1 , B1=−A , B1=1,

x2 : 0=3 A+2B1+B2 , B2=−3 A−2B1=3−2=1.

Тогда 

∫
x−1

x ( x+1 )3
dx=−∫

dx
x

+∫
dx
x+1

+∫
dx

(x+1 )2
+∫

dx

( x+1 )3
=− ln|x|+ ln|x+1|−

   
−
1
x+1

−
1

2 ( x+1 )2
+C

.
Рассмотрим  теперь  случай,  когда  знаменатель  содержит  некратные

квадратичные сомножители с отрицательным дискриминантом.

Пример 28 
∫

x2−2

( x−1 ) (x2+6 x+13)
dx

.
Решение.



∫
x2−2

( x−1 ) (x2+6 x+13 )
dx=∫ [ A

x−1
+

Bx+C
x2+6 x+13 ]dx .

 x2−2=A (x2+6 x+13 )+ (Bx+C ) ( x−1 ) .
Положим x=1 :

−1=A⋅20 , A=−
1
20
.

Остальные  неизвестные  найдем,  приравнивая  коэффициенты  при
одинаковых степенях:

x2 : 1=A+B , В=1+
1
20

=
21
20
.

x=0 : −2=13 А−С , С=13(−120 )+2=2720 .
Тогда

∫
x2−2

( x−1 )(x2+6 x+13 )
dx=−

1
20∫

dx
x−1

+∫

21
20
x+27

t2+6 x+13
dx=

=−
1
20 ∫

dx
x

+
1
20∫

21x+27

x2+6 x+13
dx=¿|x

2
+6 x+13=( x+3 )2+4 ¿||x+3=t , x=t−3 ¿|¿

¿
¿¿¿¿

=−
1
20
ln|x−1|+

1
20

∫
21( t−3 )+27

t2+4
dt=

=−
1
20
ln|x−1|+

21
40 ∫

2 t

t 2+4
dt+

9
5∫

dt

t2+4
=−

1
20
ln|x−1|+

21
40
ln|t 2+4|+

9
10
arctg

t
2
+C=

=−
1
20
ln|x−1|+

21
40
ln|x2+6 x+13|+

9
10
arctg

x+3
2

+C .

Вопросы для самопроверки
1. Что называется первообразной?
2. Сформулируйте основные свойства неопределенного интеграла.
3. В чем заключается метод замены переменной?
4. Какие  функции  целесообразно  интегрировать  по  частям?

Почему?
5. Как разложить рациональную дробь на простейшие?

Тема 2.2. Определенный интеграл

Пусть функция у= f ( x )  определена на отрезке  [а , в ] . Разобьём этот

отрезок  на  части  точками  х0=а< х1< х2< . . .< хn=b.  Получим  n

частичных отрезков длиной Δхi = x i−x i−1  каждый.

В каждом частичном отрезке выберем произвольную точку c i ∈[xi−1 , хi ]

и вычислим в ней значение функции f (ci ) .
Составим сумму произведений:



Sn=f (ci)Δx1+ f (ci0 Δx2+.. .+ f (cn)Δxn=∑
i=1

n

f (ci )Δx i
.

Эта  сумма  называется  интегральной  суммой функции  у= f ( x )  на

отрезке  [а , в ] .  Перейдем  к  пределу  в  последнем  выражении,  когда

максимальный из отрезков Δхi→0 . 

Если при этом сумма Sn  имеет предел J , не зависящей от способа

разбиения отрезка [а , в ]  на части и от выбора точек с i  в них, то число J

называют определенным интегралом от функции у= f ( x )  на отрезке [а , в ] :

∫
a

b

f ( x )dx= lim
max Δxi→0

∑
i=1

n

f (c i)Δxi .

В таких случаях функцию f (x )  называют интегрируемой на отрезке
[а , в ]  и  для  нее  справедлива  теорема,  утверждающая,  что  любая

непрерывная на отрезке [а , в ]  функция, является интегрируемой.

Основные свойства определенного интеграла

1) 
∫
a

b

f ( x )dx=−∫
a

b

f ( x )dx
; 2) 

∫
a

a

f ( x )dx=0
;

3) 
∫
a

b

f ( x )dx=∫
a

c

f (x )dx+∫
c

a

f ( x )dx
;

4) 
∫
a

b

[ f 1( x )dx+f 2( x ) ]dx=∫
a

b

f 1( x )dx+∫
a

b

f 2 ( x )dx
;

5) 
∫
a

b

сf (x )dx=c∫
a

b

f ( x )dx
, где c - постоянная.

Правила вычисления определенного интеграла

1) Формула Ньютона-Лейбница:

 
∫
a

b

f ( x )dx=F ( x )|
a

b

=F(b )−F (a )
,

где F( x ) - первообразная для f (x ) .
2) Интегрирование по частям:

∫
a

b

uv=uv|
a

b

−∫
a

b

vdu
,

где  u( x )  и  v ( x ) -  непрерывные  и  дифференцируемые  функции  на

отрезке [а , в ] .



3) Замена переменной:

∫
a

b

f 1( x )dx=∫
α

β

f [ ϕ ( t )] ϕ' ( t )dt
,

где  x=ϕ ( t ) -  функция,  непрерывная  вместе  со  своей  производной
ϕ ' ( t )  на отрезке α≤t≤β .

4) 

∫
−a

a

f ( x )dx=¿ {0 , если f (−x )=−f ( x )−функция нечетная , ¿¿¿¿¿

Пример    Вычислить:

∫
π
6

π
4

dx

cos2 x
.

Решение.
По формуле Ньютона-Лейбница будем иметь:

Пример   Вычислить:

∫
0

1

xe−x dx
.

Решение.
Используем формулу интегрирования по частям:

∫
0

1

xe−x dx
=

=¿|x=u dx=du ,¿|¿
¿

¿¿

=−xe− x|
0

1

+∫
0

1

e− xdx=−e−1−e−x|
0

1

=−2e−1+1=
e−2
e
.

Пример   Вычислить:

∫
0

r

√r2−x2dx
.

Решение.

Сделаем замену переменной: x=r sin t ,

dx=r cos tdt ;    x=0⇒t=0 ;      
x=r⇒t=

π
2
.

∫
0

r

√r2−x2dx=∫
0

π
2

√r2−r2sin2 t r cos tdt=r 2∫
0

π
2

cos2 tdt=
1
2
r2∫
0

π
2

(1+cos2 t )dt=

.
3

3
1

64cos

4

6

4

6

2











tgtgtgx
x

dx



=
1
2
r2 [ t+ 12 sin 2 t ] 0

π
2

=
r2

2 [( π2 +
1
2
sin π )−(0+ 12 sin 0)]=πr

2

4 .

Приложения определенного интеграла
Вычисление площадей плоских фигур

Используя геометрический смысл 
определенного интеграла, нетрудно получить
формулу для вычисления площади плоской 
фигуры, ограниченной кривыми
f 1 ( x )≤f 2( x )  и прямыми x=a , х=b :

S=∫
a

b

[ f 1( x )−f 2( x )]dx
.

у=f 1 ( x ) , y= f 2 ( x )

Пример 

Вычислить площадь фигуры, ограниченной параболой y=4 x−x2  и 
осью Ox .

Решение.
Парабола пересекает ось Ox  в точках O(0 , 0 )  и M (4 , 0)

f 2 (x )=4 х−х2 ,

f 1 ( x )=0 .Поэтому:
S=∫

0

4

(4 x−x2 )dx=[2 x2−13 x3 ]0
4

=
32
3 (кв.ед.).

Вычисление объемов тел вращения



При вращении криволинейной трапеции, ограниченной линиями:
y1=f 1 ( x ) , y2=f 2 ( x ) ,  [0≤f 1( x )≤ f 2( x ) ]  х=а ; х=b  вокруг оси Ox , 

получим объем тела вращения:

v=π∫
a

b

( y2
2− y1

2 )dx
.

Пример 
Найти  объем  тела,  образованного

вращением  вокруг  оси  Ох  фигуры,

ограниченной  кривой  y2=( x−1 )3  и  прямой
x=2 .

Решение.
Для построения кривой найдем точки:
при y=0 ,         x=1 ;       при x=2 ,

y=1 .

А(1,0);  В(2,1)

 
Вычисление длины дуги плоской кривой

сли  кривая  y= f ( x )  имеет  непрерывную  производную  на  отрезке
[a , b ] , то длина дуги этой кривой находится по формуле:

α=∫
a

b

√1+ y '
2

dx
.

Пример 

Найти длину дуги кривой y2=x3  от x=0  до x=1  ( y≥0 ).
Решение.

Найдем  
y '=

3
2
x
1
2

.  Тогда

α=∫
0

1

√1+ 94 x dx= 49⋅23 (1+
9
4
x )
3
2|
0

1

=
8
27 (134 )

3
2−

8
27

=
8
27 (138 √13−1)

.
Вопросы для самопроверки
1. Что  называется  интегральной  суммой  для  функции  f (x ) на

отрезке [a , b ] ?
2. Что называется определенным интегралом?
3. Каковы  геометрический  и  физический  смыслы  определенного

интеграла?
4. Назовите основные свойства определенного интеграла.
5. Назовите основные методы (правила) вычисления определенного

интеграла.
6. Перечислите основные приложения определенного интеграла.



Задание 5
Найти  неопределенные  интегралы  способом  подстановки  (методом

замены переменного).

1. ∫√cos x sin x dx             7. 
∫√ ln x⋅

dx
x              14. ∫ x2ex

3+1

dx            

2. 
∫ ( ln x )3

dx
x                      8. 

∫
x

√1−2x2
dx

                15. 
∫

x3

√8x 4−1
dx

3. 
∫
arctg x

1+x2
dx

                     9. 
∫

x

2x4+5
dx

                  16. 
∫

x

2x2+3
dx

     

4. 
∫
cos x
3
√sin x

dx
                     10. 

∫
dx
x ln x                   17. 

∫arcsin2 x
dx

√1−x2

5. ∫e− x
2

x dx                       11. 
∫
sin x

cos2 x
dx

                       18. 
∫ √arctgx

1+ x2
dx

6. 
∫

x

2+x4
dx

                    12. 
∫

x2

2x3+3
dx

                    19. 
∫
ln x+3
x

dx

                                          13. ∫√5 x4+3 x3 dx        20. 
∫

x

√1+2 x2
x dx

Задание 6
Найти  неопределенные  интегралы,  используя  выделение  полного

квадрата.

1. 
∫

4 x−1

x2−4 x+8
dx

                                     11. 
∫

8 x−7

x2+10 x+29
dx

2. 
∫

5 x+8

x2+2x+5
dx

                                         12. 
∫
11 x−3

x2+6 x+13
dx

3. 
∫

3 x−2

x2+4 x+8
dx

                                        13. 
∫
10 x−7

x2−8 x+20
dx

4. 
∫

8 x−3

x2+6 x+10
dx

                                      14. 
∫

3 x+11

x2−16 x+68
dx

5. 
∫

7 x+3

x2−4 x+5
dx

                                        15. 
∫

5 x+16

x2+2x+17
dx

6. 
∫

9x+10

x2−6 x+10
dx

                                      16. 
∫

3 x−11

x2−8 x+20
dx

7. 
∫

3x+10

x2−8 x+10
dx

                                      17. 
∫
17 x+5

x2−12 x+40
dx

8. 
∫

3 x+7

x2+8 x+17
dx

                                      18. 
∫
12 x−7

x2+16 x+65
dx

9. 
 


dx

xx

x

52

25
2

                                        19. 
 


dx

xx

x

172

78
2

    10. 
 


dx

xx

x

136

37
2

                                      20. 
 


dx

xx

x

328

317
2

Задание 7



Найти неопределенные интегралы, применяя метод интегрирования по
частям.

1.  dxxln
                                                11.  dxxx ln3

2. 
   dxxx 3sin12

                                   12. 
   dxxx 5cos73

3. 
   dxex x21

                                          13. 
   dxxx 3sin212

4.  dxxx 2cos
                                            14.  dxxx 2ln3

5.  dxxarctg 2
                                           15.  dxxx 8sin

6. 
   xdxx ln15

                                        16.  dxxarccos

7. 
   dxxx 5sin28

                                   17.  dxx2arcsin

8. 
   dxex x23

                                        18. 
   dxxx 3cos12

9.  dxxx 3ln
                                            19. 

   dxxx 7sin108

10. 
  dxex x  782

                                     20.  dxx8ln

Задание 8
Найти  неопределенные  интегралы,  пользуясь  разложением

рациональных дробей на простейшие.

1. 
 

dx
x

x

13
                                        11.   


dx

xx

x

3

13
2

2. 
dx

x

x
 


8

20
3

                                          12. 
 


dx

x

x

1

15
3

3.   


dx
xx

x

1

13
2

                                       13. 
 


dx

xx

x
3

12

4. 
 


dx

xx

x

2

52
3

                                        14. 
 


dx

xx

x

4

52
3

5. 





dx

xx

x

3

13
3

                                     15.     
dx

xx

x

35 2

6.     


dx
xx

x

21

58
2

                               16.     


dx
xx

x

41

1
2

7.     


dx
xx

x

13

27
2

                               17.     
dx

xx

x

103 2

8.   


dx
xx

x

4

115
2

                                       18.   


dx
xx

x

6

52
2

9.     
dx

xx

x

31

3
2

                                19.     


dx
xx

x

52

3
2

10. 
 

dx
x

x

1

2
3

                                          20.     


dx
xx

x

32

2
2



Задание 9
Вычислить площадь, ограниченную заданными параболами.

1. y= 
2

2

1
x

-x+1;                                        7. у=2
2х -6х+1;

          у= - 
2

2

1
x

+3x+6.                                        у= - 
2х +х-1.

2. y= 
2

2

1
x

+x+2;                                       8. у=
2

3

1
х

-2х+4;

          y= - 
2

2

1
x

-5x+7.                                        у= - 
2

3

2
х

-х+2.

3. y= 
2

3

1
x

-3x+2;                                      9. у=
2х -5х-3;

         y= - 
2

3

2
x

-2x+4.                                         у= - 3
2х +2х-1.

    4.  y=2
2х +6х-3;                                        10. у=

2х -2х-5;

         y= - 
2х +х+5.                                              у= - 

2х -х+1.

    5.  y=3
2х -5х-1;                                         11. у=

2

4

1
х

-2х-5;

         y= -
2х +2х+1.                                             у= - 

2

4

3
х

-х+1.

    6.  у=
2х -3х-1;                                           12. у=

2

2

1
x

+3х-2;

         у= - 
2х -2х+5.                                             у= - 

2

2

1
x

-х+3.

Тема 2.3. Приближенные методы интегрирования 

Подстановка задачи численного интеграла
При вычислении определенного интеграла

, где f(x) - функция непрерывная на отрезке [a,b] 
используется формула Ньютона - Лейбница:

(4.1)
Однако бывают случаи, когда первообразную F(x) нельзя найти, или не

всегда  удается  довести  вычисления  до  числового  значения.  Иногда
подынтегральная  функция  может  быть  задана  таблично  или  графиком,
поэтому формула (4.1)  не  исчерпывает  практических  приемов вычисления
интегралов.



На  практике  часто  применяют  различные  методы  приближенного
(численного) интегрирования.

Определение: Формулы,  используемые  для  приближенного
вычисления интегралов, называют квадратурными формулами.

Простой прием построения квадратурных формул состоит в том, что
подынтегральная  функция f(x)  заменяется  на  отрезке  [a;b]
интерполяционным многочленом Лагранжа Ln(x), и тогда:

. (4.2)
Подобный подход удобен тем, что он приводит к алгоритмам, легко

реализуемым  на  компьютере,  и  позволяющим  получать  результат  с
точностью, достаточной для широкого круга практических приложении.

Метод прямоугольников

Для  вычисления  определенного  интеграла  отрезок  [a;b]
разбивают  на n  криволинейную  трапецию,  заменяют  прямоугольником  с

основанием , и высотой  соответственно.

Данный  подход  к  решению  задачи  дает  площадь  криволинейной
трапеции, т.е. значение определенного интеграла с недостатком

. (4.5)
Формула (4.5) называется формулой прямоугольников с недостатком.
Аналогично можно получить формулу для вычисления определенного

интеграла с избытком.



(4.6)
Формула (4.6) называется формулой прямоугольников с избытком.

где значение . (4.7)

Пример: Вычислить  по  формуле  прямоугольников  интеграл  
(n=5).

Решение: Имеем a=0,  , .

Тогда 
Вычислим значение функции по формуле (4.7):

Применяя формулу прямоугольника с недостатком (4.2) получим

Вычислим  данный  интеграл  по  формуле  Ньютона  -  Лейбница  и
сравним результаты:

Относительная погрешность вычисления:

.
Метод трапеций
Геометрический  смысл  этого  метода  практического  вычисления

определенного  интеграла  состоит  в  том,  что  нахождение  площади



криволинейной трапеции заменяется нахождением площади приблизительно
равновеликой прямолинейной трапеции.

(4.8)
Для  повышения  точности  результата  разобьём  фигуру  на n частей,  а

затем суммируем площади получившихся трапеций:

(4.9)

где .
Формула (4.9) называется формулой трапеций.

Пример: По формуле трапеции вычислить интеграл

(n=5).

Решение: Имеем a=0, b=5, , .
Вычислим промежуточные значения функции в узлах:

Тогда по формуле трапеций (4.9) имеем:

.

Метод парабол



Замена  подынтегральной  функции f(x)  параболой,  проходящей  через
точки Mi(xi; yi),  (i=0,1,2)  позволяет  получать  более  точное  значение
определенного интеграла.

Если считать, что n - четное (n=2m), то получим:

(4.10) , где .
Формула (4.10) называется формулой парабол или формулой Симпсона.
Для оценки погрешности формулы Симпсона применяется формула

, (4.11)
Как  следует  из  оценки,  формула  Симпсона,  оказывается  точной для

многочленов  до  3-ей  степени  включительно.  Так  как  для  этих  случаев
производная 4-го порядка равна 0.

Формула Симпсона обладает повышенной точностью по сравнению с
формулой трапеций, это обозначает,  что для достижения той же точности,
что и в формуле трапеций, в ней можно брать меньшее число n - отрезков
разбиения.  Последнее  обстоятельство  весьма  важно  для  вычислений.
Поскольку основное время затрачивается на нахождение значений функции в
узлах. Укажем простой практический прием, позволяющий прогнозировать
требуемое число отрезков разбиения по заданной точности .

, (4.12)

Пример: Вычислить интеграл по формуле парабол

, (n=10).
Решение: Значения  подынтегральной  функции  в  узловых  точках

запишем в таблицу:

x

i

0 0
0 0,00



,1 19966
0

,2
0,00

79467
0

,3
0,05

31936
0

,4
0,06

23068
0

,5
0,23

97124
0

,6
0,20

32711
0

,7
0,63

13333
0

,8
0,45

91078
0

,9
1,26

89896
1 0,84

1478

Подставим  найденные  значения  в  формулу  Симпсона,  учитывая,
что h=0,1:

В данном случае легко вычислить «точное» значение этого интеграла,
пользуясь формулой Ньютона - Лейбница

.
Как видим, результат, полученный с помощью приближенной формулы

парабол, дает высокую точность.

Задания
Задание  1.  Вычислить  интеграл  от  заданной функции f(x) на  отрезке

[a;b] при делении отрезка на 10 равных частей тремя способами:
1. по формуле прямоугольников;
2. по формуле трапеций;
3. по формуле Симпсона;
Сравнить точность полученных результатов.



Задание  2.  Вычислить  интеграл  вручную  по  формуле  Ньютона-
Лейбница. Сравнить полученные результаты с результатами,  полученными
при выполнении задания 1.

Вариант 1 2 3 4 5
f(x)

a 1 1 2 1 1,2
b 2 2 3 2 2,2
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Данные  методические  указания  по  выполнению  практических  работ

являются  частью  учебно-методического  комплекса  по  дисциплине
«Информатика» и предназначены для студентов специальности 40.02.01 Право
и организация социального обеспечения.

Целью  практических  работ  студентов  является  приобретение  навыков
работы на персональном компьютере в среде Windows и основных офисных
программах MS Office – текстового редактора MS Word; табличного редактора
MS Excel.

Выполнение практических работ направлено на закрепление полученных
в  ходе  изучения  тем  знаний  и  реализацию  выполнения  требований.
Практические занятия повышают качество знаний, их глубину, конкретность,
оперативность,  значительно  усиливают  интерес  к  изучению  дисциплины,
помогают студентам полнее осознать практическую значимость естественных
наук.

Во  всех  практических  работах  учитывается  полнота  и  качество
выполнения практических заданий.

Требования к содержанию и объему выполняемых заданий выполняется
на ПК и оформляется в тетради, в соответствии с требованиями к практической
работе.

Методические  рекомендации  по  проведению  практических  занятий
дисциплине

«Информатика» ориентированы на достижение следующих целей:
 оценивать  достоверность  информации,  сопоставляя  различные
источники;
 распознавать информационные процессы в различных системах;
 использовать готовые информационные модели,

оценивать  их  соответствие  реальному  объекту  и
целям моделирования;
 осуществлять выбор способа представления

информации в соответствии с
поставленной задачей;
 иллюстрировать  учебные  работы  с  использованием  средств
информационных технологий;
 создавать информационные объекты сложной

структуры, в том числе гипертекстовые;
 представлять  числовую  информацию  различными  способами
(таблица, массив, график, диаграмма и пр.);
 соблюдать  правила  техники  безопасности  и  гигиенические
рекомендации при использовании средств ИКТ;
Практические  работы,  выполняемые  студентами,  позволяют  им

приобрести  опыт  познавательной  и  практической  деятельности,  а  также
способствуют  освоению  общих  компетенций  по  Федеральному
Государственному образовательному стандарту СПО.



Практическая работа №1
Тема: Информация и информационные процессы
Цель  работы:  научиться  определять  количества  информации

различными подходами.
Содержание работы: 
В связи с разными подходами к определению информации выделяют

два подхода к измерению информации.
Субъективный (содержательный) подход
При  данном  подходе  информация  –  это  сведения,  знания,  которые

человек  получает  из  различных  источников.  Таким  образом,  сообщение
информативно (содержит ненулевую информацию), если оно пополняет
знания человека.

При субъективном подходе информативность сообщения определяется
наличием в нем новых знаний и понятностью для данного человека. 

При  содержательном  подходе  возможна  качественная  оценка
информации:  достоверность,  актуальность,  точность,  своевременность,
полезность, важность, вредность.

Субъективный  подход  основывается  на  том,  что  получение
информации,  ее  увеличение,  означает  уменьшение  незнания  или
информационной неопределенности.

Единица  измерения  количества  информации  называется  бит (bit  –
binary digit), что означает двоичный разряд.

Количество информации – это количество бит в сообщении.
Сообщение,  уменьшающее  информационную  неопределенность

(неопределенность знаний) в два раза, несет для него 1 бит информации.
Информационная  неопределенность о  некотором  событии  –  это

количество возможных результатов события.

Пример_1:  Книга  лежит  на  одной  из  двух  полок  –  верхней  или
нижней. Сообщение о том, что книга лежит на верхней полке,  уменьшает
неопределенность ровно вдвое  и несет 1 бит информации.

Сообщение  о  том,  что  произошло  одно  событие  из  двух
равновероятных, несет 1 бит информации.

Научный подход к оценке сообщений был предложен еще в 1928 году
Р. Хартли.

Пусть  в  некотором  сообщении  содержатся  сведения  о  том,  что
произошло  одно  из  N  равновероятных  событий  (равновероятность
обозначает,  что  ни  одно  событие  не  имеет  преимуществ  перед  другими).
Тогда  количество информации,  заключенное в  этом сообщении,  -  x  бит и
число N связаны формулой:

2x  = N
где  x  –  количество  информации  или  информативность  события  (в

битах);
N – число равновероятных событий (число возможных выборов).



Данная  формула  является  показательным  уравнением  относительно
неизвестной x. Решая уравнение, получим формулу определения количества
информации, содержащемся в сообщении о том, что произошло одно из N
равновероятных событий, которая имеет вид:

x = log2N
Если  N  равно  целой  степени  двойки,  то  такое  уравнение  решается

легко, иначе справиться с решением поможет таблица логарифмов.
Если N = 2 (выбор из двух возможностей), то x = 1 бит.

Пример_2: Какое количество информации несет сообщение о том, что
встреча назначена на июль?

 Решение: В году 12 месяцев,  следовательно,  число равновероятных
событий  или  число  возможных  выборов  N  =  12.  Тогда  количество
информации  x  =  log212.  Чтобы  решить  это  уравнение   воспользуемся
таблицей логарифмов или калькулятором.

Ответ:  x = 3,58496 бита.
Ситуации, при которых точно известно значение N, редки. Попробуйте

по такому принципу подсчитать  количество  информации,  полученное  при
чтении страницы книги. Это сделать невозможно.

Объективный (алфавитный) подход к измерению информации
Этот  способ  не  связывает  количество  информации  с  содержанием

сообщения,  и  называется  объективный  или  алфавитный  подход.  При
объективном  подходе  к  измерению  информации  мы  отказываемся  от
содержания  информации,  от  человеческой  важности  для  кого-то.
Информация  рассматривается  как  последовательность  символов,
знаков. Количество символов в сообщении называется  длиной сообщения.
Основой любого языка является алфавит.

Алфавит  –  это  набор  знаков  (символов),  в  котором  определен  их
порядок.

Полное  число  символов  алфавита  принято  называть  мощностью
алфавита. Обозначим эту величину буквой M. Например, мощность алфавита
из русских букв равна 33: мощность алфавита из английских букв равна 26.

При  алфавитном  подходе  к  измерению  информации  количество
информации от содержания не зависит. Количество информации зависит от
объема текста (т.е. от числа знаков в тексте) и от мощности алфавита. Тогда
информацию можно обрабатывать, передавать, хранить.

Каждый символ несет x бит информации. Количество информации x,
которое  несет  один  символ  в  тексте,  зависит  от  мощности  алфавита  M,
которые связаны формулой 

2x = M
Следовательно,  x = log2M бит.
Количество  информации  в  тексте,  состоящем  из  K  символов,  равно

K*x или K* log2M, где x – информационный вес одного символа алфавита.
Удобнее  измерять  информацию,  когда  мощность  алфавита  M    равна



целой  степени  числа  2.  Для  вычислительной  системы,  работающей  с
двоичными  числами,  также  более  удобно  представление  чисел  в  виде
степени двойки.

Пример_3:  в  2-символьном  алфавите  каждый  символ  несет  1  бит
информации (2x = 2, откуда x = 1 бит).

Если M=16, то каждый символ несет 4 бита информации, т.к. 24 = 16.
Если M=32, то один символ несет 5 бит информации.

При M=64, один символ «весит» 6 бит и т.д.
Есть  алфавит,  который  можно  назвать  достаточным.  Это  алфавит

мощностью  256  символов.  Алфавит  из  256  символов  используется  для
представления  текстов  в  компьютере.  В  этом  алфавите  можно  поместить
практически все необходимые символы: латинские и русские буквы, цифры,
знаки  арифметических  операций,  скобки,  знаки  препинания,  знаки
псевдографики. Поскольку 256=28, то один символ этого алфавита «весит»  8
бит.

8 бит информации присвоили свое название – байт.
Байт – поле из 8 последовательных бит. Байт широко используется как

единица измерения количества информации.
1 байт = 8 бит
Компьютерные текстовые редакторы работают  с алфавитом мощности

256  символов.  Поскольку  в  настоящее  время  при  подготовке  книг
используются  текстовые редакторы,  легко  посчитать  объем информации в
тексте.

Если один символ алфавита несет 1 байт информации, то надо просто
сосчитать  число  символов,  полученное  значение  даст  информационный
объем текста в байтах.

Для измерения больших объемов информации  используются
производные от байта единицы:

1 килобайт = 1 Кб = 210  байт = 1024 байта
1 мегабайт = 1 Мб = 210  Кб = 1024 Кб =  1048576 байт
1 гигабайт = 1 Гб = 210  Мб = 1024 Мб =  1048576 Кб = 1073741824

байт

Пример_4:  Книга, набранная с использованием текстового редактора,
содержит  70  страниц,  на  каждой  странице  38  строк,  в  каждой  строке  56
символов. Определить объем информации, содержащейся в книге.

   Решение:    Мощность  компьютерного  алфавита  равна  256  символов.
Один  символ  несет  1  байт  информации.  Значит  1,  страница  содержит
38*56=2128  байт  информации.  Объем  всей  информации  в  книге
2128*70=148960 байт.

Если оценить объем книги в килобайтах и мегабайтах, то 
148960/1024 = 145,46875 Кбайт.
145,46875/1024 = 0,142059 Мбайт.



Алфавитный  подход  является  объективным  способом  измерения
информации в отличие от субъективного, содержательного, подхода. Только
алфавитный  подход  пригоден  при  использовании  технических   средств
работы с информацией.

Измерение графической информации
Наименьший  элемент  изображения  на  экране  (точка  на  экране)

называется  пикселем   (от  английского  "picture  element"). Разрешающая
способность экрана задается произведением MK, где М – число точек по
горизонтали, K - число точек по вертикали (число строк). Количество цветов,
воспроизводимых на экране дисплея N,  и число бит,  отводимых в памяти
компьютера (видеопамяти) под каждый пиксель i,  связаны формулой N=2i.
Величину i называют битовой глубиной (глубиной цвета). Для  черно-белого
изображения   N=2. Следовательно, 2i=2. Отсюда  p = 1 бит на пиксель (точка
на экране либо светится, либо не светится).

Пример_5: Дана черно-белая картинка (рис 1). Определите количество
информации, содержащейся в данной картинке.

Рис. 1

Рис. 2
Дано:
Кол-во цветов = 2
Размер картинки = 7*14 точек
I = ?
Решение:
Так как кол-во цветов=2, то информационный объем 1 точки i = 1 бит
K = 7*14 = 98 (точек)
I = i*k; I = 98*1бит = 98 (бит)
Ответ: информационный объем данной картинки 98 бит.

Пример_6:  Дана  цветная  картинка  (рис.2).  Определите
информационный объем картинки.

Дано:
Кол-во цветов = 8
Размер картинки = 17*24 точки
I = ?
Решение:
Так как кол-во цветов=8, то информационный объем 1 точки i = 3 бит
K = 17*24 = 408 (точек)



I = i*k; I = 408*3 бит = 1224 (бит)
I = 1224 бит:8 = 153 байт.
Ответ: информационный объем картинки равен 153 байт.

Порядок выполнения практической работы:
1. Повторить теоретический материал по теме.
2. Получить задание на практическую работу у преподавателя.
3. Выполнить задание.
4. Оформить  отчет  по  практической  работе,  подготовить  ответы  на

контрольные вопросы.
5. Защитить практическую работу преподавателю.

Задания на практическую работу
Задание 1. Измерьте информационный объем сообщения «Ура! Скоро

Новый год!» в битах, байтах, килобайтах (Кб), мегабайтах (Мб).
Указание: считается, что текст набран с помощью компьютера, один

символ  алфавита  несет  1  байт  информации.  Пробел  –  это  тоже  символ  в
алфавите мощностью 256 символов.

Задание  2.  Измерьте  примерную  информационную  емкость  одной
страницы любого своего учебника,  всего учебника.

Указание:  Для выполнения задания возьмите учебник по любимому
предмету,  посчитайте  число  строк  на  странице,  число  символов  в  строке,
включая   пробелы.   Помните,   что   один   символ   алфавита   несет   1 байт
информации.

Задание  3.  Сколько таких учебников  может  поместиться  на  дискете
1,44 Мб, на винчестере в 1 Гб.

Задание  4.  Яд  находится  в  одном  из  16  бокалов.  Сколько  единиц
информации будет содержать сообщение о бокале с ядом?

Задание 5.  Сколько бит информации несет сообщение о том, что из
колоды в 32 карты достали «даму пик»?

Задание 6. Сравните (поставьте знак отношения)
200 байт  0,25 Кбайт.
3 байта  24 бита.
1536 бит   1,5 Кбайта.
1000 бит  1 Кбайт.
Задание 7.  Книга,  набранная  с  помощью компьютера,  содержит 150

страниц; на каждой странице — 40 строк, в каждой строке — 60 символов.
Каков объем информации в книге?

Задание 8.  Определите,  сколько бит информации несет сообщение о
том, что на светофоре горит зеленый свет.



Рис. 3 Рис. 3 (2 вариант) Рис. 4

Задача  9. Дана  картинка  (рис.  3).  Определите  ее  информационный
объем.

Задача 10. Определите информационный объем картинки (рис. 4). 
Контрольные вопросы
1. Какие подходы к измерению информации вы знаете? Как измеряется

информация при каждом из них?
2. Назовите единицы измерения информации.
3. Что такое глубина цвета?

Практическая работа №2
Тема: Общий состав и структура персональных ЭВМ и 
вычислительных систем

Цель  работы:  отработать  навыки  ввода  информации  с  помощью
клавиатуры, научится технологическим приемам работы с ней.

Содержание работы: 

Порядок выполнения практической работы:
1. Повторить теоретический материал по теме.
2. Получить задание на практическую работу у преподавателя.
3. Выполнить задание.
4. Оформить  отчет  по  практической  работе,  подготовить  ответы  на

контрольные вопросы.
5. Защитить практическую работу преподавателю.

Задания на практическую работу
1. Набрать нижеприведенный текст:
Азбука
Звезды видели мы днем За рекою, над Кремлем.
Воробей влетел в окно Воровать у нас пшено
Дятел жил в дупле пустом, Дуб долбил, как долотом.
Жук упал и встать не может, Ждет он, кто ему поможет.
Бегемот разинул рот:
Булки просит бегемот.
Гриб растет среди дорожки — Голова на тонкой ножке.
Воробей влетел в окно Воровать у нас пшено
Аист с нами прожил лето, А зимой гостил он где-то.
Кот ловил мышей и крыс, Кролик лист капустный грыз.
Ель на ежика похожа:
Еж в иголках, елка — тоже.
Ель на ежика похожа:
Еж в иголках, елка — тоже.
Иней лег на ветви ели, Иглы за ночь побелели.



Дятел жил в дупле пустом, Дуб долбил, как долотом.
С. Маршак

2. Используя  основную  клавиатуру  и  клавиши:  «Enter»,  «Shift»,
«Caps Lock», создать форму экрана по шаблону рисунка 1: 

Рис.1

3.  С  помощью  символов,  изображённых  в  верхней  части  цифровых
клавиш, выполните следующие рисунки:

Нужные символы получаются с помощью комбинации клавиш Shift +
{цифра}. При этом важно, режим ввода каких букв (русских или латинских)
действует в данный момент. 



4. Перепечатать нижеприведенный текст:
Ей было 1100 лет,
Она в 101-й класс ходила,
В портфеле по 100 книг носила – 
Все это правда, а не бред.
* Когда пыля десятком ног,
   Она шагала по дороге,
   За ней всегда бежал щенок
* С одним хвостом, зато 100-ногий.
Она ловила каждый звук
Своими десятью ушами,
И пара загорелых рук
Портфель и поводок держали.
И 10 темно-синих глаз
Рассматривали мир  привычно…
Но станет все совсем обычным,
Когда поймете наш рассказ.

В куплет, отмеченный звездочками, внести смысловые исправления.
Разобраться,  что необычного в портрете этой девочки. Вместо чисел,

показавшимися  странными  по  смыслу,  вписать  числа,  которые,  по  их
мнению, должны здесь быть.

Контрольные вопросы:
1. Роль и назначение клавиатуры компьютера?
2. Какие режимы работы имеет клавиатура?
3. Расскажите  об  отличительных  особенностях  алфавитно-

цифровых, цифровых, функциональных и управляющих клавиш?
4. Что называется сочетанием клавиш и какие сочетания клавиш Вы

знаете?
5. Что называется текстовым курсором? Для чего он нужен?
6. Что называется прокруткой? Назовите приемы прокрутки текста

на экране?

Практическая работа №3
Тема: Операционные системы и оболочки

Цель  работы:  отработка  основных  действий  пользователя  в  среде
операционной системы Microsoft Windows.

Содержание работы: 
 
Задание 1

1. В произвольном порядке разнести значки на Рабочем столе Windows
путем их перетаскивания с помощью мыши. При помощи контекстного
меню Рабочего стола упорядочить значки. Для этого:



=> щелкнуть на Рабочем столе правой кнопкой мыши;
 => выполнить команду Упорядочить значки -> Автоматически.

2. Познакомиться со свойствами вашего компьютера. Для этого:
=> вызвать контекстное меню для объекта Мой компьютер;
=> выбрать пункт Свойства;
=> на вкладке  Общие прочитать тип процессора, объём оперативной
памяти, тип используемой операционной системы;
 => закрыть окно Свойства: Системы.

3. Определить  размер  жесткого  диска,  объем  занятой  и  свободной
дисковой памяти. Для этого:
=>  открыть  объект  Мой  компьютер (выполнить  двойной  щелчок
левой кнопкой мыши);
=> открыть контекстное меню диска С;
=> изучить информацию в открывающемся окне;
=> закрыть окна Свойства (С) и Мой компьютер.

Задание 2
1. Запустить программу WordPad. Для этого:

=> открыть главное меню кнопкой Пуск;
=> выполнить команду Программы -> Стандартные -> WordPad.

2. Установить размеры окна WordPad в 1/4 часть экрана (1/2 высоты и 1/2
ширины экрана) и разместить его в левом верхнем углу Рабочего стала.
Для этого:
=> если окно оказалось раскрытым на весь экран, то уменьшить его

размер  щелчком  на  кнопке  ;
=> изменить размер окна перетаскиванием с помощью мыши нижнего
правого угла окна;
=>  переместить  окно  перетаскиванием  его  за  верхнюю  титульную
строку (обычно синего цвета).

3.  Запустить  программу  калькулятор  (аналогично  запуску  программы
WordPad) и разместить окно этой программы в правом верхнем углу
Рабочего стола.

4. Запустить программу Paint и разместить окно этой программы в левом
нижнем углу Рабочего стола.

5. Переключиться в программу WordPad и развернуть окно программы в
полный экран. Для этого:
=> щелкнуть мышью в окне программы;

=> нажать кнопку раскрытия окна; 
6. Переключиться в программу Калькулятор, используя панель задач,  и

свернуть окно этой программы с помощью кнопки .
7. Переключиться в программу Paint и завершить её работу с помощью

кнопки .
8. Восстановить прежние размеры окна программы WordPad. Для этого:



=> щелкнуть на кнопке .
9. Завершить работу программы Калькулятор.
10. Завершить выполнение программы WordPad.

Задание 3
   1.  Создать  на  диске  С  систему  папок  со  следующей  структурой

(папки изображены в рамках):

   Для этого:
      => открыть окно объекта Мой компьютер;
      => открыть окно объекта Диск С;
      => установив указатель мыши в окне диска С, вызвать контекстное

меню;
      => выполнить команду Создать -> Папку;
      => ввести имя "SCHOOL";
      => открыть папку SCHOOL;
      => создать в ней папку SIGMA и TEST и т.д.
   2.  С  помощью  текстового  редактора  Блокнот  создать  несколько

текстовых файлов, разместив их в папках так, как показано на схеме. Для
этого:
      => открыть Блокнот командой Пуск -> Программы -> Стандартные ->
Блокнот;
      => в окне Блокнота в качестве текста написать полное имя создаваемого
файла; например C:/SCHOOL/Text11.txt;

      => выполнить команду Файл -> Сохранить как;
      => через  диалоговое  файловое окно указать  путь  C:/SCHOOL к

файлу, открыть окно папки SCHOOL, ввести имя файла text11;
      =>  выполнить  команду  Сохранить (расширение  указывать  не

надо);
      =>  через  главное  меню Блокнота  выполнить  команду  Файл ->

Создать;
      =>  повторить  аналогичные  действия  по  созданию  и  сохранению
остальных файлов;

      => закрыть Блокнот.
4. Открыть  программу  Проводник  командой  Пуск  ->  Программы  ->

Проводник. На экране откроется окно Проводника.
5.    Далее:



6.       => развернуть окно во весь экран;
7.       => сделать активной папку SCHOOL, для этого щелкнуть мышью

на папке SCHOOL;
8.       => открыть папку SIGMA, для этого  щелкнуть правой кнопкой

мыши на  значке  слева  от  папки  SCHOOL;  щёлкнуть  на  значке  
папки SIGMA.

9.    Вид открывшегося окна проводника изображён на рисунке.

В левой половине окна - дерево папок, в правой - содержимое текущей
папки. В данном случае текущей папкой является SCHOOL.

4.Скопировать файл text11.txt в папку GAMMA. Для этого:
=> перетащить с помощью правой кнопки мыши значок файла text11 из
правой части  окна на  значок  папки GAMMA в левой части  окна;  В
открывшемся меню выбрать пункт Копировать.
5.  Переименовать  скопированный  файл:  дать  ему  новое  имя
newtext32.txt.
Для этого:
=> щелкнуть на папке GAMMA в левой части окна;
=> вызвать контекстное меню для файла text11.txt в правой части окна;
=> выбрать пункт Переименовать;
=> ввести новое имя;
=> нажать клавишу Enter.
6.Удалить файл text11.txt из папки SCHOOL. Для этого:
=> открыть папку SCHOOL
=> вызвать контекстное меню для файла text11.txt;
=> выбрать пункт Удалить;
7. Переместить файл text22.txt в папку SIGMA (алгоритм должен быть

понятен из предыдущих действий).
8.  После  сдачи  выполненного  задания  преподавателю  удалить  все

созданные папки и файлы.
Контрольные вопросы



1.Каким образом можно создать ярлык файла в программе Проводник?
2.Чем отличается раскрытие от разворачивания папок?
3.В каком случае папка переносится,  а в каком копируется в другую

папку?
4.Как создать ярлык при помощи мастера создания ярлыков?
5.Какие Вы знаете способы удаления файлов и папок?

Практическая работа №4
Тема: Сервисное прикладное ПО

Цель  работы:  создание  архива  и  помещение  в  него  файлов  в
программе WINRAR, сформировать навыки построения файловой системы,
копировать,  перемещать,  переименовывать  и  удалять  файлы  и  папки  в
файловом менеджере Total Commander.

Содержание работы:

Работа с файловым менеджером Total Commander
1. Откройте файловый менеджер Total Commander из меню ПУСК

и изучите интерфейс этой программы.
2. Отобразите  на  правой  панели  содержимое  папки Мои

документы.
3. Создайте  в  этой  папке  новую  папку,  которой  дайте  имя,

соответствующее вашей фамилии.
4. Войдите  в  созданную  папку  и  создайте  в  ней  следующую

файловую систему:

Дисциплины Физика Вес.txt
Электрический ток .txt
Магнит.docx
Линза.bmp
Информатика Файл.txt
Папка
Файловая система.txt
Расширение.txt
Значок.bmp
Основатель Microsoft
История Россия.docx
Остров.txt
Карта.bmp
События

5. Отобразите  содержимое  папки  диска E:\  на  левой  панели
программы.



6. Скопируйте  свою  папку  вместе  с  содержимым  на  диск  Е:\.
Определите их общий размер.

7. Очистите содержимое вашей папки в папке Мои документы.
8. Постройте дерево каталогов диска Е:\ командой меню Навигация

– Дерево каталогов или ALT+F10.
9. Переименуйте  на  диске  Е:\  папку «Дисциплины»  в  «Учебные

предметы».
10. Переместите  все  файлы  и  папки  из  папок «Физика»,

«Информатика» и «История» в  папку «Учебные  предметы» (после
выполнения  этого  действия папки  «Физика»,  «Информатика»  «История»
должны быть пустыми).

11. Выделите  в  папке «Учебные  предметы» группу  файлов,
имеющих расширение .txt.

12. Инвертируйте  выделение  соответствующей  командой  из меню
Выделение.

13. Переместите  выделенные  файлы  в  вашу  папку  в Мои
документы.

14. Откройте по очереди файлы Карта.bmp, Остров.txt и заполните
их какой – либо информацией.

15. Запакуйте  файлы  из  пункта  14  ,  создав
архивы Карта.zip , Остров.rar и поместите их на диск Е:\ командой меню
Файлы – Упаковать.

16. Сравните размеры файлов в запакованном (архивы RAR и ZIP) и
в нормальном состоянии. Сделайте вывод.

17. Распакуйте  архивные  файлы,  поместив  их  на  диск  Е:\
командой меню Файлы – Распаковать.

18. Создайте  самораспаковывающийся  архив,  поместив  в  него  все
файлы из папки «Учебные предметы».

Работа с архиватором WINRAR
1. Откройте  программу WINRAR и  изучите  интерфейс  этой

программы.
2. Найдите в своей папке папку «Учебные предметы» на диска Е:\,

все файлы запакуйте в архив.
3. Архив поместите в свою папку в Мои документы.
4. Преобразуйте созданный архив в самораспаковывающийся архив

командой из пункта меню Операции.
5. Определите  размер  архива  и  сравните  его  с  тем,  который  вы

получили  при  упаковке  этих  файлов  в  файловом
менеджере Total Commander.

6. Добавьте к существующему архиву любой файл из папки «Мои
документы».

7. Проведите тестирование архива.
8. Распакуйте архивные файлы, поместив их в свою папку в «Мои

документы».



9. Создайте папку «Эксперимент» в папке «Мои документы».
10. Скопируйте  в  эту  папку  текстовый  файл;  файл,  содержащий

изображение; файл электронной таблиц (не пустые!).
11. Заархивируйте файлы в отдельные архивы.
12. Сравните  размеры исходных файлов  и  их  архивов.  Результаты

занесите в таблицу:
Название и тип файла
Размер файла
Размер заархивированного файла

Контрольные вопросы:
1. Для чего предназначен файловый менеджер?
2. Опишите  назначение  функциональных  клавиш  в  Total

Commander.
3. Как выделяется один файл? Как снять выделение? Как выделить

несколько файлов?
4. Для чего производят архивацию файлов? Что такое архив?
5. Чем  самораспаковывающийся  архив  отличается  от  обычного

архива?
6. Опишите выполнение следующих операций с архивами в Total

Commander и WINRAR. Ответ оформите в виде таблицы:

Total Commander
WINRAR
Упаковка файлов
Распаковка файлов
Создание самораспаковывающегося архива

Практическая работа 10 
Использование  шаблонов  документов  и  других  средств,

повышающих эффективность работы с текстом

Цель  работы:  познакомить  с  технологией  создания  и  работы  с
шаблонами  в  текстовом  редакторе MS Word,  созданием  и  работой  с
формами. 

Задание  1.     Создать  своё  резюме  с  использованием  шаблона
Изысканное резюме. Запустить текстовый редактор. Нажмите кнопку office -
Создать-  Установленные  шаблоны–  Выбираем  изысканное  резюме  –  в
правом нижнем углу выбираем создать: шаблон

Заполняем  поля,  Форматируем  заголовки  на  своё  усмотрение,
добавляем  или  изменяем  авто-фигуру  (как  сказано  в  видео-уроке)  нужно
сначала  разгруппировать  авто-фигуру,  для  этого  кликнем  правой  кнопкой
мыши  на  авто-фигуру  –  группировка  –  разгруппировать,  повторяем  это
действие  пока  оно доступно.  Затем изменяем или  удаляем не  нужны нам
части авто-фигуры и редактируем их по форме и цвету. 



1. Сохраните документ в своей папке.
Задание 2.     Создать на основе шаблона Стандартное письмо докладное

письмо.
Данные для Докладной записки:
Наименование Вашей организации: Центр государственной экспертизы

товаров
1. Адресат  (кому  направляется  документ)  –  Директору  ОАО

«Астра-П» - фамилия Вашего соседа. Дата – текущая
2. Наименование  должности  лица,  посылающего  документ  –

Руководитель сектора аналитики и экспертизы – Ваша фамилия.
3. Заголовок  к  тексту  –  «О  причинах  невыполнения  сроков

экспертизы»
4. Текст сформулируйте произвольно.  В тексте укажите,  что Ваш

центр  не  может  выполнить  своевременно  заказ  проекта  маркетингового
исследования фирмы Астра-П в связи с отсутствием полной документации об
экономическом  состоянии  фирмы.  Укажите,  что  предоставить  материалы
требуется в ближайшее время. 

5. Сохраните созданный шаблон, как Шаблон документа в Вашей
папке.

Задание 3.
Создать форму расписания предметов на неделю. Выбор предметов и

день осуществлять через выбор из списка 
1. Создать  Резюме  на  основе  Шаблона.  Недостающие  сведения

придумать самим.
2. Создать рекламное письмо на основе шаблона.
3. Создать  информационный  бюллетень  на  тему  «Компьютер  и

здоровье» или «Великие программисты
Контрольные вопросы
Для чего могут применяться Шаблоны?
Опишите технологию создания шаблона.
Какие компоненты могут содержать формы (перечислить)?
Практическая работа 11 Форматирование таблиц
Цель работы:
 научиться выполнять операции по созданию и форматированию

таблиц в документе;  операции по обработке данных таблицы: сортировка,
вычисление;

 научиться  создавать  табличную  модель  на  основе  текстового
описания и реализовывать ее в среде текстового редактора.

Необходимое  программное  обеспечение: установка  и  задание
необходимых параметров программного обеспечения Windows, MS Office.

Создание и форматирование таблиц в WORD
Добавить
Таблицу 1. Таблица – Добавить таблицу

2. Ввести количество строк и столбцов



3. ОК
Задание 1. 
1. Создать новый документ (Файл – Создать - ОК)
2. Установить поля – все 2см (Файл – Параметры страницы – Поля)
3. Добавить  в   документ  таблицу «Моя семья»,  выполненную по

образцу
Мои друзья

№
п/п

ФИО Дата рождения Семейный
статус

Адрес

1

Задание 2
1. Заполнить таблицу в соответствии со сведениями о семье

Задание 3. Выделить элементы таблицы 
- строку  (Щелкнуть мышью в поле выделения напротив строки)
- столбец  (Указать  и  щелкнуть  мышью  верхнюю  границу

столбца)
- ячейку  (Указать  и  щелкнуть  мышью  левый  нижний  угол

ячейки)
- несколько строк
- несколько столбцов
- несколько ячеек
Задание 4. Форматировать таблицу :
- Первая  строка  -   Tahoma,  12пт,  полужирный,  по  центру

(Выделить – Формат – Шрифт)
- Первый столбец – Tahoma, 12пт, полужирный, по центру
- Остальные ячейки - Tahoma, 12пт, курсив, по левому краю
Задание 5. 
1. Добавить  после  каждой  строки  пустую  строку  (Таблица  –

Добавить строки выше (строки ниже))
2. Добавить после третьего и четвертого столбца пустые столбцы

(Добавить после третьего и четвертого столбца пустые столбцы)
3. Удалить  пустые  строки  и   столбцы  (Выделить  –  Таблица  –

Удалить строки(столбцы))

Задание 6. Изменить вид границ  таблицы (Выделить ячейки - Формат –
Границы и заливка)

Задание 7.  
1. Создать новый документ (все поля 2 см)



2. Добавить  в   документ  таблицу  «Мои   друзья»,  выполненную по
образцу  (в  столбце  «Увлечение»  вставить  соответствующую  картинку
(Вставка – Рисунок – Картинки)

3. Оформить  таблицу (Изменить шрифт, цвет и вид границ)
Мои друзья

№
п/п

Фамилия, имя Дата рождения Увлечение

1

Задание 8.
1. Создать новый документ (все поля 2 см)
2. Добавить в документ таблицы по образцу
1.

2. 

Разбить ячейки 1. Выделить ячейки
2. Таблица – Разбить ячейки
3. Ввести количество строк и столбцов, на которые будут

разбиты ячейки
4. ОК

Объединить ячейки 1. Выделить ячейки
2. Таблица – Объединить ячейки

Задание 9.
1. Создать новый документ (Файл – Создать – ОК)
2. Создать таблицу форматом 5 столбцов, 4 строки
3. Разбить каждую ячейку первой строки на  2 ячейки
4. Разбить каждую ячейку второй строки на  3 ячейки
5. Объединить ячейки третьей строки
6. Объединить ячейки  четвертой строки и разбить объединенную

ячейку на 7 ячеек

Задание 10.
1. Удалить таблицу
2. Выполнить  таблицы  по  образцу,  используя  разбиение  и

объединение ячеек



Практическая работа 12 
Математическая обработка числовых данных

Цель работы: Изучение процесса создания электронных таблиц: ввод
заголовка,  «шапки»  и  информационной  части  (данных,  расположенных  в
ячейках).  Изучение  способов  выполнения  расчетов  по  формулам,
форматирования ЭТ, подготовки к печати в Excel, консолидации данных.

1. Запустите  табличный  процессор  Microsoft Excel:  Пуск 
Программы  Microsoft Office  Microsoft Excel.

2. Переименуйте Лист1 в Задание1.
3. В ячейке А1 наберите текст Задание 1.
4. В ячейку А2 введите формулу для вычисления суммы двух чисел

183 и 39:
• в  ячейку  А2  введите  знак  равенства  (=),  введите  число  183и

оператор сложения (+), затем введите число 39 (должна получится формула
=183+39),  нажмите Enter. Результат вычислений — число 222;

• выделите  ячейку  А2,  чтобы  просмотреть  формулу  в  строке
формул.

5. В ячейку A3 введите формулу для вычисления разности183 и 39:
=183-39 (результат — 144).

6. В ячейку А4 введите формулу для вычисления произведения 183
и 39: =183*39 (результат - 7137).

7. В  ячейку  А5  введите  формулу  для  вычисления  частного  от
деления 183 на 39: =183/39 (результат — 4.692307692).

8. Сохраните книгу в своей рабочей папке в файле Вычисления.xls.
Задание 2. Суммирование чисел по столбцам
1. Переименуйте Лист2 в Задание2.
1. Создайте таблицу и введите в ячейки значения и формулы как в

табл. 1.
Таблица1. Образец таблицы

A B C
1 Задание 2
2 Январь Февраль
3 Развлечения
4 Кабельное ТВ 1500 1500
5 Видеопрокат =120*2 =120*3
6 Фильмы =200*2 =200*4
7 Компакт-диски =80+240 =100+350
8 Итого



Примечание.  Если  длинный  текст  не  полностью  виден  в  ячейке,
выделите  эту  ячейку  и  измените  ее  ширину:  Формат   Столбец  
Автоподбор ширины.

3. Используя  кнопку  Автосумма,   просуммируйте  январские
значения  в  столбце  В:  <выделите  ячейку  В8>   <нажмите  кнопку
Автосумма  на  панели  инструментов  Стандартная>   <нажмите  клавишу
Enter>. Результат суммирования — 2460.

Если  кнопка  Автосумма  не  отображается,  выполните  следующие
действия: <нажмите стрелку Параметры панелей инструментов на границе
панели  инструментов  Стандартная>   <выберите  команду  Отображать
кнопки на двух строках>.

4. Скопируйте  формулу  из  ячейки  В8  в  ячейку  С8:  <выделите
ячейку В8> -> <поместите курсор в правом нижнем углу ячейки В8, чтобы он
принял форму черного крестика (+)> <перетащите маркер заполнения 
на ячейку С8>. Когда кнопка мыши будет отпущена, в ячейке С8 отобразится
сумма за февраль 3110.

5. Измените  данные  в  ячейке  В6  (измените  формулу
=250*3),посмотрите, как измениться результат в ячейке В8 (теперь сумма за
январь равна 2810).

Примечание.  Если  результат  не  обновляется,  выполните  следующие
действия:  Сервис   Параметры   <на вкладке  Вычисления  установите
флажок Автоматически>  ОК.

Задание 3. Суммирование чисел по строкам
Просуммируйте данные по строке: <выделите ячейку D4>  <нажмите

кнопку  Автосумма  на  панели  инструментов  Стандартная>   <нажмите
клавишу  Enter>.  Результат  вычислений  —  число  3000.  С  помощью
автозаполнения скопируйте эту формулу в диапазон ячеек В5:В7.

Задание 4. Суммирование чисел по указанному диапазону
1. В  ячейку  А9  введите  текст  ТВ,  видео,  фильмы.  В  ячейке  В9

просуммируйте  значения  ячеек  В4,  В5  и  В6:  <выделите  ячейку  В9>  
Автосумма   <выделите смежные ячейки от В4 до В6 включительно>  
<нажмите клавишу Enter>. Результат вычислений — число 2490.

2. В  ячейку  А10  введите  текст  видео,  диски.  В  ячейке  В10
просуммируйте значения несмежных ячеек В5 и В7: <выделите ячейку В10>
 Автосумма   <выделите  ячейку  В5>   <зажмите  клавишу  Ctrl и
выделите ячейку В7, отпустите клавишу Ctrl>  <нажмите клавишу Enter>.
Результат вычислений — число 560.

Примечание.  Этого результата можно также добиться, введя  =В5+В7.
Функция «СУММ» полезна только при суммировании большего количества
значений.

Задание 5. Использование абсолютной ссылки в формуле
Вычислите  сумму,  которую  можно  сэкономить,  используя  7%-ную

скидку на прокат видеокассет, фильмов и компакт-дисков в феврале:
• в ячейку D2 введите текст Скидка (февраль);



• в ячейку Е2 введите размер скидки 7%: <выделите ячейкуЕ2> 
<щелкните  по  кнопке  Процентный  формат  %,  она  находится  на  панели
инструментов  Форматирование>   <в  ячейке  наберите  число  7>  
<нажмите клавишу Enter>;

• в  ячейку  Е5  введите  формулу  =С5*$Е$2,  нажмите  клавишу
Enter. Результат вычислений — 25.20;

• скопируйте формулу в ячейки Е6 и Е7: <выделите ячейкуЕ5 и
поместите курсор в правом нижнем углу этой ячейки так, чтобы он принял
форму  черного  крестика  (+)> <перетащите  маркер  заполнения  вниз,
отпустите  его  в  ячейке  Е7>.  Результаты  вычисления  по  формуле:  56.00  в
ячейке Е6 и 31.50 в ячейке Е7.

Примечание.  При  копировании  формулы  относительная  ссылка  на
ячейку  изменится  с  С5  на  С6  и  С7,  а  абсолютная  ссылка  на  ячейку  Е2
останется неизменной. Эта ссылка имеет значение $E$2 во всех ячейках, куда
была скопирована формула, в чем можно убедиться, выделив ячейку Е6 или
Е7 и посмотрев на формулу в строке формул.

Задание 6. Нахождение среднего значения
Найдите среднее значение затрат на развлечения в январе и феврале:
• в ячейке А11 введите текст Среднее (январь—февраль);
• в  ячейке  С11  найдите  среднее  значение  диапазона

В4:С7:<выделите ячейку С11>  <щелкните стрелку на кнопке Автосумма
и выберите пункт  Среднее>  <выделите диапазон смежных ячеек В4:С7>
 <нажмите клавишу Enter>. Результат — 740.

Задание 7. Нахождение наибольшего значения
Чтобы  понять,  что  число  1500  является  наибольшим  среди трат  в

январе, формула не нужна. Но допустим, что список длинный (например, 100
значений), тогда использовать формулу все-таки необходимо:

• в ячейке А12 введите текст Наибольшее (январь);
• в  ячейке  В12  найдите  наибольшее  значение  диапазона  В4:В7:

<выделите  ячейку  В12>   <щелкните  стрелку  на  кнопке  Автосумма  и
выберите пункт  Максимум>   выделите диапазон смежных ячеек В4:В7>
 <нажмите клавишу Enter>. Результат — 1500.

Задание 8. Нахождение наименьшего значения
Найдите наименьшую трату в феврале:
• в ячейке А13 введите текст Наименьшее (февраль);
• в  ячейке  С13  найдите  наименьшее  значение  диапазона  С4:С7:

<выделите  ячейку  С13>   <щелкните  стрелку  на  кнопке  Автосумма  и
выберите пункт  Минимум>  <выделите диапазон смежных ячеек С4:С7>
 <нажмите клавишу Enter>. Результат — 360.

Задание 9. Отображение и скрытие формул
1. Отобразите  все  формулы  на  листе:  Сервис  Зависимости

формул  Режим проверки формул.
2. Скройте  все  формулы:  Сервис   Зависимости  формул  

Режим проверки формул.



3. Сохраните  изменения  в  книге  в  файле  под  тем  же  именем
Вычисления.xls: Файл  Сохранить.

Практическая работа 13 
Построение графиков  математических  функций
Цель работы:
 научиться строить графики в Excel;
 развить самостоятельность;
 развить  навыки  мыслительной  деятельности,  включая  каждого

учащегося в учебно – познавательный процесс и создавая условия для работы
каждого в индивидуальном темпе;

Оборудование:
 ПЭВМ, сеть, проектор;
 опорный  конспект,  план  практической  работы,  варианты  для

самостоятельной работы учащихся.

Построение совмещенных графиков в Microsoft Office Excel -2007.
Для  построения  графиков  функций  Y(X) в Microsoft  Office

Excel используется тип диаграммы Точечная:

Для  этого  требуется  два  ряда  значений: Х и Y значения,  которые
должны  быть  соответственно  расположены  в  левом  и  правом  столбцах. 
Можно  совместить  построение  нескольких  графиков.  Такая  возможность
используется для графического решения систем уравнений с двумя перемен-
ными,  при  проведении  сравнения  анализа  значений y при  одних  и  тех  же
значениях x.

ПРИМЕР.
(Используется  при  объяснении  материала  через  проектор.)
Построить  графики  функций y1= x 2 и y2= x 3 на  интервале [-  3  ;  3] с



шагом 0,5. 
Алгоритм  выполнения  задания:
1. Заполнить таблицу значений:

2.  Выделить  таблицу  и  указать  тип  диаграммы  Точечная. 
3.  Выбрать  формат  точечной  диаграммы  с  гладкими  кривыми. 
4. В Макете указать название диаграммы «Графики», дать название осей: X и
Y

5. Должен получиться график:



P.S.  В  версии  97-2003  для  получения  графика,  представленного  на
рисунке надо провести редактирование.

Раздаточный материал
Варианты
ВАРИАНТ 1     
Построить  графики  функций y1= x 2 -1, y2= x 2+1  иy=К·(y1/ y2)на

интервале [- 3 ; 3] с шагом 0,3.

ВАРИАНТ 2

 Построить  графики  функций y1=  и y2= 2х на  интервале [-  3  ;  3] с
шагом 0,5.

Практическая работа 14 
Решение математических задач
Цель  работы: закрепить  теоретические  знания  по  теме;  получить

навыки  работы  со  статистическими  функциями,  изучить  синтаксис
некоторых функций, научиться решать задачи на поиск решения и подбор
параметра, осуществлять анализ данных средствами редактора электронных
таблиц.



Учебно-методическое  оснащение  рабочего  места: инструкционно-
технологическая карта.

Редактирование данных:
1) выбрать нужную ячейку;
2)  щелкнуть  мышью  в  строке  формул  или  дважды  щелкнуть  левой

кнопкой мыши внутри ячейки;
3) отредактировать содержимое ячейки;
4) нажать Enter или щелкнуть мышью в другой ячейке.
Изменение ширины столбца (высоты строки):
1) подвести курсор мыши к границе столбца (строки), курсор примет

вид  двойной стрелки;
2) передвигать границу до нужного размера, не отпуская левой кнопки

мыши;
3) отпустить левую кнопку мыши.
Вставка строки (столбца)
1) выделить строку (столбец),  перед (слева)  которой нужно вставить

новую строку (столбец);
2) выбрать Вставка, Строки (Столбцы)
Задание.
1) Введите данные следующей таблицы:

Подберите ширину столбцов так, чтобы были видны все записи.
2) Вставьте новый столбец перед столбцом А. В ячейку А1 введите №

п/п,  пронумеруйте  ячейки А2:А7,  используя  автозаполнение,  для  этого  в
ячейку А2 введите 1, в ячейку А3 введите 2, выделите эти ячейки, потяните за
маркерАвтозаполнения вниз до строки 7.

3)  Вставьте  строку  для  названия  таблицы.  В  ячейку  А1  введите
название таблицы Индивидуальные вклады коммерческого банка.



4) Сохраните таблицу в своей папке под именем банк.xls

Практическая работа 15  
Автоматизация расчетов
Цель  работы: закрепить  теоретические  знания  по  теме;  получить

навыки  работы  со  статистическими  функциями,  изучить  синтаксис
некоторых функций, научиться решать задачи на поиск решения и подбор
параметра, осуществлять анализ данных средствами редактора электронных
таблиц.

Учебно-методическое  оснащение  рабочего  места: инструкционно-
технологическая карта.

Запись формулы начинается со знака «=». Формулы содержат числа,
имена ячеек, знаки операций, круглые скобки, имена функций. Вся формула
пишется в строку, символы выстраиваются последовательно друг за другом.

Задание.
1) Откройте файл банк.xls, созданный на прошлом уроке. Скопируйте

на «Лист 2» таблицу с «Лист 1».

2)  В  ячейку С9 введите  формулу  для  нахождения  общей  суммы
=С3+С4+С5+С6+С7+С8, затем нажмите Enter.

3)  В  ячейку D3 введите  формулу  для  нахождения  доли  от  общего
вклада, =С3/C9*100, затем нажмите Enter.



4) Аналогично находим долю от общего вклада для ячеек D4, D5, D6,
D7, D8

5)  Для  группы  ячеек С3:С9 установите Разделитель  тысяч  и

разрядность  Две  цифры после  запятой,  используя  следующие  кнопки 

, , .
6) Для группы ячеек D3:D8 установите разрядность Целое число,  используя

кнопку 
7) Добавьте две строки после названия таблицы. Введите в ячейку А2 текст
Дата, в ячейку В2 – сегодняшнюю дату (например, 10.09.2008), в ячейку А3
текст  Время,  в  ячейку  В3  –  текущее  время  (например,  10:08).  Выберите
формат  даты  и  времени  в  соответствующих ячейках  по  своему  желанию.
8) В результате выполнения задания получим таблицу

9) Сохраните документ под тем же именем.

Практическая работа 16
Формирование и создание  баз данных в MS Excel

Цель урока: Получить практические навыки при сборе информации в
сети Интернет и заполнении баз данных в MS Excel.

Материалы и оборудование к уроку:
 компьютеры;
 раздаточный материал

Задание:     
Создайте таблицу в программе MS EXCEL следующего вида:



Заполните  таблицу  сведениями  о  странах  Евросоюза  используя
глобальную сеть Интернет.

Оценивание будет происходить по следующим критериям.
заполнение Оценка
15-19 стран удовлетворительно
20-24 стран  хорошо
25-28 стран  отлично

Задание:
1. Создайте список (таблицу) с полями: «Клиент», «Номер заказа»,

«Количество», «Цена ($)»,  «Цена (руб.)»,  «Сумма (руб.)».  Список  должен
содержать не менее 20 записей. Количество клиентов не более 4. 

2. Поле  «Номер  заказа»  заполнить  последовательностью  чисел  с
шагом 5, начиная с №1 (№1, №6, №11 и т.д.).

3. Поле  «Количество»  заполнить  последовательностью  чисел  с
шагом 7, начиная с числа 100.

4. В ячейку Н1 ввести произвольный курс доллара.
5. Поле «Цена (руб.)» вычислить по формуле: «Цена ($)» * курс,

используя абсолютную ссылку.
6. Поле «Сумма» вычислить по формуле, которая в каждой строке

умножает содержимое поля «Количество» на содержимое поля «Цена (руб.)».
7. Поля  «Цена  ($)»,  «Цена  (руб.)»  и  «Сумма  (руб.)»

отформатировать денежным стилем без десятичных знаков.
8. Полученный  список  отсортировать  по  значениям  в  поле

«Клиент».
9. Для каждого клиента добавьте итог – максимальная сумма заказа.
10. Отформатируйте тело списка, используя любой автоформат.
11. Подведите итог - средняя цена для каждого клиента.
12. Сохраните файл в папке Е:\Группа  под именем Работа №5.

Создание и удаление формулы
Формулы представляют  собой выражения,  по  которым выполняются

вычисления на странице. Формула начинается со знака равенства (=). Ниже
приведен  пример  формулы,  умножающей  2  на  3  и  прибавляющей  к
результату 5.



=5+2*3
Формула  может  также  содержать  такие  элементы,  как  функции,

ссылки, операторы и константы.

Части формулы
1. Функции: функция ПИ() возвращает значение числа пи: 3,142...
2. Ссылки: A2 возвращает значение, хранящееся в ячейке A2.
3. Константы:  числовые  или  текстовые  значения,  вводимые

непосредственно в формулу, например, 2.
4. Операторы: оператор ^ (знак крышки) возводит число в степень, а

оператор * (звездочка) умножает числа.
При необходимости можно изменить тип ссылок в формуле, выполнив

следующие действия: 
1. Выделить ячейку с формулой. 

2. В  строке  формул      выделить  ссылку,  которую
нужно изменить. 

3. Для переключения между сочетаниями нажмите клавишу F4. 
В  таблице  показано,  как  изменяется  тип  ссылки,  если  формула  со

ссылкой копируется на две ячейки вниз и на две ячейки вправо. 
Копируемая
формула

Первоначальная ссылка Новая
ссылка

$A$1 (абсолютный     столбец и абсолютная строка).
Абсолютный адрес ячейки.

$A$1

A$1 (относительный столбец и абсолютная строка) C$1

$A1 (абсолютный столбец и относительная строка) $A3

A1  (относительный  столбец  и  относительная
строка)
При  копировании  ячейки  относительная  ссылка
автоматически изменяется. 

C3

Практическая работа №18
Тема: Прикладное ПО
Цель работы: создание рисунка в приложении Paint.
Содержание работы:
Задание  №  1.  Работа  с  инструментом  «Определение  цвета»  в

графическом редакторе PAINT 
 Откройте  файл,  нарисуйте   геометрические  фигуры  (10  шт.),

раскрасьте их.
 Определите,  какие  цвета  были  использованы  для  создания

геометрических фигур. 
 Подпишите коды этих цветов на фигурах

javascript:AppendPopup(this,'ofAbsoluteCellReference_2')
javascript:AppendPopup(this,'xldefRelativeReference_3')
javascript:AppendPopup(this,'IDH_xldefFunction_1')
javascript:AppendPopup(this,'xldefFormulaBar_1')
javascript:AppendPopup(this,'ofConstant_3')
javascript:AppendPopup(this,'ofdefOperator_2')


Указания к выполнению:

 Выберите инструмент Пипетка  и щелкните по первой фигуре
 Откройте окно изменения палитры. Запомните код цвета
 Закройте окно изменения палитры.
 Подпишите код цвета на фигуре:

o Выберите инструмент Надпись , 
o нарисуйте рамку поверх фигуры,

o установите прозрачный фон ,
o выберите контрастный цвет на палитре и напечатайте код цвета
o щелкните мышкой за текстовой рамкой
 Повторите действия для остальных фигур.
 Сохраните файл в свою папку:
o Файл – Сохранить как
o Выберите свою папку, напишите имя файла Фигуры и нажмите

ОК

Задание № 2. Рисование заданным цветом в графическом редакторе
PAINT 

 В новом  файле  нарисуйте  следующие геометрические  фигуры,
заданного цвета:

● Квадрат (205, 44, 100) – ; 
● Прямоугольник (0, 230, 69)-  ;

● Круг (30, 30, 30) - ;

● Овал (200, 100, 20) - ;

● Треугольник (10, 10, 10) -  или ;

● Трапецию (50, 50, 250) –  или .
Указания к выполнению:
 Откройте новый файл:
o Файл – Создать
 Выберите на палитре цвет с заданным кодом
o Палитра (Параметры) – Изменение палитры – Определить цвет
o Введите код цвета
o Нажмите Добавить в набор, ОК
 Выберите инструмент прямоугольник , нарисуйте квадрат

 Выберите инструмент Заливка , щелкните внутри квадрата
 С помощью инструмента  Надпись  подпишите  на  квадрате  код

цвета
 Нарисуйте  остальные  фигуры,  используя  указанные

инструменты;
Сохраните файл в свою папку под именем Фигуры2
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В  результате  освоения  учебной  дисциплины  обучающийся  должен
уметь:

-  применять  теоретические  положения  при  изучении  специальных
юридических дисциплин;

- оперировать юридическими понятиями и категориями;
- применять на практике нормы различных отраслей права.
В  результате  освоения  учебной  дисциплины  обучающийся  должен

знать:
-  закономерности  возникновения  и  функционирования  государства  и

права;
- основы правового государства;
- основные типы современных правовых систем;
- понятие, типы и формы государства и права;
- роль государства в политической системе общества;
- систему права Российской Федерации и ее элементы;
- формы реализации права;
- понятие и виды правоотношений;
- виды правонарушений и юридической ответственности.

Профессиональные компетенции:
ПК
1.1

Осуществлять  профессиональное  толкование  нормативных
правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного
обеспечения и социальной защиты

Общие компетенции 
Код Наименование
ОК 4 Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой

для  постановки  и  решения  профессиональных  задач,
профессионального и личностного развития

ОК 9 Ориентироваться  в  условиях  постоянного  изменения  правовой
базы



Перечень тем практических работ

Наименование темы Практическая работа Кол-во  часов  (очная
форма обучения)

Тема 1.3.
 Функции государства

Внутренние  функции
государства: классификация.

1

Тема 1.4.
Форма государства

Характеристика
демократического режима.

1

Тема 3.2.
Источники (формы) права и
правотворчество

Правотворчество.  Его
функции.  Стадии
правотворческой
деятельности.

2

Тема 3.4.
Система права

Система  права:  основные
черты

2

Тема 3.5.
Норма права

Норма  права:  понятие,
признаки.

2

Тема 3.6.
Реализация права

Стадии
правоприменительной
деятельности.  Действия
нормативно-правовых  актов
во  времени,  пространстве,
по кругу лиц.

1

Тема 3.7.
Толкование норм права

Необходимость  толкования
норм  права.  Способы
толкования норм права.

2

Тема 3.8.
Правоотношение

Основные  признаки
правоотношения. Основания
возникновения
правоотношений

1

Тема 4.2.
Правомерное  поведение,
правонарушение  и
юридическая
ответственность

Правомерное  поведение:
понятие,
виды.Правонарушение:
понятие, признаки.

2

Тема 1.3.
Функции государства
Практическое  занятие:  «Внутренние  функции  государства:

классификация»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о

внутренних функциях государства
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
1.Какая  из  функций  в  современных  демократических  государствах



является приоритетной?
2.Приведите исторические примеры (не менее трех), когда государства

осуществляли свои функции во внеправовых формах.
Список используемых источников:
1.Теория  государства  и  права:  краткий  курс  /  .  -  Москва  :  РИПОЛ

классик, 2016. - 144 с. - (Скорая помощь студенту. Краткий курс). - Библиогр.
в  кн.  -  ISBN  978-5-386-08962-7  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -
URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480224

2.Теория государства и права в 2 т. Том 1. Общая часть : учебник и
практикум для среднего профессионального образования / А. П. Альбов [и
др.] ; под общей редакцией А. П. Альбова, С. В. Николюкина. — Москва :
Издательство Юрайт, 2017. — 134 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5-534-01888-2.  — Текст :  электронный //  ЭБС Юрайт [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/434356(дата обращения: 04.09.2017).

3.Теория государства и права: учебное пособие для студентов средних
профессиональных учебных заведений / А.В. Клименко, В.В.Румынина.-3-е
изд., стер. - М.: Издательский центр «Академия», 2017.

4.Конституция  Российской  Федерации.  Принята  на  референдуме  12
декабря 1993 г. М., 2010.

5.Гражданский  кодекс  Российской  Федерации  (часть  первая)  от  21
октября 1994 г. № 51-ФЗ 

6.Гражданский  кодекс  Российской  Федерации  (часть  вторая)  от  26
января 1996 г. № 14 

7.Гражданский кодекс Российской Федерации (третья). 
8.Гражданский  кодекс  Российской  Федерации  (часть  четвертая)

18.12.2006 N 231-ФЗ 
9.Гражданский процессуальный кодекс  Российской Федерации от  14

ноября 2002 № 138-ФЗ 
10.Уголовный кодекс Российской Федерации от 13 июня 1996 года №

63-ФЗ 
11.Кодекс РФ об административных правонарушениях от 30 декабря 2001

г. № 195  
12.Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001. № 197-

ФЗ 
13.Уголовно-процессуальный  кодекс  Российской  Федерации  от  18

декабря 2001 г. № 174-ФЗ 
14.Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.12» 
15. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
16. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека) 

Тема 1.4.
Форма государства
Практическое  занятие:  «Характеристика  демократического

режима»

https://biblio-online.ru/bcode/434356
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480224


Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о
демократическом режиме

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
1.Назовите причины возникновения теократической формы правления

на примере современного государства 
2.Сравните  взаимоотношения  парламента,  правительства  и  главы

государства в президентской, парламентарной и смешанной республик. 
Список используемых источников:
1.Теория  государства  и  права:  краткий  курс  /  .  -  Москва  :  РИПОЛ

классик, 2016. - 144 с. - (Скорая помощь студенту. Краткий курс). - Библиогр.
в  кн.  -  ISBN  978-5-386-08962-7  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -
URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480224

2.Теория государства и права в 2 т. Том 1. Общая часть : учебник и
практикум для среднего профессионального образования / А. П. Альбов [и
др.] ; под общей редакцией А. П. Альбова, С. В. Николюкина. — Москва :
Издательство Юрайт, 2017. — 134 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5-534-01888-2.  — Текст :  электронный //  ЭБС Юрайт [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/434356(дата обращения: 04.09.2017).

3.Теория государства и права: учебное пособие для студентов средних
профессиональных учебных заведений / А.В. Клименко, В.В.Румынина.-3-е
изд., стер. - М.: Издательский центр «Академия», 2017.

4.Конституция  Российской  Федерации.  Принята  на  референдуме  12
декабря 1993 г. М., 2010.

5.Гражданский  кодекс  Российской  Федерации  (часть  первая)  от  21
октября 1994 г. № 51-ФЗ 

6.Гражданский  кодекс  Российской  Федерации  (часть  вторая)  от  26
января 1996 г. № 14 

7.Гражданский кодекс Российской Федерации (третья). 
8.Гражданский  кодекс  Российской  Федерации  (часть  четвертая)

18.12.2006 N 231-ФЗ 
9.Гражданский процессуальный кодекс  Российской Федерации от  14

ноября 2002 № 138-ФЗ 
10.Уголовный кодекс Российской Федерации от 13 июня 1996 года №

63-ФЗ 
11.Кодекс РФ об административных правонарушениях от 30 декабря 2001

г. № 195  
12.Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001. № 197-

ФЗ 
13.Уголовно-процессуальный  кодекс  Российской  Федерации  от  18

декабря 2001 г. № 174-ФЗ 
14.Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.12» 
15. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 

https://biblio-online.ru/bcode/434356
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480224


16. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека) 

Тема 3.2.
Источники (формы) права и правотворчество
Практическое  занятие:  «Правотворчество.  Его  функции.  Стадии

правотворческой деятельности»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о

правотворчестве
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
1.Правотворчество.  Его  функции.  Стадии  правотворческой

деятельности.
Тестовые задания
1.Воснове правотворческой деятельности лежат следующие принципы:
а) демократизм;
б) индивидуализм;
в) неотвратимость;
г) профессионализм;
д) научность;
е) целесообразность.
ж) законность;

2.К стадиям правотворческого процесса относится:
а) законодательная инициатива;
б) выбор правовой нормы;
в) установление фактических обстоятельств дела.

3.Конституция РФ не наделяет правом законодательной инициативы:
а) Президента РФ;
б) Совет Федерации;
в) членов Совета Федерации;
г) депутатов Государственной думы;
д) Правительство РФ;
е) законодательные (представительные) органы субъектов Российской

Федерации;
ж) Генерального прокурора РФ.

4.Правом  издания  нормативно-правовых  актов  высшей  юридической
силы на территории Российской Федерации обладает:

а) Правительство РФ;
б) Федеральное собрание РФ.
в) Президент РФ;



5. Президент РФ обязан подписать или отклонить одобренный Советом
Федерации РФ федеральный закон в течение:

а) 7 дней;
б) 10 дней;
в) 14 дней;
г) 30 дней.

6.Президент РФ издает:
а) федеральные конституционные законы;
б) указы;
в) постановления;
г) распоряжения;
д) декреты.
7.Является ли необходимым требованием для вступления федерального

закона в силу его официальное опубликование:
а) да;
б) нет;
в) в отдельных случаях, прямо предусмотренных законом

8.Как называется вводная часть нормативно-правового акта:
а) гипотеза;
б) преюдиция;
в) преамбула?

9.Какие требования предъявляются к юридическим терминам
а) однозначность;
б) краткость;
в) общепризнанность;
г) все вышеперечисленное
д) ясность и простота;

10.Какое  из  приведенных  ниже  объяснений  относится  к  понятию
«юридическая терминология»:

а) определенный порядок расположения материала, его расчлененность
и согласованность;

б)  совокупность  слов  и  словосочетаний,  в  которых  выражаются
юридические понятия;

в) система приемов наиболее целесообразного использования языковых
средств в нормативных документах?

11.К принципам правотворчества относят:
а) профессионализм;
б) казуистичность;
в) законность;
г) научность.



д) индивидуализацию;

12.Правотворческая деятельность органов исполнительной власти (как
правило  ,правительства),  осуществляемая  ими  по  поручению  парламента,
относится:

а) к договорному правотворчеству;
б) делегированному правотворчеству;
в) подзаконному правотворчеству.
Ситуационно-прикладные задания

1.Охарактеризуйте  содержание  важнейших  принципов
правотворчества:

1) федерализм выражается в том, что ____________________;
2) гуманизм выражается в том, что ______________________;
3) демократизм выражается в том, что ___________________;
4) профессионализм выражается в том, что _______________;
5) системность выражается в том, что ___________________.

2.Оцените  данные  высказывания  с  позиций  «верно»  или  «неверно»,
подтвердите их или опровергните:

а)  «в  России  на  уровне  субъектов  федерации  возможно  принятие
только подзаконных нормативно-правовых актов»;

б) «в системе источников права РФ вспомогательное значение имеет
правовой обычай»;

в) «в чрезвычайных ситуациях Президент РФ имеет право принимать
законы»

3.  Заполните  логическую  последовательность  стадий
законотворческого процесса:

Законодательная  инициатива  →  .....  →  принятие  закона  →  ....  →
преодоление  разногласий  между  Советом  Федерации  и  Государственной
думой в связи с отклонением принятого Государственной думой закона → ....
.

Список используемых источников:
1.Теория  государства  и  права:  краткий  курс  /  .  -  Москва  :  РИПОЛ

классик, 2016. - 144 с. - (Скорая помощь студенту. Краткий курс). - Библиогр.
в  кн.  -  ISBN  978-5-386-08962-7  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -
URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480224

2.Теория государства и права в 2 т. Том 1. Общая часть : учебник и
практикум для среднего профессионального образования / А. П. Альбов [и
др.] ; под общей редакцией А. П. Альбова, С. В. Николюкина. — Москва :
Издательство Юрайт, 2017. — 134 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5-534-01888-2.  — Текст :  электронный //  ЭБС Юрайт [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/434356(дата обращения: 04.09.2017).

https://biblio-online.ru/bcode/434356
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480224


3.Теория государства и права: учебное пособие для студентов средних
профессиональных учебных заведений / А.В. Клименко, В.В.Румынина.-3-е
изд., стер. - М.: Издательский центр «Академия», 2017.

4.Конституция  Российской  Федерации.  Принята  на  референдуме  12
декабря 1993 г. М., 2010.

5.Гражданский  кодекс  Российской  Федерации  (часть  первая)  от  21
октября 1994 г. № 51-ФЗ 

6.Гражданский  кодекс  Российской  Федерации  (часть  вторая)  от  26
января 1996 г. № 14 

7.Гражданский кодекс Российской Федерации (третья). 
8.Гражданский  кодекс  Российской  Федерации  (часть  четвертая)

18.12.2006 N 231-ФЗ 
9.Гражданский процессуальный кодекс  Российской Федерации от  14

ноября 2002 № 138-ФЗ 
10.Уголовный кодекс Российской Федерации от 13 июня 1996 года №

63-ФЗ 
11.Кодекс РФ об административных правонарушениях от 30 декабря 2001

г. № 195  
12.Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001. № 197-

ФЗ 
13.Уголовно-процессуальный  кодекс  Российской  Федерации  от  18

декабря 2001 г. № 174-ФЗ 
14.Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.12» 
15. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
16. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека)

Тема 3.4.
Система права
Практическое занятие: «Система права: основные черты»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о

системе права
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения:
В РФ, как и в СССР, семейное право выделено в отдельную отрасль

права и регулируется Семейным кодексом РФ. В странах романо-германской
правовой  семьи  (ФРГ,  Франция)  семейные  отношения  регулируются
гражданскими  кодексами.  Какой  подход  к  регулированию  данной  сферы
общественных отношений вам кажется более правильным? Обоснуйте свой
ответ

Список используемых источников:
1.Теория  государства  и  права:  краткий  курс  /  .  -  Москва  :  РИПОЛ

классик, 2016. - 144 с. - (Скорая помощь студенту. Краткий курс). - Библиогр.



в  кн.  -  ISBN  978-5-386-08962-7  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -
URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480224

2.Теория государства и права в 2 т. Том 1. Общая часть : учебник и
практикум для среднего профессионального образования / А. П. Альбов [и
др.] ; под общей редакцией А. П. Альбова, С. В. Николюкина. — Москва :
Издательство Юрайт, 2017. — 134 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5-534-01888-2.  — Текст :  электронный //  ЭБС Юрайт [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/434356(дата обращения: 04.09.2017).

3.Теория государства и права: учебное пособие для студентов средних
профессиональных учебных заведений / А.В. Клименко, В.В.Румынина.-3-е
изд., стер. - М.: Издательский центр «Академия», 2017.

4.Конституция  Российской  Федерации.  Принята  на  референдуме  12
декабря 1993 г. М., 2010.

5.Гражданский  кодекс  Российской  Федерации  (часть  первая)  от  21
октября 1994 г. № 51-ФЗ 

6.Гражданский  кодекс  Российской  Федерации  (часть  вторая)  от  26
января 1996 г. № 14 

7.Гражданский кодекс Российской Федерации (третья). 
8.Гражданский  кодекс  Российской  Федерации  (часть  четвертая)

18.12.2006 N 231-ФЗ 
9.Гражданский процессуальный кодекс  Российской Федерации от  14

ноября 2002 № 138-ФЗ 
10.Уголовный кодекс Российской Федерации от 13 июня 1996 года №

63-ФЗ 
11.Кодекс РФ об административных правонарушениях от 30 декабря 2001

г. № 195  
12.Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001. № 197-

ФЗ 
13.Уголовно-процессуальный  кодекс  Российской  Федерации  от  18

декабря 2001 г. № 174-ФЗ 
14.Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.12» 
15. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
16. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека)

Тема 3.5.
Норма права
Практическое занятие: «Норма права: понятие, признаки»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о

нормах права
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 

https://biblio-online.ru/bcode/434356
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480224


Используя  Гражданский,  Семейный  и  Уголовный  кодексы  РФ,
подберите  примеры  правовых  норм  различных  видов  по  каждому  из
оснований классификации.

Список используемых источников:
1.Теория  государства  и  права:  краткий  курс  /  .  -  Москва  :  РИПОЛ

классик, 2016. - 144 с. - (Скорая помощь студенту. Краткий курс). - Библиогр.
в  кн.  -  ISBN  978-5-386-08962-7  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -
URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480224

2.Теория государства и права в 2 т. Том 1. Общая часть : учебник и
практикум для среднего профессионального образования / А. П. Альбов [и
др.] ; под общей редакцией А. П. Альбова, С. В. Николюкина. — Москва :
Издательство Юрайт, 2017. — 134 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5-534-01888-2.  — Текст :  электронный //  ЭБС Юрайт [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/434356(дата обращения: 04.09.2017).

3.Теория государства и права: учебное пособие для студентов средних
профессиональных учебных заведений / А.В. Клименко, В.В.Румынина.-3-е
изд., стер. - М.: Издательский центр «Академия», 2017.

4.Конституция  Российской  Федерации.  Принята  на  референдуме  12
декабря 1993 г. М., 2010.

5.Гражданский  кодекс  Российской  Федерации  (часть  первая)  от  21
октября 1994 г. № 51-ФЗ 

6.Гражданский  кодекс  Российской  Федерации  (часть  вторая)  от  26
января 1996 г. № 14 

7.Гражданский кодекс Российской Федерации (третья). 
8.Гражданский  кодекс  Российской  Федерации  (часть  четвертая)

18.12.2006 N 231-ФЗ 
9.Гражданский процессуальный кодекс  Российской Федерации от  14

ноября 2002 № 138-ФЗ 
10.Уголовный кодекс Российской Федерации от 13 июня 1996 года №

63-ФЗ 
11.Кодекс РФ об административных правонарушениях от 30 декабря 2001

г. № 195  
12.Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001. № 197-

ФЗ 
13.Уголовно-процессуальный  кодекс  Российской  Федерации  от  18

декабря 2001 г. № 174-ФЗ 
14.Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.12» 
15. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
16. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека)

Тема 3.6.
Реализация права
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http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480224


Практическое  занятие:  «Стадии  правоприменительной
деятельности.  Действия  нормативно-правовых  актов  во  времени,
пространстве, по кругу лиц»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о
реализации права

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
1.Приведите  примеры  конкретных  жизненных  ситуаций,  в  которых

может возникнуть необходимость применения норм права.
2. Перечислите основные способы разрешения коллизии законов.
Список используемых источников:
1.Теория  государства  и  права:  краткий  курс  /  .  -  Москва  :  РИПОЛ

классик, 2016. - 144 с. - (Скорая помощь студенту. Краткий курс). - Библиогр.
в  кн.  -  ISBN  978-5-386-08962-7  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -
URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480224

2.Теория государства и права в 2 т. Том 1. Общая часть : учебник и
практикум для среднего профессионального образования / А. П. Альбов [и
др.] ; под общей редакцией А. П. Альбова, С. В. Николюкина. — Москва :
Издательство Юрайт, 2017. — 134 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5-534-01888-2.  — Текст :  электронный //  ЭБС Юрайт [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/434356(дата обращения: 04.09.2017).

3.Теория государства и права: учебное пособие для студентов средних
профессиональных учебных заведений / А.В. Клименко, В.В.Румынина.-3-е
изд., стер. - М.: Издательский центр «Академия», 2017.

4.Конституция  Российской  Федерации.  Принята  на  референдуме  12
декабря 1993 г. М., 2010.

5.Гражданский  кодекс  Российской  Федерации  (часть  первая)  от  21
октября 1994 г. № 51-ФЗ 

6.Гражданский  кодекс  Российской  Федерации  (часть  вторая)  от  26
января 1996 г. № 14 

7.Гражданский кодекс Российской Федерации (третья). 
8.Гражданский  кодекс  Российской  Федерации  (часть  четвертая)

18.12.2006 N 231-ФЗ 
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11.Кодекс РФ об административных правонарушениях от 30 декабря 2001

г. № 195  
12.Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001. № 197-

ФЗ 
13.Уголовно-процессуальный  кодекс  Российской  Федерации  от  18

декабря 2001 г. № 174-ФЗ 
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14.Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия
4000.00.12» 

15. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
16. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека)

Тема 3.7.
Толкование норм права
Практическое  занятие:  «Необходимость  толкования  норм права.

Способы толкования норм права»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о

толкование норм права
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения:
Приведите  примеры  конкретных  жизненных  ситуаций,  в  которых

может возникнуть необходимость применения норм права.

Список используемых источников:
1.Теория  государства  и  права:  краткий  курс  /  .  -  Москва  :  РИПОЛ

классик, 2016. - 144 с. - (Скорая помощь студенту. Краткий курс). - Библиогр.
в  кн.  -  ISBN  978-5-386-08962-7  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -
URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480224

2.Теория государства и права в 2 т. Том 1. Общая часть : учебник и
практикум для среднего профессионального образования / А. П. Альбов [и
др.] ; под общей редакцией А. П. Альбова, С. В. Николюкина. — Москва :
Издательство Юрайт, 2017. — 134 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5-534-01888-2.  — Текст :  электронный //  ЭБС Юрайт [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/434356(дата обращения: 04.09.2017).

3.Теория государства и права: учебное пособие для студентов средних
профессиональных учебных заведений / А.В. Клименко, В.В.Румынина.-3-е
изд., стер. - М.: Издательский центр «Академия», 2017.

4.Конституция  Российской  Федерации.  Принята  на  референдуме  12
декабря 1993 г. М., 2010.

5.Гражданский  кодекс  Российской  Федерации  (часть  первая)  от  21
октября 1994 г. № 51-ФЗ 

6.Гражданский  кодекс  Российской  Федерации  (часть  вторая)  от  26
января 1996 г. № 14 

7.Гражданский кодекс Российской Федерации (третья). 
8.Гражданский  кодекс  Российской  Федерации  (часть  четвертая)
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9.Гражданский процессуальный кодекс  Российской Федерации от  14
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10.Уголовный кодекс Российской Федерации от 13 июня 1996 года №
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11.Кодекс РФ об административных правонарушениях от 30 декабря 2001
г. № 195  

12.Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001. № 197-
ФЗ 

13.Уголовно-процессуальный  кодекс  Российской  Федерации  от  18
декабря 2001 г. № 174-ФЗ 

14.Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия
4000.00.12» 

15. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
16. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека)

Тема 3.8.
Правоотношение
Практическое  занятие:  «Основные  признаки  правоотношения.

Основания возникновения правоотношений»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о

правоотношениях
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения:
Проанализируйте предложенную ситуацию и ответьте  на следующие

вопросы:
Ситуация:  в результате  весеннего наводнения жителям деревни был

причинен  ущерб:  затоплено  два  дома,  произошло  разрушение  дорожного
покрытия,  нарушено  снабжение  электроэнергией.  Жители  деревни
обратились с просьбой о помощи к губернатору области.

Вопросы по ситуации:
-  Определите  состав  указанного  правоотношения  (субъекты,  объект,

содержание).
- Определите вид правоотношения: по предмету правого регулирования

(отраслевая  принадлежность);  по  специфике  правового  регулирования
(материальное,  процессуальное);  по  количеству  участников  (простое  или
сложное);  по  содержанию  (регулятивное,  охранительное);  по  степени
определенности  субъектов  (относительное  или  абсолютное);  по
продолжительности (кратковременное или долговременное).

-  Определите  основания  для  возникновения,  изменения  или
прекращения данного правоотношения (событие или действие).

Список используемых источников:
1.Теория  государства  и  права:  краткий  курс  /  .  -  Москва  :  РИПОЛ

классик, 2016. - 144 с. - (Скорая помощь студенту. Краткий курс). - Библиогр.
в  кн.  -  ISBN  978-5-386-08962-7  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -
URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480224

2.Теория государства и права в 2 т. Том 1. Общая часть : учебник и
практикум для среднего профессионального образования / А. П. Альбов [и
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др.] ; под общей редакцией А. П. Альбова, С. В. Николюкина. — Москва :
Издательство Юрайт, 2017. — 134 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5-534-01888-2.  — Текст :  электронный //  ЭБС Юрайт [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/434356(дата обращения: 04.09.2017).

3.Теория государства и права: учебное пособие для студентов средних
профессиональных учебных заведений / А.В. Клименко, В.В.Румынина.-3-е
изд., стер. - М.: Издательский центр «Академия», 2017.

4.Конституция  Российской  Федерации.  Принята  на  референдуме  12
декабря 1993 г. М., 2010.

5.Гражданский  кодекс  Российской  Федерации  (часть  первая)  от  21
октября 1994 г. № 51-ФЗ 

6.Гражданский  кодекс  Российской  Федерации  (часть  вторая)  от  26
января 1996 г. № 14 

7.Гражданский кодекс Российской Федерации (третья). 
8.Гражданский  кодекс  Российской  Федерации  (часть  четвертая)

18.12.2006 N 231-ФЗ 
9.Гражданский процессуальный кодекс  Российской Федерации от  14

ноября 2002 № 138-ФЗ 
10.Уголовный кодекс Российской Федерации от 13 июня 1996 года №

63-ФЗ 
11.Кодекс РФ об административных правонарушениях от 30 декабря 2001

г. № 195  
12.Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001. № 197-

ФЗ 
13.Уголовно-процессуальный  кодекс  Российской  Федерации  от  18

декабря 2001 г. № 174-ФЗ 
14.Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.12» 
15. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
16. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека)

Тема 4.2.
Правомерное  поведение,  правонарушение  и  юридическая

ответственность
Практическое  занятие:  «Правомерное  поведение:  понятие,

виды.Правонарушение: понятие, признаки»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение  теоретических  знаний  о

правомерном поведении, правонарушении и юридической ответственности
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения:
1. Какие элементы образуют состав правонарушения? Охарактеризуйте

каждый из этих элементов.
2.Раскройте  содержание  принципов  осуществления  юридической

ответственности.
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14.Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.12» 
15. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
16. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека)

https://biblio-online.ru/bcode/434356
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480224
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В  результате  освоения  учебной  дисциплины  обучающийся  должен
уметь:

-  работать  с  законодательными  и  иными  нормативными  правовыми
актами, специальной  литературой;

- анализировать, делать выводы и обосновывать свою точку зрения по
конституционно-правовым отношениям;

-  применять  правовые  нормы  для  решения  разнообразных
практических ситуаций;

В  результате  освоения  учебной  дисциплины  обучающийся  должен
знать:

-  основные  теоретические  понятия  и  положения  конституционного
права;

- содержание Конституции Российской Федерации;
-  особенности  государственного  устройства   России  и  статуса

субъектов федерации;
- основные права, свободы и обязанности человека и гражданина;
- избирательную систему Российской Федерации;

- систему органов государственной власти и местного самоуправления
в Российской Федерации.

Профессиональные компетенции:
ПК
1.1

Осуществлять  профессиональное  толкование  нормативных
правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного
обеспечения и социальной защиты

ПК
2.3

Организовывать  и  координировать  социальную  работу  с
отдельными  лицами,  категориями  граждан  и  семьями,
нуждающимися в социальной поддержке и защите

Общие компетенции:

ОК 2
Организовывать собственную деятельность, определять методы и
способы  выполнения  профессиональных  задач,  оценивать  их
эффективность и качество

ОК 4 Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой
для  постановки  и  решения  профессиональных  задач,
профессионального и личностного развития

ОК 5 Использовать  информационно-коммуникационные  технологии  в
профессиональной деятельности

ОК 6 Работать  в  коллективе  и  команде,  обеспечивать  ее  сплочение,
эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями

ОК 8 Самостоятельно  определять  задачи  профессионального  и
личностного  развития,  заниматься  самообразованием,  осознанно
планировать повышение квалификации

ОК 9 Ориентироваться  в  условиях  постоянного  изменения  правовой
базы



Перечень тем практических работ

Наименование темы Практическая работа Кол-во  часов  (очная
форма обучения)

Тема  3.1.  Конституционное
закрепление  сущности
Российского государства
 

Рассмотрение  порядка
подготовки  и  проведения
референдума  на  основе
изучения  ФКЗ  «О
референдуме  РФ»,
проведение  деловой  игры,
решение  правовых
ситуаций.

2

Тема  3.2.  Конституционные
основы  духовной  жизни
общества

Анализ ФЗ «О политических
партиях»,  «Об
общественных
объединениях»,  решение
правовых ситуаций.

2

Тема  4.1.  Конституционно-
правовой статус
личности. Гражданство

Анализ  нормативных  актов
о  гражданстве,  Решение
правовых  ситуаций,
составление  документов  по
приобретению  и
прекращению  гражданства
РФ.

2

Тема 5.3
Организация
законодательной  и
исполнительной  власти
субъектов РФ

Анализ  нормативных  актов
субъектов  РФ,
закрепляющих  их
конституционный  правовой
статус,  и  рассмотрение
принципов  построения
законодательных  и
исполнительных  органов
власти субъектов РФ.

2

Тема  6.2.  Избирательный
процесс в РФ

Проведение  деловой  игры
«Порядок  выборов
депутатов  Государственной
Думы».

2

Тема  8.2  Законодательный
процесс

Рассмотрение  основных  и
дополнительных  стадий
законодательного  процесса:
внесение  законопроекта,
порядок  обсуждения,
принятия,  одобрения,
подписания,  обнародования,
официального

2



опубликования  и
вступления  в  силу
федеральных
конституционных  законов,
составление
законопроектов,  решение
правовых ситуаций.

Тема 11.2.
Финансово-экономическая
основа  и  гарантии
деятельности  местного
самоуправления

Анализ  устава
муниципального
образования,  решение
правовых ситуаций.

2



Тема  3.1.  Конституционное  закрепление  сущности  Российского
государства

Практическое  занятие:  «Рассмотрение  порядка  подготовки  и
проведения референдума на основе изучения ФКЗ «О референдуме РФ»,
проведение деловой игры, решение правовых ситуаций»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о
референдуме, анализ ФКЗ «О референдуме РФ», организация и проведение
деловой игры по основным стадиям проведения референдума.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
1. Подготовить по микрогруппам:
а) порядок проведения агитации в ходе проведения референдума
б) организация подсчета голосов по итогам голосования.
2. Решение правовой ситуации:
Задача  №1.  Группа  граждан  РФ  решила  добиваться  вынесения  на

референдум РФ вопроса о законодательном ограничении числа политических
партий  в  РФ,  поскольку  при  множестве  партий  гражданам  трудно
ориентироваться в их программах и различиях. Допустимо ли вынесение на
референдум РФ такого вопроса? Является ли он вопросом государственного
значения? 

Задача  №2.  Группа  граждан  РФ  решила  добиваться  вынесения  на
референдум  РФ  вопроса  о  ликвидации  верхней  палаты  российского
парламента  –  Совета  Федерации  Федерального  Собрания  РФ.  Мотивы:
России  больше  подходит  однопалатный  парламент;  Совет  Федерации  не
играет  конструктивной  роли  в  государстве;  вместо  интеграции
общегосударственных и региональных интересов реально палата содействует
противостоянию  центра  и  субъектов  РФ.  Может  ли  быть  вынесен  на
референдум РФ данный вопрос?

Список используемых источников
1.Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 г.
2.Федеральный  конституционный  закон  "О референдуме  Российской

Федерации" от 28.06.2004 №5-ФКЗ
Учебники и учебные пособия:
1.Конституционное  право  России  :  учебник  /  Л.В.  Андриченко,  Р.Ч.

Бондарчук, В.А. Виноградов и др. ; под ред. В.А. Виноградова. - М. : Юнити -
Дана, 2015. - 551 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978 - 5 -238 -01882 -9 ; То же
[Электронный ресурс]. - URL: //biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115389 

2. Конституционное право России : учебник / Б.С. Эбзеев, И.Н. Зубов,
Е.Н. Хазов и др. ; под ред. Б.С. Эбзеева, Е.Н. Хазова, А.С. Прудникова. - 7 -е
изд., перераб. и доп. - М. : Юнити -Дана, 2015. - 711 с. - (Dura lex, sed lex). -
Библиогр. в кн. - ISBN 978 - 5 -238 -02592 -6 ; То же [Электронный ресурс]. -
URL: //biblioclub.ru/index.php?page=book&id=11539

Интернет-ресурсы:



1.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия
4000.00.19» 

2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2017 г. 
3. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека) 
4. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей)

Тема 3.2. Конституционные основы духовной жизни общества
Практическое  занятие:  «Анализ  ФЗ  «О  политических  партиях»,

«Об общественных объединениях», решение правовых ситуаций»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о

политических партиях, общественных объединений.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
1. Каков порядок образования общественных объединений в РФ?
2.  Каков  порядок  приостановления  деятельности  и  ликвидации

общественных объединений?
3.  Чем  отличаются  в  своей  деятельности  общественно-политические

движения  и  организации  от  государственных  институтов  и  политических
партий? 

Список используемых источников
1. Конституция Российской Федерации.
2.  Федеральный закон  «Об  общественных  объединениях»  от  19  мая

1995 г., последняя ред. от 02.12.2017 N 407-ФЗ)
3.  Федеральный закон от 11 июля 2001г.  «О политических партиях»

последняя ред. от 02.12.2017 N 423-ФЗ)
Учебники и учебные пособия:
1. Конституционное право России: краткий курс / . - Москва : РИПОЛ

классик, 2016. - 161 с. - (Скорая помощь студенту. Краткий курс). - Библиогр.
в  кн.  -  ISBN  978-5-409-00863-5;  То  же  [Электронный  ресурс].  -
URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480861 

2.  Конституционное  право  Российской  Федерации  :  учебник  /
Российская  академия народного  хозяйства  и  государственной  службы при
Президенте  Российской  Федерации,  Юридический  факультет  им.  М.М.
Сперанского  ;  отв.  ред.  С.И.  Носов.  -  Москва  :  Статут,  2014.  -  391  с.  -
Библиогр.  в  кн.  -  ISBN 978-5-8354-0997-6;  То же [Электронный ресурс].  -
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450258

Интернет-ресурсы:
1.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.19» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2017 г. 
3. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека) 
4. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей)

Тема 4.1. Конституционно-правовой статус личности. Гражданство

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_339108/3d0cac60971a511280cbba229d9b6329c07731f7/#dst100009
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450258
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480861
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_339096/#dst100008


Практическое  задание:  «Анализ  нормативных  актов  о
гражданстве, Решение правовых ситуаций, составление документов по
приобретению и прекращению гражданства РФ».

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   теоретических  знаний  о
гражданстве.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
1. Составить заявление о приеме в гражданство РФ.
2. Решение правовых ситуаций 
Задача  1.Иностранный  гражданин  Пауль  Зингер,  обучающийся  в

аспирантуре  медицинской  академии  г.  Москва  решил  приобрести
гражданство России, так как после аспирантуры ему предложили работу в
Москве.Назовите  при  каких  основаниях  и  какими  способами  можно
приобрести российское гражданство?

Задача 2. Петров В.Б. родился в августе 2018г. на территории Польши.
Его мать – гражданка РФ, отец – лицо без гражданства. Какое гражданство
приобретет В.Петров и по какому основанию?

Задача  3.  Студент  Ли  Чан,  обучающийся  в  институте,  предложил
сокурснице Павловойвступить в брак и приобрести гражданство Китайской
Народной Республики. Павловасогласилась и ответила, что ей надо сначала
выйти из российского гражданства.В каких случаях возможно прекращение
российского гражданства?

Задача 4. Томас Гопинс, его жена Кейс и их трое детей 12,15,19 лет,
будущий гражданамиСША, решили покинуть родину,  выехать в Россию и
приобрести российскоегражданство. В какой орган следует обратиться семье
Гопинс?По  какому  основанию  и  каким  способом  они  могут  приобрести
российскоегражданство,  как  будет  решен  вопрос  о  гражданстве  их  троих
детей?

Список используемых источников
1.Конституция Российской Федерации от 12.1993 (в ред. от 21.07.2014)
2.  Федеральный  закон  «О  гражданстве  Российской  Федерации»  от

31.05.2002. (в ред. от 29.07.2017).
Учебники и учебные пособия:
1.Конституционное  право  России  :  учебник  /  Л.В.  Андриченко,  Р.Ч.

Бондарчук, В.А. Виноградов и др. ; под ред. В.А. Виноградова. - М. : Юнити -
Дана, 2015. - 551 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978 - 5 -238 -01882 -9 ; То же
[Электронный ресурс]. - URL: //biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115389 

2. Конституционное право России : учебник / Б.С. Эбзеев, И.Н. Зубов,
Е.Н. Хазов и др. ; под ред. Б.С. Эбзеева, Е.Н. Хазова, А.С. Прудникова. - 7 -е
изд., перераб. и доп. - М. : Юнити -Дана, 2015. - 711 с. - (Dura lex, sed lex). -
Библиогр. в кн. - ISBN 978 - 5 -238 -02592 -6 ; То же [Электронный ресурс]. -
URL: //biblioclub.ru/index.php?page=book&id=11539

3. Конституционное право России: краткий курс / . - Москва : РИПОЛ
классик, 2016. - 161 с. - (Скорая помощь студенту. Краткий курс). - Библиогр.



в  кн.  -  ISBN  978-5-409-00863-5  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -
URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480861 

Интернет-ресурсы:
1.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.19» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2017 г. 
3. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека) 
4. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей)

Тема 5.3 Организация законодательной и исполнительной власти
субъектов РФ

Практическое занятие: «Анализ нормативных актов субъектов РФ,
закрепляющих их  конституционный правовой  статус,  и  рассмотрение
принципов  построения  законодательных  и  исполнительных  органов
власти субъектов РФ»

Цель и задачи: проанализировать нормативные акты субъектов РФ, на
примере Республики Башкортостан.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
1.  Проанализировать  конституционно-правовой  статус  Республики

Башкортостан.
2. Проанализировать структуру, состав, полномочия Государственного

Собрания РБ – Курултая РБ.
3. Проанализировать структуру, состав, полномочия Правительства РБ.
4. Решение тестовых заданий.
1 вариант
1. Государственную власть в РБ осуществляют:
а.) Государственное Собрание РБ.
б.) Глава РБ.
в.) Правительство РБ.
г.) Местные органы государственной власти.
д.) Суды РБ.
е.) Все ответы верны.
2. Сколько всего районов входят в состав РБ?
а.) 42.
б.) 54.
в.) 56.
г.) 58.
3. Конституция РБ принимается:
а.) Верховным судом РБ
б.) Путем референдума
в.) Генеральным прокурором РБ

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480861


г.) Государственным Собранием РБ
4. Признаки государственности РБ:
а.) имеет свою территорию
б.) население
в.) систему органов государственной власти
г.) свою конституцию и законодательство
д.) государственные языки
е.) государственные символы
ж) все ответы верны
5. Государственное Собрание РБ состоит:
а.) 110 депутатов
б.) 450 депутатов
в.) 125 депутатов
г.) нет правильного ответа
6. Определите структуру Конституции РБ:
а) Преамбула, 2 раздела, 11 глав, 126 статей
б.) Преамбула, 2 раздела, 9 глав, 126 статей
в.) Преамбула, 2 раздела, 11 глав, 127 статей
г.) Преамбула 1 раздел, 9 глав, 126 статей
7. АТУ РБ: территория РБ включает в себя:
а.) 54 района, 12 составных административно-территориальных единиц,

8 городов республиканского значения, город Межгорье
б.)  42  района,  12  составных  административно-территориальных

единиц, 8 городов республиканского значения, город Межгорье
в.) 56 районов
г.) 50 районов
8. Местные органы власти РБ формируются:
а.) Главой РБ
б.) Правительством РБ
в.) Населением
г.) Все ответы верны
9. Премьер-министру Правительства РБ необходимо иметь:
а.) высшее образование
б.) опыт руководящей работы в сфере хозяйственной деятельности не

менее 15 лет
в.) высшее юридическое образование
г.) нет правильного ответа
д.) все ответы верны
10. Уполномоченный РБ по правам человека назначается:
а.) Главой РБ



б.) Курултаем РБ
в.) Правительством РБ
г.) все ответы верны
2 вариант
1. Высший исполнительный орган государственной власти в РБ:
а.) Правительство РБ
б.) Глава РБ
в.) Кабинет Министров РБ
г.) Все ответы верны
2. Высший законодательный орган государственной власти РБ:
а.) Кабинет Министров РБ
б.) Администрация Главы РБ
в.) Государственное Собрание РБ
г.) Курултай
3.  Виды собственности в РБ:
а.) Частная
б.) Государственная
в.) Народная
г.) Частная, государственная, муниципальная и иные формы
4. Государственное Собрание РБ созывается на первое заседание:
а.) на 30-й день после избрания
б.) Глава РБ может созвать ранее этого срока
в.) на 25-й день после избрания
г.) на 15-й день после избрания
5. К ведению Государственного Собрания относятся:
а.) толкование законов РБ
б.) ликвидация министерств
в.) обнародование законов РБ
г.) нет правильного ответа
д.) все ответы
6. Глава РБ обнародует закон либо отклоняет его в течение:
а.) 7 дней
б.) 10 дней
в.) 14 дней
г.) 30 дней
7. Местные органы власти РБ формируются:
а.) Главой РБ
б.) Правительством РБ
в.) Населением
г.) Все ответы верны



8. Судьями судов РБ могут быть граждане РБ, достигшие:
а.) 25 лет
б.) 30 лет
в.) 35 лет
9.  Предложение  о  внесении  изменений  и  дополнений  в

Конституцию РБ могут вносить:
а.) Глава РБ
б.) Конституционный суд РБ
в.) Депутаты Государственного Собрания
г.) Правительство РБ
д.) Все ответы верны
10. Премьер-министру Правительства РБ необходимо иметь:
а.) высшее образование
б.) опыт руководящей работы в сфере хозяйственной деятельности

не менее 15 лет
в.) высшее юридическое образование
г.) нет правильного ответа
д.) все ответы верны

Список используемых источников
1.Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 
2. Договор о разграничении предметов ведения и полномочий между

федеральными органами государственной власти Российской Федерации и
органами власти суверенных республик в составе Российской Федерации.

3. Конституция РБ от 24 декабря 1993 года
4.  Закон  Республики  Башкортостан  от  30  декабря  2002  года  «О

Государственном Собрании - Курултае Республики Башкортостан»
5. Закон Республики Башкортостан от 14 марта 2003 года  «О

Правительстве Республики Башкортостан» в ред. от 03.12.2017 N 173-з)
6. Закон Республики Башкортостан от 25 декабря 2014 года  «О Главе

Республики Башкортостан»
Учебники и учебные пособия:
1. Конституционное право России: краткий курс / . - Москва : РИПОЛ

классик, 2016. - 161 с. - (Скорая помощь студенту. Краткий курс). - Библиогр.
в  кн.  -  ISBN  978-5-409-00863-5  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -
URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480861 

2.  Конституционное  право  Российской  Федерации  :  учебник  /
Российская  академия народного  хозяйства  и  государственной  службы при
Президенте  Российской  Федерации,  Юридический  факультет  им.  М.М.
Сперанского  ;  отв.  ред.  С.И.  Носов.  -  Москва  :  Статут,  2014.  -  391  с.  -
Библиогр.  в  кн.  -  ISBN 978-5-8354-0997-6;  То же [Электронный ресурс].  -
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450258

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450258
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480861
http://docs.cntd.ru/document/561623090


Интернет-ресурсы:
1.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.19» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2017 г. 
3. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека) 
4. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей)
5. http://docs.cntd.ru/document/423980976

Тема 6.2. Избирательный процесс в РФ.
Практическое  занятие:  «Проведение  деловой  игры  «Порядок

выборов депутатов Государственной Думы».
Цель  и  задачи:  рассмотреть  основные  стадии  проведения  выборов

депутатов  Государственной  Думы  с  целью  закрепления  теоретических
знаний по данной теме.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
1. Основные  стадии  избирательного  процесса,  на  примере  выборов

депутатов Государственной Думы:
2. Разделить группу на микрогруппы: кандидаты, члены избирательной

комиссии, избиратели. 
План деловой игры «Выборы депутатов Государственной Думы РФ»

Этапы Содержание
1.  Создание
избирательной
комиссии

Избирательная  комиссия  создается  из  студентов  группы.
Студенты знакомятся с основными положениями избирательного
права, выбирают председателя и секретаря, разрабатывают план
проведения выборов и определяют сроки проведения.

2.  Распространение
информации  о
необходимости
избрания

Избирательная  комиссия  проводит  беседы  со  студентами,
предлагая  всем  желающим  выдвинуть  свою  кандидатуру  на
выборах.  Руководитель  игры  разъясняет  потенциальным
кандидатам  о  серьезности  своего  решения  и  о  будущей
ответственности перед своими избирателями.

3.  Подача  заявлений
кандидатами  в
избирательную
комиссию

Форма прилагается

4.  Предвыборная
кампания кандидатов

Кандидаты  создают  группу  своих  сторонников,  с  их  помощью
проходит  предвыборная  агитация  (выпуск  листовок,  встречи  с
избирателями). Специально организуются предвыборные дебаты,
куда  приглашаются  представители  других  групп  и  педагоги.
Кандидаты знакомят электорат с основными положениями своей
программы и отвечают на вопросы избирателей.

5. Выборы Для проведения выборов специально оборудуется кабинет (столы
для  избирательной  комиссии,  кабинки  для  голосования,
опломбированная  урна  для  голосования).  Избирательная



комиссия готовит списки избирателей и бюллетени. Документом,
подтверждающим  личность  избирателя,  является  дневник.
Избиратель получает бюллетень и ставит свою подпись в списке
избирателей. Голосование осуществляется на переменах.

6. Подведение итогов После  окончания  выборов  избирательная  комиссия  гасит
неиспользованные  бюллетени,  подсчитывает  голоса,  заполняет
протокол. Результаты выборов обнародуются на следующий день
(копия протоколов вывешивается на информационную доску)

Список используемых источников
1.Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 
2.  Федеральный закон "О выборах депутатов Государственной Думы

Федерального Собрания Российской Федерации" от 22.02.2014
3. Федеральный закон "Об основных гарантиях избирательных прав и

права  на  участие  в  референдуме  граждан  Российской  Федерации"  от
12.06.2002 в ред. от 29.05.2017 N 104-ФЗ

Учебники и учебные пособия:
1.Конституционное  право  России  :  учебник  /  Л.В.  Андриченко,  Р.Ч.

Бондарчук, В.А. Виноградов и др. ; под ред. В.А. Виноградова. - М. : Юнити -
Дана, 2015. - 551 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978 - 5 -238 -01882 -9 ; То же
[Электронный ресурс]. - URL: //biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115389 

2. Конституционное право России : учебник / Б.С. Эбзеев, И.Н. Зубов,
Е.Н. Хазов и др. ; под ред. Б.С. Эбзеева, Е.Н. Хазова, А.С. Прудникова. - 7 -е
изд., перераб. и доп. - М. : Юнити -Дана, 2015. - 711 с. - (Dura lex, sed lex). -
Библиогр. в кн. - ISBN 978 - 5 -238 -02592 -6 ; То же [Электронный ресурс]. -
URL: //biblioclub.ru/index.php?page=book&id=11539

3. Конституционное право России: краткий курс / . - Москва : РИПОЛ
классик, 2016. - 161 с. - (Скорая помощь студенту. Краткий курс). - Библиогр.
в  кн.  -  ISBN  978-5-409-00863-5  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -
URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480861 

Интернет-ресурсы:
1.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.12» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
3. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека) 
4. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей)
5. http://www.rg.ru (официальный сайт «Российской газеты») 
6. http://www.vsrf.ru (официальный сайт Верховного Суда РФ) 
7. http://actoscope.com (информационно-правовая система «Актоскоп») 
8. http://www.biblioclub.ru (ЭБС «Университетская библиотека онлайн»)
9.  http://www.co№sulta№t.ru  (информационно-правовой  портал

«Консультант-Плюс») 
10.  http://www.determi№er.ru  (национальная  юридическая

энциклопедия) 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480861
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_325538/b004fed0b70d0f223e4a81f8ad6cd92af90a7e3b/#dst100021


11. http://www.duma.gov.ru (официальный сайт Государственной Думы
РФ) 

Тема 8.2 Законодательный процесс 
Практическое  занятие:  «Рассмотрение  основных  и

дополнительных  стадий  законодательного  процесса:  внесение
законопроекта, порядок обсуждения, принятия, одобрения, подписания,
обнародования,  официального  опубликования  и  вступления  в  силу
федеральных  конституционных  законов,  составление  законопроектов,
решение правовых ситуаций»

Цель  и  задачи:  рассмотреть  основные  стадии  законодательного
процесса в РФ

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
1. Решение предложенных заданий:
Задания по теме «Законотворческий процесс»
Задание 1. Выберите понятие, которое является обобщающим для всех

остальных понятий представленного ниже ряда:
1)обсуждение законопроекта в парламенте
2)законотворческий процесс
3)отклонение законопроекта
4)законодательная инициатива
5)парламентские слушания

Задание 2.Установите соответствие между действиями, направленными
на создание закона, и стадиями законотворческого процесса, на которых эти
действия  осуществляются:  к  каждой  позиции,  данной  в  первом  столбце,
подберите соответствующую позицию из второго столбца.

ДЕЙСТВИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА СОЗДАНИЕ ЗАКОНА
1) обращение  в  органы  представительной  государственной  власти  с

предложениями по совершенствованию законодательства
2) возбуждение перед законодательной инстанцией вопроса об измене-

нии закона
3) заслушивание доклада о внесенном законопроекте
4) чтения  по  законопроекту  на  заседании  палат  представительного

органа
Д) внесение в законодательную инстанцию готового законопроекта
СТАДИИ ЗАКОНОТВОРЧЕСКОГО ПРОЦЕССА
1) законодательная инициатива
2) обсуждение законопроекта

Задание 3. Какие из функций и особенностей местного самоуправления
названы ниже? Выберите из приведённого списка положения, отражающие



функции и черты местного самоуправления, и запишите цифры, под которы-
ми они указаны.

1)  Органы  местного  самоуправления  назначаются  городской
администрацией.

2)  Органы  местного  самоуправления  могут  устанавливать  местные
налоги и сборы.

3) Органы местного самоуправления решают вопросы местного значе-
ния.

4)  Гражданам  предоставляются  равные  права  на  осуществление
местного самоуправления.

5)  Органы местного  самоуправления  обладают законодательной вла-
стью.

6)  Органы  местного  самоуправления  входят  в  систему  органов
государственной власти.

Задание  4.  Инициативная  группа  депутатов  выступила  с
законодательной  инициативой  о  введении  прогрессивной  шкалы
подоходного  налога.  Какие  из  перечисленных  субъектов  политической
деятельности должны обязательно принять участие в рассмотрении, чтобы
она смогла стать законом?

1) Совет Федерации Российской Федерации
2) Конституционный Суд Российской Федерации
3) Общественная палата Российской Федерации
4) Правительство Российской Федерации
5) Федеральная налоговая служба
6) Президент Российской Федерации

Задание 5. Прочитайте приведённый ниже текст, в котором пропущен
ряд  слов  (словосочетаний).  Выберите  из  предлагаемого  списка  слова
(словосочетания), которые необходимо вставить на место пропусков.

«Для того чтобы правило поведения стало юридической нормой, оно
должно быть облечено в определённую правовую форму. Это происходит в
результате  ___________(А)  государства.  С  её  помощью воля  законодателя
находит  своё  выражение  в  нормативном  правовом  акте  и  становится
обязательной  для  исполнения.  Под  источниками  (формами)  права  в
юридической  науке  обычно  понимают  ___________(Б)  выражения
правотворческой  деятельности  государства,  т.е.  акты  ___________(В)
государственных органов, устанавливающих нормы права. К таким органам
относятся, например, ___________(Г), Правительство и др.

К источникам права относят не только нормативные правовые акты, но
и  правовые  обычаи,  судебные  и  административные  прецеденты,
нормативные договоры. Под правовым обычаем понимают нормы, которые
сложились в обществе независимо от государственной власти и приобрели в
сознании общества ___________(Д). Юридический прецедент имеет значение
источника  права  в  том  случае,  когда  признаётся,  что  решение  по



конкретному  делу  может  стать  ___________(Е)  для  разрешения  всех
подобных случаев на будущее время»

Слова  в  списке  даны  в  именительном  падеже.  Каждое  слово
(словосочетание) может быть использовано только один раз. Выбирайте
последовательно одно слово за другим, мысленно заполняя каждый пропуск.
Обратите внимание на то, что в списке слов больше, чем вам потребуется
для заполнения пропусков.
1) обязательное значение 2)  правотворческая

деятельность
3) гражданское общество

4) компетентный 5) государственный аппарат 6) правило
7) парламент 8) законодательство 9) внешние формы

Список используемых источников
1.Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 
2.  Федеральный  закон  от  25  мая  1994  г.  №  5-ФЗ  «О  порядке

опубликования и вступления в силу федеральных конституционных законов,
федеральных  законов,  актов  палат  Федерального  Собрания»  в  ред.  от
01.05.2017 N 83-ФЗ

3. Федеральный закон "О выборах Президента Российской Федерации"
в ред. от 11.12.2018 N 464-ФЗ

Учебники и учебные пособия:
1.Конституционное  право  России  :  учебник  /  Л.В.  Андриченко,  Р.Ч.

Бондарчук, В.А. Виноградов и др. ; под ред. В.А. Виноградова. - М. : Юнити -
Дана, 2015. - 551 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978 - 5 -238 -01882 -9 ; То же
[Электронный ресурс]. - URL: //biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115389 

2. Конституционное право России : учебник / Б.С. Эбзеев, И.Н. Зубов,
Е.Н. Хазов и др. ; под ред. Б.С. Эбзеева, Е.Н. Хазова, А.С. Прудникова. - 7 -е
изд., перераб. и доп. - М. : Юнити -Дана, 2015. - 711 с. - (Dura lex, sed lex). -
Библиогр. в кн. - ISBN 978 - 5 -238 -02592 -6 ; То же [Электронный ресурс]. -
URL: //biblioclub.ru/index.php?page=book&id=11539

3. Конституционное право России: краткий курс / . - Москва : РИПОЛ
классик, 2016. - 161 с. - (Скорая помощь студенту. Краткий курс). - Библиогр.
в  кн.  -  ISBN  978-5-409-00863-5  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -
URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480861 

Интернет-ресурсы:
1.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.12» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
3. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека) 
4. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей)
5. http://www.rg.ru (официальный сайт «Российской газеты») 
6. http://www.vsrf.ru (официальный сайт Верховного Суда РФ) 
7. http://actoscope.com (информационно-правовая система «Актоскоп») 
8. http://www.biblioclub.ru (ЭБС «Университетская библиотека онлайн»)

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480861
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_313201/b004fed0b70d0f223e4a81f8ad6cd92af90a7e3b/#dst100011
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_323811/3d0cac60971a511280cbba229d9b6329c07731f7/#dst100009


9.  http://www.co№sulta№t.ru  (информационно-правовой  портал
«Консультант-Плюс») 

10.  http://www.determi№er.ru  (национальная  юридическая
энциклопедия) 

11. http://www.duma.gov.ru (официальный сайт Государственной Думы
РФ) 

Тема  11.2.Финансово-экономическая  основа  и  гарантии
деятельности местного самоуправления

Практическое  занятие:  «Анализ  устава  муниципального
образования, решение правовых ситуаций»

Цель и задачи: проанализировать Устав городского округа города Уфы
Республики Башкортостан

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и  порядок их  выполнения:  определить  вопросы местного

значения  городского  округа  города  Уфы  по  Уставу;  проанализировать
представительный  орган  городского  округа  города  Уфы;  изучить  Устав
муниципального образования, где проживает сам студент.

Список используемых источников
1.Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 
2. Федеральный закон от 06.10.2003 N 131-ФЗ (ред. от 27.12.2019) "Об

общих  принципах  организации  местного  самоуправления  в  Российской
Федерации"

3.  Устав  городского  округа  город  Уфа  Республики  Башкортостан  
(в редакции решений Совета от 16 мая 2016 г. N 62/2)

Учебники и учебные пособия:
1.Конституционное  право  России  :  учебник  /  Л.В.  Андриченко,  Р.Ч.

Бондарчук, В.А. Виноградов и др. ; под ред. В.А. Виноградова. - М. : Юнити -
Дана, 2015. - 551 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978 - 5 -238 -01882 -9 ; То же
[Электронный ресурс]. - URL: //biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115389 

2. Конституционное право России : учебник / Б.С. Эбзеев, И.Н. Зубов,
Е.Н. Хазов и др. ; под ред. Б.С. Эбзеева, Е.Н. Хазова, А.С. Прудникова. - 7 -е
изд., перераб. и доп. - М. : Юнити -Дана, 2015. - 711 с. - (Dura lex, sed lex). -
Библиогр. в кн. - ISBN 978 - 5 -238 -02592 -6 ; То же [Электронный ресурс]. -
URL: //biblioclub.ru/index.php?page=book&id=11539

3. Конституционное право России: краткий курс / . - Москва : РИПОЛ
классик, 2016. - 161 с. - (Скорая помощь студенту. Краткий курс). - Библиогр.
в  кн.  -  ISBN  978-5-409-00863-5  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -
URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480861 

Интернет-ресурсы:
1.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.12» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
3. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека) 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480861


4. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей)
5. http://www.rg.ru (официальный сайт «Российской газеты») 
6. http://www.vsrf.ru (официальный сайт Верховного Суда РФ) 
7. http://actoscope.com (информационно-правовая система «Актоскоп») 
8. http://www.biblioclub.ru (ЭБС «Университетская библиотека онлайн»)
9.  http://www.co№sulta№t.ru  (информационно-правовой  портал

«Консультант-Плюс») 
10.  http://www.determi№er.ru  (национальная  юридическая

энциклопедия) 
11. http://www.duma.gov.ru (официальный сайт Государственной Думы

РФ) 
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В  результате  освоения  учебной  дисциплины  обучающийся  должен
уметь:

-  работать  с  законодательными  и  иными  нормативными  правовыми
актами, специальной литературой;

- анализировать, делать выводы и обосновывать свою точку зрения по
конституционно-правовым отношениям;

-  применять  правовые  нормы  для  решения  разнообразных
практических ситуаций;

В  результате  освоения  учебной  дисциплины  обучающийся  должен
знать:

-  основные  теоретические  понятия  и  положения  конституционного
права;

- содержание Конституции Российской Федерации;
-  особенности  государственного  устройства   России  и  статуса

субъектов федерации;
- основные права, свободы и обязанности  человека и гражданина;
- избирательную систему Российской Федерации;

- систему органов государственной власти и местного самоуправления
в Российской Федерации.

Профессиональные компетенции:
ПК
1.1

Осуществлять  профессиональное  толкование  нормативных
правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного
обеспечения и социальной защиты

ПК
2.3

Организовывать  и  координировать  социальную  работу  с
отдельными  лицами,  категориями  граждан  и  семьями,
нуждающимися в социальной поддержке и защите

Общие компетенции:

ОК 2
Организовывать собственную деятельность, определять методы и
способы  выполнения  профессиональных  задач,  оценивать  их
эффективность и качество

ОК 4 Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой
для  постановки  и  решения  профессиональных  задач,
профессионального и личностного развития

ОК 5 Использовать  информационно-коммуникационные  технологии  в
профессиональной деятельности

ОК 6 Работать  в  коллективе  и  команде,  обеспечивать  ее  сплочение,
эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями

ОК 8 Самостоятельно  определять  задачи  профессионального  и
личностного  развития,  заниматься  самообразованием,  осознанно
планировать повышение квалификации

ОК 9 Ориентироваться  в  условиях  постоянного  изменения  правовой
базы



Перечень тем практических работ

Наименование темы Практическая работа Кол-во  часов  (очная
форма обучения)

Тема 1.3 Административно-
правовые отношения

Составление  таблицы
«Классификация
административно-правовых
норм  и  отношений»,
решение  правовых
ситуаций.

2

Тема  2.3  Государственные
служащие

решение правовых ситуаций
по  теме:  «Ответственность
государственных
служащих».

2

Тема 4.1  Административное
правонарушение

Решение  правовых
ситуаций,  определение
состава  административного
правонарушения.

2

Тема 4.2  Административная
ответственность

Рассмотрение  порядка
наложения
административных
взысканий,  решение
правовых ситуаций.

2

Тема 4.4
Юридикционное
производство

Проведение  деловой  игры:
«Административный
процесс»,  судебное
рассмотрение  дела  об
административном
правонарушении.

2

Тема 5.4
Организация  управления  в
экономической  сфере:
управление
природопользованием  и
охраной  природных
ресурсов,  финансами  и
кредитом 

Рассмотрение  наиболее
характерных
правонарушений  в  сфере
природопользования,
решение правовых ситуаций

2

Тема 5.8
Организация  управления  в
социально-культурной
сфере

Рассмотрение  наиболее
характерных
правонарушений  в  сфере
образования,
здравоохранения,  в
социальной  сфере,  решение
правовых ситуаций

2

Тема 1.3 Административно-правовые отношения
Практическое  занятие:  Составление  таблицы  «Классификация

административно-правовых  норм  и  отношений»,  решение  правовых
ситуаций.



Цель и задачи:  закрепление и  расширение теоретических знаний по
данной теме, решение правовых ситуаций.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
Составить таблицы:
№ 1.Классификация административно-правовых норм
№ 2. Классификация административно-правовых отношений
Примерные образцы таблиц:



Решение правовых ситуаций:
1)Выберите по своему усмотрению из любого источника какую-либо

административно-правовую  норму  и  на  ее  основе  смоделируйте
административно-правовое  отношение.  Назовите  все  элементы  структуры
этого административно-правового отношения:

1. субъекты;
2. объект;
3. содержание (права и обязанности субъектов); 
4. метод правового регулирования в данном правоотношении;
5. юридический факт, порождающий это правоотношение;
6. способ правовой защиты, предусмотренный законодательством.
2)Основываясь  на  изучении  Конституции  РФ,  приведите  два  –  три

примера конституционно-правовых норм, которые одновременно являются и
административно-правовыми  нормами,  поскольку  составляют  базу  для
последующего  более  полного  и  конкретно-предметного  административно-
правового регулирования соответствующих общественных отношений.

3) В семье летчика Серова сыну Егору исполнилось 18 лет. У дочери
Серова  родилась  дочка,  на  семейном  совете  ее  решили  назвать  Ольгой.
Супруга  Серова  по  конкурсу  была  принята  на  работу  в  Министерство
здравоохранения.  Через  неделю  пришла  телеграмма  из  деревни,  умер
дедушка Егора. Дайте характеристику приведенным юридическим фактам и
возникающим на их основе административно-правовым отношениям.

Дайте  характеристику  приведенным  юридическим  фактам  и
возникающим на их основе административно-правовым отношениям.



4)На  семинаре  по  административному  праву  на  вопрос,  каковы
особенности  административно-правовых  отношений,  студент  Алферов
перечислил следующее:

1. возникают  в  процессе  деятельности  исполнительной  и  других
ветвей власти;

2. одной  из  сторон  данных  отношений  всегда  выступает
государственный орган или его должностное лицо;

3. носят строго вертикальный характер;
4. могут возникать по инициативе любой из сторон;
5. стороны юридически равны;
6. права  субъектов  административно-правовых  отношений

защищаются только в административном порядке.
Точен ли ответ Алферова?
Список используемых источников
1. Конституция РФ от 12.12.1993 г.
2.  "Кодекс  Российской  Федерации  «Об  административных

правонарушениях" от 30.12.2001 №195-ФЗ (по состоянию на 2019г.)
Основные источники:
1. Мелехин  А.В.  и  др.  Административное  право  (для  СПО).

Учебник для ССУЗов- СПб.: Лань-Трейд, 2017.
2. Административное  право  России  :  учебник  /  под  ред.  В.Я.

Кикоого, П.И. Кононова, Н.В. Румянцева. - 6 -е изд., перераб. и доп. - М. :
Юнити -Дана, 2018. - 759 с. : табл. - (Dura lex, sed lex). - Библиогр. в кн. -
ISBN  978  -  5  -238  -02600  -8  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -  URL:
//biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114573

3. Четвериков,  В.С.  Административное  право  Российской
Федерации : учебное пособие / В.С. Четвериков. - 6 -е изд., перераб. и доп. -
М. : Юнити -Дана, 2017. - 415 с. - (Dura lex, sed lex). - Библиогр. в кн. - ISBN
978  -  5  -238  -01892  -8  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -  URL:
//biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114574

Интернет-ресурсы:
1.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.12» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
3. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека) 
4. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей)
5. http://www.rg.ru (официальный сайт «Российской газеты») 
6. http://www.vsrf.ru (официальный сайт Верховного Суда РФ) 

Тема 2.3 Государственные служащие
Практическое  занятие:  решение  правовых  ситуаций  по  теме:

«Ответственность государственных служащих».
Цель и задачи:  закрепление и  расширение теоретических знаний по

данной  теме,  решение  правовых  ситуаций,  проанализировать  нормативно-
правовые акты, регулирующие государственную службу в РФ.



Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
Используя  нормативно-правовые  акты,  регулирующие

государственную службу в РФ решить предложенные правовые ситуации.
Задача 1
По  решению представителя  нанимателя  был объявлен  конкурс на

замещение  вакантной  должности  гражданской  службы  -  начальника
управления Правительства Свердловской области. Петрова, занимающего
выборную муниципальную должность, не допустили к участию в конкурсе.
Он  обратился  в  комиссию  государственного  органа  по  рассмотрению
индивидуальных служебных споров, указав, что отказывается от выборной
муниципальной должности. Комиссия по служебным спорам не приняла его
заявления,  сославшись  на  то,  что  рассмотрение  данного  спора  ей  не
подведомственно. Решением  конкурсной  комиссии  объявленный конкурс 
был признан не  состоявшимся,  так  как  остался  один  претендент  на
участие в конкурсе. 

Дайте  правовую  оценку  действиям  соответствующих  субъектов.
Какова  подведомственность комиссии по служебным  спорам? 

Решение:
Процедура  конкурсного  отбора  в  государственной  службе

регулируется нормами Федерального закона от 27.07.2004 N 79-ФЗ (ред. от
28.12.2010)  "О  государственной  гражданской  службе  Российской
Федерации". Так Статья 22 указанного закона. Поступление на гражданскую
службу и замещение должности гражданской службы по конкурсу содержит
нормы:

Претенденту  на  замещение  должности  гражданской  службы  может
быть отказано в допуске к участию в конкурсе в связи с несоответствием
квалификационным  требованиям  к  вакантной  должности  гражданской
службы,  а  также  в  связи  с  ограничениями,  установленными  настоящим
Федеральным  законом  для  поступления  на  гражданскую  службу  и  ее
прохождения.

Претендент на замещение должности  гражданской службы,
не допущенный  к участию в конкурсе,  вправе 
обжаловать это решение в соответствии 
с настоящим Федеральным законом».

«Статья  16.  Ограничения,  связанные  с  гражданской  службой  1.
Гражданин не может быть принят  на гражданскую службу,  а гражданский 
служащий не может находиться  на гражданской службе в случае:

1) признания его недееспособным  или ограниченно дееспособным
решением суда, вступившим в законную силу;

2)  осуждения его к наказанию, 
исключающему возможность исполнения  должностных обязанностей по 
должности государственной службы  (гражданской службы),  по приговору 



суда, вступившему в законную  силу, а также в случае наличия не снятой или
не погашенной в установленном федеральным законом порядке судимости;

3) отказа от прохождения процедуры 
оформления допуска к сведениям,  составляющим государственную и 
иную охраняемую федеральным  законом тайну, если исполнение 
должностных  обязанностей  по  должности  гражданской  службы,  на
замещение которой претендует гражданин, или по замещаемой гражданским
служащим должности гражданской службы связано с использованием таких
сведений;

4) наличия заболевания, препятствующего  поступлению  на
гражданскую службу или ее прохождению и подтвержденного заключением
медицинского  учреждения.  Порядок  прохождения  диспансеризации,
перечень таких заболеваний и форма заключения медицинского учреждения
устанавливаются  уполномоченным Правительством Российской Федерации
федеральным органом исполнительной власти;

5) близкого родства или свойства  (родители,  супруги, дети,  братья,
сестры,  а также братья,  сестры,  родители  и дети супругов)  с гражданским 
служащим,  если замещение должности  гражданской службы связано  с
непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного  из  них
другому;

6) выхода из гражданства Российской 
Федерации или приобретения гражданства  другого государства;

7) наличия гражданства другого  государства (других государств),
если иное не предусмотрено  международным  договором  Российской
Федерации;

8)  представления подложных документов 
или заведомо ложных сведений  при поступлении на гражданскую  службу;

9) непредставления установленных  настоящим Федеральным законом 
сведений или представления заведомо  ложных  сведений  о  доходах,  об
имуществе и обязательствах имущественного характера;

10)  несоблюдение ограничений, нарушение 
запретов и неисполнение обязанностей,
установленных Федеральным законом "О противодействии коррупции".

2.  Иные ограничения, связанные  с  поступлением  на  гражданскую
службу и ее прохождением, за исключением ограничений, указанных в части
1  настоящей  статьи,  устанавливаются  федеральными  законами.  3.
Ответственность за несоблюдение  ограничений, предусмотренных частью  1
настоящей статьи,  устанавливается  настоящим  Федеральным  законом  и
другими  федеральными  законами».  «Статья  17.  Запреты,  связанные  с
гражданской  службой  1.  В связи с прохождением гражданской 
службы гражданскому служащему  запрещается:  2)
замещать должность гражданской  службы в случае:

б)  избрания  на  выборную  должность в  органе  местного
самоуправления».



Как  видим,  из  вышеуказанных правовых  норм,  Петров  занимал
выборную  муниципальную  должность,  а  это  один  из  запретов  проходить
гражданскую службу, отраженных в статье 17 Закона.

Поэтому Петрова правомерно не допустили к  участию в конкурсе.
Часть 6 статьи 22 Федерального закона от 27.07.2004 N 79-ФЗ (ред. от

28.12.2010) "О государственной гражданской службе Российской Федерации"
закрепляет  право  гражданского  служащего  (гражданина)  при  отказе  в
допуске к прохождению конкурса обжаловать это решение в соответствии с
данным Законом. Согласно ст. 70 Закона споры о неправомерном отказе в
поступлении  на  гражданскую  службу  рассматриваются  комиссией
государственного органа по служебным спорам или судом. В эту комиссию
либо непосредственно в суд могут обращаться как гражданский служащий,
так и гражданин, если сочтут свои права нарушенными.

Для  проведения  конкурса,  как предусмотрено  ч.  7  статьи  22,
локальным актом соответствующего  государственного  органа  образуется
конкурсная комиссия. Комиссия действует на постоянной основе. Правовым
актом государственного органа определяются состав конкурсной комиссии,
сроки  и  порядок  ее  работы,  а  также  методика  проведения  конкурса.  В
государственном  органе  допускается  образование  нескольких  конкурсных
комиссий  при  отборе  гражданских  служащих  (граждан)  для  замещения
вакантных должностей гражданской службы различных категорий и групп1.

По  общему  правилу лицо,  считающее,  что  его права нарушены,
может обратиться в любой из них. Вместе с тем, как и ТК РФ, данный Закон
устанавливает  ряд  исключений  из  этого  правила.  Так,  ч.  14  и  15  статьи
предусмотрен  ряд  случаев,  когда  разрешение  служебного  спора
неподведомственно  комиссии  по  служебным  спорам  и  данный  спор
рассматривается непосредственно судом.

Учитывая,  что ст.  46 Конституции РФ гарантирует  каждому право на
судебную  защиту  и ТК  не  содержит  положений об  обязательности
предварительного  внесудебного  порядка  разрешения
трудового спора комиссией  по трудовым спорам, лицо, считающее, что его
права нарушены, по собственному усмотрению выбирает способ разрешения
индивидуального трудового спора и вправе либо первоначально обратиться в
комиссию  по  трудовым  спорам  (кроме  дел,  которые  рассматриваются
непосредственно судом), а в случае несогласия с ее решением - в суд в 10-
дневный срок  со  дня  вручения  ему копии решения комиссии,  либо  сразу
обратиться в суд (п. 2 Постановления Пленума ВС РФ от 17 марта 2004 г. N
2).  Поскольку  Закон  N  79-ФЗ  также  не  предусматривает  обязательного
досудебного  рассмотрения  индивидуального  служебного  спора,  вывод
Пленума  Верховного  Суда  РФ  относительно  индивидуального  трудового
спора применим и к отношениям, связанным с гражданской службой.

Порядок  рассмотрения  служебных споров,  т.е.  процедура их
разрешения  компетентным  органом,  устанавливается  в  зависимости  от
подведомственности.  Разрешение  спора  комиссией  по  служебным  спорам
осуществляется,  прежде  всего,  по  правилам,  установленным  Законом,  а



также  другими  федеральными  законами  (например,  ТК  РФ).  Порядок
рассмотрения  дел  по  служебным  спорам  в  судах  определяется  также
гражданским процессуальным законодательством.

Исходя из вышеизложенного, действия комиссия по служебным спорам
которая не приняла  заявления Петрова, сославшись на то, что рассмотрение
данного спора ей не подведомственно, не законны. Она обязана была принять
заявление  и  разъяснить  Петрову  из-за  какого  запрета,  установленного
законодательством, он не смог принять участие в конкурсе.

Задача  2. Раскройте  понятие  «государственная  служба»,  его
содержание  с  социально-политической  и  правовой  точек  зрения,  то  есть
«государственная  служба»  как  вид  деятельности  и  как  система  правовых
норм.  Имеются  ли  отличия  государственной  службы  от  службы
муниципальной,  в  общественных  объединениях  и  других  некоммерческих
организациях?  Назовите  не  менее  десяти  правовых  источников,
регулирующих государственно-служебные отношения.

Задача 3. Какие принципы государственной службы предусмотрены в
следующих нормативных актах:

 Конституция РФ 1993г.;
 Федеральный закон «О системе государственной службы РФ»;
 Федеральный  закон  «О  государственной  гражданской  службе

РФ»;
 Указ  Президента  РФ  «Об  утверждении  общих  принципов

поведения государственных служащих»;
 Закон  Кемеровской  области  «О  государственных  должностях

Кемеровской области и государственной гражданской службе Кемеровской
области»

Задача  4.  Определите  систему  государственной  службы  РФ,  ее
элементы.  Какие  виды  государственной  службы  включаются  в  данную
систему.  Назовите  формы взаимодействия  между видами государственной
службы,  входящими  в  систему  государственной  службы  РФ  с  учетом
Федерального  закона  «О  системе  государственной  службы  РФ»,
Федерального закона «О государственной гражданской службе РФ».

По каким критериям можно выделить виды государственной службы?
Какова взаимосвязь государственной гражданской службы и муниципальной
службы?

Список используемых источников
1. Конституция РФ от 12.12.1993 г.
2.  "Кодекс  Российской  Федерации  «Об  административных

правонарушениях" от 30.12.2001 №195-ФЗ (по состоянию на 2017г.)
3. Федеральный закон "О системе государственной службы Российской

Федерации" от 27.05.2003 №58-ФЗ (в ред. от 23.05.2016)
4.  Федеральный  закон  "О  государственной  гражданской  службе

Российской Федерации" от 27.07.2004 N 79-ФЗ (в ред. от 16.12.2017)
Основные источники:



1. Четвериков, В.С. Административное право Российской Федерации :
учебное пособие / В.С. Четвериков. - 6 -е изд., перераб. и доп. - М. : Юнити -
Дана, 2017. - 415 с. - (Dura lex, sed lex). - Библиогр. в кн. - ISBN 978 - 5 -238 -
01892  -8  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -  URL:  //biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=114574

2.  Братановский,  С.Н.  Административное  право  :  учебник  /  С.Н.
Братановский, А.А. Мамедов. - М. : Юнити -Дана, 2017. - 543 с. - Библиогр. в
кн.  -  ISBN  978  -  5  -238  -02571  -1  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -
URL://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=426495

3. Административное право России : учебник / под ред. В.Я. Кикоого,
И.Ш. Килясханова, П.И. Кононова. - 4 -е изд., перераб. и доп. - М. : Юнити -
Дана, 2017. - 687 с. - (Dura lex, sed lex). - ISBN 978 - 5 -238 -01590 -3 ; То же
[Электронный ресурс]. - URL: //biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114572

Интернет-ресурсы:
1.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.12» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
3. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека) 
4. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей)
5. http://www.rg.ru (официальный сайт «Российской газеты») 
6. http://www.vsrf.ru (официальный сайт Верховного Суда РФ) 
7. http://actoscope.com (информационно-правовая система «Актоскоп») 

Тема 4.1 Административное правонарушение
Практическое  занятие:  решение  правовых  ситуаций,  определение

состава административного правонарушения 
Цель и задачи:  закрепление и  расширение теоретических знаний по

данной теме в ходе решения  правовых ситуаций, научить верно определять
состав административного правонарушения 

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
Разрешите данную ситуацию
Индивидуальный предприниматель Александров, привлеченный к
ответственности  за  нарушение  налогового  законодательства,  был

привлечен  к  ответственности,  и  по  постановлению  налоговой  инспекции
сумма неуплаченного  налога  была взыскана  с  него  в  бесспорном порядке
путем ее списания с лицевого счета. Считая действия налоговой инспекции
несправедливыми,  Александров  подал  виндикационный иск  в  суд  (иск  об
истребовании своего имущества из чужого незаконного владения).

Правильный ли с  юридической точки зрения выбрал метод решения
своей проблемы предприниматель?

Решение:
(НК РФ. Ст. 2; ГК РФ. П.1 ст. 1, п.1, 2 ст. 2, ст. 301)

url://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=426495


1. В условии задачи обозначены следующие обстоятельства,  которые
могут

иметь значение: 
а)  субъект  правоотношения  -  индивидуальный  предприниматель

Александров;
б) юридический факт - нарушение налогового законодательства;
в) субъект правоотношения – налоговая инспекция;
г) юридический факт – привлечение к ответственности, примененное к
Александрову – взыскание с него неуплаченного налога;
2. Правовая квалификация фактического состава:
а) Гражданин Александров – это физическое лицо, которое приобрело

статус
индивидуального предпринимателя, в соответствии с ФЗ от 08.08.2001

№ 129 «О
государственной  регистрации  юридических  лиц  и  индивидуальных

предпринимателей»,
на которое в соответствии с НК РФ ст.19, 22, 23 возложена обязанность

уплачивать
налоги и (или) сборы.
б)  юридический  факт,  с  которого  возникло  привлечение  к

ответственности –
нарушение  налогового  законодательства,  предусмотренное  ст.  45  п.1

НК РФ, уплата
налога  производиться  в  срок,  установленный  законодательством  о

налогах и сборах.
Неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанности по уплате

налога является
основанием  для  направления  налоговым  органом  или  таможенным

органом
налогоплательщику требования об уплате налога.
в)  Налоговая  инспекция  –  государственный  орган,  действующий  на

основании НК
РФ. В соответствии со ст.  2 Нового кодекса РФ, законодательство о

налогах и сборах
регулирует властные отношения, то есть отношения, субъекты которых

находятся в
неравном положении. Налоговая инспекция – государственный орган, а

Александров –
налогоплательщик, который ему подчиняется.  Согласно ст.46 п.1,2,3,

ст.47 налоговая
инспекция взыскивает сумму налога в бесспорном порядке.
г) сумма налога списана с лицевого счета на основании НК РФ ст. 46,

47. В случае
неуплаты  или  неполной  уплаты  налога  в  установленный  срок

обязанность по уплате



налога  исполняется  в  принудительном  порядке  путем  обращения
взыскания на денежные

средства  на  счетах  налогоплательщика  (налогового  агента)  -
организации или

индивидуального предпринимателя в банках.
3. Взыскание налоговой инспекцией суммы неуплаченного налога
индивидуальным  предпринимателем  Александровым  с  его  лицевого

счета произведено
правомерно. 
Александров  с  юридической  точки  выбрал  не  правильный  метод

решения своей
проблемы, выдвинув иск об истребование своего имущества из чужого

незаконного
владения (согласно ст. 301 ГК РФ), т.к. к имущественным отношениям,

основанным на
административном  или  ином  властном  подчинении  одной  стороны

другой, в том числе к
налоговым и другим финансовым и административным отношениям,

гражданское
законодательство  не  применяется,  если  иное  не  предусмотрено

законодательством.
Список используемых источников
1. Конституция РФ от 12.12.1993 г.
2.  "Кодекс  Российской  Федерации  «Об  административных

правонарушениях" от 30.12.2001 №195-ФЗ (по состоянию на 2017г.)
Основные источники:
1. Мелехин А.В. и др. Административное право (для СПО). Учебник

для ССУЗов- СПб.: Лань-Трейд, 2017.
3. Четвериков, В.С. Административное право Российской Федерации :

учебное пособие / В.С. Четвериков. - 6 -е изд., перераб. и доп. - М. : Юнити -
Дана, 2017. - 415 с. - (Dura lex, sed lex). - Библиогр. в кн. - ISBN 978 - 5 -238 -
01892  -8  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -  URL:  //biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=114574

Интернет-ресурсы:
1.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.12» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
3. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека) 
4. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей)
5. http://www.rg.ru (официальный сайт «Российской газеты») 
6. http://www.vsrf.ru (официальный сайт Верховного Суда РФ

Тема 4.2 Административная ответственность
Практическое  занятие:  Рассмотрение  порядка  наложения

административных взысканий, решение правовых ситуаций.



Цель и задачи:  закрепление и  расширение теоретических знаний по
данной теме, на примере решений правовых ситуаций рассмотреть порядок
наложения административных взысканий.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задача № 1
Административное  правонарушение  может  быть  совершено  только

умышленно,  когда  лицо совершившее сознавало противоправный характер
своего  действия  (бездействия),  предвидело  вредные  последствия,  желало
наступления  вредных  последствий  или  сознательно  их  допускало  либо
относилось  к  ним  безразлично.  Нельзя  совершить  административное
правонарушение в другой форме. Отразите свою позицию.

Задача № 2
Петров утверждал, что административная ответственность наступает с

16  лет.  Если  лицо  совершает  административное  правонарушение  в  более
старшем возрасте до 18 лет, то тем более лицо не может быть освобождено
от административной ответственности. Прав ли Петров?

Задача № 3
Английский  подданный  Джордж  совершил  на  территории  РФ

административное правонарушение. Джордж заявил, что раз он иностранец,
то  он  не  может  подлежать  административной  ответственности  на  общих
основаниях. Прав ли Джордж?

Задача № 4
Хирург  Соколов,  спеша  на  срочную  операцию,  превысил

автомобильную скорость на 50 км в час и сломал конструкцию на шоссе, где
велись автодорожные работы. Какая ответственность ожидает Соколова?

Задача № 5
Кайков  в  три  часа  ночи громко рыдал,  бил  пустые  бутылки из  под

водки об лавочку на улице, мешая спать жильцам двух соседних домов. На
следующий день две соседки разговорились, где одна говорила, что Кайкова
нужно  привлечь  к  административной  ответственности  за  совершение
административного правонарушения, а другая соседка говорила, что Кайкова
нужно простить, т.к.у него вчера в автомобильной аварии погибла вся семья.
Сформулируйте свою позицию.

Список используемых источников
1. Конституция РФ от 12.12.1993 г.
2.  "Кодекс  Российской  Федерации  «Об  административных
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1. Мелехин А.В. и др. Административное право (для СПО). Учебник

для ССУЗов- СПб.: Лань-Трейд, 2017.
2. Административное право России : учебник / под ред. В.Я. Кикоого,

П.И. Кононова, Н.В. Румянцева. - 6 -е изд., перераб. и доп. - М. : Юнити -
Дана, 2018. - 759 с. : табл. - (Dura lex, sed lex). - Библиогр. в кн. - ISBN 978 - 5



-238 -02600 -8 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: //biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=114573

3. Четвериков, В.С. Административное право Российской Федерации :
учебное пособие / В.С. Четвериков. - 6 -е изд., перераб. и доп. - М. : Юнити -
Дана, 2017. - 415 с. - (Dura lex, sed lex). - Библиогр. в кн. - ISBN 978 - 5 -238 -
01892  -8  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -  URL:  //biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=114574

Интернет-ресурсы:
1.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.12» 
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Тема 4.4 Юридикционное производство
Практическое  занятие:  Проведение  деловой  игры:

«Административный  процесс»,  судебное  рассмотрение  дела  об
административном правонарушении

Цель и задачи:  закрепление и  расширение теоретических знаний по
данной теме, организовать деловую игру по судебному рассмотрению дела
об административном правонарушении  с целью закрепления практических
знаний по данной теме.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
1. Группу разделить на три команды. 
2. Придумать фабулу правовой ситуации  каждой команде.
3. Провести судебное рассмотрение дела по придуманной фабуле.
Оценка: 
1.Верность придуманной фабулы
2. Актерское мастерство 
3. Верное решение суда 
Список используемых источников
1. Конституция РФ от 12.12.1993 г.
2.  "Кодекс  Российской  Федерации  «Об  административных

правонарушениях" от 30.12.2001 №195-ФЗ (по состоянию на 2017г.)
Основные источники:
1. Четвериков, В.С. Административное право Российской Федерации :

учебное пособие / В.С. Четвериков. - 6 -е изд., перераб. и доп. - М. : Юнити -
Дана, 2017. - 415 с. - (Dura lex, sed lex). - Библиогр. в кн. - ISBN 978 - 5 -238 -
01892  -8  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -  URL:  //biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=114574



2.  Братановский,  С.Н.  Административное  право  :  учебник  /  С.Н.
Братановский, А.А. Мамедов. - М. : Юнити -Дана, 2017. - 543 с. - Библиогр. в
кн.  -  ISBN  978  -  5  -238  -02571  -1  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -
URL://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=426495

3. Административное право России : учебник / под ред. В.Я. Кикоого,
И.Ш. Килясханова, П.И. Кононова. - 4 -е изд., перераб. и доп. - М. : Юнити -
Дана, 2017. - 687 с. - (Dura lex, sed lex). - ISBN 978 - 5 -238 -01590 -3 ; То же
[Электронный ресурс]. - URL: //biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114572

Интернет-ресурсы:
1.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.12» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
3. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека) 
4. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей)
5. http://www.rg.ru (официальный сайт «Российской газеты») 
6. http://www.vsrf.ru (официальный сайт Верховного Суда РФ

Тема  5.4  Организация  управления  в  экономической  сфере:
управление  природопользованием  и  охраной  природных  ресурсов,
финансами и кредитом

Практическое  занятие: Рассмотрение  наиболее  характерных
правонарушений в сфере природопользования, решение правовых ситуаций

Цель и задачи:  закрепление и  расширение теоретических знаний по
данной теме, решение правовых ситуаций.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задача  1. В  ходе  государственного  экологического  контроля  была

проведена  проверка  деятельности  нефтедобывающей  организации.  Было
установлено, что проект действующей скважины на добычу нефти не имеет
положительного  заключения  государственной  экологической  экспертизы.
Скважина была введена в действие  в 2007 г. Государственному инспектору
эксплуатирующая  организация  представила  положительное  заключение
экологического аудитора. Организация была привлечена к административной
ответственности  по  ч.  1  ст.  8.4.  КоАП  за  невыполнение  требований
законодательства  об  обязательности  проведения  государственной
экологической экспертизы.

Оцените  правомерность 
привлечения организации к административной  ответственности.
Какое значение имеет  заключение экологического аудитора?

Решение: Как  следует  из  условий  задачи,  проект  действующей
скважины  на  добычу  нефти  не  имеет  положительного  заключения
государственной экологической экспертизы. Однако имеется положительное  
заключение экологического аудитора.

Ч.  1  ст.  8.4.  КоАП  гласит:  «Невыполнение  требований
законодательства  об  обязательности  проведения  государственной

url://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=426495


экологической  экспертизы,  финансирование  или  реализация  проектов,
программ  и  иной  документации,  подлежащих  государственной
экологической  экспертизе  и  не  получивших  положительного  заключения
государственной  экологической  экспертизы,  -  влечет  предупреждение  или
наложение  административного  штрафа  на  граждан  в  размере  от  одной
тысячи пятисот до двух тысяч рублей; на должностных лиц - от пяти тысяч
до десяти тысяч рублей; на юридических лиц - от пятидесяти тысяч до ста
тысяч рублей».

Экологический аудит  имеет сходство  с экологической  экспертизой -
в части проверки документации и соответствия деятельности экологическим 
требованиям, а также в содержательной части заключения. В отрицательном 
заключении  экологической  экспертизы  могут  содержаться  выводы  о
необходимости  доработки  представленных  материалов  по  замечаниям  и
предложениям,  подготовленным  экспертной  комиссией.  Экологические
аудиторы  также  в  своем  заключении  готовят  конкретные  замечания  и
предложения  по  снижению  негативного  воздействия  проверяемой
деятельности  на  окружающую  среду.  Основные  различия  экологического
аудита  и  экологической  экспертизы  наблюдаются  в  объекте.  Объектом
экологической  экспертизы  выступают  документы  и  (или)  документация,
обосновывающая  планируемую хозяйственную и  иную деятельность,  а  не
реализуемая хозяйственная деятельность, как при экологическом аудите.

Имеются  различия  в субъектном  составе.  Если  экологический аудит 
проводится экологическими аудиторами, являющимися предпринимателями,
и  конкретных  обязательных  требований  в  законодательстве  Российской
Федерации  к  ним  не  установлено,  то  государственная  экологическая
экспертиза  проводится  экспертной  комиссией,  образованной  федеральным
органом  исполнительной  власти  в  области  экологической  экспертизы  или
органами  государственной  власти  субъектов  Российской  Федерации  для
проведения  экологической  экспертизы  конкретного  объекта.
Различаются  также процедура  проведения,  результаты  и юридическое 
значение  заключений.  По  результатам  проведения  экологического  аудита
составляются  заключение  и  отчет.  Результатом  экологической  экспертизы
является  заключение.  Обязательную  юридическую  силу  для  всех  органов
государственной  власти,  организаций  и  физических  лиц  имеет  только
заключение  государственной  экологической  экспертизы.  Положительное
заключение государственной экологической экспертизы является одним из
обязательных  условий  финансирования  и  реализации  объекта
государственной экологической экспертизы1.

Таким  образом,  организацию  обоснованно  привлекли  к
административной  ответственности.  Наличие  заключения  экологического
аудитора  не  снимает  обязанность  провести  экологическую  экспертизу  в
случаях, когда ее проведение обязательно.

Задача 2. Прокурор Волжской межобластной прокуратуры предъявил в
областной арбитражный суд иск к предприятию коммунального хозяйства г.
Самары  о  возмещении  вреда,  причиненного  водным  ресурсам  Волжского



бассейна сбросом неочищенных сточных вод.  Арбитражный суд отказал в
удовлетворении иска на том основании, что по данным вопросам отсутствует
официально утвержденная методика подсчета ущерба.

Какие существуют способы подсчета  вреда природной среде?
Вправе ли прокурор выступать истцом по делам о возмещении вреда,

причиненного природной среде?
Оцените правильность решения суда. 
 Решение: Арбитражный суд необоснованно отказал в удовлетворении

иска на  том основании,  что по данным вопросам отсутствует  официально
утвержденная методика подсчета ущерба. 

Однако в настоящее  время действует Приказ  Минприроды  РФ  от
13.04.2009  N  87  "Об  утверждении  Методики  исчисления  размера  вреда,
причиненного  водным  объектам  вследствие  нарушения  водного
законодательства"2.

Суды рассчитывают  размер  вреда в таких случаях именно  на
основании данной методики.

Экологическое  законодательство  исходит  из  принципа  полного
возмещения экологического  вреда и  из  трех  способов такого  возмещения:
возмещение  убытков;  оплата  стоимости  восстановительных  работ;
возмещение вреда в натуре.

Существуют объективные  трудности оценки  и  подсчета  нанесенного
ущерба  отдельным  категориям  природных  ресурсов.  По  ранее
действовавшему  Закону  "Об  охране  окружающей  природной  среды"  при
определении величины вреда здоровью граждан учитывались степень утраты
трудоспособности  потерпевшего;  необходимые  затраты  на  лечение  и
восстановление здоровья; затраты на уход за больным; иные расходы, в том
числе  упущенные  профессиональные  возможности;  затраты,  связанные  с
необходимостью изменения места жительства и образа жизни, профессии, а
также потери,  связанные  с  моральными травмами,  невозможностью иметь
детей или риском рождения детей с врожденной патологией3.

ГК  РФ  предусматривает  два  способа  возмещения  вреда  -  в  натуре
(реальный) и в денежном выражении.  Что касается реального возмещения
вреда в натуре, при различных видах экологических правонарушений встает
вопрос  о  пределах  возможностей  такого  возмещения.  К  примеру,
применительно  к  охране  земель  возмещение  вреда  в  натуре  может  быть
реализовано  посредством  восстановления  прежнего  состояния  земли.  Так,
при неправомерном нарушении рельефа земельного участка - участок покрыт
траншеями,  котлованами  и  т.п.  -  восстановление  может  заключаться  в
устранении этих недостатков. Восстановление лесных массивов может быть
осуществлено посредством новых посадок древесных культур.

Решение  о восстановлении  прежнего  состояния  земли,  других
природных ресурсов как способ реального возмещения вреда, причиненного
нарушением  правил  рационального  использования  и  охраны  природных
богатств, принимается в каждом конкретном случае судом. Очевидно, такое
требование может быть предъявлено к правонарушителю, если:



- восстановление объективно возможно  и
-  правонарушитель в силу своей  специальной правосубъектности 

в состоянии в течение некоего  оптимального срока провести 
необходимые работы.  При невозможности  возмещения вреда в натуре
решается вопрос о денежном возмещении.

Возмещение причиненного  природной среде вреда в денежном
выражении определяется  рядом способов,
предусмотренных законодательством  об окружающей среде. В соответствии
с Федеральным законом  "Об  охране  окружающей  среды"  возмещение
причиненного  окружающей  среде  вреда  в  результате  экологического
правонарушения  производится:  в  соответствии  с  утвержденными  в
установленном порядке таксами, а также с методиками исчисления размера
ущерба, а при их отсутствии - по фактическим затратам на восстановление
нарушенного состояния окружающей природной среды с учетом понесенных
убытков, в том числе упущенной выгоды.

Иногда размер причиненного вреда исчисляется в смешанном  порядке,
т.е. используется комбинация способов.

Таксы представляют собой условные единицы оценки ущерба с учетом
затрат,  понесенных  на  содержание  хозяйства  (лесного,  рыбного,
охотничьего), а также с учетом необходимости наказания виновного. Такса
как бы состоит из двух частей: одна имеет целью возмещение затрат, другая -
на  наказание  виновного.  При  невысоких  уровнях  платы  за  пользование
дикими  животными  по  разрешениям,  утвержденных  распоряжением
Правительства  РФ,  таксы  для  исчисления  размера  взыскания  за  ущерб,
причиненный объектам животного мира, во много раз превосходят размеры
платы.
Таксы  как инструмент  исчисления  вреда применяются не  по  всем
видам ресурсов.  Они утверждены  по  лесному хозяйству.  По  охотничьим
животным  таксы  установлены  на  отдельные  виды  животных,  определена
таксовая  стоимость  каждого  незаконно  уничтоженного  животного.  По
рыбным  запасам  -  также  по  отдельным  видам.  Таксы  устанавливаются
уполномоченными государственными органами.

Методики подсчета ущерба применяются в случае возмещения вреда,
причиненного загрязнением вод, атмосферного воздуха, почв.

По фактическим  затратам  возмещается  ущерб,  когда  отсутствуют
соответствующие  таксы  или  методики  подсчета.  В  частности,  в  таком
порядке определяется ущерб, причиненный невыполнением обязанностей по
рекультивации земель и другими правонарушениями.

В смешанном порядке применяются все способы определения размера
ущерба.

При  рассмотрении  дела  суд  может назначить экспертизу  для 
определения  подлинного  размера  ущерба.  Однако  отсутствие  таксы  или
методик  подсчета  ущерба  не  должно  служить  основанием  для  отказа  в
рассмотрении иска в суде или арбитражном суде.

Прокурор вправе обращаться в суд по таким делам.



Дела о возмещении  вреда,  причиненного  окружающей  среде,
рассматриваются по искам прокурора, государственных органов управления
использованием  и  охраной  природных  ресурсов,  граждан  и  юридических
лиц,  во  владении  и  пользовании  которых  находятся  природные  ресурсы,
администрации государственных заповедников и национальных природных
парков

Список используемых источников
1. Конституция РФ от 12.12.1993 г.
2.  "Кодекс  Российской  Федерации  «Об  административных

правонарушениях" от 30.12.2001 №195-ФЗ (по состоянию на 2017г.)
3. Федеральный закон "Об охране окружающей среды" от 27.12.2017

№7-ФЗ
Основные источники:
1. Четвериков, В.С. Административное право Российской Федерации :

учебное пособие / В.С. Четвериков. - 6 -е изд., перераб. и доп. - М. : Юнити -
Дана, 2017. - 415 с. - (Dura lex, sed lex). - Библиогр. в кн. - ISBN 978 - 5 -238 -
01892  -8  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -  URL:  //biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=114574

2.  Братановский,  С.Н.  Административное  право  :  учебник  /  С.Н.
Братановский, А.А. Мамедов. - М. : Юнити -Дана, 2017. - 543 с. - Библиогр. в
кн.  -  ISBN  978  -  5  -238  -02571  -1  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -
URL://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=426495

3. Административное право России : учебник / под ред. В.Я. Кикоого,
И.Ш. Килясханова, П.И. Кононова. - 4 -е изд., перераб. и доп. - М. : Юнити -
Дана, 2017. - 687 с. - (Dura lex, sed lex). - ISBN 978 - 5 -238 -01590 -3 ; То же
[Электронный ресурс]. - URL: //biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114572

Интернет-ресурсы:
1.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.12» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
3. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека) 
4. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей)
5. http://www.rg.ru (официальный сайт «Российской газеты») 
6. http://www.vsrf.ru (официальный сайт Верховного Суда РФ

Тема 5.8 Организация управления в социально-культурной сфере
Практическое  занятие: Рассмотрение  наиболее  характерных

правонарушений в сфере образования, здравоохранения, в социальной сфере,
решение правовых ситуаций

Цель и задачи:  закрепление и  расширение теоретических знаний по
данной  теме,  решение  правовых  ситуаций  по  правонарушениям  в  сфере
образования, в социальной сфере.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.

url://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=426495


Задача 1. Всю жизнь дед отдал воспитанию своего внука, обеспечивая
его материально и поддерживая в трудную минуту.  Однако прошли годы.
Внук вырос и стал генеральным директором крупного предприятия.  Дед к
тому времени состарился, оказался нетрудоспособным. Его дети погибли в
автомобильной  катастрофе.  Старый  человек  оказался  в  затруднительном
положении: денег на лекарство не хватает, а еще нужно платить за квартиру
и иметь средства на питание.

Какой есть выход из данной ситуации?
Задача  2.Кусаковы,  родители  ребенка-инвалида,  обратились  в

Управление образования с  просьбой разъяснить им порядок получения их
сыном  среднего  образования.  От  членов  общественного  объединения
инвалидов с нарушениями опорно-двигательного аппарата они узнали, что
такое  обучение  может  быть  организовано  как  на  дому  образовательными
учреждениями, так и в форме семейного образования. Какая из этих форм
является  предпочтительной,  -  спрашивают  они.  Ответьте  на  вопрос
Кусаковых

Решение: Наиболее предпочтительной  формой  обучения  для  детей-
инвалидов является дистанционная форма обучения

1.  Для детей-инвалидов,  которые по состоянию здоровья 
временно или постоянно не  могут посещать общеобразовательные 
учреждения,  органы управления образованием 
и образовательные учреждения,  реализующие  общеобразовательные
программы, с согласия родителей (законных представителей) обеспечивают
обучение этих детей на дому.

2.  Основанием для организации  обучения на дому ребенка-инвалида 
является заключение лечебно-профилактического  учреждения.

(Порядок воспитания и  обучения детей-инвалидов на дому 
и в негосударственных образовательных  учреждениях, а также размеры 
компенсации затрат родителей  (законных представителей) на эти  цели)

3.  Обучение на дому  детей-инвалидов осуществляет образовательное 
учреждение,  реализующее общеобразовательные 
программы (далее именуется -  образовательное  учреждение),
как правило, ближайшее  к их месту жительства.

4.  Зачисление ребенка-инвалида  в образовательное учреждение 
осуществляется в общем порядке,  установленном законодательством
Российской Федерации, для приема граждан в образовательные учреждения.

5.  Образовательное учреждение  детям-инвалидам, обучающимся на 
дому:

предоставляет  на  время обучения  бесплатно учебники,  учебную,
справочную  и другую  литературу,  имеющиеся в  библиотеке
образовательного учреждения;

обеспечивает специалистами  из  числа педагогических  работников,
оказывает методическую  и консультативную  помощь,
необходимую для освоения общеобразовательных программ;

осуществляет промежуточную  и итоговую аттестацию;



выдает прошедшим итоговую  аттестацию  документ  государственного
образца о соответствующем образовании.

6.  Родители  (законные представители)  могут при обучении ребенка-
инвалида  на дому дополнительно приглашать 
педагогических работников из  других образовательных учреждений.
Такие педагогические работники  по договоренности с образовательным 
учреждением могут участвовать  совместно с педагогическими 
работниками данного образовательного 
учреждения в проведении промежуточной  и итоговой аттестации ребенка-
инвалида.

7.  Обучение  и  воспитание  ребенка-инвалида  в  негосударственном
образовательном  учреждении,  имеющем государственную аккредитацию и
реализующем  общеобразовательные  программы,  может  осуществляться
только  при  наличии  в  нем  специальных  образовательных  условий  для
обучения и воспитания, включая специальные образовательные программы,
разработанные  с  учетом  индивидуальной  программы  реабилитации
инвалидов,  коррекционные  методы,  технические  средства,  среду
жизнедеятельности,  специально  подготовленных  педагогов,  а  также
медицинское  обслуживание,  социальные  и  иные  условия,  без  которых
невозможно (затруднено) освоение общеобразовательных программ детьми-
инвалидами.

8. Родителям (законным  представителям), имеющим детей-инвалидов,  
осуществляющим воспитание и  обучение их на дому самостоятельно,
органами управления образованием  компенсируются затраты в размерах,
определяемых государственными  и местными нормативами финансирования
затрат  на  обучение  и  воспитание  в  государственном  или  муниципальном
образовательном учреждении соответствующего типа и вида.

9.  Дополнительные расходы,  связанные с осуществлением обучения 
и воспитания ребенка-инвалида  на дому и в негосударственном 
образовательном учреждении,  сверх 
установленного норматива финансирования  производятся родителями
(законными  представителями).

(Статья 18. Воспитание и обучение детей-инвалидов)
Образовательные  учреждения  совместно с органами  социальной

защиты населения и органами здравоохранения  обеспечивают дошкольное,
внешкольное воспитание и  образование детей-инвалидов,  получение 

инвалидами  среднего  общего  образования,  среднего
профессионального и высшего  профессионального образования 
в соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида.

Список используемых источников
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3. Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" от

29.12.2012 N 273-ФЗ (в ред. от 27.12.2017 N 515-ФЗ)
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В результате  освоения  учебной дисциплины обучающийся  должен
уметь:

   - толковать и применять нормы экологического права;
   - анализировать, делать выводы и обосновывать свою точку зрения

по экологическим правоотношениям;
   - применять правовые нормы для решения практических ситуаций;
В  результате  освоения  учебной дисциплины обучающийся  должен

знать:
  - понятие и источники экологического права;
  - экологические права и обязанности граждан;
  -  право  собственности  на  природные  ресурсы,  право

природопользования;
  - правовой механизм охраны окружающей среды;
  - виды экологических правонарушений и ответственность за них
Профессиональные компетенции:

ПК
1.1

Осуществлять  профессиональное  толкование  нормативных
правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного
обеспечения и социальной защиты

Общие компетенции:
ОК 2 Организовывать собственную деятельность, определять методы и

способы  выполнения  профессиональных  задач,  оценивать  их
эффективность и качество

ОК 4 Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой
для  постановки  и  решения  профессиональных  задач,
профессионального и личностного развития

ОК 5 Использовать  информационно-коммуникационные  технологии  в
профессиональной деятельности

ОК 6
Работать  в  коллективе  и  команде,  обеспечивать  ее  сплочение,
эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями

ОК 8 Самостоятельно  определять  задачи  профессионального  и
личностного  развития,  заниматься  самообразованием,  осознанно
планировать повышение квалификации

ОК 9 Ориентироваться  в  условиях  постоянного  изменения  правовой
базы

ОК 11 Соблюдать  основы здорового  образа  жизни,  требования  охраны
труда

ОК 12 Соблюдать деловой этикет,  культуру и психологические основы
общения, нормы и правила поведения

ОК 13 Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению
Перечень тем практических работ

Наименование темы Практическая работа Кол-во часов (очная
форма обучения)

Тема 1.2.
Источники экологического
права. Экологические права

и обязанности граждан 

составление искового
заявления (жалобы) о

восстановлении
нарушенных экологических

2



прав граждан, решение
правовых ситуаций.

Тема 2.4.
Правовые основы

экологического контроля и
экологической экспертизы

составление примерных
заключений

государственной
экологической экспертизы

по материалам на
строительство или

техническое
перевооружение
предприятий для

обоснования лицензии на
осуществление
деятельности.

2

Тема 3.1. Юридическая и
эколого-правовая

ответственность в области
охраны окружающей среды

составление протокола об
экологических

правонарушениях, решение
правовых ситуаций.

2

Тема 3.2. Правовые формы
возмещения вреда в сфере

экологопользования

составление исковых
заявлений  о возмещении

вреда, причиненного
имуществу граждан
неблагоприятным

воздействием источника
опасности, решение
правовых ситуаций

2

Тема 4.1.
Охрана и рациональное

использование отдельных
природных объектов

 решение правовых
ситуаций по теме:

«Юридическая
ответственность за

нарушение требований по
охране и использованию
отдельных природных

объектов».

2

Тема 1.2.
Источники  экологического  права.  Экологические  права  и

обязанности граждан
Практическое занятие: составление искового заявления (жалобы)

о восстановлении нарушенных экологических  прав граждан, решение
правовых ситуаций.

Цели и задачи: закрепление теоретических знаний по теме; 
составление  искового  заявления  (жалобы)  о  восстановлении

нарушенных экологических  прав граждан; 
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
1. Составление искового заявления 
Образец прилагается 

Приложение 



ИСКОВОЕ  ЗАЯВЛЕНИЕ  О  ВОЗМЕЩЕНИЯ  ВРЕДА,
НАНЕСЕННОГО  ОКРУЖАЮЩЕЙ  ПРИРОДНОЙ  СРЕДЕ  В
РЕЗУЛЬТАТЕ ЭКОЛОГИЧЕСКИХ ПРАВОНАРУШЕНИЙ. ФОРМА no. 7
1

к  Методическим  указаниям  по  оценке  и  возмещению  вреда,
нанесенного  окружающей  природной  среде  в  результате  экологических
правонарушений

Форма 7 (образец)
В

__________________________________________________________________
(указывается наименование суда, арбитражного суда)

Истец
________________________________________________________________

(указывается наименование потерпевшей стороны, адрес)

Ответчик
_______________________________________________________________

(указывается наименование виновной стороны, адрес)

Цена иска ___________________________________________тыс. руб.
(указывается прописью)

__________________________________________________________________
(дата подачи заявления)

ИСКОВОЕ ЗАЯВЛЕНИЕ
__________________________________________________________________

(дата и время причинения вреда, наименование региона,

__________________________________________________________________
предприятия, причинившего вред)

В результате несоблюдения _______________________________________
__________________________________________________________________

(указать причину, повлекшую

__________________________________________________________________
вредное воздействие: нарушение природоохранительного

__________________________________________________________________
законодательства, требований при использовании

__________________________________________________________________
природных ресурсов;

__________________________________________________________________
невыполнение обязательств и др.)

__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
причинен вред и убытки __________________________________________
__________________________________________________________________

(природным ресурсам,

__________________________________________________________________
имуществу)

__________________________________________________________________
(Указать, кому нанесен вред. Наименование региона,

__________________________________________________________________________________________
района)

Вред, причиненный природным ресурсам, выразился в виде: ____________
__________________________________________________________________



__________________________________________________________________
а) нарушения качественного состояния природных ресурсов
__________________________________________________________________

(состав воздействия, масса загрязняющих веществ,

__________________________________________________________________
продолжительность воздействия);

__________________________________________________________________
б) уничтожение или гибель природных ресурсов;
__________________________________________________________________
в) изменение экологического баланса и др.
Убытки выразились в виде: __________________________________________
__________________________________________________________________
а) стоимость поврежденного или уничтоженного имущества;
__________________________________________________________________
б) неполученные доходы (упущенная выгода);
__________________________________________________________________
в) дополнительные затраты на ликвидацию отрицательных
__________________________________________________________________
последствий и др.
Сумма убытков составляет ________________________________ тыс. рублей.
При определении размера вреда, причиненного виновной стороной,
использовались:
__________________________________________________________________

(указать методики, использовавшиеся для подсчета величины

__________________________________________________________________
причиненного вреда, либо указать, что его размеры были

__________________________________________________________________
определены исходя из учета всех необходимых фактических

__________________________________________________________________
затрат для ликвидации последствий причинения вреда,

__________________________________________________________________
а также воспроизводства природных ресурсов и восстановления

__________________________________________________________________
их качественного состояния (указывается, получен ли ответ

__________________________________________________________________
на претензию, и мотивы, по которым отклоняются доводы

__________________________________________________________________
ответчика, изложенные в ответе на претензию))

При оценке убытков использовались __________________________________
(указать методики,
__________________________________________________________________
использовавшиеся для подсчета суммы убытков, либо указать,
__________________________________________________________________
что размеры убытков были определены исходя из учета всех
__________________________________________________________________
необходимых фактических затрат для ликвидации последствий
__________________________________________________________________
вредного воздействия, а также воспроизводства природных



__________________________________________________________________
ресурсов и восстановления их качественного состояния)
__________________________________________________________________
На основании вышеизложенного прошу взыскать с ______________________
__________________________________________________________________

(указать наименование виновной стороны)

__________________________________________________________ тыс. руб.
(указать сумму прописью)

Приложения:
1.  Документы,  содержащие  фактические  данные,  подтверждающие

факт  совершения  экологического  правонарушения,  в  том  числе
фотодокументы, картосхемы, акты об отборе и анализах проб, заключения о
массе  загрязняющего  вещества,  иные  документы,  содержащие
количественную  оценку  гибели  и  заражения  биоты,  повреждения
растительного и почвенного покрова.

2. Имеющиеся свидетельские показания.
3.  Заключения  экспертов  по  оценке  косвенного  ущерба  от

экологического правонарушения.
4.  Расчеты  убытков,  причиненных  негативным  воздействием  на

окружающую природную среду.
5. Иные документы.
Подпись ответственного лица _________________________

2. Решение правовой ситуации:
Задача №1. Гражданин Рябинин в мае 2015 г. въехал на территорию

сосновых лесопосадок (культур) на автомобиле «Ниссан», где вымыл его и
натер  полированным  средством.  Затем  он  поджег  тряпки,  которыми
производил  полировку,  а  также  мусор  из  багажника  автомобиля,  и  не
дождавшись,  пока  костер  догорит,  стал  выезжать  из  лесопосадок,  но  был
остановлен работниками милиции.

Какое  правонарушение  совершенно  Рябининым?  По  какой  статье
следует его  квалифицировать?  Каково  максимальное  наказание,  грозящее
нарушителю? Какое наказание грозило Рябинину в случае возгорания леса?

Задача №2. На военном аэродроме Чкаловский на протяжении 10 лет
происходил сброс оставшегося керосина из баков военно-воздушных судов
непосредственно на местах стоянки, вследствие чего 1000 т топлива попали в
почву.  При  проведении  строительных  работ  на  территории  поселка
Бахчиванджи, расположенного рядом с аэродромом, из почвы было откачено
100 т застоявшегося керосина.

Как следует квалифицировать данную ситуацию?
Список используемых источников
1.Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 г.
2.  2.  Федеральный  закон  "Об  охране  окружающей  среды"  от

10.01.2002 № 7-ФЗ  

http://base.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc;base=LAW;n=108863#_blank
http://base.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc;base=LAW;n=108863#_blank


3. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 № 63-ФЗ
(ред. от 27.12.2017)

4.  Кодекс  РФ  «Об  административных  правонарушениях»  от
30.12.2001 №195 (по состоянию на 2017 г.)

Учебники и учебные пособия:
1.Гульманова,  Г.А.  Экологическое  право:  учебное  пособие  /

Г.А. Гульманова, Р.М. Шагвалиев ; Институт экономики, управления и права
(г.  Казань).  -  Казань:  Познание,  2014.  -  120  с.  -  Библиогр.  в  кн.  ;  То  же
[Электронный  ресурс].  -URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=
257838

2.Экологическое  право  России  :  учебное  пособие  /  под  ред.  Н.В.
Румянцева. - 5 -е изд., перераб. и доп. - М. : ЮНИТИ -ДАНА: Закон и право,
2016. - 352 с.: ил. - (Серия «Dura lex, sed lex»). - Библ. в кн. - ISBN 978 - 5 -
238 -02826 -2; То же [Электронный ресурс]. - URL: //biblioclub.ru/index.php?
page= book&id=446584

3.  Казанцева,  Л.А.  Основы  экологического  права:  курс  лекций  :
учебник  для  студентов  среднего  профессионального  образования  /
Л.А. Казанцева,  О.Р. Саркисов, Е.Л. Любарский. - Москва; Берлин: Директ-
Медиа,  2017. -  354 с.:  ил.  -  ISBN 978-5-4475-9289-9;  То же [Электронный
ресурс]. - URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=469114 

Интернет-ресурсы:
1.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.12» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2018 г. 
3. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека)
4.  http://www.lex№ews.ru  (информационный  портал  правовых

новостей) 

Тема 2.4.
Правовые  основы  экологического  контроля  и  экологической

экспертизы
Практическое  занятие: составление  примерных  заключений

государственной  экологической  экспертизы  по  материалам  на
строительство  или  техническое  перевооружение  предприятий  для
обоснования лицензии на осуществление деятельности.

Цели и задачи: закрепление теоретических знаний по теме; 
научить составлять экспертное заключение.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
Заполнить бланк государственной экологической экспертизы

Приложение
Единая  форма  заключения  государственной  экологической

экспертизы

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=469114
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=%20257838
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=%20257838


Приложение
к Приказу

Минприроды России
от 28.09.15 N 392

МИНИСТЕРСТВО ОХРАНЫ ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ И ПРИРОДНЫХ РЕСУРСОВ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

(наименование территориального органа Минприроды России)

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ЭКОЛОГИЧЕСКАЯ ЭКСПЕРТИЗА

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

экспертной комиссии по ___________________________
(наименование документации)

г. ____________ "___" ______ 20_ г.

Экспертная комиссия, утвержденная приказом Минприроды России (территориального 
органа) от _____ N ____ в составе:

Председателя - звание Ф.И.О.

Ответственного секретаря - Ф.И.О.

Членов комиссии - звание Ф.И.О.

рассмотрела ________________________________________________________________
                                          (полное название объекта экспертизы)

___________________________________________________________________________

разработанный(е) ____________________________________________________________
                                            (название организации, год разработки)

1. На рассмотрение представлены: _________________________________________
                                                             (перечень основных материалов,
___________________________________________________________________________

включая согласования государственных органов контроля, надзора,
___________________________________________________________________________

справки, заключения общественной экспертизы, протоколы
___________________________________________________________________________

общественных слушаний и др.)
1. Краткое  содержание  представленных  материалов:  излагаются

основные положения представленной  документации (для  предпроектной и
проектной  документации  -  местоположение  объекта  экспертизы,  его
характеристика,  характеристика  выпускаемой  продукции,  потребность  в
ресурсах,  природная  характеристика  территории,  перечень  возможных
ограничений  хозяйственной  деятельности,  предполагаемое  воздействие  на
окружающую  среду,  планируемые  природоохранные  мероприятия  и  их
эффективность, ущерб при реализации намечаемых решений).



2. Замечания и предложения.
Основываются на анализе и экспертной оценке представленных материалов и
включают:
оценку  соответствия  материалов  требованиям  нормативных  документов;
оценку  полноты  и  достоверности  информации  по  обоснованию  принятых
решений;  учет  в  материалах  ограничений  по  природопользованию
(рекреации,  заповедники,  водохранилища  и  санитарно-защитной  зоны,
памятники  истории  и  культуры  и  т.д.),  обоснованности  предлагаемых
технологических и проектных решений, обоснованности оценок возможных
воздействий  на  окружающую  среду  и  достаточности  предлагаемых
мероприятий.
Указывается наличие особого мнения.

3. Выводы и рекомендации.
Излагаются основные выводы, которые должны соответствовать замечаниям
и предложениям заключения.
Выводы могут быть 3-х вариантов:
а) одобрить представленные материалы;
б)  доработать  материалы  по  замечаниям  и  предложениям  заключения  и
доработанные  материалы  представить  повторно  на  государственную
экологическую экспертизу;
в) отклонить представленный документ на основании заключения экспертной
комиссии.

Председатель экспертной комиссии                        Ф.И.О.
Ответственный секретарь                                 Ф.И.О.
Члены комиссии                                          Ф.И.О.
Особые  мнения  излагаются  в  сжатой  форме  и  прикладываются  к

заключению экспертной комиссии.
Список используемых источников
1.Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 г.
2. Федеральный закон "Об охране окружающей среды" от 10.01.2002 №

7-ФЗ 
3. Федеральный закон "Об экологической экспертизе" от 23.11.1995г.

№48-ФЗ (в ред.  от 27.12.2017 г.)

Учебники и учебные пособия:
1.Гульманова,  Г.А.  Экологическое  право:  учебное  пособие  /

Г.А. Гульманова, Р.М. Шагвалиев ; Институт экономики, управления и права
(г.  Казань).  -  Казань:  Познание,  2014.  -  120  с.  -  Библиогр.  в  кн.  ;  То  же
[Электронный  ресурс].  -URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=
257838

2.Экологическое  право  России  :  учебное  пособие  /  под  ред.  Н.В.
Румянцева. - 5 -е изд., перераб. и доп. - М. : ЮНИТИ -ДАНА: Закон и право,
2016. - 352 с.: ил. - (Серия «Dura lex, sed lex»). - Библ. в кн. - ISBN 978 - 5 -
238 -02826 -2; То же [Электронный ресурс]. - URL: //biblioclub.ru/index.php?
page= book&id=446584

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=%20257838
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=%20257838


3.  Казанцева,  Л.А.  Основы  экологического  права:  курс  лекций  :
учебник  для  студентов  среднего  профессионального  образования  /
Л.А. Казанцева,  О.Р. Саркисов, Е.Л. Любарский. - Москва; Берлин: Директ-
Медиа,  2017. -  354 с.:  ил.  -  ISBN 978-5-4475-9289-9;  То же [Электронный
ресурс]. - URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=469114 

Интернет-ресурсы:
1.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия

4000.00.12» 
2. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2018 г. 
3. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека)
4. http://www.lex№ews.ru (информационный портал правовых новостей)

Тема  3.1.  Юридическая  и  эколого-правовая  ответственность  в
области охраны окружающей среды

Практическое  занятие: составление  протокола  об  экологических
правонарушениях, решение правовых ситуаций.

Цели и задачи: закрепление теоретических знаний по теме; 
составление протокола об экологических правонарушениях,
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
1. Составление протокола 
Образец прилагается 
Протокол об экологическом правонарушении 

1. Дата и время составления Протокола " __ " ___________ 20 ___ г.

_____ час. ______ мин.

2. Место составления Протокола: 
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

3. Должностное лицо, составляющее Протокол: 
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=469114


____________________________________________________________________________

(должность, номер служебного удостоверения, когда и кем выдано)

4. Лицо, совершившее экологическое правонарушение: 
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

(предполагаемый или установленный, полное наименование,

____________________________________________________________________________

имя, отчество, местонахождение, расчетный счет и

____________________________________________________________________________

банк, адрес и МФО банка)

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

вид собственности 
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

5. Представитель предприятия - нарушителя природоохранного законодательства

____________________________________________________________________________



(фамилия, имя, отчество)

____________________________________________________________________________

(место жительства, паспорт)

6. Сведения о факте нарушения: 

____________________________________________________________________________

источник нарушения

____________________________________________________________________________

(координаты, место, время и

____________________________________________________________________________

дата обнаружения воздействия на окружающую среду)

____________________________________________________________________________

(загрязнение, гибель рыбы, растительности и др. действительное 

____________________________________________________________________________

или предполагаемое воздействие и его последствия)

7. Особые обстоятельства, сопутствующие нарушению 
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

(перечислить)

8. Статья нормативного правового акта, нарушение которой констатируется при 
обследовании
____________________________________________________________________________



____________________________________________________________________________

(пункт, статья, абзац)

9. Применение инструментальных методов и средств:

9.1. Проведение фото-, кино- или видеосъемки (что именно, условия съемки: время, 
расстояние, угол, фокусное расстояние, освещение, примененная аппаратура, оператор и 
т.п.) ________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

9.2. Отбор проб (номера актов отбора, общее количество проб): 
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

9.3. Фиксирование показаний приборов (наименование приборов, их расположение, 
наличие клейма госповерителя, цена деления и т.п.): 
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

9.4. Запись сведений из журналов и других документов, снятие копий документов (указать 
сведения об отказе предъявить соответствующие документы: кто и какие именно, 
мотивировка отказа): 
____________________________________________________________________________



____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

9.5. Результаты и способы получения технических и количественных характеристик: ___

____________________________________________________________________________

(диаметр труб)

____________________________________________________________________________

(число труб, измерение длины, размеров, толщины, скорости, расхода и т.п.)

____________________________________________________________________________

9.6. Примененные средства измерения и отбора (наименование средства, назначение, 
измеряемая величина, инвентарный номер): 
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

(перечисление)

10. Объяснение представителя предприятия - источника загрязнения: 
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

(запись со слов или отметить о взятии объяснения)

____________________________________________________________________________

11. Лица, присутствовавшие при составлении Протокола и подтверждающие правильность 
внесенных в него сведений: 



____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

(ф.и.о., должность, место работы)

____________________________________________________________________________

паспортные данные или N удостоверения личности, подпись)

12. Представитель предприятия-нарушителя: 
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество, должность)

при составлении настоящего Протокола присутствовал и с процедурой составления и 
действиями лица, составившего настоящий Протокол,

____________________________________________________________________________

(согласен, нет, согласен с оговорками)

и подтверждаю правильность сведений 
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

(не подтверждаю)

о чем свидетельствую собственноручной подписью 
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

(подпись, дата, время)

13. Лица, присутствовавшие при составлении настоящего Протокола и имеющие особое 



мнение, отличное от сведений в вышеприведенных пунктах: 
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

(ф.и.о., должность, место работы, паспортные данные или

____________________________________________________________________________

N удостоверения личности, подпись)

____________________________________________________________________________

(указывается, в чем состоит особое мнение или наличие отдельного

____________________________________________________________________________
документа, содержащего особое мнение)

14. Лица, получившие экземпляры настоящего Протокола: 
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

(номер экземпляра, фамилия, имя, отчество, должность, место работы,

____________________________________________________________________________

подпись, дата, время)

15. Количество экземпляров Протокола: 
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

(прописью)

____________________________________________________________________________



(номера бланков)

16. Совершил 
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

фамилия, имя, отчество (п.4)

Подпись
М.П

2. Решение правовой ситуации:

Задача  №1.   Руководитель  районной  администрации  своим
постановлением санкционировал отвод земельного участка, находящегося в
водоохраной зоне реки Клязьма, под строительство многоэтажного дома.

Как следует квалифицировать данное деяние?
Задача №2.  Граждане Самойлов и Никитин, имея лицензию на отстрел

лося,  обнаружили  его  на  участке,  где  была  разрешена  охота.  Во  время
преследования лось забежал в заповедник. После этого охотники продолжали
его  преследовать  на  территории  заповедника,  но  отстрелить  лося  им  не
удалось.

Подлежат ли ответственности Самойлов и Никитин?
Задача  №3.   Браконьеры,  жители  села  Дубовина,  при  незаконно

проведенной  охоте  убили  медведя.  В  момент  их  задержания  один  из
браконьеров, Петров убил из охотничьего ружья сотрудника охотхозяйства
«Дубрава».

Дайте  правовую  оценку  имевшим  место  событиям  и  общественно
опасному деянию. Какой ответственности подлежит указанные лица?

Список используемых источников
1.Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 г.
2.  Федеральный закон "Об охране окружающей среды" от 10.01.2002

№ 7-ФЗ  
3. Федеральный закон "Об особо охраняемых природных территориях"

от 14.03.1995 №12-ФЗ (с изменениями на 26 июля 2017 года)
4. Федеральный закон "О животном мире" от 24.04.1995 №92-ФЗ  (в

ред. от 25.12.2018)
5.  Уголовный кодекс Российской Федерации от  13.06.1996 № 63-ФЗ

(ред. от 27.12.2019)
6. Кодекс РФ «Об административных правонарушениях» от 30.12.2001

№195 (по состоянию на 2017 г.)

http://base.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc;base=LAW;n=108863#_blank
http://base.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc;base=LAW;n=108863#_blank


Учебники и учебные пособия:
1.Гульманова,  Г.А.  Экологическое  право:  учебное  пособие  /

Г.А. Гульманова, Р.М. Шагвалиев; Институт экономики, управления и права
(г.  Казань).  -  Казань:  Познание,  2014.  -  120  с.  -  Библиогр.  в  кн.  ;  То  же
[Электронный  ресурс].  -URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=
257838

2. Мальков, Ю.Г. Основы экологического права: учебно-методическое
пособие [Электронный ресурс]:  учеб.-метод. пособие — Электрон.  дан.  —
Йошкар-Ола: ПГТУ, 2015. — 68 с. — Режим доступа:  https://e.lanbook.com/
book/76401. — Загл. с экрана.

3. Гульманова,  Г.А.  Экологическое  право:  учебное  пособие  /
Г.А. Гульманова, Р.М. Шагвалиев ; Институт экономики, управления и права
(г.  Казань).  -  Казань:  Познание,  2014.  -  120  с.  -  Библиогр.  в  кн..;  То  же
[Электронный  ресурс].  -  URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book
&id=364170

Интернет-ресурсы:
1. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека)
2. http://www.gara№t.ru (информационно-правовой портал «Гарант») 
3. http://actoscope.com (информационно-правовая система «Актоскоп») 
4. http://www.biblioclub.ru (ЭБС «Университетская библиотека онлайн»)

Тема  3.2.  Правовые  формы  возмещения  вреда  в  сфере
экологопользования

Практическое  занятие:  составление  исковых  заявлений   о
возмещении вреда, причиненного имуществу граждан неблагоприятным
воздействием источника опасности, решение правовых ситуаций.

Цели и задачи: закрепление теоретических знаний по теме; 
составление  исковых заявлений  о  возмещении вреда,  причиненного

имуществу граждан неблагоприятным воздействием источника опасности; 
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
1. Составление исковых заявлений 
Образец прилагается
Исковое  заявление  в  суд  общей  юрисдикции  о  возмещении  вреда,

причиненного источником повышенной опасности
                               В _________________________ районный суд <1>
                              Истец: _____________________________________
                                             (Ф.И.О. потерпевшего)
                              адрес: ____________________________________,
                              телефон: ______________, факс: ____________,
                              эл. почта: _________________________________
                              Представитель истца: _______________________
                                                           (Ф.И.О.)
                              адрес: ____________________________________,
                              телефон: ______________, факс: ____________,
                              эл. почта: _________________________________
                              Ответчик: __________________________________
                                        (наименование или Ф.И.О. владельца

https://e.lanbook.com/
http://biblioclub.ru/index.php?page=book%20&id=364170
http://biblioclub.ru/index.php?page=book%20&id=364170
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=%20257838
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=%20257838


                                           источника повышенной опасности)
                              адрес: ____________________________________,
                              телефон: ______________, факс: ____________,
                              эл. почта: _________________________________
                              Цена иска: ______________________ рублей <2>
                              Госпошлина: _____________________ рублей <3>
                            Исковое заявление
               о возмещении вреда, причиненного источником
                          повышенной опасности
   Ответчик  является  владельцем источника повышенной опасности, а именно
__________________________________________, на праве собственности (или: на
 (указать источник повышенной опасности)
праве  хозяйственного  ведения,  на праве оперативного управления, на праве
аренды,  по доверенности на право управления транспортным средством, в силу
распоряжения  соответствующего  органа  о передаче ему источника повышенной
опасности и т.п.), что подтверждается ____________________________________.
                                       (обстоятельства, доказательства)
   "___"________ ___ г. в результате _____________________________________
                                        (описать происшествие с источником
____________________________________________ Истцу был причинен вред в виде
повышенной опасности, вызвавшее причинение
           вреда потерпевшему)
______________________________________ в размере ______ (_________) рублей,
что подтверждается ____________________________________.
                    (обстоятельства, доказательства)

Согласно п. 1 ст. 1079 Гражданского кодекса Российской Федерации
юридические лица и граждане, деятельность которых связана с повышенной
опасностью  для  окружающих  (использование  транспортных  средств,
механизмов, электрической энергии высокого напряжения, атомной энергии,
взрывчатых  веществ,  сильнодействующих  ядов  и  т.п.;  осуществление
строительной  и  иной,  связанной  с  нею  деятельности  и  др.),  обязаны
возместить вред, причиненный источником повышенной опасности, если не
докажут,  что  вред  возник  вследствие  непреодолимой  силы  или  умысла
потерпевшего.

Обязанность возмещения вреда возлагается на юридическое лицо или
гражданина, которые владеют источником повышенной опасности.
    Требование  Истца  от  "___"________ ___ г. N _____ о возмещении вреда,
причиненного  источником  повышенной  опасности,  Ответчик  добровольно  не
удовлетворил, сославшись на _________________________________________ (или:
                                        (мотивы отказа)
осталось без ответа), что подтверждается _________________________________.

На  основании  вышеизложенного,  руководствуясь  п.  1  ст.  1079
Гражданского кодекса Российской Федерации, ст. ст. 131, 132 Гражданского
процессуального кодекса Российской Федерации,

ПРОШУ:

    1. Обязать Ответчика возместить вред, причиненный источником повышенной
опасности, Истцу в размере _______________ (______________________) рублей.
   2.   Взыскать   с   Ответчика   сумму  госпошлины  в  размере  ________
(______________) рублей.
   Приложение:
   1.  Документы,  подтверждающие,  что  владельцем  повышенной  опасности
является Ответчик.
   2.  Копии  документов  о  причинении  вреда Истцу источником повышенной
опасности.
   3. Расчет размера вреда.



   4. Копия требования Истца от "___"________ ___ г. N ___.
   5. Доказательства отказа Ответчика от  удовлетворения требования Истца.
   6. Копии искового заявления и приложенных к нему документов  Ответчику.
   7. Документ,     подтверждающий    уплату   государственной    пошлины.
   8.  Доверенность  представителя  от  "___"________  ___  г. N ___ (если
исковое заявление подписывается представителем Истца).
   9.  Иные  документы,  подтверждающие  обстоятельства,  на которых Истец
основывает свои требования.
   "___"________ ___ г.
   Истец (представитель):
   ___________________/____________________
        (подпись)             (Ф.И.О.)

--------------------------------

1. При цене иска, не превышающей пятидесяти тысяч рублей, в качестве
суда первой инстанции спор рассматривает мировой судья (п. 5 ч. 1 ст. 23
Гражданского  процессуального  кодекса  Российской  Федерации),  свыше
пятидесяти  тысяч  рублей  -  в  качестве  суда  первой  инстанции  спор
рассматривает районный суд (ст. 24 Гражданского процессуального кодекса
Российской Федерации).
2. Цена иска по искам:

- о взыскании денежных средств, согласно п. 1 ч. 1 ст. 91 Гражданского
процессуального  кодекса  Российской  Федерации,  определяется  исходя  из
взыскиваемой денежной суммы.
3. Госпошлина:

-  при  подаче  искового  заявления  имущественного  характера,
подлежащего  оценке,  определяется  в  соответствии  с  пп.  1  п.  1  ст.  333.19
Налогового кодекса Российской Федерации.

Решение правовой ситуации:
Задача  №1.  В  городском  сквере  местными  жителями  были

обнаружены  облитые  серной  кислотой  деревья  и  кустарники.  Как  стало
известно позднее, ночью к скверу подъехала цистерна с серной кислотой и
кто-то окатил деревья из шланга. Едкой жидкостью были повреждены стволы
и кроны кленов и каштанов и несколько кустов сирени. Был отмечен едкий
запах, бродячих собак рвало. 

В  ходе  следствия  было  установлено,  что  деревья  были  уничтожены
строительной  компанией,  которая  намеривалась  разметить  на  мете  сквера
новостройку, но разрешения на строительство получить ей не удалось, так
как сквер являлся единственной рекреационной зоной в районе. 

Какой ответственности подлежат виновные лица?
Задача №2.  Гражданин Н. при строительстве дачного участка ввозил с

близлежащего поля плодородную землю на свой участок.
Правомерны ли действия Н.?

Список используемых источников
1.Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 г.
2.  Федеральный закон "Об охране окружающей среды" от 10.01.2002

№ 7-ФЗ  

http://base.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc;base=LAW;n=108863#_blank
http://base.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc;base=LAW;n=108863#_blank


3. Федеральный закон "Об особо охраняемых природных территориях"
от 14.03.1995 №12-ФЗ (с изменениями на 26 июля 2017 года)

4.  Уголовный кодекс Российской Федерации от  13.06.1996 № 63-ФЗ
(ред. от 27.12.2017)

5. Кодекс РФ «Об административных правонарушениях» от 30.12.2001
№195 (по состоянию на 2017 г.)

Учебники и учебные пособия:
 1.Гульманова,  Г.А.  Экологическое  право:  учебное  пособие  /

Г.А. Гульманова, Р.М. Шагвалиев; Институт экономики, управления и права
(г.  Казань).  -  Казань:  Познание,  2014.  -  120  с.  -  Библиогр.  в  кн.  ;  То  же
[Электронный  ресурс].  -URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=
257838

2. Мальков, Ю.Г. Основы экологического права: учебно-методическое
пособие [Электронный ресурс]:  учеб.-метод. пособие — Электрон.  дан.  —
Йошкар-Ола: ПГТУ, 2015. — 68 с. — Режим доступа:  https://e.lanbook.com/
book/76401. — Загл. с экрана.

3. Гульманова,  Г.А.  Экологическое  право:  учебное  пособие  /
Г.А. Гульманова, Р.М. Шагвалиев ; Институт экономики, управления и права
(г.  Казань).  -  Казань:  Познание,  2014.  -  120  с.  -  Библиогр.  в  кн..;  То  же
[Электронный  ресурс].  -  URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book
&id=364170

Интернет-ресурсы:
1. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека)
2. http://www.gara№t.ru (информационно-правовой портал «Гарант») 
3. http://actoscope.com (информационно-правовая система «Актоскоп») 
4. http://www.biblioclub.ru (ЭБС «Университетская библиотека онлайн»)

Тема 4.1.
Охрана  и  рациональное  использование  отдельных  природных

объектов
Практическое  занятие:  решение  правовых  ситуаций  по  теме:

«Юридическая ответственность за нарушение требований по охране и
использованию отдельных природных объектов».

Цели и задачи: закрепление теоретических знаний по теме; 
решение правовых ситуаций; 
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
Решение правовых ситуаций
Задача  №1.   Егерем  Петровым  на  территории  заповедника

«Приозерный»  был  задержан  гражданин  Сидоров.  При  нем  были
обнаружены  оружие  в  собранном  виде  и  тушка  зайца.  Задержанный
утверждал,  что  тушку  он  нашел.  Никаких  документов,  дающих  право  на
охоту, у задержанного не было.

https://e.lanbook.com/
http://biblioclub.ru/index.php?page=book%20&id=364170
http://biblioclub.ru/index.php?page=book%20&id=364170
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=%20257838
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=%20257838


Совершил  ли  сидоров  правонарушение,  и  если  да,  то  к  какой
ответственности он будет привлекаться?

Задача  №2.   Строительная  фирма  «Индстрой»  без  разрешительной
документации  совершила  отсыпку  строительного  мусора  на  территории
лесопарка  «Салтыковский»,  повредив  до  состояния  прекращения  роста  71
дерево и 46 кустарников.

Как  следует  квалифицировать  данное  правонарушение.  Назовите
санкцию, налагаемую за данное правонарушение.

Список используемых источников
1.Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 г.
2.  Федеральный закон "Об охране окружающей среды" от 10.01.2002

№ 7-ФЗ  
3. Федеральный закон "Об особо охраняемых природных территориях"

от 14.03.1995 №12-ФЗ (с изменениями на 26 июля 2017 года)
4. Федеральный закон "О животном мире" от 24.04.1995 №92-ФЗ  (в

ред. от 25.12.2018)
5.  Уголовный кодекс Российской Федерации от  13.06.1996 № 63-ФЗ

(ред. от 27.12.2017)
6. Кодекс РФ «Об административных правонарушениях» от 30.12.2001

№195 (по состоянию на 2017 г.)
Учебники и учебные пособия:
1.Гульманова,  Г.А.  Экологическое  право:  учебное  пособие  /

Г.А. Гульманова, Р.М. Шагвалиев; Институт экономики, управления и права
(г.  Казань).  -  Казань:  Познание,  2014.  -  120  с.  -  Библиогр.  в  кн.  ;  То  же
[Электронный  ресурс].  -URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=
257838

2. Мальков, Ю.Г. Основы экологического права: учебно-методическое
пособие [Электронный ресурс]:  учеб.-метод. пособие — Электрон.  дан.  —
Йошкар-Ола: ПГТУ, 2015. — 68 с. — Режим доступа:  https://e.lanbook.com/
book/76401. — Загл. с экрана.

3. Гульманова,  Г.А.  Экологическое  право:  учебное  пособие  /
Г.А. Гульманова, Р.М. Шагвалиев ; Институт экономики, управления и права
(г.  Казань).  -  Казань:  Познание,  2014.  -  120  с.  -  Библиогр.  в  кн..;  То  же
[Электронный  ресурс].  -  URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book
&id=364170

Интернет-ресурсы:
1. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека)
2. http://www.gara№t.ru (информационно-правовой портал «Гарант») 
3. http://actoscope.com (информационно-правовая система «Актоскоп») 
4. http://www.biblioclub.ru (ЭБС «Университетская библиотека онлайн»)

https://e.lanbook.com/
http://biblioclub.ru/index.php?page=book%20&id=364170
http://biblioclub.ru/index.php?page=book%20&id=364170
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=%20257838
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=%20257838
http://base.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc;base=LAW;n=108863#_blank
http://base.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc;base=LAW;n=108863#_blank
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В  результате  освоения  учебной  дисциплины  обучающийся  должен
уметь:

- применять на практике нормы трудового законодательства;
- анализировать и готовить предложения по урегулированию трудовых

споров;
-  анализировать  и  решать юридические  проблемы в  сфере  трудовых

отношений;
-  анализировать  и  готовить  предложения  по  совершенствованию

правовой деятельности организации.
В  результате  освоения  учебной  дисциплины  обучающийся  должен

знать:
- нормативно-правовые акты, регулирующие общественные отношения

в трудовом праве;
- содержание российского трудового права;
- права и обязанности работников и работодателей;
- порядок заключения, прекращения и изменения трудовых договоров;
- виды трудовых договоров;
- содержание трудовой дисциплины;
- порядок разрешения трудовых споров;
- виды рабочего времени и времени отдыха;
- формы и системы оплаты труда работников;
- основы охраны труда;
- порядок и условия материальной ответственности сторон трудового

договора.
Профессиональные компетенции:

ПК
1.1

Осуществлять  профессиональное  толкование  нормативных
правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного
обеспечения и социальной защиты

ПК
1.2

Осуществлять  прием  граждан  по  вопросам  пенсионного
обеспечения и социальной защиты

ПК
1.3 

Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий,
компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки
отдельным  категориям  граждан,  нуждающимся  в  социальной
защите

ПК
1.4 

Осуществлять  установление  (назначение,  перерасчет,  перевод),
индексацию  и  корректировку  пенсий,  назначение  пособий,
компенсаций  и  других  социальных  выплат,  используя
информационно-компьютерные технологии

ПК
2.2

Выявлять  лиц,  нуждающихся  в  социальной  защите,  и
осуществлять  их учет,  используя информационно-компьютерные
технологии

Общие компетенции 
Код Наименование
ОК 1 Понимать  сущность  и  социальную  значимость  своей  будущей



профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
ОК 2 Организовывать собственную деятельность, определять методы и

способы  выполнения  профессиональных  задач,  оценивать  их
эффективность и качество

ОК 3 Решать  проблемы,  оценивать  риски  и  принимать  решения  в
нестандартных ситуациях

ОК 4 Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой
для  постановки  и  решения  профессиональных  задач,
профессионального и личностного развития

ОК 5 Использовать  информационно-коммуникационные  технологии  в
профессиональной деятельности

ОК 6 Работать  в  коллективе  и  команде,  обеспечивать  ее  сплочение,
эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями

ОК 8 Самостоятельно  определять  задачи  профессионального  и
личностного  развития,  заниматься  самообразованием,  осознанно
планировать повышение квалификации

ОК 9 Ориентироваться  в  условиях  постоянного  изменения  правовой
базы

Перечень тем практических работ

Наименование темы Практическая работа Кол-во  часов  (очная
форма обучения)

Тема 1.5.
Социальное  партнерство  в
сфере труда

Решение правовых ситуаций
по теме 1.5

2

Тема 1.6.
Правовые акты социального
партнерства в сфере труда

Решение правовых ситуаций
по теме 1.6

2

Тема 2.1.
Правовое  регулирование
занятости и трудоустройства

Решение правовых ситуаций
по теме 2.1

2

Тема 2.2.
Трудовой договор

Решение правовых ситуаций
по теме 2.2

2

Тема 2.3.
Правовое  регулирование
рабочего времени

Решение правовых ситуаций
по теме 2.3

2

Тема 2.4.
Правовое  регулирование
времени отдыха

Решение правовых ситуаций
по 
теме 2.4

2

Тема 2.5.
Оплата  и  нормирование
труда

Решение правовых ситуаций
по 
теме 2.5

2

Тема 2.6.
Гарантии  и  компенсации  в
сфере труда

Решение правовых ситуаций
по 
теме 2.6

2

Тема 2.7. Решение правовых ситуаций 2



Трудовой  распорядок.
Дисциплина труда

по 
теме 2.7

Тема 2.8.
Материальная
ответственность  сторон
трудового договора

Решение правовых ситуаций
по 
теме 2.8

2

Тема 2.9.
Охрана труда

Решение правовых ситуаций
по 
теме 2.9

2

Тема 3.1.
Особенности  правового
регулирования труда
отдельных категорий
работников

Решение правовых ситуаций
по теме 3.1

2

Тема 3.2.
Защита  трудовых  прав.
Надзор  и  контроль  над
наблюдением  трудового
законодательства

Решение правовых ситуаций
по теме 3.2

2

Тема 3.3.
 Индивидуальные  трудовые
споры

Решение правовых ситуаций
по теме 3.3

2

Тема 3.4.
Коллективные  трудовые
споры

Решение правовых ситуаций
по теме 3.4

2

Тема 1.5.
Социальное партнерство в сфере труда
Практическое занятие: «Решение правовых ситуаций »
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   практических  знаний  о

социальном партнерстве в сфере труда.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
Решить правовую ситуацию с  использованием нормативно правовых

актов  трудового  законодательства,  ответить  на  вопросы  поставленные  в
конце правовой ситуации.

Задача 1. При введении в ООО «Синтез» новой системы оплаты труда
генеральный директор запросил мнение профсоюзного комитета первичной
профсоюзной организации,  действующей в  указанном ООО.  Председатель
профсоюзного  комитета  в  письме,  направленном  на  имя  генерального
директора  ООО  «Синтез»,  указал,  что  в  соответствии  с  коллективным
договором  изменение  существующей  системы  оплаты  труда  должно
осуществляться с согласия профсоюзного комитета и отказал в согласовании
изменения  системы  оплаты  труда  без  объяснения  причин  отказа.
Генеральный  директор,  тем  не  менее,  издал  приказ  о  введении  новой
системы оплаты труда, указав, что немотивированная позиция профсоюзного



комитета не может быть учтена при принятии решения работодателем. Прав
ли генеральный директор? 

Задача  2.  При  формировании  органа,  представляющего  работников
ОАО «Поиск» при подготовке проекта коллективного договора, возник спор
о  количестве  представителей  от  профсоюзов.  Поскольку  единый
представительный  орган  создан  не  был,  конференция  работников  ОАО
«Поиск»  поручила  формирование  представительного  органа  профсоюзной
организации  электриков,  объединяющей  200  работников.  Указанная
профсоюзная  организация  приняла  решение  о  формировании
представительного органа в количестве пяти человек и направила в состав
данного  органа  четырех  своих  представителей,  предложив  профсоюзной
организации машиностроителей определить одного своего представителя для
участия  в  коллективных  переговорах.  Профсоюзная  организация
машиностроителей  не  согласилась  с  данным  предложением,  заявив,  что
поскольку  она  объединяет  150  работников,  от  ее  имени  в  коллективных
переговорах  должны  участвовать  два  представителя.
Какова процедура определения представителей работников для участия в
коллективных  переговорах?  Может  ли  профсоюзная  орга низация  быть
лишена права на участие в коллективных переговорах? 

Список используемых источников:
1. Головина, С. Ю. Трудовое право. Практикум : учебное пособие для

среднего профессионального образования / С. Ю. Головина ; под редакцией
С.  Ю.  Головиной.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2017.  —  346  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-00914-9.  —  Текст  :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/433314 (дата обращения: 15.10.2017).

2. Зарипова, З. Н. Трудовое право. Практикум : учебное пособие для
среднего  профессионального  образования  /  З.  Н.  Зарипова,  М.  В.
Клепоносова, В. А. Шавин. — Москва : Издательство Юрайт, 2017. — 197 с.
— (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03674-9. — Текст :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/437687 (дата обращения: 15.10.2017).

3. Зарипова, З. Н. Трудовое право : учебник и практикум для среднего
профессионального образования / З. Н. Зарипова, В. А. Шавин. — 3-е изд.,
перераб.  и  доп.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2017.  —  310  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-11362-4.  —  Текст  :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/445171 (дата обращения: 15.10.2017).

4.  Трудовое  право.  Практикум  :  учебное  пособие  для  среднего
профессионального образования / В. Л. Гейхман [и др.] ; под редакцией В. Л.
Гейхмана,  И.  К.  Дмитриевой.  —  3-е  изд.,  перераб.  и  доп.  —  Москва  :
Издательство Юрайт, 2017. — 229 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5-534-11968-8.  — Текст :  электронный //  ЭБС Юрайт [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/446513 (дата обращения: 15.10.2017).

https://biblio-online.ru/bcode/433314
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5. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 г. №197-ФЗ //
СЗ РФ. – 2009. - №1. - Ст.3;

6. ФЗ «О внесении изменений в  Трудовой кодекс  РФ,  признание
недействующими на территории РФ некоторых нормативных правовых актов
СССР  и  утратившими  силу  некоторых  законодательных  актов  РФ»  от
30.06.06 № 90 – ФЗ РФ

7. Федеральный закон от 12.01.1996 г. №10-ФЗ (ред. от 09.05.2005)
«О  профессиональных  союзах,  их  правах  и  гарантиях  деятельности»  //
Российская газета. – 2009. - № 12;

8. Федеральный закон «О российской трехсторонней комиссии по
регулированию социально-трудовых отношений».

9.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия
4000.00.12» 

10. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
11. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека) 

Тема 1.6.
Правовые акты социального партнерства в сфере труда
Практическое занятие: «Решение правовых ситуаций »
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   практических  знаний  о

правовых актах социального партнерства в сфере труда.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
Решить правовую ситуацию с  использованием нормативно правовых

актов  трудового  законодательства,  ответить  на  вопросы  поставленные  в
конце правовой ситуации.

Задача  1.  При  заключении  коллективного  договора  профсоюзная
организация  государственного  унитарного  предприятия  настаивала  на
включении в коллективный договор условия о пре имущественном праве на
повторное поступление на работу на данное предприятие лиц, уволенных из
него  по  сокращению шта та.  Директор,  ведущий переговоры,  считал,  что
право подбора ра ботников принадлежит только ему и профсоюз не должен
настаи вать на этом условии. Разрешите  возникшие разногласия. 

Задача  2.  20  февраля  2007  г.  в  ЗАО  «Завод  транспортного  ма-
шиностроения» был заключен коллективный договор на три года. В январе
2008 г. генеральный директор указанного ЗАО заявил, что ввиду ухудшения
экономического  положения  ЗАО он  не  в  состоянии  исполнять  положения
коллективного договора о дополнительных выплатах работникам при уходе в
отпуск,  компенса ции стоимости  питания  в  заводской  столовой и  т.  п.,  и
предложил внести изменения в коллективный договор. Одновременно своим
приказом он приостановил исполнение отдельных положений коллективного
договора  на  три месяца.  Каков  порядок  внесения  в  коллективный  договор
изменений  и дополнений? Оцените действия генерального директора ЗАО
«Завод транспортного машиностроения». 
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перераб.  и  доп.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2017.  —  310  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-11362-4.  —  Текст  :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/445171 (дата обращения: 15.10.2017).

4.  Трудовое  право.  Практикум  :  учебное  пособие  для  среднего
профессионального образования / В. Л. Гейхман [и др.] ; под редакцией В. Л.
Гейхмана,  И.  К.  Дмитриевой.  —  3-е  изд.,  перераб.  и  доп.  —  Москва  :
Издательство Юрайт, 2017. — 229 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5-534-11968-8.  — Текст :  электронный //  ЭБС Юрайт [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/446513 (дата обращения: 15.10.2017).

5. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 г. №197-ФЗ //
СЗ РФ. – 2009. - №1. - Ст.3;

6. ФЗ «О внесении изменений в  Трудовой кодекс  РФ,  признание
недействующими на территории РФ некоторых нормативных правовых актов
СССР  и  утратившими  силу  некоторых  законодательных  актов  РФ»  от
30.06.06 № 90 – ФЗ РФ

7. Федеральный закон от 12.01.1996 г. №10-ФЗ (ред. от 09.05.2005)
«О  профессиональных  союзах,  их  правах  и  гарантиях  деятельности»  //
Российская газета. – 2009. - № 12;

8. Федеральный закон «О российской трехсторонней комиссии по
регулированию социально-трудовых отношений».

9.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия
4000.00.12» 

10. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
11. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека) 

Тема 2.1.
Правовое регулирование занятости и трудоустройства
Практическое занятие: «Решение правовых ситуаций »
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Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   практических  знаний  о
правовом регулирование занятости и трудоустройства .

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
Решить правовую ситуацию с  использованием нормативно правовых

актов  трудового  законодательства,  ответить  на  вопросы  поставленные  в
конце правовой ситуации.

Задача  1.  Леонтьев,  состоя  на  учете  в  службе  занятости,  в  течение
четырех месяцев дважды отказался от предложенных ему вариантов работы.
Служба занятости  приостановила  выплату пособия  по безработице  на  три
месяца.  Оцените  правомерность  действий  службы  занятости.  Какова
может быть общая продолжительность выплаты Леонтьеву пособия по
безработице, а также его размер в последующие месяцы, при условии, что
он не устроился на работу? 

Задача  2.  Ранее  не  работавший  Комаров  отказался  от  участия  в
оплачиваемых  общественных  работах,  предложенных  ему  специалистом
центра занятости,  и  настаивал на  трудоустройстве  на  подходящую работу
либо направлении на профессиональную подготовку. Центр занятости, где он
был  зарегистрирован  как  ищущий  работу,  вновь  выдал  направление  на
общественные  работы,  но  в  другую  организацию.  Комаров  отказался
получать это направление. Оцените правомерность действий сторон. Какая
работа может считаться для Комарова подходящей? В каком случае он
может быть направлен на профессиональное обучение? Каковы правовые
последствия действий Комарова? 

Список используемых источников:
1. Головина, С. Ю. Трудовое право. Практикум : учебное пособие для

среднего профессионального образования / С. Ю. Головина ; под редакцией
С.  Ю.  Головиной.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2017.  —  346  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-00914-9.  —  Текст  :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/433314 (дата обращения: 15.10.2017).

2. Зарипова, З. Н. Трудовое право. Практикум : учебное пособие для
среднего  профессионального  образования  /  З.  Н.  Зарипова,  М.  В.
Клепоносова, В. А. Шавин. — Москва : Издательство Юрайт, 2017. — 197 с.
— (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03674-9. — Текст :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/437687 (дата обращения: 15.10.2017).

3. Зарипова, З. Н. Трудовое право : учебник и практикум для среднего
профессионального образования / З. Н. Зарипова, В. А. Шавин. — 3-е изд.,
перераб.  и  доп.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2017.  —  310  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-11362-4.  —  Текст  :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/445171 (дата обращения: 15.10.2017).
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4.  Трудовое  право.  Практикум  :  учебное  пособие  для  среднего
профессионального образования / В. Л. Гейхман [и др.] ; под редакцией В. Л.
Гейхмана,  И.  К.  Дмитриевой.  —  3-е  изд.,  перераб.  и  доп.  —  Москва  :
Издательство Юрайт, 2017. — 229 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5-534-11968-8.  — Текст :  электронный //  ЭБС Юрайт [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/446513 (дата обращения: 15.10.2017).

5. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 г. №197-ФЗ //
СЗ РФ. – 2009. - №1. - Ст.3;

6. ФЗ «О внесении изменений в  Трудовой кодекс  РФ,  признание
недействующими на территории РФ некоторых нормативных правовых актов
СССР  и  утратившими  силу  некоторых  законодательных  актов  РФ»  от
30.06.06 № 90 – ФЗ РФ

7. Федеральный закон от 12.01.1996 г. №10-ФЗ (ред. от 09.05.2005)
«О  профессиональных  союзах,  их  правах  и  гарантиях  деятельности»  //
Российская газета. – 2009. - № 12;

8. Федеральный закон «О российской трехсторонней комиссии по
регулированию социально-трудовых отношений».

9.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия
4000.00.12» 

10. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
11. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека) 

Тема 2.2.
Трудовой договор
Практическое занятие: «Решение правовых ситуаций »
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   практических  знаний  о

трудовом договоре.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
Решить правовую ситуацию с  использованием нормативно правовых

актов  трудового  законодательства,  ответить  на  вопросы  поставленные  в
конце правовой ситуации.

Задача  1.  Объявление  о  приеме  на  работу:  «Требуется  секретарь-
референт женского пола приятной наружности в возрасте не старше 25 - 30
лет,  не  имеющая  вредных  привычек,  владеющая  навыками  работы  на
компьютере  и  двумя  иностранными  языками  (английским  и  немецким).
Обязательно  наличие  российского  гражданства,  высшего  образования  и
прописки  (регистрации)  в  данной  местности.  Желательно  наличие
водительского  удостоверения.  Необходимо  представить  рекомендацию  от
работодателя  с  последнего  места  работы  и  справку  о  доходах  и  наличии
имущества».  Соответствуют  ли  требования,  изложенные  в  объявлении,
трудовому законодательству? 

Задача  2.  14-летний  подросток  после  окончания  7  классовсредней
школы  во  время  летних  каникул  решил  поступить  на  работу  в  качестве
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мойщика  легковых  машин.  Руководитель  автосервиса,  куда  обратился
подросток, потребовал от него справку из школы о том, что ему разрешается
поступить  на  работу.  В  выдаче  подобной  справки  ему  было  отказано
директором  школы  на  том  основании,  что  согласно  Закону  РФ  «Об
образовании» получение общего образования является обязательным, и все
подростки должны учиться в школе для получения указанного образования.
Оцените  правомерность  действий  работодателя  и  позицию  директора
школы. Разрешите сложившуюся ситуацию по существу. 

Список используемых источников:
1. Головина, С. Ю. Трудовое право. Практикум : учебное пособие для

среднего профессионального образования / С. Ю. Головина ; под редакцией
С.  Ю.  Головиной.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2017.  —  346  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-00914-9.  —  Текст  :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/433314 (дата обращения: 15.10.2017).

2. Зарипова, З. Н. Трудовое право. Практикум : учебное пособие для
среднего  профессионального  образования  /  З.  Н.  Зарипова,  М.  В.
Клепоносова, В. А. Шавин. — Москва : Издательство Юрайт, 2017. — 197 с.
— (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03674-9. — Текст :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/437687 (дата обращения: 15.10.2017).

3. Зарипова, З. Н. Трудовое право : учебник и практикум для среднего
профессионального образования / З. Н. Зарипова, В. А. Шавин. — 3-е изд.,
перераб.  и  доп.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2017.  —  310  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-11362-4.  —  Текст  :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/445171 (дата обращения: 15.10.2017).

4.  Трудовое  право.  Практикум  :  учебное  пособие  для  среднего
профессионального образования / В. Л. Гейхман [и др.] ; под редакцией В. Л.
Гейхмана,  И.  К.  Дмитриевой.  —  3-е  изд.,  перераб.  и  доп.  —  Москва  :
Издательство Юрайт, 2017. — 229 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5-534-11968-8.  — Текст :  электронный //  ЭБС Юрайт [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/446513 (дата обращения: 15.10.2017).

5. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 г. №197-ФЗ //
СЗ РФ. – 2009. - №1. - Ст.3;

6. ФЗ «О внесении изменений в  Трудовой кодекс  РФ,  признание
недействующими на территории РФ некоторых нормативных правовых актов
СССР  и  утратившими  силу  некоторых  законодательных  актов  РФ»  от
30.06.06 № 90 – ФЗ РФ

7. Федеральный закон от 12.01.1996 г. №10-ФЗ (ред. от 09.05.2005)
«О  профессиональных  союзах,  их  правах  и  гарантиях  деятельности»  //
Российская газета. – 2009. - № 12;

8. Федеральный закон «О российской трехсторонней комиссии по
регулированию социально-трудовых отношений».
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9.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия
4000.00.12» 

10. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
11. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека) 

Тема 2.3.
Правовое регулирование рабочего времени
Практическое занятие: «Решение правовых ситуаций »
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   практических  знаний  о

правовом регулировании рабочего времени.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
Решить правовую ситуацию с  использованием нормативно правовых

актов  трудового  законодательства,  ответить  на  вопросы  поставленные  в
конце правовой ситуации.

Задача  1. В  связи  с  получением  организацией  срочного  заказа
генеральный директор ЗАО «Строймонтаж» принял решение о привлечении
группы рабочих к работе в выходные дни: субботу 28 июня и воскресенье 29
июня;  за  работу  в  выходные  дни  предлагалось  предоставить  два  других
выходных  дня,  которые  могли  быть  присоединены  к  отпуску.  25  июня
генеральный  директор  направил  проект  соответствующего  приказа  в
выборный  орган  первичной  профсоюзной  организации  с  предложением
сообщить  мотивированное  мнение  по  нему  до  27  июня.  Не  получив
мотивированного  мнения  выборного  органа  первичной  профсоюзной
организации  в  указанный  срок,  генеральный  директор  подписал  приказ  о
работе  в  выходные  дни.  Вправе  ли  генеральный  директор  при  указанных
обстоятель ствах  привлечь  работников  к  работе  28  и  29  июня?  Какое
решение должен принять государственный инспектор труда? 

Задача  2. Бригада  строительных  рабочих  находилась  на  про стое  в
течение целой смены в связи с аварией строительного кра на. На следующий
день, считая,  что речь идет об устранении по следствий производственной
аварии,  и  не  испрашивая  согласия  работников,  руководитель  организации
издал приказ о привле чении бригады к работе в ближайший выходной день.
Работники бригады отказались выйти на работу в выходной день. Вправе ли
руководитель организации привлечь их к дисциплинарной ответственности
за невыполнение приказа? 

Список используемых источников:
1. Головина, С. Ю. Трудовое право. Практикум : учебное пособие для

среднего профессионального образования / С. Ю. Головина ; под редакцией
С.  Ю.  Головиной.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2017.  —  346  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-00914-9.  —  Текст  :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/433314 (дата обращения: 15.10.2017).
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5. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 г. №197-ФЗ //
СЗ РФ. – 2009. - №1. - Ст.3;

6. ФЗ «О внесении изменений в  Трудовой кодекс  РФ,  признание
недействующими на территории РФ некоторых нормативных правовых актов
СССР  и  утратившими  силу  некоторых  законодательных  актов  РФ»  от
30.06.06 № 90 – ФЗ РФ

7. Федеральный закон от 12.01.1996 г. №10-ФЗ (ред. от 09.05.2005)
«О  профессиональных  союзах,  их  правах  и  гарантиях  деятельности»  //
Российская газета. – 2009. - № 12;

8. Федеральный закон «О российской трехсторонней комиссии по
регулированию социально-трудовых отношений».

9.  Справочная  правовая  система  «КонсультантПлюс.  Версия
4000.00.12» 

10. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
11. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека) 

Тема 2.4.
Правовое регулирование времени отдыха
Практическое занятие: «Решение правовых ситуаций »
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   практических  знаний  о

правовом регулировании времени отдыха.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
Решить правовую ситуацию с  использованием нормативно правовых

актов  трудового  законодательства,  ответить  на  вопросы  поставленные  в
конце правовой ситуации.

Задача 1. Семнадцатилетнему Волкову, поступившему 15 ноября 2008
г. на работу в ООО «Бригантина» учеником официанта, по графику отпусков
полагался  очередной  отпуск  с  16  мая  2009  г.  как  проработавшему  шесть
месяцев.  Волков отказался использовать  отпуск в это  время и заявил,  что
хочет его использовать в августе 2009 г. Должен ли руководитель исполнить
просьбу Волкова и нарушить график отпусков? 

Задача 2. Асфальтобетонщики Корнилов и Марченко в течение года
работали  на  укладке  асфальтового  покрытия на  олимпийских объектах  на
высоте 2800 м над уровнем моря. Какова должна быть продолжительность
их оплачиваемого отпуска? 
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Гейхмана,  И.  К.  Дмитриевой.  —  3-е  изд.,  перераб.  и  доп.  —  Москва  :
Издательство Юрайт, 2017. — 229 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5-534-11968-8.  — Текст :  электронный //  ЭБС Юрайт [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/446513 (дата обращения: 15.10.2017).

5. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 г. №197-ФЗ //
СЗ РФ. – 2009. - №1. - Ст.3;
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Тема 2.5.
Оплата и нормирование труда
Практическое занятие: «Решение правовых ситуаций»
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение  практических  знаний  об

оплате и нормирование труда.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
Решить правовую ситуацию с  использованием нормативно правовых

актов  трудового  законодательства,  ответить  на  вопросы  поставленные  в
конце правовой ситуации.
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Задача 1. Губернатором области было издано постановление, согласно
которому предприниматель должен установить оплату труда работникам по
трудовым договорам не ниже прожиточного минимума, который в регионе
составляет  около  4000  руб.  На логовая  инспекция  и  органы  местного
самоуправления, регистрирующие трудовые договоры, требуют, чтобы в них
был указан должностной оклад, равный прожиточному минимуму, ссылаясь
на постановление губернатора. Правомерно ли  это  требование? 

Задача 2. В организации торговли принято решение выдавать в счет
заработной платы работников товары розничной сети, а также реализовать
им  товары  по  сниженным  ценам.  Какие  действия  должен  предпринять
работодатель, чтобы такое решение было законным? 
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Тема 2.6.
Гарантии и компенсации в сфере труда
Практическое занятие: «Решение правовых ситуаций »
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   практических  знаний  о

гарантии и компенсации в сфере труда.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
Решить правовую ситуацию с  использованием нормативно правовых

актов  трудового  законодательства,  ответить  на  вопросы  поставленные  в
конце правовой ситуации.

Задача  1. В  коллективный  договор  ОАО  «Борей»  было  включено
положение о том, что впредь заработная плата будет выплачиваться один раз
в месяц путем перевода на специально открытые в отделении Сбербанка РФ
счета  работников.  Это  положение  было  принято  по  предложению
представителя  работодателя,  который  пояснил,  что  таким  образом  можно
будет  обеспечить  конфиденциальность  информации  о  размере  заработка
каждого работника и снизить расходы на банковское обслуживание. Группа
работников, не согласная с таким решением, обратилась в суд. Решите спор
по существу. 

Задача 2. Коллективным договором организации предусмотрено,  что
работникам,  полностью  отработавшим  календарный  год  и  не  имеющим
дисциплинарных взысканий, в следующем календарном году выплачиваются
премии  к  юбилейным  датам,  Новому  году,  Дню  защитника  Отечества  и
Международному женскому дню,  в  размере  30  % должностного  оклада  к
каждой  дате.  Поскольку  соответствующие  суммы  в  марте  выплачены  не
были,  группа  работниц  предупредила  своего  непосредственного
руководителя о том, что они приостанавливают работу до выплаты им этих
премий. Оцените  правомерность  действий  работниц.
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Тема 2.7.
Трудовой распорядок. Дисциплина труда
Практическое занятие: «Решение правовых ситуаций »
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   практических  знаний  о

трудовом распорядке.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
Решить правовую ситуацию с  использованием нормативно правовых

актов  трудового  законодательства,  ответить  на  вопросы  поставленные  в
конце правовой ситуации.

Задача  1.  В  соответствии  с  приказом  генерального  директора  ООО
«Оликом» от 24 сентября 2008 г., главный бухгалтер Оленева и начальник
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юридического  отдела  Семенов  были  привлечены  к  дисциплинарной
ответственности в виде объявления им выговора. По мнению генерального
директора,  ненадлежащее  исполнение  ими  своих  трудовых  обязанностей
привело  к  нарушению  ООО  «Оликом»  требований  налогового
законодательства  РФ,  выразившемуся  в  несвоевременной  и  не  в  полном
размере  уплате  налогов,  за  что  налоговые  органы  применили  к  ООО
«Оликом»  штрафные  санкции  в  сумме  120  тысяч  рублей.  В  своей
объяснительной записке Олене ва указала, что она своевременно обращалась
в  юридический  от дел  ООО  «Оликом»  по  вопросу  уточнения  сроков  и
исчисления  раз меров  подлежащих  уплате  налогов,  но  консультации  не
получила, а как правильно действовать, она не знала. Из объяснений Семено
ва  следовало,  что  Оленева  действительно  обращалась  со  служеб ной
запиской в юридический отдел, но понять суть ее вопроса было нельзя из-за
его  формулировки  и  неразборчивого  почерка  Олене вой.  Кроме того,  как
указал  Семенов,  все  юристы  отдела  чрезмер но  загружены  работой,  а
решение этого  вопроса не  входит  в  их  обя занности,  поскольку  он  носит
сугубо  бухгалтерский  характер.  Оцените  правомерность  действий
генерального  директора,  позицию  главного  бухгалтера  и  начальника
юридического отдела ООО «Оликом».

Задача  2.  Накануне  празднования  Дня  Победы  руководство  ООО
«Колпинское» организовало встречу своих работников с ветеранами Великой
Отечественной  войны  с  выездом  во  время  рабочего  дня  к  мемориалу
«Невский пятачок».  После митинга,  возложения венков и экскурсии часть
работников  ООО  «Колпинское»  оказалась  в  нетрезвом  состоянии.
Руководитель  ООО  «Колпинское»  обратился  к  юристу  с  вопросом  о
возможности  привлечения  указанных  лиц  к  дисциплинарной
ответственности. Какой   ответ должен  дать   юрист?
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(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-11362-4.  —  Текст  :
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Тема 2.8.
Материальная ответственность сторон трудового договора
Практическое занятие: «Решение правовых ситуаций»

Цель  и  задачи:  получение  и  расширение  практических  знаний  о
материальной ответственности сторон трудового договора.

Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
Решить правовую ситуацию с  использованием нормативно правовых

актов  трудового  законодательства,  ответить  на  вопросы  поставленные  в
конце правовой ситуации.

Задача  1. Токарь  Крылов  при  производстве  работы  нарушил
технологические  нормы  и  разрушил  резец  станка.  Работодатель  привлек
Крылова к  материальной ответственности,  определив  размер подлежащего
возмещению ущерба в 15 тыс. руб. При этом порядок расчета суммы был
следующим: стоимость нового резца — 8 тыс. руб.; отпускная цена изделий,
которые токарь мог бы изготовить, если бы не сломал станок — 6 тыс. руб.;
неустойка, выплаченная по договору купли-продажи изделий — 1 тыс. руб.
Основан ли на трудовом законодательстве произведенный работодателем
расчет суммы подлежащего возмещению ущерба? 
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Задача 2. 19 мая 2008 г. водитель кара Трутин во время перевозки груза
по  территории  предприятия  не  справился  с  управлением  и  врезался  в
контейнер, стоящий рядом с въездом в помещение цеха. В результате был
серьезно  поврежден  контейнер  и  испорчена  часть  груза,  находившегося  в
контейнере. Давая объяснения по поводу случившегося, Трутин ссылался на
то, что контейнер, который стоял перед входом в цех под разгрузку, частично
перекрывал подъездные пути, и объехать его было практически невозможно.
Приказом  генерального  директора  от  28  мая  2008  г.  в  возмещение
причиненного ущерба из заработной платы Трутина было удержано 30 %
заработной платы (6000 руб.). На оставшуюся сумму ущерба — 26 520 руб.
он согласился подписать соглашение о выплате этой суммы в течение шести
месяцев. Оцените  правомерность  действий  работодателя.
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Тема 2.9.
Охрана труда
Практическое занятие: «Решение правовых ситуаций »
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   практических  знаний  об

охране труда.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
Решить правовую ситуацию с  использованием нормативно правовых

актов  трудового  законодательства,  ответить  на  вопросы,  поставленные  в
конце правовой ситуации.

Задача 1. В ЗАО НПО «Керамика» работодатель отказался включить в
коллективный  договор  пункты,  обязывающие  его  произвести  работы  по
обеспечению безопасных  условий  труда  в  масло  заготовительном  цехе.  В
качестве мотива отказа он сослался на отсутствие материальных средств на
выполнение  указанных  работ.  Укажите  источники  финансирования
мероприятий  по  охране  труда.  Дайте  оценку  указанного  выше  отказа.
Опишите порядок обжалования такого отказа.

Задача  2.  Операторы  вычислительного  центра,  использующие
персональную  вычислительную  технику,  обратились  к  работодателю  с
просьбой  о  сокращении  продолжительности  рабочего  дня.  Работодатель
отказал  в  удовлетворении  данной  просьбы,  но  ввел  дополнительные
оплачиваемые  перерывы  в  работе  и  ограничил  время  работы
непосредственно  с  видеотерминалами.  Каков  принцип  определения  видов
компенсаций  за  работу  в  неблагоприятных  условиях  и  их  размеров?  Как
должна быть разрешена данная ситуация?

Список используемых источников:
1. Головина, С. Ю. Трудовое право. Практикум : учебное пособие для

среднего профессионального образования / С. Ю. Головина ; под редакцией
С.  Ю.  Головиной.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2017.  —  346  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-00914-9.  —  Текст  :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/433314 (дата обращения: 15.10.2017).

2. Зарипова, З. Н. Трудовое право. Практикум : учебное пособие для
среднего  профессионального  образования  /  З.  Н.  Зарипова,  М.  В.

https://biblio-online.ru/bcode/433314


Клепоносова, В. А. Шавин. — Москва : Издательство Юрайт, 2017. — 197 с.
— (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03674-9. — Текст :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/437687 (дата обращения: 15.10.2017).

3. Зарипова, З. Н. Трудовое право : учебник и практикум для среднего
профессионального образования / З. Н. Зарипова, В. А. Шавин. — 3-е изд.,
перераб.  и  доп.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2017.  —  310  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-11362-4.  —  Текст  :
электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/445171 (дата обращения: 15.10.2017).

4.  Трудовое  право.  Практикум  :  учебное  пособие  для  среднего
профессионального образования / В. Л. Гейхман [и др.] ; под редакцией В. Л.
Гейхмана,  И.  К.  Дмитриевой.  —  3-е  изд.,  перераб.  и  доп.  —  Москва  :
Издательство Юрайт, 2017. — 229 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5-534-11968-8.  — Текст :  электронный //  ЭБС Юрайт [сайт].  —
URL: https://biblio-online.ru/bcode/446513 (дата обращения: 15.10.2017).

5. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 г. №197-ФЗ //
СЗ РФ. – 2009. - №1. - Ст.3;

6. ФЗ «О внесении изменений в  Трудовой кодекс  РФ,  признание
недействующими на территории РФ некоторых нормативных правовых актов
СССР  и  утратившими  силу  некоторых  законодательных  актов  РФ»  от
30.06.06 № 90 – ФЗ РФ

7. Федеральный закон от 12.01.1996 г. №10-ФЗ (ред. от 09.05.2005)
«О  профессиональных  союзах,  их  правах  и  гарантиях  деятельности»  //
Российская газета. – 2009. - № 12;

8. Федеральный закон «О российской трехсторонней комиссии по
регулированию социально-трудовых отношений».

9.  Справочная  правовая  система  «Консультант  Плюс.  Версия
4000.00.12» 

10. Справочная правовая система «Гарант-Максимум» от 20.10.2016 г. 
11. http://www.lawlibrary.ru (юридическая научная библиотека

Тема 3.1.
Особенности правового регулирования труда отдельных категорий

работников
Практическое занятие: «Решение правовых ситуаций »
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   практических  знаний  о

правовом регулировании труда отдельных категорий работников.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
Решить правовую ситуацию с  использованием нормативно правовых

актов  трудового  законодательства,  ответить  на  вопросы,  поставленные  в
конце правовой ситуации.
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Задача 1. в федеральную инспекцию труда обратился лаборант одной
из  школ,  указав  в  своем  обращении,  что  ему  поручена  работа  по
изготовлению печатной продукции на сложном техническом оборудовании,
установленном три месяца назад, учиться работать на котором ему довелось
по инструкциям, предоставленным производителем. Он также сообщил, что
оборудование  установлено  в  помещении,  не  имеющем  ни  окна,  ни
принудитель ной  вентиляции.  Оборудование  работает  очень  шумно,  в
воздухе «пахнет ультрафиолетом». По его мнению, такая работа не может не
оказывать  вредного  воздействия  на  работника,  но  в  заключен ном  с  ним
трудовом  договоре  нет  никаких  «пунктов  о  вредности»  и  о  защитных
средствах.  Кроме того,  работник усомнился и в соответствии требованиям
законодательства  режима его  работы.  Поскольку все  учебно-методические
материалы,  вся  рекламная  продукция,  формы  внутренней  документации
изготавливаются  на  этом  оборудовании,  оно  работает  в  бесперебойном
режиме каждый день, пока идут занятия в школе и кружковая работа (с 9:00
до  18:00).  Соответственно  определяется  и  режим  работы  лаборанта.  Как
следует  из  обращения  заявителя,  на  его  просьбу  о  предоставлении
информации  о  характеристиках  условий  труда  заместитель  директора  по
административно-хозяйственной части ответил отказом, ссылаясь, что у него
самого  никакой информации об  этом нет.  Дайте разъяснения  о  том,  как
производится  оценка  условий  труда  на  рабочих  местах,  о  том,  в  каких
документах  должна  содержаться  информация  об  условиях  труда  на
конкретном рабочем месте.

Задача  2.  Прораб  строительного  участка  Игнатьев  объявилвыговор
каменщику Полудину за неоднократное игнорирование требований прораба
об обязательном ношении защитной каски во время производства работ. В
своей объяснительной после получения выговора Полудин оправдывал свои
действия заботой о своем здоровье, поскольку в жаркую солнечную погоду
работать в каске тяжело. Кроме того, использовать или не использовать каску
— его личное дело, Игнатьеву не следует заботиться о его здоровье,  ведь
случись  что  —  только  он  сам,  Полудин,  и  пострадает.  Дайте  правовую
оценку  действиям  сторон.  Кого  коснутся  неблагоприятные  последствия,
если Полудин получит травму на рабочем месте?
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Тема 3.2.
Защита  трудовых  прав.  Надзор  и  контроль  над  наблюдением

трудового законодательства
Практическое занятие: «Решение правовых ситуаций »
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   практических  знаний  о

защите трудовых прав.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
Решить правовую ситуацию с  использованием нормативно правовых

актов  трудового  законодательства,  ответить  на  вопросы,  поставленные  в
конце правовой ситуации.

Задача  1. Государственной  инспекцией  труда  субъекта  Российской
Федерации в результате анализа деятельности по осуществлению надзора за
соблюдением  законодательства  о  труде  было  установлено,  что  наиболее
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часто  нарушение  трудовых  прав  работников  допускается  в  организациях
торговли  и  общественного  питания.  На  основании  данного  вывода  было
принято  решение  проводить  плановые  проверки  соблюдения
законодательства о труде в данных организациях не реже одного раза в год и
осуществлять  такие  проверки  путем  как  работы  с  документами,  так  и
определения фактической продолжительности рабочего времени работников
посредством визуального наблюдения без извещения работодателя о факте
его  проведения.  Каковы права  органов  федеральной  инспекции  труда  них
должностных лиц? Оцените принятое решение. 

Задача 2. При проведении сокращения штата работников ОАО «Завод
транспортного  машиностроения»  между  генеральным  директором
указанного  ОАО  и  профсоюзной  организацией  возник  спор  относительно
определения конкретных работников, подлежащих увольнению по данному
основанию.  Поскольку  спор  не  был  разрешен  входе  проведенных
консультаций, генеральный директор по истечении двух недель с момента
начала консультаций принял единоличное решение о расторжении трудового
договора  с  несколькими  работниками  ОАО.  Данное  решение  было
обжаловано  профсоюзной  организацией  в  государственную  инспекцию
труда.  Государственный  инспектор  труда,  рассмотрев  жалобу,  пришел  к
выводу, что при увольнении экономиста Егоровой и сле саря Стромиленко
были нарушены требования ст. 179 ТК РФ, и выдал генеральному директору
ОАО «Завод транспортного машиностроения» предписание о восстановлении
этих работников на работе с оплатой вынужденного прогула. Генеральный
директор отказался исполнить данное предписание, предложив работникам
обжаловать  увольнение  в  судебном  порядке.  Прав  ли  генеральный
директор?  Как должен  поступить в данной ситуации  государственный 
инспектор  труда?
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Тема 3.3.
Индивидуальные трудовые споры
Практическое занятие: «Решение правовых ситуаций »
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение  практических  знаний  об

индивидульных трудовых спорах.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
Решить правовую ситуацию с  использованием нормативно правовых

актов  трудового  законодательства,  ответить  на  вопросы,  поставленные  в
конце правовой ситуации.

Задача 1. Учредители акционерного общества обратились к юристу за
консультацией по следующим вопросам: должны ли они создавать комиссию
по трудовым спорам;  кого можно включить в  состав  КТС от работников,
если  профсоюзная  организация  в  их  организации  не  создана;  какое
количество членов должно быть в этой комиссии; могут ли они предоставить
КТС право рассматривать коллективный трудовой спор? Какие  ответы на
поставленные вопросы должен дать юрист? 

Задача  2. Из  организации  были  уволены  трое  из  членов  КТС.  На
заседании  помимо  уволенных  не  смогли  присутствовать  еще  двое  из  12
членов  КТС.  В  результате  в  рассмотрении  трудового  спора  участвовали
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четверо представителей от работодателя, в том числе председатель комиссии,
и трое — от работников. 

При принятии решения по трудовому спору возникли разногласия. В
результате было принято решение, предложенное председателем, поскольку
за  него  проголосовали  все  присутствовавшие  на  заседании  представители
работодателя.  Законно  ли  решение  КТС  при  таком  кворуме  и  таком
распределении  голосов?  Как  следует  поступить  представителям
работников, не согласным с принятым решением? 
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Тема 3.4.
Коллективные трудовые споры
Практическое занятие: «Решение правовых ситуаций »
Цель  и  задачи:  получение  и  расширение   практических  знаний  о

коллективных трудовых спорах.
Обеспечение практической работы:
задания для выполнения работы.
Задания и порядок их выполнения: 
Решить правовую ситуацию с  использованием нормативно правовых

актов  трудового  законодательства,  ответить  на  вопросы,  поставленные  в
конце правовой ситуации.

Задача  1. В  ходе  проведения  забастовки,  объявленной  в  поддержку
требований  работников  в  соответствии  с  законодательством  об
урегулировании коллективных трудовых споров, представитель работодателя
и  забастовочный  комитет  пришли  к  соглашению  о  разрешении  спора.
Забастовка по решению забастовочного комитета была прекращена. Однако
работодатель уклонился от исполнения заключенного соглашения, в связи с
чем забастовочный комитет  принял  решение  о  возобновлении забастовки.
Соответствующее извещение было направлено работодателю за три дня до
возобновления  забастовки.  Работодатель  обратился  в  суд  с  требованием
признания забастовки незаконной.  Какова правовая природа соглашения об
урегулировании  коллективного  трудового  спора?  Какие  действия  вправе
предпринять  работники  при  неисполнении  работодателем  указанного
соглашения? Сформулируйте решение суда. 

Задача 2. Работники ГУП «Вагоноремонтный завод» на конференции
большинством голосов приняли решение о проведении забастовки в форме
приостановки работы энергоцеха предприятия. Прекращение работы данного
цеха привело к фактической невозможности продолжения работы для всех
работников  пред приятия.  Через  три  дня  после  начала  забастовки
коллективный  трудовой  спор  был  урегулирован.  Работодатель  отказался
выплачивать  заработную  плату  всем  работникам,  указав,  что  работники
энергоцеха  непосредственно  приостановили  работу,  а  все  остальные
работники участвовали в забастовке, принимая решение об ее объявлении, и
не  имеют  права  на  получение  заработной  платы  за  время  забастовки.
Разрешите  возникшую  ситуацию.
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Код Наименование результата обучения

ПК 1.1.
Осуществлять  профессиональное  толкование  нормативных  правовых
актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и
социальной защиты

ПК 1.2.
Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и
социальной защиты.

ПК 1.4.

Осуществлять  установление  (назначение,  перерасчет,  перевод),
индексацию и корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций
и  других  социальных  выплат,  используя  информационно  –
компьютерные технологии.

ОК 2.
Организовывать  собственную  деятельность,  определять  методы  и
способы  выполнения  профессиональных  задач,  оценивать  их
эффективность и качество

ОК 4.
Осуществлять  поиск  и  использование  информации,  необходимой  для
эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального
и личного развития.

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы.

ОК 12.
Соблюдать  деловой  этикет,  культуру  и  психологические  основы
общения, нормы и правила поведения

ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен: 
уметь: 
- применять на практике нормы гражданского законодательства;
- составлять договора и доверенности;
- анализировать и решать юридические проблемы в сфере гражданских

правоотношений;
- оказывать правовую помощь субъектам гражданских правоотношений

ПЕРЕЧЕНЬ ПРАКТИЧЕСКИХ РАБОТ

Наименование темы
Практическая работа

Кол-во
часов
(очная
форма
обучения)

Номер Наименование

Тема 1.4.
Субъекты  гражданского
права

Решение правовых ситуаций по теме 1.4
2

Тема 1.5.
Объекты  гражданского
права

Решение правовых ситуаций по теме 1.5
2



Тема 1.6.
Осуществление и защита
гражданских прав

Решение правовых ситуаций по теме 1.6
2

Тема 1.8.
Сделки Решение задач по теме 1.8

2

Тема 1.9.
Исковая  давность  и
другие  сроки  в
гражданском праве

Решение правовых ситуаций по теме 1.9

2

Тема 2.1.
Общие  положения  о
праве  собственности  и
иных вещных правах

Решение правовых ситуаций по теме 2.1

2

Тема 2.2.
Приобретение  и  защита
права собственности

Решение правовых ситуаций по теме 2.2
2

Тема 2.3.
Защита  права
собственности  и  иных
вещных прав

Решение правовых ситуаций по теме 2.3

2

Тема 3.1.
Общие  положения  об
обязательствах

Решение правовых ситуаций по теме 3.1
2

Тема 3.2.
Исполнение  и
прекращение
обязательств  и  способы
обеспечения

Решение правовых ситуаций по теме 3.2

2

Тема 3.3.
Гражданско-правовой
договор

Выполнение тестовых заданий по теме 3.3
2

Тема 3.4.
Виды договоров

Решение правовых ситуаций по теме 3.4
2

Тема 4.1.
Договоры  на  передачу
имущества  в
собственность

Решение правовых ситуаций по теме 4.1

2

Тема 4.3.
Договоры  на  передачу
имущества  в
пользование

Решение задач по теме 4.3.

2

Тема 4.4.
Договоры  на
выполнение работ

Решение тестовых заданий по теме 3.5
2

Тема 4.5.
Договоры  на  оказания
услуг и другие договоры

Решение тестовых заданий по теме 4.5
2

Тема 4.6.
Внедоговорные
обязательства

Решение правовых ситуаций по теме 4.6
2

Тема 5.1. Решение правовых ситуаций по теме 5.1 2



Понятие  и  значение
наследования  и
наследственного права

Тема 1.4. Субъекты гражданского права
Практическое занятие: решение правовых ситуаций по теме 1.4
Задача 1.
Тринадцатилетний Витя Морозов послал на конкурс в журнал «Юный

техник»  предложение  об  использовании  силы  течения  реки  для  развода
мостов.  Его  предложение  получило  первую  премию,  и  редакция  журнала
рекомендовала  Вите  оформить  заявку  на  выдачу  патента  на  изобретение.
Родители Вити полагали, что автором изобретения должен быть указан кто-
либо из  родителей,  поскольку Вите  всего  13 лет,  и  он самостоятельно не
сможет  осуществлять  все  права  и  обязанности,  связанные  с  патентом  на
изобретение.  Родители  для  подтверждения  своей  позиции  обратились  к
знакомому  изобретателю,  который  усомнился  в  правомерности  признания
автором  одного  из  родителей,  но  и  Витя,  по  его  мнению,  не  сможет
самостоятельно  осуществлять  целый  комплекс  прав  и  обязанностей,
связанных с созданием изобретения.

Для получения квалифицированного разъяснения родители обратились
к юристу.

Какой ответ им надлежит дать?
Ответ:
В  соответствии  со  ст.28  Гражданского  кодекса  РФ  за

несовершеннолетних,  не  достигших  14  лет  (малолетних),  сделки,  за
исключением  указанных  в  п.2  настоящей  статьи,  могут  совершать  от  их
имени только их родители, усыновители или опекуны. Из п.2 ст.28 ГК РФ
следует,  что малолетние в возрасте  от 6 до 14 лет вправе самостоятельно
совершать  сделки,  направленные  на  безвозмездное  получение  выгоды,  не
требующие  нотариального  удостоверения  либо  государственной
регистрации.  Для  получения  патента  на  изобретение  нотариального
удостоверению  не  требуется,  а  вот  государственную  регистрацию  будут
совершать  родители  от  имени Вити,  но  они  не  могут  присвоить  себе  его
авторские права, т.к. это он придумал это изобретение весь комплекс прав,
связанных с этим изобретением будет нести Витя.

Задача 2.
Четырнадцатилетний Алексей Синицын поступил на работу в общество

с  ограниченной  ответственностью.  Через  несколько  месяцев  к  директору
общества  пришел  отец  Синицына  и  рассказал,  что  Алексей  неразумно
расходует  свой  заработок:  приобретает  очень  дорогие  вещи,  посещает
рестораны и т.п. В то же время семья испытывает материальные затруднения,
поскольку в семье помимо Алексея есть еще двое малолетних детей. К тому
же  мать  Алексея  является  нетрудоспособной  по  состоянию  здоровья.
Директор с пониманием отнесся к проблемам семьи и распорядился выдавать



Алексею на руки только часть  зарплаты,  а  остальную часть  выдавать  его
родителям.

Правильно ли поступил директор?
Ответ:
В  соответствии  с  ч.2  ст.  26  Гражданского  кодекса  РФ,

несовершеннолетние в возрасте от четырнадцати до восемнадцати лет вправе
самостоятельно,  без  согласия  родителей,  усыновителей  и  попечителя
распоряжаться своими заработком, стипендией и иными доходами.

Из  ч.4  указанной  статьи  следует,  что  при  наличии  достаточных
оснований суд по ходатайству родителей, усыновителей или попечителя либо
органа  опеки  и  попечительства  может  ограничить  или  лишить
несовершеннолетнего в возрасте от четырнадцати до восемнадцати лет права
самостоятельно распоряжаться  своими заработком,  стипендией или иными
доходами,  за  исключением  случаев,  когда  такой  несовершеннолетний
приобрел дееспособность в полном объеме в соответствии с пунктом 2 статьи
21 или со статьей 27 настоящего Кодекса. В данном случае, несмотря на то,
что Алексей Синицын не приобрел дееспособность в полном объеме, какого-
либо  решения  суда  об  ограничении  его  самостоятельного  распоряжения
своим заработком нет, поэтому директор поступил неправильно.

Задача 3.
В  состав  учебного  института,  являющегося  негосударственным

образовательным  учреждением,  входят  несколько  факультетов,  научных
лабораторий  и  учебных  центров.  В  рамках  новой  структурной  политики
руководство  института  решило  наделить  отдельные  структурные
подразделения  правами  юридического  лица,  с  тем  чтобы  они  приобрели
финансовую самостоятельность, оставаясь в составе института.

Регистрационная палата усомнилась в возможности существования в
составе  одного  юридического  лица  других  самостоятельных  юридических
лиц и обратилась за разъяснениями к консультанту.

Дайте консультацию.
Ответ:
В соответствии с ч.1 ст.  48 Гражданского кодекса РФ, юридическим

лицом  признается  организация,  которая  имеет  обособленное  имущество  и
отвечает им по своим обязательствам, может от своего имени приобретать и
осуществлять  гражданские  права,  нести  гражданские  обязанности,  быть
истцом и ответчиком в суде.

Юридические лица должны иметь самостоятельный баланс или смету.
Можно  выделить  следующие  признаки  юридических  лиц:  а)

организационное  единство;  б)  имущественная  обособленность;  в)
самостоятельная имущественная ответственность по своим обязательствам;
г) участие в гражданском обороте и в судебных инстанциях от своего имени.
Организационное  единство  выражается  в  том,  что  юридическое  лицо
представляет собой организацию, которая имеет самостоятельный правовой
статус, не связанный с правовым статусом создавших или входящих в нее
участников  (учредителей).  Такая  обособленность  юридического  лица



закрепляется в учредительных и локальных нормативных актах организации,
определяющих порядок ведения ее дел.

Наличие  организационного  единства  предполагает  также
существование  определенной  внутренней  структуры  организации,  которая
бы отвечала целям и задачам юридического лица и выражалась в наличии у
нее органов управления. Имущественная обособленность юридического лица
означает, что имущество организации должно быть обособлено от имущества
любых иных лиц, в том числе от имущества ее учредителей (участников).

Таким  образом,  регистрационная  палата  справедливо  усомнилась  в
возможности  существования  в  составе  одного  юридического  лица,  других
самостоятельных  юридических  лиц.  Это  невозможно,  так  как  в  случае
наличия административного подчинения институту, юридическое лицо уже
не  будет  обладать  самостоятельностью,  и  соответствовать  определению и
признакам юридического лица, изложенным в ГК РФ.

Тема 1.5. Объекты гражданского права
Практическое занятие: Решение правовых ситуаций по теме 1.5
Задача 1.
В связи с расторжением брака между супругами Корниловыми возник

спор о разделе совместно нажитого имущества. Андрей Корнилов настаивал
на том, чтобы все имущество, состоящее из гарнитура мебели, столового и
чайного сервизов, художественной библиотеки и другого имущества, было
поделено  поровну  с  учетом  их  стоимости.  Елена  Корнилова  возражала
против такого раздела, указывая, что в результате произойдет обесценение
вещей, и предложила Корнилову взять мебельный гарнитур, а ей передать
чайный и столовый сервизы. Что касается книг, то она согласна их поделить
по собраниям сочинений авторов. При этом она просила лишь из Полного
собрания сочинений А.С. Пушкина передать ей последний том, в котором
опубликована  его  переписка.  Какую  классификацию  вещей  необходимо
учитывать при решении возникшего спора, и как должно быть распределено
указанное имущество, если дело поступит в суд?

Ответ:
При  разрешении  данного  спора  следует  учитывать  такую

классификацию вещей, как сложные вещи (ст. 134 ГК РФ). Таким образом,
гарнитур мебели, столовый и чайный сервизы, художественная библиотека,
являются  сложными  вещами,  которые  обладают  определенным  набором
признаков: 1) все они состоят из разнородных вещей; 2) составляющие части,
из которых состоит сложная вещь, физически не связаны между собой; 3)
совокупность вещей образует единое целое, которое используется по общему
назначению;  4)  каждая  из  частей,  составляющих  сложную  вещь,  может
использоваться самостоятельно по тому же назначению, что и вместе с ними
и при этом не выполняет применительно к ним роль принадлежности.

В  случае,  если  супруги  обратятся  за  разрешением  спора  о  разделе
имущества  в  суд,  то  для  разрешения  данного  дела  надлежит
руководствоваться  положениями  ст.  38  Семейного  кодекса  РФ  (Раздел



общего имущества супругов), на которые имеется отсылка в ГК РФ (ч. 4 ст.
256).  В соответствии с п. 3 ст.  38 СК РФ, при разделе общего имущества
супругов  суд  по  требованию  супругов  определяет,  какое  имущество
подлежит передаче каждому из супругов. В случае, если одному из супругов
передается имущество, стоимость которого превышает причитающуюся ему
долю, другому супругу может быть присуждена соответствующая денежная
или иная компенсация. По всей видимости, в просьбе Елены Корниловой о
передаче ей последнего тома Полного собрания сочинений А. С. Пушкина
будет  отказано,  поскольку  данное  издание,  скорее  всего,  будет  также
признано сложной вещью, деление которой приведет к потере ее ценности.
Однако,  при  согласии  Андрея  Корнилова  просьба  бывшей супруги  может
быть удовлетворена судом.

Задача 2.
Сидорчук пришел в комиссионный магазин купить скрипку. Скрипка

вместе  со  смычком  была  помещена  в  футляр,  и  рядом  с  ними  была
проставлена  цена.  Сидорчук  пошел  в  кассу  и  пробил  чек  на  указанную
сумму. Продавец подал Сидорчуку скрипку без смычка и футляра. Сидорчук
стал требовать передачи ему смычка и футляра. Продавец ответил, что цена
стояла только за скрипку. Кто прав в этом споре?

Ответ:
В соответствии со ст. 135 ГК РФ, скрипка, футляр и смычок образуют

главную вещь и ее принадлежности. Правовое значение деления вещей на
главную  и  принадлежность  состоит  в  том,  что  принадлежность  следует
судьбе  главной  вещи.  Это  означает,  что  по  сделке,  объектом  которой
является  главная вещь,  должна быть передана и  ее  принадлежность.  Если
иное  не  предусмотрено  договором  купли-продажи,  продавец  обязан
одновременно с передачей вещи передать покупателю ее принадлежности, а
также  относящиеся  к  ней  документы  (технический  паспорт,  сертификат
качества,  инструкцию по  эксплуатации и  т.п.),  предусмотренные  законом,
иными правовыми актами или договором (п. 2 ст. 456 ГК РФ).

Задача 3.
При продаже на Невском проспекте художниками своих картин один

из  покупателей  выбрал  картину  с  изображением  моста  через  Неву.  При
упаковке  картины  художник  предупредил  покупателя,  что  он  передает
единственный экземпляр картины и что ему необходимо будет явиться на
квартиру покупателя для воспроизведения картины. Покупатель усомнился в
правомерности требований художника, так как он становится собственником
картины, а художник утрачивает на нее все права.

Какое разъяснение должно быть дано продавцу и покупателю, если они
обратятся  в  юридическую  консультацию?  В  чем  различие  между
материальными  и  нематериальными  объектами  гражданского  права?  Что
представляют собой результаты интеллектуальной деятельности как объекты
гражданских прав?

Ответ:



Результаты творческой деятельности в отличие от вещей представляют
собой блага нематериальные. Так, произведение литературы или искусства
есть совокупность новых идей, образов, понятий. Но объектами гражданских
правоотношений они становятся лишь тогда, когда облекаются в какую-либо
объективную форму, обеспечивающую их восприятие другими людьми. Так,
литературное  произведение  может  быть  зафиксировано  в  рукописи,
художественное - в картине. Материальный носитель творческого результата
(картина), выступает в качестве вещи и может передаваться в собственность
другим лицам.  Но сам результат  творческой деятельности,  будучи благом
нематериальным,  сохраняется  за  его  создателем  и  может  использоваться
другими  лицами  лишь  по  согласованию  с  ним,  за  исключением  случаев,
указанных в законе.

Таким образом, покупатель приобрел право собственности на картину
и может делать с ней, что хочет, даже уничтожить. При этом он не обязан
предоставлять право доступа к картине художнику. В тоже время художник
обладает  исключительным  правом  использования  изображения,
присутствующего  на  конкретной  картине.  Он  может  повторить  это
изображение на других картинах и извлекать из этого материальную выгоду,
без  его  согласия  невозможно  использование  в  коммерческих  целях
указанного изображения, в том числе и покупателем картины.

Задача 4.
Гражданка Хромова в связи с отъездом в длительную командировку за

границу передала своей соседке на время отсутствия в пользование корову,
оговорив, что она должна за ней ухаживать и содержать. Во время действия
договора  корова  отелилась.  Соседка  решила  оставить  теленка  себе.
Вернувшись  из  командировки,  Хромова  потребовала  возврата  коровы  и
теленка,  заявив,  что  полученное  молоко  от  коровы  -  вполне  достаточная
компенсация за содержание коровы.

Как должен быть разрешен возникший спор?
Ответ:
Результатами  использования  животных  могут  являться  плоды  и

продукция, определение права собственности на которые осуществляется в
соответствии со ст. 136 ГК. В соответствии со ст.136 Гражданского кодекса
РФ,  поступления,  полученные  в  результате  использования  имущества
(плоды,  продукция,  доходы),  принадлежат  лицу,  использующему  это
имущество  на  законном основании,  если иное не  предусмотрено  законом,
иными правовыми актами или договором об использовании этого имущества.
Плоды  имеют  естественное  (природное)  происхождение,  являются
результатом органического развития животных и растений. К ним относятся
плоды  фруктовых  деревьев,  приплод  скота  и  птицы,  приносимые  ими
продукты (молоко, яйца, шерсть) и т.п.

Таким образом, данный спор должен быть разрешен в пользу соседки
Хромовой.

Тема 1.6. Осуществление и защита гражданских прав



Практическое занятие: решение правовых ситуаций по теме 1.6
Задача 1.
В  результате  совместного  творческого  труда  трех  начинающих

музыкантов  было  создано  несколько  музыкальных  произведений.  Однако
один из музыкантов, Булыгин, не был до конца удовлетворен достигнутыми
результатами  и  настаивал  на  продолжении  работы  над  этими
произведениями.  Двое  же  его  соавторов  считали  работу  полностью
завершенной  и  предлагали  немедленно  выпустить  в  свет  музыкальный
альбом. Поскольку согласие по этому поводу между соавторами достигнуто
не  было,  Булыгин  заявил,  что  не  возражает  против  выпуска  альбома,  но
требует,  чтобы  его  имя  не  фигурировало  в  числе  соавторов  и  что  он
отказывается  от  всяких  авторских  прав  на  эти  произведения.  Соавторы
приняли данное условие и выпустили альбом лишь под своими именами.

Альбом  имел  большой  успех  у  публики  и  разошелся  достаточно
большим  тиражом.  По  итогам  года  авторы  альбома  были  выдвинуты  на
соискание  престижной  музыкальной  премии.  Под  влиянием  этих
обстоятельств  Булыгин  пересмотрел  свои  взгляды  на  созданные  с  его
участием произведения и сообщил своим соавторам, что тоже желает стать
лауреатом  премии,  а  также  получить  свою  долю  в  уже  начисленных
гонорарах.

Соавторы отвергли данные требования Булыгина,  заявив, что он сам
добровольно отказался от своих прав на произведения и потому ни на что
претендовать в настоящее время не может.

Булыгин  обратился  к  юристу  за  советом  по  поводу  возникшей
ситуации.

Какие разъяснения могут быть даны Булыгину?
Ответ:
В соответствии со ст.8 Гражданского кодекса РФ, гражданские права и

обязанности  возникают из  оснований,  предусмотренных законом и иными
правовыми  актами,  а  также  из  действий  граждан  и  юридических  лиц,
которые хотя и не предусмотрены законом или такими актами,  но в силу
общих  начал  и  смысла  гражданского  законодательства  порождают
гражданские права и обязанности.

В соответствии с этим гражданские права и обязанности возникают, в
том  числе,  в  результате  создания  произведений  науки,  литературы,
искусства, изобретений и иных результатов интеллектуальной деятельности.

Гражданские  права  на  эти  произведения  возникают  в  силу  самого
факта их создания.

Иной  подход  необходим  к  упомянутым  в  этом  подпункте
изобретениям.  Результат  интеллектуальной  деятельности  в  этом  случае
должен быть признан изобретением в порядке, предусмотренном Патентным
законом, т.е. право на изобретение должно быть подтверждено патентом.

Таким образом, если Булыгин является соавтором произведений, то ни
одно соглашение  не  может  отменить  соответствующее авторское  право,  в
связи  с  тем,  что  оно  возникает  в  результате  создания  произведений,  а  не



заключения  каких-либо  соглашений  или  договоров.  Позиция  соавторов
Булыгина представляется неправомерной.

Задача 2.
Дача Фролова в течение зимы была дважды обворована неизвестными

лицами. По окончании очередного дачного сезона Фролов перенес наиболее
ценные вещи в темный чулан и на чердак. При этом в чулане он установил
самодельный капкан на крупного зверя, а на чердаке соорудил устройство, с
помощью  которого  с  3-метровой  высоты  падало  тяжелое  бревно  при
прикосновении к сложенным на чердаке вещам.

В январе Фролова вызвали в полицию, где ему было предложено дать
объяснения по факту причинения тяжких телесных повреждений гражданину
Крюкову,  который  был  обнаружен  на  чердаке  дачи  со  сломанным
позвоночником  и  отмороженными  ногами.  Как  выяснилось  впоследствии,
две  предыдущие  кражи  имущества  Фролова  были  также  совершены
Крюковым. По данному факту было возбуждено уголовное дело, но затем
оно  было  прекращено  по  предусмотренным  уголовно-процессуальным
законодательством основаниям.

Крюков,  признанный  инвалидом  I  группы,  обратился  к  Фролову  с
иском о возмещении вреда, причиненного утратой трудоспособности в связи
с полученной травмой.

Подлежит ли иск Крюкова удовлетворению?
Ответ:
В  данном  случае  имеет  место  косвенный умысел  причинения  вреда

здоровью (ст. 111 либо ст.112 Уголовного кодекса РФ), поскольку согласно
ч.2 ст. 25 Уголовного кодекса РФ преступление признается совершенным с
косвенным умыслом, если лицо осознавало общественную опасность своих
действий (бездействия), предвидело возможность наступления общественно
опасных последствий, не желало, но сознательно допускало эти последствия
либо  относилось  к  ним  безразлично.  В  данном  случае  Фролов  осознавал
общественную  опасность  своих  действий,  предвидел  возможность
наступления последствий и сознательно допускал эти последствия.

Общественные  отношения,  возникающие  вследствие  причинения
вреда,  регулируются  Гражданским  кодексом  РФ,  в  частности  гл.  59.  В
соответствии с  п.1 ст.  1064 Гражданского кодекса  РФ вред,  причиненный
личности  или  имуществу  гражданина  подлежит  возмещению  в  полном
объеме лицом, причинившим вред. Объем возмещения вреда устанавливается
ст.  1085  ГК  РФ.  Поскольку  оснований  для  освобождения  Фролова  от
ответственности нет, а действия, повлекшие причинение вреда не являются
правомерными, исковое заявление подлежит удовлетворению.

Тема 1.8. Сделки
Практическое занятие: Решение задач по теме 1.8
Задача 1.
Волкову  по  наследству  перешел  автомобиль  «Жигули».  Будучи

признателен своему другу Яковлеву за ранее оказанные услуги и не умея



управлять автомобилем, Волков заключил с Яковлевым договор, по которому
он  обязывался  подарить  Яковлеву  легковой  автомобиль  «Жигули»
немедленно  по  получении  правоустанавливающих  документов  на
автомобиль. Договор был удостоверен нотариусом.

Яковлев  приступил  к  профилактическому  ремонту  автомашины  и
затратил  на  это  значительную  сумму.  Однако  после  получения
соответствующих  документов  Волков  отказался  подарить  Яковлеву
автомобиль.  Яковлев предъявил в суде иск с  требованием о передаче ему
автомобиля.

Решите дело.
Ответ:
В данной задаче речь идет о договоре дарения: По договору дарения

одна  сторона  (даритель)  безвозмездно  передает  или  обязуется  передать
другой  стороне  (одаряемому)  вещь  в  собственность  либо  имущественное
право  (требование)  к  себе  или  к  третьему  лицу  либо  освобождает  или
обязуется  освободить  ее  от  имущественной  обязанности  перед  собой  или
перед третьим лицом.

Данный договор  содержит обещание  дарения  в  будущем:  Обещание
безвозмездно  передать  кому-либо  вещь  или  имущественное  право  либо
освободить  кого-либо  от  имущественной  обязанности  (обещание  дарения)
признается  договором  дарения  и  связывает  обещавшего,  если  обещание
сделано  в  надлежащей  форме  (пункт  2  статьи  574)  и  содержит  ясно
выраженное намерение совершить в будущем безвозмездную передачу вещи
или  права  конкретному  лицу  либо  освободить  его  от  имущественной
обязанности.

П.  2  ст.  574  ГК  РФ  «Форма  договора  дарения»:  Договор  дарения
движимого  имущества  должен  быть  совершен  в  письменной  форме  в
случаях,  когда  договор  содержит  обещание  дарения  в  будущем.  Таким
образом форма договора соблюдена. На основании ст. 577 и ст. 578 ГК РФ
оснований для отказа от исполнения договора дарения у Волкова нет. Иск
Яковлева  подлежит  удовлетворению.  Итого:  Требование  Яковлева
правомочно. Таким образом, иск подлежит удовлетворению

У  Волкова  есть  возможность  отказаться  от  исполнения  договора
дарения,  если он докажет,  что после заключения договора имущественное
или  семейное  положение  либо  состояние  здоровья  дарителя  изменилось
настолько,  что  исполнение  договора  в  новых  условиях  приведет  к
существенному снижению уровня его жизни( ч. 1 ст. 577 ГК РФ).

Задача 2.
Галкин  ввиду  физического  недостатка  -  слепоты  попросил  своего

соседа по квартире Антонова подписать от его имени договор, по которому
он взял взаймы у Григорьева 1 тысячу рублей. По истечении обусловленного
срока  Григорьев  потребовал  возвратить  взятую  взаймы  сумму.  Галкин
отказался выполнить это требование, ссылаясь на отсутствие средств.

В  судебном  заседании  выяснилось,  что  подпись  Антонова  никем не
удостоверена,  а  сам  он  вообще  выбыл  неизвестно  куда.  Ссылаясь  на



несоблюдение  формы  договора  займа,  Галкин  не  признал  иск,  хотя  и  не
отказывался от того, что деньги он получил и обещал возвратить долг при
первой возможности.

Какое решение должен вынести суд?
Ответ:
В соответствии с ч.3 ст.160 Гражданского кодекса РФ, если гражданин

вследствие  физического  недостатка,  болезни  или  неграмотности  не  может
собственноручно подписаться,  то  по  его  просьбе  сделку  может  подписать
другой  гражданин.  Подпись  последнего  должна  быть  засвидетельствована
нотариусом либо другим должностным лицом, имеющим право совершать
такое  нотариальное  действие,  с  указанием  причин,  в  силу  которых
совершающий сделку не мог подписать ее собственноручно.

Однако  при  совершении  сделок,  указанных  в  пункте  4  статьи
185настоящего Кодекса, и доверенностей на их совершение подпись того, кто
подписывает  сделку,  может  быть  удостоверена  также  организацией,  где
работает гражданин, который не может собственноручно подписаться,  или
администрацией  стационарного  лечебного  учреждения,  в  котором  он
находится на излечении.

В  данном  случае,  порядок  предусмотренный  законодательством  не
соблюден.

При этом, в соответствии со ст.808 Гражданского кодекса РФ, договор
займа между гражданами должен быть заключен в письменной форме, если
его  сумма  превышает  не  менее  чем  в  десять  раз  установленный  законом
минимальный размер оплаты труда, а в случае, когда займодавцем является
юридическое лицо, - независимо от суммы.

В  данном  случае  сумма  займа  –  1000  рублей,  поэтому  договор
считается заключенным в устной форме.

Таким образом, суд должен вынести решение в пользу Григорьева.

Тема 1.9. Исковая давность и другие сроки в гражданском праве
Практическое занятие: Решение правовых ситуаций по теме 1.9
Задача 1.
Двое  несовершеннолетних  подростков,  Дмитрий  Петров  и  Василий

Трошин, угнали автомашину Свиридова, которую в последующем сожгли в
лесном массиве. Родители Петрова и Трошина договорились со Свиридовым
о возмещении причиненного ущерба в добровольном порядке и в течение
двух лет периодически выплачивали ему некоторые суммы. В последующем
выплаты  прекратились,  хотя  Петровы  и  Трошины  по-прежнему  обещали
Свиридову погасить свой долг.

Через  четыре  года,  устав  от  обещаний,  Свиридов обратился  в  суд с
иском к Петрову, родители которого неплохо зарабатывали. Суд привлек к
участию  в  качестве  третьего  лица,  не  заявляющего  самостоятельных
требований  на  предмет  спора,  Трошина.  Адвокат  Трошина  заявил  об
истечении исковой давности.  Суд,  однако,  данное заявление не принял во
внимание  и  удовлетворил  заявленный  иск.  В  судебном  решении  было



отмечено,  что  Трошин  не  является  стороной  в  данном  деле,  а  Петров  о
применении исковой давности не заявлял.

Правильно ли решение суда?
Ответ:
В  соответствии  с  ч.2  ст.199  Гражданского  кодекса  РФ,  заявить  об

истечении исковой давности может сторона в споре, т.е. участник спорного
материально-правового отношения. Недопустимо подменять данное понятие
процессуальным понятием сторона в деле, т.е. истцом или ответчиком (ст. 33
ГПК, п. 1 ст. 34 АПК), что, к сожалению, встречается не только в практике
судов, но произошло и в Постановлении ВС и ВАС N 15/18 (п. 4). Между тем
названные  понятия  не  всегда  тождественны,  поскольку  сторона  в  споре
может  быть  в  процессе  не  только  истцом  или  ответчиком,  но  и  третьим
лицом. В данном качестве может выступать, например, сопричинитель вреда,
к  которому,  однако,  не  предъявлен  иск.  В  этой и  подобной ей  ситуациях
право третьего лица заявлять об исковой давности не вызывает сомнений.

Таким образом, решение суда не правильное.
Задача 2.
2  июня  Елагина  приобрела  в  универмаге  зимние  сапоги.  Спустя

несколько дней к ней пришла в гости подруга и убедила ее в том, что сапоги
такого фасона уже выходят из моды и ей следует купить более подходящую
пару. 18 июня Елагина пришла в универмаг и попросила обменять купленные
сапоги  на  другую  модель.  Однако  работники  универмага  отказались  это
сделать,  сославшись на пропуск Елагиной установленного Законом РФ «О
защите прав потребителей» 14-дневного срока. Елагина настаивала на своих
требованиях, указывая, что: а) 16 и 17 июня универмаг был закрыт в связи с
выходными днями; б) 12 июня был государственный праздник; в) в период с
8  по  15  июня  она  была  больна,  что  подтверждается  больничным листом.
Кроме  того,  по  ее  мнению,  о  пропуске  срока  в  данном  случае  вообще
говорить не приходится, так как исчисление соответствующего срока должно
начинаться со времени наступления зимнего сезона.

Кто прав в данном споре? Изменится ли решение задачи, если Елагина
обратилась бы в универмаг соответственно 15 или 19 июня?

Ответ:
В  соответствии  со  ст.191  ГК  РФ  течение  срока,  определенного

периодом времени, начинается на следующий день после календарной даты
или наступления события, которыми определено его начало. Из ст.193 ГК РФ
следует, что если последний день срока приходится на нерабочий день, днем
окончания срока считается ближайший следующий за ним рабочий день.

В соответствии с ч.1 ст.25 Закона РФ "О защите прав потребителей" от
07.02.1992  г.,  потребитель  вправе  обменять  непродовольственный  товар
надлежащего  качества  на  аналогичный товар  у  продавца,  у  которого  этот
товар  был  приобретен,  если  указанный  товар  не  подошел  по  форме,
габаритам,  фасону,  расцветке,  размеру  или  комплектации.  Потребитель
имеет право на обмен непродовольственного товара надлежащего качества в
течение  четырнадцати  дней,  не  считая  дня  его  покупки.  Обмен



непродовольственного  товара  надлежащего  качества  проводится,  если
указанный  товар  не  был  в  употреблении,  сохранены  его  товарный  вид,
потребительские  свойства,  пломбы,  фабричные  ярлыки,  а  также  имеется
товарный  чек  или  кассовый  чек  либо  иной  подтверждающий  оплату
указанного товара документ.

В  данном  случае  окончание  срока,  установленного  в  ст.25
вышеуказанного Закона приходится на 16 июня. Так как указанный день и 17
июня выходные, окончание срока возврата товара приходится на ближайший
рабочий  день,  то  есть  на  18  июня.  Таким  образом  в  данном  споре  права
Елагина. Если бы она обратилась 15 июня, то также была бы права, а вот
если  19  июня,  то  срок  уже  считался  бы  пропущенным.  Факт  болезни  и
государственного праздника в данном случае значения не имеют.

С  началом  соответствующего  сезона  исчисляется  гарантийный  срок,
который  Елагина  перепутала  со  сроком  возврата  товара  надлежащего
качества.

Задача 3.
Груздев  по просьбе своего  знакомого Савельева  предоставил  ему во

временное  пользование  свою  автомашину,  оформив  соответствующую
доверенность.  Стороны  договорились,  что  машина  будет  возвращена
Груздеву по его первому требованию. 16 мая 2000 г. Груздев в письменной
форме  потребовал  от  Савельева  возврата  машины,  однако  через  два  дня
Груздев трагически погиб. Его жена знала о том, что машина не возвращена
Савельевым,  но  соответствующих  требований  не  заявила.  20  мая  2003  г.
Савельев по собственной инициативе возвратил машину Груздевой, но через
несколько  дней  заявил,  что  сделал  это  по  ошибке,  так  как  не  знал,  что
исковая  давность  уже  истекла.  На  этом  основании  он  просил  Груздеву
передать ему машину, так как в противном случае он истребует ее через суд.
Груздева выполнить просьбу Савельева отказалась.

В  чью  пользу  будет  решен  спор,  если  дело  будет  передано  на
рассмотрение суда?

Ответ:
В соответствии со ст.208 Гражданского кодекса РФ, исковая давность

не  распространяется  на  требования  собственника  или  иного  владельца  об
устранении всяких нарушений его права,  хотя бы эти нарушения не были
соединены с лишением владения.

В данном случае,  машина должна была войти в состав наследства и
право  собственности  на  нее  должно  было  перейти  к  наследникам  по
завещанию или закону, с большой долей вероятности к жене Груздева.

В соответствии со ст.188 ГК РФ действие доверенности прекращается в
случае смерти гражданина, выдавшего доверенность.

Таким  образом,  у  Савельева  отсутствуют  какие-либо  основания  для
владения автомашиной Груздева.  Кроме того,  в соответствии со ст.206 ГК
РФ,  должник  или  иное  обязанное  лицо,  исполнившее  обязанность  по
истечении  срока  исковой  давности,  не  вправе  требовать  исполненное



обратно,  хотя  бы  в  момент  исполнения  указанное  лицо  и  не  знало  об
истечении давности.

Спор будет решен в пользу Груздевой.

Тема 2.1. Общие положения о праве собственности и иных вещных
правах

Практическое занятие: Решение правовых ситуаций по теме 2.1
Задача 1.
Художник Романов написал картину и выставил ее на продажу в одной

из художественных галерей Москвы, где ее вскоре купил один из московских
банков  для  украшения  переговорной  комнаты.  Впоследствии  некоторые
фрагменты этой картины были воспроизведены в дизайне других помещений
банка. При составлении каталога своих произведений Романов вспомнил о
проданной им картине и обратился к банку с требованием передать ему эту
картину на время, необходимое для фотосъемки. Банк отказался выполнить
это требование, и тогда Романов обратился в суд с иском об истребовании
картины из владения банка на основании ст. 302 ГК. Обоснованием данного
требования послужило то, что международными конвенциями по авторскому
праву  и  ст.  1225  ГК  признано  право  интеллектуальной  собственности  на
творческие произведения, к которым относится и написанная им картина.

Вправе  ли  автор  картины  защищать  свои  авторские  права  таким
образом? Как соотносится право собственности и право интеллектуальной
собственности?  Может  ли  банк  как  собственник  картины  воспроизвести
некоторые ее фрагменты в дизайне своего офиса без согласия автора?

Изменится  ли  решение,  если  художник  продал  банку  проект
поздравительного  адреса  со  стихотворением  в  честь  одного  из  известных
политических деятелей, а потом потребовал передать ему копию этого адреса
для перепечатки стихотворения, которое он забыл?

Ответ:
Правовые  нормы  в  отношении  объектов  интеллектуальной

собственности означают существование следующего принципа.
Принцип правовой охраны - никто не имеет права использовать объект

интеллектуальной собственности без разрешения правообладателя,  поэтому
любое неразрешенное использование объекта является нарушением закона, а
лицо, допустившее такое использование, - нарушителем закона.

Этот  простой  принцип  часто  превратно  понимается  из-за  дуализма
интеллектуальной  собственности,  поскольку  объект  интеллектуальной
собственности  существует  в  виде  нематериального  объекта  (изобретения,
литературного  произведения,  произведения  изобразительного  искусства  и
т.д.)  и  материального  объекта,  в  котором  этот  нематериальный  объект
воплощен (товар).

Принцип  правовой  охраны  относится  только  к  нематериальным
объектам  интеллектуальной  собственности  и  не  может  относиться  к
материальному  объекту,  в  котором  воплощен  объект  интеллектуальной
собственности.  Например,  покупатель  книги  имеет  право  использовать



книгу,  в которой воплощено литературное произведение,  по ее основному
предназначению, т.е. для чтения, изучения, цитирования, критики, полемики
и  т.д.,  но  не  имеет  права  использовать  объект  интеллектуальной
собственности  (литературное  произведение),  воплощенный  в  книге.
Владелец книги не имеет права воспроизводить произведение (копировать),
переводить  его,  публично  исполнять,  размещать  в  Интернете  и  т.д.
Аналогичное положение справедливо и для иных объектов интеллектуальной
собственности.

В  соответствии  с  принципом  исчерпания  права  на  распространение
владелец книги может продать ее иным лицам, подарить и даже выбросить.
Например, после приобретения книги для ее дальнейшего распространения
не требуется согласия правообладателя произведения, воплощенного в книге.
Точно также покупатель любого иного товара может использовать  его  по
прямому предназначению (телевизор -  для просмотра телепередач,  плеер -
для  прослушивания  музыки  или  просмотра  фильмов,  компьютер  -  для
деловых или развлекательных целей, автомобиль - как транспортное средство
и  т.д.),  а  также  продать  его,  подарить,  выбросить.  Копирование  таких
товаров,  как  правило,  невозможно  или  требует  больше  средств,  чем
приобретение нового товара.

Таким  образом,  принцип  правовой  охраны  относится  только  к
объектам  интеллектуальной  собственности,  но  не  имеет  отношения  к
товарам, в которых эти объекты воплощены. Следовательно, любые товары,
в  которых  воплощены  объекты  интеллектуальной  собственности,  могут
свободно  использоваться  по  их  прямому  предназначению,  продаваться,
обмениваться  и  т.д.  Ради  такого  предназначения  потребительские  товары
производятся и приобретаются.

Таким  образом,  банк  имеет  право  отказать  художнику  в
предоставлении  его  картины,  но  не  имеет  право  использовать  фрагменты
картины в дизайне офиса без согласия автора. Суд откажет Романову в иске
об истребовании картины на основании ст. 302 ГК РФ.

Во втором случае решение не изменится, собственник обладает правом
владения, пользования, распоряжения вещью и поэтому не обязан передавать
ее по требованию третьих лиц.   

Задача 2.
Гражданка  Соколова,  имеющая  на  праве  собственности

двухкомнатную квартиру, решила подарить долю в праве собственности на
нее  в  размере  1/2  своей  несовершеннолетней  внучке  Карине.
Соответствующий  договор  дарения  доли  был  удостоверен  нотариусом  и
представлен на государственную регистрацию. Государственный регистратор
при внесении записи  в  Единый реестр  прав  на  недвижимое  имущество  и
сделок с ним столкнулся со сложностями, поскольку такого объекта, как доля
в праве собственности, у Соколовой ранее не было, а значит, она не могла
передать  те  права,  которых  не  имела  ранее.  Для  того  чтобы  произвести
оформление  соответствующего  перехода  прав,  регистратор  предложил
отказаться от использования договора дарения и заключить новый договор,



согласно которому Соколова и ее внучка Карина купили бы в равных долях
ту же самую квартиру у Соколовой. Подобный вариант решения не устроил
Соколову,  которая  хотела  именно  подарить  долю  внучке.  Тем  не  менее,
регистрация была приостановлена.

Для того чтобы как-то разобраться в возникшей проблеме, Соколова
обратилась к одному из ведущих специалистов в области недвижимости.

Дайте  ответ  за  этого  специалиста.  Что  такое  неисчерпаемость
содержания права собственности и как она соотносится с возможными его
ограничениями? В какой статье ГК эта неисчерпаемость закреплена?

Ответ:
Владение,  пользование,  распоряжение  вещью  составляют  триаду

правомочий собственника и определяют содержание права собственности. В
праве  собственности  интерес  субъекта  реализуется  наиболее  полно
(неисчерпаем),  возводится  практически  в  абсолют:  его  может  ограничить
только  закон,  обеспечивающий  права  и  законные  интересы  третьих  лиц,
основы правопорядка и нравственности, оборону и безопасность государства.
То  есть  право  собственности  все-таки  может  быть  ограничено.
Конституционный  суд  РФ  признал,  что  право  частной  собственности  не
принадлежит к таким правам, которые в соответствии со ст.56 Конституции
РФ  не  подлежат  ограничению  ни  при  каких  условиях.  Неисчерпаемость
права собственности закреплена ч.2 ст. 209 Гражданского кодекса РФ.

В соответствии с ч.1 ст. 17 ФЗ «О государственной регистрации прав на
недвижимое имущество и сделок с ним», основаниями для государственной
регистрации наличия,  возникновения,  прекращения,  перехода,  ограничения
(обременения) прав на недвижимое имущество и сделок с ним являются, в
том числе, договоры и другие сделки в отношении недвижимого имущества,
совершенные в соответствии с  законодательством,  действовавшим в месте
расположения  объектов  недвижимого  имущества  на  момент  совершения
сделки.

Таким образом, если дарение доли в квартире Соколовой оформлено
соответствующим  договором,  и  он  предоставлен  Государственному
регистратору,  тот  не  имеет  права  отказать  в  оформлении  перехода  права
собственности  ½  квартиры  внучке  Соколовой  Карине.  Аргументы
регистратора необоснованны и противоречат законодательству РФ.  

Тема 2.2. Приобретение и защита права собственности
Практическое занятие: Решение правовых ситуаций по теме 2.2
Задача 1.
Чернышев  купил  у  Колесова  легковой  автомобиль  «Жигули»,

удостоверив  эту  сделку  у  нотариуса.  Через  несколько  дней  после  этого
Колесов самовольно забрал автомобиль и отказался возвратить  его  до тех
пор, пока Чернышев дополнительно не уплатит ему, Колесову, 30 000 руб.
Чернышев обратился в суд с иском к Колесову, требуя возврата машины. Суд
в иске  отказал,  ссылаясь  на  то,  что  Чернышев не  успел  зарегистрировать
машину  в  ГИБДД  на  свое  имя,  а  потому  право  собственности  на  нее  у



Чернышева  не  возникло.  Сделка  же  между  Чернышевым  и  Колесовым
должна считаться несостоявшейся.

Решите дело.
Ответ:
Из  ч.1  ст.  223  Гражданского  кодекса  РФ  следует,  что  право

собственности у приобретателя вещи по договору возникает с  момента ее
передачи, если иное не предусмотрено законом или договором.

В  соответствии  с  ч.2  ст.233  ГК  РФ,  в  случаях,  когда  отчуждение
имущества подлежит государственной регистрации,  право собственности у
приобретателя  возникает  с  момента  такой  регистрации,  если  иное  не
установлено законом.

Автомобиль не относится к имуществу, отчуждение которого подлежит
государственной регистрации, как в случае с недвижимостью, в связи с чем
момент перехода права собственности на автомобиль обусловлен моментом
передачи по общему правилу, а не моментом государственной регистрации.
Сделка между Чернышевым и Колесовым должна считаться состоявшейся.
Регистрация машины в ГИБДД осуществляется с целью ее учета,  а не для
фиксации  момента  перехода  права  собственности.  Таким  образом,
приобрести  автомобиль  можно  без  регистрации  в  ГИБДД,  но  нормально
использовать в повседневной жизни при этом, проблематично. 

Задача 2.
По  договору  финансовой  аренды  (договору  лизинга)  арендодатель

закупил для арендатора  у продавца оборудование,  которое было передано
арендатору по приемосдаточному акту. В связи с возникшим на предприятии
арендатора по неустановленным причинам пожара оборудование пришло в
негодность и не подлежит восстановлению.

Кто понесет имущественные последствия уничтожения оборудования?
Ответ:
Из  ст.  669  Гражданского  кодекса  РФ  следует,  что  риск  случайной

гибели  или  случайной  порчи  арендованного  имущества  переходит  к
арендатору в момент передачи ему арендованного имущества, если иное не
предусмотрено договором финансовой аренды.

Таким  образом,  если  в  договоре  стороны  не  оговорили  иное,
имущественные последствия понесет арендатор.

Задача 3.
К  фермерскому  хозяйству  Огурцова  пристала  корова.  Поскольку

корову нечем было кормить, фермер забил корову, мясо продал на рынке, а
шкуру передал на кожевенный завод в обмен на изделия из кожи.

Через два месяца объявился собственник коровы.
К кому и какие требования он может предъявить?
Ответ:
Из  ст.  669  Гражданского  кодекса  РФ  следует,  что  риск  случайной

гибели  или  случайной  порчи  арендованного  имущества  переходит  к
арендатору в момент передачи ему арендованного имущества, если иное не
предусмотрено договором финансовой аренды.



Таким  образом,  если  в  договоре  стороны  не  оговорили  иное,
имущественные последствия понесет арендатор.

Тема 2.3. Защита права собственности и иных вещных прав
Практическое занятие: Решение правовых ситуаций по теме 2.3
Задача 1.
Два  брата,  Константин  и  Борис,  после  смерти  отца  получили  в

наследство жилой дом, сарай и другое имущество. При разделе имущества
Константин  получил  право  на  1/8  часть  жилого  дома,  сарай  и  другое
имущество, а Борис - право на 7/8 жилого дома. Вскоре районный отдел по
земельным ресурсам и землеустройству  закрепил  за  каждым из  братьев  в
собственность соответствующие части земельного участка. При этом сарай,
принадлежащий  Константину,  частично  оказался  на  участке,
предоставленном Борису. Борис поставил забор, отделивший его земельный
участок от участка брата. Вследствие этого Константин оказался фактически
лишенным возможности пользоваться той частью сарая, которая находится
на соседнем участке.

Константин предъявил в суде иск к Борису об устранении препятствий,
чинимых  ему  в  пользовании  сараем.  Борис,  в  свою  очередь,  потребовал,
чтобы Константин убрал сарай с его участка.

Как решить это дело?
Ответ:
Спор двух братьев Константина и Бориса регулируется ст. 272 ГК РФ,

из которой следует:
1.  При  прекращении  права  пользования  земельным  участком,

предоставленного собственнику находящегося на этом участке недвижимого
имущества  (статья  271),  права  на  недвижимость,  оставленную  ее
собственником  на  земельном  участке,  определяются  в  соответствии  с
соглашением  между  собственником  участка  и  собственником
соответствующего  недвижимого  имущества.  2.  При  отсутствии  или
недостижении  соглашения,  указанного  в  пункте  1  настоящей  статьи,
последствия  прекращения  права  пользования  земельным  участком
определяются  судом по требованию собственника  земельного участка  или
собственника  недвижимости.  Собственник  земельного  участка  вправе
требовать  в  судебном  порядке,  чтобы  собственник  недвижимости  после
прекращения права пользования участком освободил его от недвижимости и
привел участок в первоначальное состояние.

В  случаях,  когда  снос  здания  или  сооружения,  находящегося  на
земельном участке, запрещен в соответствии с законом и иными правовыми
актами  (жилые  дома,  памятники  истории  и  культуры  и  т.п.)  либо  не
подлежит осуществлению ввиду явного превышения стоимости здания или
сооружения по сравнению со стоимостью отведенной под него земли, суд с
учетом оснований прекращения права  пользования  земельным участком и
при предъявлении соответствующих требований сторонами может: признать
право  собственника  недвижимости  на  приобретение  в  собственность



земельного  участка,  на  котором  находится  эта  недвижимость,  или  право
собственника  земельного  участка  на  приобретение  оставшейся  на  нем
недвижимости,  либо установить условия пользования земельным участком
собственником недвижимости на новый срок.

В таком случае, так как сарай по сравнению со стоимостью отведенной
под него земли позволяет снос данного сооружения, решение суда будет в
пользу Бориса, если Константин не заключит с ним мирового соглашения и
не договориться о пользовании земельным участком, на котором расположен
данный сарай.

Задача 1.
Андреева и Дворкин поручили Сечкарь за вознаграждение заложить в

ломбарде принадлежащие им вещи - мужское и дамское пальто и получить
для  них  ссуду.  Оба  пальто  были  заложены  Сечкарь  в  ломбарде,  а  затем
выкуплены на деньги, данные Андреевой и Дворкиным, однако последним не
возвращены. В связи с этим Андреева и Дворкин предъявили иск к Сечкарь о
взыскании  стоимости  пальто.  Суд  на  основании  норм  права  о
виндикационном  иске  обязал  ответчика  возвратить  истцам  пальто  либо
возместить их стоимость

Правильно ли решение суда?
Ответ:
Виндикационный  иск  предъявляется  в  силу  того,  что  связь  истца  и

ответчика  состоит  лишь  в  споре  о  владении  вещью,  т.е.  является  чисто
вещной связью, связью по поводу вещи. Если же между сторонами по поводу
спорной вещи имеются иные отношения - обязательственные (личные),  то
тем  самым  спор  утрачивает  свой  вещный  характер  и  не  может  быть
рассмотрен  по  правилам  гл.  20  ГК.  В  этом  случае  должны  применяться
соответствующие нормы об обязательствах.

В  данном  случае  между  Андреевой,  Дворкиным  и  Сичкарь
существовали обязательственные правоотношения и виндикационный иск в
данном  случае  заявлен  быть  не  может.  В  данном  конкретном  случае
предметом  иска  является  неосновательное  обогащение  и  именно  по  этим
нормам иск и подлежит рассмотрению в суде. Решение суда не правильно.

Тема 3.1. Общие положения об обязательствах
Решение правовых ситуаций по теме 3.1
Задача 1.
Собственники  двух  расположенных  по  соседству  дач  заключили

договор о том, что они будут поочередно производить весеннюю и осеннюю
уборку обоих примыкающих к дачам земельных участков. Но так как участок
Федорова  вдвое  больше  участка  Семенова,  было также  условлено,  что  за
уборку,  произведенную  Семеновым,  он  получает  от  Федорова  доплату  в
размере минимального размера заработной платы в месяц.

Первым  уборку  произвел  Федоров.  Но  когда  свои  обязанности
выполнил Семенов, Федоров от уплаты денег отказался, сославшись на то,
что их договор не имеет юридической силы и носит чисто бытовой характер.



Обоснованы ли соображения Федорова?
Ответ:
Соображения Федорова необоснованны. Согласно ст. 421 ГК стороны

могут заключить договор, как предусмотренный, так и непредусмотренный
законом или иными актами.

Договор  признается  заключенным  в  момент  получения  лицом,
направившим оферту, ее акцепта.

Задача 2.
Арсеньев  условился  со  своим  приятелем  Новоселовым,  артистом

эстрады, что соберет у себя дома сослуживцев, которые хотели бы послушать
в исполнении Новоселова эстрадные песни в домашней обстановке. Однако
за час до назначенного времени Новоселов позвонил по телефону Арсеньеву
и сообщил, что не придет, так как решил остаться дома, чтобы посмотреть по
телевизору футбольный матч. Намеченное мероприятие пришлось отменить.

Арсеньев полагает, что Новоселов обязан возместить ему все расходы,
связанные с подготовкой встречи (стоимость закупленных им продуктов и
напитков), а также компенсировать моральный вред.

Имеются  ли  у  Арсеньева  юридические  основания  для  предъявления
такого требования к Новоселову?

Ответ:
У  Арсеньева  нет  оснований  требовать  от  Новосельцева  возмещения

расходов и  компенсации морального  вреда.  Так как  между Арсеньевым и
Новосельцевым не наступило гражданско-правовых обязательств,  согласно
ст.  8  ГК  РФ.  И  согласно  ст.  1100  РФ  у  Арсеньева  нет  оснований  для
возмещения ему морального вреда.

Задача 3.
Собственник жилого дома Кириллов, уезжая в отпуск, попросил своего

соседа  Николаева  присмотреть  за  домом.  Последний  согласился.  Через
несколько  дней  после  отъезда  Кириллова  его  дом  в  результате  урагана
сильно пострадал:  была повалена телевизионная антенна, сдвинута крыша,
выбиты стекла.  Много разрушений было причинено и внутри дома. После
того  как  ураган  затих,  Николаев  принялся  за  приведение  дома  соседа  в
порядок. Он установил антенну, вставил стекла в окна, исправил крышу и
прибрал внутри дома.

По  возвращении  Кириллова  Николаев  попросил  возместить  ему
расходы, понесенные им в связи с устранением последствий урагана в доме
Кириллова. Последний не согласился с этим, поскольку он просил Николаева
только присмотреть за  домом, но не поручал ему производить какие-либо
ремонтные работы. К тому же в этом году Кириллов собирается капитально
отремонтировать дом, и ему все придется переделывать.

Кто прав в этом споре?
Ответ:
Все обязательства характеризуются общими чертами, наличие которых

позволяет  выделять  обязательства  среди  иных  гражданско-правовых



отношений.  К  таким  общим  чертам  (признакам)  обязательств  относятся
следующие:

1) обязательства есть отношения имущественные; 2) они опосредуют
перемещение  материальных  благ  (товарообмен);  3)  в  обязательстве
существует полная определенность лиц, участвующих в нем (относительное
правоотношение);  4)  обязанное  лицо  (должник)  должно  совершить  строго
определенное  действие  (передать  определенное  имущество,  уплатить
определенную  сумму  денег  и  т.п.);  5)  в  обязательстве  интерес
управомоченного  лица  (кредитора)  удовлетворяется  посредством  действий
лица  обязанного  (должника)  (в  результате  акта  передачи  имущества
должником, выполнения им работ и т.д.); 6) обязательство характеризуется
повелительностью содержания:  носитель  права  (кредитор)  не  столько  сам
действует,  сколько  требует  определенного  действия  от  лица  обязанного
(должника); 7) обязательство существует определенный или неопределенный
срок. Невозможно существование бессрочных обязательств. (Исключение из
этого правила составляет, например, обязательство из договора найма жилого
помещения  в  государственном  и  муниципальном  жилищном  фонде
социального использования, которое является бессрочным.)

1.  В  обязательстве  принято  выделять  элементы:  субъекты,  объект  и
содержание.  Субъектами  обязательства  являются:  -  лицо,  управомоченное
требовать определенного действия, - кредитор; - лицо, обязанное совершить
такое действие, - должник. В соответствии с этим различаются две стороны:
сторона кредитора и сторона должника. В обязательстве помимо должника и
кредитора могут участвовать и иные субъекты - третьи лица.

2. Объектом (или предметом) обязательства является то, по поводу чего
оно  возникает  и  существует.  Как  следует  из  определения,  обязательства
возникают по поводу действий должника, таких как передача имущества (в
том числе  вещей,  прав  и  т.п.),  выполнение  работ,  уплата  денег,  оказание
услуг и т.п. Таким образом, объектом обязательства является определенное
действие,  обеспечивающее  перемещение  (товарообмен)  определенных
материальных благ, т.е. такие действия, в которых определяющее значение в
большинстве  случаев  имеет  результат  действий.  Иногда  объектом
(предметом)  обязательства  именуют  (в  том  числе  и  в  законе)  и  само
материальное  благо,  по  поводу  которого  возникает  обязательство  (вещь,
результат работы, услуга и т.д.). В зависимости от степени определенности
объекта  обязательства  с  "количественной  стороны"  различаются
обязательства: - однообъектные - должник обязан передать кредитору одну
определенную вещь (совокупность вещей), выполнить работу, оказать услугу
и  т.п.  Большинство  обязательств  -  однообъектные;  -  альтернативные  -
должник обязан передать одну из двух или более вещей, передать вещь либо
выполнить работу и передать ее результат кредитору, оказать одну из двух
или более услуг и т.п. Право выбора принадлежит должнику, если иное не
вытекает из закона, иных правовых актов или условий обязательства (ст. 320
ГК); - факультативные - должник обязан передать одну определенную вещь
(совокупность  вещей),  выполнить  определенную  работу,  оказать  одну



определенную услугу и т.п., но вправе заменить предмет исполнения. Если в
альтернативном обязательстве должник обязывается к совершению того или
другого действия (одного из двух или более действий), то в факультативном
обязательстве должно быть совершено одно определенное действие, однако
вместо  этого  должник  вправе  (но  не  обязан)  совершить  другое  действие
(например, передать другую вещь).

3. Содержание обязательства - это субъективные права и обязанности
сторон.  Правомочие  кредитора  принято  называть  правом  требования,
обязанность должника - долгом.

Из  ст.307  ГК  РФ  следует,  что  в  силу  обязательства  одно  лицо
(должник)  обязано  совершить  в  пользу  другого  лица  (кредитора)
определенное  действие,  как-то:  передать  имущество,  выполнить  работу,
уплатить  деньги  и  т.п.,  либо  воздержаться  от  определенного  действия,  а
кредитор имеет право требовать от должника исполнения его обязанности. В
данной  задаче  Кириллов  попросил  Николаева  присмотреть  за  домом.
Понятие присмотреть не является определенным, в связи с чем отсутствуют
основания утверждать о возникновении между ними обязательства.

Таким  образом,  в  данном  случае  Кириллов  прав,  он  не  обязан
возмещать Николаеву расходы за действия о выполнении которых он с ним
не договаривался.

Тема  3.2.  Исполнение  и  прекращение  обязательств  и  способы
обеспечения

Практическое занятие: Решение правовых ситуаций по теме 3.2
Задача 1.
При  рассмотрении  дорожно-транспортного  происшествия  ГИБДД

установила,  что  вред  автомобилю  Васина  был  причинен  вследствие
ненадлежащего  состояния  дорожного  покрытия  и  нарушения  правил
дорожного  движения  водителем  грузового  автомобиля  Елкиным.  Суд
установил,  что  при  причинении  вреда  общество  с  ограниченной
ответственностью  «Автодор»,  отвечающее  за  состояние  дорожного
покрытия,  допустило  простую  неосторожность,  а  Елкин  -  грубую
неосторожность.

Васин просил суд взыскать всю сумму с Елкина, поскольку он узнал,
что Елкин недавно продал свой дом в деревне и располагает необходимой
суммой.  Общество  же  «Автодор»  не  располагает  денежными  средствами,
поскольку имеет задолженность перед бюджетом. Судебный пристав взыскал
с Елкина 70% причиненного ущерба.

Васин обратился в вышестоящий суд с жалобой на действия судебного
пристава.

Основательна ли жалоба Васина?
Ответ:
В соответствии со ст.1080 ГК РФ, лица, совместно причинившие вред,

отвечают  перед  потерпевшим  солидарно.  Солидарный  характер
ответственности  лиц,  совместно  причинивших  вред,  объясняется



неделимостью  результата  их  вредоносных  действий  и  необходимостью
создания  условий  для  восстановления  нарушенных  прав  потерпевшего.
Учитывая изложенное, Васину нужно руководствоваться ст. 323 ГК РФ: 1.
При  солидарной  обязанности  должников  кредитор  вправе  требовать
исполнения как  от  всех  должников  совместно,  так  и  от  любого  из  них  в
отдельности,  притом как полностью, так  и в части долга.  2.  Кредитор,  не
получивший полного удовлетворения от одного из солидарных должников,
имеет  право  требовать  недополученное  от  остальных  солидарных
должников.  Солидарные должники остаются обязанными до тех пор,  пока
обязательство не исполнено полностью.

Таким образом, до тех пор пока задолженность не погашена в полном
объеме, у Васина есть возможность потребовать возмещение всей суммы у
Елкина,  то  есть  его  жалоба  основательна.  Форма  вины  в  такой  ситуации
значения не имеет, и не может учитываться приставом при взыскании.

Задача 2.
Цементный завод по договору поставки должен был отгрузить  во  II

квартале текущего года в адрес строительного треста 100 вагонов цемента.
Фактически  было  отгружено  80  вагонов.  Строительный  трест  взыскал  с
цементного  завода  неустойку  за  недопоставку  продукции  и  потребовал
восполнения недогруза. Завод отклонил требование треста на том основании,
что за допущенную им недопоставку он уже понес наказание в виде уплаты
неустойки.

Основательны ли возражения завода?
Ответ:
В соответствии со ст.310 ГК РФ, односторонний отказ от исполнения

обязательства  и одностороннее изменение его  условий не допускаются,  за
исключением случаев,  предусмотренных законом. Односторонний отказ от
исполнения  обязательства,  связанного  с  осуществлением  его  сторонами
предпринимательской  деятельности,  и  одностороннее  изменение  условий
такого  обязательства  допускаются  также  в  случаях,  предусмотренных
договором, если иное не вытекает из закона или существа обязательства.

Из ст.396 ГК РФ следует, что уплата неустойки и возмещение убытков
в  случае  ненадлежащего  исполнения  обязательства  не  освобождают
должника от исполнения обязательства в натуре, если иное не предусмотрено
законом  или  договором.  Учитывая  изложенное,  возражения  цементного
завода неосновательны.

Задача 3.
Группа  граждан,  проживающих в  одном подъезде  многоквартирного

дома, заключила с подрядчиком договор об установке на входную дверь их
подъезда  электромагнитного  замка.  Пунктом  5  договора  было
предусмотрено:  «Стоимость  работ  составляет  12  тысяч  850  рублей.  В
доказательство  заключения  договора  граждане  до  начала  работ  передают
подрядчику  8  тыс.  руб.  Остаток  суммы  уплачивается  после  подписания
подрядчику  акта  сдачи-приемки  работ».  Договор  был  подписан.  Деньги
переданы.  Но  еще  до  начала  работ  граждане  отказались  от  договора,



поскольку  узнали,  что  установка  замков  в  ближайшее  время  будет
проводиться домоуправлением. Подрядчик отказался вернуть 8 тыс. рублей,
ссылаясь на то, что это задаток.

Какие  функции  выполняет  задаток?  Можно  ли  считать  задатком
спорные 8 тыс. рублей?

Тема 3.3. Гражданско-правовой договор
Практическое занятие: Выполнение тестовых заданий по теме 3.3
Вариант 1
1. Договор купли-продажи является:
а) реальным, взаимным, возмездным;
б) консенсуальным, односторонним, возмездным;
в) консенсуальным, взаимным, возмездным;
г) реальным, односторонним, возмездным.
2. Существенными условиями договора купли-продажи являются:
а) наименование товара;
б) наименование и количество товара;
в) цена;
г) срок передачи товара.
3. Товаром по договору розничной купли-продажи является:
а) любой товар;
б) товар, используемый для любых нужд;
в) товар, используемый для личных (бытовых) нужд, не связанных с
извлечением прибыли;
г) товар, используемый для извлечения прибыли.
4.  Информация  о  продавце,  товаре  и  изготовителе  должна

доводиться до покупателя:
а) на русском языке;
б) на любом языке на выбор производителя;
в) на всех существующих языках мира;
г) информация не обязательна.
5.  Если  в  договоре  купли-продажи  не  определено  условие  о

качестве товара:
а)  продавец  обязан  передать  покупателю  товар,  пригодный  для
целей, для которых товар такого рода обычно используется;
б) товар должен соответствовать образцу или описанию;
в) качество должно соответствовать договору купли-продажи;
г) во всех перечисленных случаях.
6.  Предложение  принять  участие  в  конкурсе  направляется

определенному кругу лиц по выбору организатора конкурса – это:
а) открытый конкурс;
б) закрытый конкурс;
в) публичное обещание награды;
г) публичный договор.
7. Публичный конкурс должен быть направлен:



а) на достижение каких-либо общественно полезных целей;
б) общественных задач;
в) на награждение победителя;
г) общественных задач и на награждение победителя.
8.  В  случае  отказа  организатора  игр  от  их  проведения  в

установленный срок участники игр вправе требовать:
а) возмещения убытков;
б) возмещения упущенной выгоды;
в) возмещения морального вреда;
г) возмещения реального ущерба.
9. Публичное обещание награды является:
а) односторонней сделкой;
б) многосторонней сделкой;
в) возмездной;
г) реальной.
10.  Договор  между  организаторами  и  участниками  игр

оформляется:
а) доверенностью;
б) выдачей договора;
в) выдачей лотерейного билета;
г) договора или лотерейного билета.
11. Договор агентирования по общему правилу считается:
а) реальным;
б) возмездным;
в) безвозмездным;
г)  безвозмездным,  в  том  числе,  когда  он  связан  с  осуществлением
предпринимательской деятельности.
12.  Лицо,  совершающее  действия  в  интересах  другого  лица,  в

договоре агентирования называется:
а) исполнителем;
б) принципалом;
в) комиссионером;
г) агентом.
13. Предметом агентского договора является:
а)  совершение  агентом  лишь  юридических  действий  по  поручению
принципала;
б)  совершение  агентом  лишь  фактических  действий  по  поручению
принципала;
в) совершение агентом за вознаграждение как юридических, так и
фактических действий по поручению принципала;
г) совершение принципалом лишь юридических действий.
14.  При  отсутствии  в  договоре  условий  о  порядке  уплаты

агентского  вознаграждения  принципал  обязан  уплачивать
вознаграждение:

а) в течение недели с момента предоставления отчета;



б) в течение недели с момента подписания договора;
в) в течение месяца с момента предоставления отчета;
г) в течение месяца с момента подписания договора.
15. Агентские отношения могут быть выражены:
а) письменным договором;
б) доверенностью;
в) как доверенностью, так и письменным договором;
г) устным или письменным соглашением.
Вариант 2
1. Договор аренды зданий и сооружений заключается:
а) путем составления одного документа, подписанного сторонами;
б) путем обмена письмами (телеграммами);
в) в нотариальной форме;
г) в устной форме.
2. Договор аренды здания и сооружения, заключенный на срок не

менее года, считается заключенным с момента:
а) с подписанием сторонами акта передачи;
б) подписания договора сторонами;
в) государственной регистрации;
г) нотариального удостоверения договора.
3.  К  числу  существенных  условий  договора  аренды  здания  и

сооружения относятся:
а) условие о размере арендной платы;
б)  условие  об  обязанности  осуществления  ремонта  здания  или
сооружения одной из сторон;
в)  условие  о  пользовании  земельным  участком,  на  котором
расположено здание или сооружение;
г) условия о проведении капитального ремонта.
4. Договор аренды предприятия заключается:
а) путем обмена письмами (телеграммами);
б) путем составления одного документа, подписанного сторонами;
в) в нотариальной форме;
г) как в устной, так и в письменной форме.
5.  Договор  аренды  предприятия  считается  заключенным  с

момента:
а) с момента подписания предварительного договора;
б) подписания договора сторонами;
в) нотариального удостоверения договора;
г) с момента государственной регистрации договора.
6.  Осуществление  текущего  и  капитального  ремонта

транспортного средства по договору аренды транспортного средства с
экипажем является обязанностью:

а) по соглашению между арендодателем и арендатором;
б) арендатора;
в) арендодателя;



г) любой из сторон по договору.
7.  Ответственность  за  вред,  причиненный  третьим  лицам,

арендованным транспортным средством с экипажем несет:
а) экипаж;
б) арендодатель;
в) арендатор;
г) любая из сторон по договору.
8.  Договор  аренды  транспортного  средства  с  экипажем  должен

заключаться:
а) в устной форме;
б) в письменной форме;
в) как в устной, так и в письменной форме;
г) в нотариальной форме.
9.  Надлежащие состояние  арендованного транспортного средства

по  договору  аренды  транспортного  средства  без  экипажа  обязан
обеспечивать:

а) экипаж;
б) арендодатель;
в) арендатор;
г) любая из сторон по договору.
10.  Управление  арендованным  транспортным  средством  и  его

эксплуатацию по договору аренды транспортного средства без экипажа
осуществляет своими силами:

а) подрядчик;
б) арендодатель;
в) арендатор;
г) любая из сторон по договору.
11. Договор аренды является:
а) консенсуальным, двусторонним, возмездным;
б) реальным, взаимным, возмездным;
в) консенсуальным, односторонним, возмездным;
г) реальным, односторонним, возмездным.
12. Размер платы за пользование имуществом по договору аренды

устанавливается:
а) договором аренды;
б) федеральным законом;
в) договором аренды и федеральным законом;
г) актами министерства и иных федеральных органов исполнительной
власти.
13. Договор проката заключается:
а) в устной форме;
б) в письменной форме;
в) в нотариальной форме;
г) требуется государственная регистрация.
14. Договор проката заключается на срок:



а) до одного года;
б) до двух лет;
в) до трех лет;
г) на любой срок по соглашению сторон.
15.  Ремонт  имущества,  сданного  по  договору  проката  является

обязанностью:
а) арендатора;
б) арендодателя;
в) любой из сторон по договору;
г) если предусмотрено договором.

Вариант 3
1. Виды вкладов по условиям выдачи:
а) вклад до востребования и срочный вклад;
б) кредитный счет;
в) банковский счет;
г) банковский и кредитный счет.
2. Проценты на сумму банковского клада начисляются:
а) с этого же дня;
б) со дня, следующего за днем ее поступления в банк;
в) на день закрытия вклада;
г) начисляются с того дня который установлен в договоре.
3. Сберегательные сертификаты могут быть:
а) ордерной;
б) предъявительскими;
в) именными;
г) предъявительскими или именными.
4. Банк обязан зачислить поступившие на счет клиента денежные

средства:
а) в этот же день;
б)  не  позже  дня,  следующего  за  днем  поступления  в  банк
платежного документа;
в)  не  позже  десяти  дней,  со  дня  поступления  в  банк  платежного
документа;
г) в течение четырнадцати дней со дня поступления в банк платежного
документа.
5. Списание денежных средств со счета:
а) по согласованию сторон;
б) осуществляется на основании распоряжения банка;
в) осуществляется на основании распоряжения клиента;
г) осуществляется на основании распоряжения третьих лиц.
6.  Предметом  договора  ссуды  (безвозмездного  пользования)

является:
а) индивидуально – определенная непотребляемая вещь;
б) недвижимое имущество;



в) движимое имущество;
г) любое имущество.
7. Существенным условием договора ссуды является:
а) форма договора;
б) предмет;
в) обязанности сторон;
г) срок договора.
8. Договор ссуды заключается:
а) на срок до одного года;
б) на срок не более 5 лет;
в) на 10 лет;
г) на срок определяемый сторонами.
9.  Обязанность  поддерживать  вещь  в  исправном  состоянии,

включая осуществление текущего и капительного ремонта лежит:
а) ссудодателе;
б) ссудополучателе;
в) на одной из сторон по соглашению в договоре;
г) все варианты ответа правильные.
10. Изменение после заключения договора бытового подряда цены

предоставленного подрядчиком материала:
а) влечет перерасчет;
б) возможен по соглашению сторон;
в) если перерасчет меньше суммы указанной в договоре;
г) не влечет перерасчета.
11. Работа оплачивается заказчиком:
а) путем выдачи аванса;
б) перед выполнением работ;
в) после заключения договора;
г) после ее окончательной сдачи подрядчиком.
12.  Существенными  условиями  договора  строительного  подряда

являются:
а) о предмете;
б) о цене;
в) о сроке и цене;
г) о предмете, сроке и цене.
13.  Заказчик  вправе  вносить  изменения  в  техническую

документацию при условии, если дополнительные работы по стоимости
не превышают:

а) десяти процентов;
б) двадцати процентов;
в) двадцати пяти процентов;
г) пятидесяти процентов.
14. Оплата работ по договору строительного подряда определяется:
а) сметой;
б) законом;



в) законом или договором;
г) договором или сметой.
15. Если иное не предусмотрено договором возмездного оказания

услуг, исполнитель обязан оказать услуги:
а) лично;
б) вместе с заказчиком;
в) с третьими лицами;
г) поручителю.

Вариант 4
1. Заказчик вправе отказаться от исполнения договора возмездного

оказания услуг при условии оплаты исполнителю:
а) полного возмещения убытков;
б) фактически понесенных им расходов;
в) десяти процентов от суммы договора;
г) в сумме определенным договором.
2. Предметом договора является совершение услугодателем:
а) выполнение работ;
б) действий по заданию заказчика;
в) по созданию произведения;
г) приобретение имущества.
3. Договор возмездного оказания услуг является:
а) реальным, возмездным, двусторонним;
б) реальным, возмездным;
в) реальным, возмездным, односторонним;
г) консенсуальным, возмездным, двустороннеобязывающим.
4. К договорам возмездного оказания услуг относятся:
а) поручение, комиссия, агентирование;
б) договор подряда;
в) договор купли-продажи;
г) договор аренды.
5. Возмещения вреда, вызванного уменьшением трудоспособности

или смертью потерпевшего производятся:
а) единовременно;
б) ежемесячно;
в) ежеквартально;
г) по договору.
6.  Суммы  выплачиваемого  гражданам  возмещения  вреда,

причиненного  жизни  или  здоровью  потерпевшего,  при  повышении
стоимости жизни:

а) остаются неизменными;
б) подлежат индексации;
в) уменьшаются;
г) перестают выплачиваться.



7.  Вред  причинен  жизни  или  здоровью  гражданина  источником
повышенной опасности – это основание для выплаты:

а) компенсации морального вреда;
б) возмещения вреда, причиненного вследствие недостатков товаров;
в) возмещение вреда лицом, застраховавшим свою ответственность;
г) нет правильного варианта ответа.
8. При причинении гражданину увечья возмещению подлежит:
а) утраченный потерпевшим заработок;
б)  дополнительно  понесенные  расходы,  вызванные  повреждением
здоровья;
в)  утраченный  потерпевшим  заработок,  дополнительно
понесенные расходы, вызванные повреждением здоровья;
г) судебные расходы.
9. Размер компенсации морального вреда определяется:
а) причинителем;
б) потерпевшим;
в) судом;
г) судом и потерпевшим.
10. Вред, причиненный вследствие недостатков товара, подлежит

возмещению:
а) продавцом;
б) изготовителем;
в) продавцом и изготовителем;
г) продавцом или изготовителем по выбору потерпевшего.
11. Вред, причиненный вследствие недостатков работы или услуги,

подлежит возмещению лицом:
а) исполнителем;
б) продавцом;
в) изготовителем и исполнителем;
г) исполнителем или продавцом.
12. Вред, причиненный вследствие недостатков товара, работы или

услуги, если срок годности или срок службы не установлен, подлежит
возмещению:

а) в течение одного года со дня производства товара;
б) в течение трех лет со дня производства товара;
в) в течение пяти лет со дня производства товара;
г) в течение десяти лет со дня производства товара.
13. Вред, причиненный вследствие непредоставления достоверной

информации о товаре, подлежит возмещению:
а) продавцом, изготовителем;
б) изготовителем, исполнителем;
в) продавцом, исполнителем;
г) продавцом, изготовителем, исполнителем.



14.  Возмещение  вреда,  причиненного  вследствие  недостатков
товаров,  работ  или  услуг  подлежит  возмещению,  только  если  товар
приобретен:

а) в потребительских целях;
б) в предпринимательских целях;
в) как в потребительских целях, так и в предпринимательских целях;
г) нет правильного варианта ответа.
15.  Если  иное  не  предусмотрено  законом  или  договором,  риск

случайной невозможности исполнения договора несет:
а) заказчик;
б) исполнитель;
в) заказчик и исполнитель;
г) третьи лица.

Вариант 5
1.  Договор  на  выполнение  научно-исследовательских,  опытно-

конструкторских и технологических работ является:
а) консенсуальным, безвозмездным, двусторонним;
б) консенсуальным, возмездным, двусторонним;
в) реальным, безвозмездным, двусторонним;
г) реальным, возмездным, двусторонним.
2. Исполнитель обязан провести научные исследования:
а) лично;
б) совместно с заказчиком;
в) совместно с заказчиком или лично;
г) с помощью третьих лиц.
3.  Предметом  договора  является  выполнения  научно-

исследовательских, опытно-конструкторских и технологических работ:
а) услуга;
б) индивидуально – определенная вещь;
в) работа;
г) информация.
4.  Каждая  из  сторон  обязуется  публиковать  полученные  при

выполнении работ сведения, признанные конфиденциальными, только с
согласия:

а) другой стороны;
б) третьих лиц;
в) опубликование запрещено;
г) в случаях, предусмотренных законом.
5.  Предмет  договора  подряда  на  выполнение  проектных  и

изыскательских работ:
а) имущество;
б) услуга;
в) работа и ее результат;
г) индивидуально-определенная вещь.



6.  Вправе  ли  подрядчик  передавать  техническую  документацию
третьим лицам без согласования с заказчиком?

а) вправе;
б) не вправе;
в) не вправе без согласования с субподрядчиком;
г) вправе с согласия субподрядчика.
7.  По  государственному  или  муниципальному  контракту

подрядчиком может выступать:
а) физическое лицо;
б) юридическое лицо;
в) юридическое или физическое лицо;
г) органы государственной власти.
8.  Особенностями договора на выполнение подрядных работ для

государственных или муниципальных нужд являются:
а) срок выполнения работ;
б) субъектный состав заказчика, предназначение работ;
в) предмет договора, предназначение работ;
г) субъектный состав заказчика, предмет договора, предназначение
работ.
9. По государственному контракту государственными заказчиками

могут выступать:
а) органы государственной власти;
б) бюджетные учреждения;
в) органы управления государственными внебюджетными фондами и
бюджетные учреждения;
г)  органы  государственной  власти,  органы  управления
государственными  внебюджетными  фондами,  бюджетные
учреждения.
10.  Передача  дара  по  договору  дарения  осуществляется  только

посредством:
а)  его  вручения,  символической  передачи  либо  вручения
правоустанавливающих документов;
б) подписания договора одаряемым;
в) подписания договора дарителем;
г) подписания договора сторонами.
11. На принятие пожертвования:
а) требуется разрешения, если стоимость дара превышает сумму 3000
рублей;
б) требуется разрешения супруга;
в) не требуется чьего-либо разрешения или согласия;
г) если предмет дарения имущество.
12. В отношениях между коммерческими организациями дарение:
а) допускается принятия в дар любых подарков;
б) допускается принятия в дар любых подарков, если не противоречит
уставу предприятий;



в) не допускается, за исключением обычных подарков;
г) с согласия сторон.
13. Договор, предусматривающий передачу дара одаряемому после

смерти дарителя:
а) ничтожен;
б) считается заключенным;
в) считается заключенным в пользу третьих лиц;
г) считается не заключенным.
14. Вправе ли юридическое лицо, которому вещь принадлежит на

праве хозяйственного ведения или оперативного управления подарить
вещь?

а) согласие собственника не требуется;
б) с согласия собственника;
в) если это обычный подарок;
г) с согласия одаряемого.
15. Лицо, действовавшее в чужом интересе, обязано предоставить

лицу, в интересах которого осуществлялись такие действия:
а) договор;
б) доверенность;
в) расписку;
г) отчет.

Вариант 6
1. Действия в чужом интересе без поручения относятся:
а) к односторонним сделка;
б) к двусторонним сделкам;
в) возмездным;
г) безвозмездным, двусторонним.
2. Обязательства из действий в чужом интересе продолжаются:
а) до момента подписания договора;
б) с момента подписания доверенности;
в) до момента одобрения или неодобрения этим лицом, в интересах
которого они выполняются;
г) во всех перечисленных случаях.
3.  Необходимые  расходы  и  иной  реальный  ущерб,  понесенные

лицом, действовавшим в чужом интересе:
а) не подлежат возмещению;
б) подлежат возмещению заинтересованным лицом;
в) не возмещаются, возмещаются только убытки;
г) нет правильного варианта ответа.
4. Вознаграждение за действия в чужом интересе возможно тогда:
а) когда прямо предусмотрено договором;
б) когда был достигнуть положительный результат;
в) в любом случае;
г) в любом случае или когда прямо предусмотрено договором.



5. Кредитный договор заключается:
а) в устной форме;
б) в письменной форме;
в) в нотариальной форме;
г) как в письменной форме, так и в нотариальной форме.
6. По договору займа займодавец передает:
а) в собственность;
б) в пользование;
в) во владение;
г) на хранение.
7. Кредитный договор является:
а) консенсуальным;
б)  односторонним  или  двусторонним  в  зависимости  от  субъектного
состава;
в) реальным;
г) реальным, безвозмездным.
8. Изменение условий выпущенного в обращение займа:
а) допускается с согласия сторон;
б) допускается с согласия заемщика;
в) допускается, если предусмотрено договором;
г) не допускается.
9.  По  договору  целевого  займа  заемщик  должен  использовать

средства:
а) на определенные цели;
б) на покупку недвижимости;
в) на покупку движимых вещей;
г) на приобретение любого имущества.
10.  По  договору  доверительного  управления  имуществом

учредитель  управления  передает  доверительному  управляющему  в
отношении имущества:

а) право владения и пользования;
б) право распоряжения;
в)  осуществление  правомочий  по  владению,  пользованию  и
распоряжению;
г) право собственности.
11. Договор доверительного управления имуществом заключается:
а) в устной форме;
б) в письменной форме;
в) как в устной, так и в письменной форме;
г) в нотариальной форме.
12. Договор доверительного управления имуществом может быть

заключен на срок:
а) до одного года;
б) до двух лет;
в) до трех лет;



г) до пяти лет.
13.  Доверительный  управляющий  несет  ответственность  перед

учредителем  управления  в  форме  возмещения  убытков,  если  убытки
возникли:

а) риска случайной гибели или порчи;
б) вследствие непреодолимой силы;
в) вследствие неосторожной вины учредителя управления;
г) вследствие неосторожности вины доверительного управляющего.
14.  Особенности  доверительного  управления  ценными  бумагами

определяются:
а) законом;
б) договором;
в) доверенностью;
г) распоряжением.
15. По договору комиссии комиссионер выступает:
а) от своего имени;
б) от имени комитета;
в) в соответствии с договором;
г) в соответствии с доверенностью.

Вариант 7
1. Предметом договора комиссии является:
а) совершение комиссионером фактических действий;
б) совершение комиссионером любых юридических действий;
в)  совершение,  любых  действий  в  соответствии  с  договором
комиссии;
г) совершение комиссионером действий, определенных в доверенности
2.  Вещи,  поступившие  к  комиссионеру  от  комитента,  либо

приобретенные комиссионером за счет комитента:
а) являются собственностью комиссионера;
б) являются собственностью комитента;
в) находятся в оперативном управлении комиссионера;
г) находятся на ответственном хранении у комиссионера.
3. Договор комиссии является:
а) возмездным, консенсуальным;
б) безвозмездным, консенсуальным;
в) возмездным, реальным;
г) односторонним, консенсуальным.
4.  Лицо,  совершающее  сделку для другого,  в  договоре  комиссии

называется:
а) комиссионером;
б) комитентом;
в) принципалом;
г) бенефициаром.
5. Договор коммерческой концессии является:



а) безвозмездным;
б) возмездным;
в) реальным;
г) односторонним.
6. Предметом договора коммерческой концессии является:
а) нематериальные блага;
б) имущественные права правообладателей;
в) исключительные права правообладателей;
г) личные неимущественные права.
7. Договор коммерческой концессии должен заключаться:
а) в устной форме;
б) в письменной форме;
в) в нотариальной форме;
г) как в устной, так и письменной форме.
8. Сторонами по договору коммерческой концессии могут быть:
а) юридические лица;
б) как коммерческие, так и некоммерческие организации;
в) граждане и некоммерческие организации;
г) коммерческие организации и граждане,  зарегистрированные в
качестве индивидуальных предпринимателей.
9.  Пользователь,  надлежащим  образом  исполнявший  свои

обязанности, имеет по истечении срока договора:
а) право на заключение договора на новый срок;
б) право не разглашать секреты производства;
в) право контролировать качество товара;
г) право оказывать техническую поддержку.
10.  Особый  режим  гражданско-правовой  ответственности  по

договору контрактации установлен:
а) для заготовителя продукции;
б) для производителя продукции;
в) для обеих сторон в договоре;
г)  для  обеих  сторон  в  договоре,  если  это  предусмотрено  их
соглашением.
11. Срок заключения договора энергоснабжения:
а) не должен превышать 2 лет;
б) не должен превышать 3 лет;
в) не должен превышать 5 лет;
г)  на  неопределенный  срок,  если  иное  не  предусмотрено
соглашением сторон.
12.  Перерыв  в  подаче,  прекращение  или  ограничение  подачи

энергии без согласования с абонентом допускается
а) при неоплате электроэнергии абонентом;
б) в случае текущего ремонта энергосетей;
в)  в  случае  необходимости  принять  меры  по  предотвращения  и
ликвидации аварии;



г)  прекращение  подачи  энергии  допускается  только  по  соглашению
сторон.
13.  Может  быть  возложена  обязанность  на  заготовителя  по

договору контрактации осуществить переработку сельскохозяйственной
продукции?

а) может быть;
б) не может быть;
в)  если  не  противоречит  нормам  Гражданского  Кодекса  Российской
Федерации;
г) с согласия производителя.
14.  Допускается  ли  односторонний  отказ  абонента  при

расторжении  договора  энергоснабжения,  с  условием  уведомления  об
этом энергоснабжающей организации и полной оплаты использованной
энергии?

а) допускается;
б) не допускается;
в) если абонентом выступает юридическое лицо;
г) если данное условие содержится в договоре.
15. Предметом договора финансовой аренды (лизинга) могут быть:
а) вещи, определяемые родовыми признаками;
б) непотребляемые вещи, используемые для предпринимательской
деятельности;
в) земельные участки;
г) леса.

Вариант 8
1.  Риск случайной гибели арендованного имущества переходит к

арендатору в момент:
а) ни к кому не переходит;
б) остается у арендодателя;
в) в момент подписания договора;
г) в момент передачи ему арендованного имущества.
2. В отношениях с продавцом арендатор и арендодатель выступают

как:
а) стороны в договоре;
б) солидарные кредиторы;
в) как долевые кредиторы;
г) третьи лица.
3.  Имущество,  являющееся  предметом  договора  финансовой

аренды передается:
а) арендодателем непосредственно арендатору;
б) арендатором непосредственно арендодателю;
в) продавцом непосредственно арендатору;
г) продавцом непосредственно арендодателю.



4.  Должен  ли  арендодатель  уведомить  продавца  о  том,  что
имущество  предназначено  для  передачи  его  в  аренду  определенному
лицу?

а) должен;
б) не должен;
в) с согласия арендатора;
г) по условием договора.
5. Договор мены является:
а) консенсуальным, возмездным;
б) консенсуальным, односторонним, возмездным;
в) консенсуальным, двустороннеобязывающим, возмездным;
г) реальным, односторонним, возмездным.
6. Если законом или договором мены не предусмотрено иное, право

собственности  на  обмениваемые  товары  переходит  к  сторонам,
выступающим по договору мены в качестве покупателей:

а) после подписания договора мены;
б)  одновременно  после  исполнения  обязательств  передать
соответствующие товары обеими сторонами;
в)  после  исполнения  обязательств  передать  соответствующие  товар
одной из сторон;
г) с момента государственной регистрации договора.
7.  Подлежит  ли  договор  мены  квартир  или  жилого  дома

государственной регистрации?
а) подлежит;
б) не подлежит;
в) если только предусмотрено договором мены;
г) только по нотариальному удостоверению.
8. Субъектный состав договора мены:
а) граждане;
б) юридические лица и органы муниципальной власти;
в) граждане и юридические лица;
г) граждане и государство.
9. Можно ли в договор мены включить условие о денежной доплате

той стороне, имущество которой стоит дороже?
а) можно;
б) нельзя;
в) при согласии обоих сторон;
г) в случаях, предусмотренных законом.
10. Договор найма является:
а) консенсуальным, возмездным, двустороннеобязывающим;
б) реальным, взаимным, возмездным;
в) консенсуальным, односторонним, возмездным;
г) реальным, односторонним, возмездным.
11. Существенными условиями договора найма жилого помещения

являются:



а) условия о предмете договора;
б) плата за жилое помещение;
в) условия о предмете договора, плата за жилое помещение;
г) форма договора.
12. Договор коммерческого найма жилого помещения заключается

на срок:
а) не свыше одного года;
б) не превышающий двух лет;
в) не превышающий трех лет;
г) не превышающий пяти лет.
13. Договор найма жилого помещения заключается:
а) в устной форме;
б) в письменной форме;
в) в нотариальной форме;
г) как в устной, так и в письменной форме.
14.  Наниматель  жилого  помещения  вправе  в  любое  время

расторгнуть  договор  найма  жилого  помещения  с  письменным
предупреждением наймодателя за:

а) один месяц;
б) два месяца;
в) три месяца;
г) шесть месяцев.
15. В случае невозможности возвратить в натуре неосновательно

полученное приобретатель должен возместить потерпевшему:
а) реальный ущерб;
б) реальный ущерб и упущенную выгоду;
в) действительную стоимость, а также убытки;
г) убытки.

Вариант 9
1.  Имущество,  переданное  во  исполнение  обязательства  по

истечении  срока  исковой  давности  возврату  в  качестве
неосновательного обогащения:

а) не подлежит;
б) подлежит;
в) подлежит на основании решения суда;
г) подлежит по соглашению сторон.
2.  Субъектный  состав  в  обязательстве  вследствие

неосновательного обогащения:
а) должник и потерпевший;
б) приобретатель и потерпевший;
в) приобретатель, должник и потерпевший;
г) приобретатель, должник.
3.  На  сумму  неосновательного  денежного  обогащения  подлежат

начислению:



а) убытки;
б) неустойка;
в) упущенная выгода;
г) проценты за пользование чужими денежными средствами.
4.  Заработная  плата,  пенсии  и  пособия,  предоставленные

гражданину  в  качестве  средства  к  существованию,  при  отсутствии
недобросовестности  с  его  стороны  и  счетной  ошибки  в  качестве
неосновательно обогащения возврату:

а) не подлежат;
б) подлежат;
в) подлежат по решению суда;
г) подлежат по соглашению сторон.
5.  Несовершеннолетние  в  возрасте  от  четырнадцати  до

восемнадцати лет несут ответственность за причиненный вред:
а) отвечают родители или опекуны;
б) солидарно с родителями;
в) самостоятельно;
г) самостоятельно могут нести ответственность только после 18 лет.
6.  На  родителя,  лишенного  родительских  прав,  суд  может

возложить  ответственность  за  вред,  причиненный  его
несовершеннолетним ребенком:

а) в течение года после лишения родителя родительских прав;
б) в течение двух лет после лишения родителя родительских прав;
в) в течение трех лет после лишения родителя родительских прав;
г) не несут ответственность.
7.  Вред,  причиненный  гражданином,  ограниченным  в

дееспособности  вследствие  злоупотребления  спиртными  напитками
возмещается:

а) самим причинителем вреда;
б) опекуном;
в) попечителем;
г) солидарно с попечителем.
8.  Лица,  совместно  причинившее  вред,  отвечают  перед

потерпевшим:
а) в долевом порядке;
б) солидарно;
в) на усмотрение суда;
г) в зависимости от вины.
9. Вред, возникший вследствие умысла потерпевшего:
а) подлежит возмещению в полном объеме;
б) возмещаются только убытки;
в) возмещается неустойка;
г) возмещению не подлежит.
10. Договор перевозки груза является:
а) реальным;



б) консенсуальным;
в) консенсуальным или реальным в зависимости от вида перевозки;
г) консенсуальным или реальным в зависимости от содержания.
11.  Если  грузополучатель  не  участвует  в  заключении  договора

перевозки, самостоятельными сторонами договора являются:
а) перевозчик и грузополучатель;
б) перевозчик и грузоотправитель;
в) перевозчик, грузоотправитель, грузополучатель;
г) грузоотправитель и грузополучатель.
12. Прямым смешенным сообщением называется перевозка груза:
а)  несколькими  транспортными  организациями  одного  вида
транспорта;
б)  несколькими  видами  транспорта  через  территории  нескольких
государств;
в)  несколькими  транспортными  организациями  по  единому
транспортному документу;
г)  несколькими  видами  транспорта  по  единому  транспортному
документу.
13. Договор транспортной экспедиции является:
а) безвозмездным;
б) возмездным;
в) возмездным или безвозмездным в зависимости от объема действий
экспедитора;
г) односторонним.
14. Договор транспортной экспедиции заключается:
а) в устной форме;
б) в письменной форме;
в) в нотариальной форме;
г) как в письменной, так и в нотариальной форме.
15. Договор ренты является:
а) реальным;
б) безвозмездным;
в) консенсуальным;
г) может быть консенсуальным или реальным.

Вариант 10
1. Имущество по договору ренты передается:
а) бесплатно;
б) за плату;
в) как за плату, так и бесплатно;
г) все ответы правильные.
2. Получателями постоянной ренты могут быть:
а) граждане;
б) индивидуальные предприниматели;
в) коммерческие организации;



г) граждане или коммерческие организации.
3. Постоянная рента выплачивается:
а) ежемесячно;
б) по окончании каждого календарного квартала;
в) в соответствии с договором;
г) по окончании года.
4. Постоянная рента увеличивается:
а)  пропорционально  установленного  законом  минимального
размера оплаты труда;
б) пропорционально установленного законом прожиточного минимума;
в) в соответствии с договором;
г) в соответствии с договором, не менее 2 раз в год.
5. Договор подряда является:
а) консенсуальным, двустороннеобязывающим, возмездным;
б) реальным, взаимным, безвозмездным;
в) консенсуальным, односторонним, возмездным;
г) реальным, односторонним, возмездным.
6. Предметом договора подряда являются:
а) индивидуально- определенная вещь;
б) работа и ее результат;
в) услуга;
г) услуга или индивидуально- определенная вещь.
7.  Если  иное  не  предусмотрено  договором  подряда,  работа

выполняется:
а) из материалов подрядчика, его силами и средствами;
б) из материалов заказчика, его силами и средствами;
в) из материалов субподрядчика, его силами и средствами;
г) из материалов подрядчика, средствами заказчика.
8.  Если  иное  не  предусмотрено  договором  подряда,  способ

выполнения задания определяет:
а) заказчик;
б) подрядчик самостоятельно;
в) субподрядчик;
г) заказчик с субподрядчиком.
9. В договоре подряда указываются:
а) конечный срок выполнения работ;
б) начальный срок выполнения работ;
в) начальный и конечный сроки выполнения работ;
г) промежуточные сроки выполнения некоторых видов работ.
10. Пожизненная рента выплачивается в размере:
а) прожиточного минимума;
б) минимальной пенсии по возрасту;
в) пособия по безработице;
г) не менее минимального размера оплаты труда.



11. Предметом договора пожизненного содержания с иждивением
может быть:

а) движимое имущество;
б) недвижимое имущество;
в) недвижимое имущество и движимое имущество;
г) любое имущество.
12. Стоимость общего содержания с иждивением в месяц должна

быть:
а) прожиточного минимума;
б) не менее минимального размера оплаты труда;
в) не менее двух минимальных размеров оплаты труда;
г)  не  менее  минимального  размера  оплаты труда  или  прожиточного
минимума.
13.  Договор,  устанавливающий  пожизненную  ренту  в  пользу

гражданина, который умер к моменту заключения договора:
а) ничтожен;
б) считается заключенным;
в)  считается  заключенным,  если  не  противоречит  существенным
условиям договора;
г) если предусмотрено договором.
14. Пожизненная рента выплачивается:
а) по окончании каждого календарного месяца;
б) ежеквартально;
в) ежегодно;
г) в сроки установлены договором.
15. Договор поручения является:
а) консенсуальным;
б) реальным, возмездным;
в) односторонним, возмездным;
г) реальным, безвозмездным.

Вариант 11
1. Существенными условиями договора поручения являются:
а) срок действия договора;
б) предмет договора;
в) обязанность доверителя;
г) обязанность доверителя, предмет.
2.  Поверенный  совершает  юридические  действия  от  имени

доверителя на основании:
а) договора;
б) приказа;
в) доверенности;
г) устного распоряжения.
3.  Отказ  поверенного  от  исполнения  поручения  доверителя  не

является основанием для возмещения:



а) убытков;
б) морального вреда;
в) неустойки;
г) морального вреда и неустойки.
4. В случае смерти поверенного наследники обязаны:
а) продлить договора;
б) изменить стороны в договоре;
в) расторгнуть договор;
г) известить доверителя о прекращении договора поручения.
5. Покупатель вправе отказаться от исполнения договора поставки

в случае неисполнения продавцом требования покупателя об устранении
ненадлежащего исполненного условия:

а) комплекте товаров;
б) комплектности товара;
в) страховании товара;
г) о качестве товара.
6.  В  договоре  поставки,  заключенном  на  срок  два  года,  было

указано  количество  товара  и  то,  что  товар  поставляется  партиями.
Размер и периоды времени для поставки партий товара оговорены не
были.  Как  должен  поставщик  исполнять  свои  обязанности  по
настоящему договору?

а) никак, договор считается незаключенным;
б)  поставка  должна  производиться  равными  партиями
ежемесячно;
в) размер и сроки поставки партий определяются поставщиком;
г) размер и сроки поставки партий определяет покупатель.
7.  Договор  купли-продажи,  по  которому  продавец

осуществляющий  предпринимательскую  деятельность  обязуется
передать в обусловленный срок (и) производимые или закупаемые им
товары  покупателю  для  использования  в  предпринимательской
деятельности  или  в  иных целях,  не  связанных с  личным,  семейным,
домашним, и иным подобным использованием – это:

а) договор розничной купли-продажи;
б) договор контрактации;
в) договор поставки;
г) договор поставки товаров для государственных или муниципальных
нужд.
8.  В течение,  какого периода времени со дня получения проекта

государственного  или  муниципального  контракта  поставщик  обязан
рассмотреть его?

а) в 10-дневнй срок;
б) 15 дней;
в) в 30-дневный срок;
г) 2 месяца.



9.  В  течение,  какого  срока  государственный  заказчик  должен
возместить  убытки,  связанные  с  исполнением  государственного
контракта?

а)  не  позднее  10  дней  со  дня  передачи  товара,  если  иное  не
предусмотрено  Законом  о  защите  прав  потребителей  или
государственным контрактом;
б)  не  позднее  30  дней  со  дня  передачи  товара,  если  иное  не
предусмотрено  Законом  о  защите  прав  потребителей  или
государственным контрактом;
в)  не  позднее  60  дней  со  дня  передачи  товара,  если  иное  не
предусмотрено  Законом  о  защите  прав  потребителей  или
государственным контрактом;
г)  убытки  по  договору  поставки  товаров  для  государственных  или
муниципальных нужд не возмещаются.
10. При продаже предприятия права на фирменное наименование,

товарный знак, знак обслуживания и другие средства индивидуализации
продавца и его товаров, работ или услуг, а также принадлежащие ему на
основании  лицензии  права  использования  таких  средств
индивидуализации:

а) переходят к покупателю, если иное не предусмотрено договором;
б) остаются у продавца;
в) не могут использоваться покупателем без специального разрешения;
г) прекращают свое действие.
11. Состав и стоимость продаваемого предприятия определяются в

договоре продажи предприятия на основе:
а) передаточного акта;
б) разделительного баланса;
в) акта осмотра;
г) полной инвентаризации предприятия.
12. Для подписания договора продажи предприятия должны быть

составлены и рассмотрены сторонами:
а) акт инвентаризации, бухгалтерский баланс;
б)  заключение  независимого  аудита  о  составе  и  стоимости
предприятия;
в) акт инвентаризации и заключение независимого аудита о составе и
стоимости предприятия;
г)  акт  инвентаризации,  бухгалтерский  баланс,  заключение
независимого аудита о составе и стоимости предприятия, а также
перечень  всех  долгов,  включаемых  в  состав  предприятия,  с
указанием кредиторов, характера, размера и сроков их требований.
13. Договор продажи жилого дома считается заключенным:
а) с момента подписания предварительного договора;
б) с момента подписания договора покупателем;
в) с момента государственной регистрации;
г) с момента нотариального удостоверения.



14. Передача недвижимости продавцом и принятие ее покупателем
осуществляется:

а) по соглашению сторон;
б) по передаточному акту;
в) по договору купли-продажи;
г) во всех случаях.
15. Простое товарищество - это:
а) коммерческая организация;
б) некоммерческая организация;
в) гражданско-правовой договор;
г) фонд.

Вариант 12
1.  Имущество  простого  товарищества,  созданное  путем внесения

вкладов образует:
а) уставный капитал товарищества;
б) общую долевую собственность всех товарищей;
в) общую совместную собственность всех товарищей;
г) остается собственностью товарищества.
2. Договор простого товарищества является:
а) реальным, консенсуальным;
б) безвозмездным, консенсуальным;
в) возмездным, консенсуальным;
г) возмездным, реальным.
3. Сторонами договора простого товарищества могут быть:
а) как коммерческие, так и некоммерческие организации;
б) граждане и юридические организации;
в)  индивидуальные  предприниматели  и  (или)  коммерческие
организации;
г) юридические лица и граждане.
4. Заявление об отказе товарища от бессрочного договора простого

товарищества должно быть сделано им:
а) не позднее, чем за месяц до выхода;
б) не позднее, чем за три месяца до выхода;
в) не позднее, чем за шесть месяцев до выхода;
г) не позднее, чем за год до выхода.
5.  Расчеты  между  юридическими  лицами,  а  также  расчеты  с

участием  граждан,  связанные  с  осуществлением  ими
предпринимательской деятельности производятся:

а) наличными деньгами;
б) в безналичном порядке;
в) по чеку;
г) по векселю.
6. Безотзывным признается аккредитив, который:
а) может быть отменен банком-эмитентом;



б) не может быть отменен банком-эмитентом;
в) не может быть отменен без согласия исполняющего банка;
г) не может быть отменен без согласия получателя средств.
7. В качестве плательщика по чеку может быть указан:
а) банк;
б) чекодатель;
в) кредитная организация;
г) любое юридическое лицо.
8.  Гарантия  платежа  по  чеку  (аваль)  может  даваться  любым

лицом, за исключением:
а) банка;
б) получателя;
в) плательщика;
г) чекодержателя.
9. Подлежит ли передаче именной чек?
а) подлежит;
б) подлежит по доверенности;
в) не подлежит;
г) с согласия банка.
10. Не допускается страхование убытков:
а) от участия в играх, лотереях, пари;
б) риска убытков от предпринимательской деятельности;
в) риска утраты или повреждения определенного имущества;
г) риск гражданской ответственности.
11.  По  договору  имущественного  страхования  могут  быть

застрахованы:
а) убытки от участия в лотереях, играх и пари;
б)  расходов,  к  которым  лицо  может  быть  принуждено  в  целях
освобождения заложников;
в) риск убытков от предпринимательской деятельности;
г) риск утраты определенного имущества.
12. Обязательное страхование осуществляется на основании:
а) закона;
б) предписания органа исполнительной власти субъекта РФ;
в) договора страхования, заключенного страхователем;
г) договора страхования, заключенного любым лицом.
13.  В  качестве  страховщиков  договоры  страхования  могут

заключать:
а) любые юридические лица;
б)  юридические  лица,  имеющие  разрешение  (лицензию)  на
осуществление страхование соответствующего вида;
в) органы исполнительной власти субъекта РФ;
г) некоммерческие организации.



14.  В  случае  смерти  лица,  застрахованного  по  договору  личного
страхования,  в  котором  не  назван  иной  выгодоприобретатель,
выгодоприобретателями признаются:

а) государство;
б) наследники застрахованного лица;
в) договор признается недействительным;
г) страховая компания.
15. Предметом договора пожизненного содержания с иждивением

может быть:
а) движимое имущество;
б) недвижимое имущество;
в) недвижимое имущество и движимое имущество;
г) любое имущество.

Тема 3.4. Виды договоров
Практическое занятие: Решение правовых ситуаций по теме 3.4
Задача 1.
Находясь  в  командировке,  Сидоров  решил  остановиться  в  местной

гостинице.  Администратор  гостиницы  отказал  Сидорову  в  заселении,
сославшись  на  значительную  загруженность  гостиницы  из-за  проведения
шахматного  турнира  в  их  городе.  Кроме  того,  действующими  правилами
предоставления гостиничных услуг установлена возможность приоритетного
заселения  гостиниц  отдельными  категориями  граждан.  В  частности,
гостиницей заключен договор с местной администрацией о первоочередном
заселении  лиц,  прибывших  в  город  по  приглашению  администрации.
Сидоров категорически не согласился с мнением администратора гостиницы,
полагая,  что  гостиница  обязана  поселить  его  при  наличии  свободных
номеров.  Поскольку  другая  гостиница  в  городе  отсутствовала,  Сидоров
направился  для  обжалования  действий  администратора  гостиницы  в
прокуратуру.

Какое разъяснение должно быть дано Сидорову в прокуратуре?
Задача 2.
Тыквин заключил с Потаповым в простой письменной форме договор

купли-продажи  квартиры.  В  договоре  было  установлено,  что  основной
договор  купли-продажи будет  подписан сторонами не  позднее  31 декабря
текущего года, а также содержалась твердая цена квартиры, выраженная в
долларах США. В обусловленный срок Тыквин отказался продать квартиру
Потатову  на  согласованных  условиях,  поскольку  цены  на  рынке
недвижимости  существенно  подскочили,  и  он  получил  значительно  более
выгодное  предложение.  Потатов  обратился  в  суд  с  требованием  о
понуждении Тыквина к заключению договора купли-продажи квартиры.

Какое решение должно быть вынесено по данному спору?

Тема 4.1. Договоры на передачу имущества в собственность
Практическое занятие: Решение правовых ситуаций по теме 4.1



Задача  1. В  однокомнатной  квартире,  купленной  Гардиным  у
Мухиной, остался на регистрационном учете ее бывший супруг – Алехин, не
являющейся  собственником  квартиры,  не  проживающей  в  ней  и  не
претендующий на проживание. Покупатель был осведомлен об этом факте,
но  согласился  на  покупку,  поскольку  квартира  его  устраивала,  а  снять  с
регистрационного  учета  Алехина  было  затруднительно  в  связи  с
неизвестностью  места  его  пребывания.  Через  некоторое  время  после
оформления  договора  купли-продажи  Алехин  стал  претендовать  на
проживание в проданной бывшей супругой квартире.

Определите  его  правовое  положение  и  предложите  покупателю
Гардину пути разрешения возникшей ситуации.

Решение:
Между Гардиным и Мухиной был заключен договор купли-продажи

квартиры.  Согласно  ст. 558  ГК  РФ существенным  условием  договора
продажи  жилого  дома,  квартиры,  части  жилого  дома  или  квартиры,  в
которых  проживают  лица,  сохраняющие  в  соответствии  с законом право
пользования этим жилым помещением после его приобретения покупателем,
является  перечень  этих  лиц  с  указанием  их  прав  на  пользование
продаваемым жилым помещением. П. 2. Ст. 292 ГК РФ предусматривает, что
переход права собственности на жилой дом или квартиру к другому лицу
является  основанием  для  прекращения  права  пользования  жилым
помещением  членами  семьи  прежнего  собственника,  если  иное  не
установлено законом.

Право  пользования  жилым  помещением  возникает  в  нескольких
случаях.  Это,  например  договор  найма  жилого  помещения  и  др.  Однако,
применительно к нашей ситуации п.4 ст. 31 ЖК РФ предусмотрено правило,
в  случае  прекращения  семейных  отношений  с  собственником  жилого
помещения  право  пользования  данным  жилым  помещением  за бывшим
членом семьи собственника этого жилого помещения не сохраняется,  если
иное не установлено соглашением между собственником и бывшим членом
его семьи.  Если у  бывшего  члена семьи собственника  жилого помещения
отсутствуют основания приобретения или осуществления права пользования
иным жилым помещением, а также если имущественное положение бывшего
члена  семьи  собственника  жилого  помещения  и  другие  заслуживающие
внимания обстоятельства  не позволяют ему обеспечить себя иным жилым
помещением,  право  пользования  жилым  помещением,  принадлежащим
указанному  собственнику,  может  быть сохранено за  бывшим  членом  его
семьи  на  определенный срок на  основании  решения  суда.  При  этом
суд вправе обязать  собственника  жилого  помещения  обеспечить  иным
жилым помещением бывшего супруга и других членов его семьи, в пользу
которых  собственник  исполняет  алиментные  обязательства,  по  их
требованию.

Таким  образом,  только  в  исключительных  случаях  может  быть
сохранено право пользования помещением Алехина, однако и в этом случае
ответственность  за  обеспечение  жильем  возлагается  на  Мухину.  Гардину
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следует  снять  с  регистрационного  учета  Алехина  в  добровольном  или
судебном порядке.

Задача  2.  Попова  купила  на  рынке  у  индивидуального
предпринимателя  нарядное  платье  и  показала  его  подруге.  Последняя
сообщила ей,  что в соседнем магазине такое же платье стоит значительно
дешевле.  Попова  отправилась  на  рынок,  нашла  предпринимателя  и
потребовала возвратить ей часть покупной цены или взять платье обратно, а
ей возвратить  деньги.  Предприниматель отказался,  и Попова обратилась с
жалобой в юридический отдел администрации рынка.

Какие разъяснения она должна получить? Каким будет разъяснение.
Если  Попова,  придя  домой,  обнаружила  плохо  обработанные  швы,  а
продавец  отказался  принять  платье  обратно,  сославшись  на  то,  что
качество обработки швов является обычным для подобных вещей турецкого
производства?

Решение
Между  Поповой  и  ИП  заключен  договор  розничной  купли-продажи

платья. Попова в отношениях выступает потребителем, поскольку приобрела
товар у ИП, занимающегося розничной куплей-продажей одежды для личных
целей. К данным отношениям применяется Закон о защите прав потребителя.
Согласно данному закону, оснований для возврата части покупной цены или
возврата  платья  надлежащего  качества  по  причине  того,  что  в  соседнем
магазине  такое  же  платье  стоит  значительно  дешевле,  нет.  Согласно  ст.
Статья 25. ЗоЗПП потребитель вправе обменять непродовольственный товар
надлежащего  качества  на  аналогичный товар  у  продавца,  у  которого  этот
товар  был  приобретен,  ТОЛЬКО  В  СЛУЧАЯХ,  если  указанный  товар  не
подошел  по  форме,  габаритам,  фасону,  расцветке,  размеру  или
комплектации, если указанный товар не был в употреблении, сохранены его
товарный  вид,  потребительские  свойства,  пломбы,  фабричные  ярлыки,  а
также имеется товарный чек или кассовый чек либо иной подтверждающий
оплату  указанного  товара  документ.  В  случае,  если  аналогичный  товар
отсутствует  в  продаже  на  день  обращения  потребителя  к  продавцу,
потребитель  вправе  отказаться  от  исполнения  договора  купли-продажи  и
потребовать возврата уплаченной за указанный товар денежной суммы.

В  ситуации,  когда  Попова,  придя  домой,  обнаружила  плохо
обработанные  швы,  также  применяется  ЗоЗПП.  Согласно  ст.  4  данного
Закона,  Продавец  обязан  передать  потребителю  товар  качество  которого
соответствует  договору.  При  отсутствии  в  договоре  условий  о  качестве
товара  продавец  обязан  передать  потребителю  товар,  соответствующий
обычно предъявляемым требованиям и пригодный для целей, для которых
товар  такого  рода  обычно  используется.  Если  качество  обработки  швов
является обычным для подобных вещей турецкого производства, то продавец
прав.  Если  же  качество  не  соответствует  договору  или  обычно
предъявляемым требованиям, то Попова вправе на основании ст. Статья 18. в
случае  обнаружения  в  товаре  недостатков,  если  они  не  были  оговорены
продавцом, по своему выбору вправе: потребовать замены на товар этой же



марки (этих же модели и (или) артикула); потребовать замены на такой же
товар  другой  марки  (модели,  артикула)  с  соответствующим  перерасчетом
покупной  цены;  потребовать  соразмерного  уменьшения  покупной  цены;
потребовать  незамедлительного  безвозмездного  устранения  недостатков
товара  или  возмещения  расходов  на  их  исправление  потребителем  или
третьим  лицом;  отказаться  от  исполнения  договора  купли-продажи  и
потребовать возврата уплаченной за товар суммы. По требованию продавца и
за его счет потребитель должен возвратить товар с недостатками. При этом
потребитель  вправе  потребовать  также  полного  возмещения  убытков,
причиненных ему вследствие продажи товара ненадлежащего качества.

Тема 4.3. Договоры на передачу имущества в пользование
Практическое занятие: Решение задач по теме 4.3.
Задача1.
Гражданин Иванов передал в пользование гражданину Петрову рояль

сроком на десять лет на следующих условиях: рояль по-прежнему остается
дома у Иванова, а Петров вправе один раз в неделю, по четвергам, в 16.00
приходить в Петрову и играть на рояле в течение двух часов. При этом в
качестве платы за пользование выступало угощение, которое Петров должен
был всякий раз приносить с собой. Соответствующая договоренность была
закреплена  в  письменной  форме.  Через  два  года  Иванов  и  Петров
поссорились,  и  первый  отказался  допускать  второго  к  себе  домой  для
пользования роялем. Тогда Петров предъявил к Иванову иск об истребовании
рояля, с тем чтобы получить возможность снова пользоваться им.

Какое  решение  должен  вынести  суд?  Изменится  ли  решение,  если
Петрова не допускает к роялю Сидоров, который приобрел квартиру Иванова
вместе с роялем и прочей обстановкой?

Решение:
В  данном  случае  был  заключен  договор  аренды,  в  соответствии  с

главой  34  Гражданского  кодекса  РФ.  Так  как  одна  из  сторон  условия
договора  выполнять  перестала,  вторая  сторона  имеет  право  обратиться  за
защитой своих прав в суд.

Из  ст.301  ГК РФ следует,  что  собственник  вправе  истребовать  свое
имущество из чужого незаконного владения.  В соответствии со ст.305 ГК
РФ,  права,  предусмотренные  статьями  301  -  304  настоящего  Кодекса,
принадлежат  также  лицу,  хотя  и  не  являющемуся  собственником,  но
владеющему  имуществом  на  праве  пожизненного  наследуемого  владения,
хозяйственного  ведения,  оперативного  управления  либо  по  иному
основанию,  предусмотренному  законом  или  договором.  Это  лицо  имеет
право на защиту его владения также против собственника. Таким образом,
Петров имеет полное право предъявить иск об истребовании имущества из
чужого  незаконного  владения,  который  по  своей  природе  является
негаторным.

В  соответствии  с  ч.1  ст.  617  ГК  РФ,  переход  права  собственности
(хозяйственного  ведения,  оперативного  управления,  пожизненного



наследуемого владения) на сданное в аренду имущество к другому лицу не
является  основанием  для  изменения  или  расторжения  договора  аренды.
Поэтому  в  случае,  если  Петрова  к  роялю  не  пускает  Сидоров,  который
приобрел квартиру Иванова, решение суда не изменится.

Задача 2.
В бюро проката обратился индивидуальный предприниматель Чипсов,

пожелавший  получить  напрокат  сроком  на  один  месяц  пылесос,  необхо-
димый ему для ведения своей деятельности по уборке офисных помещений,
поскольку его собственный пылесос сломался и находится в ремонте. Бюро
проката  отказалось  заключить  договор,  ссылаясь  на  то,  что  в  процессе
предпринимательской  деятельности  имущество  изнашивается  гораздо
интенсивнее,  чем  в  быту,  и  это  совершенно  не  учтено  в  тарифах,
установленных бюро. Чипсов обратился в арбитражный суд с иском о по-
нуждении  бюро  проката  к  заключению  соответствующего  договора  и  о
взыскании убытков,  причиненных простоем в его деятельности,  в  размере
среднедневного дохода, умноженного на число дней простоя.

Решите дело. Изменится ли решение, если речь пойдет о прокате то-
карного станка?

Решение:
Из  ст.  626  ГК  РФ  следует:  1.По  договору  проката  арендодатель,

осуществляющий  сдачу  имущества  в  аренду  в  качестве  постоянной
предпринимательской  деятельности,  обязуется  предоставить  арендатору
движимое  имущество  за  плату  во  временное  владение  и  пользование.
Имущество,  предоставленное  по  договору  проката,  используется  для
потребительских  целей,  если  иное  не  предусмотрено  договором  или  не
вытекает  из  существа  обязательства.  2.  Договор  проката  заключается  в
письменной  форме.  3.  Договор  проката  является  публичным  договором
(статья 426).

Таким  образом,  требование  Чипсова  неправомерно,  так  как  он
собирается  использовать  полученное  в  прокате  имущество  не  в
потребительских целях, что противоречит ст.626 ГК РФ. Если же речь пойдет
о прокате токарного станка, то решение не изменится в том случае, если он
будет  использоваться  также  не  в  потребительских  целях.  То  есть,
возможность  заключения  договора  проката  зависит  не  от  предмета,  а  от
назначения его использования.

В тоже время договор является публичным и бюро проката не вправе
отказать  в  его  заключении,  при  том,  что  цель  использования  в  реальной
ситуации,  при  заключении  договора,  как  правило,  установить  не
представляется возможным, если только лицо заключающее договор прямо
об этом не заявит.

Тема 4.4. Договоры на выполнение работ
Практическое занятие: Решение тестовых заданий по теме 3.5
1. Договор подряда характеризуется как:
а) реальный, односторонний, возмездный;



б) консенсуальный, возмездный, двусторонний; 
в) консенсуальный, односторонний, возмездный;
г)  реальный, двусторонний, возмездный;
д) консенсуальный, двусторонний, безвозмездный.
 
2.  Риск  случайной  гибели  или  случайного  повреждения  предмета

подряда до передачи результата работы несет:
а) подрядчик;
б) заказчик;
в) заказчик и подрядчик солидарно;
г) заказчик и подрядчик субсидиарно;
д) сторона, определенная договором подряда при его заключении.
3.  При  просрочке  передачи  или  приемки  результата  работы  риск

случайной гибели или случайного повреждения результата работы несет:
а) подрядчик и заказчик солидарно;
б) подрядчик и заказчик субсидиарно;
в) подрядчик;
г) заказчик;
д) сторона, допустившая просрочку.
 
4.  Иск  по  поводу  ненадлежащего  качества  работ,  выполненных  по

договору подряда, может быть предъявлен со дня принятия работы в течение:
а) трех месяцев;
б) одного месяца;
в) шести месяцев;
г) одного года;
д) трех лет.

5. Субподрядчик в договоре подряда – это:
а)  подрядчик,  привлекший  для  выполнения  отдельных  своих

обязательств других лиц по договору субподряда;
б)  лицо,  имеющее  лицензию  на  выполнение  отдельных  работ  и

заключившее  с  генеральным  подрядчиком  договор  субподряда  на
выполнение этих видов работ;

в)  лицо,  имеющее лицензию на выполнение соответствующих видов
строительных работ и заключившее договор подряда с заказчиком;

г)  лицо,  привлекающее подрядчика  для реализации инвестиционного
проекта путем заключения договора подряда;

д)  лицо,  изъявившее  желание  участвовать  в  выполнении  работ  по
договору подряда.

 
6. Генеральный подрядчик в договоре подряда – это:
а)  подрядчик,  привлекший  для  выполнения  отдельных  своих

обязательств других лиц по договору субподряда;



б)  лицо,  имеющее  лицензию  на  выполнение  отдельных  работ  и
заключившее  с  генеральным  подрядчиком  договор  субподряда  на
выполнение этих видов работ;

в)  лицо,  имеющее лицензию на выполнение соответствующих видов
строительных работ и заключившее договор подряда с заказчиком;

г)  лицо,  привлекающее подрядчика  для реализации инвестиционного
проекта путем заключения договора подряда;

д)  лицо,  изъявившее  желание  участвовать  в  выполнении  работ  по
договору подряда.

7.  Какие  сроки  выполнения  работы  являются  существенными
условиями для договора подряда?

а) начальный;
б) конечный;
в) промежуточные;
г) начальный и конечный;
д) начальный, конечный и промежуточные.
 
8.  Если  на  стороне  подрядчика  выступают два  лица  или  более,  при

неделимости предмета обязательства по договору подряда они признаются
по отношению к заказчику:

а) солидарными должниками и солидарными кредиторами;
б) долевыми должниками и долевыми кредиторами;
в) субсидиарными должниками и субсидиарными кредиторами;
г) субсидиарными должниками и солидарными кредиторами;
д) солидарными должниками и субсидиарными кредиторами.

9. Предметом договора подряда является:
а) трудовая деятельность подрядчика;
б)  выполнение  определенной  работы  с  получением  конкретного

материального результата; 
в) научные исследования;
г) производство сельскохозяйственной продукции;
д) действия доверителя от имени и в интересах поверенного.
 
10. По договору бытового подряда подрядчик обязуется:
а) оказать услуги по обучению;
б) разработать проектно-сметную документацию;
в) выполнить изыскательские работы;
г)  построить  по  заданию  заказчика  определенный  объект  либо

выполнить строительные и иные специальные монтажные работы;
д)  выполнить  определенную  работу,  предназначенную  для

удовлетворения личных, домашних, семейных потребностей заказчика.
11. Договор бытового подряда является:
а) договором в пользу третьего лица;



б) условным договором;
в) абстрактным договором;
г) публичным договором;
д) учредительным договором.
 
12.  Договор бытового подряда считается заключенным в надлежащей

форме  с момента:
а) оплаты товара заказчиком;
б)  выдачи  подрядчиком  заказчику  квитанции  или  другого

документа, подтверждающего заключение договора;
в) передачи результата работы подрядчиком заказчику;
г) принятия заказчиком выполненной работы;
д) принятия подрядчиком работы к исполнению.

13.  Договор строительного подряда:
а) двусторонний (взаимный), консенсуальный, возмездный;
б) реальный, односторонний, возмездный;
в) консенсуальный, односторонний, возмездный;
г)  реальный, двусторонний, возмездный;
д) консенсуальный, двусторонний, безвозмездный.
 
14.  Риск  случайной  гибели  или  случайного  повреждения  объекта

строительства,  составляющего  предмет  договора  строительного  подряда,
несет:

а) заказчик;
б) подрядчик – до приемки результата работы заказчиком;
в) подрядчик и заказчик солидарно;
г) подрядчик и заказчик субсидиарно;
д) подрядчик и заказчик в долевом соотношении.

15. Договор строительного подряда заключается в:
а) нотариальной форме;
б) письменной форме с последующей государственной регистрацией;
в) устной форме;
г) простой письменной форме;
д) нотариальной форме с последующей государственной регистрацией.
 
16.  Существенными  условиями  договора  строительного  подряда

являются:
а) предмет, срок и цена;
б) предмет;
в) предмет и срок;
г) срок;
д) предмет и цена.



1-б, 2-а, 3-д, 4-г, 5-б, 6-а, 7-г, 8-а, 9-б, 10-д, 11-г, 12-б, 13-а, 14-б, 15-г,
16-в

Тема 4.5. Договоры на оказания услуг и другие договоры
Практическое занятие: Решение тестовых заданий по теме 4.5
1. Предметом договора подряда является

трудовая  деятельность  подрядчика  выполнение  определенной  работы  с
получением конкретного материального результата  научные исследования
производство  сельскохозяйственной  продукции  действия  доверителя  от
имени и в интересах поверенного

2. Договор бытового подряда является договором в пользу третьего
лица  условным  договором  абстрактным  договором  публичным  договором
учредительным договором

3.  Договор  строительного  подряда  двусторонний  (взаимный),
консенсуальный,  возмездный  реальный,  односторонний,  возмездный
консенсуальный,  односторонний,  возмездный  реальный,  двусторонний,
возмездный консенсуальный, двусторонний, безвозмездный

4.  Договор  строительного  подряда  заключается  в  нотариальной
форме  письменной  форме  с  последующей  государственной  регистрацией
устной  форме  простой  письменной  форме  нотариальной  форме  с
последующей государственной регистрацией

5.  Перевозка  груза,  пассажира  и  багажа  осуществляется  по
договору  возмездного  оказания  услуг  договору  аренды  транспортного
средства без экипажа договору аренды транспортного средства с экипажем
договору подряда договору перевозки

6.  Договор  перевозки  груза  характеризуется  как  реальный,
односторонний,  возмездный  консенсуальный,  возмездный,  двусторонний
консенсуальный,  односторонний,  возмездный  реальный,  двусторонний,
возмездный консенсуальный, двусторонний, безвозмездный

7.  Грузоперевозчиком  по  договору  перевозки  груза  может  быть
гражданин  любая  коммерческая  организация  любое  юридическое  лицо
коммерческая  организация,  действующая  по  закону  или  на  основании
лицензии любой субъект гражданского права

8. Предметом договора перевозки является оказание транспортных
услуг  возмездное  оказание  услуг  хранение  груза  выполнение  подрядных
работ транспортное средство

9.  Договор перевозки транспортом общего пользования является
учредительным организационным публичным условным каузальным

10.  Договор  перевозки  груза  считается  заключенным  с  момента
передачи груза перевозчику с необходимыми транспортными документами с
момента установления провозной платы с момента достижения соглашения
по всем существенным условиям договора с момента подписания договора с
момента подписания передаточного акта



11.  Перевозчик по  договору  перевозки груза  обязан  ответить  на
претензию грузополучателя в течение  трех дней десяти дней  тридцати
дней трех месяцев шести месяцев

12.  Заключение  договора  перевозки  груза  подтверждается
квитанцией  товарно-транспортной  накладной  проездным  билетом
распиской перевозчика передаточным актом

13.  Заключение  договора  перевозки  багажа  квитанцией  товарно-
транспортной  накладной  проездным  билетом  распиской  перевозчика
багажной квитанцией

14.  Предмет  договора  займа  передается  заемщику  во  временное
владение во временное пользование во временное владение и пользование в
собственность на временное хранение

15.  Договор  займа  может  быть только  возмездным  только
безвозмездным как возмездным, так и безвозмездным возмездным, если это
предусмотрено  законодательством  безвозмездным,  если  это  не
предусмотрено договором

Тема 4.6. Внедоговорные обязательства
Практическое занятие: Решение правовых ситуаций по теме 4.6
Задача 1. Шофер автобазы Борисов во время следования по Киевскому

шоссе  нарушил  правила  движения,  что  привело  к  столкновению  с
автомашиной,  принадлежащей  гражданину  Зайцеву.  Поскольку  авария
произошла по вине Борисова,  он согласился добровольно отремонтировать
повреждения  автомашины  Зайцева  в  гараже  автобазы.  С  этой  целью  он
договорился с работниками автобазы Павловым и Волковым о том, что они
отремонтируют машину Зайцева во внерабочее время. Однако, когда ремонт
автомашины  был  закончен,  Борисов  отказался  уплатить  обусловленную
сумму,  сославшись  на  то,  что  за  вред,  причиненный  столкновением
автомашин, должна отвечать автобаза как владелец источника повышенной
опасности.  Павлов  и  Волков  предъявили  к  нему  иск  о  взыскании
обусловленной в договоре суммы за ремонт автомашины.

Суд привлек в качестве надлежащего ответчика автобазу и взыскал с
нее эту сумму как с владельца источника повышенной опасности, которым
был причинен вред Зайцеву.

Правильно ли поступил суд?
Задача  2.  Лаптев  обратился  в  суд  с  иском  о  взыскании  с  Павлова

ущерба,  причиненного  гибелью  принадлежащей  ему  коровы  по  вине
Павлова.  В  обоснование  иска  он  сослался  на  то,  что  он  и  Павлов  по
договоренности пасли по очереди принадлежащий им и другим гражданам
скот (коров и овец).

В день гибели коровы Лаптева эту работу выполнял Павлов, который
оставил скот без  присмотра,  отлучившись искупаться в реке.  В это время
корова Лаптева зашла в болото, где и утонула. Суд, руководствуясь ст. 1064
ГК, взыскал указанную сумму с Павлова.

Правильно ли поступил суд?



Задача 3. Участковый материальный склад обратился с иском к Титову
о взыскании ущерба, причиненного по его вине складу. В исковом заявлении
указывалось, что Титов работал в качестве водителя автомашины-бензовоза и
вследствие  неправильной  эксплуатации  автомашины  допустил  утечку
перевозимой  олифы,  чем  причинил  истцу  материальный  ущерб  на  сумму
иска. Суд, руководствуясь нормами о деликтной ответственности, иск склада
удовлетворил  и  взыскал  с  Титова  указанную  сумму.  Титов  обжаловал
решение суда в кассационном порядке.

Подлежит ли жалоба Титова удовлетворению?
Задача  4.  Дудкин,  встретив  своего  зятя  Сенина,  находившегося  в

сильной степени алкогольного опьянения, пытался увести его домой. Однако
Сенин стал сопротивляться, вырвался от тестя и пытался убежать, но тесть
догнал его и схватил за руки. Сенин споткнулся, стал падать и потянул за
собой Дудкина. Оба упали на землю. Дудкин, падая, попал коленом в область
груди и живота Сенина и, имея вес более 120 кг, причинил Сенину (щуплого
телосложения)  тяжкие  телесные  повреждения  в  виде  перелома  ребра  и
массивного разрыва печени, от которых Сенин умер. Мать Сенина (56 лет)
предъявила  к  Дудкину  иск  о  возмещении ущерба,  причиненного  смертью
кормильца.

Подлежит ли иск удовлетворению?

Тема  5.1.  Понятие  и  значение  наследования  и  наследственного
права

Практическое занятие: Решение правовых ситуаций по теме 5.1
Задача  1. От  случайного  взрыва  на  железной  дороге  пострадало

несколько  пассажиров.  Среди  них  оказались  супруги  Нестеренко,
доставленные  в  тяжелом  состоянии  в  больницу.  Не  выдержав  операции,
ночью скончался муж Нестеренко, а через 9 часов после него умерла жена. У
супругов не было общих детей, у мужа не было и родителей. Дочь жены от
первого брака обратилась в нотариальную контору с заявлением о передаче
ей  по  свидетельству  о  праве  на  наследство  как  имущества  матери,  так  и
имущества  отчима.  Она  заявила,  что  поскольку  у  отчима наследников  по
закону нет,  его  имущество  должна была получить по наследству  ее  мать,
умершая  позже  отчима.  Но  ее  мать  не  имела  возможности  принять
наследство, в связи с чем по правилам о наследственной трансмиссии делает
это она, дочь Нестеренко.

Нотариус разъяснил дочери Нестеренко, что она может получить сви-
детельство  о  праве  на  наследство  в  имуществе  матери,  но  права  на  иму-
щество отчима не имеет.

Соответствует  ли  разъяснение  нотариуса  закону?  Какое  разъяснение
должен был дать нотариус,  если бы было установлено,  что смерть матери
Нестеренко наступила на другие сутки после смерти ее мужа? Изменится ли
состав наследства, передаваемого дочери Нестеренко, если она докажет, что
квартира, в которой проживали супруги Нестеренко, была приватизирована с
согласия мужа только матерью Нестеренко?



Задача 2.  После смерти Никитиной остались принадлежавший ей дом
и предметы домашней обстановки и обихода, находившиеся в доме. Там же
были телевизор, старинная мебель в хорошем состоянии, а также столовое
серебро, чайный и кофейный сервизы работы Кузнецова, иконы, настенные
украшения из фарфора и расписной самовар. Краеведческий музей, зная дом
Никитиной еще при  ее  жизни,  просил  передать  ему  все,  что  относится  к
предметам  старины,  полагая,  что  эти  вещи  имеют  не  только
художественную, но и историческую ценность. Против этого возражала дочь
Никитиной,  Елизавета,  проживавшая  в  другом  городе.  Она  также  не
признавала права на наследство Марии, которая с 1924 года жила вместе с
Никитиной  и  считала  ее  своей  матерью.  Мария  же  полагала,  что  она,
фактически  удочеренная  Никитиной,  не  только  имеет  право  наряду  с
Елизаветой наследовать в имуществе Никитиной, но и может сверх этой доли
получить  все  предметы,  находящиеся  в  доме,  поскольку  и  при  жизни
Никитиной она  пользовалась  ими.  Как  должно быть  поделено  имущество
Никитиной?

Задача  3. Жена  известного  художника  вскоре  после  его  смерти
составила  завещание,  по  которому  все  имущество  оставляла  племяннику
мужа  Иванову,  но  при  этом  обязывала  его  производить  ежемесячные
пожизненные  выплаты в  размере  не  ниже минимальной месячной оплаты
труда ее подруге Осетровой, а в их доме организовать музей художника с
постоянно действующей выставкой его картин. Через два года она умерла.

Иванов,  ознакомившись с  содержанием завещания,  узнал  также,  что
умершая имеет значительную задолженность по ссуде,  поэтому решил от-
казаться от наследства.

Осетрова,  зная  содержание  завещания  своей  подруги,  обратилась  к
Иванову за получением предусмотренных в завещании выплат и потребовала
срочно приступить к организации музея в доме художника. Иванов отказался
от исполнения ее требований. Других наследников у умершей не было.

К кому должна обратиться Осетрова за исполнением завещания?
Задача 4. Стародумов составил завещание на все принадлежащее ему

имущество  в  пользу  Гревцова.  Через  два  месяца  после  составления
завещания Стародумов упал и получил серьезную травму ноги и руки, из-за
чего  был  помещен  в  больницу.  За  все  время  пребывания  Стародумова  в
больнице  Гревцов  ни  разу  не  навестил  его.  Обидевшись  на  друга,
Стародумов составил новое завещание, в котором дом, вклады и автомашину
передавал  своему брату,  проживающему с  ним в  течение  нескольких лет.
Библиотеку  еще  при  жизни  он  передал  институту,  в  котором  проработал
много лет.

После смерти Стародумова между его братом и Гревцовым возник спор
относительно  того,  кому  должны  быть  переданы  вещи  Стародумова,
находившиеся  в  доме.  Брат  Стародумова  считал,  что  он,  как  наследник,
проживавший  совместно  с  наследодателем,  должен  получить  предметы
домашней обстановки и обихода сверх своей доли наследства по завещанию,
которое охватывало все имущество Стародумова.



Как должен быть разрешен спор?
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Код Наименование результата обучения

ПК 1.1.
Осуществлять  профессиональное  толкование  нормативных  правовых
актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и
социальной защиты

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и
социальной защиты

ПК 1.4. Осуществлять  установление  (назначение,  перерасчет,  перевод),
индексацию и корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций
и других социальных выплат, используя информационно-компьютерные
технологии

ПК 1.5. Осуществлять  формирование  и  хранение  дел  получателей  пенсий,
пособий и других социальных выплат

ПК 2.2.
Выявлять лиц, нуждающихся в социальной защите, и осуществлять их
учет, используя информационно-компьютерные технологии

ОК 2.
Организовывать  собственную  деятельность,  определять  методы  и
способы  выполнения  профессиональных  задач,  оценивать  их
эффективность и качество

ОК 4.
Осуществлять  поиск,  анализ  и  оценку  информации,  необходимой  для
постановки  и решения  профессиональных задач,  профессионального  и
личностного развития

ОК 5.
Использовать  информационно-коммуникационные  технологии  в
профессиональной деятельности

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать
и  контролировать  их  работу  с  принятием  на  себя  ответственности  за
результат выполнения заданий

ОК 8. Самостоятельно  определять  задачи  профессионального  и  личностного
развития,  заниматься  самообразованием,  осознанно  планировать
повышение квалификации

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы.

ОК 12. Соблюдать  деловой  этикет,  культуру  и  психологические  основы
общения, нормы и правила поведения

ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен: 
уметь: 
- применять нормативные правовые акты при решении практических

ситуаций;
- составлять брачный договор и алиментное соглашение;
-  решать  юридические  проблемы  в  сфере  семейно-правовых

отношений;
-  оказывать  правовую помощь с  целью восстановления  нарушенных

прав;

ПЕРЕЧЕНЬ ПРАКТИЧЕСКИХ РАБОТ



Наименование темы Практическая работа

Тема 1.2
 Система и источники семейного права Решение тестовых заданий по теме 1.2

Тема 2.1. 
Понятие брака и брачного правоотношения 
в  семейном  праве.  Основания  и  порядок
заключения брака

Решение правовых ситуаций по теме 2.1

Тема 2.2. 
Прекращение брачных правоотношений

Решение правовых ситуаций по теме 2.2

Тема 3.1. 
Понятие  семьи,  супругов,  детей  в  семейном
праве

Анализ правовых ситуаций по теме 3.1

Тема 3.2. 
Личные и имущественные правоотношения
между супругами,
между родителями и детьми

Решение задач по теме 3.2

Тема 1.2 Система и источники семейного права
Практическое занятие: решение тестовых заданий по теме 1.2
1. Укажите специфические юридические факты, из которых возникают

семейные правоотношения:
а) брак и родство;
б) брак и договор;
в) только брак;
г) брак и брачное завещание.
2. В круг членов семьи не входят:
а) родные братья и сестры;
б) двоюродные братья и сестры;
в) сводные братья и сестры;
г)  неполнородные  братья  и  сестры,  проживающие  с  одним  из

родителей.
3. В РФ юридическую силу имеет:
а) религиозный брак (венчание);
б) фактический брак;
в) брак, зарегистрированный в органах ЗАГСа;
г) фиктивный брак.
4. При заключении браков с иностранцами на территории РФ форма

брака определяется:
а) по российскому законодательству;
б)  по  законодательству  страны,  гражданином  которого  является

вступающий в брак;



в)  для  каждого  из  лиц,  вступающих  в  брак,  законодательством
государства, гражданином которого является лицо;

г) этот вопрос в СК не отрегулирован.
5. К обязательным условиям заключения брака в РФ относятся:
а) согласие родителей;
б) медицинское обследование вступающих в брак;
в) достижение брачного возраста;
г) наличие свидетелей.
6.  Какие  из  перечисленных  обстоятельств  делают  невозможным

заключение брака?
а) различие национальностей;
б) отсутствие средств на существование;
в) одна из сторон уже состоит в фактическом браке;
г) брак между близкими родственниками.
7. Выберите «негативные» условия заключения брака:
а) достижение брачного возраста;
б) состояние одного из супругов в другом не расторгнутом браке;
в) плохое имущественное состояние лиц, желающих вступить в брак;
г) взаимное согласие лиц, желающих вступить в брак.
8. Брак с 16-летними может разрешить:
а) федеральный орган;
б) законодательный орган субъекта РФ;
в) орган местного самоуправления;
г) прокурор
9. В РФ брак может быть заключен между:
а) лицами, уже состоящими в зарегистрированном браке;
б) лицами, одно из которых находится в местах лишения свободы по

приговору суда;
в) лицами, одно из которых признано недееспособным;
г) близкими родственниками.

Тема 2.1. Понятие брака и брачного правоотношения в семейном
праве. Основания и порядок заключения брака

Практическое занятие: Решение правовых ситуаций по теме 2.1
Задача  1.Виктор  Серов,  12  лет,  остался  сиротой.  Его  взял  на

воспитание дядя - Серов Аркадий Михайлович (брат отца), у которого была
дочь  Наташа.  Дети  росли  и  воспитывались  вместе.  Став  взрослыми,  они
полюбили друг друга и решили пожениться. Родители Наташи категорически
возражали против их брака. Отказали в, регистрации брака и органы загса,
считая препятствием к вступлению в брак наличие близкого родства между
молодыми  людьми,  а  также  приняв  во  внимание  возражение  родителей
девушки.

Можно ли обжаловать это решение?
Решение:



Безусловно можно обжаловать это решение, так как Виктор и Наташа
являются двоюродными братом и сестрой (кузенами), что, согласно ст. 14 СК
РФ,  не  является  препятствием  для  заключения  брака:  «Не  допускается
заключение брака между: 

1.  лицами,  из  которых  хотя  бы  одно  лицо  уже  состоит  в  другом
зарегистрированном браке; 

2. близкими родственниками (родственниками по прямой восходящей и
нисходящей линии (родителями и детьми, дедушкой, бабушкой и внуками),
полнородными  и  неполнородными  (имеющими  общих  отца  или  мать)
братьями и сестрами; 

3. усыновителями и усыновленными; 
4.  лицами,  из  которых  хотя  бы  одно  лицо  признано  судом

недееспособным вследствие психического расстройства».
Также сотрудники ЗАГСа не имели никакого права в своем решении

руководствоваться  мнением родителей,  так  как  в  условия  для  заключения
брака  мнение  родителей  брачующихся  не  включается:  Ст.  12  СК  РФ
«Условия заключения брака: 1. Для заключения брака необходимы взаимное
добровольное  согласие  мужчины  и  женщины,  вступающих  в  брак,  и
достижение  ими брачного  возраста.  2.  Брак  не  может  быть  заключен при
наличии обстоятельств, указанных в статье 14 настоящего Кодекса».

Задача 2. На одном из незаселенных островов Н-ской группы работала
геологическая экспедиция. Возвращение на материк предполагалось только
через  7  месяцев.  Геологи  Рыбакова и  Михайлов  обратились к  начальнику
экспедиции с просьбой либо зарегистрировать их брак своей властью, либо
послать в Геологическое управление радиограмму для передачи заявления в
рай  отдел  ЗАГСа  по  месту  их  жительства  о  том,  что  через  месяц  со  дня
получения радиограммы их следует записать в книгу регистрации браков как
мужа и жену. Обоснуйте ответ начальника.

Тема 2.2. Прекращение брачных правоотношений
Задача 1.Практическое занятие: Решение правовых ситуаций по теме

2.2
Орлова предъявила иск о расторжении брака с  Орловым. В исковом

заявлении  она  указала,  что  у  нее  с  Орловым  сложились  конфликтные
отношения. Одной семьей они не проживают в течение двух лет, поскольку
ответчик оставил жену с двумя малолетними детьми, уехал в другой город и
семье не помогает.

Однако  в  судебном  заседании  ответчик  пояснил  суду,  что  не
собирается оставлять семью, любит детей и категорически возражает против
развода. Уехал же он с согласия жены и родственников, поскольку поступил
в очную аспирантуру.

Какое решение должен вынести суд?
Решение:
1. Вариант. Произвести расторжение брака в судебном порядке.



2.  Вариант.  На  основании  п.  2  ст.  22  СК  РФ  принять  меры  к
примирению сторон и  отложить  разбирательство  дела,  назначив  супругам
срок для примирения в пределах трех месяцев. Если же меры по примирению
супругов  окажутся  безрезультатными  и  гр.  Орлова  будет  настаивать  на
разводе, то суд обязан произвести расторжение брака в судебном порядке.

Задача  2. Коновалов  обратился  в  суд  с  иском  к  Коноваловой  о
расторжении  брака.  Свои  исковые  требования  он  обосновывает  тем,  что
ответчица при вступлении в брак скрыла свои подлинные намерения. Выходя
замуж за пенсионера в возрасте 65 лет, она, женщина 25 лет, имела в виду
«закрепиться» на его жилой площади, чтобы затем разменять квартиру. Он
же,  поверив ее словам,  что она любит его,  согласился на брак.  Через три
месяца истица стала претендовать на раздел квартиры и заявила, что жить

с ним не намерена.Какое решение вынесет суд.

Тема 3.1. Понятие семьи, супругов, детей в семейном праве
Практическое занятие: Анализ правовых ситуаций по теме 3.1
Задача 1.Супруги  Никоновы в  1996 году  расторгли  брак.  Причиной

расторжения брака послужило пьянство мужа, отсутствие заботы о ребенке.
Их восьмилетний сын был передан  на  воспитание  матери.  Выходные дни
ребенок часто проводил с отцом, который настраивал его против матери и
отчима. После таких встреч ребенок приходил домой возбужденный, грубил
матери, упрекал ее в расторжении брака с отцом. Он плохо спал, по ночам
часто  плакал.  Обеспокоенная  мать  Никонова  обратила  внимание  бывшего
мужа  на  состояние  ребенка  после  встреч  с  ним.  Однако  такой  разговор
оказался безрезультатным. Врач-психотерапевт, на консультацию к которому
Никонова  привела  ребенка,  посоветовал  в  течение  какого-то  времени  не
разрешать  сыну  видеться  с  отцом.  После  этого  Никонова  стала
препятствовать своему бывшему мужу общаться с сыном.

Никонов,  полагая,  что  мать  ребенка  препятствует  ему  принимать
участие в воспитании ребенка, предъявил в суд иск о передаче ему сына на
воспитание.

1.  Вправе  ли  родитель,  проживающий  совместно  с  ребенком,
препятствовать его общению с другим родителем?

2.  Кто  разрешает  споры  о  воспитании  детей  между  отдельно
проживающими родителями?

3.  Может  ли  быть  лишен  права  на  общение  с  ребенком  родитель,
проживающий отдельно от ребенка?

4. Решите спор.
Решение:
1.  Гражданка  Никонова  не  может  без  решения  суда  ограничивать  в

правах  на  общение  с  ребенком отца  ребенка,  т.к.  согласно  ст.  61  СК РФ
«Родители имеют равные права» и ст. 65 СК РФ «Родители, осуществляющие
родительские  права  в  ущерб  правам  и  интересам  детей,  несут
ответственность в установленном законом порядке».  Однако на основании
ст. 73 СК РФ «Ограничение родительских прав допускается в случаях, если



оставление ребенка с родителем вследствие его поведения является опасным
для  ребенка,  но  не  установлены  достаточные  основания  для  лишения
родителя родительских прав» Никонова может подать исковое заявление в
суд об ограничении родительских прав отца ребенка.

2.  Споры о воспитании детей  могут решаться как  самими бывшими
супругами  по  соглашению  сторон,  так  и  судом  с  непременным  участием
органа опеки и попечительства (ст. 78 СК РФ).

3. По смыслу ст. 75 СК РФ «Родителям, родительские права которых
ограничены судом, могут быть разрешены контакты с ребенком, если это не
оказывает  на  ребенка  вредного  влияния»,  родитель  ограниченный  в
родительских правах может быть лишен права в общении с ребенком, если
это оказывает на ребенка вредное влияние.

4. Суд должен всесторонне рассмотреть обстоятельства дела и принять
во внимание заключение эксперта или назначить новую экспертизу, и решить
данный  вопрос  (с  участием  органа  опеки  и  попечительства)  в  интересах
ребенка с учетом мнения последнего (ст. 57 СК РФ «Ребенок вправе быть
заслушанным  в  ходе  любого  судебного  или  административного
разбирательства,  затрагивающего  его  интересы.  Учет  мнения  ребенка,
достигшего возраста десяти лет, обязателен.»).

Задача  2.  Михеева  и  Третьяков  при  вступлении  в  брак  решили
сохранить свои добрачные фамилии. Однако перед рождением ребенка они
решили,  что  у  них должна быть  общая фамилия,  и  обратились в  ЗАГС с
заявлением о присвоении им общей фамилии путем присоединения. Органы
ЗАГСа отказали им в перемене фамилии, ссылаясь на то что это допускается
только при вступлении в  брак или при расторжении брака и что двойная
фамилия не допускается.

Законны ли действия ЗАГСа? Когда супруги вправе решать вопрос
о  перемене  фамилии?  Допускается  ли  двойная  фамилия  по
законодательству РФ?

Тема  3.2.  Личные  и  имущественные  правоотношения  между
супругами, между родителями и детьми

Практическое занятие: Решение задач по теме 3.2
Задача 1.  В юридическую консультацию обратился  Пыгин,  который

сообщил следующее. В браке со своей бывшей женой он состоял около трех
лет.  Жена  его  не  работала,  а  он  работал  бухгалтером  в  коммерческой
организации. Зарабатывал он неплохо, однако сбережений супруги не имели,
поскольку  жена  значительную  часть  заработанных  денег  тратила  на
приобретение  дорогой  одежды  и  ювелирных  украшений.  При  разделе
совместно нажитого имущества жена отказалась включить в него эти вещи,
поскольку,  по  ее  мнению,  они  являются  вещами  индивидуального
пользования и разделу не подлежат.

Какой совет надо дать Пыгину?
Решение:



На основании п. 2 ст. 36 СК РФ «Вещи индивидуального пользования
(одежда,  обувь  и  другие),  за  исключением  драгоценностей  и  других
предметов роскоши,  хотя и приобретенные в  период брака за  счет  общих
средств  супругов,  признаются  собственностью того  супруга,  который ими
пользовался»  ,  Пыгин  может  подать  исковое  заявление  в  суд  о  разделе
совместного имущества (драгоценностей и других предметов роскоши)

Задача  2.Акулова  подала  в  суд  иск  об  установлении  отцовства
Сергеева  в  отношении  ее  дочери  Татьяны,  родившейся  в  июне  2012  г.  В
обоснование  своего  требования  она  ссылалась  на  публичное  признание
ответчиком  своего  будущего  отцовства  в  апреле  2012  г.  в  помещении
женской консультации. Сергеев в судебном заседании заявил, что является
больным человеком, поэтому, когда признавал свое отцовство, он не отдавал
отчета в своих действиях. Совместно с Акуловой он проживал только около
двух месяцев – пока ремонтировали его комнату. Из заключения врачебной
комиссии видно,  что в последние годы Сергеев страдал шизофренией, а  в
марте – апреле 2012 г. он проходил курс лечения. Какое решение примет суд
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