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I. Нормативная база основной образовательной программы подготовки 

научно-педагогических кадров  

Настоящая основная образовательная программа подготовки научно-

педагогических кадров по направлению подготовки кадров высшей 

квалификации 51.06.01 Культурология, реализуемая в ФГБОУ ВПО 

«Башкирский государственный педагогический университет им. 

М.Акмуллы» разработана на основе следующих нормативных документов: 
–  Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;  
– Профессиональный стандарт «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального 

образования», утвержденный Министерством труда и социальной защиты 

российской Федерации № 608н  от 08.09.2015; 

– Профессиональный стандарт «Специалист по научно-

исследовательским и опытно-конструкторским разработкам», утвержденный 

Министерством труда и социальной защиты российской Федерации № 121н  

от 04.03.2014 

– Порядок приема на обучение по образовательным программам 

высшего образования - программам подготовки научно-педагогических 

кадров в аспирантуре, утвержденный приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации № 13 от 12.01.2017 г.;  

– Порядок организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования – 

программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 

(адъюнктуре), утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации № 1259 от 19.11.2013 г.;  

– Перечень направлений подготовки высшего образования – подготовки 

кадров высшей квалификации по программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре, утвержденный приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 12.09. 2013 г. № 1061; 

– Приказ Министерства образования и науки РФ от 23.10.2017 г. 

N 1027 «Об утверждении номенклатуры научных специальностей, по 

которым присуждаются ученые степени»; 

– Положение о практике обучающихся, осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы высшего образования, 

утвержденное приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации № 1383 от 27.11.2015 г.; 

– Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программам 

ординатуры, программам ассистентуры-стажировки, утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации № 227 от 

16.03.2016 г.; 

http://www.edu.ru/db/mo/Data/d_09/m59.html
http://www.edu.ru/db/mo/Data/d_09/m59.html
http://ivo.garant.ru/document?id=71714408&sub=0
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– Положение о реализации основных образовательных программ 

подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре  ФГБОУ ВО БГПУ 

им. М.Акмуллы; 

– Положение о структурном подразделении Отдел аспирантуры 

ФГБОУ ВО БГПУ им. М.Акмуллы; 

– Положение об образовательных программах подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре ФГБОУ ВО БГПУ им. М.Акмуллы; 

– Положение о формировании рабочих программ дисциплин по 

образовательным программам подготовки научно-педагогических кадров в 

аспирантуре ФГБОУ ВО БГПУ им. М.Акмуллы; 

– Положение о педагогической практике аспирантов ФГБОУ ВО БГПУ 

им. М.Акмуллы; 

– Положение о научном руководстве аспирантами ФГБОУ ВО БГПУ 

им. М.Акмуллы; 

– Положение об организации текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации аспирантов ФГБОУ ВО БГПУ им. М.Акмуллы; 

– Положение об организации электронной информационно-

образовательной среды по программам подготовки научно-педагогических 

кадров в аспирантуре ФГБОУ ВО БГПУ им. М.Акмуллы; 

– Порядок перевода аспирантов на обучение по индивидуальному 

учебному плану ФГБОУ ВО БГПУ им. М.Акмуллы; 

– Положение о государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам подготовки научно-педагогических кадров в 

аспирантуре  ФГБОУ ВО «БГПУ им. М. Акмуллы»; 

– Порядок обсуждения  научно-квалификационных работ 

(диссертаций),  подготовки заключения и выдачи его соискателю ученой 

степени  ФГБОУ ВО БГПУ им. М.Акмуллы; 

– Устав ФГБОУ ВО «БГПУ им. М. Акмуллы»; 

– Лицензия на право ведения образовательной деятельности, выданная 

Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки РФ, ФГБОУ 

ВО «БГПУ им. М. Акмуллы», серия 90Л01, № 0009270 от 28.06.2016 г.; 

– Свидетельство о государственной аккредитации, выданное  

Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки РФ, ФГБОУ 

ВО «БГПУ им. М. Акмуллы», серия 90А01 № 0002362 от 12.09.2016 г. 

 

 

II. Характеристика направления подготовки  

2.1. Обучение по программе аспирантуры осуществляется по очной и  

заочной формам обучения. 

Объем программы аспирантуры составляет 180 зачетных единиц (далее 

ЗЕТ), вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных 

технологий, реализации программы в сетевой форме, реализации программы 

по индивидуальному учебному плану, в том числе при ускоренном обучении.  

2.2. Срок получения образования по программе аспирантуры: 



по очной форме обучения – 3 года, объем программы, реализуемый за 1 

учебный год составляет 60 ЗЕТ; 

по заочной форме обучения – 4 года, объем программы, реализуемый 

за один учебный год составляет 45 ЗЕТ; 

при обучении по индивидуальному плану объем программы, 

реализуемый за один учебный год не должен превышать 75 ЗЕТ. 

2.3. При реализации программы аспирантуры, в том числе для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, применяется электронное 

обучение и дистанционные образовательные технологии. 

 

III. Характеристика профиля подготовки направления 

Культурология: 

3.1. Профиль подготовки соответствует специальности научных 

работников (Приказ Минобрнауки РФ от 22 августа 2014 г. № 1038.) Теория 

и история культуры. 

Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся 

выпускники, освоившие программу аспирантуры: 

 научно-исследовательская деятельность в области культурологии и 

документальной информации по направленности (профилю) 

программы; 

 преподавательская деятельность по образовательным программам 

высшего образования; 

 экспертная деятельность в области культуры; 

 просветительская и воспитательная деятельность в области культуры. 

Программа аспирантуры направлена на освоение всех видов 

профессиональной деятельности, к которым готовится выпускник. 

Содержанием профиля «Теория и история культуры» является 

исследование проблем современного состояния теории и истории культуры 

на ее различных исторических этапах. Объектами профессиональной 

деятельности выпускников, освоивших программу аспирантуры, являются: 

 культурная политика; 

 отечественная и мировая история культуры; 

 методология культурологических и социально-гуманитарных 

исследований; 

 актуальные процессы и явления в области культуры; 

 образование, воспитание и просвещение в сфере культуры; 

 технологии создания, распространения и сохранения ценностей 

культуры; 

 информационные системы и процессы в сфере культуры; 

 системы научно-исследовательской и экспертной деятельности в сфере 

культуры; 

 культурные индустрии и художественные практики; 

 объекты культурного и природного наследия; 

 библиотечно-информационные системы; 



 туристические маршруты и объекты инфраструктуры культурно-

исторического значения; 

 межличностные и межкультурные коммуникации; 

 социокультурный менеджмент и маркетинг; 

 средства производства, распространения и хранения информации в 

области культуры и смежных областях. 

3.2. Области исследований отражают основные структурные 

компоненты научного направления «Культурология», определяют 

перспективы ее развития, ориентированы на разрешение актуальных проблем 

развития системы образования. 

 Области научных исследований по профилю включает: 

 культурологические и социально-гуманитарные исследования; 

 исследования художественных и культурных практик, в том числе 

социально-культурных, библиотечно-информационных и 

архивоведческих; 

 управление в сфере культуры, участие в разработке и реализации 

государственных программ по сохранению и развитию отечественной 

культуры; 

 разработку эффективных стратегий и проектирования оптимальной 

организационной структуры библиотечно-информационных 

организаций; 

 стратегическое управление библиотечно-информационной отраслью на 

федеральном и региональном уровнях, разработка инновационных 

концепций развития библиотечно-информационной сферы; 

 экспертно-консультативную, информационно-аналитическую, научно-

исследовательскую, проектную деятельность в сфере культуры; 

 разработку методик установления научной, исторической, 

художественной, мемориальной ценности музейных предметов; 

 стратегическое управление музейной и архивной деятельностью, 

разработка научной концепции комплектования музейных фондов; 

 сохранение и популяризация культурного и природного наследия, в 

том числе посредством культурно-исторического туризма; 

 социокультурные и межкультурные коммуникации; 

 стимулирование инновационных движений в социокультурной сфере, 

реализация досуговых потребностей населения. 

 

Приоритетные проблемы научных исследований кафедры  

культурологи и социально-экономических дисциплин по профилю 

«Теория и история культуры»: 
1.Педагогическая культурология: разработка теоретико-методологических 

основ формирования и развития педагогической культуры, ее форм и 

элементов (Научный руководитель – В.Л. Бенин, д-р пед. наук, профессор). 

 



IV. Характеристика профессиональной деятельности выпускников 

аспирантуры, освоивших программу аспирантуры  

4.1. Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

программу аспирантуры, включает: 

культурологические и социально-гуманитарные исследования; 

исследования художественных и культурных практик, в том числе 

социально- культурных, библиотечно-информационных и архивоведческих; 

управление в сфере культуры, участие в разработке и реализации 

государственных программ по сохранению и развитию отечественной 

культуры; 

разработку эффективных стратегий и проектирования оптимальной 

организационной структуры библиотечно-информационных организаций; 

стратегическое управление библиотечно-информационной отраслью на 

федеральном и региональном уровнях, разработка инновационных 

концепций развития библиотечно-информационной сферы; 

экспертно-консультативную, информационно-аналитическую, научно- 

исследовательскую, проектную деятельность в сфере культуры; 

разработку методик установления научной, исторической, 

художественной, мемориальной ценности музейных предметов; 

стратегическое управление музейной и архивной деятельностью, 

разработка научной концепции комплектования музейных фондов; 

сохранение и популяризация культурного и природного наследия, в том 

числе посредством культурно-исторического туризма; 

социокультурные и межкультурные коммуникации; 

стимулирование инновационных движений в социокультурной сфере, 

реализация досуговых потребностей населения. 

4.2. Объектами профессиональной деятельности выпускников, 

освоивших программу аспирантуры, являются: 

культурная политика; 

отечественная и мировая история культуры; 

методология культурологических и социально-гуманитарных 

исследований; 

актуальные процессы и явления в области культуры;  

образование, воспитание и просвещение в сфере культуры;  

технологии создания, распространения и сохранения ценностей 

культуры; информационные системы и процессы в сфере культуры; 

системы научно-исследовательской и экспертной деятельности в сфере 

культуры;  

культурные индустрии и художественные практики;  

объекты культурного и природного наследия;  

библиотечно-информационные системы; 

туристические маршруты и объекты инфраструктуры культурно-

исторического значения; 

межличностные и межкультурные коммуникации;  

социокультурный менеджмент и маркетинг; 



средства производства, распространения и хранения информации в 

области культуры и смежных областях. 

4.3. Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся 

выпускники, освоившие программу аспирантуры: 

научно-исследовательская деятельность в области культурологии и 

документальной информации по направленности (профилю) программы; 

преподавательская деятельность по образовательным программам 

высшего образования; 

экспертная деятельность в области культуры; 

просветительская и воспитательная деятельность в области культуры.  

Программа аспирантуры направлена на освоение всех видов 

профессиональной деятельности, к которым готовится выпускник. 

 

V. Требования  к результатам освоения программы аспирантуры 

5.1. В результате освоения программы аспирантуры у выпускников 

должны быть сформированы: 

универсальные компетенции, не зависящие от конкретного 

направления подготовки; 

общепрофессиональные компетенции, определяемые направлением 

подготовки; 

профессиональные компетенции, определяемые профилем программы 

аспирантуры в рамках направления подготовки. 

5.2. Выпускник, освоивший программу аспирантуры, должен обладать 

следующими универсальными компетенциями: 

способностью к критическому анализу и оценке современных научных 

достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских и 

практических задач, в том числе в междисциплинарных областях (УК-1); 

способностью проектировать и осуществлять комплексные 

исследования, в том числе междисциплинарные, на основе целостного 

системного научного мировоззрения с использованием знаний в области 

истории и философии науки (УК-2); 

готовностью участвовать в работе российских и международных 

исследовательских коллективов по решению научных и научно-

образовательных задач (УК-3); 

готовностью использовать современные методы и технологии научной 

коммуникации на государственном и иностранном языках (УК-4); 

способностью следовать этическим нормам в профессиональной 

деятельности (УК-5); 

способностью планировать и решать задачи собственного 

профессионального и личностного развития (УК-6). 

5.3.  Выпускник, освоивший программу аспирантуры, должен обладать 

следующими общепрофессиональными компетенциями: 

владением методологией теоретических и экспериментальных 

исследований в сфере культуры (ОПК-1); 



владением культурой научного исследования, в том числе с 

использованием новейших информационно-коммуникационных технологий 

(ОПК-2); 

способностью к разработке новых методов исследования и их 

применению в самостоятельной научно-исследовательской деятельности в 

сфере культуры и образования с учетом правил соблюдения авторских прав 

(ОПК-3); 

готовностью организовать работу исследовательского коллектива в 

сфере культуры(ОПК-4); 

готовностью к преподавательской деятельности по основным 

образовательным программам высшего образования (ОПК-5). 

5.4. Выпускник, освоивший программу аспирантуры, должен обладать 

следующими профессиональными компетенциями: 

способностью выявлять и формировать и направлять культурные 

потребности различных социальных групп (ПК-1); 

способностью разрабатывать и реализовывать культурно-

просветительские программы и гуманитарные технологии (ПК-2). 

способностью использовать возможности социокультурной среды для 

достижения личностных, метапредметных и предметных результатов 

обучения и обеспечения качества учебно-воспитательного процесса 

средствами просвещения (ПК-3); 

готовностью использовать систематизированные методологические, 

теоретические и практические знания для постановки и решения 

исследовательских задач в области культуры (ПК-4); 

способность проводить экспертизу социально-культурных феноменов 

(ПК- 5). 



VI. Структура учебного плана подготовки аспиранта 

очной формы обучения по основной образовательной программе 

подготовки научно-педагогических кадров  по профилю 

Теория и история культуры 
 

Индекс 
Наименование разделов 

и дисциплин (модулей) 

График 

обучения 

Форма 

итоговой 

аттеста-

ции 

Трудоёмкость 

(1ЗЕТ=36 

часов) 

  

Всего 

в ЗЕТ 

(часы) 

Кол-

во 

ауд. 

заня

тий 

(час.) 

1 год обучения 

Блок 1. 

 

Дисциплины 
  

16 

(576) 

342 

Базовая 

часть 

История и философия науки  

 

1-2 

семестр 
Экзамен 

4  

(144) 

72 

Иностранный язык  

 

1-2 

семестр 
Экзамен 

5 

(180) 

108 

Вариативна

я часть 

Культурологический подход в 

методологии гуманитарного знания 

1 

семестр 

Зачет 3 

(108) 

54 

Организация научно-

исследовательской деятельности 

(установочный семинар) 

1 

семестр 

Зачет 1 

(36) 

18  

Применение информационных 

технологий в научных исследованиях 

по естественным наукам (дисциплина 

по выбору) 

2 

семестр 

Зачет  3 

(108) 

72 

Применение информационных 

технологий в научных исследованиях 

по гуманитарным наукам 

(дисциплина по выбору) 

2 

семестр 

Зачет  3 

(108) 

72 

Блок 3. 

Вариативн

ая часть 

Научно-исследовательская работа  44 ЗЕТ 

 

 

Итого: общий объём подготовки аспиранта за первый год обучения 

в зачётных единицах 
60 ЗЕТ 

2 год обучения 

Блок 1. 

 

Дисциплины   9 

(324) 
162 

Вариативна

я часть 

Педагогика профессионального 

образования 

1 

семестр 

Экзамен 2 

(72) 
36 

Психология профессионального 

образования 

2 

семестр 

Экзамен  2 

(72) 
36 

Научная риторика  

 

1 

семестр 
Зачет 

3 

(108) 

 

54 



Теория и история культуры 2 

семестр 

Зачет 2 

(72) 
36 

Блок 2. Практика 1-2 

семестр 
 

3 

(108) 

54 

Вариативна

я часть 

Педагогическая практика   1-2 

семестр  

Зачет с 

оценкой 
3 

(108) 
54 

Блок 3.  

Вариативна

я часть 

Научно-исследовательская работа  

48 

Итого: общий объём подготовки аспиранта за второй год обучения 

в зачётных единицах 

60 

 

3 год обучения 

Блок 1. 

 

Дисциплины   5 

(180) 
90 

Вариативна

я часть 

Методология современных 

исследований культуры 

 

2 семестр Экзамен  
2 

(72) 
36 

Практикум преподавания на 

иностранном языке (дисциплина по 

выбору) 

 

1 семестр Зачет 3 

(108) 

54 

Практикум оформления результатов 

исследований на иностранном языке 

(дисциплина по выбору) 

 

    

Блок 2 Практика 1-2 

семестр 

 3 

(108) 

54 

Вариативна

я часть 

Педагогическая практика 

   

1-2 

семестр  

Зачет с 

оценкой 

3 

(108) 
54 

Блок 3.  

Вариативн

ая часть 

Научно-исследовательская работа Зачет с 

оценкой 43  

 

Блок 4.  

Базовая 

часть 

Государственная итоговая аттестация 

9 

Итого: общий объём подготовки аспиранта третьего года обучения в 

зачётных единицах 
60 

 

 

VII. Рабочие программы подготовки аспиранта по образовательным  

дисциплинам: 

 

1. Теория и история культуры (кафедра культурологии  и социально-

экономических дисциплин) 

2. Культурологический подход в методологии гуманитарного 

знания(кафедра культурологии  и социально-экономических дисциплин) 

3. Методология современных исследований культуры (кафедра 

культурологии  и социально-экономических дисциплин) 

4. История и философия науки (кафедра права и обществознания) 



5. Иностранный язык (кафедры английского языка, романо-германского 

языкознания)  

6. Психология профессионального образования (кафедра 

профессионального и социального образования) 

7. Педагогика профессионального образования (кафедра 

профессионального и социального образования) 

8. Организация научно-исследовательской работы (отдел аспирантуры) 

9. Применение информационных технологий в научных исследованиях по 

гуманитарным наукам (кафедра прикладной информатики) 

10. Применение информационных технологий в научных исследованиях по 

естественным наукам (кафедра прикладной информатики) 

11. Практикум оформления результатов исследований на иностранном 

языке (кафедры английского языка) 

12. Практикум преподавания на иностранном языке (кафедры английского 

языка) 

13. Научная риторика (кафедра общего языкознания) 

14. Программа педагогической практики (кафедра профессионального и 

социального образования) 

15. Программы кандидатских экзаменов (кафедра культурологии  и 

социально-экономических дисциплин, кафедра профессионального и 

социального образования, кафедра права и обществознания, кафедра 

английского языка, кафедра романо-германского языкознания).  

16. Программа организации научно-исследовательской работы по 

направлению подготовки 

 

VIII. Материально-техническое обеспечение 

основной образовательной программы подготовки 

научно-педагогических кадров по профилю 

Теория и история культуры 

 

Включает перечень оборудования, необходимого для обеспечения 

преподавания дисциплины, проведения НИР. 

Выпускающая кафедра культурологии и социально-экономических 

дисциплин имеет специальные помещения для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и 

профилактического обслуживания оборудования. Данные помещения 

укомплектованы специализированной мебелью и техническими средствами 

обучения, служащими для представления информации большой аудитории. 

Перечень материально-технического обеспечения включает в себя 

оборудование для обеспечения дисциплин (модулей), научно-

исследовательской работы и практик. Конкретные требования к 

материально-техническому и учебно- методическому обеспечению 

определяются в примерных основных образовательных программах. 



Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с подключения к сети "Интернет" и обеспечением 

доступа в электронную информационно-образовательную среду БГПУ им. 

М.Акмуллы. 

Электронно-библиотечная система и библиотечный фонд 

укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 50 экземпляров 

каждого из изданий обязательной литературы, перечисленной в рабочих 

программах дисциплин (модулей), практик, и не менее 25 экземпляров 

дополнительной литературы на 100 обучающихся (согласно требований 

стандарта). 

БГПУ им.М.Акмуллы обеспечен необходимым комплектом 

лицензионного программного обеспечения. Электронно-библиотечная 

система и электронная информационно-образовательная среда обеспечивает, 

согласно требованиям стандарта, одновременный доступ не менее 25 

процентов обучающихся по программе аспирантуры. 

 

IX. Кадровое обеспечение основной образовательной программы 

подготовки научно-педагогических кадров по профилю  

Теория и история культуры 

 

Порядок научного руководства  по профилю подготовки определяется  

Положением о научном руководстве и научном консультировании 

аспирантов и докторантов БГПУ им. М. Акмуллы. 

Общее количество научных руководителей составляет 1 чел., имеющих 

ученую степень,  среди них 1 доктор наук, профессор.   

 

Сведения о научном руководителе  
№ Ф.И.О. Ученая степень 

(шифр 

специальности) 

и ученое 

звание 

Значимые публикации за 

последние 3 года (РИНЦ, 

Scopus, Web of Sciencesи др.) 

Направление 

научных 

исследований по 

паспорту научной 

специальности 

(номер пункта и 

название) 
1. Бенин 

Владислав 

Львович 

Д-р пед. наук, 

профессор 

1. Информационная 

эпоха: новые парадигмы 

культуры и образования / 

Астафьева О.Н., Бенин В.Л., 

Жукова Е.Д., Кириллова Н.Б., 

Мурзина И.Я. Екатеринбург: 

Изд-во УрФУ, 2019. 292 с.  

2. Бенин, В.Л. «Основы 

духовно-нравственной куль-

туры народов России»: третье 

пришествие культурологии в 

современное российское 

образование / В.Л. Бенин // 

Культурный код. 2020. № 1. 

Культура 

профессиональных 

сфер деятельности 

(правовая, 

политическая, 

экономическая, 

административная 

и др.). 



С.7-16.  

3. Бенин, В.Л.  Исследо-

вательская деятельность 

библиотек по краеведению 

как средство патриотического 

воспитания молодежи 

 / В.Л. Бенин, Р.А. 

Гильмиянова, Н.Н. 

Смирнова // Вестник 

культуры и искусств. 2020. 

№ 2 (62). С. 36–47. 
 


