СОГЛАШЕНИЕ

о сотрудничестве и совместной деятельности

г.Уфа 






"__"                      2011 г.

Гуманитарное управление Администрации Кировского района городского округа город Уфа Республики Башкортостан, именуемое в дальнейшем «Управление», в лице начальника управления Пономаревой  Лидии Геннадьевны, действующего на основании Положения, с одной стороны, ФГБОУ ВПО «Башкирский государственный педагогический университет им.М.Акмуллы», именуемое в дальнейшем «Университет», в лице ректора Асадуллина Раиля Мирваевича, действующего на основании Устава, с другой стороны, и ___________________________________________________________,
(название учреждения)

именуемое в дальнейшем «Школа», в лице _____________________________________________________________________________, 
(должность, Ф.И.О.)
действующего на основании Устава, заключили Соглашение о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ

1.1. Стороны договариваются о создании на базе __________________________
                                                                                                   (название учреждения)

научно-методического центра (филиала кафедры)  __________________________________ 
                                                                                                                         (название филиала кафедры) 

______________________________________________(далее по тексту – филиал кафедры).

1.2. Университет совместно с Управлением, администрацией Школы определяет содержание работы, кадровую структуру филиала кафедры, обеспечивает привлечение студентов, профессорско-преподавательского состава к работе по согласованному календарному плану.

1.3. Основными функциями филиала кафедры являются:

1.3.1. Организация научно-методического консультирования по вопросам проектирования и выполнения перспективной программы развития образовательного учреждения. 
1.3.2. Осуществление научно-методического руководства исследовательской деятельностью педагогических работников образовательного учреждения. 
1.3.3. Проведение научно-педагогических исследований по проблемам совершенствования образования личности в системе «школа - университет». 

1.3.4. Участие в формировании учебно-методической базы по преподаваемым учебным дисциплинам для проведения всех видов занятий. 
1.3.5. Обеспечение высокого профессионального уровня проведения практических, семинарских и лабораторных занятий, рациональной организации практической работы студентов, формирование у них необходимых компетенций.
1.3.6. Обеспечение эффективного использования имеющейся современной техники и лабораторного оборудования.
1.3.7. Развитие системы поддержки талантливых детей. 

1.3.8. Оказание содействия в проведении научно-практических конференций учащихся, олимпиад, конкурсов и предметных тематических недель в образовательном учреждении. 

1.3.9. Организация совместной деятельности с учебно-методическими службами образовательного учреждения по проведению методических семинаров для педагогических работников; участию в мероприятиях по повышению квалификации и аттестации педагогических работников образовательного учреждения.

1.3.10.  Организация индивидуального психолого-педагогического консультирования педагогических работников, родителей и учащихся образовательного учреждения. 
1.3.11. Участие в подготовке и проведении педагогических секций и мастер-классов,  организуемых на базе университета в рамках Всероссийских научно-методических и научно-практических конференций. 

1.3.12. Участие в организации и проведении расширенных заседаний районных методических объединений учителей по профилю кафедры. 

1.3.13. Проведение рецензирования научных статей, монографий, учебников, учебных пособий, подготовленных к опубликованию, внедрению и использованию на практике и в учебном процессе.

1.3.14. Организация и проведение профориентационной работы на базе образовательного учреждения. 

2. ОБЯЗАТЕЛЬСТВА И ПРАВА СТОРОН

2.1. Университет обязуется:

2.1.1.оказывать помощь в разработке концепции развития Школы;

2.1.2. предоставлять педагогам Школы возможность участвовать в научных конференциях и иных научно-методических мероприятиях, проводимых Университетом;

2.1.3. осуществлять апробацию и внедрение наиболее эффективных организационных форм, а также педагогических технологий в обучении и воспитании учащихся;

2.1.4. предоставлять возможность учащимся, учителям Школы использовать площади, оборудование, информационные ресурсы Университета для организации совместной работы в соответствии с направлениями деятельности филиала кафедры;

2.1.5. предоставлять возможность обучения по специальностям аспирантуры учителям, активно занимающимся научно-исследовательской деятельностью;

2.1.6. публиковать результаты научно-методической работы педагогов Школы на страницах «Вестника БГПУ»;

2.1.7. организовывать курсы переподготовки и повышения квалификации педагогов по заявке Школы;

2.1.8. формировать тематику выпускных квалификационных работ студентов в соответствии с потребностями Школы;

2.1.9. осуществлять психолого-педагогическое и информационное сопровождение деятельности филиала кафедры.

2.2. Школа обязуется:

2.2.1. предоставить филиалу кафедры необходимые площади и оборудование в соответствии с направлениями деятельности, изложенными в п.1.3. в порядке предусмотренным законодательством РФ и РБ;

2.2.2. активно участвовать во внедрении и апробации эффективных педагогических технологий, инновационных организационных форм в обучении и воспитании учащихся;
2.2.3. участвовать в научных конференциях и иных научно-методических мероприятиях, проводимых Университетом;

2.3.4. предоставлять возможность проведения практических занятий со студентами на базе Школы; участвовать в организации практики студентов;

2.3.5. принимать участие в работе научных коллективов по формированию заявок на гранты РФ и РБ.

2.3. Управление обязуется: 

2.3.1. координировать деятельность филиала кафедры;

2.3.2. оказывать поддержку в организации взаимодействия между Школой и Университетом;

2.3.3. принимать участие в мероприятиях, организуемых филиалом кафедры. 

2.4. Университет имеет право:

2.4.1. рассматривать на заседаниях кафедр, функционального научного совета, ректората, Ученого совета:

– результаты совместной деятельности;

– итоги выполнения совместных планов и программ;

2.4.2. вносить предложения по результатам, перспективам сотрудничества для обсуждения на педсоветах Школы;

2.4.3. проводить на базе школы практические занятия со студентами по методике преподавания дисциплины, по проведению внеклассных воспитательных мероприятий, по заранее согласованному расписанию и плану воспитательных мероприятий;

2.4.4.проводить на базе Школы с учащимися, педагогическими работниками, родителями обучающихся мероприятия, имеющие учебно-воспитательную, профориентационную, консультативно-диагностическую, методическую направленность;
2.5. Школа имеет право:

2.5.1. вносить на рассмотрение Ученого совета, ректората Университета вопросы, касающиеся совместной деятельности;

2.5.2. участвовать в соавторстве с преподавателями Университета в разработке учебно-методических пособий;
2.5.3. оформлять заявки на проведение научно-методических семинаров, курсов повышения квалификации, на выполнение выпускных квалификационных работ студентов.

2.6. Управление имеет право:

2.6.1. запрашивать информацию по результатам деятельности филиала кафедры;

2.6.2. вносить предложения по совершенствованию и корректировке деятельности филиала кафедры;

2.6.3. принимать участие во всех формах совместной деятельности Университета и Школы.

2.7. Стороны обязуются:

2.7.1. обеспечивать информационное сопровождение научно-образовательной деятельности;

2.7.2. способствовать внедрению апробированных образовательных инноваций;

2.7.3. участвовать в региональных и российских конкурсах инновационных образовательных программ, в т.ч. проводимых в рамках приоритетного национального проекта «Образование»;

2.7.4. проводить совместные инструктивные и итоговые совещания, научно-практические и учебно-методические конференции по заявленной теме с участием научных работников и преподавателей университета, образовательных учреждений, специалистов МО РБ, органов управления образованием и др. заинтересованных структур;

2.7.5. осуществлять совместные публикации, подготовку монографий, сборников трудов, учебников и методических пособий по направлению деятельности филиала кафедры.

3. ОСОБЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

3.1. Ответственными за координацию работ и исполнителями условий настоящего соглашения являются: 

от Управления: Бережная Светлана Геннадьевна, заведующая районным методическим отделом НИМЦ по Кировскому району городского округа город Уфа РБ; 
от Университета: 
1. Аллаяров Зиннат Абдуллович, директор центра непрерывного педагогического образования;
2. научный руководитель филиала кафедры 
_______________________________________ ____________________________
            (название филиала )                                                     (Ф.И.О.)
от Школы: 
1. Директор _________________________________________________,

(Ф.И.О. директора)

2. Координатор ______________________________________________

(Ф.И.О.)

4. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ

4.1. В рамках настоящего соглашения стороны несут равную ответственность за выполнение принятых на себя обязательств в порядке, установленном действующем законодательством.

4.2. Все споры или разногласия, возникающие между сторонами по настоящему соглашению или в связи с ним, разрешаются путем переговоров между сторонами.
4.3. В случае невозможности разрешения разногласий путем переговоров, они подлежат рассмотрению в суде в установленном законодательством порядке.
5. ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ СОГЛАШЕНИЯ
5.1. Любые изменения и дополнения к настоящему соглашению имеют силу только в том случае, если они оформлены в письменном виде и подписаны обеими сторонами.

6. СРОК ДЕЙСТВИЯ СОГЛАШЕНИЯ
6.1. Настоящее соглашение действует с момента его подписания и до 30 апреля 2014 года.

6.2. Досрочное расторжение соглашения может иметь место по соглашению сторон.

7. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ

7.1. Настоящее соглашение составлено в трех экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из сторон.
8. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА СТОРОН

	Гуманитарное управление Администрации Кировского района городского округа город Уфа Республики Башкортостан

Республика Башкортостан, г.Уфа, ул.Пушкина, д. 85
	ФГБОУ ВПО «Башкирский государственный педагогический университет им.М.Акмуллы»

Республика Башкортостан, г.Уфа, ул. Октябрьской революции, За


	

	Начальник 
Гуманитарного управления Администрации Кировского района городского округа город Уфа Республики Башкортостан

__________________
Л.Г.Пономарева 

м.п.
	Ректор ФГБОУ ВПО «Башкирский государственный педагогический университет им.М.Акмуллы»

__________________

Р.М.Асадуллин

м.п
	Директор
________________

м.п

	Согласовано

заведующая районным методическим отделом НИМЦ по Кировскому району городского округа город Уфа РБ

___________________

С.Г.Бережная

м.п
	Согласовано

заведующий кафедрой _________________

ФГБОУ ВПО «БГПУ им.М.Акмуллы»

___________________

Ф.И.О.
м.п
	Согласовано

м.п


