ДОГОВОР №________
на проведение  практики 

г. Уфа                                                                                                                      «____»____________20__г.

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования  «Башкирский государственный педагогический университет им. М. Акмуллы», именуемый в дальнейшем «Университет», в лице ректора Р.М. Асадуллина, действующего на основании Устава, с одной стороны, и_______________________________________________________________________  _______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________, 
       (наименование предприятия, организации, учреждения)
именуемый в дальнейшем «Предприятие, Учреждение, Организация», в лице____________________ _______________________________________________________________________________________,действующего на основании ______________________________________________________________
                                                                  (документ, удостоверяющий полномочия представителя Заказчика)
с другой стороны, вместе именуемые «Стороны», заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. Предметом настоящего Договора  является сотрудничество Сторон в целях  развития учебной, научно-инновационной и исследовательской деятельности и  повышения качества подготовки выпускников Университета.
1.2. Стороны принимают на себя взаимные обязательства по проведению                          _______________________________________________________________________________________
(вид практики)
практики студентов Университета, направленных на Предприятие, Учреждение, Организацию.
2. ПРЕДПРИЯТИЕ УЧРЕЖДЕНИЕ, ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЯЗУЕТСЯ:
2.1. Предоставить университету места для прохождения  практики в соответствии с прилагаемым списком студентов (приложение 1).
2.2. Создать необходимые условия для выполнения студентами программы практики. Не допускать использования студентов-практикантов на должностях, не предусмотренных программой практики и не имеющих отношения к направлению подготовки (специальности) студентов.
2.3. Назначить квалифицированных специалистов для руководства практикой в подразделениях предприятия, учреждения, организации.
2.4. Проводить обязательные инструктажи по охране труда: вводный и на рабочем месте с оформлением установленной документации. В необходимых случаях проводить обучение студентов – практикантов безопасным методам работы.
2.5. Создать необходимые условия для прохождения практики студентами в соответствии с установленными правилами и санитарно-гигиеническими требованиями. 
2.6. Предоставить студентам-практикантам и преподавателям университета – руководителям практики – возможность пользоваться лабораториями, кабинетами, мастерскими, библиотекой, чертежами и чертежными принадлежностями, технической и другой документацией в подразделениях предприятия, учреждения, организации, необходимыми для успешного освоения студентами программы  практики и выполнения ими индивидуальных заданий.
2.7. По окончании практики дать характеристику о работе каждого студента-практиканта и качестве подготовленного им отчета.
2.8. Выдать студентам-практикантам составленные ими отчеты по практике, а в случае необходимости направить их в университет в установленном порядке непосредственно после окончания практики.
2.9. Расследовать и учитывать несчастные случаи, если они произойдут со студентами в период прохождения практики на предприятии, в учреждении, организации, в соответствии с Положением о расследовании и учете несчастных случаев на производстве.
3. УНИВЕРСИТЕТ ОБЯЗУЕТСЯ:
3.1. Направить на предприятие, в учреждение, организацию студентов в сроки, предусмотренные календарным планом проведения практики.
3.2. За две недели до начала практики проинформировать о сроках проведения практики и согласовать количество студентов, направляемых на  практику.
3.3. Выделить в качестве руководителей практики наиболее квалифицированных сотрудников.
3.4. Обеспечить Предприятие, Учреждение, Организацию комплектом документов для методического сопровождения практики.
3.5. Обеспечить соблюдение студентами трудовой дисциплины, правил внутреннего трудового распорядка и правил пожарной безопасности и иных локальных актах, обязательных для работников данного предприятия, учреждения, организации.
3.6. Совместно с с руководителями практики от предприятия, учреждения, организации вести учет посещаемости студентов, контролировать оформление результатов практики и подготовку отчетов о прохождении практики.
3.7. Оказывать работникам предприятия, учреждения, организации (руководителям практики) методическую помощь в организации и проведении практики.
3.8. Оплачивать труд работников, принимающих участие в практике.
3.9. Расследовать и учитывать несчастные случаи, если они произойдут со студентами в период прохождения практики.
4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН 
4.1.  В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения своих обязательств по настоящему договору Стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
4.2. Все споры, возникшие между сторонами по настоящему договору, разрешаются в установленном порядке.
4.3. Договор вступает в силу после его подписания Сторонами и действует до ___________________
5. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА СТОРОН:

	«Университет»
ФГБОУ ВО «БГПУ им. М.Акмуллы»
Республика Башкортостан, 450000, 
г. Уфа, ул. Октябрьской революции, 3а
тел.: 272-58-05, 273-02-32


Ректор 
 
_________________/ Р.М. Асадуллин
 М.П.
	 «Организация»
Наименование
Адрес (индекс, регион, город, улица, дом)
Телефон (с кодом), факс



Директор                  

__________________/И.О. Фамилия
                  М.П.


	







	

	 
	

	
	



               Приложение 1
к  договору №_________ от "___"________20___г.


Список студентов 

	№ п/п
	Ф.И.О. студента
	Наименование направления подготовки (специальности)
	Курс
	Ф.И.О. руководителя от кафедры
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Руководитель практики от Университета _____________________/_______________________________

Руководитель практики от 
Предприятие, Учреждение, Организация_____________________/_______________________________

	



