
РЕШЕНИЕ УЧЕНОГО СОВЕТА ФГБОУ ВО «БГПУ им. М. АКМУЛЛЫ»

протокол № 2 г. Уфа от 25 октября 2021 г.

Присутствовали: 38 из 45 утвержденных членов Ученого совета.

Повестка дня:
1. О деятельности ректората, институтов/факультетов по

совершенствованию учебного процесса, системы воспитания и 
социальной защиты обучающихся.

2. Итоги приема на направления подготовки по очной и заочной формам 
обучения в 2021 г. Утверждение «Правил приема в БГПУ им. М.Акмуллы 
на обучение по образовательным программам ВО -  программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры» на 
2022-2023 учебный год.

3. Конкурсные дела. Представление к ученому званию «доцент».
4. Разное.

СЛУШАЛИ по первому вопросу: проректора по учебно-воспитательной 
работе В.А. Шаяхметова, доложившего членам Ученого совета о том, что 2020- 
2021 учебный год в деятельности Университета был отмечен успешным 
прохождением государственной аккредитации. Основными показателями 
эффективности организации учебного процесса для вуза являются 
наполняемость академических групп, численность контингента студентов, 
включая целевиков, результаты промежуточной и итоговой аттестации, 
независимая оценка качества образования.

В 2021 году произошло уменьшение количества академических групп, 
однако средняя наполняемость и по ВО, и по СПО осталась на прежнем уровне.

Контингент студентов ВО -  9490 (в 2020 г. -  10244), из которых 630 ст. 
находится в академическом отпуске. Приведенный контингент на 1 октября 
составил 4753,6 (в 2020 г. -  4865,9). Это определило количество ставок НПР в
396,1, из которых 23,25 -  это ставки научных работников. Оптимизация 
учебных планов и снижение общего объема часов учебной нагрузки по вузу 
позволили сократить количество часов учебной работы в рамках одной ставки
ппс.

Численность студентов СПО -  1884 (в 2020 г. -  1765). На рост 
контингента повлияли увеличение количества контрольных цифр приема (по 
федеральному финансированию) и набором обучающихся на новые 
специальности -  Гостиничное дело, Информационные системы и 
программирование. -

В связи с уменьшением приведенного контингента студентов количество 
ставок НПР сократилось по сравнению с предыдущим учебным годом -  396,1, 
из них 23,25 ст. -  научные работники.



Ученый совет указывает на необходимость усиления работы 
директоратов/деканатов по сохранности набранного контингента.

В организации учебного процесса в Университете произошли изменения:
уменьшение количества часов на ставку ППС, перевод на ГПХ практик, 

курсовых и ВКР, ГИА; обновление договоров в соответствии с Положением о 
практической подготовке; в проекте -  повышение почасовой оплаты НПР.

За 2021 учебный год по вузу по очной форме обучения отчислены 281 
студент (7,2 %). При этом потери больше всех на ИМФЦН (11%), ЕГФ (9,1%), 
ИИПСГО (8,4%).

По очно-заочной форме обучения -  273 ст., за год отчислилось -  30 
(11%): на ЕГФ -  36%, ХГФ -  15%, ИФМЦН -  11%.

По заочной форме обучения за учебный год отчислились 745 ст.: больше 
всего -  на ИФОМК (21%), ЕГФ (20%), ИФМЦН (18%).

Всего потери по Университету в целом составили 1056 человек, не 
завершивших обучение (11,9% общего контингента). Сложнее всего ситуация 
на ИП, ЕГФ и ИФМЦН -  более 13%.

Успеваемость за летнюю сессию в среднем по вузу составила 67,88% (в 
2020 г. -  58%) при качестве -  менее 50% (в 2020 г. -  48%); высокие показатели 
успеваемости -  в/на ЕГФ, ИИПСГО, ИП, ФП. Показатели ниже среднего 
значения по Университету -  в/на ИФМЦН, ИФК, ФБФ, ХГФ, ИФОМК. В 
сравнительном отношении успеваемость выше по очной и очно-заочной 
формам обучения.

По колледжу по итогам 2020/2021 уч. года общая успеваемость составила 
-  96,7 %, качество обучения -74,8 %.

По результатам ГИА студентов Университета не было 
неудовлетворительных оценок, успеваемость допущенных -  100%.

Одним из основных аккредитационных показателей на предстоящий 
период бессрочной аккредитации выступает качество подготовки 
обучающихся. В 2020-2021 уч. году во Всероссийских проверочных работах 
приняли участие первокурсники УГОН 44.00.00 Образование и педагогические 
науки. В октябре 2021 г. прошли НОКО студенты выпускных курсов по 
направлениям 09.03.03 Прикладная информатика, 44.03.01 Педагогическое 
образование, 45.03.02 Лингвистика, 54.03.01 Дизайн.

2021-2022 учебный год предъявляет новые вызовы в части организации 
промежуточной аттестации. В связи с вступлением в силу Постановления 
правительства РФ от 2 марта 2021г. № 301 вуз должен проводить зачетно
экзаменационную сессию либо в присутственном формате, либо с 
использованием сложного сервиса Прокторинга, если применяются ДОТ. В 
связи с отсутствием привязки системы дистанционного обучения Университета 
к единой системе идентификации и аутентификации, зачетно-экзаменационная 
сессия должна проходить только в присутственном формате и для очной, и для 
заочной формы обучения.

В настоящее время в Российской Федерации четко определены 
ориентиры государственной политики в сфере воспитания. Мы рассматриваем 
воспитание студенческой молодежи как целостный процесс, который должен 
иметь долговременные цели, задачи и принципы, и в то же время призванный

2



быть достаточно гибким, отвечать насущным потребностям молодежи и 
развития общества, учитывать особенности профессиональной деятельности 
будущих выпускников Акмуллинского университета.

В содержательном отношении единое воспитательное пространство вуза 
реализуется через разнообразие видов и направлений деятельности, 
осуществляемых на разных уровнях: уровне институтов, кафедр, студенческих 
академических групп, органов студенческого самоуправления, студенческих 
объединений, института кураторства, общеуниверситетских мероприятий. 
Решением Ученого совета от 23 июня 2021 г., протокол № 6 в Университете 
утверждены Рабочая программа воспитания и Календарный план 
воспитательной работы БГПУ им. М. Акмуллы.

Сводный университетский план мероприятий всех уровней включает в 
себя более 300 наименований. Несмотря на год работы в дистанционном 
формате, Университет смог достойно представить студенческое творчество на 
региональном этапе фестиваля «Студенческая весна» (представлены 29 
номеров, в общекомандном зачете -  диплом 2 степени). Наиболее значимые 
достижения в 2020-2021г.: Ст. А. Жумагалиева (ИП)- лауреат II степени в 
номинации «Народное пение» Всероссийского фестиваля «Российская 
студенческая весна -  весна Победы» (Ростов-на-Дону); студенческий клуб 
«Арслан» вошел в ТОП-25 лучших студенческих клубов вузов России и в ТОП- 
10 номинации «Медиа-менеджмент года» АССК России; студенческое 
объединение «Штаб здоровья» Акмуллинского университета признан лучшим 
штабом в стране.

Достижения в 2021-2022 уч.г.: коллектив «Держава» -  лауреат III степени 
в номинации «Оригинальный жанр» Всероссийского фестиваля «Российская 
студенческая весна -  весна открытий» (сентябрь, Нижний Новгород); 
студенческий Штаб здоровья Акмуллинского университета -  победитель 
регионального этапа Российской национальной премии «Студент года -  2021», 
приглашены в финал премии; А.Врублевская (председатель ОСО) -  победитель 
Интеллектуальной олимпиады Приволжского федерального округа «IQ ПФО» в 
категории «Парламентские дебаты»; женская сборная Университета по лапте -  
победитель Кубка России (сентябрь, Анапа).

Социальная поддержка обучающихся находится под особым контролем 
ректората и департамента. Отдел социальной и психологической поддержки 
обучающихся работает с целью организации эффективной системы социальной 
и психологической поддержки обучающихся, обеспечения социальной и 
психологической защищенности, поддержки и укрепления психического 
здоровья, создания благоприятных психолого-социальных и социально
педагогических условий для учебной деятельности и полной социализации 
студентов.

Согласно данным отдела расчетов по стипендиальному обеспечению, 
2639 обучающихся вуза получают академические стипендии, среди них: 19 
аспирантов, 161 студент -  ПГАС, 644 -  ГСС, 164 -  ПГСС; по Колледжу: 943 
ст. -  академическую стипендию, 133 -  социальную стипендию.

В сентябре-октябре 2021 года был организован сбор документов 
студентов-сирот и студентов, оставшихся без попечения родителей, на
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стипендию главы администрации ГО г.Уфа подано 4 портфолио (ИФОМК -  3, 
И П -  1).

В Университете обучается 183 студента-сироты по программам ВО и 64 -  
по программам СПО, 45 студентов-инвалидов ВО и 28 ст. -  с инвалидностью 
СПО всех групп. Обучающиеся-сироты зачислены на полное государственное 
обеспечение. С целью сопровождения студентов-инвалидов с тяжелыми 
нарушениями здоровья в вузе организована штатная единица ассистент- 
помощник, проводится адаптивный курс для лиц с ОВЗ, начата работа по 
привлечению специалистов для сопровождения занятий сурдопереводом.

В рамках психологического просвещения разработаны психолого
педагогические рекомендации для заместителей деканов по ВР и ПДО по 
работе со студентами «группы риска».

Разработаны рекомендации по «Профилактике суицидального поведения 
в студенческой среде», обновлен список учреждений, оказывающих 
психологическую и психотерапевтическую помощь учащимся. В рамках 
проведения СПТ (на выявление склонности к химической зависимости) для 
повышения активности учащихся и снижения отказов от тестирования были 
разработаны материалы «Об опасности наркомании среди молодежи».

В рамках осуществления медицинского диагностирования и 
своевременного выявления отклонений, установления начальных признаков 
заболевания, предупреждения их развития и снижения заболеваемости 
проводятся медицинские осмотры студентов. В рамках оздоровления студентов 
в сентябре была организована вакцинация студентов от гриппа, продолжается 
разъяснительная работа о необходимости вакцинации от новой коронавирусной 
инфекции COVID-19.

В связи со сложившейся эпидемиологической ситуацией обучающиеся 
переведены на дистанционный формат обучения. Еженедельно проводилась 
проверка групп Вконтакте общежитий студенческого городка на своевременное 
размещение актуальной информации; организована ежедневная работа 
секторов по работе с несовершеннолетними с целью обеспечения безопасности 
пребывания несовершеннолетних и недопущения нарушений 
несовершеннолетними лицами в общественных местах; ежедневная отметка их 
пребывания в общежитии; проведены онлайн-конкурсы, фотоконкурсы, акции, 
викторины, игры, праздники.

Организационно-управленческое обеспечение воспитательной 
деятельности Университета -  важнейший компонент в структуре 
воспитательной системы. Основной задачей организационно-управленческого 
обеспечения воспитательной деятельности является формирование 
эффективной и целенаправленной структуры управления воспитательной 
деятельностью. Содержание критериев и показателей эффективности 
воспитательного процесса обусловлено комплексом целей и задач, решаемых 
университетским сообществом. Каждая цель и задача должны быть 
подкреплены определенной совокупностью критериев и показателей, на основе 
которых можно было бы судить об успешности реализации целевых 
ориентиров.
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Ученый совет определяет направления совершенствования социальной 
поддержки обучающихся Университета: работа с отдельными категориями 
обучающихся, психологическое сопровождение, психологическое 
просвещение, диагностика, вторичная профилактика, оздоровление.

ПОСТАНОВИЛИ по первому вопросу:

1.1. Принять к сведению доклад проректора по учебно-воспитательной 
работе В.А. Шаяхметова.

1.2. Предоставить аналитическую записку об успеваемости и качестве 
обучения, движении студентов с отражением всех форм обучения по каждому 
институту/факультету за последние 3 учебных года.

Сроки: до 5 ноября 2021 г.
Отв.: проректор по УВР, УМД.

1.3. Установить порог доли выпускных квалификационных работ, 
выполненных по заказу организаций, не менее 10%.

Сроки: в соответствии с графиком утверждения приказов по ВКР.
Отв.: директора институтов/деканы факультетов, заведующие кафедрами.

1.4. Обеспечивать участие студентов во всех процедурах НОКО, 
проводимых операторами -  партнерами Рособнадзора, с охватом 100% 
обучающихся.

Сроки: по графику Рособрнадзора.
Отв.: ЦМК, деканы/директора.

1.5. Составить план и список преподавателей для прохождения курсов 
повышения квалификации по универсальным компетенциям с охватом не менее 
80 человек.

Сроки: ноябрь-декабрь 2021 г.
Отв.: ИНПО «Вектор развития», директора институтов/деканы

факультетов.

1.6. Разработать комплексную программу исторического просвещения 
студентов, используя возможности исторического парка «Россия -  моя 
история».

Сроки: до 01 декабря 2021 г.
Отв.: ДВРиМП, ИИПиСО, ОСО.

1.7. Организовать социально-психологическое тестирование,
направленное на раннее выявление немедицинского потребления
обучающимися наркотических средств и психотропных веществ, в 
соответствии с установленным порядком.

Сроки: согласно федеральному Порядку до 01.11.2021 г., до 01.04.2022 г.
Отв.: ДВРиМП, деканы факультетов/директора институтов, колледжа.
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1.7. Провести мониторинг по выявлению лиц из числа обучающихся, 
наиболее уязвимых воздействию идеологии терроризма.

Срок: до 31.08.2022 г.
Отв.: ДВРиМП, деканы факультетов/директора институтов, колледжа.

Контроль за выполнением Решения возложить на проректора по учебно- 
воспитательной работе.

СЛУШАЛИ по второму вопросу начальника Управления рекрутинга и 
карьерного развития Н.С. Илюшину, отметившую, что в 2021 г. Университет 
осуществил прием на обучение в полноформатном дистанционном режиме с 
использованием системы комплексной автоматизации образовательной 
организации «Тандем». Вступительные испытания проводились полностью в 
дистанционном режиме. Общий объем контрольных цифр приема на 2021 год 
составил 1 690 бюджетных места. На 2022-2023 учебный год Университету 
выделено 1 765 бюджетных мест.

На программы среднего профессионального образования в 2021 году 
зачислено 530 чел.: 430 чел. -  для обучения на бюджетной основе, 100 чел. -  на 
коммерческой основе.

Средний балл результатов ЕГЭ по Университету составил 68,7 (2020 г. -  
67,41).

В 2021 году внесены следующие изменения в Порядок приема на обучение 
по программам бакалавриата, специалитета и магистратуры:

1) изменены сроки зачисления и издания приказов ( 3 - 9  августа -  
основной этап зачисления, 9 августа -  издание приказа);

2) прием документов через Суперсервис «Поступай онлайн» на 
обучение по всем формам обучения по программам бакалавриата, 
специалитета, магистратуры за счет бюджетных ассигнований и на платное 
обучение;

3) в конкурсных списках указывается наличие оригинала документа 
установленного образца;

4) вступительные испытания на базе СПО проводятся в соответствии с 
направленностью (профилем) образовательных программ среднего 
профессионального образования, родственных программам бакалавриата, 
программам специалитета, на обучение по которым осуществляется прием;

5) начисляются баллы за наличие золотого, серебряного и бронзового 
знака отличия Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к 
труду и обороне»;

6) сведения о зачислении на обучение без указания фамилии, имени, 
отчества (при наличии) поступающих; с указанием страхового номера 
индивидуального лицевого счета (при наличии) или уникального кода, 
присвоенного поступающему (при отсутствии указанного индивидуального 
лицевого счета); суммы конкурсных баллов за вступительные испытания и за 
индивидуальные достижения;

б



7) заявление о согласии на обработку персональных данных содержит 
в том числе согласие на обработку персональных данных, разрешенных 
поступающим для распространения (раскрытия неопределенному кругу лиц);

8) зачисление проводится при подаче заявления о согласии на 
зачисление и при наличии оригинала.

ПОСТАНОВИЛИ по второму вопросу:

2.1. Принять к сведению информацию начальника Управления рекрутинга 
и карьерного развития Н.С. Илюшиной о результатах приемной кампании 
2021 года.

2.2. Обсудить итоги приема 2021 года на заседаниях советов 
институтов/факультетов, колледжа и кафедр.

Отв.: директора/деканы, заведующие кафедрами.
Сроки: до 20.11.2021 г.

2.3. Утвердить:
- «Правила приема в БГПУ им. М.Акмуллы на обучение по 

образовательным программам ВО -  программам бакалавриата, программам 
специалитета, программам магистратуры» на 2022-2023 учебный год»;

- распределение контрольных цифр приема за счет средств бюджетных 
ассигнований федерального бюджета и на места с полным возмещением затрат 
за обучение;

- перечень направлений подготовки и вступительных испытаний на 2022- 
2023 учебный год;

- минимальные баллы для участия в конкурсе на бюджетные места и на 
места с полным возмещением затрат за обучение на 2022-2023 учебный год;

- все основные профессиональные образовательные программы, которые 
реализуются в открытом аналоге.

2.4. Внести предложения по изменению перечня вступительных 
испытаний в бакалавриат и специалитет, согласно Порядку приема на обучение 
по образовательным программам высшего образования — программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры № 1076 от 
21.08.2021 г.

Отв.: директора, деканы.
Сроки: до 29.10.2021 г.

Контроль за исполнением Решения возложить на первого проректора по 
стратегическому развитию.
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СЛУШАЛИ по третьему вопросу: ЗЛ. председателя Ученого совета 
С.Т. Сагитова, объявившего о том, что приказом по Университету № 562/о 
от 15 июля 2021 г. был объявлен конкурс на замещение вакантной должности 
профессора кафедры русской литературы. Претендент на эту должность -  д-р 
филол. наук, профессор Петишева Виктория Анатольевна, проработавшая 
долгие годы в Бирской СГА филиала БГУ. Все необходимые документы 
кандидатом представлены. Кадровая комиссия дала всем положительное 
заключение. Кафедра русской литературы единогласно, ученый совет ИФОМК 
(«за» -  15 , «против» -  4, недействительных бюллетеней -  нет) рекомендуют 
кандидатуру В.А. Петишевой для включения в бюллетень для тайного 
голосования и избрания на должность.

3.2. Поступило на рассмотрение Ученого совета Университета 
аттестационное дело Федоровой Юлии Александровны, доцента, и. о. 
заведующего кафедрой общей и педагогической психологии, канд. пед. наук -  
для представления к ученому званию доцента по научной специальности 5.3.7 -  
Возрастная психология. Все необходимые документы, согласно 
Административному регламенту Минобрнауки России по предоставлению 
государственной услуги по присвоению ученых званий профессора и доцента 
от 2 марта 2020 г. № 268, соискателем представлены и соответствуют 
требованиям. Соискатель Ю.А. Федорова имеет 31 публикацию, из них 3 -  
учебных издания, 28 -  научных трудов.

3.3. Поступило на рассмотрение Ученого совета Университета 
аттестационное дело Шабаевой Гузель Фагимовны, доцента кафедры 
дошкольной педагогики и психологии, канд. пед. наук -  для представления к 
ученому званию доцента по научной специальности 5.8.2 -  Теория и методика 
обучения и воспитания (по областям и уровням образования). Все необходимые 
документы, согласно Административному регламенту Минобрнауки России по 
предоставлению государственной услуги по присвоению ученых званий 
профессора и доцента от 2 марта 2020 г. № 268, соискателем представлены и 
соответствуют требованиям. Соискатель Г.Ф. Шабаева имеет 91 публикацию, 
из них 7 -  учебных изданий, 84 -  научных труда.

3.4. Поступило на рассмотрение Ученого совета Университета 
аттестационное дело Шаниной Юлии Александровны, и. о. заведующего 
кафедрой русской литературы, канд. филол. наук -  для представления к 
ученому званию доцента по научной специальности 5.9.2 -  Литературы 
народов мира. Все необходимые документы, согласно Административному 
регламенту Минобрнауки России по предоставлению государственной услуги 
по присвоению ученых званий профессора и доцента от 2 марта 2020 г. № 268, 
соискателем представлены и соответствуют требованиям. Соискатель 
Ю.А. Шанина имеет 51 публикацию, из них 2 -  учебных издания, 49 -  научных 
трудов.
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ПОСТАНОВИЛИ п о  третьему вопросу:

3.1. Считать Петишеву Викторию Анатольевну избранной на должность 
профессора кафедры русской литературы и рекомендовать заключение 
трудового договора.

3.2. Представить Федорову Юлию Александровну, доцента кафедры общей 
и педагогической психологии, к присвоению ученого звания доцента по 
научной специальности 5.3.7 -  Возрастная психология.

3.3. Представить Шабаеву Гузель Фагимовну, доцента кафедры 
дошкольной педагогики и психологии, к присвоению ученого звания доцента 
по научной специальности 5.8.2 -  Теория и методика обучения и воспитания 
(по областям и уровням образования).

3.4. Представить Шанину Юлию Александровну, доцента кафедры русской 
литературы, к присвоению ученого звания доцента по научной специальности 
5.9.2 -  Литературы народов мира.

Ученый секретарь Ученого совета

Председатель Ученого совета
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