Отчет о поездке в ДОЛ им. А.П. Чехова доцентов кафедры педагогики Лисейчиковой Л.З., Шеиной Л.П.

 18.08.2016 г. доц. каф. педагогики Лисейчикова Л.З. и Шеина Л.П.
посетили  ДОЛ им. А.П. Чехова. На текущий
момент проходит 4 смена. В лагере работают 23 студентов-вожатых. Из них: 4 чел.
ЕГФ, 2 студ. ФФК, 

На встрече присутствовали: 
Ширяева Эльза Вилевна – зам. начальник лагеря;

Кадырова Гузель Рамазановна – старшая пионерская
вожатая.

Целями поездки являлись:

1. Осуществление текущего контроля за прохождением летней вожатской практики студентов;

2. Осуществление методической помощи практикантам по организации досугового отдыха, оздоровления детей в лагере;

3. Проведение консультаций о психолого-педагогических, возрастных, индивидуальных особенностях воспитания, развития детей в условиях временного детского коллектива;

4. Консультация по оформлению отчетной документации.

 В ходе поездки была проведена встреча с администрацией лагеря в лице зам. начальника – Ширяевой Э.В., старшей пионер.вожатой Кадыровой Г.Р. Были обсуждены проблемы организации досугового отдыха детей вожатыми. В целом работой наших студентов 4 смены администрация лагеря довольна. 

Была отмечена хорошая профессиональная подготовленность следующих студентов ФБФ: Валеевой Юлии, Насыровой Рушании, Давлетбаевой Розалии, Мансурова Динара,
Ибатуллиной Элины, Еникеевой Ляйсан; студ. ЕГФ: Сачкова Александра, Ахметшиной
М., Богомазовой Алисы; студ. ФФК: Ахтареева Олега, Файзуллина Радмира.
Деятельность названных студентов характеризуется

-ответственным отношением к своим должностным обязанностям; 

-дисциплинарностью;

-творческой активностью. Студенты стараются использовать разнообразные методы,
формы организации досуговой деятельности отдыхающих школьников, которые
направлены на формирование и сплочение коллектива;

-осуществление индивидуального подхода в воспитательной работе: целесообразного сочетания индивидуальных, коллективных и групповых форм работы по выявлению и развитию индивидуальных качеств детей;

-высоким уровнем сформированности коммуникативных, организаторских способностей;

Были отмечены такие положительные качества, как: увлеченность работой с детьми, проявление терпения, способности преодолевать трудности в работе с временным
детским коллективом, физическая выносливость. 

Однако работа таких студентов 3 курса ФБФ, как Сафиной Айгуль, Юлдыбаевой  Азалии, Гимашевой Фирузы  оценивается администрацией удовлетворительно.
Отмечается пассивность, отсутствие творческого подхода в работе с детьми,
нежеланием работать, безразличным отношением к детям, что является
свидетельством психологической неподготовленностью данных студенток в работе с
детьми в условиях лагеря.

Практикантки обнаружили недостаточную сформированность таких умений педагогической техники, как: постановка и выработка голоса
(силы голоса, дикции, речевой выразительности); умение предъявлять
педагогические требования, дисциплинировать детей. Была обнаружена
застенчивость, чрезмерная скромность, недостаточная сформированность
коммуникативных способностей, что становится помехой в работе с детьми.

Данные обстоятельства являются причиной обеспокоенности администрации плохим качеством выполняемых услуг данными студентками и как возможное следствие – плохая репутация лагеря. Детям скучно, поэтому они начали уезжать домой.

Нами была проведена беседа со студентками, оказана консультационная помощь по
организации детского досугового отдыха, а также психологическая помощь. 

Предложения по совершенствованию организации вожатской летней практики:

1.Распределять студентов ФБФ совместно со студентами других факультетов. 
2.Усилить психологическую подготовку студентов в работе с детьми в ДОЛ.

3.Развивать у студентов креативные способности. 
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