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1. Основные цели и задачи деятельности БГПУ им. М. Акмуллы в 2014-2015 учебном году

Башкирский государственный педагогический университет им. М. Акмуллы является самым крупным педвузом Приволжского региона и занимает лидирующие позиции по многим направлениям педагогической науки, готовит специалистов для различных сегментов экономики (образование, наука, бизнес, спорт, промышленность, культура, управление). В открытом обществе, основанном на рыночной экономике и либеральной демократии, формирование благоприятных условий развития любой организации зависит от согласованных усилий и действий всех членов коллектива c учетом принципов обеспечения безопасности всех субъектов образовательного процесса. Вуз – это среда с поливариативным выбором образовательной траектории, порождающая новые цели, ценности и творческие импульсы. Центром и точкой роста таких инициатив должны стать кафедра, дирекция образовательных программ, структуры, ответственные за конкретизацию содержания совместной работы с социальными партнерами, в основе которой лежит социальный диалог между студентами, родителями, общественными организациями и бизнесом.

Сегодняшний педуниверситет характеризуют:
- стабильный и высококвалифицированный научно-педагогический коллектив;

- конкурентоспособное фундаментальное образование, разнообразие ООП;

- развитая система послевузовского и дополнительного образования;

- наличие научных школ и проведение фундаментальных и прикладных исследований;

- сложившаяся система взаимодействия с органами управления образования и образовательными учреждениями РБ;

- реализация международных образовательных и научно-исследовательских проектов;

- материально-техническая и учебно-материальная база для образовательной деятельности.
В то же время проблемными зонами университета остается:

- недостаточное ресурсное обеспечение образовательного процесса и НИД;
- слабая эффективность использования имеющихся ресурсов;
- сравнительно низкая эффективность и продуктивность сотрудничества с субъектами образовательной, научно-исследовательской и инновационной деятельности на региональном, государственном и международном уровнях;

- невысокая ориентированность образовательных программ, продукции научно-исследовательской и инновационной деятельности на запросы потребителей и развитие финансовой базы университета;

- наличие малочисленных и медленно развивающихся структур вуза (в том числе – факультетов и кафедр); отсутствие у них амбиций развития, боязнь заявить коллективы как ведущие по направлениям деятельности в республике;
- консерватизм в подходах к управлению и в организации деятельности у целого ряда руководителей подразделений, преобладание традиций над новизной, отсутствие у руководителей желания и навыков осуществления инновационной деятельности;

- низкая эффективность интеграционных процессов, слабые вертикальные и горизонтальные связи между структурными подразделениями вуза;
- отсутствие системы эффективного контракта, устанавливающей зависимость заработной платы сотрудников от результата и эффективности их труда; 

- слабая корпоративная культура, традиций, закрепляющие профессиональные и высокогуманные отношения в коллективе; 

- неструктурированность общественных организаций, творческих групп, отсутствие должных связей и преемственности в организации работы студенческих объединений.

Стратегические задачи университета:

- построение образовательного процесса в соответствии с новыми стандартами профессионального образования в форме сквозных и метапредметных учебно-исследовательских заданий, обеспечивающих формирование творческой личности учителя как субъекта профессиональной деятельности;

- повышение конкурентоспособности через совершенствование ООП за счет сохранения фундаментальности образования, интеграции обучения и НИД, использования новейших технологий и современных учебных материалов, ориентации на социально-экономические изменения;

- подготовка выпускника, способного адекватно реагировать на новые социальные изменения, в которых он окажется после завершения обучения в вузе, испытывающего потребность к творческому росту и профессиональному самосовершенствованию, постоянному обновлению своих личных ресурсов;

- взаимодействие с заказчиками образования, участие в создании систем дифференцированного и профильного образования, информационно-ресурсных центров, центра дистанционного обучения;

- поддержка научных и научно-педагогических школ, обеспечивающих стратегические линии развития образования, интеграцию учебного процесса с деятельностью ведущих и заново создаваемых лабораторий на кафедрах вуза, развитие университетского комплекса как образовательного, научно-методического центра непрерывного профессионального образования, привлечение в его структуру работодателей;

- формирование сильной корпоративной культуры университета, современная кадровая политика, направленная на сохранение и развитие кадрового потенциала, сохранение исторических и создание новых традиций БГПУ им. М. Акмуллы;
- управление имиджем вуза, разработка и размещение имиджевой рекламы в СМИ, реализация PR-проектов, обеспечение регулярного присутствия вуза в СМИ, предоставление дополнительных сервисных услуг потребителям, участие в социальных проектах, проектирование и поддержка фирменного стиля педуниверситета;
- активизация развития самоуправления студентов, авторитета общественных объединений, целенаправленное обучение будущих специалистов управленческой деятельности и умению организовывать рабочие места;
- совершенствование финансово-хозяйственных механизмов, обеспечивающих повышение самостоятельности, заинтересованности и ответственности за конечные результаты деятельности подразделений вуза (кафедр, факультетов, институтов и др.), создание условий для безопасности всех субъектов образовательного процесса;
- развитие финансово-экономической деятельности в направлении увеличения объемов доходов университета и повышения эффективности их использования в качестве основы успешного развития вуза.
В качестве основных направлений деятельности вуза в 2014-15уч.г. УС определяет:

I. В сфере образовательной деятельности:

- совершенствование содержания профессиональной подготовки будущих специалистов на основе компетентностной парадигмы и системно-деятельностного подхода;

- формирование системы непрерывного профессионального образования («СПО-бакалавриат-магистратура-аспирантура»), характеризующейся гибкостью организационных форм и многообразием образовательных программ, разработка преемственных ООП, внедрение единых механизмов управления образовательным процессом СПО и ВО;

- обеспечение соответствия качества образования требованиям ФГОС, аккредитационным показателям и требованиям проф. стандартов путем проведения самообследования ООП, внедрения новых механизмов управления образовательным процессом, использования различных форм независимой оценки уровня подготовки выпускников, проведения внешней экспертизы качества реализации ООП;

- интеграция университета в социально-экономические проекты региона, опережающая разработка и методическое сопровождение содержания, технологий образовательного процесса (в т.ч.– применение интерактивных форм контактной работы обучающихся и преподавателей) как высшего, так и дошкольного, начального, основного общего, общего среднего (полного), дополнительного и профессионального образования, в целях обеспечения качества подготовки педагогических и непедагогических кадров, соответствующих современному уровню развития науки, техники, культуры, экономики, технологий и социальной сферы, вовлечение работников образования в инновационную, научно-исследовательскую, социально-проектную работу вуза;

- обновление нормативно-методической базы вуза, приведение ее в соответствие с процессами модернизации в системе образования РФ;

- совершенствование учебно-методической документации по реализации ООП, объективных процедур оценки уровня знаний и умений обучающихся, компетенций выпускников через систематическое обновление фондов оценочных средств;

- обеспечение компетентности ППС через проведение процедуры конкурса на замещение вакантных должностей и привлечение специалистов из соответствующих профессиональных областей;

- развитие СМК через внедрение механизмов контроля качества, проведение мониторинга учебной деятельности, регулярного проведения самообследования ООП, периодического рецензирования образовательных программ, сопоставления с др. ОУ;
- разработка стратегий обеспечения качества подготовки выпускников с привлечением представителей работодателей, усиление интегративных связей с ОУ, организациями, предприятиями, расширение форм сотрудничества с потенциальными работодателями в целях повышения эффективности подготовки педагогов и выпускников непедагогических направлений и специальностей;
- ориентация будущих учителей на формирование у них способности быть субъектом развития системы общего образования с учетом заданных ФГОС ВПО целей, сформулированных на языке компетентностей, образовательных возможностей каждого студента, контекстов реальной практики и результатов исследований профессионального педагогического образования;

- организация образовательного процесса, направленного на индивидуализацию образовательных программ обучающихся, реализацию прав обучающихся;

- реализация индивидуальных образовательных траекторий на основе учета интеллектуального потенциала, потребностей и интересов будущих специалистов;

- интеграция науки, образования и практики, повышение конкурентоспособности выпускников вуза, обучение их умениям самостоятельно создавать рабочие места;

- разработка и внедрение образовательных технологий для высшей и общеобразовательной школы;

- апробация эффективных форм практики на основе договоров с организациями и учреждениями дошкольного, начального, общего, дополнительного образования, социальной сферы, по иным профилям и направлениям подготовки;

- продуктивное социальное партнерство, взаимодействие ППС с институтами отраслевой науки, производством, бизнесом, социальной и образовательной сферой.
II. В сфере научно-исследовательской деятельности и международного сотрудничества:
- повышение конкурентоспособности фундаментальных и прикладных исследований, научных направлений, реализуемых в вузе, формирование перспективного научно-технологического задела как необходимого условия реализации крупных наукоемких проектов, востребованных образовательной практикой и производством;

- разработка и реализация долгосрочных стратегий научных исследований,

развитие новых форм организации НИР для реализации проектов ориентированных на потребности рынка, продвижения наукоемкой продукции и разработок, осуществление трансферта результатов инновационной деятельности;

- интеграция с зарубежными партнерами, широкое внедрение результатов психолого-педагогической науки в образовательных учреждениях, в т.ч. – дальнейшее развитие совместных проектов с академическими структурами РАО;

- реализация межкафедральных и междисциплинарных НИР с целью комплексного подхода при решении актуальных задач образования и производства, подкрепленная различными организационными формами проведения;

- повышение публикационной активности в высокорейтинговых базах цитирования Web of Science, Scopus для формирования научного задела грантовых заявок у ведущих ученых и научных коллективов университета;

- широкое участие научных коллективов вуза в конкурсах грантов РНФ, РГНФ, РФФИ, Госзадания на выполнение научных исследований Минобрнауки РФ и т.д.;

- обеспечение международного признания сертификатов, выдаваемых вузом, приглашение преподавателей из-за рубежа, организация структур для совместных исследований и инноваций;

- участие в международных научно-образовательных проектах, программах двойных дипломов, совместных конференций, форумов, в т.ч. – открытие совместных образовательных программ с университетами ШОС, продвижение научно-образовательных проектов по линии ЮНЕСКО;

- коммерциализация научно-прикладных разработок, развитие маркетинговой и коммерческой деятельности, вовлечение вузовского интеллектуального потенциала в экономику и социальную сферу, развитие форм инновационного предпринимательства: создание МИП, творческих мастерских, экспертно-консалтинговых служб, экспериментальных и инновационных площадок;

- подготовка и закрепление научных и научно-педагогических кадров в сфере образования и науки;

- создание системы академической мобильности студентов и научно-педагогических работников вуза с целью приобретения мирового опыта в сфере научно-исследовательской и образовательной деятельности;

- выполнение курсовых, ВКР и магистерских диссертаций, тематика которых учитывает запросы образовательной сферы РБ и системы педобразования РФ.

III. В сфере информатизации вуза:
- контролируемое распределение техники и обеспечение доступа к образовательным ресурсам, организацию подкаст-вещания, вебинаров, социальное медиа; 

- разработка системы распределенной коммуникации участников образовательного процесса без учета их местонахождения;

- создание корпоративной сети электронного образования вуза, персональной медиатеки субъектов образовательного процесса, средств развития медиатеки, интеграция электронных библиотечных систем в системы дистанционного обучения;

- разработка дидактически и психологически выверенного, конкурентоспособного образовательного медиаконтента для всех образовательных программ, учитывающих индивидуальные возможности и запросы субъектов образовательного процесса;

- реализация принципов электронного обучения и применение ДОТ на отдельных ООП заочной форме обучения;

- разработка методологии электронного обучения, психолого-педагогических рекомендаций по технологии применения электронных ресурсов, методических рекомендации по новым формам учебной работы (курс, вебинар, видеолекция, онлайн-занятие, смарт-урок, работа в СДО, работа в соцсетях и иных медиаресурсах), принципов стандартизации мультимедийного контента дисциплин;

- создание службы тьюторов, разработка нормативно-правового и учебно-методического сопровождения дистанционного образования;

- развитие сетевых образовательных программ за счет внедрения современных психолого-педагогических технологий ДО и электронного образования;

- внедрение программы стимулирования ППС и сотрудников, реализующих ЭО, на основе принципов формирования ИТ-рейтинга эффективности структурных подразделений в области информатизации и результатов деятельности ППС;

- расширение потенциала проектов Образовательный портал, Открытая школа, дистанционные олимпиады и конкурсы, Наука 102 – «Золотые лекции»;

- кооперация ресурсов университета с международными on-line платформами для сетевого трансферта образовательных технологий в рамках УШОС;

- совершенствование и модернизация систем электронного документооборота;
- обеспечение контроля за использованием мобильных устройств, информационная безопасность и защита данных в образовательном пространстве вуза.

IV. В сфере социальной и воспитательной работы:
- развитие системы воспитательной деятельности через формирование у студенчества социально и профессионально одобренных паттернов поведения, моделирование профессиональных и гуманистических отношений будущих специалистов, профилактика экстремизма и терроризма;

- создание профессионально формирующей среды с учетом принципов толерантности, вовлечение студентов в самоуправление через различные формы спортивно-массовой, патриотической, клубной работы и др.;
- включение студентов в воспитательный процесс и привитие студенческой молодежи навыков организации воспитательной работы в образовательных учреждениях;

- организация ВР в студгородке, координация и постоянная взаимосвязь процессов обучения и воспитания, совершенствование воспитательной инфраструктуры в студгородке для непрерывности учебно-воспитательного процесса;

- разумное сочетание административного управления и студенческого самоуправления через Совет обучающихся;

- изменение работы кураторов групп, дополнение штата кадрами по ВР (педагог-психолог, педагог допобразования студентов академических групп 1-го курса), создание психологической службы вуза, развитие общественных студобъединений.

V. В сфере административно-хозяйственной деятельности:
- сочетание различных механизмов развития, позиционирование на рынке образовательных услуг, поддержание конкурентоспособности вуза с задачами инновационного развития;

- развитие материально-технической и учебно-материальной базы, обеспечение условий безопасности всех субъектов образовательного процесса, совершенствование учетной политики вуза;
- управление вузом на основе стратегии экономии, на выявлении дополнительных источников финансирования, совершенствование экономических методов управления, внедрение принципов новой модели – предпринимательского университета;
- продвижение вопросов формирования университетского кампуса, увеличение и модернизацию имущественного комплекса вуза;

- повышение ответственности руководителей в вопросах привлечения финансовых ресурсов, экономии имеющихся средств и их эффективного использования;
- перевод работников университета на систему эффективного контракта;

- усиление эффективности использования имеющегося имущественного комплекса вуза как в учебное, так и во внеучебное время;
- формирование механизмов стимулирования работников по результатам труда.
2. РЕГЛАМЕНТАЦИЯ ВИДОВ РАБОТ ПО ДНЯМ НЕДЕЛИ

	Дни недели
	Порядковый номер недели в месяце

	
	I
	II
	III
	IV

	Понедельник
	       Оперативное       Заседание ректората                             Заседание

        совещание с                                                                          Ученого

директорами институтов                                                                 совета

и деканами факультетов

            11.00                               15.00                                               15.00

             Еженедельное совещание ректора с проректорами – 9.00

Еженедельное оперативное совещание у проректора по АХР –11.00

	Вторник
	Заседания советов факультетов 

Прием студентов по личным вопросам ректором, проректорами, директорами институтов, деканами факультетов, заведующими кафедрами вуза – 14.00-17.00

	Среда
	Оперативные совещания с зам. деканов по направлениям – 15.00

	Четверг
	Заседания функциональных советов – 15.00 (2-ая неделя месяца), Заседания кафедр – 15.00 (3-я неделя месяца)


3. ЗАСЕДАНИЯ УЧЕНОГО СОВЕТА И РЕКТОРАТА

3.1. Заседания Ученого совета

	№
	Содержание работы
	Сроки 
	Ответственные

	1.
	1.  Ротация Ученого совета

8.�. Итоги 2013-14уч.г. и задачи университета на 2014-15уч.г.
3. Утверждение плана работы БГПУ им. М. Акмуллы на 2014-2015 учебный год

4. Об итогах приема на направления подготовки по очной и заочной формам обучения в 2014г.
	29.08.14
	Ученый секретарь

Ректор

Ответственный секретарь ПК

	2.
	1. Итоги 2013-14 уч.года и задачи учебной деятельности университета на 2014-15 уч.год

2.Утверждение «Правил приема в Башкирский государственный педагогический университет им. М. Акмуллы» на 2015-16 учебный год
3. Конкурсные дела
	29.09.14
	Проректор по УР

Ответственный секретарь ПК

	3.
	1. О деятельности ИПКиПП по развитию системы непрерывного образования в период внедрения профессиональных стандартов

2. О совершенствовании кадровой работы и внедрении системы эффективного контракта
	27.10.14
	Директор ИПКиПП

Нач. ОК, нач. ЮО, зав.кафедрами

	4.
	1. О содержании и перспективах работы профсоюзной организации вуза по социальной защите работников, утверждение коллективного договора на 2015-17гг.

2. О перспективах развития системы работы с одаренными детьми в современных условиях
	24.11.14
	Председатель проф. организации преп-лей и сотрудников

Директор Центра, деканы ХГФ и ФФК

	5.
	1. О деятельности ректората, институтов и факультетов по совершенствованию системы воспитания и социальной защиты

2. Об основных направлениях деятельности Совета обучающихся по развитию студенческих объединений вуза
	22.12.14
	Проректор по СиВР, декан СГФ
Председатель Совета обучающихся

	6.
	1.  О результатах НИД университета в 2014г. и задачах на 2015г.

2. О текущем состоянии и перспективах развития имущественного комплекса вуза

3. Конкурсные дела
	26.01.15
	Проректор по НР

Проректор по АХР

	7.
	1. Об итогах сдачи годовой бухгалтерской отчетности за 2014г. и совершенствовании финансово-хозяйственной деятельности вуза
2. Итоги зимней экзамен. сессии 2014-15уч.г. и утверждение штатного расписания 2015-16уч.г.
	30.03.15
	Начальник ФЭУ – главный бухгалтер

Проректор по УР, начальник УМУ

	8.
	1. Об оптимизации взаимодействия дирекций ООП с межфакультетскими кафедрами

2. О сетевой реализации образовательных программ в рамках сотрудничества с Челябинским ГПУ и Пермским ГГПУ
	27.04.15
	Декан ФМФ, рук. ООП

Декан ФП, директор ИИиПО, рук. ООП



	9.
	1. О рейтинге информатизации вуза и задачах структур и подразделений по совершенствованию ИТ в Башгоспедуниверситете в 2014-15 уч.г.

2. О внедрении дистанционных образовательных технологий в учебный процесс вуза 
	25.05.15
	Проректор по ИТ

Нач.ИТУ, нач.УМУ, зав.каф., дир.ИПОиИТ

	10.
	1. О международном сотрудничестве университета и развитии программ УШОС

2. О функционировании кафедры ЮНЕСКО и путях совершенствования межкультурных коммуникаций вуза

3. Конкурсные дела
	29.06.15
	Нач. УНРиМС, нач. ОМС, зав.каф. ИЯ

Зав.кафедрой ЮНЕСКО


3.2. Заседания ректората

	№
	Содержание работы
	Сроки
	     Ответственные

	1.
	1. О готовности аудиторного фонда, общежитий и МТБ университета к новому учебному году

2. Об организации спортивно-массовой работы 
	08.09.14 
	Проректор по АХР

Директор Спортклуба

	2.
	1. О результатах трудоустройства выпускников 2014г. и основных направлениях сотрудничества с работодателями на ближнесрочную перспективу

2. О плане профориентационной работы на 2015г.
	13.10.14 
	Начальник отдела СТСиОМ

Отв.секретарь ПК

	3.
	1. Об организации работы СОК 

2. О выполнении базовой части госзадания  Минобрнауки РФ для проведения НИР
	10.11.14 
	Директор СОК

Начальник УНРиМС

	4.
	1. О деятельности диссертационного совета по педагогическим наукам в 2014г.

2.Об организации общественного питания в вузе
	08.12.14
	Ученый секретарь диссовета

Директор столовой 

	5.
	1. О выполнении решений УС и ректората в 2014г.

2. О совершенствовании контрактной работы в университете
	16.02.15 
	Уч.секр.УС, секр.рек. 

Руководитель Контрактной службы

	6.
	1. О юридическом обеспечении деятельности вуза

2. Университет глазами студентов: о деятельности открытого студенческого информационного агентства «GardgetNews»
	16.03.15
	Нач. ЮО

Начальник Пресс-службы



	7.
	1. О готовности университета к государственной итоговой аттестации на основе ФГОС

2. О комплексном обеспечении безопасности вуза


	13.04.15
	Начальник УМУ

Нач. СБ, пом. ректора по безопасности

	8.
	1. О плане проведения ремонтных работ в университете в летний период

2. Об организации летнего отдыха студентов и сотрудников университета
	11.05.15
	Проректор по АХР

ППОС, Профком сотрудников

	9.
	Выездное заседание в ОЦ «Салихово»
	08.06.15
	


4. ЗАСЕДАНИЯ ФУНКЦИОНАЛЬНЫХ СОВЕТОВ

4.1. Заседания совета по учебно-методической работе

	   №
	Содержание работы
	Сроки 
	Ответственные

	1.
	1. О разработке фондов оценочных средств по дисциплинам, модулям и практикам ООП в соответствии с требованиями ФГОС (реализация ООП ВО и СПО)

2. О новых подходах к организации и проведению практик в контексте последующего трудоустройства
	сентябрь
	УМУ, Колледж БГПУ им. М. Акмуллы

УМУ, ОСТСиОМ

	2.
	1. О разработке ООП академического и прикладного бакалавриата

2. О разработке учебных планов на 2015г. приема с учетом требований ФГОС, ФГОС-3+ и соответствующих профессиональных стандартов

3. О результатах экспертизы содержания и качества подготовки выпускников по итогам государственной аккредитации вуза

4. Об обеспечении компетентности ППС в контексте утверждения штатного расписания 2015-16уч.г.
	ноябрь-декабрь


	Проректор по УР, УМУ

Проректор по УР, 

УМУ, 

руководители ООП Проректор по УР, 

УМУ

Проректор по УР, 

УМУ, ОК, ИПКиПП

	3.
	1. Об организации и методическом обеспечении итоговой государственной аттестации бакалавров на основе требований ФГОС

2. О разработке новых форм и методов мониторинга качества образования с использованием современных информационных технологий
	февраль
	Проректор по УР, 

УМУ

УМУ, ИТУ



	4.
	1. Опыт реализации ООП на основе сетевого взаимодействия вузов 

2. О методическом обеспечении образовательного процесса, осуществляемого с использованием ДОТ

3. Об особенностях методического обеспечения программ СПО
	апрель
	Проректор по УР, 

руководители ООП

ИТУ,

руководители ООП

Колледж БГПУ 

им. М. Акмуллы


8.3. Заседания совета университета по научной работе

	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1.
	1. Механизмы повышения эффективности подготовки научных кадров и результаты приемной кампании на научные специальности

2. Об итогах университетского конкурса «Преподаватель года-14»
	сентябрь
	Зав. аспирантурой

Проректор по НР

	2.
	1. Совершенствование системы поддержки молодых ученых в университете
2. Повышение качества проектов – участников конкурсов на финансирование научно-исследовательской деятельности и обеспечение консалтингового сопровождения
	октябрь
	Начальник УНРиМС

Заместители деканов по научной работе факультетов

	3.
	1. Выработка основных приоритетов и способов оценки эффективности научно-исследовательской деятельности в 2014 году 

2. О рассмотрении заявок молодых ученых и молодежных научных коллективов для участия в Гранте Республики Башкортостан в 2015г.

3. Публикационная активность факультетов в высокорейтинговых базах цитирования в журналах гуманитарного профиля
	ноябрь
	Проректор по НР

Начальник УНРиМС

Зам. деканов по научной работе факультетов

	4.
	1. Проблемы обеспечения высокого уровня и качества фундаментальных и поисковых научных работ 
2. Об участии факультетов в международных научных и образовательных программах и проектах
3. Утверждение плана издания научно-методической литературы на 2015 год
	декабрь
	Проректор по НР

Начальник ОМС

Директор ИПК

	5.
	1. Определение победителей Конкурса на проведение фундаментальных и поисковых научных исследований молодыми учеными в 2015г.
2. О результатах промежуточной аттестации аспирантов
	февраль
	Начальник УНРиМС

Зав. аспирантурой

	6.
	1. Механизмы обеспечения публикаций ППС вуза в системах цитирования «Web of Science», «Scopus» в журналах педагогического профиля

2. О повышении статуса издания «Педагогический журнал Башкортостана» в системе РИНЦ
	март
	Начальник ОНР

Зам.гл.ред.«Педжур-нала Башкортостана»

	7.
	1. Об итогах Конкурса на проведение фундаментальных и поисковых НР, направленного на обобщение полученных результатов исследований
2.О ходе выполнения государственного задания

3. Проблемы участия ведущих научных коллективов университета в заявочной кампании конкурсов грантов РФФИ, РГНФ, РНФ
	май
	Начальник УНРиМС

Начальник ОНР

Начальник ОНР,

зам.деканов по НР

	8.
	1. Определение победителей Конкурса на проведение фундаментальных и поисковых научных исследований
2. Результаты итоговой аттестации аспирантов
	июнь
	Начальник УНРиМС

Зав.асп., науч. рук-ли


4.3. Заседания совета университета по хозяйственно-экономической работе

	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	  1.
	Анализ финансового состояния университета за первое полугодие 2014г. Выполнение плана мероприятий, направленного на реализацию Указа Президента РФ №597
	сентябрь
	Начальник ПФО

	  2.
	О мерах по привлечению дополнительных финансовых средств для реализации плана развития университета, материально-технического обеспечения, реализации инновационных проектов
	октябрь
	Начальник ОМТС



	  3.
	Утверждение плана работ структур вуза, находящихся в подчинении проректора по АХР, формирование показателей эффективности работы подразделения, мер экономии ресурсов на 2015г.
	ноябрь


	Руководители структур 

	  4.
	О перспективах развития имущественного комплекса университета, подготовке университета к мероприятиям ШОС и БРИКС в 2015г.

Об утверждении учетной политики университета на предстоящий финансовый год
	декабрь


	Начальник ОКС

Начальник ОЭЗиС

Нач. ФЭУ

	  5.
	О реализации концепции Минобрнауки РФ в вопросах оформления прав собственности и эффективности использования федерального имущества в 2014г.

О результатах энерго- и ресурсосбережения в структурных подразделениях вуза в соответствии с утвержденным планом работ и ФЗ 261
	февраль 
	Зав.сектором имуществ. комплекса



	  6.
	О формировании концепции бюджетирования структурных подразделений университета с целью повышения ответственности руководителей за финансовый результат в процессе ведения хозяйственной деятельности

О комплексной системе безопасности образовательного учреждения с целью создания безопасных условий работы, обучения, профилактики антитеррористических мероприятий, охраны труда, готовности экстренных подразделений к ЧС
	март
	Руководители структур

Служба безопасности



	  7.
	Итоги проведения годовой инвентаризации имущества университета, меры поощрения работников за сохранность вверенного имущества, мероприятия, благоприятно влияющие на увеличение срока эксплуатации имущества
	апрель
	Зам. главного бухгалтера

	  8.
	Взаимодействие структурных подразделений с контрактной службой как фактор снижения затрат университета в обеспечении товарами и услугами
	май
	Руководители подразделений,

контрактная служба

	  9.
	Работа антитеррористической комиссии ФГБОУ ВПО «БГПУ им. М. Акмуллы»
	по отдельному плану
	Председатель комиссии


4.4. Заседания совета университета по социальной и воспитательной работе

	№

п/п
	Тематика
	Сроки
	Ответственный

	1.
	1.Утверждение состава Совета университета по воспитательной работе на 2014-15 уч.год в связи с изменениями в его структуре. Анализ воспитательной работы в рамках концепции воспитательной деятельности БГПУ им. М. Акмуллы за 2013-14 уч.год и обсуждение  основных направлений воспитательной работы

2. Особенности адаптации студентов 1 курса к обучению в вузе
3. Об проведении Дней просвещения
	сентябрь
	Проректор по СиВР, нач. УпоВР

Зам.деканов/директоров по ВР

УпоВР

	2.
	1. Организация воспитательной работы, деятельность студенческих объединений на ФП и на ФБФ

2. О подготовке и проведении фестиваля «Студенческая осень-14»
	октябрь
	Зам.деканов по ВР ФП и ФБФ 

Директор Центра «Творчество»

	3.
	1. Сотрудничество ППОС и Совета обучающихся 

2.Организация воспитательной работы, деятельность студобъединений на СГФ и ФМФ
	ноябрь
	ППОС, предс. СО

Зам.дек. по ВР СГФ и ФМФ 

	4.
	1. Организация воспитательной работы, деятельность студенческих объединений в ИПОиИТ и на ФФК

2. О проведении дня Российского студенчества
	декабрь
	Зам.деканов/директоров по ВР

УпоВР

	5.
	1. Разработка стратегии физкультурно-спортивной деятельности в 2015г.

2. О проведении спартакиады среди студентов университета и подготовке к спартакиаде ППС

3. О взаимодействии спортивного клуба с министерствами, комитетами, клубами и федерациями по видам спорта
	январь
	Проректор по СиВР 

Директор Спортклуба 

Директор Спортклуба



	6.
	1. Корректирование и дополнение программы по здоровому образу жизни «Здоровье» совместно с кафедрой ОзиБЖ

2. Организация воспитательной работы, деятельность студобъединений на ХГФ и в ИП
	февраль
	УпоВР, директор Спортклуба, зав.каф. ОзиБЖ

Зам.деканов/директоров по ВР ИП и ХГФ

	7.
	1. Организация воспитательной работы, деятельность студенческих объединений в ИФОиМК и Колледже БГПУ им. М. Акмуллы

2. Об организации и проведении фестиваля «Студенческая весна-15»
	март
	Зам.директоров по ВР 

Директор Центра «Творчество»

	8.
	1. Роль педагога дополнительного образования в организации учебно-воспитательной деятельности студенческого коллектива

2. Организация ВР, деятельность студобъединений в ИииПО и на ЕГФ
	апрель
	УпоВР

Зам.деканов/директоров по ВР ИииПО и ЕГФ

	9.
	1. Итоги воспитательной работы, отчеты и определение направления воспитательной работы на новый учебный год

2. Отчет о результатах спортивной работы сборных команд вуза (проблемы, перспективы)

3. Об организации летнего отдыха студентов и преподавателей университета
	май
	Проректор по ВР, нач. УпоВР

Директор Спортклуба

УпоВР



	10.
	Работа комиссии по профилактике экстремизма и терроризма в ФГБОУ ВПО «БГПУ им. М. Акмуллы»
	по отдель-ному плану
	Председатель комиссии


4.5. Заседания совета по информатизации

	№
	Содержание работы
	Сроки 
	Ответственные

	1.


	1. О содержательно-технологической и аппаратно технической готовности к реализации электронного обучения и применения дистанционных образовательных технологий на отдельных ООП заочной форме обучения
2. О результатах эксперимента по реализации образовательного процесса с применением электронного обучения в полном объеме
	сентябрь
	ОИСО ИТУ

ОИТС ИТУ

ФМФ

	2.
	1. Об итогах проведения курсов повышения квалификации и открытых семинаров по вопросам работы электронных сервисов вуза и системы ДО
2. О создании востребованных веб-ресурсов:

- приема и обработки электронных форм заявок подразделений вуза;

- анкетирования и открытых опросов по актуальным вопросам развития вуза;

- поддержки студенческих научных проектов и разработки ВКР;

- полнотекстовых баз данных диссертаций и авторефератов сетевых вузов

3. О результатах внедрения системы электронного документооборота и стратегии создания электронного архива
	октябрь
	ИТУ, ИПКиПП

ОИСО ИТУ

ОДО 

	3.
	1. Утверждение плана приобретения аппаратного и программного обеспечения 

2. О внедрении электронной сетевой образовательной платформы взаимодействия вузов-партнеров: проблемы, перспективы

3. О результатах деятельности Центра открытого образования
	ноябрь
	ОИТС ИТУ

ИТУ

ИТУ

	4.
	1. О результатах и перспективных планах внедрения системы контроля управления доступом

2. О создании сетевой электронной библиотеки трудов преподавателей вузов-партнеров

3. О результатах внедрения элементов электронного обучения в образовательные программы аспирантуры и докторантуры
	декабрь
	ОИСР ИТУ

Библиотека

ИТУ

	5.
	1. Об интеграции полнотекстовых электронно-библиотечных систем и системы ДО
2. О результатах совместной деятельности с институтом информатизации образования Российской академии образования
	февраль
	Библиотека, ОИСО ИТУ

ИТУ, каф. ПИ

	6.
	1. Утверждение пакета инструкций и методических рекомендаций по работе пользователя с использованием ДОТ

2. О системе расчета трудозатрат ППС, УВП и АУП, задействованных в реализации ЭО
	март
	ИТУ, каф. ПИ

ИТУ, каф. ПиВМ

	7.
	1. О результатах внедрения ЭО и ДОТ на отдельных ООП ОЗО (бакалавриат и магистратура)

2. Об IT-рейтинге факультетов, кафедр и отдельных преподавателей

3. О результатах международного взаимодействия в реализации совместных ООП на электронном портале УШОС

4. О модернизации официального сайта в соответствие с действующим законодательством 
	апрель
	ОИСО ИТУ

ИФОМК

ФМФ

ИТУ

ИТУ, каф. ИЯ

ОИСО ИТУ

УМУ


4.6. Заседания Совета обучающихся
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1. 
	1. О развитии студенческого самоуправления
2. О проблемах развития студобъединений
3. Утверждение плана работы на 2014-15уч.г.
	сентябрь
	Председатель CО Начальник УпоВР

	2.
	1. Отчетно-выборная конференция Совета обучающихся БГПУ им. М. Акмуллы
2. О деятельности СК «Арслан»
	октябрь
	Председатель СО
Завспортсектором 

	3.
	1. Об итогах фестиваля «Студенческая осень»
2. О развитии добровольческого движения
	ноябрь
	Культорги

Волонтерский центр 

	4.
	1. Об организации отдыха и оздоровления студентов в зимний период
2. Об итогах проведения осеннего осмотра комнат студенческого городка 
	декабрь
	Председатель Совета обучающихся
Студенческие советы общежитий

	5.
	1. Об итогах зимней экзаменационной сессии 

2. Об участии студентов в работе Пресс службы БГПУ им. М. Акмуллы
3. Об организации праздничных мероприятий, посвященных Всероссийскому дню студентов
	январь
	УВК

Сектора печати и информации
Культорги

	6.
	1. О подготовке фестиваля «Студенческие звезды – 2015»
2. Об опыте работы студсоветов общежитий
	февраль
	Культорги

Председатели советов

	7.
	1. О подготовке к Кадровому форуму молодежи «Мое профессиональное завтра»
2. О проведении мероприятий, посвященных празднованию Дня защитника Отечества
	март
	МПС «К.Е.Д.Р.»

Патриотический центр

	8.
	1. О подготовке к Дням науки БГПУ
2. Об опыте участия студентов во Всероссийских молодежных проектах
	апрель
	Председатель СМУ

Зам.председателя Совета обучающихся

	9.
	1. Об организации отдыха и оздоровления студентов в летний период
2. Утверждение плана работы на 2015-16 уч.г.
	май
	Председатель Совета обучающихся



5. ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ УНИВЕРСИТЕТА

	№
	Наименование мероприятий
	Сроки 
	Ответственные

	1.
	День знаний
	01.09.14
	Ректорат, УпоВР

	2.
	Посвящение в студенты
	сентябрь
	УпоВР, СО, ППОС

	3.
	Мероприятия по проведению ежегодного смотра-конкурса на лучшее общежитие
	сентябрь-май
	Студгородок, ППОС, профком преподавателей и сотрудников

	4.
	Фестиваль «Студенческая осень»
	сентябрь-октябрь
	СО, ППОС, Центр «Творчество»

	5.
	Вузовский конкурс «Лучший преподаватель, куратор года»
	сентябрь-октябрь
	УНРиМС, УпоВР

	6.
	Дни просвещения 
	октябрь 
	Ректорат, УпоВР, СО, ППОС, профком преп-лей и сотрудников

	7.
	Госаккредитация ООП университета
	октябрь
	Ректорат, УМУ, УНРиМС, УпоВР

	8.
	Республиканский проект «Педдинастии РБ»
	октябрь
	УпоВР

	9.
	VII Международная НПК «Идеалы и ценности ислама в образовательном пространстве ХХIв.»
	октябрь
	Ректорат, УНРиМС

	10.
	Акмуллинская олимпиада школьников
	октябрь-апрель
	Ректорат, директор Центра развития одаренности школьников

	11.
	Молодежная научно-практическая конференция «Инновационный потенциал молодежной науки»
	ноябрь
	Ректорат, УНРиМС, директора и деканы, Совет МНО

	12.
	Вручение премии «Студент нашего времени»
	ноябрь
	Ректорат, УпоВР

	13.
	Спартакиада коллективов студенческих и преподавательских команд
	ноябрь-март
	СО, ППОС, профком преподавателей и сотрудников, спортклуб, деканаты, каф.физвосп.

	14.
	IХ Международные Акмуллинские дни
	декабрь
	Ректорат, УНРиМС, УпоВР, СО, ППОС, Центр «Творчество», директораты и деканаты

	15.
	Конкурс внутривузовских грантов по НИР
	декабрь-январь
	Ректорат, УНРиМС

	16.
	День рождения университета
	январь
	Ректорат, УпоВР

	17.
	День Российского студенчества
	январь
	Ректорат, УпоВР, СО, ППОС, Центр «Творчество»

	18.
	Конкурс на соискание стипендии ученого совета для молодых ученых
	январь-февраль
	Ректорат, МНО

	19.
	Дни открытых дверей-2015
	февраль-май
	Ректорат, директораты и деканаты, ПК

	20.
	Фестиваль художественного творчества студентов «Студенческая весна»
	март-май
	Ректорат, УпоВР, СО, ППОС, Центр «Творчество», директораты и деканаты

	21.
	Акция «Бессмертный полк», посвященная 70-летию Великой Победы
	март-май
	Ректорат, УпоВР, СО, ППОС, Центр «Творчество»

	22.
	Кадровый молодежный форум «Моё профессиональное завтра»
	апрель
	Ректорат, начальник

отдела СТСиОМ

	23.
	Конкурс молодежных научно-исследовательских работ
	апрель
	Ректорат, УНРиМС, деканы, Совет МНО

	24
	Республиканская выставка «Наука, бизнес, образование-2015»
	апрель
	Ректорат, УНРиМС

	25.
	Научно-образовательный форум

«Дни науки БГПУ-2015» 
	апрель-май
	Ректорат, УНРиМС, деканаты, зав. кафедрами

	26.
	Торжественное вручение дипломов выпускникам БГПУ им. М. Акмуллы
	июль
	Ректорат, директораты и деканаты, УпоВР, УМУ

	27.
	Дни БГПУ им. М. Акмуллы в образовательных учреждениях городов и районов РБ
	по отд.гр.
	ЦДО, директораты и деканаты, ПК


6. ЗАСЕДАНИЯ ПРИЕМНОЙ КОМИССИИ

	№
	Содержание работы
	Сроки 
	Ответственные

	1.
	Утверждение отчета приемной комиссии по итогам 2014г.
	сентябрь

2014г.
	Ответственный секретарь ПК

	2.
	Обсуждение и утверждение «Правил приема в БГПУ им. М. Акмуллы на 2015г.»
	сентябрь

2014г.
	Председатель ПК университета

	3.
	Утверждение состава приемной, отборочной и предметных комиссий на 2015г.
	октябрь

2014г.
	Председатель ПК университета

	4.
	Зачисление абитуриентов по всем специальностям 
	август

2015г.
	Председатель ПК, ответственный секретарь


7. СОСТАВ УЧЕНОГО СОВЕТА И РЕКТОРАТА ВУЗА

7.1. Ученый совет
	Ф.И.О.
	Должность

	Асадуллин Р.М.
	ректор, председатель Совета

	Гаязов А.С.
	министр образования РБ

	Хамитов Э.Ш.
	почетный член УС, почетный академик АН РБ, советник ректора

	Ахияров К.Ш.
	почетный член УС, член-корреспондент РАО

	Михайлов М.В.
	проректор по УР, зам. председателя УС

	Масленников Д.Б.
	ученый секретарь УС

	Алимбекова С.Ф.
	начальник ФЭУ, главный бухгалтер

	Амирова Л.А.
	директор ИПКиПП

	Бакирова З.А.
	проф.каф.сольн. пения, хорового дирижирования и музобразования

	Бенин В.Л.
	декан СГФ

	Бикметов А.Р.
	начальник УНРиМС

	Борисов И.М.
	зав. кафедрой химии

	Борисова В.В.
	зав. кафедрой русской литературы

	Вахитов В.А.
	дир. Института биохимии и генетики УНЦ РАН, зав.каф.генетики

	Ведерникова Т.Г.
	декан ЕГФ

	Гайсина Г.И.
	зав. кафедрой соц. педагогики

	Галимова Х.Х.
	директор ИФОиМК

	Галина Г.Г.
	зав. кафедрой башкирской литературы и культуры

	Жданов Э.Р.
	декан ФМФ

	Исламова З.И.
	директор ИП

	Ишбаев З.З.
	председатель ППОС

	Калимуллина Г.И.
	начальник УМУ

	Картак В.М.
	зав. кафедрой прикладной информатики

	Костарев А.Ю.
	декан ФФК

	Кудинов И.В.
	проректор по ИТ

	Курунов В.В.
	декан ФП

	Курунов М.А.
	директор Колледжа БГПУ им. М. Акмуллы

	Латыпова З.Б.
	председатель профкома преподавателей и сотрудников

	Лачинов А.Н.
	зам.предс. УНЦ РАН, зав.каф.прикл. физики и нанотехнологий

	Магсумов И.Р.
	начальник ИТУ

	Масалимов Т.Х.
	декан ХГФ

	Матвеева Л.М.
	зав. кафедрой спортивных дисциплин

	Минигулова Г.З.
	начальник УпоВР

	Мукадасова А.Р.
	зав. ОЗО Колледжа БГПУ им. М. Акмуллы

	Мустаев А.Ф.
	проректор по НР

	Нухов С.Ж.
	зав. кафедрой английского языка

	Обыденнова Г.Т.
	директор ИИиПО

	Онищенко А.Т.
	председатель Совета обучающихся

	Пурик Э.Э.
	зав. кафедрой ИЗО

	Рамазанов Р.Р.
	директор МБОУ СОШ №45 Кировского р-на ГО г.Уфа

	Садыкова Р.Р.
	аспирант 2-го года обучения (каф. общей и теоретической физики)

	Саитов Р.И.
	директор ИПОиИТ

	Самситова Л.Х.
	декан ФБФ

	Ситдикова Р.Г.
	студентка 3к. ФП

	Тимерханов Ф.Ф.
	отв.секретарь ПК

	Трусов С.В.
	проректор по РИК

	Фатыхов М.А.
	зав.кафедрой общей и теоретической физики

	Фатыхова Р.М.
	зав. кафедрой психологии

	Хабибуллина С.И.
	зам. директора Колледжа БГПУ им. М. Акмуллы

	Хайруллина Р.Х.
	директор ИЭКО

	Хазиев В.С.
	зав. кафедрой философии, социологии и политологии

	Шакиров А.В.
	зав. кафедрой географии и географического образования

	Шарифьянов Л.А.
	студент Колледжа БГПУ им. М. Акмуллы

	Шафикова Г.Р.
	зав. кафедрой дошкольной педагогики

	Шаяхметов В.А
	проректор по СиВР

	Янборисов М.Х.
	зав. кафедрой Отечественной истории

	Янгирова В.М.
	зав. кафедрой теории и методик начального образования


7.2. Ректорат

	Ф.И.О.
	Должность

	Асадуллин Р.М.
	ректор

	Рябова С.В.
	секретарь ректората

	Алимбекова С.Ф.
	начальник ФЭУ, главный бухгалтер

	Аллаяров З.А.
	директор Центра непрерывного педагогического образования

	Амирова Л.А.
	директор ИПКиПП

	Аюпова Р.И.
	начальник 2-го отдела

	Баимова А.Х.
	начальник ОКС

	Балихин М.В.
	директор студгородка

	Бенин В.Л.
	декан СГФ

	Бикметов А.Р.
	начальник УНРиМС

	Ведерникова Т.Г.
	декан ЕГФ

	Галимова Х.Х.
	директор ИФОиМК

	Сайгафаров А.М.
	начальник ОМТС

	Даянова Э.М.
	начальник юридического отдела

	Жданов Э.Р.
	декан ФМФ

	Иванова Е.В.
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