
 

Р Е Ш Е Н И Е 

Ученого совета ФГБОУ ВО «БГПУ им. М. Акмуллы» 

от 03 декабря 2018 г., протокол № 4 
 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

1. О задачах внедрения электронного образования, развития МООК в 

Университете. 

2. Разработка и внедрение массовых онлайн-курсов по истории в рамках 

программы открытого образования. 

3. О работе и перспективах развития кафедры дизайна. 
 
Заседание состоялось 03 декабря 2018 г. в 15.00 ч. в ауд. 409 уч. корпуса № 3 БГПУ им. М. Акмуллы. 

 

О внесении изменений  в План работы Университета на 2018-2019 уч. г. 

 

Постановили: Ввести изменения в План работы ФГБОУ ВО «БГПУ  

им.М. Акмуллы» на 2018-2019 учебный год, включив третий вопрос – 

информацию заведующих кафедрами о проделанной работе и перспективах 

развития кафедры согласно графику: 

03.12.2018 – Плотникова Е.В. (дизайна); 

25.02.2019 – Сагитов Р.Р. (МИиМКТ); 

25.03.2019 – Горбунова В.В. (генетики); 

29.04.2019 – Гарипов Р.К. (иностранных языков); 

27.05.2019 – Старцева О.Г. (ИСиТ); Фатыхов М.А. (ОиТФ). 

 

О задачах внедрения электронного образования, развития МООК 

в Университете 

 

Заслушав и обсудив доклад директора департамента «Открытый 

электронный университет» Е.А. Яшина, Ученый совет отмечает, что в БГПУ 

им. М. Акмуллы эффективно развивается электронная информационно-

образовательная среда. Реализация 946 дисциплин по 86 ОПОП с применением 

дистанционных образовательных технологий привела к увеличению 

контингента обучающихся заочной формы:  3347 чел. в 2013 г. (до введения 

ДОТ); 5671 чел. – в 2018 г. За последние три года доля дополнительных 

образовательных программ ИДО с применением ДОТ выросла с 12 до 47%. В 

2017-2018 уч. г. осуществлен перевод поточных лекций бакалавриата ОДО в 

электронный формат (в 2018-2019 уч. г. – 40), что способствовало созданию 

единого информационно-образовательного пространства Университета по 

предметным областям. Второй год кафедрой педагогики и психологии 

проводятся модульные экзамены в электронном формате, что позволяет в два 

дня проверить уровень сформированности компетенций более 600 студентов по 

единым фондам оценочных материалов. С 2017 года процедуры независимой 

оценки качества образования УМУ проводит в личных кабинетах студентов 

системы дистанционного обучения. В 2018 г. ФМФ запущена первая в регионе 
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онлайн-магистратура «Технологии и менеджмент электронного обучения» с 

применением ДОТ.  

С 2016 г. в РФ реализуется приоритетный проект в области образования 

«Современная цифровая образовательная среда в Российской Федерации» 

(далее – СЦОС), разработан и утвержден профессиональный стандарт 

«Консультант в области развития цифровых компетенций (цифровой куратор)». 

Одним из ключевых направлений СЦОС является трансформация 

образовательного процесса вуза с внедрением массовых открытых онлайн-

курсов (далее – МООК) в реализуемые основные и дополнительные 

образовательные программы. В соответствии с ключевыми задачами проекта 

УМУ внесены изменения в локальные нормативные акты, позволяющие 

осуществлять перезачёт достижений обучающихся на онлайн-курсах с 

применением ДОТ. В 2017 г. в формате МООК было обучено 18 слушателей, в 

2018 г.  по 8 курсам – 1341 студент. 108 сотрудников Университета прошли 

курсы повышения квалификации в области создания и использования онлайн-

курсов при ВОЛГАТЕХ. 

Достижением БГПУ им. М. Акмуллы является включение заявки кафедры 

педагогики и психологии профессионального образования на разработку 

онлайн-курса “Teacher education, Pedagogy and psychology of higher education” в 

состав приоритетного проекта «Развитие экспортного потенциала российской 

системы образования» с возможностью размещения его на информационном 

портале “Course in Russia”.  

Вместе с тем, несмотря на значительные успехи в области внедрения 

электронного образования в Университете, есть необходимость в 

регламентации нагрузки ППС, продолжительности видеолекций и структуры 

курсов в системе СДО; внедрения новых финансовых инструментов 

монетизации МООК и выплат вознаграждений разработчикам курсов по 

системе Роялти. Одним из вариантов достижения результата в части 

публикации онлайн-курсов БГПУ им. М.Акмуллы на ведущих российских и 

мировых платформах предлагается объявление внутривузовского гранта на 

создание МООК с обязательным условием включения в образовательные 

программы вуза. 

Исходя из контента, публикуемого на ведущих российских и зарубежных 

платформах онлайн-обучения, и популярности его в аудитории обучающихся, 

тренда на использование МООК в основном образовательном процессе вуза, 

развития и влияния видеохостингов на потенциальных абитуриентов и  

студентов вуза как СМИ нового формата и результатов опроса  обучающихся в 

СДО, ключевыми задачами становятся: пересмотр составляющих учебных 

курсов, использование элементов МООК, переход от 90-минутной слайд-

лекции к 15-минутным видеороликам, модернизация всей структуры онлайн-

курсов в СДО БГПУ им. М. Акмуллы.  

Наряду с изменениями структуры дистанционных курсов в целях 

повышения доверия обучающихся к онлайн-обучению, создания механизмов 

выявления некачественного контента, дополнительной мотивации и помощи 

разработчикам в постоянном улучшении качества форм и содержания назрела 

необходимость внедрения системы оценки качества контента СДО 
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Университета. Валидность и независимость экспертизы должны достигаться за 

счет использования механизмов уровневого анализа: структурного 

соответствия требованиям, оценки качества и учета мнения обучающихся.  

Создание и продвижение онлайн-курсов на ведущих российских и 

зарубежных электронных платформах предоставляет широкие возможности 

привлечения в вуз дополнительных финансовых средств. Ведущим 

направлением деятельности Университета должно стать создание элитных 

курсов в профильных областях  (педагогика, русский язык, духовная 

безопасность и т.д.), а также разработка и внедрение новых, научно 

обоснованных, уникальных форм медиаконтента (дополненная реальность, 360-

видео, уникальные инструменты онлайн-взаимодействия). В целях снижения 

затрат на реализацию дополнительных образовательных программ, увеличения 

числа слушателей и привлечения дополнительных средств в Университет 

необходимо совместить традиционную форму реализации программ с 

форматом МООК, автоматизировать процессы аттестации с помощью 

специализированных систем дистанционного прокторинга. Подобный подход 

позволит минимизировать процесс сопровождения курсов, реализовывать 

программы в асинхронном режиме, более гибко выстраивать ценовую политику 

курсов в области повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки.  

Учитывая вышеизложенное, Ученый Совет постановляет: 

1. Принять к сведению доклад директора департамента «Открытый 

электронный университет» Е.А. Яшина. Доклад обсудить на заседаниях кафедр 

и ученых советов институтов/факультетов. 

Отв.: заведующие кафедрами, директора/деканы. 

Срок: до 20.12.2018 г. 

2. Утвердить Требования к проектированию онлайн-курсов, 

используемых при реализации ОПОП ВО и ДОП Университета с применением 

ЭО и ДОТ. 

Отв.: департамент «ОЭУ», юридический отдел. 

Срок: до 15.12.2018 г. 

3. Объявить внутривузовский грант на разработку двух МООК. 

Разработать Положение о грантовом конкурсе и представить на утверждение 

ректору. 

Отв: функциональный проектный офис, департамент «ОЭУ», финансово-

экономическое управление, НИИ духовной безопасности и развития 

религиозного образования.  

Сроки: до 31.12.2018 г. 

4. Доработать до формата МООК курс “Teacher education, Pedagogy and 

psychology of higher education” и разместить на онлайн-платформе 

http://coursesinrussia.com для продвижения Университета на международном 

рынке. 

Отв.: зав. кафедрой ПиППО, департамент «ОЭУ». 

Сроки: 30.12.2018 г.  

5. Осуществить публикацию МООК Университета на открытом ресурсе, 

организованном по принципу «одного окна» http://online.edu.ru  

http://coursesinrussia.com/
http://online.edu.ru/
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Отв.: департамент «ОЭУ», авторский коллектив МООК. 

Сроки: до 01.06.2019 г.  

6. Разработать и внедрить уровневую систему оценки качества контента 

в СДО Университета авторами курса, профильными экспертами и  

обучающимися. 

Отв.: департамент «ОЭУ», УМУ, институт дополнительного образования. 

Сроки: до 04.03.2019 г. 

7. Внедрить систему автоматической аттестации «Экзамус» при 

реализации ДПО с применением ДОТ.  

Отв.: институт дополнительного образования, департамент «ОЭУ». 

Сроки: до 04.02.2019 г.  

8. Создать рабочую группу под руководством И.В. Кудинова по 

разработке системы стимулирования сотрудников Университета вида Роялти с 

учетом рабочего времени и оплаты труда преподавателей при реализации 

МООК, формы и норм учета трудоемкости в сопровождении процесса обучения 

студентов с использованием онлайн-курсов.   

Отв.: проректор по НИД, УМУ, финансово-экономическое управление, 

департамент «ОЭУ», отдел кадров. 

Сроки: до 31.01.2019 г. 

9. Разработать образовательный модуль в соответствии с требованиями 

профессионального стандарта «Консультант в области развития цифровых 

компетенций (цифровой куратор)» для включения в основные и 

дополнительные образовательные программы, ориентированные на решение 

федеральной программы «Цифровая экономика Российской Федерации». 

Отв.: зав. кафедрой ПиППО, директор ИПОИТ, ИДО. 

Сроки: 01.03.2018 г.  

 

Контроль за исполнением Решения возложить на проректоров по учебной 

работе и научной и инновационной деятельности. 

Разработка и внедрение массовых онлайн-курсов по истории  

в рамках программы открытого образования 

 

Заслушав информацию директора ИИПО А.И. Кортунова, Ученый Совет 

отмечает, что в настоящее время в рамках развития программы открытого 

образования в России активизируется работа по созданию в вузах системы 

электронных образовательных платформ. Перед Университетом ставятся новые 

задачи по развитию дистанционного обучения и разработке МООК. В то же 

время актуализируется вопрос о создании обновленной культурно-

образовательной среды учебных подразделений вуза и подготовки научно-

педагогических кадров для работы в новых условиях. 

В Институте исторического и правового образования БГПУ им.М.Акмуллы 

ведется активная работа над  повышением квалификации ППС по развитию 

ИКТ-компетенций, созданию учебного контента для СДО: организовано 

обучение  по программе «Организация создания и особенности проектирования 

онлайн-курсов» в Институте ДПО ВОЛГАТЕХ и прохождение курсов 

повышения квалификации при ИДО по программе: «Формирование 
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электронного учебного контента в системе дистанционного обучения БГПУ им. 

М. Акмуллы и развитие ИКТ-компетентности». 

Первые шаги к созданию в ИИПО своих собственных онлайн-курсов по 

истории были сделаны несколько лет назад. Внедрение в образовательный 

процесс педагогического университета нового электронного формата в рамках 

дистанционного обучения позволил выстроить на ОЗО схему 

комбинированного (смешанного) обучения.  

На сегодняшний день дистанционный формат используется в организации 

учебного процесса на ОЗО по 4 ОПОП бакалавриата и магистратуры и в 

дополнительных образовательных программах, что свидетельствует о 

накоплении в ИИПО определенного опыта по подготовке и сопровождению 

оригинального учебного контента в рамках исторического образования. В 2017 

году кафедра Отечественной истории одной из первых в вузе начала проводить 

лекционные занятия в онлайн-режиме. В 2018 г. такие лекции читаются по 

дисциплинам «История» и «История Башкортостана». 

Важным событием стало создание при ИИПО (совместно с 

функциональным проектным офисом Университета) онлайн-курсов для 

школьников. В 2018 г. по заказу Ассоциации образовательных организаций 

«Электронное образование Республики Башкортостан» в рамках реализации 

грантов Главы Республики Башкортостан, выделенных на развитие 

электронного образования в общеобразовательных организациях по 

направлению «Разработка и реализация модели «Сетевая электронная школа 

Республики Башкортостан»», преподавателями кафедры Отечественной 

истории подготовлено три онлайн-курса по «Истории Башкортостана»: «От 

Февральской революции к Башкирской республике (1917-1920 гг.)»;  

«Новейшая история Башкортостана: исторический опыт и достижения»; 

«Участие башкир и народов Башкортостана в Крестьянской войне 1773-1775 

гг.».  

Ученый совет отмечает, что работа в данном направлении продолжается: к 

настоящему времени подготовлено еще два онлайн-курса по направлению 

«Гражданско-патриотическое воспитание» («Мощь моей России», 

«Гражданский институт школьника»). Каждый из представленных курсов 

состоит из 6 модулей. Школьнику предлагается изучить теоретический 

материал в текстовом формате по видео-лекциям и презентациям. 

Обучающиеся имеют возможность ознакомления с дополнительными 

материалами, размещенными на интернет-ресурсах.  

В настоящее время на кафедре Отечественной истории готовятся два 

проекта по созданию онлайн-курсов для студентов высших учебных заведений 

(«История», «История России с древности до настоящего времени») с 

привлечением преподавателей-историков большинства университетов 

Республики Башкортостан. 

Тем не менее, проведенный анализ интернет-ресурсов показал, что в 

открытом доступе находится не так много онлайн-курсов по истории: на 

портале «Открытое образование» – 3, Высшей школы экономики – 2 

(«Отечественная история» и «История Урала»), Санкт-Петербургского 

государственного университета – 1 («История России»). В связи с этим, перед 
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Университетом стоит задача – создание качественного, конкурентоспособного 

продукта для размещения в Интернете в открытом доступе, в частности на 

портале «Открытое образование» (openedu.ru). Ближайшей целью является 

размещение лучшего контента на электронных образовательных порталах 

Республики Башкортостан и Российской Федерации. 

 

Учитывая вышеизложенное, Ученый Совет постановляет: 

1. Принять к сведению информацию директора ИИПО А.И. Кортунова. 

Обсудить на заседаниях кафедр и ученого совета института возможности 

разработки и внедрения массовых онлайн-курсов по истории в рамках 

программы открытого образования.  

Отв.: директор, заведующие кафедрами ИИПО.  

Сроки: до 30.12.2018 г.  

2. Провести мониторинг уровня сформированности ИКТ-компетентности 

ППС в целях повышения эффективности реализации образовательного 

процесса с использованием онлайн-обучения.  

Отв.: УМУ, ИПОИТ, кафедра программирования и вычислительной 

математики ФМФ.  

Сроки: до 01.02.2019 г.  

3. Разработать для студентов бакалавриата онлайн-курс по дисциплине 

«История» с учетом требований ФГОС ВО 3++ и экспертизой 

профессионального сообщества. 

Отв.: кафедры ИИПО, департамент «ОЭУ», УМУ.  

Сроки: до 01.09.2019 г.  

4. Разработать совместно с историческими кафедрами ведущих вузов 

Республики Башкортостан МООК «История России с древности до настоящего 

времени» для размещения на российских электронных образовательных 

платформах и использования в учебном процессе Университета. 

Отв.: кафедры ИИПО, департамент «ОЭУ», функциональный проектный 

офис.  

Сроки: до 01.09.2019 г. 

Контроль за исполнением Решения возложить на проректоров по учебной 

работе и научной и инновационной деятельности. 

 

О работе и перспективах развития кафедры дизайна 

 

Маркетинговое исследование рынка услуг, запросов потребителей 

показывает востребованность специалистов в области дизайна. Обучение 

дизайну является актуальным и социально востребованным направлением 

современного образовательного пространства, органично сочетающим в себе 

воспитание креативных специалистов, обладающих гибкостью мышления и 

способностью адаптироваться к условиям рынка труда, изменять предметно-

пространственную среду. Художественно-графический факультет 

Университета имеет богатый опыт подготовки специалистов в сфере 

художественно-эстетического и дизайн-образования, самые тесные 

профессиональные связи с образовательными учреждениями всех уровней, в 
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т.ч. преемственность с Колледжем БГПУ. На факультете функционируют 

учебно-творческие лаборатории, единственный в России «Центр 

художественного войлока», мастерские художественной обработки текстиля, 

керамики, металла, дерева. Обучающиеся под руководством опытных 

преподавателей активно занимаются развитием и продвижением цифровых 

технологий с 3D-анимацией и визуализацией, исторической визуализацией 

памятников архитектуры, разработкой туристического ребрендинга города 

Уфы, разрабатывают стиль города, сферы (культура, люди, 

самоидентификация). Студенческие проекты постоянно принимают участие в 

конкурсах, выставках и фестивалях на уровне РБ и РФ, занимая призовые места 

(«Трогательный Башкортостан», «Прикосновение к Уфе» и др.).  

Тем не менее,  в организации дизайн-образования на факультете есть ряд 

проблем: дороговизна переподготовки преподавателей по данному 

направлению в ведущих центрах России (Москва, СПб); трудоёмкость и 

длительность освоения художественной составляющей будущей профессии; 

потребность в специально оборудованных мастерских и дорогостоящем 

оборудовании, материалах, инструментах, лицензионном программном 

обеспечении; ограниченные возможности привлечения ведущих специалистов, 

дизайнеров-практиков для чтения специальных курсов, расширения 

профессионального кругозора студентов ввиду дороговизны их услуг; 

отсутствие структуры, способствующей продвижению продуктов, созданных 

при кафедре, до платежеспособного потребителя. К проблемам подразделения 

относится и статус преподавателей: согласно ФГОС ВО член Союза дизайнеров 

и член Союза художников России приравнивается к преподавателю с ученой 

степенью, что требует учета в оценке и стимулировании деятельности 

сотрудников кафедры. 

Кафедра  дизайна обладает огромным потенциалом востребованности 

создаваемой продукции у массового потребителя и индивидуальных 

заказчиков. Однако специфика работы не позволяет так же эффективно 

продвигать творческую продукцию, как и создавать, одновременно обучая 

студентов мастерству. Кафедра, как и факультет, нуждается в эффективном 

маркетинговом сопровождении инновационной деятельности. Ожидаемая 

прибыль от выполнения заказов в формате учебных продуктов может 

способствовать решению вышеперечисленных проблем дизайн-образования в 

Университете. Кроме того, продвижение творческой продукции кафедры будет 

способствовать развитию имиджа Университета и привлечению 

мотивированных абитуриентов. 

Учитывая сказанное, Ученый Совет постановляет: 

1. Принять к сведению информацию заведующего кафедрой дизайна 

Плотниковой Е.В. и отметить большой вклад кафедры в формирование 

творческого сообщества республики. 

2. Создать малое инновационное предприятие для продвижения и 

реализации продукции художественно-графического факультета в широкие 

круги потребителей. 

Отв.: функциональный проектный офис, юридический отдел, ХГФ.  

Сроки: до 01.03.2019 г. 
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3.Внести коррективы в показатели эффективности работы кафедры, 

преподавателей и руководителей учебных структурных подразделений с учетом 

специфики деятельности ППС художественно-графического факультета. 

Отв.: отдел кадров, планово-финансовый отдел, УМУ, декан ХГФ. 

Сроки: до 01.03.2019 г. 

4.Создать на базе кафедры дизайна центр развития компетенций по 

компьютерному дизайн-проектированию на 24 рабочих места с привлечением 

дополнительных средств, включая результаты деятельности малого 

инновационного предприятия. 

Отв.: функциональный проектный офис, юридический отдел, кафедра 

дизайна, департамент «ОЭУ», планово-финансовый отдел.  

Сроки: до 01.09.2019 г.  

  

Контроль за исполнением Решения возложить на проректоров по учебной 

работе и научной и инновационной деятельности. 

 

 

 

 Председатель Ученого совета                                                С.Т. Сагитов 

 

 Ученый секретарь Ученого совета                                         З.А. Зарипова 

 

 

 


