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ПОЛОЖЕНИЕ  

о конкурсе молодых ученых в области наук об образовании  

на соискание медали «Молодым ученым за успехи в науке»  

Российской академии образования  

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о конкурсе молодых ученых в области наук  

об образовании на соискание медали «Молодым ученым за успехи в науке» 

Российской академии образования (далее – Положение), разработанное 

в соответствии с Уставом федерального государственного бюджетного учреждения 

«Российская академия образования», утвержденным постановлением Правительства 

Российской Федерации от 14 марта 2014 г. № 187 (далее – Устав), устанавливает 

порядок организации и проведения ежегодного конкурса молодых ученых в области 

наук об образовании (далее – Конкурс) на соискание медали «Молодым ученым  

за успехи в науке» Российской академии образования (далее – Медаль) с премиями. 

1.2. Конкурс на соискание Медали проводится в два этапа. Сроки проведения  

и состав оргкомитета Конкурса ежегодно определяются приказом Российской 

академии образования (далее – Академия).  

I этап. Определение кандидатов на соискание Медали (далее – Кандидат)  

или научных коллективов, состоящих не более чем из пяти человек (далее – Научный 

коллектив), которое проводится на основании документов, представленных  

в соответствии с пунктами 2.6-2.7 Положения. Экспертная оценка представленных 

документов проводится в порядке, установленном пунктом 4.1 Положения. 
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II этап. Представление Кандидатами (Научными коллективами), успешно 

прошедшими I этап Конкурса, своих научных достижений в формате защиты 

публичных докладов на Научной конференции молодых ученых в области наук  

об образовании (далее – Научная конференция), проводимой в рамках Конкурса,  

с целью определения победителей Конкурса по каждой из номинаций, согласно 

пункту 1.5 Положения. Экспертная оценка публичных докладов Кандидатов 

(Научных коллективов) на Научной конференции осуществляется экспертным 

советом в порядке, установленном пунктом 4.2. 

1.3. Медаль является признанием научных заслуг молодых научных  

и педагогических работников научных или образовательных организаций общего, 

среднего профессионального и высшего образования, аспирантов и докторантов, 

выполняющих исследования в сфере наук об образовании. 

1.4. Медалью награждаются граждане Российской Федерации, возраст которых 

на дату выдвижения не превышает 35 лет. Медаль может присуждаться как одному 

Кандидату, так и Научному коллективу. Научным коллективом являются  

от двух до пяти Кандидатов, работающих над одним научным проектом, внесшие 

вклад в создание научного результата. Не допускается выдвижение лиц, 

осуществляющих в процессе выполнения работы (как индивидуально,  

так и в коллективе) только административные или организационные функции.  

1.5. Медаль присуждается ежегодно победителям Конкурса по каждой  

из номинаций, установленных решением президиума Академии. 

1.6. Лицам, награжденным Медалью, вручается наградной комплект, 

состоящий из Медали установленного образца и удостоверения к Медали. 

Награждение лауреатов Медалью осуществляется с выплатой единовременной 

денежной премии. Размер премии устанавливается ежегодно приказом Академии. 

В случае присуждения Медали Научному коллективу, Медаль и удостоверение 

к ней вручаются каждому из лауреатов. Премия лауреатам – соавторам коллективной 

работы выплачивается в равных долях от размера премии, установленной приказом 

Академии. 
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В случае смерти лица после его выдвижения к награждению Медалью 

допускается награждение Медалью посмертно. Медаль, удостоверение  

к ней и премия передаются членам семьи награждаемого посмертно. 

1.7. Повторное награждение Медалью не допускается. 

Медаль при утере (поломке) повторно не выдается. В случае утраты 

удостоверения к Медали по ходатайству лауреата может быть выдан документ, 

подтверждающий награждение данного лица. 

Учет лиц, награжденных Медалью, осуществляет Отдел кадров Академии. 

2. Порядок выдвижения Кандидатов (Научных коллективов) 

2.1. На соискание Медали могут выдвигаться научные и педагогические 

работники научных или образовательных организаций общего, среднего 

профессионального и высшего образования, аспиранты и докторанты, имеющие 

научные достижения в сфере наук об образовании по номинациям, установленным 

в соответствии с пунктом 1.5 Положения. 

2.2. Право выдвигать Кандидатов (Научные коллективы) (далее – Инициатор 

выдвижения) имеют: 

− члены Академии; 

− ученые (научные, научно-технические) советы научных  

и образовательных организаций общего, среднего профессионального и высшего 

образования, а также советы молодых ученых и специалистов указанных организаций 

(далее – Советы); 

− федеральные государственные органы и органы государственной власти 

субъектов Российской Федерации, осуществляющие государственное управление  

в сфере образования (далее – Органы государственной власти). 

2.3. Выдвижение Кандидата (Научного коллектива) осуществляется  

на заседании соответствующего высшего коллегиального органа Инициатора 

выдвижения. Если научный результат создан коллективом исследователей, 

оценивается также вклад каждого из них в целях определения Кандидатов (Научных 

коллективов), выдвигаемых на соискание Медали. 
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2.4. Инициатор выдвижения, выдвигая Кандидата (Научный коллектив)  

на соискание Медали, подготавливает обоснованное письменное представление  

с указанием даты его составления.  

В случае если Инициатором выдвижения является член Академии, подпись  

на представлении должна быть заверена Отделом кадров Академии или удостоверена 

нотариально.  

В случае если Инициатором выдвижения являются Советы либо Органы 

государственной власти, представление должно быть подписано лицом, 

возглавляющим соответствующий высший коллегиальный орган, и заверено 

печатью. 

В представлении должна быть указана дата принятия решения, на котором 

состоялось выдвижение Кандидата (Научного коллектива). Указанные даты являются 

датами выдвижения Кандидатов (Научных коллективов). 

2.5. Инициатор выдвижения вправе выдвинуть Кандидата (Научный коллектив) 

только по одной из номинаций Конкурса в текущем году. Не допускается выдвижение 

лица для участия в Конкурсе с представлением научных результатов, за которые 

Кандидат (Научный коллектив) уже был удостоен премии или награды 

государственного значения в текущем году. 

2.6. Кандидат (Научный коллектив) считается выдвинутым на соискание 

Медали, когда на электронную почту Академии mail@raop.ru в установленные сроки 

единовременно будут направлены следующие отсканированные документы: 

− представление о выдвижении Кандидата (членов Научного коллектива)  

с соблюдением требований, установленных в пунктах 2.2-2.5 Положения, 

содержащее сведения о номинации, на которую выдвигается Кандидат (Научный 

коллектив), в соответствии с пунктом 1.5 Положения, а также о достигнутых научных 

результатах Кандидата (Научного коллектива);  

− выписка из протокола заседания высшего коллегиального органа; 

− паспорт гражданина Российской Федерации или документ, заменяющий 

паспорт гражданина Российской Федерации, удостоверяющий личность Кандидата 

(членов Научного коллектива); 

mailto:mail@raop.ru
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− документы об образовании, присуждении ученой степени, присвоении 

ученого звания, заверенные по месту работы; 

− реферат, содержащий описание представленного научного результата; 

− список опубликованных научных трудов и учебных изданий, 

подписанный Кандидатом (членами Научного коллектива), подпись которого 

заверяется по месту работы (список должен в полной мере отражать научный 

результат Кандидата (Научного коллектива), включающий сведения о виде 

публикации, наименовании журнала или издания, импакт-факторе издания, перечне 

соавторов, выходных данных издания, а также сведения о количестве цитирований); 

− справка о цитируемости публикаций Кандидата (членов Научного 

коллектива), индексируемых в международных и российских информационно-

аналитических системах научного цитирования с указанием строки поиска  

и персонального идентификатора, связанного с соответствующей системой научного 

цитирования (справка подписывается Кандидатом (членами Научного коллектива); 

− документы, подтверждающие прикладное внедрение результата  

и его востребованность; 

− таблица, отражающая степень и содержание авторского участия  

в создании научного результата (для Научного коллектива); 

− личный листок по учету кадров с места работы Кандидата (членов 

Научного коллектива), заверенный по месту работы; 

− оригинал согласия Кандидата (членов Научного коллектива)  

на обработку и публикацию его персональных данных; 

− электронная презентация, отражающая сущность и наглядно 

демонстрирующая содержание научного результата, в формате Microsoft PowerPoint, 

размером до 20 Мбайт, объемом от 5 до 20 слайдов; 

− фотография Кандидата (членов Научного коллектива) (цветная, размер 

фото – 35х45 мм; минимальное разрешение – 300 dpi; вес файла – до 20 Мбайт; 

расширение – jpg, png, bmp; размер лица в кадре – не менее  

70 – 80% площади снимка; фон белый, ровный); 
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− опись представленных документов, подписанная Кандидатом (членами 

Научного коллектива). 

Перечисленные выше документы и материалы архивируются в папку, 

названную фамилией и инициалами Кандидата (фамилиями и инициалами членов 

Научного коллектива). Архивная папка должна включать вложенные папки, 

обозначенные цифрами, соответствующими пунктам описи. Архивная папка 

прикрепляется к электронному письму (в теме письма указать Ф.И.О. Кандидата 

(членов Научного коллектива) и направляется на электронный адрес Академии 

mail@raop.ru. 

2.7. Документы, указанные в пункте 2.6 Положения, оформляются  

в соответствии с образцами, размещенными на официальном сайте Академии, 

шрифтом Times New Roman, размер (кегль) 14.  

Список документов, перечисленных в пункте 2.6 Положения, является 

исчерпывающим.  

2.8. Сроки приема документов на участие в Конкурсе устанавливаются 

ежегодно приказом Академии. Объявление о сроках приема документов на соискание 

Медали ежегодно публикуется на официальном сайте Академии, а также 

распространяется путем адресной рассылки в научные и образовательные 

организации, Органы государственной власти.  

2.9. Документы и материалы, поданные с нарушением установленных сроков  

и (или) оформленные с нарушением указанных выше требований, к рассмотрению  

не принимаются.  

Представленные на Конкурс документы не рецензируются и возврату 

не подлежат. 

3. Критерии оценки работ Кандидатов (Научных коллективов) 

3.1. Оценка представленной Кандидатом (Научным коллективом) работы 

проводится по следующим критериям: 

− соответствие темы работы Кандидата (Научного коллектива) 

приоритетным направлениям научных исследований в сфере наук об образовании, 

mailto:mail@raop.ru
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определенных в действующей Программе фундаментальных научных исследований 

в Российской Федерации на долгосрочный период; 

− содержание научного результата может быть охарактеризовано  

как завершенное исследование, обладающее существенным прикладным 

потенциалом; 

− является научным достижением и вносит вклад в развитие наук  

об образовании. 

3.2. Для оценки научного результата Кандидатов (Научного коллектива) 

используются следующие качественные и количественные показатели: 

− экспертная оценка степени научной новизны научного результата  

и значимости его вклада в развитие наук об образовании; 

− наличие фактов прикладного использования научных результатов  

и их эффективность в сравнении с используемыми ранее, подтвержденные актами  

о внедрении; 

− число публикаций в ведущих российских и международных журналах,  

в том числе индексируемых в информационно-аналитических базах данных, 

отражающих основное содержание научного результата и его востребованность  

в научном сообществе; 

− число учебных изданий, отражающих основное содержание научного 

результата и его востребованность в научном сообществе; 

− число разработанных и внедренных образовательных программ; 

− число охраняемых объектов интеллектуальной собственности. 

4. Порядок определения Кандидатов (Научных коллективов), выдвинутых  

на соискание Медали и присуждение Медали 

4.1. Документы Кандидатов (Научных коллективов) на соискание Медали, 

полученные Академией, в течение трех рабочих дней с момента получения проходят 

проверку на соответствие разделу 2 настоящего Положения, после чего документы 

Кандидатов (Научных коллективов), а также сведения о выявленных в них 

несоответствиях передаются главному ученому секретарю президиума Академии. 
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По окончании срока приема документов на соискание Медали, установленного 

в соответствии с пунктами 1.2 и 2.8 Положения, главный ученый секретарь 

президиума Академии организует проведение отделениями Академии экспертизы 

представленных документов Кандидатов (Научных коллективов). 

Отделениями Академии формируется состав экспертной комиссии из числа 

членов Академии. При необходимости к работе комиссии могут привлекаться 

ведущие российские ученые, не являющиеся членами Академии. Состав экспертной 

комиссии утверждается на бюро отделения Академии. Академики-секретари 

соответствующих отделений обеспечивают отсутствие конфликта интересов  

при организации проведения экспертизы. 

Экспертиза проводится в течение десяти рабочих дней с момента поступления 

документов в отделения Академии. Результаты экспертизы обсуждаются  

на заседании экспертной комиссии, по итогам которого формируется список 

Кандидатов (Научных коллективов), успешно прошедших I этап и рекомендованных 

к заслушиванию на Научной конференции, оформляются решением экспертной 

комиссии. Решение экспертной комиссии считается правомочным, если  

в голосовании приняли участие не менее половины членов экспертной комиссии. 

Решение принимается простым большинством голосов. При равенстве голосов голос 

председательствующего является решающим. Решение экспертной комиссии 

подписывается академиком-секретарем отделения Академии. 

4.2. Для определения Кандидатов (Научных коллективов), успешно 

прошедших II этап и представляемых к награждению Медалью, по каждой  

из номинаций создается экспертный совет. Состав экспертного совета ежегодно 

определяется приказом Академии. В состав экспертного совета включаются 

президент и главный ученый секретарь президиума Академии. Экспертный совет  

на II этапе Конкурса осуществляет экспертную оценку защиты публичных докладов 

Кандидатов (Научных коллективов) на Научной конференции, проводимой в рамках 

Конкурса. 

Решение о рекомендации Кандидата к награждению Медалью принимается  

на заседании экспертного совета и оформляются решением экспертного совета. 
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Решение экспертного совета считается правомочным, если в голосовании приняли 

участие не менее половины членов экспертного совета. Решение принимается 

простым большинством голосов. При равенстве голосов голос 

председательствующего является решающим. Решение экспертного совета 

подписывается президентом Академии.  

По результатам проведения Конкурса документы Кандидата (Научного 

коллектива) с приобщенным к ним заключением отделения Академии  

и рекомендациями экспертного совета передаются главным ученым секретарем 

президиума Академии в Комиссию Российской академии образования  

по представлению к государственным, отраслевым, ведомственным и другим 

наградам (далее – Комиссия). 

4.3. Отбор Кандидатов (Научных коллективов) и подготовка проекта решения 

Комиссии о присуждении Медали не может превышать 10 календарных дней. 

4.4. Решения Комиссии о присуждении Медали принимаются открытым 

голосованием простым большинством голосов при наличии кворума и оформляются 

протоколом, выписка из которого представляется главному ученому секретарю 

президиума Академии для рассмотрения вопроса о награждении Медалью  

на заседании президиума Академии. 

4.5. Президиум Академии согласовывает либо отклоняет решение Комиссии  

о присуждении Медали. В случае согласования Кандидатов (Научных коллективов), 

решение о награждении Медалью лауреатов принимается Президиумом. 

Информация о награждении публикуется на официальном сайте Академии. 

4.6. Вручение Медали производится в торжественной обстановке на общем 

собрании членов Академии, заседании президиума Академии либо иных 

общественно значимых мероприятиях. 

4.7. Президент Академии на заседании попечительского совета Академии также 

представляет итоги Конкурса. На заседании попечительского совета Академии может 

быть принято решение о награждении дополнительной денежной премией 

попечительского совета Академии одного или нескольких лауреатов Медали.  
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По результатам принятого решения издается приказ Академии о лауреатах Медали, 

представленных к награждению премией попечительского совета Академии. 

5. Заключительные положения 

5.1. Настоящее Положение, а также внесение изменений в него рассматривается 

президиумом Академии и утверждается в установленном Уставом Академии порядке. 

 


