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• ОЦЕНИВАНИЕ – процесс наблюдения за деятельностью 
обучающихся, а также процесс контроля, фиксации и 
анализа информации об учебной деятельности с целью 
достижения планируемых образовательных результатов и 
улучшения качества образования. 

• ОЦЕНКА – результат процесса оценивания, деятельность или 
действие по оцениванию, качественная информация 
обратной связи. 

• ОТМЕТКА – количественное выражение оценки достижений 
обучающихся в цифрах (отметка «5», «4», «3», «2»).



Оценивание образовательных результатов

• Что оцениваем?

• Кто оценивает?

• Сколько ставить оценок?

• Где накапливать оценки и отметки?

• Когда ставим отметки?

• По каким критериям оценивать?

• Как определить итоговые оценки?



Оценивание образовательных результатов
• Примерная основная образовательная программа начального 

общего образования

• Примерная основная образовательная программа основного 
общего образования

• https://fgosreestr.ru/

https://fgosreestr.ru/poop/primernaia-osnovnaia-obrazovatelnaia-programma-nachalnogo-obshchego-obrazovaniia-1
https://fgosreestr.ru/poop/primernaia-osnovnaia-obrazovatelnaia-programma-osnovnogo-obshchego-obrazovaniia-2
https://fgosreestr.ru/


Федеральный закон от 24 сентября 2022 № 371-ФЗ «О внесение 
изменений в Федеральный Закон «Об образовании в Российской 
Федерации» и статью 1 Федерального закона «Об обязательных 
требованиях в Российской Федерации».

• https://edsoo.ru/ - Единое содержание общего образования

https://edsoo.ru/


Система оценки достижения планируемых 
результатов  освоения программы начального
общего образования

Система оценки достижения планируемых 

результатов  освоения программы основного

общего образования



https://edu.tatar.ru/n_chel
ny/page2925978.htm/page
2995197.htm

https://edu.tatar.ru/n_chelny/page2925978.htm/page2995197.htm


Встраивание диагностики в урок

• Характер этапа обучения определяет применение двух 
видов оценивания: стандартное оценивание 
(констатирующее, суммирующее, итоговое) и 
формирующее оценивание (текущее, диагностическое, 
внутреннее)



• Стандартное оценивание - средство определения объема 
изученного и усвоенного материала за определенный 
период.

• Формирующее оценивание (внутреннее оценивание) 
позволяет прежде всего определить индивидуальные 
достижения результатов каждого обучающегося, при этом 
оно не предполагает сравнение результатов, 
продемонстрированных разными школьниками, и 
административных выводов по результатам обучения.



Встраивание 
диагностики в 
урок



Формирующее оценивание

• Пинская Марина Александровна 
https://direktoria.org/evolution/formiruyushchee-otsenivanie-v-
shkole-strategii-i-opyt/

• Фишман Ирина Самуиловна, Голуб Галина Борисовна 
https://studfile.net/preview/5373675/

https://direktoria.org/evolution/formiruyushchee-otsenivanie-v-shkole-strategii-i-opyt/
https://studfile.net/preview/5373675/


Перспективные диагностические 
подходы

• Предметная диагностика метапредметных результатов 
(В.А.Гуружапов и др.)

• Трехуровневая диагностика в модели культурного развития 
(П.Г.Нежнов и др.)



http://author-club.org/shop/products/619/
sam.ciced.ru

http://author-club.org/shop/products/619/
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Модель «культурного развития»

• Формальный уровень – усвоение внешней формы 
способа действия, его внешних ориентиров

• Предметный (рефлексивный) уровень – освоение 
внутренней основы (предметности) способа 
действия, т.е. существенной основы

• Функциональный (ресурсный) – обретение свободы в 
использовании способа, позволяющего действовать 
на его границах и целостно удерживать поле его 
возможностей
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Пример тестового задания на диагностику теоретического мышления 
на предметном материале (В.А.Гуружапов) 
https://psyjournals.ru/files/50747/psyedu_ru_2012_1_Guruzhapov.pdf

а) Было 2 одинаковых блокнота. Из первого блокнота 
вырвали 3 листа, из второго вырвали 2 листа. Какой 
блокнот теперь толще?

б) В зеленом блокноте было больше листов, чем в 
желтом блокноте. Из обоих блокнотов вырвали по 3 
листа. Какой блокнот теперь толще?

в) Есть 2 блокнота. Из первого вырвали 3 листа, а из 
второго – только 1. Можно сказать, какой теперь 
толще? Объясни!

https://psyjournals.ru/files/50747/psyedu_ru_2012_1_Guruzhapov.pdf
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Работы детей

1

2

3



Диагностика метапредметных результатов (эффектов) 
на материале учебного предмета



Что такое проектная задача?

• Проектная задача – система или набор заданий,
целенаправленно стимулирующая детские действия на
получение ещё никогда не существовавшего в практике
ребёнка результата (продукта), в ходе решения которой
происходит качественное самоизменение группы детей.
(А.В.Воронцов и др.)

• Проектная задача принципиально носит групповой
характер.





Структура проектной задачи
• 1.Проблемная ситуация должна быть такой, чтобы путей ее 

преодоления было несколько. В ней не должна быть напрямую 
поставлена задача. 

• 2.Задача должна быть напрямую сформулирована самими 
детьми. Формулировка задачи скрыта в описании проблемой 
ситуации. 

• 3.Проектная задача должна содержать в явном или скрытом 
виде набор действий (заданий), которые необходимо 
выполнить детям. 

• 4.Количество заданий в ПЗ – это количество действий для 
полного решения задачи. 

• Задача решена тогда, когда создан реальный «продукт», 
который можно представить публично и оценить



Оценка проектных работ

• Примерная основная образовательная программа (ФООП):

- Система оценки достижения планируемых результатов  
освоения ;

- ПРИМЕРНАЯ ПРОГРАММА ФОРМИРОВАНИЯ УНИВЕРСАЛЬНЫХ 
УЧЕБНЫХ ДЕЙСТВИЙ;

• Голуб Г.Б., Чуракова О.В. Технология портфолио в системе 
педагогической диагностики: Методические рекомендации 
для учителя по работе с портфолио проектной деятельности 
учащихся. – Самара: Изд-во «Профи», 2004. – 62 с. 
https://pandia.ru/text/78/275/21953.php

https://pandia.ru/text/78/275/21953.php


ОСОБЕННОСТИ ПРОЕКТИРОВАНИЯ ИНСТРУМЕНТОВ ОЦЕНКИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ДОСТИЖЕНИЙ У ОБУЧАЮЩИХСЯ 

В МЕЖДУНАРОДНЫХ МОНИТОРИНГОВЫХ  ИССЛЕДОВАНИЯХ КАЧЕСТВА 

НАЧАЛЬНОГО И ОСНОВНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

• Международный проект «Изучение качества чтения и 
понимания текста» (Progress in International Reading Literacy
Study, PIRLS) является мониторинговым исследованием 
качества начального образования. 

• Международное сравнительное мониторинговое 
исследование качества математического и 
естественнонаучного образования TIMSS (TIMSS – Trends
in Mathematics and Science Study).

• PISA — Международная программа по оценке учебных 
достижений (Programme for International Student Assessment).



Компетентностно-ориентированные 
задания

• Г.Б. Голуб, Е.Я. Коган, И.С. Фишман. Оценка уровня 
сформированности ключевых профессиональных 
компетентностей выпускников УНПО:  подходы и процедуры

• Компетентностно-ориентированное задание состоит из:

• стимула,

• задачной формулировки,

• источника информации,

• бланка для выполнения задания (если оно подразумевает 
структурированный ответ),

• инструмента  проверки. 

https://cyberleninka.ru/article/n/otsenka-urovnya-sformirovannosti-klyuchevyh-professionalnyh-kompetentnostey-vypusknikov-unpo-podhody-i-protsedury/viewer


Компетентностно-ориентированные 
задания

• Компетентность разрешения проблем

• Информационная компетентность

• Коммуникативная компетентность 



Компетенции «4К»: формирование и оценка

• 1. Задание увлекательно для учащихся, относится к их реальному опыту.

• 2. Задание представляет собой когнитивный вызов для учащихся. 

• 3. Задание развивает конкретные предметные умения для одной или 
нескольких дисциплин. 

• 4. Задание направлено на разработку учащимися видимого продукта. 

• 5. Задание может иметь несколько решений или может быть решено с 
помощью различных приёмов. 

• 6. Дискуссии отведено важное место на уроке.

• 7. Учащимся предоставляется возможность выбора стратегии, 
инструментов, способов решения или представления результатов. 

• 8. Задание позволяет учителю наблюдать и оценивать формируемые 
навыки, делая их «видимыми».

• 9.  Задания стимулируют учеников сотрудничать. 

Сценарии-образцы уроков для развития компетенций «4К» // Учитель 
словесности : [сайт]. – URL: http://lanasvet1991.blogspot.com/2020/03/4.html

https://ioe.hse.ru/data/2020/02/19/1575185125/4K_%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%BF%D0%B5%D1%82%D0%B5%D0%BD%D1%86%D0%B8%D0%B8_%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%B8%D0%BA.pdf
http://lanasvet1991.blogspot.com/2020/03/4.html

