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ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА ДИСЦИПЛИНЫ
Этика и культура управления

Направление:  44.04.04 ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБУЧЕНИЕ
 (ПО ОТРАСЛЯМ)
направленность (профиль): УПРАВЛЕНИЕ В СОЦИАЛЬНО-КУЛЬТУРНОЙ СФЕРЕ

1 курс

1 семестр 2022-2023 уч. год

Квалификация выпускника: магистр
Целью дисциплины является формирование профессиональной компетенции (ПК-2): Способен управлять организациями, группами (командами) сотрудников и проектами в социокультурной сфере.

Трудоемкость дисциплины:
	
	Всего
	Аудиторная
	СРС

	
	
	ЛК
	ПЗ
	ЛБ
	

	Общая
	144
	6
	22
	-
	89

	В данном семестре 
	144
	6
	22
	-
	89



Контрольные точки по дисциплине:
	№ п.п.
	Виды учебной работы
	Удельный вес, %
	Форма контроля
	Максимальное количество баллов

	1.
	Контрольная точка № 1.
50%
1-16 недели
Дата контроля – 16 неделя

	1.1.
	Лекции
	40
	Конспект; знание терминов и определений
	20

	1.2.
	Практические занятия
	60
	Ответы на семинарских занятиях; тесты
	30

	
	Итого по КТ
	100
	
	50

	2 .
	Контрольная точка № 2.
50 % 
Форма контроля – экзамен
Дата контроля – 17 учебная неделя

	2.1.
	Экзамен
	100
	-
	50

	
	Итого по КТ
	100
	
	50

	
	Итого за 1 семестр
	100
	
	100

	
	Итого по дисциплине
	100



Критерии оценки:
«Отлично» - от 90 до 100 баллов;
«Хорошо» - от 70 до 89 баллов;
«Удовлетворительно» - от 51 до 69 баллов;
«Неудовлетворительно» - от 0 до 50 баллов.

Преподаватель: _________________ Еникеева И.И.                            
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