УТВЕРЖДАЮ
ИО заведующего кафедрой Обществознания, права и социального управления___________
К.п.н. С.Р.Мусифуллин
   «______»_________________2022 г.

ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА ДИСЦИПЛИНЫ
	
Б1.В.11 Стратегический менеджмент
44.04.04- «Профессиональное обучение» (по отраслям)  (уровень магистратуры) направленность (профиль) 
«Управление в социокультурной сфере»

1-2 семестр 2022- 2023 учебный год
Целью дисциплины является формирование и развитие профессиональных компетенций: 
- способен управлять организациями, группами (командами) сотрудников и проектами в социокультурной сфере (ПК-2)
Индикаторы достижения: 
ПК 2.1. Демонстрирует способность применять результативные технологии управления образовательной организацией для обеспечения условий реализации образовательных программ в соответствии с приоритетными направлениями государственной политики в сфере образования, запросами рынка труда, потребностями участников образовательных отношений

Трудоемкость дисциплины:
	
	Всего
	Аудиторная
	СРС

	
	
	ЛК
	ПЗ
	

	Общая
	108
	12
	36
	60

	В 1 семестре
	
	6
	22
	30

	Во 2 семестре
	
	6
	14
	30



Контрольные точки по дисциплине:
	№ п.п.
	Виды учебной работы
	Удельный вес, %
	Форма контроля
	Максимальное количество баллов

	1.
	Контрольная точка № 1.  Дата контроля – 12 учебная неделя

	1.1.
	Лекции
	0
	-
	-

	1.2.
	Практические занятия
	70
	Проверка практических заданий и решение задач к ПЗ
	35

	1.3.
	Самостоятельная работа
	30
	Выполнение контрольных тестов по темам 
	15

	
	Итого по КТ
	100
	
	50

	Контрольная точка № 2.  Дата контроля – 16 учебная неделя

	2.1.
	Промежуточный контроль 
	100
	Зачет
	50

	
	Итого по КТ
	100



Критерии оценки:
«Отлично» - от 85 до 100 баллов;
«Хорошо» - от 70 до 84 баллов;
«Удовлетворительно» - от 55 до 69 баллов;
«Неудовлетворительно» - от 0 до 54 баллов.
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